y |ALCALDIA DE
I Retiro

' SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIALY -
PARTICIPACION COMUNITARIA
CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

MIPG Versién: 02

Aprobado: 2020-01-30 .

- -Cédigo Archivistico: 3020.07.01

"~ Nombre completo del

1. INFORMACION DEL CONTRATO

: NATHALIA ARISTIZABAL BOTERO " Cargo - DIRECTORA LOCAL DE SALUD
Supervisor - : . ) ‘ - A
Nomb let ." : I ‘ \ "
o cr: i:::ir:te "o NATALIA VILLADA RENDON Nit o Cédula 1.040.181.373 | Contrato No. 238-2026
ntratista Con

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
Y DESARROLLO DE LA POLITICA PUBLI

A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPAN
CA DE PRIMERA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA EN EL MUNICIPIO DE EL RETIRO,

AMIENTOEN LA

MPLEMENTACION

Cédigo del Proyecto-

2024056070089

- - Nombre del Proyecto..

PARA LA VIGENCIA 2026

Servicio de estimulacién oportuna para-
gestarites nifios y nifias felices en el
municipio de El Retiro.

Fecha dé Inicio

2 defebrero d‘éiéozé ' >

Fecha de Terminacion:

31dejulio del 2026

Periodo

“Desde 1.de'mayo

del

2026 Hasta

~31de mayo del 2026~ *

Rubro Presupuestal No.1

2.3.2.02:02.009.410200100,101 -

Descripcion del Rubro

1615.SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA

Rubro Presupuestal No.2

Descripcion del Rubro

-PRIMERA INFANCIA

Adiciones’
Disponibilidad Presupuestal No. “. 84.del07 de enero del 2026 | “Registro Presupuestal No. | 337 Valor $20.880,000
PAGOS VALOR PAGADO . SALDO
del 2 de febrero - 28 de febrero del 2026 $3.480.000 .~ $17.400.000
_ del 1 de marzo - 31 de marzo del 2026 $3.480.000 $13.920.000
del 1 de abril - 30 de-abril del 2026 $3.480.000 ~ $10.440.000
'del'1 de mayo - 31 de mayo del 2026 - " $3.480.000 - - $6,960.000
! ’ SN R * : $6.960.000
; , . o 1$6.960.000 -
II'REGISTRO DEL INFORME DE EJECUCIGN CONTRACTUAL Y'A.NE-XOS
Documentos Anexos si  No , Notas / Ruta de Archjvo _
-|'nforme Actividadesy Evidencias . X
Constancia de pago de Seguridad Social . X
- |Documento equivalente ' X
[Pazy Salvos » _ X -
11K OBS‘ERVACIO.NES Y RECOMENDACIONES

L

Las actividades del periodo se completaron satisfactoriamente, cump'liendo los objetivos y metas contractuales. La gestion se realiz6 de forma
~ [responsable y transparente, cumpliendo'los plazos y estandares establecidos. . ) ’ )




. DECLARA(;.ION .DE INHABILIDADES SOBREVINIENTES INCOMPATIBILIDADES O POTENCIALES CONFLICTO DE INTERES

En mi condicion de superwsor (a) del contrato, mamflesto bajo la gravedad del juréme’nto que durante el periodo reportado por el contratista NO X
S| __ me encontré incurso en inhabilidades sobrevmlentes 0 |ncompat|b|l|dades para el ejercicio de mi funcién de supervision, asi como tampoco se
conflguraron situaciones que propiciaran potencnales conflicto de interés frente a Ia entidad.

V. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del contrato avalo el contenido del mforme de las actividades y del presente documento. Por Io anterior, autorlzo el pago
correspondlente de la factura o documento equivalente N. 17320 lgualmente, el contrato no presenta a la fecha dlflcultades en su ejecucién, ni
situaciones exdgenas que afecten el normal desarrollo del mismo.

"|El contratista realizé el cargue de los documentos soporte de este pago en la plataforma SECOP |I admonalmente se venﬁco por parte-de la
supervisién el cumphmlento del pago de los aportes al 5|stema general de segurldad socxal conforme ala normatlvndad vigente. -

Certifico que fas tareas descritas segun informe de actividades del contrato No: - : 238-2026 durante el periodo "Mayo/2026
“Ise ejecutaron conforme a Io establecido en las obligaciones del contrato.
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" NATHALIA ARISTIZABAL BOTERO S - ' NATALIA VILLADA RENDON
DIRECTORA LOCAL DE SALUD o o ’ T 1.040.181.373

SUPERVISOR . » - ' . ' CONTRATISTA
T e -

>
REVISO: Nathalia Aristizabal BS¥EF6™ 3 2 N Bé ).

FECHA: Mayo del 2026

Catte 20 Mo, 20-40 Parque Principal T Linea de Atencidn: {(4) 402 G450
£l Retieo ~ Antiooula - Colamtzia G Www.elratiro. gov.ao



