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MIS_4_1_3_FR15 v_010

CER_AFI_2026027187914

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

OSCAR DAVID MONTANO QUINTERO identificado con CC. 1112623045 registra la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Tipo y Numero de

NI - 890399029
Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de 2026/01/21 Fechainicio

cobertura contrato 2026/05/01

Independiente con Contrato Fecha de fin

2026/06/30
contrato

Tipo de vinculacion

1841201 - Actividades

Riesgo 1 . . e .
- o ejecutivas de la administracion
Cdbdigo actividad S
A publica, incluye el desempeno
econdémica .
e . de las funciones
Estado afiliacion Activa
Fecharetiro 2026/06/30 Estado del contrato Activa

Esta certificacién se expide a los 8 dias del mes de mayo del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CCO08052026N1112623045A17893510. Este codigo es vélido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positiva Compariia de Seguros @ @PositivaCol P'Jsiliuocr,- @) rositivaseguros WWW.pOSitiva.g ov.co



Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

900097333-9
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte

Fecha 2026-05-08, 01:08:09 PM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos abril de 2026
Periodo de Cotizacion Para Salud abril de 2026

Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Namero Transaccién Bancaria/ CUS

OSCAR DAVID MONTANO QUINTERO
CC 1112623045

@)

8823650357 / 1081113642

|

93000954

Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $580.500
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 320.000 $0
N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 250.000 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $ 10.500 $0
SubTotales: $580.500 $0
Total a Pagar: $580.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

Fecha: Mayo 15 de 2026
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X |DE APOYO A LA GESTION [ ]

Contrato No: 1.410-19.13-5050 del 17 de enero de 2026
Otrosi No: 1.410-19.13-5050-1 del 20 de abril de 2026

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estrategica 4. VALLE TERRITORIO DE VIDA

Territorial:

Programa: 41-VALLE SEGURO

Meta de Resultado: MR 41009 — Reducir a 47 la tasa de homicidios por cada 100.000
Subprograma 4100901-Convivencia y Seguridad Ciudadana

MP4100901044501026 — Elaborar 2 documentos de seguimiento a los
Meta Producto: planes estratégicos en materia de seguridad, convivencia ciudadana y
derechos humanos anualmente

Fortalecimiento de la capacidad institucional para la gestion y
Proyecto: evaluacién de planes de convivencia, seguridad y derechos humanos

en el valle del cauca.

Realizar el seguimiento y evaluacién del Plan Integral de Seguridad y
Actividad del Proyecto: Convivencia Ciudadana

INFORME DE ACTIVIDADES

MES DE MAYO

ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION DE LA RELACION DE
CONTRACTUAL ACTIVIDAD EVIDENCIA




INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

1. Analizar y conceptuar
sobre los temas de su
area de conocimiento que
le sean relacionado con el
proyecto de inversion.

Asisti a reunion presencial para la revisiéon técnica del
formato de caracterizacion del usuario utilizado en las
encuestas de la Oficina de Pasaportes. Durante la
sesidn, se evaluo si el instrumento implementado por
la Gobernacion del Valle del Cauca cumple con los
parametros necesarios para garantizar una
caracterizacion clara, precisa y adecuada de los
usuarios.

Participé en mesa de trabajo orientada al alistamiento
y organizacion de la informacion correspondiente al
primer monitoreo del Programa de Transparencia y
Etica Publica. En este espacio, se revisaron los
componentes del programa y se validaron las
evidencias que respaldan su cumplimiento, en relacién
con las acciones adelantadas por la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana, asegurando la
consistencia, soporte documental y adecuada
estructuracion de la informacion para el seguimiento
institucional.

Anexo 1: Registro
fotografico y listado de
asistencia de la reunion

Anexo 2: Registro
fotografico y listado de
asistencia de la reunion

2.Cumplir con los planes
de trabajo procesos,
procedimientos y metas
asociadas al proyecto de
inversion

Brindé apoyo en la elaboracién del diagrama de flujo
del procedimiento de expedicion de pasaportes,
contribuyendo en la identificacién y organizacion
secuencial de las actividades, puntos de control y
etapas que conforman el proceso. Posteriormente, el
documento fue revisado y validado por el lider del
proceso, con el propésito de garantizar la coherencia y
adecuada representacion del procedimiento conforme
a los lineamientos establecidos.

participé en reunién de seguimiento trimestral al mapa
de riesgos del proceso, orientada a la revisién de los
riesgos identificados y a la consolidacion de las
evidencias correspondientes a la aplicacion de los
controles establecidos. En el desarrollo de la actividad,
se verifico el cumplimiento de las acciones de control
implementadas, asegurando la trazabilidad y el soporte
documental requerido para el monitoreo y gestién
adecuada de los riesgos del proceso.

Anexo 3: Registro
fotografico y listado de
asistencia de la reunion

Anexo 4: Registro
fotografico y listado de
asistencia de la reunion.

3.Apoyar con el
seguimiento de la
ejecucion de las

actividades del proyecto
de inversion y los planes
de accién y planes de
trabajo para el
cumplimiento de las metas
del plan de desarrollo

Participé en reunién de seguimiento correspondiente al
primer monitoreo del Programa de Transparencia y
Etica Publica, espacio en el cual se realizé la validacion
de las evidencias que respaldan el cumplimiento de los
diferentes componentes del programa. Durante la
actividad, el asesor de la Oficina de Transparencia
efectud la revision de los soportes documentales
presentados, verificando la coherencia, suficiencia y
cumplimiento de las acciones ejecutadas en el marco
del programa.

Anexo 5: Registro
fotografico y listado de
asistencia de la reunion




INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

5. Realizar el cargue
mensual de la informacién
de las cuotas de pago
resultante de sus
obligaciones del presente
contrato a la plataforma
secop Il, informes que
deben contar con la firma
gue correspondan.

Realicé el cargue de mi cuenta correspondiente a la
cuota No. 4 con todas las evidencias y las firmas
correspondientes que garantizan la ejecuciéon del
contrato.

Anexo 6: Registro
fotografico secop |l

Para el pago de la QUINTA (5) cuota, la contratista adjunta, pago de seguridad social mes de abril 2026
Planilla No. 1081113642 Referencia de pago No. 8823650357 Operador Pago simple.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, Valle del Cauca, a los quince dias (15) del mes de mayo

del 2026.

ISceqr qD;Ul‘(g \Lpoﬂ%?b(ﬂ‘

OSCAR DAVID MONTANO QUINTERO
Cedula de Ciudadania No: 1112623045 la Unién (valle)

ANEXO 1

REGISTRO DE ASSTENCA e —
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

ANEXO 2

REGISTRO DE ASISTENCIA
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

ANEXO 4

REGISTRO DE ASISTENCIA
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 05

ANFXO 6

Ver contrato

Informacion genera

Condiciones

@ Cancslar
Bianes y servicios
VER CONTRATO
Documentos del P %
s ayesd Sbsand Ejecucion del Contrato
Documentos del contrato Porcentaje  Recepcion de articulos
Informacién presupusstal
Plan de Pagos
Ejecucion del Contrato
£Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? i+ No
Modifcaciones del Contrato
1d de pago Nimero de factura Focha de emision Fecha de recepcion
Incumpiimientos
No existe s
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo
RPC OSCAR MONTANO.pdf RPC OSCAR MONTANO.pdf
O CUOTA1 paf CUOTA1 paf
0 CUOTAZ pa CUOTAZ pof
(] CUOTA 3 pat CUOTA 3 paf

RPC OTROS! - OSCAR DAVID MONTARO paf

(] CUOTA 4 par

Cancelar

RPC OTROS! - OSCAR DAVID MONTARO pdf

CUOTA 4 paf

Valor total de la factura  Estado

Datos guardados

< | Evaluacén de la Entdad Estatal | >

Cargado por.

Comprador Descargar
Proveedor

Proveedor Descargar
Proveedor Descargar
Comprador  Descargar
Proveedor Descargar

Detalle

Detalle

Detalie

Detalle

Detalle

Detalle

Borrar | Cargar nuevo

Evaluacion de 1a Entidad Estatal | >




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
Version:02
f? INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Gobernacion )
i <

L
Fecha: 15 / de MAYO / de 2026 /

[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina: 1 de 6

CONTRATO X -~ CONVENIO
Contrato numero: 1.410-19.13-5050 ENERO 17 DE 2026
Otrosi numero: 1.410-19.13-5050- de ABRIL 20 DE 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006990 del 10 de ENERO de 2026, y
RPC No. 5600104203 del 17 de ENERO de 2026.

OTROSI CDP No. 5500006990 del 10 de ENERO de 2026, OTROSI RPC No. 5600105465 de 21
de abril de 2026

Apropiacion Presupuestal: 123206/1143/2-320202008/4341009010090000/P143-
102705/1/1/01/03: CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG /Servicios
prestados/convivencia y seguridad C/REALIZAR EL SEGUIEMIE.

NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: PI43-102705

BPIN: 202500000042577

LINEA ESTRATEGIA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida

META DE RESULTADO: MR 41009 - Reducir a 47 la tasa de homicidios por cada 100.000
habitantes durante el periodo de gobierno.

SUBPROGRAMA: Sg 4100901 — Convivencia y Seguridad Ciudadana.

META PRODUCTO: MP4100901044501026 — Elaborar 2 documentos de seguimiento a los planes
estratégicos en materia de seguridad, convivencia ciudadana y derechos humanos anualmente.

PROYECTO: Fortalecimiento de la capacidad institucional para la gestion y evaluacién de planes
de convivencia, seguridad y derechos humanos en el valle del cauca

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Realizar el seguimiento y evaluacion del Plan Integral de Seguridad
y Convivencia Ciudadana

PROGRAMA: Pg 41-Valle Seguro

OBJETIVO GENERAL.: Controlar los delitos de alto impacto y la vulneracion de derechos en el
Departamento del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Mejorar el monitoreo, control y seguimiento del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana

ELEMENTO PEP: P143-102705/1/1/01/03
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008
CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA
DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA
LA GESTION Y EVALUACION DE PLANES DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD Y DERECHOS
HUMANOS EN EL VALLE DEL CAUCA".

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Departamento del Valle del

Cauca

Gobernacién

Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Péagina: 2 de 6

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

Supervisor: Cédula de Ciudadania No. 1.118.282.156 de Yumbo ( Valle)
Subsecretario de Gestién en Convivencia y Seguridad
Ubicacién Gobernacién del Valle del Cauca — Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800
OSCAR DAVID MONTANO QUINTERO

Contratista Administrador Agropecuario
Cedula de Ciudadania No: 1112623045 la Unién (valle)
Teléfono:3043368535

| OBJETIVO DEL INFORME

|

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en MAYO 2026; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante MAYO
de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del
Cauca y la secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

VERIFI(_:ACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

1. Analizar y conceptuar sobre los temas de su area de
conocimiento que le sean relacionado con el proyecto de
inversion.

2. Cumplir con los planes de trabajo procesos, procedimientos
y metas asociadas al proyecto de inversion.

3. Apoyar con el seguimiento de la ejecucién de las actividades
del proyecto de inversién y los planes de accién y planes de
trabajo para el cumplimiento de las metas del plan de
desarrollo.

4. Proyectar las respuestas de las PQRSD que le sean
asignadas por el supervisor del contrato.

5. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas
de pago resultante de sus obligaciones del presente contrato a
la plataforma secop II, informes que deben contar con la firma
que correspondan.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
MAYO de 2026:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo 91.66%
acordado en el mismo.

Sin novedad.

Powered by CamScanner
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
- Version:02
‘g? INFORME DE SEGUIMIENTO DE
- SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
- ina: 6
Gobemacion Pagar 3 de
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Otrosi No. 1.410-19.13-5050-1 de abril 20 de 01 de mayo de - -
2026 2026 Guillermo Londofio Ricaurte

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual ejecutada:
1.Analizar y conceptuar sobre los temas de su area de conocimiento que le sean relacionado con el proyecto de
inversion.

Asistié a reunién presencial para la revision técnica del formato de caracterizacién del usuario utilizado en las
encuestas de la Oficina de Pasaportes. Durante la sesion, evaluaron si el instrumento implementado por la
Gobernacion del Valle del Cauca cumple con los parametros necesarios para garantizar una caracterizacion
clara, precisa y adecuada de los usuarios. Anexo1: Registro fotografico de la reunion

Participé en mesa de trabajo orientada al alistamiento y organizacion de la informacion correspondiente al
primer monitoreo del Programa de Transparencia y Etica Publica. En este espacio, revisaron los componentes
del programa y validaron las evidencias que respaldan su cumplimiento, en relacion con las acciones
adelantadas por la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, asegurando la consistencia, soporte
documental y adecuada estructuracion de la informacién para el seguimiento institucional. Anexo 2: Registro
fotografico y listado de asistencia de la reunién

2.Cumplir con los planes de trabajo procesos, procedimientos y metas asociadas al proyecto de inversion.

Brindé apoyo en la elaboracion del diagrama de flujo del procedimiento de expedicion de pasaportes,
contribuyendo en la identificacion y organizacién secuencial de las actividades, puntos de control y etapas que
conforman el proceso. Posteriormente, el documento fue revisado y validado por el lider del proceso, con el
proposito de garantizar la coherencia y adecuada representacion del procedimiento conforme a los lineamientos
establecidos. Anexo 3: Registro fotografico y listado de asistencia de la reunion

participo en reunion de seguimiento trimestral al mapa de riesgos del proceso, orientada a la revision de los
riesgos identificados y a la consolidacién de las evidencias correspondientes a la aplicacion de los controles
establecidos. En el desarrollo de la actividad, verificaron el cumplimiento de las acciones de control
implementadas, qsegurando la trazabilidad y el soporte documental requerido para el monitoreo y gestion
adecuada de los riesgos del proceso. Anexo 4: Registro fotografico y listado de asistencia de la reunién

3. Apoyar con el s_eguimiento de I_a gjecucién de las actividades del proyecto de inversién y los planes de accién
y planes de trabajo para el cumplimiento de las metas del plan de desarrolio.

pParticip6 en reqnlén de seguimiento correspondiente al primer monitoreo del Programa de Transparencia y Etica
pablica, espacio en el cual realizaron la validacién de las evidencias que respaldan el cumplimiento de los
diferentes componentes del programa. Durante la actividad, el asesor de la Oficina de Transparencia efectu6 la
revision de_ los soportes documentales presentados, verificando la coherencia, suficiencia y cumplimiento de las
acciones ejecutadas en el marco del programa. Anexo 5: Registro fotografico

5. Realizar el cargl:e rlnensual de la info.rmacién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones del
MM"G‘O a la plataforma secop |, informes que deben contar con la firma que correspondan.
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Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cau;a Versiéon:02
"g\ INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
' ina: 4de 6
Gobernacion Pégina: 4 de

Realiz6 el cargue de su cuenta correspondiente a la cuota No. 4 con todas las evidencias y las firmas
correspondientes que garantizan la ejecucion del contrato. Anexo 6: Registro fotografico secop Il.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Se realizaron actividades de acuerdo a la norma ISO
9001:2015

 Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas

que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere

necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato:

NO APLICA

[ SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |
Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

- Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP

- Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

« Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjunta evidencias.

« Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no
se ha requerido por los organismos de control informacién referente al contratista.

- Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos
del proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:
hitps.//www.secop gov.co/CO 1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqu
eldentifier=CO1.SLCNTR.16591979

. Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier-otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del frato: El Contratista ha id6 con el pago oportuno de los”
aportes legales de segurid ocial para el pago de la (59Cuota, la contratista adjunta: pag6 de
seguridad social mes de-abril 2026 Planilla No. 1081113p42 Referencia de pago No. 8823650357
Operador Pago simple.” Segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio
2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en
curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar

contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral
3 del Articulo 32 de la Ley 80. €g

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concept
o
Concepto Valor (Anticip Fecha Valor Obse;vsacion
o,
avances
-, pagos)
Valor inicial del contrato $ 20.000. “CUOTA1 | ENERO 2026 $5.000.000-f PAGADA
L5
Valor Adiciones $10.000.000 | | CUOTA2 | FEBRERO 2026 | $ 5009000 PAGADA
Reajustes $0| | CUOTA3 | MARZO 2026 $ 5.000.”609/ PAGADA
Actualizacion de precios $0| {'CUOTA 4 ABRIL 2026 $ 5.00((600 PAGADA
Valor Total del Contrato $30_000pb€ e
Valor pagado $20.000.000( |~
4
Valor causado que no se
ha pagado $5'000'000/,
Valor total ejecutado szs.ooo.ooé/
Valor saldo por ejecutar $5.000.0&)
Intereses moratorios $0
[ SEGUIMIENTO

seguimiento ﬁnanciero_ y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

e Seguimiento de I_a gestion ﬁn_anciera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
los pagos previstos y la dls_ponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente, como se
perfecciona cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

. Docurpentos neces_a!'ios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes O servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondn_ente: puesto que se da plena constancia de las actividades ejecutadas por el contratista
segun el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes_que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA

o Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo. en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

. Actividade§ adicionales que impliqt_:en aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuentan
con autclmzlacu_&: yse e:cluentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA

Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que corres
efectuarla: NO APLICA 4 P b pondan para

L_-,Costo de actividades por entregables: NO APLICA

DESCRIPCION ENTREGABLES

VALOR VALOR TOTAL
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Entregabile 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $
[ SEGUIMIENTO JURIDICO |

El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del mismo, y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de contratacion
No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000, el acuerdo de
ventanilla unica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de 2014, Decreto que
regula el banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, y
las Ordenanzas y Decretos Reglamentarios vigentes.

[INFORME SOBRE SANCIONES |

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS i

NO APLICA / / B
Fecha del proximo informe 12 de Junio )/2/2026

Para constancia de lo anterior, fma la presente acta el S;?rv'ao’r'a los (15

Quince g:‘s a8l mes May de 2026

Cq # 1.118.282.156/de Yumbo (Valle)
Syipervisor
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
[ ]
I m p e Fecha creacién reporte  2026-05-08, 04:28:33 p. m. Tipo Planilla | NUmero Planilla 1081113642 Referencia pago(PIN) 8823650357
®

Periodo Cotizacién 202604 Periodo Servicio 202604

PAGADA 2026-05-08 13:08:09.0
l. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social OSCAR DAVID MONTANO QUINTERO

Documento CC 1112623045 Direccion CL21#21-43

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2298057

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad LA UNION Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 1112623045 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 MONTANO QUINTERO OSCAR DAVID 76400000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Liaix|O P, Codi : Total Total Total . P~ : P~ P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Trégo T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|a|a
0 (30{30(30| O $2.000.000 230301 16 % $2.000.000 |$ 320.000 $0 $0 EPS037 125% $2.000.000 $250.000 $0 14-23 1 0,522 % $2.000.000 $10.500 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA NUEVA EPS S.A. SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$320.000 $0 $0 $250.000 $10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $580.500
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!
iEl Poder

de lo SIMPLE!




