
Certifico que las actividades se están ejecutando conforme a lo establecido en le contrato, que el contratista cumplió con lospagos de la seguridad social en salud y pensión conforme a las normas vigentes, los soportes de 
estos pagos fueron revisados y cotejadoscon los originales  y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

Persona Jurídica:

APORTES SEGURIDAD 
SOCIAL

SECRETARIA DE SALUD

CODIGO: S-002
Versión: 2.01

Fecha:
05/01/2018

Anexos: Copia de aporte de saludSI SI Cuenta de CobroCopia de aporte de pensión

SI Se remitió al Grupo de contratación o Talento Humano: 

SI Entregó Informe: SI Suspensión No.: En tiempo: En tiempo:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA ADOPCIÓN Y APLICACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, ENFOCÁNDOSE EN LA REDUCCIÓN DE LA MORBILIDAD A TRAVÉS DE LA MEJORA 
DE LOS SERVICIOS DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA, CON ESPECIAL ATENCIÓN EN LA TUBERCULOSIS Y LA ENFERMEDAD DE HANSEN, ASÍ COMO EN EL CONTRO

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA

Nombre: DAYLESTER  DIAZ JIMENEZ

Corriente: Número:

Marque con "X" Persona Natural: X

Gran Contribuyente:  

Persona Jurídica:

 Autoretenedor:

SI Fecha: May 25 2026

SI: X NO:  

Regimen: N.A.

  
 
 

APLICACION RETENCION
Manifiesto y declaro bajo gravedad de juramento que:  Para efectos de la depuración de la base del cálculo de la retención en la fuente establecida en el artículo 1.2.4.1.6 del Decreto único tributario 1625 de 2016, el cual aplica sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de 
ingresos provenientes de honorarios y compensaciones por servicios personales bajo ciertas circunstancias, "Que NO he contratado o vinculado dos (2) o más trabajadores o contratistas asociados a mi actividad económica por un término superior a 90 días continuos o 
discontinuos".

336472DB-43D5-409E-8C76-5AA5A78427FC

0040BA72-C05F-4F25-8969-B7C73D016D47

Dependencia: Fecha: 25/5/2026

ACTO ADMINISTRATIVO

Valor Contrato: 

DATOS DEL CONTRATO

Número: 

N° CDP: 

N° RP:

Rubro Presupuestal: 

Requiere Informe:

$24,000,000.00

2246

100  

2080  

Servicios para la comunidad, sociales y personales -FORTALECIMIENTO DE 
LA ADOPCIÓN Y APLICACIÓN DE E  

Fec. Suscripción: 

Fecha:

Fecha:

Ene 24 2026

Ene  8 2026  

Ene 26 2026  

Valor a Pagar: $4,800,000.00

Fecha de iniciación: Ene 26 2026

Jun 25 2026Fecha de terminación:

Duración: Meses 5 Días 0

Abr 26 2026 - May 25 2026Periodo a pagar:

Prorroga No.:

El valor total estimado del contrato es la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24,000,000) M/CTE; los cuales serán cancelados por EL DEPARTAMENTO, en calidad de 
honorarios y será el único emolumento por los servicios prestados; EL DEPARTAMENTO realizará el pago del valor del contrato en cuotas parciales mensuales de CUATRO MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4,800,000) M/CTE, que se tramitarán mes vencido contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución. 

El contratista deberá presentar: informe de actividades, recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de las obligaciones según lo dispuesto en 
el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones de seguridad social Integral (Salud, Pensión y ARL), además de ello el cargue de la cuenta de cobro en la 
plataforma SECOP II y la aprobación de la misma por parte del supervisor.

PARÁGRAFO: El contratista podrá recibir recursos por concepto de gastos de viaje y tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de su lugar de ejecución, en cumplimiento de actividades 
específicas relacionadas con el objeto contractual y debidamente autorizadas, previa solicitud del supervisor del contrato. Para efectos del reconocimiento y pago de los tiquetes aéreos y 
gastos de viaje, se tomará el valor mensual del contrato como base de liquidación de los mismos, de acuerdo con la escala vigente aplicable a la Gobernación de Bolívar.

FORMA DE PAGO:

Número de Teléfono:

Dirección:

Identificación:

Clase y número de cuenta:

Tipo de documento: Cédula X Nit. Número: 45767800 DV.  

Cartagena

0000000 FAX:  CEL. 0000000000

 Ahorros Banco:056370185524X

ASPECTOS TRIBUTARIOS

He verificado de esta información frente al RUT:

INFORME DEL SUPERVISOR 

AVANCE DEL CONTRATO 
POR ACTIVIDAD

El contratista presentó el informe correspondiente: XSI: NO:  # de folios:

Persona Natural:

Aportes a Salud Aportes a Pensión

Aportes a ARL NOTA:

Valor pagado 

Comprobante de pago Número:

Fecha de pago:

$243,500.00

 9503203892

May 25 2026

ABRILPeriodo ABRILPeriodo$311,600.00Valor pagado 

May 25 2026

 9503203892Comprobante de pago Número:

Fecha de pago:

$20,400.00Valor pagado Periodo ABRIL

 9503203892Comprobante de pago Número:

Fecha de pago: May 25 2026

Anexa Certificación del Revisor Fiscal: SI: NO:

SOLICITUD DE PAGO

SI

FIRMA CONTRATISTA:

C.C.:

NOMBRE 
CONTRATISTA:

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZ

45767800

FIRMA SUPERVISOR

CARGO:

NOMBRE SUPERVISOR:  RAMIRO ALFONSO PEREIRA LENTINO

 P. U - LIDER PROGRAMA TB - HANSEN DE 
LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y 
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

FORMATO DE SUPERVISIÓN DE CONTRATOS Y AUTORIZACIÓN DE PAGOS F-SCAP

Davivienda

El informe cumple con lo estipulado en el contrato:

Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: CUARTA CUENTA

*--43330--*



DESCRIPCIÓN CONTRACTUAL

DATOS DE  CONTRATO: Número: 2246 Fec. Suscripción: Ene 24 2026 Fecha de iniciación: Ene 26 2026

Duración:    Meses: 5   Días: 0 Fecha de terminación: Jun 25 2026

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO 
DE LA ADOPCIÓN Y APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE 
BOLÍVAR, ENFOCÁNDOSE EN LA REDUCCIÓN DE LA MORBILIDAD A TRAVÉS DE LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DEL 
LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA, CON ESPECIAL ATENCIÓN EN LA TUBERCULOSIS Y LA ENFERMEDAD DE HANSEN, ASÍ 
COMO EN EL CONTROL DE INFECCIONES Y LA RESISTENCIA A ANTIMICROBIANOS BOLIVAR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES EJECUTADAS

4. Realizar
desarrollo de capacidades, dirigido al talento desarrollo humano en
salud en la implementación y monitoreo de paquetes de mediadas de
IAAS y reúso de dispositivos médicos.

27 de abril 2026 Capacitación Interna En cumplimiento con el
cronograma de capacitaciones internas de la institución, se realizó una 
capacitación sobre ISTU dirigida por la Dra. Dalila. Durante la jornada se 
abordaron temas relacionados con la importancia de la prevención, identificación 
y manejo adecuado de las infecciones del tracto urinario, destacando las medidas 
de higiene, factores de riesgo y protocolos de atención.
La Dra. Dalila explicó de manera clara y dinámica los procedimientos necesarios 
para fortalecer las buenas prácticas en el área de saludpromoviendo la seguridad 
del paciente y la correcta aplicación de los lineamientos institucionales. Asimismo, 
se resolvieron dudas de los participantes y se reforzó la importancia del trabajo en 
equipo para garantizar una atención integral y de calidad. La actividad se 
desarrolló satisfactoriamente y contó con la participación activa del personal, 
contribuyendo al fortalecimiento de los conocimientos y al cumplimiento de los 
objetivos establecidos en el plan de capacitaciones internas

SECRETARIA DE SALUD

Turbaco, May 25 2026

CODIGO: S-003
Versión: 1.01
Fecha: 19/05/2017

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE 
CONTRATISTAS

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el período comprendido entre Abr 26 2026 - May 25 
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:  

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZNombre:

Identificación: 45767800

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA 



3. Realizar desarrollo de capacidades,
dirigido al talento desarrollo humano en salud en la implementación y
monitoreo de procedimientos de limpieza y desinfección de superficies 
hospitalarias y equipos biomédicos que permita controlar
la transmisión de microorganismos causantes de IAAS.

28 de abril 2026
Capacitación Virtual Ministerio de salud
Asistí primera sesión del ciclo de webinar realizado  en conmemoración del Día 
Mundial de Higiene de Manos, se resaltó la importancia de fortalecer las prácticas 
seguras dentro de las instituciones  de salud, enfocándose principalmente en la 
prevención de las Infecciones Asociadas a la Atención en Salud (IAAS).
Durante la jornada se recordó la importancia de la estrategia multimodal de 
higiene de manos, destacando sus componentes clave como la capacitación 
continua del personal de salud, la disponibilidad de insumos adecuados, la 
evaluación de las prácticas, la retroalimentación constante y el fortalecimiento de 
la
cultura de seguridad del paciente Se enfatizó que la higiene de manos sigue 
siendo una de las medidas más efectivas para prevenir infecciones y proteger 
tanto a pacientes como al personal sanitario.
Asimismo, se abordaron las directrices del programa de vigilancia y control de las 
IAAS y del PROA (Programa de Optimización del Uso de Antimicrobianos) en el 
Distrito de Cali. En este espacio se socializaron los avances obtenidos en la 
implementación de estas estrategias, resaltando el compromiso institucional en la 
vigilancia epidemiológica, el uso racional de antibióticos y el fortalecimiento de las 
acciones de prevención y control de infecciones.
De igual manera, se discutieron los principales retos que enfrentan las 
instituciones de salud para la adecuada implementación de estos programas, 
entre ellos la adherencia del personal a los protocolos establecidos, la necesidad 
de educación permanente y el fortalecimiento de los procesos de seguimiento y 
monitoreo.
Finalmente, se trató el tema de la vigilancia del protocolo IAD, resaltando la 
importancia de mantener controles estrictos y vigilancia continua para garantizar 
el cumplimiento de las medidas de prevención,  reducir  riesgos  de
infección 

3. Realizar desarrollo de capacidades,
dirigido al talento desarrollo humano en salud en la implementación y
monitoreo de procedimientos de limpieza y desinfección de superficies 
hospitalarias y equipos biomédicos que permita controlar
la transmisión de microorganismos causantes de IAAS.

29 ABRIL-2026
SEGUNA SESION VIRTUAL WEBINAR MINISTERIO DE SALUD
Asistí a la segunda sesión del ciclo de webinar y capacitación virtual dirigida por el 
Ministerio de Salud y Protección Social, en la cual se desarrollaron temas 
relacionados con el fortalecimiento de las estrategias de prevención y control de 
infecciones en las instituciones de salud.
Durante la jornada se llevó a cabo la socialización del instructivo de acciones de 
limpieza y desinfección en instituciones de salud, resaltando la importancia de 
garantizar ambientes seguros mediante la correcta aplicación de protocolos, uso 
adecuado de desinfectantes y cumplimiento de las medidas de bioseguridad 
establecidas.
Asimismo, se abordó el tema “¿Qué estamos usando y por qué?”, enfocado en el 
análisis y utilización de los diferentes productos e insumos empleados en los 
procesos de limpieza y desinfección, destacando la necesidad de seleccionar 
productos eficaces y acordes con los lineamientos técnicos y normativos vigentes.
Finalmente, se expuso el valor de los estudios de prevalencia de punto en el 
Programa de Optimización del Uso de Antimicrobianos (PROA)

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA:

C. C. :

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZ

45767800

Vo.Bo. SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: 

CARGO: 

RAMIRO ALFONSO 
PEREIRA LENTINO

P. U - LIDER 
PROGRAMA TB - 
HANSEN DE LA 
DIMENSION VIDA SALU

336472DB-43D5-409E-8C76-5AA5A78427FC
0040BA72-C05F-4F25-8969-B7C73D016D47

SECRETARIA DE SALUD

Turbaco, May 25 2026

CODIGO: S-003
Versión: 1.01
Fecha: 19/05/2017

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE 
CONTRATISTAS

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el período comprendido entre Abr 26 2026 - May 25 
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:  

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZNombre:

Identificación: 45767800

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA 



1. Asistir técnicamente a los
municipios priorizados en la adaptación e implementación a nivel 
institucional de las guías, protocolos y manuales basados en la
evidencia, relacionados con la prevención y contro de las IAAS
(aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfección de superficies y
equipos biomédicos, paquetes de mediadas de IAAS, reúso de dispositivos 
médicos

5 de mayo2026
Asistencia presencial ESE HOSPITAL SANTA ROSA LIMA
Se realizó asistencia presencial a la ESE Hospital Santa Rosa de Lima, donde se 
llevó a cabo la aplicación de la herramienta multimodal de higiene de manos, con 
el objetivo de fortalecer las estrategias de prevención y control de infecciones 
asociadas a la atención en salud.
Durante la jornada se evaluaron los componentes establecidos en la estrategia 
multimodal, incluyendo la disponibilidad de insumos, adherencia al protocolo de 
higiene de manos, procesos de capacitación al personal de salud, recordatorios 
institucionales y cultura de seguridad del paciente.
Asimismo, se brindó acompañamiento y orientación al personal asistencial sobre 
la importancia de la correcta higiene de manos como medida fundamental para 
disminuir el riesgo de infecciones y garantizar una atención segura y de calidad. 
Se identificaron avances en la implementación de las acciones institucionales y 
también oportunidades de mejora para fortalecer el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos.

1. Asistir técnicamente a los
municipios priorizados en la adaptación e implementación a nivel 
institucional de las guías, protocolos y manuales basados en la
evidencia, relacionados con la prevención y contro de las IAAS
(aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfección de superficies y
equipos biomédicos, paquetes de mediadas de IAAS, reúso de dispositivos 
médicos)

6 de mayo 2026
Asistencia Presencial ESE HOSPITAL DE ARJONA
Se realizó visita de asistencia presencial a la ESE Hospital de Arjona, con el 
propósito de verificar el cumplimiento y avance del plan de mejora establecido por 
la institución en relación con los procesos de calidad y seguridad del paciente.
Durante la jornada se efectuó revisión de las acciones implementadas,  
evidencias documentales, cumplimiento de compromisos adquiridos y 
fortalecimiento de las estrategias orientadas a la prevención y control de 
infecciones asociadas a la atención en salud. Asimismo, se brindó 
acompañamiento técnico al equipo institucional para identificar oportunidades de 
mejora y fortalecer los  procesos asistenciales.
De igual manera, se realizó explicación y socialización sobre el Programa de 
Optimización del Uso de Antimicrobianos (PROA), resaltando la importancia del 
uso adecuado de antibióticos para disminuir la resistencia bacteriana, mejorar la 
seguridad del paciente y optimizar los tratamientos médicos. También se 
abordaron aspectos relacionados con el Programa de Prevención y Control de 
Infecciones (PCI), enfatizando las medidas de vigilancia, prevención y control que 
contribuyen a reducir el riesgo de infecciones dentro de los servicios de salud, 
promoviendo el
cumplimiento de protocolos institucionales y el fortalecimiento de la cultura de 
seguridad del paciente.

FIRMA DEL CONTRATISTA
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C. C. :
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SECRETARIA DE SALUD

Turbaco, May 25 2026

CODIGO: S-003
Versión: 1.01
Fecha: 19/05/2017

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE 
CONTRATISTAS

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el período comprendido entre Abr 26 2026 - May 25 
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:  

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZNombre:

Identificación: 45767800

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA 



3. Realizar desarrollo de capacidades,
dirigido al talento desarrollo  humano en salud  en   la implementación y 
monitoreo     de
procedimientos de limpieza y desinfección de superficies hospitalarias y 
equipos biomédicos que permita controlar
la transmisión de microorganismos causantes de IAAS

7 DE MAYO -2026
TERCERA SESION WEBINAR MINISTERIO DE SALUD
Se participó en la segunda sesión del ciclo de webinar de desarrollo de 
capacidades, en la cual se abordaron temas enfocados en el fortalecimiento de 
las estrategias de prevención y control de infecciones asociadas a la atención en 
salud y la seguridad del paciente.
Durante la jornada se desarrolló el tema relacionado con la adherencia y cultura 
de la higiene de manos, resaltando la importancia de fortalecer las prácticas 
seguras dentro de las instituciones de salud mediante la sensibilización, 
capacitación continua y compromiso del personal asistencial.
Asimismo, se socializó el proceso para conocer, identificar, enseñar y controlar los 
paquetes preventivos y su implementación, destacando su importancia como 
herramientas fundamentales para disminuir riesgos, prevenir infecciones y 
mejorar la calidad de la atención en los diferentes servicios de salud.
Finalmente, se abordaron aspectos relacionados con la vigilancia y protocolo del 
consumo de antibióticos, enfatizando la importancia del uso racional de 
antimicrobianos, el seguimiento institucional y el fortalecimiento de estrategias 
orientadas a prevenir la resistencia bacteriana y garantizar la seguridad del 
paciente.

1. Asistir técnicamente a los
municipios priorizados en la adaptación e implementación a nivel 
institucional de las guías, protocolos y manuales basados en la
evidencia, relacionados con la prevención y contro de las IAAS
(aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfección de superficies y
equipos biomédicos, paquetes de mediadas de IAAS, reúso de dispositivos 
médicos)

8 de mayo 2026
Asistencia presencial ESE HOSPITAL REGIONAL DE BOLIVAR U.O.L JOSE I. 
VILLAREAL TORRES VILLA NUEVA
Se realizó asistencia presencial a la ESE HOSPITAL VILLA NUEVA
de, donde se llevó a cabo la aplicación de la herramienta multimodal de higiene 
de manos, con el objetivo de fortalecer las estrategias de prevención y control de 
infecciones asociadas a la atención en salud.
Durante la jornada se evaluaron los componentes establecidos en la estrategia 
multimodal, incluyendo la disponibilidad     de  insumos, adherencia al protocolo 
de higiene de   manos,     procesos   de capacitación al personal de salud, 
recordatorios  institucionales   y cultura de seguridad del paciente. Asimismo,     
se       brindó acompañamiento y orientación al personal asistencial  sobre    la 
importancia de la correcta higiene de  manos   como    medida fundamental para    
disminuir  el riesgo de infecciones y garantizar una atención segura y de calidad. 
Se identificaron avances en la implementación de las acciones institucionales      y 
    también oportunidades   de   mejora  para fortalecer el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos
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INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el período comprendido entre Abr 26 2026 - May 25 
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:  

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZNombre:

Identificación: 45767800

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA 



3. Realizar desarrollo de capacidades,
dirigido al talento desarrollo humano en salud en la implementación y
monitoreo de procedimientos de limpieza y desinfección de superficies 
hospitalarias y equipos biomédicos que permita controlar
la transmisión de microorganismos causantes de IAAS.

MAYO 13-2026
DESARROLLO  CAPACIDADES
Asistí desarrollo de capacidades mediante capacitación virtual sobre la 
implementación de la estrategia multimodal de higiene de manos, orientada al 
fortalecimiento de las acciones de prevención y control de infecciones asociadas 
a la atención en salud.
Durante la capacitación se abordó el tema “Implementación de la estrategia 
multimodal de higiene de manos en Cali: panorama y desafíos”, en el cual se 
analizaron los avances, retos y oportunidades para fortalecer la adherencia 
institucional a las prácticas de higiene de manos en los servicios de salud.
Asimismo, se desarrolló el tema relacionado con el impacto de la higiene de 
manos en la prevención de las IAAS y la seguridad del paciente, resaltando la 
importancia de esta práctica como una de las medidas más  efectivas para 
disminuir infecciones y garantizar una atención segura y de calidad. También  se 
socializaron  los componentes clave de la estrategia multimodal, enfatizando 
aspectos como la disponibilidad de insumos, capacitación continua, monitoreo, 
evaluación y fortalecimiento de la cultura institucional en seguridad del paciente.
Finalmente, se presentó la temática “Transformando la higiene de manos: 
innovación y retos”, donde se expusieron nuevas estrategias, herramientas y 
desafíos   para   mejorar   la
adherencia del personal de salud

1. Asistir técnicamente a los
municipios priorizados en la adaptación e implementación a nivel 
institucional de las guías, protocolos y manuales basados en la
evidencia, relacionados con la prevención y contro de las IAAS
(aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfección de superficies y
equipos biomédicos, paquetes de mediadas de IAAS, reúso de dispositivos 
médicos

19 de mayo -2026
ASISTENCIA PRESENCIAL
U.O.L SAN ROQUE DE SAN CRISTOBAL
Se realizó asistencia presencial a la U.O.L SAN ROQUE DE SAN
CRISTOBAL, donde se llevó a cabo  la   aplicación    de    la herramienta 
multimodal de higiene de manos, con el objetivo de fortalecer  las    estrategias  
de prevención y control de infecciones asociadas a la atención en salud. Durante 
la jornada se evaluaron los componentes establecidos en la estrategia multimodal, 
incluyendo la disponibilidad     de  insumos, adherencia al protocolo de higiene de  
 manos,     procesos    de capacitación al personal de salud, recordatorios   
institucionales   y cultura de seguridad del paciente. Asimismo,       se       brindó 
acompañamiento y orientación al personal asistencial  sobre    la importancia de la 
correcta higiene de  manos    como    medida fundamental   para    disminuir  el 
riesgo de infecciones y garantizar una atención segura y de calidad. Se 
identificaron avances en la implementación de las acciones institucionales      y     
también oportunidades   de   mejora  para fortalecer el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos.

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA:

C. C. :

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZ

45767800

Vo.Bo. SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: 

CARGO: 

RAMIRO ALFONSO 
PEREIRA LENTINO

P. U - LIDER 
PROGRAMA TB - 
HANSEN DE LA 
DIMENSION VIDA SALU

336472DB-43D5-409E-8C76-5AA5A78427FC
0040BA72-C05F-4F25-8969-B7C73D016D47

SECRETARIA DE SALUD

Turbaco, May 25 2026

CODIGO: S-003
Versión: 1.01
Fecha: 19/05/2017

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE 
CONTRATISTAS

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el período comprendido entre Abr 26 2026 - May 25 
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:  

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZNombre:

Identificación: 45767800

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA 



1. Asistir técnicamente a los
municipios priorizados en la adaptación e implementación a nivel 
institucional de las guías, protocolos y manuales basados en la
evidencia, relacionados con la prevención y contro de las IAAS
(aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfección de superficies y
equipos biomédicos, paquetes de mediadas de IAAS, reúso de dispositivos 
médicos

21 de mayo-2026
ASISTENCIA PRESENCIAL ESE HOSPITAL SAN JUAN NEPOMUCENO.
CENTRO DE ATENCION BASICA EL GUAMO.
Se realizó asistencia presencial a la ESE HOSPITAL SAN JUAN NEPOMUCENO.
CENTRO DE ATENCION BASICA EL GUAMO.
donde se llevó a cabo la aplicación de la herramienta multimodal de higiene de 
manos, con el objetivo de fortalecer las estrategias de prevención y control de 
infecciones asociadas a la atención en salud.
Durante la jornada se evaluaron los componentes establecidos en la estrategia 
multimodal, incluyendo la disponibilidad de insumos, adherencia al protocolo de 
higiene de manos, procesos de capacitación al personal de salud, recordatorios 
institucionales y cultura de seguridad del paciente.
Asimismo, se brindó acompañamiento y orientación al personal asistencial sobre 
la importancia de la correcta higiene de manos como medida fundamental para 
disminuir el riesgo de infecciones y garantizar una atención segura y de calidad. 
Se identificaron avances en la implementación de las acciones institucionales y 
también oportunidades de mejora para fortalecer el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos.

Final de las obligaciones contractuales. Final de las actividades ejecutadas.

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA:

C. C. :

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZ

45767800

Vo.Bo. SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: 

CARGO: 

RAMIRO ALFONSO 
PEREIRA LENTINO

P. U - LIDER 
PROGRAMA TB - 
HANSEN DE LA 
DIMENSION VIDA SALU

336472DB-43D5-409E-8C76-5AA5A78427FC
0040BA72-C05F-4F25-8969-B7C73D016D47

SECRETARIA DE SALUD

Turbaco, May 25 2026

CODIGO: S-003
Versión: 1.01
Fecha: 19/05/2017

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE 
CONTRATISTAS

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el período comprendido entre Abr 26 2026 - May 25 
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:  

DAYLESTER  DIAZ JIMENEZNombre:

Identificación: 45767800

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA 



Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 $0 $0 $1,920,000 $20,100 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 $0 $0 $1,920,000 $20,100 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 $0 $0 $1,920,000 $20,100 $0 $0

1 CC 45767800 DIAZ DAYLESTER 25-14 30 $1,920,000 $307,200 EPS048 30 $1,920,000 $240,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,920,000 $20,100 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 $0 $0 $1,920,000 $20,100 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 45767800 DIAZ JIMENEZ DAYLESTER INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE LAS FLOREZ # 60  01 CARTAGENA-BOLIVAR 6753153 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 93000663 9503203892 I 2026/05/05 2026/05/25 BANCO DE OCCIDENTE 20 $575,500

Página 1 de 2 2026/05/25 09:38 AM



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 45767800 DIAZ JIMENEZ DAYLESTER INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE LAS FLOREZ # 60  01 CARTAGENA-BOLIVAR 6753153 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-04 2026-04 93000663 9503203892 I 2026/05/05 2026/05/25 BANCO DE OCCIDENTE 20 $575,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $307,200 $4,400 $0 $311,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $307,200 $4,400 $0 $311,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,100 $300 $0 $20,400

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $20,100 $300 $0 $20,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $240,000 $3,500 $0 $243,500

     EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 1 $240,000 $3,500 $0 $243,500

TOTAL 1 $567,300 $8,200 $0 $575,500

Página 2 de 2 2026/05/25 09:38 AM



Dependencia:

DESCRIPCIÓN CONTRACTUAL

DATOS DEL 
CONTRATO

FIRMA CONTRATISTA:

C.C.:

NOMBRE CONTRATISTA: DAYLESTER  DIAZ JIMENEZ

45767800

FIRMA SUPERVISOR

CARGO:

NOMBRE SUPERVISOR: RAMIRO ALFONSO PEREIRA LENTINO

P. U - LIDER PROGRAMA TB - HANSEN DE LA 
DIMENSION VIDA SALUDABLE Y 
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

ACTA DE LEGALIZACIÓN DE PERÍODOS
CODIGO: Safe 001

Versión: 2.01
Fecha:

02/01/2018

SECRETARIA DE SALUD

En Turbaco, a los Veintiseis (26) de Enero de 2026, se reunieron DAYLESTER  DIAZ JIMENEZ, identificado con CC No 45767800, en su calidad de 
Contratista y RAMIRO ALFONSO PEREIRA LENTINO en su calidad de supervisor, con el fin de dar inicio al contrato  N° 2246 de 2026.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA 
ADOPCIÓN Y APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, 
ENFOCÁNDOSE EN LA REDUCCIÓN DE LA MORBILIDAD A TRAVÉS DE LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DEL LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA, CON ESPECIAL ATENCIÓN EN LA TUBERCULOSIS Y LA ENFERMEDAD DE HANSEN, ASÍ COMO EN EL CONTROL 
DE INFECCIONES Y LA RESISTENCIA A ANTIMICROBIANOS BOLIVAR

OBJETO DEL 
CONTRATO:

Número:

N° CDP:

Rubro Presupuestal:

N° RP:

Valor Contrato:

2246

100

2080

Fec. Suscripción:

Fecha:

Ene 24 2026

Ene  8 2026

Servicios para la comunidad, sociales y personales -FORTALECIMIENTO DE LA ADOPCIÓN Y APLICACIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, ENFOCÁNDOSE E

Fecha: Ene 26 2026

Fecha de iniciación: Ene 26 2026

Fecha de terminación: Jun 25 2026

Duración:

Veinticuatro millones de pesos mcte($24,000,000.00)

OBLIGACIONES DEL 
CONTRATO

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA

Nombre:  DAYLESTER  DIAZ JIMENEZ

Identificación: 45767800

CartagenaDirección:

0000000Número de Teléfono:

UN (1) INSTRUMENTADORA QUIRÚRGICA CON EXPERIENCIA CLÍNICA
PERFIL DEL 

CONTRATISTA

CEL 0000000000

1. Asistir técnicamente a los municipios priorizados en la adaptación e implementación a nivel institucional de las guías, protocolos y manuales basados en la 
evidencia, relacionados con la prevención y control de las IAAS (aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfección de superficies y equipos biomédicos, 
paquetes de mediadas de IAAS, reúso de dispositivos médicos). 2. Realizar desarrollo de capacidades, dirigido al talento desarrollo humano en salud en la 
implementación de la estrategias o intervención de aislamiento hospitalario que permita controlar la transmisión de microorganismos causantes de IAAS y RAM 
(Aerosoles, contacto y gotas). 3. Realizar desarrollo de capacidades, dirigido al talento desarrollo humano en salud en la implementación y monitoreo de 
procedimientos de limpieza y desinfección de superficies hospitalarias y equipos biomédicos que permita controlar la transmisión de microorganismos 
causantes de IAAS.  4. Realizar desarrollo de capacidades, dirigido al talento desarrollo humano en salud en la implementación y monitoreo de paquetes de 
mediadas de IAAS y reúso de dispositivos médicos. 5. Promover la implementación de mecanismos de seguimiento al cumplimiento de la adherencia de los 
protocolos que estén relacionados con la prevención y control de las IAAS (aislamiento hospitalario. Limpieza y desinfección de superficies y equipos 
biomédicos, paquetes de mediadas de IAAS, reúso de dispositivos médicos).6. Realizar desarrollo de capacidades, dirigido al talento desarrollo humano en 
salud en los lineamientos relacionados con inmunización y uso de medidas de protección en los trabajadores de la salud para controlar la transmisión de IAAS. 
7. Asistir técnicamente a los municipios priorizados para el fortalecimiento de la participación de los servicios de apoyo en la atención clínica (Laboratorio 
clínico, central de esterilización, farmacia, servicios generales, mantenimiento, lavandería, alimentos) en la prevención y control de las IAAS. 8. Realizar 
acompañamiento y seguimiento a los planes de mejoramiento generados ante la ocurrencia de brotes de IAAS. 9. Realizar acompañamiento y seguimiento a 
los planes de mejoramiento generados en el proceso de implementación del Programa de Prevención y Control de IAAS – PCI. 10. Asistir técnicamente a las 
EAPB que operan en el departamento de Bolívar, con el fin de garantizar dentro de la red contratada la implementación de las estrategias de prevención y 
control de infecciones dentro de la gestión del riesgo.  11. Mantener operando el comité departamental de Prevención y Control de Infecciones y RAM a través 
de reuniones trimestrales, el cual analizará la situación de las IAAS, RAM y uso racional de antimicrobianos al igual que la generación y seguimiento de los 
planes de mejoramiento institucionales. 12. Realizar seguimiento y acompañamiento a las redes comunitarias como estrategia de empoderamiento para 
afrontar la resistencia antimicrobiana con enfoque una sola salud .13. las demás asignadas por el superior y requeridas por el programa.

0Días5Meses

20C5862A-CDE6-4778-B348-C5815660F023 9373279E-23ED-418A-856D-9DABA89C74F7



CER_AFI_2026019646725

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

DAYLESTER  JIMENEZ JIMENEZ identificado con CC. 45767800 registra la siguiente información en el ramo de
Riesgos Laborales:

Esta certificación se expide a los 23 días del mes de febrero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminación del contrato, el sistema aplicará automáticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prórroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

NI - 890480059

INFORMACIÓN DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razón GOBERNACION DE BOLIVAR

Tipo y Numero de
Documento

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de inicio de
cobertura 2026/02/22

Estado afiliación Activa

Independiente con Contrato

2026/01/25

Tipo de vinculación Fecha de fin
contrato 2026/06/25

Fecha inicio
contrato

Riesgo
Código actividad
económica

2862102 - Actividades de la
practica medica, sin
internacion; incluye la practica
medica realizada a pacientes
externos o

2

Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC23022026D45767800J10510979. Este código es válido por un mes.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CERTIFICADO
ABEJORRAL,
ANTIOQUIA,

17/01/2026

COLOMBIA,
A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que la señora DAYLESTER DIAZ JIMENEZ
con Cédula de Ciudadanía número 45767800

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
Número 056370185524
Fecha de apertura 25/04/2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA
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Turbaco, mayo 25 de 2026. 

 

CONTRATISTA DAYLESTER DIAZ JIMENEZ 

FECHA DEL 
CONTRATO: 

26 de enero 

Nº DEL 
CONTRATO: 

SS-2246-2026 

OBJETO Y 
ALCANCEDEL 
CONTRATO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DE LA ADOPCIÓN Y APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN INTEGRAL EN 
SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, ENFOCÁNDOSE EN LA REDUCCIÓN DE LA 
MORBILIDAD A TRAVÉS DE LA MEJORA DE LOS SERVICIOS DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA, 
CON ESPECIAL ATENCIÓN EN LA TUBERCULOSIS Y LA ENFERMEDAD DE HANSEN, ASÍ COMO EN EL 
CONTROL DE INFECCIONES Y LA RESISTENCIA A ANTIMICROBIANOS BOLIVAR 

PLAZO: 5 meses 

SUPERVISOR: DALILA FUENTES SARMIENTO 

 
En cumplimiento del objeto del Contrato antes referenciado, manifiesto bajo la 
gravedad de juramento que, he desarrollado durante el período comprendido entre 
el 26 de abril al 25 de mayo de 2026, las siguientes actividades dando pleno 
cumplimiento a este, tal como se ilustra a continuación: 

 

 

Obligaciones 
Contractuales 

Actividades Ejecutadas Breve descripción del 
soporte de la ejecución 

4. Realizar 
desarrollo de capacidades, 
dirigido al talento desarrollo 
humano en 
salud en la implementación y 
monitoreo de paquetes de 
mediadas de 
IAAS y reúso de dispositivos 
médicos. 

27 de abril 2026 
Capacitación Interna  
En cumplimiento con el 
cronograma de capacitaciones 
internas de la institución, se 
realizó una capacitación sobre 
ISTU dirigida por la Dra. Dalila. 
Durante la jornada se 
abordaron temas relacionados 
con la importancia de la 
prevención, identificación y 
manejo adecuado de las 
infecciones del tracto urinario, 
destacando las medidas de 
higiene, factores de riesgo y 
protocolos de atención. 
La Dra. Dalila explicó de 
manera clara y dinámica los 
procedimientos necesarios 
para fortalecer las buenas 
prácticas en el área de salud, 

Evidencias fotográficas 

ASISTENCIA VIRTUAL 
 

https://teams.microsoft.com/l/
meetup-
join/19%3ameeting_NDE3ZG
MwYzQtMDFiNC00ZDE0LWJ
mMzgtOGNiOTlhNzMwZTJh
%40thread.v2/0?context=%7b
%22Tid%22%3a%229e9a74d
c-e807-4655-93b4-
f734954eee29%22%2c%22Oi
d%22%3a%22a0215136-
45f7-4c9e-8bc7-
96118dd53324%22%7d 
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promoviendo la seguridad del 
paciente y la correcta 
aplicación de los lineamientos 
institucionales. Asimismo, se 
resolvieron dudas de los 
participantes y se reforzó la 
importancia del trabajo en 
equipo para garantizar una 
atención integral y de calidad. 
La actividad se desarrolló 
satisfactoriamente y contó con 
la participación activa del 
personal, contribuyendo al 
fortalecimiento de los 
conocimientos y al 
cumplimiento de los objetivos 
establecidos en el plan de 
capacitaciones internas. 
 

3. Realizar desarrollo de 

capacidades, 

dirigido al talento desarrollo 

humano en salud en la 

implementación y 

monitoreo de procedimientos 

de limpieza y desinfección de 

superficies hospitalarias y 

equipos biomédicos que 

permita controlar 

la transmisión de 

microorganismos causantes 

de IAAS. 

28 de abril 2026 
Capacitación Virtual Ministerio 
de salud  
Asistí primera sesión del ciclo de 
webinar realizado en 
conmemoración del Día Mundial de 
Higiene de Manos, se resaltó la 
importancia de fortalecer las 
prácticas seguras dentro de las 
instituciones de salud, 
enfocándose principalmente en la 
prevención de las Infecciones 
Asociadas a la Atención en Salud 
(IAAS). 
Durante la jornada se recordó la 
importancia de la estrategia 
multimodal de higiene de manos, 
destacando sus componentes 
clave como la capacitación 
continua del personal de salud, la 
disponibilidad de insumos 
adecuados, la evaluación de las 
prácticas, la retroalimentación 
constante y el fortalecimiento de la 
cultura de seguridad del paciente. 

 
  Evidencias fotográficas 

ASISTENCIA VIRTUAL 
 

 

   Link de teams: 

https://teams.microsoft.com/meet/243

183139102253?p=etJQZjvcGly33WE

FA2 
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Se enfatizó que la higiene de 
manos sigue siendo una de las 
medidas más efectivas para 
prevenir infecciones y proteger 
tanto a pacientes como al personal 
sanitario. 
Asimismo, se abordaron las 
directrices del programa de 
vigilancia y control de las IAAS y 
del PROA (Programa de 
Optimización del Uso de 
Antimicrobianos) en el Distrito de 
Cali. En este espacio se 
socializaron los avances obtenidos 
en la implementación de estas 
estrategias, resaltando el 
compromiso institucional en la 
vigilancia epidemiológica, el uso 
racional de antibióticos y el 
fortalecimiento de las acciones de 
prevención y control de 
infecciones. 
De igual manera, se discutieron los 
principales retos que enfrentan las 
instituciones de salud para la 
adecuada implementación de 
estos programas, entre ellos la 
adherencia del personal a los 
protocolos establecidos, la 
necesidad de educación 
permanente y el fortalecimiento de 
los procesos de seguimiento y 
monitoreo. 
Finalmente, se trató el tema de la 
vigilancia del protocolo IAD, 
resaltando la importancia de 
mantener controles estrictos y 
vigilancia continua para garantizar 
el cumplimiento de las medidas de 
prevención, reducir riesgos de 
infección y me 
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3. Realizar desarrollo de 

capacidades, 

dirigido al talento desarrollo 

humano en salud en la 

implementación y 

monitoreo de procedimientos 

de limpieza y desinfección de 

superficies hospitalarias y 

equipos biomédicos que 

permita controlar 

la transmisión de 

microorganismos causantes 

de IAAS. 

29 ABRIL-2026 
SEGUNA SESION VIRTUAL 
WEBINAR MINISTERIO DE 
SALUD 
Asistí a la segunda sesión del ciclo 
de webinar y capacitación virtual 
dirigida por el Ministerio de Salud y 
Protección Social, en la cual se 
desarrollaron temas relacionados 
con el fortalecimiento de las 
estrategias de prevención y control 
de infecciones en las instituciones 
de salud. 
Durante la jornada se llevó a cabo 
la socialización del instructivo de 
acciones de limpieza y 
desinfección en instituciones de 
salud, resaltando la importancia de 
garantizar ambientes seguros 
mediante la correcta aplicación de 
protocolos, uso adecuado de 
desinfectantes y cumplimiento de 
las medidas de bioseguridad 
establecidas. 
Asimismo, se abordó el tema 
“¿Qué estamos usando y por 
qué?”, enfocado en el análisis y 
utilización de los diferentes 
productos e insumos empleados en 
los procesos de limpieza y 
desinfección, destacando la 
necesidad de seleccionar 
productos eficaces y acordes con 
los lineamientos técnicos y 
normativos vigentes. 
Finalmente, se expuso el valor de 
los estudios de prevalencia de 
punto en el Programa de 
Optimización del Uso de 
Antimicrobianos (PROA) 
 

 

 EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 ASISTENCIA VIRTUAL 
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1. Asistir técnicamente a 
los 

municipios priorizados en 
la adaptación e 
implementación a nivel 

institucional de las guías, 
protocolos y manuales 
basados en la 
evidencia, relacionados 
con la prevención y control 
de las IAAS 
(aislamiento hospitalario. 
Limpieza y desinfección de 
superficies y 
equipos biomédicos, 
paquetes de mediadas de 
IAAS, reúso de 
dispositivos médicos) 

5 de mayo2026 
Asistencia presencial ESE 
HOSPITAL SANTA ROSA LIMA 
Se realizó asistencia presencial a 
la ESE Hospital Santa Rosa de 
Lima, donde se llevó a cabo la 
aplicación de la herramienta 
multimodal de higiene de manos, 
con el objetivo de fortalecer las 
estrategias de prevención y control 
de infecciones asociadas a la 
atención en salud. 
Durante la jornada se evaluaron los 
componentes establecidos en la 
estrategia multimodal, incluyendo 
la disponibilidad de insumos, 
adherencia al protocolo de higiene 
de manos, procesos de 
capacitación al personal de salud, 
recordatorios institucionales y 
cultura de seguridad del paciente. 
Asimismo, se brindó 
acompañamiento y orientación al 
personal asistencial sobre la 
importancia de la correcta higiene 
de manos como medida 
fundamental para disminuir el 
riesgo de infecciones y garantizar 
una atención segura y de calidad. 
Se identificaron avances en la 
implementación de las acciones 
institucionales y también 
oportunidades de mejora para 
fortalecer el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos. 
 

Evidencia Fotográfica 
ASISTENCIA PRESENCIAL 
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1. Asistir técnicamente a 
los 

municipios priorizados en 
la adaptación e 
implementación a nivel 

institucional de las guías, 
protocolos y manuales 
basados en la 
evidencia, relacionados 
con la prevención y control 
de las IAAS 
(aislamiento hospitalario. 
Limpieza y desinfección de 
superficies y 
equipos biomédicos, 
paquetes de mediadas de 
IAAS, reúso de 
dispositivos médicos) 

6 de mayo 2026 
Asistencia Presencial ESE 
HOSPITAL DE ARJONA 
Se realizó visita de asistencia 
presencial a la ESE Hospital de 
Arjona, con el propósito de verificar 
el cumplimiento y avance del plan 
de mejora establecido por la 
institución en relación con los 
procesos de calidad y seguridad 
del paciente. 
Durante la jornada se efectuó 
revisión de las acciones 
implementadas, evidencias 
documentales, cumplimiento de 
compromisos adquiridos y 
fortalecimiento de las estrategias 
orientadas a la prevención y control 
de infecciones asociadas a la 
atención en salud. Asimismo, se 
brindó acompañamiento técnico al 
equipo institucional para identificar 
oportunidades de mejora y 
fortalecer los procesos 
asistenciales. 
De igual manera, se realizó 
explicación y socialización sobre el 
Programa de Optimización del Uso 
de Antimicrobianos (PROA), 
resaltando la importancia del uso 
adecuado de antibióticos para 
disminuir la resistencia bacteriana, 
mejorar la seguridad del paciente y 
optimizar los tratamientos médicos. 
También se abordaron aspectos 
relacionados con el Programa de 
Prevención y Control de 
Infecciones (PCI), enfatizando las 
medidas de vigilancia, prevención y 
control que contribuyen a reducir el 
riesgo de infecciones dentro de los 
servicios de salud, promoviendo el 
cumplimiento de protocolos 
institucionales y el fortalecimiento 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA  
 
ASISTENCIA PRESENCIAL 
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de la cultura de seguridad del 
paciente. 
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3. Realizar desarrollo de 
capacidades, 

dirigido al talento 
desarrollo humano en 
salud en la 
implementación y 
monitoreo de 
procedimientos de 
limpieza y desinfección de 

superficies hospitalarias y 
equipos biomédicos que 
permita controlar 

la transmisión de 
microorganismos 
causantes de IAAS. 

7 DE MAYO -2026 
TERCERA SESION WEBINAR 
MINISTERIO DE SALUD  
Se participó en la segunda sesión 
del ciclo de webinar de desarrollo 
de capacidades, en la cual se 
abordaron temas enfocados en el 
fortalecimiento de las estrategias 
de prevención y control de 
infecciones asociadas a la atención 
en salud y la seguridad del 
paciente. 
Durante la jornada se desarrolló el 
tema relacionado con la 
adherencia y cultura de la higiene 
de manos, resaltando la 
importancia de fortalecer las 
prácticas seguras dentro de las 
instituciones de salud mediante la 
sensibilización, capacitación 
continua y compromiso del 
personal asistencial. 
Asimismo, se socializó el proceso 
para conocer, identificar, enseñar y 
controlar los paquetes preventivos 
y su implementación, destacando 
su importancia como herramientas 
fundamentales para disminuir 
riesgos, prevenir infecciones y 
mejorar la calidad de la atención en 
los diferentes servicios de salud. 
Finalmente, se abordaron aspectos 
relacionados con la vigilancia y 
protocolo del consumo de 
antibióticos, enfatizando la 
importancia del uso racional de 
antimicrobianos, el seguimiento 
institucional y el fortalecimiento de 
estrategias orientadas a prevenir la 
resistencia bacteriana y garantizar 
la seguridad del paciente. 
 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA  
ASISTENCIA VIRTUAL 
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1. Asistir técnicamente a 
los 

municipios priorizados en 
la adaptación e 
implementación a nivel 

institucional de las guías, 
protocolos y manuales 
basados en la 
evidencia, relacionados 
con la prevención y control 
de las IAAS 
(aislamiento hospitalario. 
Limpieza y desinfección de 
superficies y 
equipos biomédicos, 
paquetes de mediadas de 
IAAS, reúso de 
dispositivos médicos) 

8 de mayo 2026 
Asistencia presencial ESE 
HOSPITAL REGIONAL DE 
BOLIVAR U.O.L JOSE I. 
VILLAREAL TORRES VILLA 
NUEVA 
Se realizó asistencia presencial a 
la ESE HOSPITAL VILLA NUEVA 
de, donde se llevó a cabo la 
aplicación de la herramienta 
multimodal de higiene de manos, 
con el objetivo de fortalecer las 
estrategias de prevención y control 
de infecciones asociadas a la 
atención en salud. 
Durante la jornada se evaluaron los 
componentes establecidos en la 
estrategia multimodal, incluyendo 
la disponibilidad de insumos, 
adherencia al protocolo de higiene 
de manos, procesos de 
capacitación al personal de salud, 
recordatorios institucionales y 
cultura de seguridad del paciente. 
Asimismo, se brindó 
acompañamiento y orientación al 
personal asistencial sobre la 
importancia de la correcta higiene 
de manos como medida 
fundamental para disminuir el 
riesgo de infecciones y garantizar 
una atención segura y de calidad. 
Se identificaron avances en la 
implementación de las acciones 
institucionales y también 
oportunidades de mejora para 
fortalecer el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos. 
 

 EVIDENCIA 
FOTOGRAFICA 
ASISTENCIA PRESENCIAL 
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3. Realizar desarrollo de 

capacidades, 

dirigido al talento desarrollo 

humano en salud en la 

implementación y 

monitoreo de procedimientos 

de limpieza y desinfección de 

superficies hospitalarias y 

equipos biomédicos que 

permita controlar 

la transmisión de 

microorganismos causantes 

de IAAS. 

MAYO 13-2026 
DESARROLLO   CAPACIDADES  
Asistí desarrollo de capacidades 
mediante capacitación virtual sobre 
la implementación de la estrategia 
multimodal de higiene de manos, 
orientada al fortalecimiento de las 
acciones de prevención y control 
de infecciones asociadas a la 
atención en salud. 
Durante la capacitación se abordó 
el tema “Implementación de la 
estrategia multimodal de higiene de 
manos en Cali: panorama y 
desafíos”, en el cual se analizaron 
los avances, retos y oportunidades 
para fortalecer la adherencia 
institucional a las prácticas de 
higiene de manos en los servicios 
de salud. 
Asimismo, se desarrolló el tema 
relacionado con el impacto de la 
higiene de manos en la prevención 
de las IAAS y la seguridad del 
paciente, resaltando la importancia 
de esta práctica como una de las 
medidas más efectivas para 
disminuir infecciones y garantizar 
una atención segura y de calidad. 
También se socializaron los 
componentes clave de la estrategia 
multimodal, enfatizando aspectos 
como la disponibilidad de insumos, 
capacitación continua, monitoreo, 
evaluación y fortalecimiento de la 
cultura institucional en seguridad 
del paciente. 
Finalmente, se presentó la 
temática “Transformando la 
higiene de manos: innovación y 
retos”, donde se expusieron 
nuevas estrategias, herramientas y 
desafíos para mejorar la 
adherencia del personal de salud  

EVIDENIA FOTOGRAFICA 
ASISTENCIA VIRTUAL 
 
           Ya te inscribiste 
*Webinar sobre Higiene de 
Manos: la estrategia que 
salva vidas*? 
 
La *Secretaría Distrital de 
Salud Pública de Cali y la 
Asociación Colombiana de 
Infectología – Suroccidente 
Colombiano* les invitan a 
participar en este espacio 
académico sobre 
implementación, impacto, 
retos e innovación en higiene 
de manos. 
 
             *Fecha*: 13 de mayo de 
2026 
     *Fecha*: 2:00 p. m. a 4:00 
p. m. 
       *Modalidad* virtual 
   *Acceso libre* 
   *Inscripción*: 
https://forms.gle/xjUP1eUsZ
wNiZsn29 
 
 
Se realiza en 
*conmemoración del Día 
Mundial de Higiene de 
Manos*.  
 
“Actuar salva vidas, lávate 
las manos”. 
 
¡Los esperamos! 
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1. Asistir técnicamente a 
los 

municipios priorizados en 
la adaptación e 
implementación a nivel 

institucional de las guías, 
protocolos y manuales 
basados en la 
evidencia, relacionados 
con la prevención y control 
de las IAAS 
(aislamiento hospitalario. 
Limpieza y desinfección de 
superficies y 
equipos biomédicos, 
paquetes de mediadas de 
IAAS, reúso de 
dispositivos médicos) 

19 de mayo -2026 
ASISTENCIA PRESENCIAL 
U.O.L SAN ROQUE DE SAN 
CRISTOBAL 
Se realizó asistencia presencial a 
la U.O.L SAN ROQUE DE SAN 
CRISTOBAL, donde se llevó a 
cabo la aplicación de la 
herramienta multimodal de higiene 
de manos, con el objetivo de 
fortalecer las estrategias de 
prevención y control de infecciones 
asociadas a la atención en salud. 
Durante la jornada se evaluaron los 
componentes establecidos en la 
estrategia multimodal, incluyendo 
la disponibilidad de insumos, 
adherencia al protocolo de higiene 
de manos, procesos de 
capacitación al personal de salud, 
recordatorios institucionales y 
cultura de seguridad del paciente. 
Asimismo, se brindó 
acompañamiento y orientación al 
personal asistencial sobre la 
importancia de la correcta higiene 
de manos como medida 
fundamental para disminuir el 
riesgo de infecciones y garantizar 
una atención segura y de calidad. 
Se identificaron avances en la 
implementación de las acciones 
institucionales y también 
oportunidades de mejora para 
fortalecer el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos. 
 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA  
ASISTENCIA PRESENCIAL 
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1. Asistir técnicamente a 
los 

municipios priorizados en 
la adaptación e 
implementación a nivel 

institucional de las guías, 
protocolos y manuales 
basados en la 
evidencia, relacionados 
con la prevención y control 
de las IAAS 
(aislamiento hospitalario. 
Limpieza y desinfección de 
superficies y 
equipos biomédicos, 
paquetes de mediadas de 
IAAS, reúso de 
dispositivos médicos) 

21 de mayo-2026 
ASISTENCIA PRESENCIAL ESE 
HOSPITAL SAN JUAN 
NEPOMUCENO.  
CENTRO DE ATENCION BASICA EL 
GUAMO. 

 
Se realizó asistencia presencial a la 
ESE HOSPITAL SAN JUAN 
NEPOMUCENO.  
CENTRO DE ATENCION BASICA EL 
GUAMO. 
donde se llevó a cabo la aplicación 
de la herramienta multimodal de 
higiene de manos, con el objetivo de 
fortalecer las estrategias de 
prevención y control de infecciones 
asociadas a la atención en salud. 
Durante la jornada se evaluaron los 
componentes establecidos en la 
estrategia multimodal, incluyendo la 
disponibilidad de insumos, 
adherencia al protocolo de higiene 
de manos, procesos de capacitación 
al personal de salud, recordatorios 
institucionales y cultura de seguridad 
del paciente. 
Asimismo, se brindó 
acompañamiento y orientación al 
personal asistencial sobre la 
importancia de la correcta higiene de 
manos como medida fundamental 
para disminuir el riesgo de 
infecciones y garantizar una 
atención segura y de calidad. Se 
identificaron avances en la 
implementación de las acciones 
institucionales y también 
oportunidades de mejora para 
fortalecer el cumplimiento de los 
lineamientos establecidos. 

 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA  
ASISTENCIA PRESENCIAL 
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Cordialmente: 

 

DAYLLESTER DIAZ JIMENEZ 

Contratista 
 
 
 
 

 

                          REVISION: 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

DALILA FUENTES SARMIENTO 
Profesional universitario Referente del programa IAAS Y 

RAM 
 

                APROBACION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAMIRO ALFONSO PEREIRA LENTINO 
P. U - LIDER PROGRAMA TB - HANSEN 
DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y 

ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 
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ANEXOS 

(EVIDENCIAS) 

 
En el marco de la ejecución contractual, con base en las obligaciones contractuales 
pactadas, se realizaron las actividades descritas brevemente en la Tabla anterior. 
En virtud de ello, bajo mi estricta responsabilidad contractual, y actuando dentro de 
la normatividad legal vigente, presento las siguientes evidencias (soportes) que dan 
fe de lo antes indicado: 

 
Marzo 27 
DESARROLLO DE CAPACIDADES CAPACITACION INTERNA REALIZADA POR LA DRA 
DALILA FUENTES 
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ABRIL 28-2026 DESARROLLO DE CAPACIDADES  

CAPACITACION INTERNA PRIMERA SESION EBINAR MINISTERIO DE SALUD 
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ABRIL 29-2026 

DESARROLLO DE CAPACIDADES  

CAPACITACION INTERNA EBINAR SEGUNDA SESION MINISTERIO DE SALUD 
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MAYO 5 ASISTENCIA PRESENCIAL ESE HOSPITAL SANTA ROSA LIMA 
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 MAYO 6-2026 ASISTENCIA PRESENCIAL ESE HOSPITAL DE ARJONA  

VERIFICACION DE PLAN DE MEJORA 
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MAYO 7 -2026 

TERCERA SESION WEBINAR DESARROLLO DE CAPACIDADES MINISTERIO DE SALUD 
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8 DE MAYO-2026 
ASISTENCIA PRESENCIAL ESE HOSPITAL REGIONAL DE BOLIVAR U.O.L JOSE I. VILLAREAL TORRES    
VILLA NUEVA 

APLICACIÓN DE HERRAMIENTA MULTIMODAL DE HIGIENE DE MANOS 
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13 DE MAYO DESARROLLO DE CAPACIDADES WEBINAR DE HIGIENE DE MANOS  
LA ESTRATEGIA QUE SALVA 
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MAYO 19-2026 
ASISTENCIA PRESENCIAL U.O.L SAN ROQUE DE SAN CRISTOBAL 
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21 DE MAYO 
ASISTENCIA PRSENCIA ESE HOSPITAL SAN JUAN NEPOMUCENO.  
CENTRO DE ATENCION BASICA EL GUAMO. 

  
 


