BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS.

Yo,

MARTHA LUCIA PEPINOSA BRAVO

pago conforme al siguiente detalle:

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las obligaciones
financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento
conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el
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TIPO DE DOCUMENTO
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CONTRATO

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘
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3
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ANTICIPO
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR $ 2.105.380,00
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR $ 2.105.380,00 &
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. FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA — FUNDACRECOL
AR Nit: 901.190.290-1

Fundacion
Crecemos

Lugar y fecha: Pasto; 16 de enero del 2025
Cuenta de Cobro: No. ICBF-1043-001

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

NIT: 899.999.239-2

Debe a:
Fundacion Integral Crecemos Colombia — Fundacrecol
Nit: 901.190.290-1
La sumade:

Dos millones ciento cinco mil trescientos ochenta pesos M/cte ($2.105.380)

Por concepto de:
Primer desembolso contrato No. 520010432024

La presente se expide en Pasto a los 16 dias del mes de enero del 2024.

Rep. Legal. Fundacrecol
3147854751
Fundacrecol@gmail.com

NIT: 901190290-1

& Direccion: Mz D Casa 21 B/ Ciudad Jardin, Pasto -
© Telefonos: 3147854751 - 3232346696 B4 fundacrecol@gmail.com
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s FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA — FUNDACRECOL
GRCInoS: CoRMs Nit: 901.190.290-1

Lugar y fecha: Pasto; 16 de enero del 2025

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF
La ciudad

Yo, MIGUEL ESTEBAN INSUASTY SUAREZ, identificado con 1.085.316.356
expedida en Pasto, en mi condicién de Representante Legal de la FUNDACION
INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA, identificada con Nit 901.190.290-1, certifico
gue la fundacién al momento ni en los Ultimos 6 meses anteriores no contaba con
personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social (pensién, salud y riesgos laborales) y de los aportes
parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion Familiar). Lo anterior, de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

La presente se expide en Pasto a los 16 dias del mes de enero del 2024.

Rep. Legal. Fungacrecol
3147854751
Fundacrecol@gmail.com

NIT: 901190290-1

& Direccion: Mz D Casa 21 B/ Ciudad Jardin, Pasto -
© Telefonos: 3147854751 - 3232346696 B4 fundacrecol@gmail.com
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Fundacion Integral
Crecemos mbia

FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA — FUNDACRECOL
Nit: 901.190.290-1

Certificacion

Yo, MIGUEL ESTEBAN INSUASTY SUAREZ, identificado con 1.085.316.356
expedida en Pasto, en mi condiciébn de Representante Legal de la Fundacién
Integral Crecemos Colombia identificada con Nit 901.190.290-1, certifico que,
durante la ejecucion del mes de diciembre de 2024, la entidad a la cual represento,
se encuentra al dia y a paz y salvo por concepto de pago a proveedores
correspondiente al contrato 520010432024 suscrito con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y la Fundacion Integral Crecemos Colombia

La presente se expide en Pgkto a los 16 dias del mes de enero del 2024.

Rep. Legal. Fundacyecol
3147854751
Fundacrecol@gmail.com

NIT: 901190290-1

& Direccion: Mz D Casa 21 B/ Ciudad Jardin, Pasto -
© Telefonos: 3147854751 - 3232346696 B fundacrecol@gmail.com
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Editar Contrato

Procesos SECOP | Procesos Contratos | Proveedores

Escritorio = Ment = Administracién de contratos = Ver contrato

AREA DE APROBACION

Otras herramienta:

Menu | Ira

UTC -5 15:03:09
ICBF REGIONAL NARINO

Buscar...

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacién 2

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general Volver

Condiciones Identificacion del contrato

Evaluar proveedor

Imprimir

>

Bienes y servicios ID del contrato en SECOP

Documentos del Proveedor Versién del contrato
Documentos del contrato Estado de contrato

) Fecha de generaci6n del
Informacion presupuestal

estado

Ejecucion del Contrato Nimero del contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos
Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.7181787
1
En ejecucién

19 dias de tiempo transcurrido (28/12/2024 11:16:04 PM(UTC-
05:00) Bogota, Lima, Quito)

520010432024

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES
TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LAATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE

Otro
Si No

543 Dias

17 dias de tiempo transcurrido (30/12/2024 5:00:00 PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

30/06/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

0 dias
Si No *
Si No*
Si No*
Si " 'No*

Informacién de la Entidad Estatal contratante

8 6.6 & 1

% Compradares
o~

Praveadores n

ICBF REGIONAL NARINO

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion (es)

% Compradares
o~

Praveadores n

FUNDACRECOL

COLOMBIA, Pasto
Numero de documento 901190290

Cuenta bancaria del proveedor

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7181787&pr...
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Editar Contrato

Numero de cuenta

Proveedor Nombre del banco
FUNDACRECOL BANCOOMEVA
Aprobacion del contrato
Aprobador — Proveedor
Ao
Aprobado ESTEBAN Fecha de o
. - . ((UTC-05:00)
por: INSUASTY  aprobacion: Bogotd, Li
SUAREZ ogota, Lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
Monica 29/12/2024
Aprobado Jakeline  Fecha de 12:49:39 AM
por: Calpa aprobacioén: ((UTC-05:00)
Martinez Bogota, Lima, Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_7181787_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_7181787_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espariol (Colombia) ¥

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7181787&pr...

Contratacién régimen especial
ICBF REGIONAL NARINO
ICBF-CA-520010432024-NAR
N/A

1.248.479.726 COP

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

2/2
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BIENESTA
FAMILIAR

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre 2024

Area solicitante: COORDINADORA GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

Responsable del 4rea solicitante: CAROL MELISA BENAVIDES VILLOTA

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANGIA DE CONFORMJ‘DAD CON:LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA -PRIMERA
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR.EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERQ A SIEMPRE"

1. JUSTIFICACION:

El articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagré los derecho' undamentales de-las ninas y los nifios; sefiaiandoles
como prevalentes sobre los derechos de Ios demas; a Ia vez que contemplo | _obhgaclon de la famlira. Ia soc:edad y el Estado como

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en a.Ley 12 991, “Por medio de la-cual se aprueba
la Convencidn sobre los Derechos del Nmo con la cual el 'Estado Colombianc opto las lineas fundamentales, determmadas por

nifiaa tener un nwel de vida adecuado para su:- je: LI
del derecho de los nifios y las nifias a la educaclon 3 c
y Su capamdad mental y fisica hasta el maxmao de
comprension, amor y fellcldad &

Primera Infancia “De Cero a'
Proteccion Somal el Mi

A partir de la accién ada de las entidades que conforman la CIP! y tomando como soporte lo definido en el articulo 82 de La Ley
1753 de 2015, segin el cual “E! Gobiemo Nacional consolidara la implementacion-de la politica de primera infancia y-desarrollara una
politica nacional para la infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de Ia estrategia De Cero a
Siempre, con énfasis.enla poblamon con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidio la Ley 1804 del 2016 que define la politica
pliblica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Slempre que define las bases conceptuales, técnicas |
y de gestion que orientan los procesos de atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6 afios y sus familias. En este sentido, define
el-concepto de la atencitn integral y el desarrollo integral de la Primera Infancia, eh los siguientes términos:

Articufo 4°. Definiciones: {...)

a} Desarrollo Integral. (...} Entiéndase por desarrolio integral ef proceso singular de transformaciones y cambios de
tipo cualitativo y cuantitativo mediante ef cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades para estructurar progresivamente su identidad y su autonomia.

Ef desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea,

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuakwier copia wnpresd dd-este dodumenta se considers come GUPLA NO CONTROLADR.
LOS DATGS PROPORCICNADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLiTICA CETRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES BEL SCBF Y A LA LEY 1551 DEZ012
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre 2024

prescriptiva e idéntica para todos fos nifios y{as nifias, sino que sé expresa de manera particular en cada uno. La
interaccién con una amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es.significativa para ef potenciamiento de las
capacidades y de la autonomia progresiva. El desarrolio ocurie a lo large dé fodo ¢f ciclo vital, V requiere de acciones
de politica piiblica que lo pramuevan més allé de la primera infancia”

()

d) Atencién integral. Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relaciénales y efectivas encaminadas
a asegurar que en cada uno de fos entormnos en los que transcurre la vida de fos nifios y nifias, existan fas condiciones
humanas, sociales y materiales para garantizar la promocion y potenciacion de su desatrollo. Estas dcciones. son
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caractsr técnico, pohtfco programatxco finariciero y
social, y-deben darse-en los ambitos nacional y territorial. e

Para asegurarla calidad,.la atencion integral debe ser;

- Pertinente: Responde a los intereses, caracteristicas y potenc:ahdades def nifio o la nifiaen el momento del ciclo vital
por el gue atraviesa, y a-las caracteristicas.de sus-entormos.

- Oportuna: Se da en el momento propicio-y en effugar en f que coiresponde: Es eficaz e el fiempo justo.
- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a Ias.caracte_rfsﬁtﬁéé_{de las personas; fos cortextos y los: énforrios.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen 'y viven de diferentes maneras. Es sénsible a
sus partioufaridades en razén de la diversidad de'situaciones, condiciones:contextos, y acttia intencionadamente
sobre los entornos para transformar situa‘cibhé“s‘-:de di'sdﬁminacién en r‘az-én-a fas diferencias.

- Continua; Ocutre con regulandad yde este modo garannza !os rrempos que requieren los nifios y nifias en su proceso
individual de desarrolio,

- Complementaria: Sus accmnes tfenen la: cuahdad de contnburr a la integralidad de Iz atencion como resuftado de la
inferaccion y articulacion solidaria entre !os acfores responsab!es de fa proteccion integral de las nifids.y nifios en la
primerainfancia, G :

De igual manera, ¢l I  |a precitada Ley 1804 de 2018, define la educacion inicial asf, “ARTICULO 5%, LA EDUCACION'
INICIAL. La educacion mlmal 85 U dereche de Ios nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se congibe como un Proceso
educativo 'y pedagoglco intencional, permariente y estricturado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su' potencial,
capacidades y ha_bll_ldad_e_s.en el juégo, el arte, la literatura y la exploracién del medio, contando con la familia como actor central de
‘dicho proceso. Su oﬁenféc_ién politica y técnica, asi como su reglamentacion estaran a.cargo del Ministerio de Educacion Nacional
y se hara de acuerdo con Ids:principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

La reglamentacion serd de -obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial v privada, nacional y territorial y definira. los |

aspectos relativos a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso”.

El ICBF es un establecimiento piiblico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y-su Decreto Reglamentario 2388-de 1979, adscrito al Ministerio de Iqualdad y Equidad, mediante ef
Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y-desarrollo arménico de la familia, proteger a los
nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos. En este sentido, conforme a las prescripcionas de la Ley 7 de 1979, articulo
21 al Instituto e corresponde enitre otras funciones las de “1. Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional enmateria de fortalecimiento

de la familiay proteccion al merior de edad” y “9. Celebrar contratos con personas naturales ojuridicas, ptiblicas o privadas, nacionales-

o infernacionales ‘para ¢f manejo de sus-campafias, de los establecimientos destinados a.sus programas y-en generaf para el

i_

Antes de.imprimi este documento... piense en el medio ambiente!

Cudiquier cu;‘a impresz de este decyménto 8¢ Lonsidern comu GOPIA NO CONTROLADA,
“L&S DATOS PROPORCIONADSS SERAN TRATALOS DE ACUERDD ALA PCL.!TICA DETRATARMENTS DEDATOS F'ERSDHAUZE DEL [CBF YA LA LEY 158{ DE 2042
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desarrollo de su objetivo”.
La mision y vision del ICBF es;

»  Mision: Lideramos la construccion de un pais en el que los riifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrolien en
condiciones de equidad y libres de violencias.

o Vision: promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adoléscentes, asi como el fortalecimiento
de las capacidades de los jovenes y las familias como: actores clave de los entoros protectores: y principales
agentes de fa transformacion social.

En este mismo-orden y direccion, la Ley 1804 de 2016 asigna al ICBF fas siguienres-funoioneé“
integral a la primera infancia;

que e asigna la Ley 1098 de 2006,

Como ente rector, articulador y coordinador de! SNBF (Sisten

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Esta
de Cero-a Siempre a fa luz de fa RIA;

b} Promoverla particinacion y la movilizaci

prioridad-social, politica, técnica y !

infancia, de actierdo co
Srempre

las * _Spo_sicio‘n_es citadas, conforme alabases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 —2026, "Colombia,
Potencia Mundlal de. la , y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobiermno Nacional, se encuentra el punto 4, "Crece |a
generacion para la vida y 3 ‘paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades®, en el cual una de las
apuestas es, 2. “Universalizacion-de la atericion integral a la primera infancia en los territorios con mayor riesgo de vuineraciones”,
donde se tiene previsto que, “Se implementaran acciones para lograr la Universalizacion de la atencion integral con calidad de
forma territorial y progresiva, en los municipios con condiciones de mayor riesgo de vilneraciones para la nifiez y para el resto del
pais se hara énfasis territorios rurales y rurales dispersos, comunidades -étnicas, campesinas, en vulnerabilidad y en mLIn[C!plOS-
afectados por la violencia”. lguaimente, se tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado & través de la Ley 2294 de 2023,
“Por ¢l cual se expide &l Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia mundial de la vida".

Conforme a lo dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026; “Colombia, Potencia Mundial de la Vida", esta norma es
concordante con lo previsto en el Decreto 1336 de 2018, por medio-del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015 con relacion a los |
esquemas de financiacion y cofinanciacion entre la Nacion y las entidades territoriales, asi como la gestion y ejecucion de las fuentes
financieras complementarias a los recurses de la nacion para ta atencién integral de la primera infancia, conforme a Jo dispuesto por

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuakjuier copét impresa de exle documents se conskiei coms CORIA RO CON'!ROLADF\
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS GE ACUERDS A LATOUTICA DE TRATASIENTO.DE DATOS PERSONALES DEL JOBF ¥ ALA LEY 1534 DE 7042
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la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de & Primera Infancia "De cero.a siempre”, en los téfminos de fa Ley 1804 de 2016.
Ahora bien, ef Servicio Publico de Bienestar Familiar es el conjunta de acciones del Estado que se desarrollan para cumplir en forma
integral y permanente con el reconocimiento, ia garantfa, proteccion. y restablecimiento de 165 derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, asi como la prevencion de su amenaza o vulneracion y el foralecimiento familiar”, e! cual se presta por medio del
Sistema Nacional dé Bienestar Familiar —-SNBF-, entendido este como &l conjunto de agentes, instancias de coordinacion y.articulacion
y de reldciones existentes entré estos para dar cumplimiento a la proteccion ‘integral de los nifios, nifias y adolescentes .y el
fortalecimiento familiar en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal, regido por las normas constitucionales de garantia
de los derechos de riifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de los-derechos de la nifiez, -establecidos en el articulo 44 de la.Carta
Politica.

Esto implica que la articulacion -del SNBF sea de forma cdordinada y colaborativa en los temtorlos (localidades, municipios,
departamentos, pais), quienes son Ios llamadas a dinamizar, origntar y concertar la ejecucion dela polmca lo.cual implica acciones,
recursos, procesos de conocimiento de sus realidades y financiacion para responder a necesmades ¥ problemancas propias y
especificas, desarrollando y-haciendo uso de sus facultades otorgadas por ta Constitucion Politica y.._l_g,Ley._
Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Plblico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia
de contratacion cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en el que

{ se dispone que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el lnstltuto se-obliga a proveer a una
institucian de utilidad plblica o social de los bignes {edificios, dineros, etc.) lndlspensables paral laprestacion total o parcial del servicio,
actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de |a Institucion, con’ personal de su dependencia, pero de acuerdo con las
‘nermas y-el control del Instituto Colombiano de Bienestar: Famtllar {.. ) il

lgualmente se tiene que, en el marco de laLey 1804 de. 2016 on I_:;articulo 8° que trata de las Fases; se-encuentra ia relacionada con
laimplementacién; en la.cual se materializan Ias_ : "c:ones de poht[c' C omo pianes programas yser\ncsos entre otros, parala gjecucion
de la RIA (Ruta Integral de Atenciones) local pi nel plan de accion. .El proceso de ejecucidn, que debe estar soportado en los
| principios de intersectoriafidad, sostenlbilld | _;coo_rd__._acuon ¥ concurrencla entre los distintos actores involucrados se debe
materializaren acciones concretas cori-resultados slobre el blenestar de las mujeres en periodo de gestacion, los nifios y fas nifias
en primera infancia.

Dicho lo anterior, segun el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su versin vigente, -se
encuentra €l niimeral tercero, con: relacson alas atencnones priorizadas para promover el desarolle integral de la primera infancia, &.__
establece que, la. Ruta Integral de Atenciones R[A ‘referenciada anteriormente, s la herramienta que ordena las atenciones en los
| territorios para. eI pleno desarrollo de cada nifia y nifio, materializando cada una de las realizaciones planteadas en'la politica "De cera
a siempre* para 8l goce efectwo de los derechos de las nifias y nifios €n primera.infancia.

Por tal razon, |as atenmon_e_s priorizadas (donde algunas son & cargo de las Entidades Administradoras del Servigio - EAS en el
marco de |a ejecucion de los:contratos de aporte, y otios de las autoridades en salud), son:

1., Educacion Inicial
. Documento dg identidad

3. Afiliacion efectiva al Sistema General de Seguridad Social en
Saiud.

4. Esquema de vacunacion completo para la edad

5. Asistentia ala-consulta de valoracion integral en-salud (control decrecimiento y desarrollo) y en las mujeres en periodo de
gestacion, asistencia a los controles prenatales.

6. Valoracion'y seguimiento del estado nutricional.

7. Familias y cuidadores en pracesos de formacion en cuidadoy
crianza.

8. Acceso a libros y contenidos culturales especializados
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~~| calidad fueron defi md

9. Talento humano cualificado

1. Descripcién de'la necesidad;

Teniendo como marce conceptual los propositos, principios y objetivos trazados por el Gobierno Nacionai a través de la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, establecida a través de la Ley 1804 de 2016 entendiendo
la Educacion Inicial como underecho de los nifios y nifias menores de seis (6)afios de edad que se concibe como un
proceso educativo y pedagbgico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su
potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, Ia literatura y la exploracion del medio contando con la familia como actor
central de dicho proceso. La Educacion Inicial se encuentra en.el marco de la atencion inte en.ella se realizan.acciones
concurrentes, intersectoriales y arficuladas en ‘seis componentes de atencion: familia, comunidad y:r es; salud y nutricion;
proceso pedagdgico; ambientes educativos y pretectores; talénto humano y proceso admmistratlvo y de; ]

Ja vinculacion de
;ion, con la aplicacion

| Igualmente, en el marco de la atencion integral a fa Primera Infancia, con respe:
{ de atencion, este proceso se adelanta a través de un ejercicio de zonific
numeral siete (7) del presente documiento; los cuales estan articulados con lan
invertirfos recursos y esfuerzos de las intervenciones de los programas; soc:a[ :
a partir def principio-de eficiencia y equidad, con el fin.de reducir las privaci
planeacion estrategica adelantado desde |a Sede de.la Direccidn Gener
realizadas a las Direcciones Regionales.

participantes de los servicios
los cntenos desgritos en el

que se enfreh_ an. Deriva de esto el ejerc:cm de
ferente las respuestas a las consultas

*

% Modalidades de atericion a la primera infancia

Con el'pro_pésito-de informar de manera com '

is (6) componentes de caildad de |a atencién, enfocados a poteramar el
:los nmos y el blenesiary participacion de las mujeres en periodo de gestacion: las condiciones de
Nacional y responden a las particularidades de los servicios de cada modalidad
sponden de manera directa con el sentido y prop031tos de cada servicio y son,

desarrollo integral de [as nané y

Centros de desarrollo infantil {CDI)

- Hogares infantiles {H)

- Hogares empresariales

- Hogares comunitarios de bieriestar multiples (HCB}
Multiples.

- Jardines Sociales _

- Desarrollo Infantil en establecimiento de Reclusién {DIER)

Institucional

Desarrollo infantit en medio familiar (DIMF)

Hogares Comunitarios de- Bienestar Famiifiar — Familia,
Mujer e infancia (HCB FAMI)

Educacion inicial Rural (EIR)

Familiar
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Servicio de educacion .inicial de la modalidad propia &
intercultural para la atencion a la primera infancia de
comunidades étnicas y rurales, en &l marco de la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de 1a Primera Infancia De
Cero-a Siempre

Propia e intercultural

Comunitaria - HCB Familiar
- HCB Agrupado
- HCBintegral

Como parte de las actualizaciones y transformaciones de las condlclones técnicas y operativas para avanzaren la calidad y pertinencia.
de la atencion a la primera infancia y alas mujeres en periodo de gestacion, la Direccidn de Prlmera Infancia ha venido trabajarido en
la expedicion de nuevos manuales técnicos y glifas operativas para la.préstacion de los servicios, porlo que-el ejercicio de-analisis y
estructuracion de la presente contratacién toma coma referente las modalidades y servicios que'se agrupan de la siguiente manera:

Tabla'2. Nueva agrupacion de modalidades de atericion a la prifera infancia.
“MODALIDAD. _ SERVICIOS QUE INCLUYE LA MODALIDAD
Centros de Desarrallo Infantl (COI)
o - Hogares Infantiles (Hi)
Insfitucional - Centros.de Educacidn.Inicial (CEi) =
- Desarrollo Infantil en Establecimieritos de Reclus1on (DIER)

- Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e'Infancia (HCB FAMI)
- Hogar Comunitario de Bienestar Familia, Mujer e Infancia para el
BienVenir (HCB FAMI BienVenir) .
£ducacion tnicial enel Hogar
= Hogar Comunitario de Bienestar (HCB)
Jardires Comunitarios (JC) .-
. “Proyectos propios y:autonomos de educacion inicial
i 2+, Educacion Inicial Propia e Intercultural
Propia e Intercultural | ‘Educacion Inicial Campesina
G 'Jard es Interculturaies

Familiar y Comunitaria ..

Las COﬂdICIOﬂes técnicas y operatwas de cada unade las modahdades relacionadas, se enmarcanen los lineamigntos y referentes de
polmca plblica para laed cacion inicial en et marco de Ja atencion integral para. Ja primera infancia y en los.diferentes manuale
guias y otros-documentos ori _‘ntadores que desde la Direccion de Primera Infancia y desde la Comisidn Intersectorial para laatencidmy

“a la Primera Infancia se han.elaborado y que actualmente se encuentran. vigentes o en proceso de publicacion. Todos estos
documentos hacen parte integral.de este estadio previo,

L& expedicion de nuevos__manuales instrumentos, guias, lineamieritos o canastas de atencion, relacionadas con cualquiera de fas
modalidades 'y servicios de atencion, para las cuales se realicen as convocatorias o invitaciones, forman parie integral de los
documentos previos para efectos del procese de confratacion, lo cual conmina a quienes participan y aquienes sean seleccionados,
a cumplir de manera estricta y- oportund con las orientaciones, estrategias y acciones que en dichos documentos se definan

“+ Modalidad Institucional

En los afias 70y posteriores, Colombia se vio influenciada por cambios importantes en sus estructuras sociales y econdmicas, como
elincremento importante de la mujeren &l mercado laboral. Adicionalmente, dirante esta época:se evidenciaba un dramatico aumento
de la poblacion urbana y una mayor densificacion de:los municipios. Los anteriores factores incidieron en las dinamicas de Jas familias
y las comunidades-generande la necesidad al Estado para tomar acciones orientadas al cuidado y alaprotaccion de la primera infancia
(ICBF, 2013),

En respuesta de la anterior situacion, durante la-década de los 70 se establecieron los Centros Comunitarios. para la Infancia,
posterigrmente los Centros de Atencion Integral al Preescoldr (CAIP), los Hegares infantiles (HI), y finalmente-el recohocimiento del
programa de Lactantes y Preescolares, todos estos servicios institucionales orientados al cuuda_ yala protecclon de las nlnas ylos
nifios menores de 5 anos (ICBF, 2008). S '
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Es importante sefialar que estos servicios, que surgieron en sus inicios como cuidado, han trascendido en el marce de la Politica de
Atencion Integral a la Primera Infancia De Cero a Siempre. En este sentido, la modalidad institucional se consﬂtuye como un servicio
que garantiza el derecho impostergable-a la educacion inicial para promover el desarrolio integrai de fas nifias ¥ los nifios de Primera
infancia en infragstructuras disefiadas y adecuadas para garantizar la atencion diaria, Esta modafidad s& implementa principalmente
en zonas urbanas y cabeceras municipales-en donde hay una concentracion de la pablacion.

La modalidad institucional esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, en el rango de edad de seis (6) meses hasta los clatro (4)
afios, once (11) meses veintinugve (29) dias. No obstante, también podréan ser atendidos nifias y nifios desde los  meses hasta los
cinco (5) afios, once {11) meses veintinueve (29) dias de edad, cuando la UDS cuente con las condiciones requeridas. para atender a
esta poblacion siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado obligatorio conocido como grado
transicion, en su entorno cercano. Y para las mujeres en periodo de gestacion que estan vinculadas al servicio Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusién - DIER.

Las nifias y los nifios que se encuentren vinculados al sistema educativo formal u otra. modal:dad e aten

primera infancia
no podran ser sujetos de atencion en los servicios de esta modalidad de manera simultanea o-en ontra ]

| Cabe precisar, que el iICBF, a través de la Direccion de Primera Infanci
estrateglas y realizar las demas acciones necesarias para el mejoramiento
garantia y goce efectivo-de los derechos de las nifias, fos nifios y-sus familia

odra adoptar medld‘ ) dlseﬁar planes, programas,

dad en todos los servicios, la

s,

¢ Modalidad familiar y comunitaria

, _ : _ 3] la-atencion integral, donde se posiciona el
protagonismo de las familias, los cuidadores familiares:principales de las nifias:y los nifios, y Jas comunidades, fortaleciendo ias
interacciones y sus capacidades de cuidado v crlanza 0 romueven el bienestar de fas mujeres en periodo

de gestacidn, el desarrollo y aprendizaje de fa pri H__acuerdo con I_as céractertsticas de los sewlc:os esta modalldad se
desarrolla en zonas urbanas y rurales; en la

caractenstlcas territoriales. La pobiacson sujetade atenclon varia de acuerdo con Ias caractertsttcas
,asi:

de cada servicio.de.la moda

- HCB Familia
y nifios hasta

er e Infancia- HCB FAMI y HCB FAMI BienVenir esta dirigido a personas en periodo de gestacion, nifias
co {5) meses y veintinueve (29) dias de edad.

Los participantes podran continuar en este servicio hasta un (1) afo, once (11) meses y veintinueve (29) dias si no hay
ofra oferta de atencion.

- Educacion Inicial-en el Hogar. Esta dirigido a nifias y nifios desde los seis (6) meses hasta un (1) aig, once (11) meses
y veintinueve (29) dias de edad.

Se podran atender a personas en pericdo de gestacion, nifias y nifios menores de siete (7) meses dnicamente en las zonas
donde no se cuente con oferta de atencion del servicio HCB FAMI y FAMI BienVenir; y se padran-atender ninas y nifios hasta
los cuatro (4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entomo cercano no exista otra oferta de
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral, que atiendan a nifias y nifios de tres (3) a-cuatro (4) afios,
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once (11) meses veintinueve (29) dias.

- Hogar Comunitario de Bienestar — HCB: Esta dirigido a nifias y nifios del rango de dieciocho (18) meses a cuatro (4)
afios,.once (11) meses y veintinueve (29) dias de edad. En este servicio solo-se podra atender una nifia-a nifio en el
rango-entre los-dieciocho (18) & veinticuatro (24) meses de edad, o una nifia o un nifio con discapacidad de dieciocho (18)
meses a cuatro (4) afios, once (11} meses y veintinueve (29) dias de edad, garantizando los ajustes razonables y previo
andlisis en el comité técnico operativo, basado en el Formato Ficha de Caracterizacion Pedagdgica para la Atencion
a Nifias y Nifios con Discapacidad o Alertas en el Desarrollo en los Servicios de Educacion Inicial en surversion vigente:

- Jardin Comunitario. Esta dirigido a nifias-y nifios del rango de dieciocho (18) meses & cuatro (4) afios, once (1 1) meses |
y veintinueve (29) dias de edad. En este servicio solo se podra atender por cada Madre o Padre Comumtano una {1) nifia
o nifio en el rango entre los dieciocho (18) a veinticuatro (24) meses de edad, o una (1) nif ifio con discapacidad
de dieciocho-(18) meses a cuatro (4) afios, once (11) mesesy veintinueve: (29) dias de edad, lo anterior, garantizando los
ajustes razonables y previo andlisis en el comiité técnico operativo, basado enel Formato Ficha de Caracterizacion _
Pedagdgica para la Atencién a Nifias y Nifios con Discapacidad o Alertas en el Desarrollo en los Servicios de Educacion
inicial en-suversion vigente. En este servicio se podran atender nifias y nifos-desde los seis: {6) meses hasta los
dieciocho (18) mesés, cuando fas infraestructura, dotacion y.talento humano de la UDS, cumpian con las condiciones de
calidad establecidas para atender a esta poblamon

Las nifias y-los nifies vinculados al sistema educativo formal, o a etra modalidad de atencion‘a’ : 1a Primera Infancia, no pueden ser
atendidos simultdneamente o en contra jornada &n [os seryicios de la modalidad Familiar y Comunitaria. Lo anterior, con excepcnon de
las mujeres en periodo de gestacion adolescentes que, cumpnendo con los criterios: de focalizacion, reguieren del servicio,

El ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia; _p_odra adoptar medidas, dlsenar planes, programas, estrategias y realizar las
demas.acciones necesarias para: mejorar los. componehtes de calidad en los servicios de la medalidad Familiary Comunitaria, para
aportar al goce efectivo de los derechos de: personas en; penodo de gestaclon ‘nifias y nifios.

K7

“» Modalidad Propia e Entercultural

La modalidad Propia e intercultural par’(e deé: reconocer a las mnas y los nifios como sujetos de derechos, seres sociales, singulares,
inmensamente diversos e inmersos en una cultura. Esta modalidad surge de la necesidad de realizar actuaciones desde una
perspectwa de d|ver5|dad por Io cua! bajo la coordlnaczon de !a CIPI con las demas entndades que la-conforman, el ICBF inicio la._
instancias de par’uclpaclon consu]ta y. concertac:on, tanto en el nivel nacsonal como-en EJE{CICIOS Eocales con grupos etmcos ¥
campesinos. i i i

La modaildad P'r’dpi'a e interclltural se-suma como una modalidad de atercion. ala primera infancia en el afio 2016, buscando
responder a la necesidad de reconocer, acompafiar y fortalecer las caracteristicas particulares que hacen parte del desarrollo de las
‘nifias y nifios que habitan en contextos rurales, rurales dispersos y-que-pertenecen al campesinado-o a los grupos éthicos reconocidos
en el pais. En este sentido, desde la educacién inicial en el marco de'la atencion integral, es fundamental pensar en la materializagion |
de modelos basados en el reconocimiento y especial proteccnon de las nifias y los nifios pertenecierites a comunidades campesinas,
e indigenas, negras, affo, raizales, palenqueras y Rrom, asi como -a la exaltacion, salvaguarda y pervivencia de los saberes
propios: de sus comunidades.

Asi pues, la modalidad propia e intercultural busca aportar a la garantia del derecho a la educacion inigial con pertinencia, oportunidad
y calidad, fortalécer su autonomia desde su identidad cultural, promover €] buen vivir y potenciar ! buen.crecer, y el desarrolio integtal
movilizando el sentido de pertenencia a su comunidad con la participacion.de las autoridades iradicionales y las familias. La
comunidad, se convierte en parte primordial en esta modalidad, comprendiendo el colectivo.de individugs que tomparten un territorio,
¢reencias, valores; costumbres, préacticas, procesos, cuyos intereses y problemas pueden ser superados colectivamente mediante un
sistema de redes que les permite proteger y lograr objetivos comunes con sentido- de correspensabilidad, ‘avanzando hacia la
implementacion de acciones significativas que transformen sus realidades, fortaleciendo sus capacidades y calidad de vida.
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Tradicionalmente, la comunidad se relacionaba con fa pertenencia, al compartir territorios y/o espacios.comunes dejando de lado otros
ambitos que son transcendentales para entender cualquier comunidad, junto con los procesos que al interior de ella se desarrolian.
Desde una vision mas amplia e integradora y los siguientes elementos son caracteristicos de las comunidades (ICBF, 2016, p. 18):

- Sentido de pertenencia

- Unidad dinamica en constante transformacion y reestructuracion.

- Red de apoyo y solidaridad basados en fines y objetivos
COMUNES.

- Comparten un origen y destino comun.

- ldentidad comin basada en aspectos culturales, patrimoniales, simbolicos, histdricos, espirituales, de costumbres, habitos,

normas, simbolos y cadigos. Aungue no en todos los casos se encuentran ligadas.a un territorio especifico, en algunas

situaciones éste juega un papel fundamental en el desarrollo-comunitarie.

_ ‘ i6n en armonla con sus planes
de wda wsuones de desarrollo y coresponsabilidad en la garantia de sus:derechos: Esta’ modai:dad se basa en los siguientes

permanente y la definicién de procesos para la con:
una mirada conjuinta que conlleve a lograr

¢ Construccion de conﬁanza [mp!fca 1 '
e instltuc:onales para el estabiecnmlento

__d|rectaménte enla garantia del derecho a la educacion
nto en las que fodos los participantes se

® Corresponsabshdad: prmclpso que busca la.concurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar el-ejercicio de los
derechos de los* : tes. La familia, la sociedad y el Estado son corresponsables en su-atencion,
cuidado y proteccion. En este sentido, |a acciones que se realicen deben ser articuladas entre estos tres actores.

s Accion sin dafio: principio que busca generar y desarrollar sensibitidad para identificar y prevenir con anterioridad acciones
y factores que.generan conflicto o dafio al intefior de las comunidades, asi como fortalecer los impactos positivos y los factores
que promueven salidas no violentas:

»  Pluralismo Juridico: Este principio implica reconocer la existencia de miiltiples sistemas juridicos en una misma érea
geografica. Esta definicion implica tres cosas: {i} reconocer que el derecho oficial, el derecho del estado, no es el Unico
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existente; {ii} que distintas practicas juridicas (i.e. justicia indigena, justicias comunitarias) pueden ser reconocidas como
distintas formas de derecho; {jii) lo anterior supone, por tanto, que el reconocimiento de soberania que algunos estados
establecen al pretender el monopolio de |a fuerza juridica se relativiza.

Esta medalidad de atencion esté dirigida a mujeresen periodo de gestacion, niftas y nifios hasta los cuatro (4)arios, once (11) meses
veintinueve (29) dias que requieren de educacion inicial en-el marco de la-atencion mtegral con pertiriencia y calidad, en coherencia

~con las particularidades de sus tetritorios y de su identidad étnica y cultural, Sin perjuicio de lo anterior, se atenderan nifias y rifios
hasta cumplir los cinco (5) afies, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y clando en su entorno cercano no exista ofera de
educacidn preescolar, especificamente de grado obligatorio de transicion.

Las nifias y los fifios.que $e encuentren vinculados al sistema educativo formal u otra moda]:dad de educacion inicial del ICBF, no
podran ser sujetos de fa atencion en la presente modalidad de manera simultanea o en conitra Jornada con: excepcnon de las mujeres
en periodo de gestacion adolescentes que, cumpliendo con los criterios de focahzacuon _requieran: del servicio,

Las comunidades en donde se desarrolia la implementacién de-esta modalidad seran definidas bajo tres (3) criterics:

a. Priorizadas por el |CBF para dar respuesta a autos de la Corte:'ConstltucmnaI medidas cauteiares de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, fransito de otras modalidades, ausencia; de otros® programas en el perimetro urbaho, zonas
vulnerables y emergencias humanitarias; entre- ofras disposiciones. "

b. Transito de otros servicios de atencion ala prime‘ :":élnfanma del ICBF para garantlzar la prestacion del servicio a
poblaciones especificas bajo mrcunstanclas particutares valcradas por er ICBF {pobiacion desplazada, migraciones, entre
otras}. g

¢, A demanda de Jas comunidades etnlcas campesmas ¥ hderes Turales y/o presidentes de las Junta de-Accion Comunal
(JAC) gie soliciten al ICBF &l desarrollo de. 1a.modalldad baJo los procedimientos y presupuesto definido para-este fin por el
ICBF., : _

Cabe -precisar, que el ICBF, a través de la Dlrecmon"_' e P era Infancia, podra adoptar medidas, disefiar planes, programas,
estrategias y realizar las demas -acciones hecesarias para.el me;oramlento de los componentes de calidad en fa modalidad propia
g intercultoral, la garant:a y goce: efectlvo de los derechos de nifias, nifios, mujeres en periodo de gestacion y sus familias.

busca propender ol cumpllmlento de las’ normas constttucnona[es de garantla de los derechos delas nmas los nifios ¥ adolescentes
y de prevalencia de fos deréchos de la nifiez, estabiecidos en el articuto 44 de la. Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios:
de proteccion mtegral ‘gl interés superior de las nifias, los nifos y los adolescentes la prevalencia de los derechos,
corresponsabilidad, eXIgibahdad de los derechos y perspectiva de género, consagrados en los artictlos 7, 8, 9,10, 11, 12 de la Ley
1098 de 2006y porlos prmmpnos rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia y faniilia previstas en el articulo 203 de
la citada Ley.

Adicionaimente, en’ lo que respecta a las Buenas practicas deniro de la gestion contractual, segin &l articuio 3° del Manual de
Contratacion, log funcionarios y colaboradores encargados de |a actividad contractual en la sede de |a Direccion General y-en ias
Regionales del ICBF asumen un compromiso ético y moral &h sus ‘actiiaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad,
objetividad y justicia en la gestion administrativa y centractual, de alli que através de los procesos contractuales mediante los cuales
la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccion objetiva,
con el fin de escoger la oferta mas: favorable para los intereses colectivos persegmdos con la contratacion, ast como la libre
concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en condiciones. de igualdad sin restricciones injustificadas,
anteponiendo siempre la seleccitn objetiva y transparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra misién es trabajar por la prevencion
¥ proteceion integral de la primera infancia, la hifiez, la adolescencia y el bienestar'de las familias en Colombia, brindando atencion
especialmente a aquellos en condiciones de aitienaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos,

Por consiguiente, para la contr_a‘tacié_n del objeto pianteade en el presente documento, se éspera gue desdé la ordenacian del gasto

Antes de imprimit este documento, .. piense en el medio ambiente!.

Cualquigr o6pid. impfesa deesle sfucurneu'u se condidera.comn CORIA HO CONTROLADA.
LOS DATOS FROPURCIONADOS SERAN TRATADSS DE ACUERDD A LA POUTICA BE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALEE DEL {GEF ¥ A L& LEY. 1SAY DE 2012
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respectivo se adeian_ten los procesos de seleceidn que corraspondan, con el analisis realizado en este estudio previo en cumplimiento
de lo establecido en el Manual de Contratacion Vigente.

21. Convocatoria pablica para la seleccion de los contratistas para la operacion de los servieis

D _ de las modalidades
de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera.infancia :

Con respecto al Régimen Espedial de Aporte, segiin el Capitulo Ill, Régimén Especial de A rte - Confratacio
Fublico de Bienestar Familiar, del Manual de Contratacion vigente y de conformidad con stablecido en el'a
Ley 2150 de 1995, dispone que, “Se podran celebrar directamente los contratos para la prestacién del servic
con entidades sin &nimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar", asi mismo; en concordangia ¢
Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion d
sin animo de fucro del Sistema Nacianal de Bienestar Familiar, 0 con personas hz rales d
estas contrataciones deberan atender integraimente los principios rectores de la flincioi
consecuencia deberan observar fos ptincipios de fa contratacién publica,

cta del Servicio
lo 122 del Decreto

bienestar familiar
cia con ¢l articulo 125 del
cio de bienestar familiar con entidades
onocida:solvencia moral, no obstante,
tiva tratacion publica, en

Ahora, segin el Manual de Contratacién vigente, en e! articulo 18, Ordérna
seran participes de la Gestion Contractual del ICBF aquellos funcionariosdi
conformidad con'lo-establecido en el articulo 9 de la Ley.489 de 19
materia de ordenacion def gasto, direccion de los prag
modificaciones, suspensiones; liquidaciones, proce
actuaciones post contractuales a que haya lugar. .

5, Se encuentra. dispuesto que,
: el/la Director(a) General, de.
ey 1150 de 2007, delega las facuitades en
0s contratos y/o convenios, suscripcion de

-en matefia contractual y deméas

|DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, en su
‘materia contractual, asi como de direccién y mangjo de Ia
: uentra EN EL (LA) SUBDIRECTOR(A) GENERAL, tal

version vigente; en lo que respecta a la dele
actividad contractual en el territorio'de su

Asilas cosas, dentro del ANEXO - DELEGAGION ORDENACI

| ejercicio-de Ja facultad para-dirigir fos procesos de seleccion y celebrar los contrafos o
que afecten los rubros.del presupuesto del ICBF quie.se le asignen de cualquiera de los
-manual definidos por la ley y/o cuyo objeto se relacione con los asuntos de su
e las dependericias misionales y de la Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar v sus
es, 0 quien haga sus veces, contratacion sin perjuicio de fas delegaciones oforgadas al Secretario
Jos.Directores Regionales. (...)"

Por tal razon, es responsabilidad de fa Subdireccion General adelantar con eficiencia y opertunidad los procedimientos de contratacién
con la finalidad de garantizara.continuidad en ta prestacion del servicio de educacion inicial en &l marco de la atencion integral.

Diche to anterior, con relacion a los procesos de contratacion que se pretenden adelantar, se busca garantizar la atencion de los
servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a la Primiera Infancia, que se detallan en el Anexo de Zonificacion y que
corresponden a fas modalidades Institucional y Familiar y Comunitaria, garantizando con ello los dias de atencion'a los que haya lugar;
dependiendo del servicio y o dispuesto en el Manual Técnico y Jas Guias Operativas de cada modalidad de atencién; en cuanto a'su
estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos-de perfeccionamiento y ejecucion del contrato
de aporte respectivamente.

Portal razon, para los actuales procesos de contratacion, en cumplimiento del articulo 22 que trata de la- _é‘neaci' ctividad
contractual, con relacion a fa identificacion de las necesidades y los mecanismos para salisfacer las funciones; objetivos misionales
y metas frazadas por el ICBF, en cumplimiento de las funcionés administrativas v los fines asociados al interés general, desde

la Direccion General eni analisis de ubicacion, tipo de servicio, zonas, presupuesto define reorganizar ;a oférta en términas de
Antes de imprimir este documento. . piense en el med ambiente! ¥

. o CudRuies Lopia impaesa o asto documento sé tonsidera tomo CORIA N
LOS DATOS PROPORCIINABOS SERAN TRATADOS DE ACUERINY 414 POLITICA DE TRATAMIENTC HE D
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coherencia con los ‘plazos de ejecucién de los servicios, equilibrio, pluralidad de- oferentes en el proceso de seleccion, y lograr
con ello una competencia equilibrada, justa y fransparente con ofertas afines entre si en términos economicos, para la prestacion
de los servicios respectivos, escenario donde se efectud el anlisis de la distribucion de la oferta y planeacion para los servicios
de atencién a la Primera Infancia, como insume primario para.los: actuales procesos de contratacion, de acuerdo con el monto
presupuestal del aporte que el ICBF destina parala-operacion de los servicios,

Dicha 1o anterior, para-adelantar estos procesos de contratacion en el marco de! principio de seleccion objetiva; come deber a cargo
de la entidad, con el que ciertamerite se busca asegurar que fos contratistas seleccionados sean los mas idéneos parafa ejecucion de
los objetos contractuales, que-es la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar, se haran exigibles log requisitos minimes de
los componentes juridicos, financieros, de experiencia relacionados més-adelante; asi como Unos criterios de evaluacion, los cuales
se describiran en el presente formato de-estudio previo, en la:seccitn de JUSTIFICACIONES: BE LOS FACTORES DE SELECCION.

Por-consiguiente, la presente coritratacion se adelantara seguin el articulp 34 Procedimiento para contratar con eI Registro Unico
de Oferentes, paragrafo tercero, del Manual de Contratacion vigente. :

E‘*ﬁm’

En aste sentldo la suscnpmon de estos contratos de aporte se encontrara a cargo de las DII'EGGIOF!eS Regzonales de conformldad con
y transﬂonamente el gjercicio de Ia factitad para dirigirlos procesos de seleccion “y a.su vez delegar parcial y tranisitariamente, en la
subdirectora General del ICBF dicha facultad, Asi las cosas, Ia subdirectora General del ICBF, por virtud de la delegacion efectuada,
tendra la facultad para dirigir el proceso administrativo de seleccion, realizar la evaluacion de’ [as ofettas, elaborar informe de seleccion,
realizar la recomendacion de adjudicacion a los (33) directores regionales.

En consecuencia, se resolvid en la citada resollcion qfié si bien los treinfa y tres (33) Directores Regionales suscribiran los contratos
de aporte dentro de los: piazos establecidos en la invitacion pablica; ¢ beran verificar y aprobar las garantlas Uinicas 'y realizar la
designacion de fa supervision. de fos contratos.de aporte objeto de dicha Resolucion y con ello fa suscripcién de modificaciones,
suspensiongs, liquidaciones; procesos admmlstratwos sancnonatonos en materia contractual y demas actuaciones de las etapas:
contractual y post contractuales a que haya ]ugar '

Por lo sefialado, la presente contratacson se jUStIfIGa en Ea ne0951dad de contratar una (s) entidad {es), donde se garantice un alto hivet
de curhplimiente de la. Politica de-estado para el Desarrollo Integral de Ia Primera Infancia "De Cero a Siempre" - Ley 1804.de 201,
de esta manera, la.EAS debe cumphrcon el objeto y. obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad \ngente asj como
el Lmeamlento___Tecnlco para la Atencion ala Primera Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios cohtratados,
guias y demas documentos y onentacmnes t&cnicas y administrativas expedidas por el ICBF, que se encuentren vigentes al momento
de la celebracion del contrato, sus respectivas actualizacionés, 6 que se expidan con posteridad relacionadas coh la ejecucion del
contrato, los cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano que este vincule para la prestacion del servicio.

Para esto, se solicita el inicio de un proceso de invitacion plblica para que & raves de la plataforma SECOP || se realice la postulacién,
‘evaluacion, elaborar el informe de seleccion de las Entidades Sin Animo de Lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar que

operaran [as modalidades de atencidn conforme lo dispuesto en el Anexo de Zonificacidén que hace parie integral de este estudio
| previo.

2.3, Teniendo en cuenta quie éste proceso constituye una fase previa a la contratacién directa contemplada en el articulo 122
del Decreto Ley 2150 de 1995, en concordancia con el articulo 125 del Decreto.2388 de 1979, la programacidn de los Planes
de Compra y la expedicion de los Certificados de Disponibilidad Presupuestal se realizara por parte de las Direcciones
Regionales una vez inicie |a etapa de contratacion.

Antes &e- imprimit-este documento... piense en el medio ambiente!

‘Giealquier topia imprgse de ale docmmantd 6 tdnsider eying COPIA-NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROFPORCIONADOS SERAN TRATAROS BEACUERDG A LA P{JUT CA E TRATAMIENTO DE DATOS’FEREDNALEB CEL ICBF YA LALEY 1381 oEdoz
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- | Perfeccionamiento y ejecucion.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

3.1 Descripcion del objeto:

*Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de fa atencion integral a la primera infancia de conformidad-con los manuales
{tecnicos, guias operativas para fa atencion ala primera infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia cort la politica
de estado para el desarrallo integral de la primera infancia de “cero a siempre”

3.2 Plazo de gjecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, ser4 hasta el 30 de junio de 2026, contado: imiento’de los requisitos de

3.3 Lugarde ejecucion:

E! lugar de ejecucion de! contrato seré'en.el municipio Pupiales, del departamento de Narifio.

nocida solvencia moral, no obstante, estas contratamones deberéan atender integralmente los pnnmplo_s_-
istrativa y de la-contratacion publica, en consecuencia deberan observar los principios de fa contratacion

| personas naturale
rectores de la funcid
publica.

4.2 Modalidad de seleccion:

La contratacion de los programas estrategicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial de coritratacion
del ICBF, denominado Contrato de Aporte, seglin lo establece [a Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2023 de
1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de 1999 y 1084 de: 2015, y el Manual de Contratacion vigente del ICBF, entre
otros, porlo que para consultar su definicion y caracterizacion debe remitirse.a lo contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF ia de celebrar contratos con personas
haturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos
destinados a sus programas y en general para el desarrolio de su objetivo.

Por-su parte, el articulo. 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que *(...) se'podrén celebrar directamente los contratos para la

Antes de imptimlteste dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuniuiar copia hpfost da este Shouinenie 56 ransiders tomi COPIA O CONTROLADA.
LOS DATOS PROPOARCIOHATOS SERAN TRATADDS DE ACUERDD & LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL 3CRF ¥ & LA LEY 1561 DE 2042




_ i _ F3.P5.ABS 05/04/2023
PROGESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

B . o _ Versién 12 Pagina 14 de
FAMILIAR FORMATQ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 54
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre: 2024

prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Famitiar™; por lo cual,
segtin lo establece el articulo 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL REGISTRO UNICO DE-OFERENTES del Manual
de Contratacion del ICBF, para la aplicacion de este procedimiento de seleccién, extendera a quienes obren en el registro tinico de
oferentes 'y tengan personeria juridica o licenciamiento vigente, segun aplique, una invitacion publlca para presentar oferta, la cual
sera evaluada conforme a las reglas de la invitacion, atendiendo a factores ebjetivas que le permitan al ICBF seleccionar la oferta mas
favorable. “PARAGRAFO-3: Para los pracesos de seleccion que se deban realizar en tanto se creael Registro Unico de Oferentes; se
dplicara el procedimiento descrito en este articulo, esto es, se adelantara conel procedimiento. descrito, invitando a los proveedores
que clienten con Personeria Juridica otorgada o reconocida por el ICBF."

as para que, a través de
licar la seleccion objetiva

Teniendo en cuenta lo anterior, se contratara mediante la suscripcion de contratos de aportes
un proceso administrativo de seleccion, se revisen las reglas ¥ ritualidades previstas por el Eeglslador‘
¥ transparencia.

Asi las cosas, el procedimiento administrativo de-seleccion sera lievado por parte de ia Subdlreccmn Genera[ del ICBF, quien .
conformidad con o establecide en la Resolucion 5161 -de 6 de noviembre de 2024 “Porla cual sg reasumen ydelegan unas facultades
en el marco de la gestion contractual de-los contratos de aporte; para, garantizar: fa presfacron de servicios de-educacion inicial en el
marco de la atencion integral ala primerainfancia, en armoenia con (a poimca de Estado para el desarroﬂo mtegra! de la primera infancia
“De Cero a Siempre” adelantara los tramites necesarios para la realizacion: de la eval as; elaboracion delinforme de
seleccion:y ta recomendacion de adjudicacion, correspondlendo]e alas Dlreccmnes Reg ealizar |a suscripcion de los contratos,
legalizacion, ejecucion, seguimiento, supervision y hqmdac:lon de estes ;

Tenlendo en cuenta Eo antenor es premso senalar ‘que | procedimiento admlnlstratlve se: adelantara a traves de un proceso publico

Kuagros, K_um’p_ai_n

ycon. capacldad d :

Asoclamones campgsinas, Junta de-Accion Comunai y Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz.

Cajas de compensacmn famlllar

Instituciones:de Educacion Superlory Establecimientos educativos.

Iglesias o-confesiones Religiosas legalmente reconacidas.

Fundaciones, Asocié_ci'ones, Cd_ﬁ;'per’ati\fas y Corporaciones.

Persona Juridica extranjerasin &nimo de lucro y Organizacién extranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro.
Agremiaciones y Otras entidades sin.animo de lucro del SNBF.

© oo o W

4.3 Codigo (s) UNSPSC:

Antes de imprimir este documento... piense-en el medioambiente!

-Cuniquigreepaimipresa de-este dgcumento s2'conadera-come COPIA NO.CONTRCLADA,
Riel DATOS FROPORCICNADOS: SERAN TRATADCS OE ACUERRO A LK POUTICADE TRATAMIENTG OE DATOS PERSONALES DEL ITBF YA LALEY 1581 DE 2012



e

.2 ) o F3.P5SABS | 05/04/2023
-Q PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

i

il _ o . | Pagina15de
BIENESTAR i : - - ' Version 1
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS ion-12 54
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: diciembre 2024
Cadigo Segmento — T Faﬁa i - Claze
93142000 Seivitios Paliticos y Asuntos Civieos -Servicios-comimitarios y sac : Desamollo utbano

93141500 | “Servicios Paliicos y Asuntos Civicos Desancllo y servicios

_ B + ““sociales
93141600 Servicics Polilicos y Asuntas Clvicos Servicios @;ﬁunrlanoé-'y'sccia Poblacion
86124500 Servicigs éditcativos y.de formacitn lnsﬁtuéiéﬁes Ediicativas 7. | ESouetas clementales y

= S secundatias

1. La suma de MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OC

Vigencia 2024: § 2,105,380

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y'PRESUPUESTO OFICIAL.

Etvalor de la invitacion fue calcutado-con ias canastas o cosios de referencia de cada servicio de atencion, de acuerdo con lo-dispuesto
en Ia Resolucion 0130 def 19 de enero de 2024, “Por la cual se.adoptan los Lineamientos d Programacion y ejecucion de Metas
Sociales y Financieras - Vigencia 2024 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente de Lleras - ICBF y
se deroga [a Resolucion 002 del 2 de enero de 2024”, ¥ sus respectivas modificaciones y-anexo  valor es estimado, teniendo
en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato, El valor dél aporte BF para la atencion de los
participantes de'los servicios se encuentra contenide en el Anexo de Zonificacion.

El velor del presente contrato corresponde hasta la suma ‘de:MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES-}
CUATROSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS™ .i_NTlS‘E -PESOS [CTE. ($1.248.4?9.?29)f"f‘m%§‘
impuestos, cuotas de participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de

lasiguiente manera: k- )

_ _ A Y OC - CUATROSCIENTOS SETENTA Y NUEVE ML
SETESCIENTOS VEINTISEIS PESOS MICTE; ($1:248.475. e-del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR para la atencion de los. eneficiarios.
Vigencia 2025: § 821,333,998
Vigencia 2026: $ 425.040,348.

PARAGRAFO. EI ICBF realizars
{érminos indicados en ef presente ¢

nt Cuentra réspaldado por fa disponibilidad presupuestal No 107524 de fécha 28 de diciembre de
2024 y vigencia futlira/No VIF-68"Telacionadas en la plataforma SECOP I,

7. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION,

Por lo antes expuesto, Teniendo en cuenta las orientaciones impartidas por las direcciones de Primera Infancia y de Contratacion de
la Direccion General, para la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de los servicios de educacion inicial en el
marco de la atencién integral aa Primera Infancia a través del Memorando de Orientaciones Radicado No: 202416000000178423
del 27 de diciembre de 2024 el cual establece las condiciones minimas de indole legal, administrativas, financieras y de experiencia
de las EAS, en el que sugiere tener en cuenta Jos requisitos establecidos en el Ariexo 1 del citade memorando asi:

CRITERIOS HABILITANTES
Son requisitos y documentds minimos habilitantes fa capacidad juridica, capacidad financiera y el cumplimiento de las

especificaciones técnicas del oferente, que Ja Entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los interesados
para que su oferta sea habilitada. Estos requisitos.no otorgaran punteje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel

Clualquier topia impresn de esle documantd $e consiiera coma COPIA NG CONTI HOL'A'DA
LIS DATUS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDOD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO GE DATOS PERSCNALES DEL 'OHF ¥ A LA LEY 1581 DE 202
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En el momento sefialado en fa invitacién publica los interesados presentaran una oferta completa, que incluya la informacion sobre
la capacidad juridica y técnica, y la oferta econdrmica.

La capacidad juridica del_of_e-rente y la acreditacion de la capacidad técrica no tiene ponderacion alguna; se efectiia con el fin de
| garantizar el cumplimiento-de los requisitos minimos legales del oferente e indica:si éste se encuentra o no habilitado.

1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/ NO CUMPLE)

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido alos principios de tranisparencia, ge_lec;@ig‘_qn_ohjet%'\"f"a:g;ig_q__a]_déd dé’-dgre(’;hos
y oportunidades de los que se deriva la obligacion de-someter a todos los oferentes alas mismas condiciones definidas en la ley y en
la’ Invitacién Publica. SR

Cabe recordar que la Invitacion Publica forma parte esencidl del contrato y, por tanto, constituye:fuente de:derechos y obligaciones
de ias partes y elemento fundamental para su interpretacion & integracion, pues oritienen’Ja volunitad:de la administracién a la.gue
sé-someten los interesados durante el procedimiento adelantado y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, més alla, durante —
lavigencia def contrato. S T

Podran participar corrio inferesados, bajo alguna de las siguientes:

: _ _ y cliando cumplan las condiciones exigidas
¥ RO 5 encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colomb no.

Interesado Individual- Singuiar, como:

nitarias, asociaciones y cooperativas de-padres y madres usuarios
toridades Tradicionales indigenas, Conisejos Indigenas, Autoridades
s Negras, Afrccolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano,
/0 asociaciones de Cansejos Comunitarios; legalmente recanacidos

1. Asociaciones y cooperativas de-padres:
del servicio, o de Hogares Comunitarios de Bienestar -

2. Grupos Etnicos: Cabildos, Asaciaciones de Cabildos, Au
de Resguardos; Organizaciones de Base de poblacior
Kuagros, Kumpainas, Kumpafiy, Consejos comunitari
y con capacidad de contratacion;. -

4. Asociaciones campesinas, Juntas d
compensacion familiar? i = _

4. Instituciones de Educacion Superior, Establecimientos Educafives (oficiales y privados) y Escuelas Normales. 6.  Iglesias
o confesiones.Religi galmente reconacidas '

5. Fundaciones; Asasiaciones, Cooperativas 'y Corporaciones _

6. Persona Juridica extranjera sin animo. de lucro y Organizacion extranjera con oficina en Colombia, sin animo-de lucro.

7. Agremiaciones y Otras entidades sin animo de lucro del SNBF.

e Accion omunal y-Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz 4. Cajas de

s

Interesado Plural, comia: Uniones Temporales o Consorcios conformados por los anteriores.
Todos ios interesados deben:

v Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

v Tener capacidad juridica para la celebracion y-ejecucion del contrato. _

v Cohtar con iinimo doce (12) meses de constitucion o reconocimiento del Ministerio del Interior (cuando apligue) antesde la
fecha de cierre defa Invitacion _ _

v No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80-de 1993, enla Ley 1150 de 2007,
en la Ley 1474 de 2011 y demés disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades & incompatibilidades para
contratar.

v Nopresshtar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Para el cumplimierto de los requisitos minimos habilitaites juridicos el interesado. debe agreditar los sid uientes requlisitos: en

% Para ja'suscripcicn. del contrato, las Asosiaciones de-Padres y/o Madres ysuatios delservicis debéran catitaien sus'miembros a o padres y madses dg

los-nifios-actudimente atendidos. Para 1as asdciationss ocobperativas de padtes ylo madres comunilarias o de Hogakes Comunitarios de:Bienestar los-
miembros deberan ser padres yfo madfes comunilarias en ejercicic

Antes de imptimit este documento.... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este dotuments 56 considam como COPIA ND CONTROLADA. . . o . .
LOS GATOS F’RO_PO_RCiONADOS'SERAN TRATALGS DE-ASUEADO A LA POUITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES GELICBF YA LA LEY 1581 DE 2012,
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consecuencia, debera diligenciar los datos de [a oferta en el archivo Excel Hola denominada "Datos de la Oferta” el cual aimentara
los formatos 1 al 15. ' '

“Todos los formatos se deberan presentar en el formato EXCEL . ublicado en la version definitiva de la invitacion piblica,
Adicionalmente los formatos que deban suscribirse por el contador 0.el revisor fiscal. deberan también remitirse en formato
PDF debidamente firmados por quien corresponda.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA {Formato 1).

Con la carta de presentacion de la oferta se entiende presentada la declaracion -jurarngntada por parte del interesado de no
encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades: previstas en |a Ley .confiicto de intereses que pueda

afectar el normal desarrollo de contrato, asi como el origen licito de'los recursos destinados al;

© acuerdo con el usvario que le debe corresponder, y por consiguiente obliga

e el interesado ha leido, entendido
garantizar el cumplimiento de las
 de suscribir el contrato de aporte se

Nota 2: De igual manera, con la presentacién de este documento en:glSECO
y que acepta todas y cada una de las condiciones de. la invitacion publica, ade
especificaciones técnicas contenidas en el presente documento y sus anexos, y g
compromete a cumplirlo en su totalidad. -

Nota 3: Del mismo modo, con la presentacion.
administrativos y deméas actuaciones que se.expi
liquidacion, le sean notificados de manera el

Il el interésado autoriza que todos los actos
cion publica y en el contrato de aporte, hasta s
SECOPIL,

+  Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30)dias anteriores ala fecha de cierre o plazo méximo para presentar
documentacion. _ _

* Elobjeto social debe permitirlas actividades, gestiones y operaciones def objetc a contratar. Tratandose de interesados
que acrediten la personerfa juridica por parte del ICBF vigente, se-entiende que su objeto social contempla las
-actividades a desarrollaren razon a que esta validacion se realiza para el oforgamiento de la personeria por parte del
ICBF.

*  Laduracion de la persona juridica no debe ser inferior al plazo definido para la ejecucion de los contratos a celebrar y
un afio méas. En el eventoen que el certificado de existencia y representacion legal no indique la duracion de la persona
juridica, el interesado debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

*  Autorizacion para comprometer a la parsona juridica, cuando
aello hubiere lugar.

* Noencontrarse incurse en algunas de las causales de
disolucién y liquidacion.

Antes de imprimir este docuimento. .. piense en el medio ambiente!

o oy Staker copls impress du gl dosiments se tnskiEa cosi COPIA NG ‘CONTROLALA, _
LOE DATOS PROFORCIONARGS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTS DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1881 DE 2512
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Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigerias, Asociationes de Cabildos Indigenas, Gensejos Comunitarios, Autoridades de Resguardos; Asociaciones de
Autoridades Tradicionales Indigenas; con capacidad para contratar, gue tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria
iuridica por parte del ICBE para prestarel servicio de bienestar familiar o que estén dentro de fas excepciones de que trata la Nota
2, del fiteral C, numeral 1 Capitulo 1il Requisitos habilitantes de este documento; como intéresados: singulares o interesados
plurales {consorcios, ¥ uniones temporales) deberan allegar: '

1, Certificacion o Resolucion de Inscripeion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se-acredite a inseripcion del
grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993). La
cerlificacian debera contar con una fecha de expedicion no inferior a 3 meses contados a partir de la fecha de cierre de la
‘invitacion publica. o

9. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cualacredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores- a la fecha de cierre ‘0. plazo maximo para presenta”

documentacion, cuando aplique, situacion que seré verificada en el Registro Unico Empresarial ~ RUES. _ i
3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de fos documentos anteriores:no indique la duracién de
la persona furidica o las faciltades del representante legal. T

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

- Lavigencia del interesado; fa cual no podra ser inferior al término de-'ejet’uci'én'del contrato de aporte'y un-1 afio mas.
- Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
- El objeto-social que debe ser relacionado con el objeto dela invitacion. '

Los Consejos Comunitarios y Organ‘lzacionéé}de.Comunjié_ade_‘s__Negfééﬁ-;i}s_frdbﬁl'ombianas,- Raizal y Palenqueras, con capacidad para
contratar, que terigan el otorgamiento o reconogimientd:de personeria juridica por parte del ICBF, coma interesados singulares 0

interesados plurales {consorcios, y uniones tempordles) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolugion expedida por.el Ministerio del Interior en & cual se acredite la inscripcion en el Regisiro Unico de
Conseéjos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras. La-certificacic
debera estar-vigente; en todo.caso con una fecha de expedicion no superior a trés (3} meses contados a partir de la fecha
de cierre de |a invitagion piblica, ..

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, cen
fecha de ‘expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo pafa presentar
documentacién; cuando aplique, situacién que sera verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES,

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en ¢aso de que.alguno de los documentos anteriores no indique la duracion de la
persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

v Lavigencia-del iiteresado, lacual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte'y un 1 afio mas.
v' Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
v El objeto social que debe ser relacionado con el-objeto de la invitacion,

Las organizaciones Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom; con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o
reconocimiento de personefia Juridica por parte del ICBF, come interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y unignes
temporales} deberén-allegar: '

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

_ B Crimkgligr copia jmpresa deeste dogumento se considera come COPIA O CONTROLADA.
LDS DATES PROPOREIONADOS SERAN TRATADCS BE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERSCNALES DEL {CBF YA LALEY 1581 DE 2012
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1. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite Ia inscripeion en el Registro Unico de
Cansejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras. La certificacion
debera estar vigente, en todo caso con una fecha de expedicion no superior a tres (3) meses contados a partir de ta fecha
de cierre dela ihvitacion plblica. _

2. Certificado de.existencia y representacion legal o su docimento equivalente con el cual acredite ta pérsoneria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a Ia fecha de cierre o plazo méaximo para presentar
documentacion, cuando apfigue, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES. '

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique fa duracion de Ia
persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

e aporte y un 1-afio'mas.
0 para suscribir contratos.

v La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término. de:ejecucion del contrat
v' Las facultades del representante legal para presentar propuesta de.ofrecer recursos en din
v' El objeto social que debe ser relacionado con el objeto de la invitacion E

Ascciaciones Campesinas

1. Para los procesos de contratacion que derivan de fa.invitacion, en el ¢as las Asociaciones Campesinas, debetan contar

con el otorgamiento de la personeria juridica o reconogimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar
del ICBF, T

2. Certificado de existencia y representacion legal o
fecha de expedicion no superior a treinta (30
documentacion, cuando apligue, situagion g

3. Copia de los estatutos vigentes

persona juridica o las facultades dél

nto equivalente con el cual acredite ia personeria juridica, con
fas anteriores a la fecha de cieme o plazo méximo para presentar
da en el Registro Unico Empresarial — RUES.

juno de los-documentos anteriores no indique 1a duracién de a

ual no podra ser inferior af término de ejecucién del contrato de aporte y un 1 afio mas.
inte legal para presentar propuesta de offecer recursos en dinero o para susciibir contratos. »
‘e ser felacionado con el objeto de la'invitacion.

Las Juntas de Accion Cqmuna]_;g;_o.las asociaciones.de juntas de accion comunal debéran aportar:

1. Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la Direccion para la Democracia, Ia Participation Ciudadana y la Accion
Comunal del Ministerio del Interior en donde conste su calidad - Decreto 1501 de 2023. Vigente, en todo case con fecha de
expeadicion no superior a'3 meses contados a partir de'la fecha de cierre de la invitacion piblica. De igual forma debera
aportar el acto administrativo de reconocimiento de personeria juridica, auto de reconocimiento de dignatarios y estatutos de
la organizacion comunal. : :

2. Ceriificado de existencia 'y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no. superiora treinta {30)dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo para presentar
documentacion, cuanda aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. _Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de-la

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cuslniier tepin imprese ge a9io dotuimants sa tonskiefa came COPIA NO CONTROLADA, ) Lo
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persona juridica o las facultades del representante legal.
Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

' Lavigencia del interesado, 1a cual no podré ser inferior at término de ejecucion del contrato de apdrte y un 1 afio-mas.
v Las facultades del representarite legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero-o para suscribir contratos.
v El objeto social que debe ser relacionado con el objeto de la invitacicn.

Uniones Temporales v Consorcios

Para el caso de los corisorcios y Uniches temporales cada integrante def interesado pIural debera comprobar su -existencia y
representacion legal, mediante los documentos sefialados en el Literal B.

Reglas Generales:

Nota 1: Si el interesado en presentar manifestacion de interés en-el presente Procedlmlento Adrinistrativo de Seleccion lo hace pory
intermedio de un representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredlte como taI ‘de canformidad con los.
requisitos legales establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no ewdenme I facuiltad para contratar o comprometer de la ESAL,
debera anexar los estatutos de la.ESAL, con el fin'de verificar dichas. facu!tades Asi'como &l acta de la asamblea donde-se aprueben
los mismos. :

Nota'3: Cuando-ef representante legal def interesado tenga capamdad iimitada para presentar la propuesta de oftecer recursos-en
| dinero © para contratar o comprometer al lnteresado ehera anexar autonzacaon del brgano social competente, -que contenga las
autorizaciones respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA' O RECONOC[DA P@R EL ICBF

Los interesados para acredltar ser parte-del Slstema Nacmnal de Blenestar Familiar deberan aportar: Certificado-de recenccimiento
para pertenecer al Sistema: Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, ¢ copia del acto administrativo mediante el cuai se
le-reconoce la personeria Jundaca por parte de. |a Direction Regicnal del ICBE-

Nota 1: De:conformidad con el segundo inciso del artictilo 37 del Manual de contratacion vigente, los grupos étnicos podran dent
del primer mes de gjecucion del contrato adelantar los tramites: correspondlentes para contar con el otorgamiento y/o feconocimientory
de.estapara prestar el servicio-de educacnon mumal para efectos de inspeccion'y vigilancia por parte del ICBF.

Nota 2: Los |nteresados.que=,se telacionan a conhnuaczon_ND requeriran recenccimiento de su personeria por el JCBF:

A)-Por haber obtenldo recongcimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades territoriales)
arites de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciermbre de 1995 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o
en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, ninas.

8) Por haber obtenido reconocimiento-de su personeria por parte de autoridad canonica o catolica competente y que tengan dentro
de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales &l desarrollo.de programas y proyectos:de proteccion integral para los nifios,
nifias.

C) Se inscribid como entidad sin animode lucro ante la camara de comercio de! lugar de su domicilie dentro del periodo comprendido
entre el 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996 v que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales
el desarrollo de programas y proyectos de proteecion integral para los-nifos, nifas.

En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE
PERSONERIA ¥ el certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que su actividad principal corresponde a la
prestacion de los servicios del Bienestar Familiar, debera aportar capia de sus estatutos vigentes.

Nota 3: Elinteresado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimienta de personeria juridica-ante el ICBF debera acreditar

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Tualguer sopi impresa e esledozyments se censkdera como COPIA NO COMTHOLADA,
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el reconocimiento de fa personeria juridica otorgada por el ICBF a méas tardar en la fecha limite establecida en el cronograma de Ia
invitacion plblica para la subsanacion de requisitos habilitantes,

Nota 4: En caso de Consorcios ¥ Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de
acuerdo con lo. dispuesto precedentemente.

D.. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO.

El interesado debera anexar a su ofrecimiento, a favor del Instituto Colombiano d
garantia que ampare la seriedad de su oferta, en los término: )

La garantia debe ser tomada a nombre del interesado en suscribir.el. contrato
figura en el certificado de existencia ¥ representacion legal expedido p orla Cam
no ser que e certificado de la Camara de Comercio o sy equivalente establezca que

garantia de seriedad del 'ofreclmténto debe ser otorgada por todos sus

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales |a _
):a nombre de su representante.

integrantes (indicando el porcentaje de participacion) y n

Para su constitucion deberé tenerse en cuenta la:
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La garantia de seriedad de oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del efrecimiento, en los siguientes eventos:

1. Lano suscripcion del contrato de aporte sin justa causa por parte de la ESAL seleccionada.
2. Lano ampliacion de la vigencia de la 9garantia de seriedad de la oferta cuando e} término para la suscripcion del
contrato de aporte se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un témino de tres meses,

3. Lafalta de otergamiento por parte de la ESAL de fa garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar
el incumplimiento de las obligaciones def contrato de aporte.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambierte!

Cuakjuiar capia impress da eile documents 34 cansiders come COPIA NO CONTROUADA. .
{05 DATGS PRGPGRCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA O TRATAMIENTD DEDATOS FERSGNALES DEL ICHS Y A LA LEY !_531 DE 2012,
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4. Elretiro de la oferta después dé la fecha de presentacion de esta y durante el periodo de validez especificado.

El INSTITUTO hara efectiva la garantia de seriedadde la oferta como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no cubiertos por el valor de esta.

De conformidad con lo sefialado en ef paragrafo 3 del articulo5 defa Ley 1882 de 2018, la fio entrega de'la garantia de seriedad
junto con su oferta no serd subsanable y sera causal de. rechazo de esta.

El interesado que presente oferta para dos o mas zonas, debera presentar garantia(s) de se'ried"ad por un valor-equivalente minimo
al diez por-ciento (10%) del presupuesto oficial de las zonas a los que presenta oferta. Dicha:garantia, debera indicar la Zona o las
zonas del |ote-0 otes objeto de. amparo. B

E. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y:.:.F’.ARAF..I__.S:'CKILES' (Formato 2)

Los Inferesados singulares y los plurales, en este ltimo caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar certificacion en donde’_
se gvidencie el cumplimiente del pago de aportes de seguridad sociai de sus empleados a [os sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar'y Servicio Nacional de
Aprendizaje. .

Esta certificacion debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe certificarque, a ta fecha de presentacion de la oferta, hé::':réa_liz'ado.-ei pago de los aportes correspondientes a
la nomina de los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya causade ia

obligacion de efectuar dichos pagos::

2. Debera ser expedida por?él,_iRevisor Fié::ris'al-,-cuand'd"eé;'t_e eXista de acuerdo con los requerimientos de [a Ley, o por
¢l Representante Legal cuando no'se requiera Revisor Fiscal.

3. ‘Cuandola ce.rtiﬁcacién's‘é__a:e_xpé"t'iiﬁa_-_p_o'r re\r_i;i_\dt-:ﬁscai' debera adjuntar la cédilla de ciudadania, tarjeta profesional
y certificacion de antecedentes de la junta central de contadores vigente,

Nota 1: En cas_o_d_e"qﬁ'é'-;el_.interesadb nduﬁiit'ante_ con personal a cargo deberd diligenciar y allegar el formato 2 - modelo

certificacion de cumplimiento-articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segdn la opeion 1.

Nota' 2En caso de_:_q_ufe el intereséidb‘fé'ué'ﬁte con personal a cargo-debera diligenciar y allegar el formato 2 - riodelo
certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de. 2003 persona juridica segdn la-opeién 2.

Nota 3¢ En c}a'sd}de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes debéran cum_p']ir con este
requisito, de acuerdo con la dispuesto precedentemente.

F. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE GIUDADANIA.

Los interesados deberan aportar-fotocopia legible de fa cédula de ciudadania del representante’legal o quien haga sus veces.

“En caso de Consorcios . Uriiones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los
representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes.de la figura asociativa..

G. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesado debera.allegar copia del Registro Unico’T'ributar_i’o.ac't'ualizado.y expedido por la Direccion General de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN donde aparezca claramente ¢l niimero de identificacién tributaria - NIT.

Antes de imprimit este docutnento:.. piehse en el medio ambiente!

. - . Cynuits capl impresa de este docments se cendidera toma COPA HO CONTROLADA, . :
L5 DATGS PROPDRCIONADROS SERAN TRATARCS CEACUERCC A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE'DATOS PERSOMNALES DEL ICBFY A LALEY 1581 DE 2012
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| 05 consarcios y uni

Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miermbros integrantes deberan cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con Ig establecido en la
Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1 y &l
articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de fa'inscripcion del RUT
es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacion o adicion en los datos
consignados originalmente (elementos constifutivos deidentificacion; ubicacion yio clasificacion}; dicha actualizacién debe hacerse a
mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que-genera la actualizacion

H. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES — CERTIFIGACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

union temporal) y su representante legal se encuentran sefialados en el (itimo Boletin de res
General de la Replblica, En todo caso |os interesados podran adjuntar certificacion exped
Repibiica.

| 1. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANGIONES Y CAUS
| VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION |

El ICBF verificaré si el interesado singular o plural (en este Gitimo caso se verificara el reporte:por cada integrante del consorcio o
sponsables Fiscales de la Contraloria

por-la-Contraloria General de la

ES DE INHABILIDAD -SRI,

El IGBF verificara los antecedentes disciplinarios del interesado singular lural (e
integrante del consorcio o union temporal) y de su representante legal, de conformi
todo case los interésados podran adjuntar certificacion expedida por la Procur ]

s0 se verificara el reporte por cada
cono establecido en fa ley 1238 de 2008. En
a General de la Nacion.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES-

sado singular y de ios representantes legales de los
ca, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia.
olicia Nacional de Colombia.

AS CORRECTIVAS —-RNMC

entante legal del in
la invitacion P

ETICBF verificara los antecedentes judiciales del re
consorcios y uniones teniporales que van aparticipar ¢
En todo casolos interesados__igpdrén a_gjunta ertificac

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MED

pres

EIICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas de la Policia Nacional de Colombia, de Representante Legal del interesado singular y de los representantes legales de
es:temporales que van a participar en la invitacion Piblica,

DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

L. REGISTRO

resado s_ingul_'ar'“j?' los representantes legales de los interesados plurales deberan presentar el
de conformidad con lo establecidoen la Ley 2097 de 2021, donde conste que, alafecha de apertura de las.
ofertas, estos no han sid eportados como deudores morosos de obligaciones alimentarias: hitps://www.redam.qov.cofinformation-

page

El certificado no debera tener plé_zo de expedicion mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre,

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD
CONLO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL. {Formato 12}

EVICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos
contra-menores de 18-afios; de conformidad con lo establecido-en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario que el oferente
diligencie el formato No. 12 AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
- CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha consulta teniendo en cuenta que se-considera como dato sensible.

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES (Formatos 3 y 4)

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medic ambiente!

Cusiquinr copia impraza Se.este documeito se-considers come CORTA KO CONTRCLADA. ]
LOS DATGS PROPORCICNADDS SERAN TRATADGS D ACUERDD ALS POLITICA BE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEE ICBF ¥ A LA LEY 15%) OF Ima,
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Ademas de los documentos requeridos para los interesados singulares, los-rmiembros de Jos consorcios o uniones temporales
{seglin el caso), deberan aportar el documento original de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo
dispuesto en los numerales B y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucion debera contener
como mifims la informacion sefialada en los formatos: formato 3 MODELO DE CONFORMACION CONSORCIO o Formato 4

MODELO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL segln corresponda.

Este documente debera: cumplir con los siguientes requisitos:
a) Silos interesados desean presentarse como Consorcio o Unién Temporal, en este Gitimo caso deberan sefialar las condiciones y
extension de la participacion para la ejecucion-del contrato de aporte.

b) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unien Temporal, debera tener facultades amplias y
suficientes para abligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. En.el documento se deben
sefialar,-ademés, fas reglas bésicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio:0 Unibn Tempaoral y su

responsabilidad.

“¢) Los integranies del Consorgic o Unién Temporal deben cumplir los requisitos: legales y-acompaﬁé'fﬁ'ldé documentos requeridos, ..
como.si fueran a presentarse-en forma independiente: :

0, PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL INTERESADO (Formato )

EI ICBF en el marco delos principios-de la contratacion piblica y con el'-dbj@fto dé"fhin_irj_i_m_izar qu;ri_és_gos.de colusion entre
interesados en‘los procesos de seleccion y convocatorias que adelanta, adopta las practicas que promueven la participacion
trasparente y competitiva de los interesados en las distintas modalidades de procesos pliblicos.

Sequn lo-previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1 340 de 2009, y'Decreto 4886 de 2011 y-en especial por lo
dispuesto.en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, ! Interesado deberé diligenciar el formato 5 CERTIFICACION DE
PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en donde exprese de forma unitateral su compromiso de no ejercer
practicas colusivas o restrictivas de la Competencia. En caso de-interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada uno
de losintegrantes deberd acreditar este requisito.

P COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formato 8) .

Los interesadas deberan allegar debidamenté%tjsgritb péz'r*e_l-'ﬁébresentante Legal el formato 8 COMPROMISO ANTICORRUPCION
de conformidad con &l FORMATO de la invitacion; En caso de interesados plurales (consoreios o uniones temporales) cada uno de
los integrantes deberé-acreditar este requisito. . ey

Q. AUTORIZAGION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (Formato 9)

Los intereSadoé'ﬂéberén _ai[ggér debidamente suscrito por el Representante Legal la autorizacion de tratamiento de-datos )
personales-de confomiidad con el FORMATO.de la invitacion. En caso de interesados plurales (consorcios.o uniones temporales)
cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

La no presentacion de este dogumento no daré lugar a la infiabilitacion juridica, no obstante, su presentacién seré-obligatoria para la
suscripcion de eventuales contratos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION (Formato 10)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal, ef formato 10. COMPROMISO DE
CONFIDENGIALIDAD DE LA INFORMACION de conformidad con el FORMATO de la invitacion.

La no presentacion de este-documento no daré lugar a fa inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria para la
suscripcion de eventuales contratos.

S REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Los interesados deberan allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion

Antes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

. o X . Clakyuitr fopia impiesa de aste dheunienta se consklera como COPA NO'CONTROLADA. X .
LOS DATOS PROPORCIONADSS 5ERAN TRATADDS DE ACUERRO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO'OE DATQS FERSONALES GEL ICBF Y ALALEY 1587 DE 2012
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no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar ofertas, el cual debers estar
vigente y en firme. Cuando el interesado sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en las
condiciones mencionadas.

Los interesados nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en &) RUP deberan adjuntar como parte de su oferfa su certificado
de inscripcion al RUP, vigente y en firme.

RESPECTO DE LA FIRMEZA: El interesado que-haya realizado su inscripcion en ja presente vigencia o que en cumplimiento de 1a

abligacion legal de rengvacion aporte un certificada de inscripcion que no se encuentre en firme al momento del cierra de [a

Invitacién Pablica podra subsanar su firmeza a mas tardar durante el periodo de traslado del informe de evaluacion. En caso de no
subsanarse, la oferta serd RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: E] RUP debe figs de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos, Los interesados colo i ' beran adjuntar come
parte de su oferta, erif ' mté"""l ados plurales,

| NOTA1: De conformidad con lo establecido en ef articulo 6 de fa Ley 1150
Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082
la informacién que obra en el Registro Unico.de Proponentes del Registro Unic

Las personas naturales extranjeras sin domicilio ¢n el pafs, las personas jul
Colombia, las Asaciaciones y cooperativas de padres y madres. comunitan :
usuarios del servicio, o de Hogares Comunitarios de Bienestar - "
verificaran los requisitos habilitanites con base en la doci

economicos correspondientes. :

a
ci

encuentra debidamente inscrito en el RUP, la verificacién de los

81 el Comité Evaluador advierte que el in resado.
base en la informacién registrada en éste, aun cuando no estén

criterios juridicos, téchicos ¥ financieros se hara con

obligados a estar inscritos.

esado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales) debera

ponentes, el interes
—RUP, en el cual debera constar la informacisn de indicadores financieros

aportar copia del Registro U 0 de Proponentes
debidamente renovada y

Para el caso de las Asoclaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y'madres
usuarios del servicio o de Hagares Comunitarios de Bienestar — HCB que no estén inscritos en el RUP, {a verificacion financiera se
realizara con base enla informacion de estados financieros con corte al 31 de diclembre de 2023, aprobados por-el drgano. directivo
correspondiente.

NO INSCRITOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente
documentacion:

a.  Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y
firmados porel Representante Legal y del Contador, indicando el nimers de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (siaplica)
indicando el nimero de tarjeta profesional, _

b.  Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 comparativo
ano 2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando el niimerg

de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (sf aplica) indicando el ntimero de tarjeta profesional.

Antes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

. . Cunlguier copla dmpresa de esiiyocumento sé tondklors comn CORIA NO CONTROLADA .
L5 DATOS PROPORCIONADDS BERAN YRATADOS DE-ACUERDD A LA POLITICA DETRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBEF ¥ A LA LEY 1587 DEZD52
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c. Notas a los estadosfinancieros 2023, elaboradas de acugrdo con la-Seccion 8 de las NIIF.

d. Ceftificado de los estados financieros debidamente fitmados por ef Representante Legal indicando el nimero del documento
de identidad y el Contador Pblico con fa indicacién del nimero de tarjeta profesional. Este-certificado debe ir acompafiado
con la fotocopia de la cédula. de ciudadania de! representante legal, tarjeta profesional de contador y el cerificado de
antecedentes disciplinarios con.el registro actualizado.de la Junta Central de Contadores con expedicion no superiora tres
(3) meses anteriores a la fecha de cierre de fa invitacion. _

e. Dictamen del Revisor Fiscal {cuando aplique) donde indique €l nimero de tarjeta profesional del contador plblico. El
dictamen debe ir acompafiado con la fotacopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el |
registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiseal -con expedicion no supefior-a tres (3} meses
anteriores-a la fecha de cierre de {a invitacion.

f.  Acta del maximo érgano administrativo con aprobacion de los estades financieros con corte a 31 de diciembre de 2023. g)

Estatutos legibles y actualizados de la entidad. {revisar que estén completos) ™ =

5,

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece i___.enti_'d"ad y revelar los conceptos d;

las variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 2: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041.de julioﬁQ.bfZZ, solo‘aplica.para la iquij’rjmacibn registrada en-el RUP, los
interesados Gue sé presenten con estados financieros solo se evaluardn con Ia‘rihforg_r;_gcié_j_rjzﬁe-L’lltir_n_o cierre contable.

Nota 3: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allsgar la totafidad de los documentos solicitados por el
componente financiero. i o

Nota 4: Es necesario que el interesado \_/erif_itjii'eﬁque-la informacion financiera con fecha de clerre fiscal al 31 de diciembre de
2023, seqin los estados financieros aportados parala evaluacion; sea la definitiva y coincida.con la presentada en la-asamblea
del maximo drgano administrativo. E L T

Nota 5: EI ICBF podra sﬁliﬁ;itar eh:"c'_:ual_quié'fF_r'l'_o_n_]_en'io las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio'y
demas documentos que- la entidad considere pertinentes para la verificacion de I3 informacion relacionada con los estados
financieros. B o

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. El operador debera acredit

que cuenta con |a capacidad financiera para garantizar la operacion de la:Modalidad, parael efecto se deberd verificar que cumpie-y
con fos fndices financieros que se'sefialan en.gl presente numeral.

Se cons‘idErafé:ﬁ"fhabilitados_ financieramente Tos Inferesados que cumplan con la fotalidad de los indicadores financieros asi:
21, Indicadores de ¢apacidad financiera-y determinacién de rangos de capacidad operativa (FORMATO:13).

La capacidad operativa se define como el valor maximo expresado en SMLMY que podré ser contratado con el operador, feniendo.en
cuenta gue a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor gjecucion de coniratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

«  Indicador de'fiquidez: (Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente) Es la capacidad financiera que tiene el interesado
nara cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros; ‘mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que
son a ¢orto plazo (Activo Corriente),

+  Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por e! Activo- Total) Es el porcentaje de obligaciones con terceros que.
tiene ¢l interesado.

Asi las cosas, la capacidad.operativa serd calculada a partir de los sigulentes criterios:

1, Liquidez = Activo-corri'ente./ Pasivo:-corriente.

Antes de Imprimir éste documento... piense en el medio ambiente!

Cudlquireopiy impresa de este docementu se considerd.come CORIA NO CONTRCOLADA

LOS.DATOS FROPORGIONADU S BERAN TRATADDS DE-ACUERDO A LA POUTIOA DE TRATAMENTG OF UATOS FERSONALES GEL |CBFY A LALEY $581 DE Y]
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2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

De acuerdo con fa informacion financiera suministrada por cada uno de los interesados en los Estados Financieros o el RUP, seran

agrupados-en rangos de capacidad operativa segiinlo determine el cumplimiento Ios indicadores establegidos para cadarango como
se indica a continuiacién: ”

LiGiioez ENGEUDAMIENTO CAPACIOAD
RANGO :
MINO MAXINO
' TEYOROIGAL VENOR G GUAL A0
NIVEL't ALDVEZ ' o
wiie | PNORGRUALKTT I WeROROTGUALKOTD
VECES
_ MAYORGTGUAL A TENCH G AR
NivEL 2VEGES k.
' FAYOR O TG0AL A T TS
NIVEL 4 Rt £
AYCRTTG T
14 SMMEV bpsta
NIVELS _ 8 00
Sshamy

Smmlv2024: * Valor que se actualizara conforme se defina para el 20_,' 3
| Tenga en cuenta que e interesado debe: -
1. Acreditar el cumplimiento de los indicadores de lige idez y endeudamiento de los rangos descritos en ia tabla anterior

2. Elinteresado quedara habifitado en el rango.donde acradite Ia totalidad de fosindicadores, de acuerdo con latabla de
Capacidad Operativa, 4

Adicionalmente, el interesado debera demostrar qu
derivadas del contrato objeto de la invitacion; portanto
JURAMENTADA DE CONTRATOS EN'EJECUC

operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas obligationes |
ebera presentar bajo la gravedad de juramento el formato 13 DECLARACION
n:

a) La lista.de los contrafdé":""n,_.,__ejecuc cuerdo con el formato, asi como ¢l valor, el plazo de tales contratos,
y el valor del saldo por ejecuitar de los contratos en ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como los no

brados con EL INSTITUTO, totalizado y firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los

s fin

| ejecucion de acuerdo con‘el formato, suscritos por saciettades, consorcios o
cuales el proponente tenga participacion, asi como el valor, plazo de tales
_contratos, y ef valor del-saldo por ejecutar de los contratos en ejecucién de cada uno de los integrantes,
talizado y firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los estados financieros.

3. CRITERIOS TECNICOS HABILITANTES
3.1. CRITERIOS DE EXPERIE?&CIA(FORMATO 6)

Los. interesados deberan acreditai UNA EXPERIENC!A- MI'NEMA DE DOCE (12) MESES EN LA F’RESTACION DE SERVICICS
EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION %N_TEGRAL A LA PRIMERA-
INFANCIA, CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION, a
la fecha de presentacion de las ofertas.

La acreditacion de la-experiencia se realizars mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes — RUP. Esto'con el fin de
garantizar mayor transparencia y-objetividad para la celebracion de los contratos, En todo caso, la-inscripcién ylo actualizacion ylo
renovacién dsl RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse, a mas tardar, hasta el término de traslado del informe
de evaluacion, en relacion con la experiencia habilitante; de lo contrario la propuesta serd RECHAZADA, por cuanto ‘mientras la
renovacidn no esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar que &l oferente esta habilitado. Se precisa que los interesados

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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no podran acreditar circunstancias ocurridas con postericridad af cierre del proceso.

Lo anterior, sin perjuicio de que las Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias def Servicio puedan acreditar su
‘experiencia mediante la presentacion de certificaciones de contratos con entidades que reportan st informacion contractual en Secop
16 Secop Il caso en el cual no deberan presentar el RUP. No obstante, estas enfidades podran acreditar experiencia con entidades
privadas o que no reportan su contratacion en SECOP siempre y cuando se encuentren inscritos en €l RUP y dicha experiencia se
encuentre registrada'y en firme. '

NOTA 1: Deberan aportar certificacion de los coritratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones o la respectiva acta ‘de
liquidacion. Esta experiencia habilitante, se verificaré en términos. de tiempo en las actividades mencionadas, de-manera.que: no sera
permitido el traslapo de experiencia entre certificaciones.

NOTA 2: Deigual mariera deberan incluir el consecutivo de! RUP y el link de! expediente en donde s& encuentrainscrita laexperiencia
aportada en la respectiva Camara de Comerclo. : -

LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REGI_.STRQ_Q;UNIQO:;!DE_ PROPONENTES, deberan acreditar 1
experiencia requerida, aportando el certificado expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccionirespectiva, no mayor a 30 dic....
calendario anteriores a la fecha de cierre de.la presentacion de oferta y asi mismo debe allegar las certificaciones de
experiencia registradas en el RUP. En caso de solicitud de subsanacién este documento podra tener fecha de expedicion
posterior al cierre de la presentacion de oferta y hasta el dia,Iimite'otorqad'd;p,or'la;eniidad parasubsanar, Dichas certificaciones
deben estar inscritas y registradas en al menos uno de los siguientes cadigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas, en el tercer nivel: : -

Cadlao UNSPSC Segmento Erpa ] Thises
83142000 1 Servizips Polilicts v Servzios ¢ Desarrold ﬁ:bana
‘Asunloy Ciiiens tomunifanas g
snoieles
83143500 Seriins Politioos v Serilios “Desgmalioy
Asuniog (lnicus somonitatiosy- selvicios sarigles,
socisles : L
03141600 Suryicrea Pullboos ¢ Semd:_:i"‘ " P'nb!zicié"ﬁ'
hsunfos Civicos comupiatiasy g
socides
4B121500 Servicio educitivds | -5 Insltuciones ~Eacuelas
¥ de formastdn Ediscaldag plementiles ¥
§ ¢ ' : i gesiindatias
] ; R

8in perjuicio de | “anformac_ibri.facreditadéjénrei*R_UP_, el |CBF se reserva el derecho de soligitar informacion adicional que soporte la
experiericia relacionada.

NOTA 3: La verificacion de ia experiencia se- realizara con base en la informacion que reporten. los interesados en ef formato 6
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL INTERESADO, dispuesta para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacion consignada
enel mismo. No obstante, Uriicaniente para los-casos en los que la experiencia.a acreditar corresponda a confratos suscritos con el
ICBF, solo se debera relacionar a informagion en el formato 6 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL INTERESADQ. En caso de
discrepancia entre ¢l formato' y.los certificados allegados, el Comité Evaluador tendra eni cuenta las certificaciones aportadas.

NOTA 4: Dichas certificaciones deberan ser expedidas por la entidad o ef contratante y suscrita por el funcionario competente-en la
que se reflejen como minime.los siguientes requisitos;

- Nombre de la empresa Contratante
- Direccién y Teléfono del contratante
< Norbre del Contratista

- Nomero del contrato (s tiene)

- Objeto.del contrato '

- Lugar de‘gjecucion

- Actividades gjecutadas

Artes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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- Estado del contrato _

- Fecha de inicio (dfa, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y ano)

- Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)

= Nombre y firma de quien expide la certificacion {La certificacion debera estar firmada por el funcionario competente para
suscribirta). Si la certificacion esté firmada por el Supervisor, se debera adjuntar copia del contrato

- Valor del contrato.

NOTA 5: Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 “Informacion para inscripcion, renovacion o actualizacion”, en ¢l
Numeral 2.5 dispane que, cuando la entidad cferente no cuente con mas de tres (3) afios de constituida se podra sumar la-experiencia
de los fundadores, o constituyentes; para ello, se verificars la fecha de' constitticion dispuesta en e certificado de existencia y
representacion o documento equivalente. La experfencia que se pretenda acreditar debera lonarse y allegar fas certificaciones
correspondientes que se quieran hacer valer'por Ia entidad fas cuales deberan cumplir las condiciones sefialadas

NOTA 6: Las ceriificaciones deberan cumplir todos os requisitos anteriormente descritos, N
certificaciones no cuenten con Ia totalidad de fa informacion solicitada; que permit
propuesta copia del contrato o convenio o acta de liquidacion o documentos que’
falta de la certificacidn.

el evento que fas
gresados podran anexara la
ita tomar la informacion que:

‘delcaso, que pe

fa informacién-ﬁtgs‘entgba por el interesado para [a
ido de la informagion en el RUES y prevalecera |a
e diferencia. -

| NOTA 7: El ICBF podra én cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion
acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar:el conter
informacién que en ella se designe, sobre Ia descrita en la certificacio aso ¢

NOTA 8: Ademés, se tienen en cuenta las siguientes reglas a saber:

1. Cuando exista diferencia entre la informacion’

prevalecerd la informacion de'los soportes.
2. Cuando en la certificacion o en‘el acta de liquidacion n € iIndique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
certificacion def oferente individual o del j nte del'oferente plural que desea hacer valer Ia experiencia, ylo documento-
de constitucion del cansorcio 0. Unién Temporal, en el cual conste dicho-porcentaje de participacion:
Si el contrato o convenio que se pretende hacer val

: Xperiencia habilitante deberan ser difererites a las presentadas para acreditar la
alquier caso, se tomara la experiencia aportada para acreditar el requisito habilitante.

n cas e detecten sefiales de al_te_racif_mn 0 inconsistencias de |a informacian contenida-en las certificaciones
aportadas para acreditar'experiencia, se dara aplicacion a fa causal g. de-ias causales de rechazo de las ofertas.
REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Sila oferta se presenta en consorcio o union
temporal, la experiencia habilitante podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podra ser 1
experiencia acreditada por uno (1) o varios de sus integrantes, sin que sea necesario que todes los integrantes sumen
:@xperiencia. _ _

2. El ICBF podré en cuaiquier estado, verificar y solicitar ia ampliacion de la informacion presentada por el interesado
para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de I3 informacion en el RUES
y prevalecera la informacion que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

3. La experiencia para tener en cuenta sera en contratos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por ésta,

aquellaen Ia cual el intefesado no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento.en que

alguna de dichas circunstancias se presente frente a la expériencia acreditada, no se tendra en cuenta la respectiva
certificacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. EJ ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi cormo de verificar el
sumplimiento a cabalidad de los contratos o convenios ylo certificaciones que el interesaido allegue.
5. Fl interesado cuya constitucion sea inferior atres (3) afios, podré acreditar la experiencia solicitada, aportando

certificaciones de experiencia adquirida por los socios, accionistas o constituyentes y que cumplan con fas reglas de fa
invitacion plblica, conforme a lo establecido en el numeral 2.5 det articulo 2:2.1 1.1.5.2.del Decreto 1082 de2015.

6. No se aceptaran auto certificaciones o-certificaciones expedidas por el representante legal, socios, o miembros del
interesado que se presenta a fa.Invitacion Pablica.

B. OFRECIMIENTO ECONOMICO DEL INTERESADO

Debe allegar el formato 1 de CARTA DE PRESENTACION DE LA-OFERTA anexo ala invitaé_iéﬁ"yd__i__!i{g_e:nciarel_ cuestionario de
SECOP I, T

NOTA 1. Si el oferente no presenta el formato 1 dentro de los plazos dispuestos, podré subsanarlo, saempre ?cué:h:dﬁ:héy_a diligenciad~
el cuestionario dispuesto en:SECOP I1. o o S

| NOTA 2. En caso de exisiir diferencia-entre el valor total diligenciada en-el cﬁgstionarﬁio de SECOP li'y el valor fotat especificado en
el formato 1, prevalecera el valor diligeneiado en el formato 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Para ello ef INTERESADO DEBERA RESPONER EL CUE§HONARK) SOBRE_EL’OFRECWMENTO ECONOMICO
| PARAMETRIZADO EN LA PLATAFORMA SECOP 1. T

Se entendera due en el valor indicado en el formato 1'dé-CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, constituye |a presentacion
de su oferta y que: esta incluye los impuestos, costos y gastos de toda indole en‘que los interesados puedan incurrir para la
oresentacion de su oferta, celebracion, gjecucion'y liquidacion del'contrato de aporte resultante de este Procedimiento Administrativo
de. Seleccion, gue estaran a cargo del intgresado o asaciado, en todo caso, el valor de la oferta no padra superar el valor del
presupuesto oficial establecido para cadazonaa la que se presente. =~

NOTA 3. La presente invitacion se asignara porel valor resultante de aplicar la sumatoria del presupuesto oficial ICBF, calculado
feniendo &n cuenta los valores de complemento para:el rubro de arriendo y el valor de la contrapartida (cuando aplique), por cada.
zona o zonas a fas que se presente. Para esfos efectos; gs responsabilidad del oferente revisar el detalle de'fa zonificacién y en el
identificar las UDS cuya confrapartida obligatoria-es €l arriendo de la infraestructura, o que fa alimentacion sera suministrada por el

iCBF. L - '
L

C. CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE- LOTE 2 (Formato 11)

La contrapartida aca solicitada, tiene su razon de ser, en las particularidades de los contratos suscritos por el ICBF, ya que en
referencia al contenido de.contrapartidas ofertadas por los operadores, estas corresponden a una inversién en dinero o especie que
se realiza para la operacion de los servicios, atendiendo su finalidad, que es contribuir durante la ejecucion de:10s contratos de.
aporte con |a calidad y la‘apropiada prestacion del servicio a las nifias y. los nifios, esto en la medida en que esta directamente
relacionado con |a adecuada y 6ptima implementacion de los programas de atencion. Porende, para fas zonas del Lote 2, los
interesados deberan incluiren sii oferta el porcentaje de aporte en dinero o en especie respecto.del aporte del ICBF para-la
operacion de cada una de las unidades de servicio- UDS gue componen {a zona o las zonas de Ja oferta, conforme lo siguiente:

+  Para las UDS:sin arriendo, el valor de la contrapartida sera del dos por ciento (2%) respecto del aporte dei ICBF.

. Paralas UDS con arriendo, el valor de la coritrapartida correspondera a una parte def arriendo.de la‘infraestructura para
la aperacion del servicio, €l cual representa un total de cinco coma cinco por ciento (5,5%) del valor de la canasta para
1as UDS que aplica. En estos casos, la contrapartida del interesado debera corresponder al dos por ciento (2%) del
porcentaje total del arriendo, y el ICBF realizara el reconocimiento del tres coma ¢inco’por ciento {3,5%) restante que
esta incluido en el valor del.aporte def Instituto.

SE PRECISA QUE:NO HABRA LUGAR A RECONOCER DIFERENCIA ALGUNA RESPECTO DEL VALOR DEL ARRIENDO DE
LA INFRAESTRUCTURA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO DE APORTE, POR LO QUE CON LA PRESENTACION DE LA
OFERTA LOS INTERESADOS ACEPTAN ESTE PORCENTAJE Y RENUNCIAN EXPRESAMENTE A PRESENTAR

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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RECLAMACIONES POR CONCEPTO DE CONTRAPARTIDAS.

Elinteresado debera presentar el formato 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO E

N DINERO Y/O EN ESPECIE, suscrito por el

representante legal, en el cual se detallen las actividades que seran financiadas con los recursos en dinero o especie ofrecidos por

el interesado.

La contrapartida se deberé inveriir en los siguientes rubros que se deben detaflar con su oferta en el formato. 11, Es necesario tener
en cuenta que el uno (1%) de esta contrapartida se debe invertir en.alimentacion para los nifios y nifias para las UDS sin arriendo.

TIPOS DE APORTES DE COMTRAPARTIOA

Linza:de inversion

Deseripcion

a. Dofacian

El mobifiario coma los espacids reqideren eslar adaplados a las caracierfslicas y
condidenss de riflas y nifics, s5-deel, fos bienes contenidos 2n el ezpacio daben: contar
con caracteristicas especificas, tales como dimensiones {escala para pAmera infancia}
en. donde & mataris) diddclica 52 8ncvenire al aleance de nisslizs bane fciarios {nifias v
nifivs} y asf propiciar experiencias enriquecedaras que promuevan sy desamollo y fes
peimilan explarzs el munte con confianza en si mismosy an los adullos que los rodsan.
‘Esto conforme a lo.dispuesto en la GUIA ORIENTADORA PARA LA COMPRA.DE LA
DOTACION MODALIDADES DE EDUCAGICN INIGIAL EN EL MARCO BE UNA

ATENGION INTEGRAL sn su version vigente.

. T:_a'!aﬁtu humang
adicional

Vinculacin de talents humano adicienal (contrapartida de parsonal adicional}, para
fartalacertos pricesos de alencidn 25 fas UDS en ang o variosde fos siguientes periies de
‘acterds con las necesidadss en el marce def cuntrats, con dedicacisn ¥ funciones
exclusivas para e servicie contratade;

2. Licenciado en educacion especial Este profesional acompafiaria los agentes
educdlivasy a faz familes que fengan nlfiasy pifics con-discapacidad ¢ dBeracionss ans)
desdnella. oireciende heramientas para s inciisidn pluna y efeciva en fr educacién
iniciai,

b. Profasional en artes plasticas ylo escanivas ylo misica: Este profesisnal debe tener
expesigncia #n Irabajo con aifids v rifies 4 primera iafencia ¥ su papet fundamental seid &l
de acompariar al talente humana de fi UDS para forlalecer las précticas y las
asttalegias pedagdyicas relacianadas con fas acividedes recioras de fa primera infanda.
t. Litentiado en-educacion fisica y recreacién {une por-cada 200 nifias ¥ fifies). Esta
grofeslomal debe fener expesieacia en irabajo-con nifias y nifios de primesa Infanga ¥ 50
papal undamenta serd el de acompaliar al talento Fumans da I3 BDS para forfalzcer fas
praclicas y las estrategias padagbgicas relacionadas con ot cuerpoey <l movimiznta de
wihes, nifos ¥ muiaies gestantes,

¢. Adstuacion o arraglos
logatives

La cantrapartida serd en dinery o 2n-expede yeslsta dinigida 2 accones de sdacuacin o
amreglos lacatives, sisimpre y ctando sea-en una infracstructura propia del ICBF o
publica, previamente identificadss y ‘que impaclen el compunente de ambientes
educalives y protactorss er fo tefarents 4 [2 infraestniciora donde epers of servids,

d.  Ampliacion  dg
cobertura

Este tipo de aporle permitird amyflar la coberura o generar zhorres para {2 entidad
contratante, da:alli que se deberataneren cuenta la- esiriciura presupuestal 4 cada
seivide p2ia gsie sporle,

e. Bisnes y Senvigos

Esta centrapariida s definirs de acuerdo-con fas necesidades identiicadas por el
supervisor del contrata y qua no cowesponden‘a las Hneas expuestas nterformente,
esfas necesidades puaden se¢

Transperte paea nifies, nifies y famifes,

Datacin adicional de acuerde ton 1o establecido enla Gufa Orlenladera pasa fa Camprd-de
13 Dotacion para lzs Modafidades de Educacion Inicial en 2! Marco da una Atencidn |
Intzgral, en su versidn vigante,

£4 fos cases enlos que Ja unidad d= servici de cuents oo agha pelable o acvediets, &l
aferente podrd presentar como contrapariide-el suministra de-agua potable.
Contrataciiny adgaisiciin de servidas yeqiipss da viglands

Entode éaso ol inleresady debe manilestar su disposicién da apliceila en el formato de
cara de presentacion de ls oferta ~ lormato 1.

f. Afimentagion

Esta contrapasida se definird de acuardo con las necésidades identficatas. por ol
supervisar del canirato ¥ que no corresponden allas tneas expuestas artericrmenle, |

g. Infreesimighira

CON ARRIENDC DEL LOTE 2

En los-casos en que para la operacion tai servicio'se requiera ef arriendo de fa

_ariendo, rapresentade

infragstruclurd, ¢l sporte de Ja cantrapartida eorraspandes :
LICA PARA LAS UDS

‘efi un porcentaie def 2% del valor del aporte def ICBF, SOL

NOTA 1. TENGA EN CUENTA QUE LA CONTRAPARTIDA SOLO APLICARA PARA OFERTAS DE LAS ZONAS DEL LOTE 2

NOTA 2. Los recursos de contrapartida son los recursos que aportala EAS ala operacion del servicio en los términos acé establecidos,

Lo PATOS PROPORCICNADOS SERA

Antes.de imprimir este documento. .. piense en el medic.ambientel
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y demas orientaciones que para el efecto emitan las diversas areas de la- Sede de Dirsccidn General, asi como las necesidades
identificadas por el supervisar o interventor del contrato y avaladas en la primera sesion del comité técnico operativo. De igual forma,
en el transcurso de la ejecucion del contrate y bajo la facultad que fiene el comité técnico operativo-de revisar la distribucion de
presupuesto, las pates podran redefinir la destinacion de la contrapartida para aguellos conceptos de gasto que sean més prioritarios
en el contexto de cada contrato- de aporte pudiendo incluir entonces otras categorias acordes con las necesidades propias de [a
operacion. Se reitera gue, con el.cambio de la linea de inversion o de accienes respecto a la. destinacion de los aportes de las EAS,
ne-podran modificarse: (dlsmmulrse) respecto al porcentaje del.aporte convenido dentro del contrato inicial, de alli que se deberan.
guardar las coridiciones econdmicas ofertadas inicialmerite y-sobre las cuales se suscribieron los contratos.

NOTA 3. La oferta del interesado que comprometa porcentajes inferiores a los indicados en esta invitacion sera tettida como NO°
CUMPLE.

NOTA 4. Tener en cuenta que el Formate 11 COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINER@ ¥/O EN ESPECIE debe ser
diligenciado de acuerdo con el niimero de zona o zonas del Iote o [otes a los cuales desea: presentarse, 10 anterlor debido a que cada
zona de atencion cubre unos municipios determinados.

NOTA 5. Elinteresado debera ofertar en el formato 11 COMPROMISO DE APORTE MiNIMO EN DINERO Y/O EN ESPECIE en'am
menos una (1) de las actividades sefialadas, el porcentaje y el valor en pesos que desee a5|gnar a cada una de ellas y especificar si
este aporte lo realiza-en dinerc y/o en especie.

NOTA 6. La oférta del interesado debe ser en nimeros enteros sin declmales en caso de presentarse una oferta con decimalés; el
IGBF podra realizar el a]uste aritmética correspondiente al nlimero entero mas prommo caso en ¢l cual el valor obtenido se tendré en
cuenta para la asignacion y suscripcion de los contratos: de aporte. :

NOTA 7. EL VALOR DEL APORTE DE LA CONTRAPARTIDA EN NINGUN CASO PODRA DISMINUIRSE, AUN CUANDO SE
PRESENTEN. INEJECUCIONES, DISMINUCION EN LA CDBERTURA U OTRAS SITUACIONES QUE SE PRESENTEN EN LA
CELEBRACION O EJECUCION DE LOS CONTRATOS o

NOTA 8. LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR SE. COMPROMETEN CON LA PRESENTACION DE SU OFERTA, A
APORTAR UN 2% ADICIONAL AL MINIMG: REQUERIDO ‘POR CONTRAPARTIDA, LO ANTERIOR CON RECURSOS DE
FONNIFEZ, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.7.6:7. DEL DECRETO 1072 DE 2015.

CRITERIOS DE SELECCiON

Una vez identificados los lnteresados que’ cumpheron con Ios criterios habilitantes se procedera a efectuar la revision de los.criteric
de seleccidn, oto_rg_anc_{o la _p__u_ntuac_lon correspondiente y estableciendo el orden de-elegibilidad. s

El interesado.qué.:'Obtenga m‘égy'pr puntaje, en el orden de lista de consolidacion correspondiente, es quien deberé ser seleccionado
para la.suscripeion .det centr_atb*-de aporte en cada zona.

El interesado debera acreditar o presentar hasta dos {2) certificaciones adicionales @ las del Tequisito de experiencia habilitante, que |
tengan actividades relacionadas con Prestacion del servicio de educacion: inicial €n el marco de la atencion integral a la Primera
Infancia enia zona de la oferta, como se detallar mas adelante para laasignacion de puntaje.

Se entenderd por experiencia relacionada las siguientes actividades y objetos contractuales afines con los siguientes servicios:
4, Prestacién del servigio de-edicacién a la primera infancia en Centros de:Desarrolio Infantil.

2. Prestacion del sewvicio de-educacion a la primera infancia en Desarrollo Infantil en Medio Familiar,

3. Prestacion del sérvicio de educacion a la primera infancia en Familia, Mujer e Infancia - FAMI.

4. Préstacion del servicio de educacién a la primera infancia en ‘Hoga_res Comunitarios de Bienestar.

5. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Infantiles.

. Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Desarrollo Infantii en Establecimientos de Reclusion.

Antes de imprimireste documento... piense en el medio ambiente!
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7. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia.en Jardines Sociales,

8. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Empresariales.
9.-Prestacion del servicio de educacian a fa primera infancia en Hogares Multiples.

1 10. Prestacién del servicio de educacién a la primera infancia en Medalidad Prapia e Intercultural.
11. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia-en Casas de Pensamiento.

12. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Infantiles.

13. Prestacion del servicio de educacion afa primerainfancia en Jardines Pedagégicos Infariil

14. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Salas Maternas.

15. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Sala-cunas.

1 18. Prestacion del servicio de educacion a ia primera infancia en Escuelas Maternales.

NOTA 1: Para esta verificacion se entiende que la-educacion inicial a la primera infancia (Educacion Inicial). es un derécho
impostergable cuyo objetivo es potenciar de manera infe Icionada el desarrallo tegral de fas nifias y los riifios desde su gestacion
hasta cumplir fos seis afios, partiendo del reconocimienito de sus caracteristicas y de las particularidades de los contextos en que
viven, y favoreciendo interacciones que se generan’ n-ambientes'enriquecidos a través de experiencias pedagégicas y prégticas de
cuidado. : ' i

La educacion inicial es valida.en si misma por-cuanto el trabaj pedagbgico que alli se planea parte de los intereses, inquietudes,
capacidades y saberes de la - Nifias y-os nifios: Esta no busca coma fin ltimo su preparaciori para la escuela piimaria, sino que les
ofrece experiencias retadoras que impulsan:su desarrollo; allf juegan, exploran su medio, se expresan a través del arte y disfrutan de

ia literatura.

NOTA 2: Teniendo en cuenta la naturaleza y alcance de la experiencia requerida NO se considerara como experiencia en prestacion
la atencion integral a la primera infancia, las siguientes actividades u objetos contractuales:

a) Prestacion de servicios en comedores infantiles. _

b) Prestacion de servicios en el-marco del Plan de Alimentacion Escolar (PAE). _

) Prestacion de serviclos en ludotecas, biblictecas infantiles o salas de lectura. d.Prestacion. de servicios en Hogares
Sustitutos: _

d) Prestacion de sefvicios en Parques Infantiles.

€) Prestacion de servicios en Hogares de Paso.

f)  Prestacion de servicios en Centros de Atencion a nifios y adolescentes infractores.

g) Prestacion de servicios en Estrategia Instituciones a casas de la Mujer y la Infancia (TAMI)

h)  Prestacion de servicios'en albergues paralainfancia.

i) Prestacion de servicios en Centros de Recuperacion Nutricional, _

) Prestacion de servicios en Centros de rehabilitacion y ofros centros de terapias.

k} Prestacion de servicios en clubes.de nifios

) Losdemas servicios que no impliquen fa atencién directa de nifios menores de seisafios, mediante la implementacion de un
plan pedagdgico o Proyecto Educativo Institucional

Experiencia ponderable

Por o anterior los criterios ponderables seran los siguientes:

Antes de imprimir este doctimento... piense en el medio ambientel
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1, exper!enp|a 1f1_‘ Expene__nma en aiguno de Jos municipios 60 PUNTOS
en la zoha de | de'lazona de fa oferta _ 50
ia oferta 12. Exiperlgnma en el departamento de la.zona 20 PUNTOS
de la oferta

2. Experiencia Territorial del Talento Humano 20 PUNTOS 20
3. No tenet sanciones en firme y ejecutoriadas {amonestaciones, | 20 PUNTOS 20
miiltas, clausulas penales, suspensiones de la oficina de
-aseguramiento de la calidad entre otros) _

MAXIMO 100 PUNTOS | 100

1. EXPERIENCIA PONDERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA (Formato 7).

El interesado deberd acreditar o presentar hasta-dos (2) certificaciones-adicionales a las del requisito de experiencia habilitante, que
tengan actividades relacionadas con Prestacion del servicio de edueacion inicial en el marco de la atencidn integral a fa Primera
Infancia en.la zona de la oferta, como se detallara més adelante para la‘asignacion de puntaje, 4

Se oforgaran hasta 60 puntos al interesado que allegue |a mayor cantidad dﬁe:-'mpses. dé’é&bé’fiéhéia en lazona de la oferta,
aportando méximo hasta dos (02) certificaciones de-experiencia adicional. De esta mariera, se generara para fines de la
cuantificacion un indice entre 0'y 60 puntos, calculado de_'Ia-_‘sjguien_te_'manera: i

X= ((8°C) ) [

Donde: A = La mayor cantidad de m‘eses-déféiperienciq-ﬁéh_skazona ﬁ'}é“l:e_a_:ofé:ﬁé, caleulado en nimeros enteros:

B=La expériencia en la zondde la oferta 'del"i'n'ié_re_s'aab:,' caIcUIaq;ji:.en nimeros enteros,

€ = 80 purifos:{puntaje maximo otorgadoe) 'X':__P-_untaj'é i_)t’o‘rga_d_o'

Se entendera por e_x_perienci_éi*r.é_lgcionada las siﬁ'u__i;a_ntes actividades y objefos contractuales afines con los siguientes servicios;

s
1. Prestac":.:i_é_n del servicio:de ed'uc&_ciéh*éfI‘é:‘_\f;jrimera infancia en Centros de Desarrollo Infantil

2. Prestacic'ﬁn?de_i.senﬁcio de educacidn-ala primera infancia en Desarrolio Infantil en Medio Familiar.

3. Prestacidn del servicio de educacion a la primera infancia en Familia, Mujer Infancia - FAMI.

4. Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Hogares Comunitarios de Bienestar.

5, Prestacion del servicio de edlicacion ala primerainfancia en Hogares Infantites.

8. Prestacion del servicio de educacion a la ptimera infancia en Desarrolio Infantil en Establecimientos.de Reclusion,
I3 Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Sociales.

8. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Empresariales.

g ‘Prastacion del servicio de educacion a laprimera infancia eri Hogares Multiples.

10. Prestacion del senvicio de educacion-a la primera infancia en Modalidad Propia & intercuttural.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambtente!
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11. Prestacion del servicio de-educacion a la primera infancia en Casas de Pensamiento.
12, Prestacidn del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Infantiles.
13. Prestacion del servicio de educacion a fa primera infancia en Jardines Pedagdgicos Infantiles.
14. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Salas Maternas.
15, Prestacion-de{ servicio de-educacion a la primera infancia en $ala cunas.

16. Prestacion del servicio de educacion a fa primera infancia en Escuelas Maternales.

17. Prestacion del servicia de educacion a la primera infancia en Presscolares. (Prejardin, jardin, transicién).

18 Prestacion del servicio de educacion a fa primera infancia en Centros de Estimulacion Tempran

8. Trabajo con mujeres, familia, comunidades o comunidades indigenas cof i as desde 1os cero (0) hasta

1 Jos cinco (5) afios:

20, Experiencia en actividades del componente nutricional, soberania y seguridad _alimentarié.__ylo' __‘g":roecoIOQia.con enfoque en
nifios y nifias desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios. .

NOTA 1. Para esta verificacion se entiende que la educacién inicial a la primera infancia (Educacion Inicial) s un derecho

‘impostergable cuyo objetivo es potenciar de fanera intencionada el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde su gestacion
hasta cumplir los seis afios, partiendo del reconocimiento d

s caracteristicas y de las particularidades de los contextos en que
N en ambientes enriquecidos d'través de experiencias pedagdgicas y practicas de

viven, y favoreciendo interacciones que se ger
cuidado.

La educacion inicial es valida en si misma por cuanis
capacidades y saberes de las nifias y los nifios. Esta
ofrece experiencias retadoras que impulsan su desa
de fa literatura6, : T

‘pedagdgico que alli se planea parte de los intereses, inquietudes,
omo fin Ultimo su preparacion para la escuela primaria, sino que les
gan, exploran su medio, se expresan a fravés del arte y disfrutan

afuraleza y alcance de ta experiencia requerida NO'se considerara como experiencia en

cuenta |
i marco de la atencidn integral a la primera infancia, [as siguientes actividades u ohjetos

ial e

NOTA 2. Teniendo en
" prestacion de educaci
contractuales:

S en comedores infantiles.

a)

b) Prestacio cios en‘él marco.del Plan de Alimentacion Escolar {PAE).

¢) Prestacion de se icios en fudotecas, bibliotecas infantiles o salas de lectura.

d) Prestacién de servicios en Hogares Sustitutos.

e) Prestacion de servicios en Parques Infantiles.

f) Prestacion de servicios en Hogares de Paso.

a) Prestacion de servicios en Centros de Atencién a nifios y adolescentes infractores.

h} Prestacion de servicios en Estrategia Instituciones a casas de ta Mujer y la Infancia (IANI)
i) Prestacion de servicios en albergues para ia infancia.

i) Prestacion de servicios en Centros de Recuperacion Nutricional.

Antes de imprimir este documento. ., piense en el medio ambiente!
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k) Prestacion de servicios en Centros de rehabilitacion y otros centros de terapias.
{) Prestacion de servicios en clubes de nifios.
m) Los demas:servicios gue no impliquen la atencion directa de nifios menores de seis anos, mediante la implementacion de

un'plan pedagdgico o Proyecto Educativo Institucional

NOTA 3. Las cerlificaciones para acreditar la experiencia ponderable deberan ser diferentes a las presentadas para -acreditar fa
experiencia habilitante: En cualquier caso, se temara la experiencia aportada para gereditar el requisito habilitante.

NOTA 4. La experiencia ponderable se debera acreditaren Jas mismas condiciones en que se éc':’_jr_edita“ié'e__xperi_e:nzcia_ habilitante.
9. EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO (Formato 14) - )

Se otorgaran hasta 20 puntos al interesado que allegue fa mayor cantidad de‘talento Humano residente’en el departamento de la zona
de la ofefta (sin sobrepasar el minimo requerido para fa atencion), de acuerdo con el personal requerido.en los manuales operativos
‘'segun la modalidad de-aténcion y servicio por prestar. De esta manera, se generara para fines de la cuantificacion un indice entre 0
y 20 puritos, calculado de la siguiente manera; o L -

X=((B*C)IA) | 5

Donde; A = La mayor cantidad de talento humano residér;{éé'éien la Zona de'la of.;'réjaf,;_jeaicu]ado-en‘ porcentaje

B = El talento humano que reside en la zona de.:la:ﬁfé’rta.del in';télfésado, ca]’cu_la_do-en.'p;or_cent'aje.
C = 20 punios {puntaje méximo otorgado) -X3}_-4:_.:PUntaje.qﬁ@_?gadp;_

Pata o anteior, el Interesad deber diigenciar s Formato 14 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUNANO,
3,NO TENER SANGIONES EN FIRME Y EJECUTORIADAS — 20 PUNTOS

Los oferentes gue no -cu‘ehjtéq_g;_con sanciones en firme 'y ejecutoriadas impuestas por procesos administrativos sancionatorios |
derivados de las acciones de: Inspeccion, Vigilancia-y Control al Servicio Plblico de Bienestar Familiar obtendran la-totalidad ¢, _
puntaje, es decir, 20 puntos. -

En-el evento é’ﬁjﬁ._que el inte,tesado tenga sancion de amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo sancionatorio de
Inspeceion Vigilancia y Control, impuesta por-la Direccion General del ICBF, solo se-otorgaran 10 puntos en este criterio.

Los oferentes que cuenten eon sanciones impuestas: por procesos administrativos sancionatories derivados :de las- acciones de
inspeccion, Vigitancia y Controt at Servicio Plblico de Bienestar Familiar, diferentes a la aimonestacion éscrita no obtendran puntaje.

Para los oferentes plurales se otorgara dicho puntaje de los 20 puntos, siempre y cuando ninguno de los integrantes tenga sancionés
impuestas por la Direccitn General del ICBF. Si alguno de sus integrantes cuenta con sancion de amanestacior escrita, derivada del
proceso administrativo sancionatoria de Inspeccion Vigilancia'y Control, impuesta por la Direccion General del ICBF, solo se otorgaran
10'puntos en este criterio. Si-alguno de sus integrantes cuenta con sanciones:mpuestas par procesos administrativos sancionatorios
detivados de las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control al Servicio Pablico de Bienestar Famifiar, diferentes a fa amonestacion
gscrita no obtendran puntaje

NO TENER SANCIONES EN FIRME Y EJECUTORIADAS DE TIPO CONTRACTUAL

Dando aplicacion a lo-dispuesto en ef articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, el INSTITUTO reducira durante la evaluacion
de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) de los puntos.establecidos en la Invitacion Plblica a los: intergsados |.
que se les haya impuesto una o:més multas o clausulas penales durante ¢l Ultimo afio y-que se-encuentren en firme, contado a partir
| de la fecha prevista para la presentacion de las ofeftas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias derivadas

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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del incumplimiento,
| Esta reduccion también afecta a los consorcios y Uiniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en lasituacion anterior;

De acuerdo con. el paragrafo primero de! articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, Ia reduccion del puntaje no se aplicara
en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las muitas sean ohjeto de medios de control jurisdiceional a través de
las dcciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, -adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta
circunstancia, el Oferente individual o-ef integrante de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda radicada
Junto con Ia constancia de su fadicacion de aplicativo de la rama judicial.

4, CRITERIOS DE DESEMPATE

Una vez obtenida la puntuacion total, a partir de la sumatoria de los puntos otorgades por cada uno:de los criterios de seleccion, en
el caso en que se presente un empate entre dos o mas interesados en una misma zong, se di empate utilizando la hora de
radicacion de las ofertas en la plataforma SECOP I, (de la oferta presentada m e hasta la preseritada
mas cercang &l dia y hora del cierre), seleccionando la propuesta que se presen I e

 En este sentido respecto al proceso contractual através de cual se celebra
Colombiano de Bienestar Familiardesde la Direccion General - Subdireccian
especial (con ofertas) mediante invitacién publica No. CV-PC-004-20
cumplimiento a las siguientes actividades contractuales establecida
mismo.

Que, en virtud de lo anterior, una vez surtidas las.activiqggg&eﬁ?hencién el a 27 de diciembre de 2024, se publicd el informe de
orden de elegibilidad, en el cual para la zonificacion No. 192 del presente proceso, se establecio er‘;e/lptimer’ﬁfrden‘de. elegibilidad a
la Entidad, FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMB A identificada con NIT No. 9011902907 de conformidad con los anexos

del proceso invitacién plblica No, CV-PC-004:2024SE, ncuentra publicada en la plataforma SECOP |l

] dnico de ta SUBDIRECCION GENERAL ICBF Sede
_ 78423 de la Subdireccion General, Direccion de Contratacion,
Direccion-de Primera Infancia.en el cual se emit Orientaciongs para la celebracion de los contratos para la atericion integral a
la primera infancia derivados def proceso'de seleccion adelantado mediante la invitacion.piiblica No. CV-PC-004-2024SEN - LOTE
1.y sus anexos para adelantar la suscripcian de los con aporte para la atencion en educacion inicial a la primera infancia.

Una vez surtido el anterior proceso, el dia:2
de la Direccion General, remiten Memorand

78423 de fecha 27 de diciembre de 2024 por parte de la Direccion de Primera
JJa direccion general y direccién de contratacion se remitié link: SUBDIRECCION DE

_ ~4. CONTRATOS NUEVOS HCB [P-004 2024 PERIODO DIC 29 2024 JUN 2026 - Todos los documentos
Valida la matriz de la regional Narifio para los contratos a suscribir por el articulo 34 del Manual de Contratacion vigente.

.| Que mediante memo
“Infancia y subdire

0..5161 de 06 de noviembre de 2024, Ja Direccion General reasumio de manera parcial y transitoria el

Que mediante Resolucion:
ejerciciode la facultad'delegada a los treinta y tres (33) Directores Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para: i)
Dirigir los' procesos de selgccion, i) Realizar la evaluacién de ofertas, iii) Elaboracion de informe de seleccién y, iv) Realizar la
recomendacion de adjudicacion 4 los directores regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, NO sera necesario
llevar a cabo.el Comité de Contratacién de la Direccitn Regional, para los contratos de aporte derivados de la INVITACION PUBLICA
No. CV-PC-004-2024SEN ya que, este tiene como finalidad realizar ef sequimiento, asesoria y apoyo a la gestién.contractial, cuando
esta hubiera sido delegada a Ios directores regionales.

Que en este orden de ideas; el comité de contratacion de sede de la Direccion General en sesién de fecha 7 de noviembre de 2024,
una vez avalada la matriz de contratacion y verificadas las.condiciones minimas de indole legal, financiera y.de experiencia exigidas
por el [CBF, emite concepto favorable, para adelantar la celebracion del contrato de aporte con ia EAS EUNDACION INTEGRAL
CRECEMOS COLOMBIA, identificada con NIT No. 801190290

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambierte!
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De manera adicional a las actuaciones antes referidas, se adelantt la verificacion de la vigencia de la personeria juridica, como se-
constatd que la misma no se encuentre incursa en inhabilidades o incompatibifidades, asi como se verifico la no existencia de
aritecetentes fiscales; disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas; que le exige 1a ley.

N/A.

7.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

‘8 OBLIGACIONES

8.1 CLAUSULA 1: OBLIGACIONES DEL ICBF

1.

Desembolsar oportunamenite los rectirsos del presente contrato en los terminos: prewstos en la ciausula especifica de cada
servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, prewa certificacion de cumphmlento expedida por &l
slpervisor del contrato, en la cual se verifique la apertura o conversién® de la cuenta maestra para el presente contrai, _
PARAGRAFO. En caso de que &l CONTRATISTA no legalice completaimente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser
necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor def contrato, segun gl procedlmuento y orientaciones
que emita €l ICBF aplicables en sit momento excepcionalmente: podra ‘autorizar desembolsos parciales coherentes con la
ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcmnal de estos
desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de 1egahzac:on total de los recursos ni lo exime de las
consecuencias sancionatorias a.gue haya lugar.

Comunicar oportunamente a la EAS, una vez esté terminado el contrato por cualguier causa, la cuenta bancaria de destino &'la
cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por ef ICBF queino hayan sido ejecutados en el desarrolio del
contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el [CBF, cuando. aplique.

Comunicar a la EAS, una vez terminado el contrato. por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido ¢ adquirido‘con los-aportes del IGBE para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el
mismo los hienes ya no tengan vida util y: quede constancia de ello en: el*Formato de Acta de recibo de-bienes” o documento que
lomodifigue o sustituya, segdn el procedtmlento éstablecido para tal fin.

Designar un funcionario. para fa supervision administrativa, técnica, financiera 'y juridica del contrato, cori el fin de constatar su
correcta ejecucion, el cumplimiento del-objeto, las' obilgamones de la EAS'y las-condiciones de calidad de-los servicios.
Mantener actualizada la-informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente centractual fisico o en la
plataforma transaccional de‘contratacion piblica y en |as plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con le-
especificaciones, dadas en el presente contrato; en el Manuai de Contratacion vigente, en el Manual Operativo vigente de-...

respectiva modalidad o servicio: para el efecto 'y én las orientaciones técnicas 'y -administrativas expedidas per el ICBF, y la

normatividad.que le aplique.

Celebrar contrato de comodate, en él evento en que la EAS brinde ! servicio-plblico- de bienestar familiar en un inmueble de
propiedad del- ICBF (Esta obligacion debe ajlistarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del
ICBF). (s

ApoyaraiaEAS en Ja articulacion con sectores, actores y entidades publicas o privadas con las.que se tenga relagion por causa

0 con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especiaimente para la: proteccion integral de las nifias 'y los nifios y mujeres
y persanas en periodo de gestacion.

Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos adquiridos en el presente
Contrato de Aporte, con la nueva normativa Intemacional de Contabilidad del Sector. Piblico —NICSP.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios-al | inicio y durarite fa operacion, seglin procedimiento y
ofientaciones del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA
INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique. PARAGRAFO PRIMERO: Durante la-ejecucion.del contrato de aporte, de
identificarse otras necesidades de atencion de acuerdo con las caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, serequiera
ampliar la oferta institucional, adicional af nimero de los nifios, y niffas sujetos de-atencion-a ‘traves del presente contrato, desde
la supervision del contrato se debera analizar en primera medida los recursos por concepto de ahorros € mejecuclones que
permitan respaldar dicha ampliacion; respecto a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira con tal con el
concepto téenico de la Direccién de Primera Infancia. PARAGRAFO SEGUNDO: Si Ios recursos dentificados por coricepto de
ahorros. e mejecucuones no son suficientes para cubrir las necesidades del cohtrato por concepto de ampliacion de obertura,
desde la supervision del contrato, previo analisis con la Entidad-Administradora def Servicio -EAS, deberén-hacer la salicitud de

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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10.

1.

12,

13,

14,

1.

los recursos faltentes a la Direccion de Primera Infancia de la Sede Nacional previo cumplimiento de los requisitos requeridos

para su traslado. _

Programar en el Sistema de Informacion Misional -Si- y enfregar mensuaimente las cantidades de Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN conforme-a lo descrito en el paragrafo segunde de'la presente clausula.

Suministrar a la EAS los Alimentos de-Afto Valor Nutricional -AAVN-. acorde con la:programacion mensual gue se defina segun

el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de lo

entregado, de acuerdo con |a informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentds de Alto Vator Nutricional -

AAVN'y los procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN

los producidos y distribuidos porel ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda a los usuarios de los programas de

atencién. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la.definicion de 1as raciones a sumifiisirar

para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto or:Nutricional™ del lineamiento de

programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuerire vigente, PARAGRAFO TE; 0. Para la estimacion -
del vaior total de! aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta Jas racione para cada Mddalidad establecidas

en el Anexo 2 Raciones de-Alimentos de Alto Valor Nutricional, ia cantidad total de-usuarios y el pracio por kilogramo a a fecha

de entrega. Los precios 2 fa fecha de los alimentos de alto valor nutficional‘se tome cuerdo con las indicaciones de la
Direccion de Nutricion, ' _
El supervisor del contrato debera verificar que el contratista haya comprado el, o los productos directamente a los pequefios
productores o productores de la Agricultura Campesina, Familiar'y. Comunitaria, o a sus organizaciones, de conformidad con los
listados. registrados y validados por las secretarias departamentales de agricult ien haga sus veces; conforme a lo
dispuesto en la.Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021 y demés normativa e, modifique o sustituya. Asi mismo
verificara que se haya realizado el pago contra entrega dl producto a’ equenos: ores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiary Comunitaria, o de sus organizacio es por parte del contratista.
Dar cumplimiento al protocolo de ingreso y permanencia.de los potenciales Usisarios al inicio y durante la operacion, seglin ef
anexo tecnico Desarrollo Infantit en Establecimiento de Reclusion, o el documento que lo modifique o sustituya (servicio DIER).

”
&
a
o
s
=
jo N
o
o
2
@
b=]
|
@
L8
[=]
o
=
aF
—
D
=
=
[=]
3
=
=
o
@
E=1
D
=
®
=
=
S
o

Cumplir con el objeto y |as obligaciones del
lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operative Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del
us anexos, ast como las demés orientaciones técnicas y administrativas expedidas
al Q_men{é-dgsu celebracion, - sus respectivas actualizaciones o que se expidan con

lasuscripeion y ejecucion del contrato, los cualés hacen parte integral del presente contrato, y son

informagion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del
‘acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en
el Manual Técnico Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la
infancia, la adolescencia; |as familias y las comunidades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le apligue,
modifique o sustituya

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado-por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la-atencidn,
de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segiin orientaciones del ICBF descritas
en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en fa Primera Infancia, o 6| documento que lo sustituya, modifique o derogue.

contrato de aport

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselifistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches
alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con fa prestacion del servicio.
Garaniizar ta apficacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccion de los usuarios, segln o
establecido-en la "Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente durante
la suscripeion o ejectcion del contrato-de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el gjercicio
de focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto. _

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de [as actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones,
documentando su gestion, facilitando el acceso a toda lainformacion y documentacion relacionada con fa prestacion del servigio,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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10.

11.

12.

13
_ 14,

15.

16,
17.

18.

19,

respondienda en e marco del plazo otorgado las soficitudes formuladas, entregando ios informes que le sean solicitados,
adoptando las recomendagiones.y acciones que le sean requeridas.

Permitir la participacion del talento humane vinculado a la ejecucion del contrato, previa-coordinacion con las entidades oferentes,

4 los procesos de farmacion, cualificacian, capacitacion y fortalecimiento:convocados por el ICBF y demas entidades en el marco
de la implementacion de la pofitica:de Estado De Cero a Siemipre conforme a las instrusciones y guias que imparta.la entidad
sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso-durante la etapa de confermacién de talento humario, se priorizaré
la continuidad-de los diverses perfiles que-cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacién de recursos por parte-
de{ ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de
ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesién (es) de los comités técnicos operativos,

La EAS debe contar con una.sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos
y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la gjecucion del €0 trato disponibles en formatos fisicos
ylo digitales en el. momento que. el supervisor los requiera.

Con el propdsito de contribuir-a poner fin a los factores que: inciden-en la violencia y maltrato infantll |la EAS debera tener en

cuenta para el disefio e implementacion de los planes de-acompafiamiento y formacion a familias: v clialificacion def talento.
humano, o dispuesto en la Ley 2089 de 2021y el Lineamiento para la prévencion:de las violencias de los nifis y nifias de 1
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o lnobservancla de derechos en los servici.__
de atencidn-a-la Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustltuya

‘Responder y resolver-en los términos. establecidos y con eficiencia los: hallazgos que formulen- |os organismos de vigilancia,

inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementande |as recomendaciones y procedlmientos cuando sean requeridos.
lnformar de manera oficial al-supervisory a las autoridades competentes de manera inmediata y:oportuna, lds situaciories atipicas
o extraordinarias presentadas durante la implementacién. del servicio que.pongan en nesgo el cumplimiento del ebjeto contractual,

‘en articulacion con fas entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades-y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos

-en gue se identifiquen situaciones gue pongan en nesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes,
garantizando con ello la activacion de las rutas. de atencién ylo actuacion en articulacion con las-entidades competentes, descritas

en Protocolo de Actudciones Ante Alertas de: Amenaza, Vulneracion o Inobservanma de Derechos en los Servicios de: Atencion
ala Primera Infancia dei ICBF ¢ el documento que lo:modifique; sustltuya o.derogue vy deméas documentas.

Garantizar que en las Unidades de Servicio -~ UDS o Unidad. de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco def Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos:del Instituto: CoE_ smbiano de: Btenestar Familiar MEDD - Resolucidn 1264 de 2017 o documento
que lo modifique, sustituya o derogue '
Articular acciones con las entidades del Slstema Nacmnal de: Blenestar Familiar, en el territorio, para mejorar la caiidad-del servicio
y el cumplimiento de las atenciones a nifias; nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de.la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804.de 2016)

Comunicar de manera |nmed|ata y formalizar a través del correo electronico al superwsor del contratg la ocurrencia del presuri.
hecho de violencia, accidente v fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como ditigenciar y entregar
de manera:completa, oportina y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violenicias, accidentes
y fallecimientos de los usuarios de los Servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los
prestinfos.hechos de wo]enma, accidentes, y fallecimientos de.los usuarios activos que se presenten en cualguier lugar. En caso
deno se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente-con los usuarios de los servicios de atencion, fa EAS debera -
reportar mensualmente a través de cofreo electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes ¥
fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse- fallecimientos de usuarios ctivos, se debera diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Inferme de la Atencién Prestada af Usuario
Fallecido” 0 e documento gue lo modifique-o sustituya.

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, YULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF ¢ el documente que lo modifiqué a-sustituya.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano. y, en particular, cumplir-con las obligaciones con el Sistema -
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con ¢l pago de los aportes parefiscales
asociados a 105 contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a manténer indemne al ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios' profesionales y técnicos que vincule a la
operacion del servicio.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio'y al final de la ejecucion contractual, segun la Guia de Participacion Ciudadana
para los Servicios de Primera Infancia o documento que o modifique o sustituya, y demas orientaciones establecidas por el ICBF,”
que-hacen parte integral del presente contrato

Antes de imprimir este documento... pietise en &l medio ambiente!
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20.

21,

22,

123,

24,

Construir e implementar acciones encarniinadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestidn de
calidad dela atencion, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion; Vigilancia y
Control, la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de
condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS-

segun o sefialado en el Manual Operativo del servicio correspondiente.

Comunicar &l supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio Ia péliza de cumplimiento del contrato de aporie de la
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conotid o se debid conocer a
ocurrencia del sintestro.

Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caricter obligatorio, cuando
corresponda, como la adicional segin el criterio de evaluacion respectivo, si a elio hubiere lugar) llevar a cabo Ia totalidad de las.
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS, sus modificaciones actualizaciones que haya lugar, asi
como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecticion:del contrato, o en uitimas segin
lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente;
para lo anterior el contratista deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato fa s actividades que
componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual. : A
Acreditar'y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al‘perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que
sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el Servicio de atencion a la Primera |
Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comedato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo
donde se acredite dicha condicion seglin corresponda). :
Las demas obligaciones glie se deriven de |a ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias
Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la. ejecucion del objeto contratac

'8.3. CLAUSULA 3: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO (APLICA PARA LOS |
SERVICIOS HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR HC

 HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR, FAMILIA, MUJERES E

INFANCIA — HCB FAMI, HCB FAMI BIENVENIR; JARDINES COMUNITARIOS;

831

a EAS debe garantizar las condiciones necesarias para
de la modalidad segin corresponda el servicio, en referencia
1.2 Aplica:solo para las asociaciones o cooperativas de padres
nestar, Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio
'y asociaciones o cooperativas mixtz padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de
Hogares Comunitarios de Bienestar) Preser supervision del contrato, a méas tardar dentro del mes siguiente a ia
suscripcion del contrato; los soportes d pli o de las condiciones de conformacion de la organizacion acorde con io
siguiente: :

alas actividades que hacen parte de [a’Fas
y/o madres comunitarias o' de Hogares

) vas de padres y/o madres comunitarias e de Hogares Comunitarios de Bienestar
n a estar conformadas por minimo un 90% de pares y/o madres comunitarias en ejercicio.
n es mixta entre padres yfo padres usuarios del servicio'y padres y/o madres comunitarias
Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres y/o
_ i inos a atender.

- Las Asociaciongs. de padres y/o madres usuarias del servicio se comprometen a estar conformadas por

minimo un 90% de padres y/o madres de los nifios a atender.

8.4 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

8.4.1 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS:

1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios, en los servicios HOGARES COMUNITARIOS
DE BIENESTAR ~ (HCB), en las UDS correspondientes al Centro Zonal Ipiales, def ICBF Regional Narifio, garantizando
los dias de afencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y o dispuesto en el Manual Operativo vigente de la
Modalidad de atencion segiin correspanda, en cuanto @ su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del
cumplimiento de los requisitos de- perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. 2. Realizar la

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio 3mbiente!
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atencion de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, UA, cuipos y municipios asignados al presenite contrato y
descritas en el siguiente cuadro:

HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR - (HCB) 11 143 PUPIALES
HCB FAMI 5 90 PUPIALES

2. Garantizar la gratuidad del servicio a fas y los usuarios. PARAGRAFQ: Los padres, madres, cuidadores u otras. persorias
naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la
Modalidad correspondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas de pammpacnon (Resolucion 1908 de 2014) u-otros
aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos-de cofinanciacion. La falta de pago de dichos aportes no
constituye -una causal para impedir el ingreso-del usuario- al servicio, para interrumplr su atenclon:o_ retirarlo de este. 4.
Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los'usuarios en: Ia UDS. 5. Coordinar con los agenites del Sister,
Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en,
Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias. especlales ‘para garantizar |a
pertinencia en la atercion. 8. Construir & implementar accionés encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia dél servicio.
a través-del Plan.de gestion de calidad de la-atencion, durante la ejecucion del contrato; teniendo.en cuenta los resultados
de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion: del instrumento de verificacion de condiciones de calidad,
autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio=UDS- y Entidades Admlmstradaras
de! Servicio -EAS--seglin [o sefialado en el Manual Operativo de la: Modalldad InstitUcional. {aplica para servicio DIER)

8.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA"COMUNIDAD Y REDES*'SOCIALES'

1.Car cumplimiento a cada una de las orientacmnes relamonadas con el componente establecidas en el Manual Operativo de la
Modalidad segiin corresponda el servicio, y las. demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Conel proposito
de contribuir a poner fin'a los factores que in iden-en Ias--woienclas contra fifias, nifios'y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en
los planes de formacmn y acompanamlento a fam]ila ---acmones que permltan sensmihzar a madres padres: o cmdadores de !05‘

la salud mental y su sano desarrollo. 3 La: EAS debera garantlzar que- su talente humano se aCOja a los protocolos y reahce fas
capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con fa prevencion de posibles sifuaciones de
violencia sexual en contra de los nifios'y nifias, segun las indicaciones que para el -efecto emita la Direccion de Primera Infancia.o i
supervisor y/o mterventor del contrato .

8.6 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE D SALUD Y NUTRICION:

1. Dar cumphmlento a cada una de las ofientaciones relacionadas con el componente establecidas en el Mariual Operativo vigerite
de faModalidad segunicorrespondael servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 2. implementar
oportunamente las &ccionies de articulacion y de gestion para la atencion en los. servicios de -salud de las nifas y nifios con
desnuitricion aguda de los sefvicios de primera infancia del [CBF , asi como proceder de conformidad con las-orientaciones del Manual
Operativo vigente de la Modalidad, ylas. demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF,
3: Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el pian de saneamiento basico {programas de limpieza y
desinfeccion, manejo.de residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y. controt de plagas y vectores), y manual de
buenas précticas de manufactura - BPM- can los procesos de compra, transpdrte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion
de alimenios que apliquen segln la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente v cen la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF. 4. Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco
dias siguientes a que tengan lugar, 1as actualizaciones de los proveedores de alimentos. y lainformacion complementaria relacionada
con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requzera ylo cambie-algan proveedor. 5.
Garantizar la enfrega de las.raciones- alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segln aplique, en la cantidad y calidad
‘establecida para ¢ada grupo.de edad, teriiendo en cuerita e ciclo de ment elaborado y. aprobado por-el ICBF (para el caso de los
servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA ~ FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (para el
caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SQCIALES Y DIER), utilizando materias primas de calidad conforme
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—| documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacion-alimentari

a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufagtura, la normatividad sanitaria
y de-rofulado nutﬁcionai vigentes; dejar registro documental y fotografica de |a relacion. de alimentos comprados y entregados a cada
UDS o UA 6. Disefiar y/o implementar segun aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de mentis de conformidad con Ia minuta
patrén vigente de los sgrvi’cio‘s de Primera Infancia desde el inicio de la atericion efectiva a los usuarios del servigio: 7. Participar y
facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacion
y comunicacion para la salud, en-seguridad alimentaria-del ICBF, en virtud de la “Guia técnica Del Componente De alimentacion Y
nutricion Para Los Programas Y. Proyectos Misionales Del ICBF” 8. Garantizar el cumplimiento a la "Guia Téchica Del Componente
De-Alimentacion Y Nutricion. Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF”, en [0 referido a complementacion alimentaria,
requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufacturay plan-de saneamiento Basico. 9. Realizar
la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada usuario, en atencion a lo
sefialado en el Manual Operativo segin aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica'y operativa sistema de seguimiento
nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICI Jos tiempos y periodos
JiseNar.y diligenciar-en el
: ional, de-acuerdo con los
4 resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a fo sefialado en el Manual Operativo vigente de Ia
Modalidad segiin el'servicio que cofresponda. 11, Reportaral supervisor del contrato cuando se preseﬁtauna enfermedad fransmitida
por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito def Manuat Operativo de la Modalidad correspondiente:

punio de entrega primario a la:Regional o Centro, Zonal
Valor Nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presenté contrato, y sumiinistro de la alimentacion a las nifias y
nifios usuarios para la Modalidad de atencion: de co
por el ICBF. En ninglin caso, se podré donar,’
~| Alimentos de Alto Valor Nutricio |
* almacenarlo cumpliende

_ rcambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los
nte a la"autorizada por el ICBF. 3 Recibir ¢ Alimento de Alto Valor Nutricional y
ormatividad legal vigente, y-de acterdo con las instrucciones que imparta ef ICBF,
ion, 4. Informar af ICBF oportunamente (como méaximo el dia-15 de cada mes) sobre las
ervicio y las que afecten la.cantidad y calidad de jos Aliméntos de Alto Valor Nutricional
_ n los puntos de entrega; para que el ICBF pueda ajustar las canfidades a entregar en
“las -acciones correspondientes. 5. Entregar oportunamente jos Alimentos de Alto Valor Nutricional a fas
unidades ejecutoras o.de servicio o Usuarios que haréan uso de los mismos, para-evitar su deterioro. 6 Lievar control por escrito en
los formatos definidos por el |CBF mediante el instrumento Anexo 57 de Ia rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o Usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos
y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes debien presentarse en medio magnético o en documento fisice de acuerdo con las particularidades de los territorios donde
se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zanal [CBF
de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 8 Solicitar y aceptar el apoyo y
|la asesoriatecnica del ICBF er lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los-Alimentos de Alto Valor Nutricional.
9 Realizar actividades que promuevan ef control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdd
con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones; mesas plblicas, rendicion de cuentas o.audiencias de
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF

el siguiente mes y re

realice, especialmente para dar respuesta a los arganismos de-controf del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas
Antes.de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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por la Interventoria yfo el ICBF. 11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
veneimientos o generen averfas por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio
del mes de-entrega o ¢l precio definido porel ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional, 12 Atender
con eportunidad las visitas que se efectlen por-parte del ICBF o la interventoria del contratode produccion y distribucion de Alimentos
de-Alto'Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite opertuno,
a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del {CBF.o
de la interventorfa. 13-Al finalizar el contrato, &l contratista debera redistribuir por.su cuenta (_transponar'd"e un lugar a otro) los-saldos
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en stis guntos de entrega de acuerdo con las indicaciches «juie imparta el.ICBF.

8.8 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES‘"D’OT'ACION'

1. Dar cumplimiento-a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente estabfemdas en eI Manual Cperativo vigente
de la Modalidad segin corresponda el servicio, Anexo Técnico Desarrallo Infantil en Estableczmlentos de Reclusmn (APLICA F’AR
EL SERVICIO DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones exped|das por’ elICBF 2. La EAS debé garantizar las ECCIOI’IF
encaminadas a fa identificacion, reduceion de riesgos y-actuacion oportuna encaso de accidentes y emergencias que afecten 1 vida|
e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes ‘de acuerdo con el Manual Operativo Vigente' de' la Modalidad que
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para |a Gestion del Rigsgo en Ia Primera Ihfancia 0l documento que la modifi ique o
sustituya, y las demas arientaciones y/o recomendaciones tacnicas y admlmstratlvas expedidas po”'el ICBF. 3. LIgvar la contabilidad
de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes'y usos”, de acuerdo con'lo establecldo en los.ineamientos técnico- administrativos
vigentes que rijan para-el servicio, en los casos que-aplique. 4. Informar al super\usor del contrato ya la aseguradora la existencia de
‘siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 5. Relacionar en.acta; tanto al inicio como al final del contrato, los
elementos de:propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS. 6. Garantizar que, en caso de traslado
o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que-sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de
‘entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de- la EAS y-del almacenista de la Direccion Regional
‘cuando aplique. 7. Garantizar como minimo: el cumphmlento de las’ fichas. técnicas de los elementos, conforme a las dirsctrices
impartides del ICBF para la compra por reposzcmn o.-:adqmsmson por primera vez. Para la seleccion de los eleméntos a comprar,
debera levantar las necesidadss de cada unida ‘senvicio, atendiendo las orientaciones que para €l efecto imparta el ICBF,
presentarel consolidado al comité técnico operatzvo yminimo tres cottzac:lones de proveedores que cumplan con las-especificaciones
tecnicas dadas en la guia para la-aprobacion dela compra La selecclon de loselementos debera estar sopottada en las necesidades
‘y-el presupuesto para la comp_‘ .de los elementos Una vez sean atquiridos los bienes de dotacion‘con recursos entregados por &
ICBF, debera presentar.ai supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondiente,
facturas. 8. Utilizar los blenes entregados por el ICBF y/o adquiridos: durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos
del cumpllmlento de fas obhgamones contractuales 9. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar (4 accesibilidad y
‘participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajusies razonables establecida en los Manuales
Técnicos, Guias Operatwas y con base a la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica para fa inclusion de
nifias y'nifios.con- dlscapamdad ariexaa éstos. 10. Adquirir material didciico accesible ymultisensorial para garantizar la participacion
de las. nifias y rifios con dlscapactdad en el desarrolo de las experiencias pedagogicas. Es de resaltar, que las condiciones para
llevar-a cabo la adquisicion-de. este material deben estaraprobadas en el marco del Comité Técnico Operafivo. 11, Verificar y
-recepeionar el inventario entregado por el ICBF de-los bienes de dotacién necesarios para la-prestacion del servicio en €l marco de
la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de estos. 12. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueren recibidos,
salvo el deterioro normat, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo-anterior
debera realizarse previo a la terminacion del contrato. 13. Diligenciar al inicio y al final de‘la vigencia del presente contrato el “Formato
Inveritario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en-el documento "Guia Orientadora parala Compra de-la. Dotacion para
las Modafidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integrai’, en-su ditima version; asi mismo se debera actualizar y
reportar con una periodicidad cuatrimestral a ia supervision del contrato. 14, Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones' en su
version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de-Educacion
Inicial en e Marco de una Atencion Integral’, en su Gitima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion,
o:se-den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado.en el "Procedimiento de'Baja Definitiva de Bienes Muebles" en'su Ultima
_versian en cada una de [as etapas de ejecucion del confrato. 15. Diligenciar y entregar a la-supervision del contrato el "Formato de
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Identificacion-de Necesidades de Dotacién” y:el “Formato Inventario de Dotaciones" en Sus versiones vigentes, para st posterior
analisis y foma de decisiones por parte de Ja supervision del coritrato, con el objetivo de identificar 10s bienes de dotacién a adquirir,
16. Cumphr a cabalidad con fas orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion. para

las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su tltima version, frente a la adquisicién de dotaciones
con recursos [CBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de |a reposicion de los
bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa

suya, inclusive: levisima; b. cuando por-peligro del bien- prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando expresamente
haya acepfado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO, La falta de reporte de los bienes muebles dévolutivos
adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su nio devolucion a la finalizacion det contrato, haran incurrir al
operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal ¥ penal.

8.9 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO:

1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con-el componente estabtecnda: n el Manua! Operativo de
|a Modalidad segun corresponda el-servicio, Anexo Técrico Desarrollo Infantil en Establ imientos de Reclusion (Aptica
para el servicio DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 2. Realizar acciones para
garantizar el trénsito arménico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acugrdo con'las orientaciones emitidas. |
por fa Direcc:lon de Prlmera Infancra ylo estabiec:do enla "Gu1a Onent_’= ora para el tran: 'to de los mnos y hifias desde los

‘en un servicio de educaclon inicial una vez !os"n"
respectivo Centro Zonal, (Aplica para el servi

S de atencion dada la estructura operattva de cada servicio, con expenencza en procesos de educacidn
inclusiva para el acomp iento en-la atencidn de nifios y nifias que presenten discapacidad muiltiple, que requieran apoyos para
la realizacion de acttv:dad e la vida diarfa y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. (Esta
obligacion aplica linicamente para las. zonas que cuentan con ei recurso de equipo interdisciplinario) 4. Cumplir con lo establecido.en
el articulo 2.2,1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Adminisiradora del ‘Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a
victimas de! conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como
poblacién de las comunidades. indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como. sujetos de especial
proteccion -constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias
Operativas de atencion. PARAGRAFO PRIMERO E| supervisor o ¢ interventor, segin el caso, realizara el sequimiento y verificara
que las personas vinculadas al inicio y durante Ia ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la

completo segiin l_ds ti

presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan décretarse, en caso. de incumplimiento

justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técriico Operativo, Se presentara por parte de Ja EAS la
(s} hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los sopartes que acrediten la experiencia y-formacion académica del personal
seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de.acuerdo con o establecido
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los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Glias Operativas de afencién; y se cumplira con las actividades
establecidas alli.

8.11 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.
1, Dar cumplimiento a cada una de las candiciones de calidad -Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que

corresponda, y las demas arientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2. Responder y soportar-el 100% de los
requerimientos realizados por e supervisor /o interventor del contrato en el plazo indicado por este.

8.12 OBLIGACIONES.DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
DE COMPRAS LOCALES:

1 El contratista debera cumplir con fa Ley 2046:de 2020, invirtiéndo al menos el 30% de los recursos Ejecutades para la compra de
alimentos, adquiriendolos directamente alos pequefios productores agropecuarios locales, productol 's_de la agricultura campesing,
familiar o eomunitaria locales, organizaciones de -estos productores o a las:industrias y emprendimientos agroalimentarios q.
procesen materias primas adquiridas directamente a: estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando
cumpliendo con lo dispuesto en'la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” b
deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, hacigndo uso de la Gltima version del formato que para el efecto se
encuentre:aplicabie en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de fa entidad o del medio’ que para tal efecto adopte el ICBF
dentro del Sistema de Gestion de Calidad, 2. EI Contratista debera pagarcontra entrega el, o los: productos adquiridos a los pequefios
productores y productores de la Agrlcu]tura Campesina, Famifiar y Comunitaria, o de sUs organizaciones. La forma de pago utilizada
por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios prodiictores y demas actores de la:agricultura campesing,
familiary comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, ciientas corrientes
o transferencias a traves de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado
(CATS) PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de [as compras pubhcas locales de-alimentos debe realizarse siendo uso de la tltima
version del -formato de seguimiento, en un. archwo (inico para cada: Vlgenma fiscal, discriminando &l valor total del componente
alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser: entregado alsupervisor yfo interventor del contrato para su revision,
validacion y posterior firma por parte.del contratlsta v el SUpervisor y/o nterventor, con la misma periodicidad establecida para la
‘cuenta y presentacién de informes de EjECUCIOH del contrato Las ‘adquisiciones- de alimentos deben cumplir con la normatividad
sanitaria vigente. : -

8.13.0BLIGACIONES DEL h’EGlSTRO y PRéS’ENTACﬁMhE INFORMACION:

1. Realizar el reglstro y actuahzacuon permanente en las plataiormas tecnologicas que el ICBF defina de forma veraz, complet‘"ﬂ
exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable de la Informacion relacionada con los participantes y sus familias, |as atenciones
priorizadas de acuerdo con'la politica de estado para el desarrolio‘integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia
Operativa de cada Servicio.de atencion y las directrices de ia Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de
acuerdo con las neceS|dades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. 2 Realizar al inicio de! contrato y cada vez
que la operacion o requiiera el registro y actualizacion de lainformacion en las plataformas techotogicas que el ICBF defina, los datos
de: Razén Social; Representante Legal, datos de contacto seglin recibos (direccion y teléfeno exacto de la sede principal). 3 Remitir
ala admlmstrac:on del Sisterna de Informacion Cuéntame regional la:solicitud al inicio def contrato y cada vez que exista cambios
contractuales aprobados por el ICBF, |a actualizacién de la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio
<UDS, valores y modificaciones de acuerde con la documentacion generada contractualmente. 4 Remitir a la administracion del
Sistemia de Informacién Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del. contrato y Cada vez que el servicio o requiera
conforme & la aprobacion def ICBF, manteniendo el codigo de la UDS, La actualizacion de la informacién de las UDS debera incluir;
‘el nombre de la UDS, la direccion conforme -a los recibos de servicios plblicos, los datos del responsable de Ja UDS y la
georreferenciacion en codrdenadas geograficas. con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. § Registrar la
vinculacién en las plataformas tecriologicas-que el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las
usuarias mujeres y personas en periodo.de gestacion, de mariera inmediata, una vez setenga conocimiento dé su nacimients, en lo
postble, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento {cuando aplique}, con el objetivo de formalizar su condicién de
-usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante, 6 Realizar el
registra de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con 1as directricgs del ICBF, haciendo.la vinculacion a la UDS
con |a fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de fos adultos cuidadores priricipales o

Antes de imprimir este-d_ocumento.... piense en el medio ambiente!
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- integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacién y gestion:del conoc

responsables para el tratamiento de datos perscnales de los participantes, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion
conforme a los recibos de servicios plblicos, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o régistro. fotografico del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF, 7 Realizar
el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnoldgica que el ICBF defina de! talento humano contratado
para la atencion de los participantes segln el Manual Técnico de la Modalidad 'y Guia Operativa del servigio correspondiente, su
formacion académica y experiencia, incluyendo la informacién correspondiente alos procesos de formacion y cualificacion-en el marco
del presente contrato, 8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los participantes y talento humano de
forma oportuna (fecha real) y-cuando la atencioh asi lo requiera o una'vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea
detectado una-desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra Ia obligacion de desvincular al participante dentro de los
cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame:
y generar las acciones respectivas. 9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion.Cuéritame regional, de acuerdo con &l
Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de't enefici
familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion d registro
y de manera oficial al ICBF Ia creacion, activacion oinactivacion de los participantes del Sistema de Inform

| del sistema. 11 Registrar.la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos durant rtado, una vez el

© L ICBF solicite el ditigenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnolbgicas que ¢! ICBF defina, e:rjilgs casos-donde’el supefvisor

-~ supervisor del contr

de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, ta EAS deberé presentar-al supervisor del contrato dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los-formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre Ia informacion repo M y el registro de informacion en la atencion de
los participantes, 12 Registrar la informacion en las plataformas tecnologicas | s dotaciones de las UDS de acuerdo
con la guia orientadora para la-compra de la dotacion-en Modalidades de e _ marco de la-atencion infegral segln
las directrices del ICBF. 13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromise de'confidencialidad y no divulgacion de fa informacion,
version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de fa informacion. 14, Registrar y actualizar
permanente en las plataformas tecnoldgicas que el a informacion del talento humano contratado. para la atencion de los
+(Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando
: cion en las plataformas tecnolbgicas que el (CBF defina
a toma nutricional de alguno de los participantes ate iodo de la toma.o la formacion de las familias y cuidadores
de los participantes atendidos o no<participen de las actividades de formacion a las familias segiin el Manual Técnico de cada
Modalidad y Guia correspondiente, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacién y los soportes que sustente
dicha sifuacion, la cual sera validada por el.supervisor del.contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO Cuando por razones
asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por 1a linea de soporte dispuesto per e! ICBF para tal efecto, no sed posible
'| realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el niimero de caso, la cual sera validada por el
; A O TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion 0 adulteracion por parte de la EAS de
e asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la

“documentos, datos; registro __ _ t _ _
falsedad endoctimentos tipificado.en fa L y:599.de 2000 “Por la cual se expide-&l Codigo Penal” ante la Fiscalla General de la Nacion.

814 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS.

1. Presentar en-el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios contrafados, en los
formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando: los valores por concepto de cuotas .de participacion y recursos.de-
cofinanciacion y cuando. aplique €l aporte de contrapartida y la forma de ejecucion de esta. Cuando los conceptos de gasto de la -
| contrapartida se hayan .cumplido, y queden recursos por ejecutar, la-EAS debera presentar propuesta de redistibucion. de esfos
recursos al Comité Técnico Operativo, Ja cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que Ja EAS
requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberén ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y
aprobacion. 2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrata y de los demas récursos que reciba para la gjecucion del mismo; lo cual se verificara a
través de los informes técnicos, administratives y financieros radicados mensualmente. 3 Disponer de una cuenta de ahorros, con I
cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de
ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de Ia titularidad de la
cuenta, Si la EAS-presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar
certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMEROQ. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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en todo caso debera Ser una cuenta_ ban_car_l_a m_ae_stra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion ¥ [a eperatwrdadi
de |a cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerde a fo exigido en la Resolucion 1400 del 24 dé febrero de-2020, modificada
a traves-de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y-la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiguen,
Dicha decision seré debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la
obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente en-una cuenta maestra en cualquiera de las entidades
bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria-en fa que esta radicada la
cuenta a que se refiere el presente trémite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra’, sera obligacion del contratista u
operador realizar Jos tramites pertinentes de apertura ante una-entidad bancaiia-que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la-apertura o conversion a una cuenta
maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8). dias habiles para hacer el tramite y. entregar la evidencia documental al
supervisor del contrato so pena de las-actuaciones administrativas a las que haya lugar. 4. Garartizar que los recursos aportados
por el ICBF y.demas recursos que llegare-a recaudar con ocasion-del presente contrato sean utfhzados Unica y exclusivamente para
el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 5, Abstenerse: de pactar y realizar
cobros no-autorizados a los ustarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo'| stablecido en rélacion con lo:
recursos de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente. 6. Prowsmm
mensualmente, en el marco de la gjecucion del contrato, los recursos. correspondlentes a las prestacicnes sociales yfo
remurieraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantlzar Ias obligaciones de pagos a
terceros. 7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social'y parafiscales del personal
vinculado labaralmente por la EAS para la atencion del servicio, cuando. aplique;.asi como el pago de honorarios para el talento
humanao vincuiado mediante contrato de prestacidn de servicios, preferlblemente oo transf ¢ia bancaria. No-obstante; cuando
por |as condiciones geograficas y'ubicacidn no sea posible que el talento humano tenga accesoa la apertura de una-¢uenta, o cuando
‘por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS mformara efiila planilla de némina que hace parte del informe
financiero, el medio de pago aplicado. 8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia
bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (gedgraficas y. _ubicacidn) no sea posible gue el tercero tenga acceso a la‘apertura
de una cuenta, ei pago se hara de acuerdo con.el mecanismo que se. apruebe-en’ ‘el marco del Comité Técnico Operativo. 9. Presentar
informe financiero mensualmente al supervisor, los pr[meros cinco (5) dias habiles siguienites &l mes ejectitado, que tenga como
soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios. plblicos: derivados del presente contrato, asi como de los salarios,
‘prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seg '_|dad Social Integral de los trabajadares a su argo, cuando aplique, asi comio
pago de honorarios para el talento humano:inculad ‘mediante contrato de presiacnon de servicios, certificado que debera ser emitido
por-el Revisor Fiscal, Contador Pablico de'1a Entidad o: Representante legal, segun apliGue; y copia del extracto baricario o informe
de los movimientos bancarios, segln aphque de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por et [CBF. 10
Consignar en la cuenta bancaria: definida por &l IGBF, los rendimientos financieros de los aportés del ICBF, que se generen en
ejecucion del contrato. LaEAS debera remitir cop1a_de la consignacion bancaria al supervisor del contrato. 11, Incorporar enelinforn.__
financiero la recepcion det reclirsos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecuicion del contrato, incluidos los ingresos
por las cuotas de participacion | parael servicio Hogares Comunitarios.de Bienestar-entodas sus formas. 12. Discriminar en el informe
financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde |a supervision yfo interventoria, el 30 % minimo del
valor de compras locales pard cada pericdo. 13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa
y finaniciera requeridos:para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos porel ICBF para ello. 14.
Garantizar el cubrimiento:de Ja poliza de seguro en caso de accidentes a todas las.nifias, nifios y mujéres gestantes, desde el primer
dia de atencién y. vinculacion:al Sistema de Informacion Cuéntame en ¢l servicio y/o sistema o herramienta que. el ICBF defina,
teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas modificaciones. v entregar al supervisor del contrafo &f
respectivo soporte de pago 15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por-el ICBF y demas bienes que reciba 0-adquiera en
el marco del presente contrato en-cualquier tipo de asunto o acto politico. 16. Reintegrar a ta cuenta bancaria que defina el ICBF al
término del contrato de"aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido-descontados en los desembolsos,
ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b}
Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado, d) Raciones no entregadas, €) Recursos no ejecutados
de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. 1) UDS cerradas o trasladadas sin attorizacion del
~Comité Técnico Operativo. 17. Reintegrar los recursos destinados a la prestamon del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por
cualquier causa atribuible a la EAS, 18. Presentar ef informe final de ejecucion contodos los soportes de cada una de las obligaciones
-contractuales, con el proposito de Ilqwdar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas pof la supervision del contrato.
19; Reintegrar at ICBF los saldos que resulten a su favor en la hqu:damon del confrato dentro: de los términos establecidos.
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepfo de ahorros o insjecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos
~conforme a lodispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar (a liberacion de dichos recursos

-
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8.15 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION,

1.EJE DE CALIDAD.

1.Aseqgurar que el personal requerido para fa prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria,
pregrado, posgrade), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollarcomo diplomados, seminarios, talleres entre otros) o
experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio. 2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas
en el contrato, la informacion basica del [CBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objet s Estrategicos, Politicas y Sistema
Integrado de Gestion SIGE) asfcomo dar a conocer los diferentes documentos (lineamiento IS;.Manuales, procedimientos,
guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. 3 Entregar los resultados de |a petcepcion del beneficiario
| frente a la prestacion det servicio o bien adquirido. 4 Identificar y gestionar acci  mejora qué rialezcan de-manera adecuada
4 la prestacion de servicio 5 Contar con'informacion documentada para la. recepe tar jesta a las peticionas, gusjas,
- reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la-efecucion del objeto-contr equipos de medicion propios
| utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion ¥ sus
verificaciones intermedias. 7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del*servicio, incluyendo de ser
| necesario, el control de los cambios realizados.

2.EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

1. Certificar el cumiplimienta, seguimiento y revision de los asunt
normativa interna del ICBF vigente en virtud de'la’ejecucion del
confidencialidad el cual deberé ser entregado I'supervisor def con
momento que ocurran incidentes de seguridad. riali
integridad y/o confidencialidad de 1a informacion de
y contingencia de! servicio contratado an

jeto del contrato. 2 Suseribir un. documento de compromiso de
rato una; e firme el contrato. 3 Informar al supervisor; en el
un riesgo de seguridad de la informacion gue afecten la disponibilidad,
3F, en efmarca de la ejecucion del contrato 4. Prever el plan de recuperacion
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

. 1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en Ia Resolucion
+312 de 2019, o-a lanorma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas
del contrato 0:convenio ¥ la normatividad vigente. 2 Presentar la identificacion de peligros, valoracian de
le controles, documentados, ‘en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante 1a ejecucion del
alizar a induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o conivenio en
: 2lud en el Trabajo. 4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecuicion del contrato o converiio
los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. 5 Presentar el concepto médico ocupacional
favarable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 8 Formular e implementar ef plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.

1 4.EJE AMBIENTAL.

1. Adoptar las medidas necesarias para ¢l ahotro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrate, de acuerde con la politica ambiental de fa Entidad. 2 Presentar los permisos y/o autorizaciones
ambientales vigentes requeridas para prestacion. del servicio. . Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos documentos. 3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado.de los productos
quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con fa hormatividad vigente. 4 Adoptar las medidas necesarias para
el manejo adecuado'y Ia disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos:que se generen durante la ejecucion del contrato.
5 Formular & implementar plan de saneamienio que incluya como minimo los pregramas de limpieza y desinfeccion, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 6 Ulilizar
productos, empaques 'y materiales amigables con el medio ambiente. 7 Realizar e mantenimiento y lavado de la trampa de grasas
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ylo sistemas de fratamiento de aguas residuales; adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos
generados.

9 FORMA DEPAGO
El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:
+ Los pagos se realizaran de manera mensual, de acuerdo con la forma y condiciones de pago:

El giro de'los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los s;guuentes documentos presentados por
el representante legal de la EAS, o quien se éncuentre debidamente facultado: :

(i.) Para el primier desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supewlsor T del contrato, el cual debe
guardar coherencia-con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente-en SIM.- Metas Saociales
Financieras. b) Reporte generado por el Sistema de Informacion y-validado por el representante Iega! aquiien haga de sus veces dr
los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exasto de Ja sede principal de la EAS, contrato, servicio y valore,_
de acuerdo con la documentacion fisica. ¢} El listado actualizado de fas UDS en las cuales se prestaran ios servicios de atencion a
fos participantes segdn los datos existentes (cadigo de unidades, nombres, dlrecmon teléfono y responsable) tomando como insumo
‘ios:datos ya creados en el Sistéma de Informacion que el ICBF disponga. d) Listado de los datos basicos de-los participantes de
continuidad en fa unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido'en-la Guia para: la-Focalizacion de usuarios de los
servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF e) Acta de visita, ficha'y registro fotograf[co realizado por-el supervisor
del contrato {conforme a la Resolucion No, 4733 de 2022, o-documento que la modifique-o sustituya) que soporte que la.infraestructura
ofertada cumple con las coridiciones fisicas deé las lnstalaclones relacionadas parala prestacion dei servicio a contratar (Sole aplica
cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por a entidad). g} Copia de los confratos celebrados con
el talento humano contratado para la ejecucion y copia de las cerﬂf icaciones de vmculacnon de estos al Sistema Integral'de Seguridad
Social y parafiscales. 5

(i) Para el segundo desemboiso: a) Presupuesto inicial dei mgresos y gastos avalado por el Comité Téchica Operativo y aprobado
porgl Super\nsor b) Programacion de aporte de'la contrapartlda clando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprebado
por el supervisor. ¢) Cronograma de actividades: correspondiente a la gjecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la
prestacion del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el niimero de-nifies y nifiés atendidas en el periodo anterior (debe
coincidir con los soportes -entregades para el rubro del Tatento Humario en los periodos respectivos). e) El ciclo de ment d-
conformidad con lo establecido en la minuta patrdn: aprobado por el nutricionista del ICBF. ) Informe de la ejecucion financiera de
orimer desembolso en concordandia con &l procedimiente de legalizacion de cuentas definido en los Mariuales Técnicos, G,
Operativas Manuales Técnicos y Gu1as Operatwas este informe debe ser coherente con los-costos de canasta: del servicio y.la
informagion regisirada menstialmente en SiM:= ‘Metas Sociales y Firiancieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del
periodo anterior-que deberd fener ef contemdo prewsto en los instrumentos que entrégue. para ello el ICBF. h) Copia del extracto
baneario o informe de.los. movimientos bancarios, seglin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por
el |CBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame ¢ aquel que
se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion
a familias que hayan asistido alas jorhadas de formacion de acuerdo con el mantial y el 100% de la respectiva toma nutricional y el
seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, :segun los Manuales Téenicos, Guias' Operativas Manuales Técnicos y
Gliias Operativas de.la modalidad. j) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad. del talerito humano con st
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y confratado para a eiecucion, en el Sistema de Informacion
que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas af contrate, manteniendo-
el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame 6 aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinader, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segln servicios pliblicos), teléfono y dotacion de
materiales culturales entregados en.el marco de la politica ptiblica de primerainfancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora
para la compra de Ja dotacion en Modalidades de- educacion inicial en el marco de la-atencion integral (cuando el ICBF o disponga).
'm) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina-el ICBF segun la-atencion. n) Copia del contrato de comodato
firmado cuando aplique. o} Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negoslo juridico cualquiera gue sea su
tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion def bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia
(por ejemplo: contrate de arrendamiento, contrato. de comodato, certificado de fibertad y tradicion, o el documento idonec donde-se
acredite dicha condicidn seglin corresponda) p) Soportes de la implementacion de los pianes de formacion y acompafiamiento a

Antes de imptimir este documento.., plense en el medio ambiente!
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-\ georreferenciacion, direccion exacta (segln servicios piblicos), teléfono y dbtaci_é_n;"de;ngateria[es?-'ciultura s en

™| reflexion pedagogica (en los servicios que aplique

familias y cualificacién del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al
desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. r) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a
la totalidad de! talento humano vinculado a la atencién, acompaiiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Secial y parafiscales.

{iii.) Para los demés desembolsos (tercero, cuarto... y titimo): a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. en con
concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales
Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser cohererite con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior gue
debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello &l ICBF. ¢} Copia del extracto bancario o informe de -
los ‘movimientos bancarios, seglin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior
(debe coincidir con los Soportes entregados para el rubro del Talente Humano en los periodos ectivos). e) Reporte generado por |
el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo el Siste formacion Cuéntame
o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsatle o inador, los datos de
gados en el marco
mpra de la dotacion para las

- -1 de fa politica publica de primera infancia, y a dotacion de acuerdo con la guiaorientadora para I

1 Modelidades. de educacion inicial en el marco de la atencion integral {cuando el ICBF Io disponga). f) Reporte de informacion con
calidad generado por el Sistema Cuéntame o-aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de:los participantes atendidos,
con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion
a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva tomanutricional. realizada de ‘actierdo con el estado nutricional y
el seguimiento segln los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de.Ja Modalidad y Guias Operativas del servicio
correspondiente. g) Registro y actualizacion del 100% de informacion de |as atenciones adas de acuerdo con las orientaciories
de Ja Direccion de Primera Infancia, h) Registro Mensual de-Asistencia -RAM - en‘el instrumento que defina el ICBF segtn la atencion.
0. y am a-familias y cualificacion de! talento humano j)

e
i) Soportes de la implementacion de los planes- de formacitn.
Reporte de compras locales de alimentos realizad fodo correspondignte al desembolso, discriminando el valor total del
componente alimentario. k) Soporte del pago de hi arios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vincutado a
tema.integral de Seguridad Social y parafiscales.

la atencion, acompafiado del soporte de pago de los ap

PARAGRAFO PRIMERO {Hogares Gomunitarios:de 1CB — Jardines Comunitario de Bienestar JCB). Ei monto de
los aportes a-desemboisar acorde con la tabla dela presente clausula sera equivalente a; para el primer desembolso; se calculara
multiplicando ¢! costo'mes de atencién, par el total de unidades contratados por un mes, menos el valor equivalente a un dia de _
alimentacion o racian servida por un mes porel fot Upos contratados en la unidad por concepto de desarrollo de la jornada de
sel . b: Para‘el segundo, tercer desembolso (...): se calculara mulfipticando el costo

| de unidades cantratados por un mes, menos el valor de-un dia de alimentacién o racion servida
al de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica. ¢: Para el Ultimo
| gl idad mes de atencion, por el total de unidades contratados por un mes, menos el
run mes por el total de cupos contratados par concepto de desarrollo de la jomada

v

} unidad mes de atencidn; por el

de reflexion pedagogica. -

PARAGRAFO PRIMERO {HCB FAMI - HCB FAMI BIENVENIR). EI monto de los aportes a desembolsar acorde con la-tabla de la
presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo unidad mes de atencion, por el
total de unidades contratados por un mes. b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se caleutara multiplicando el costo unidad mes
de atencion, por el tofal de unidades contratados por un mes. ¢: Para el Ultimo desembolso: se calculara multiplicando él costo unidad
mes de atencién, por el total de unidades contratados por un mes.

PARAGRAFOQ SEGUNDO: El valorfinal del contrato corresponderd a la prestacion efectiva y real del senvicio. En caso de terminacion
anticipada, cesion o suspension del contrato, stlo habréa lugar.al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.
PARAGRAFOQ TERCERQO. El ICBF realizarg un aporte en especie para la atencion, representado en i0s alimentos de alto valor
nutricional AAVN suministrados en los términos indicados en el preseénte contrafo. PARAGRAFO CUARTO. El prestador de los
servicios de-atencion a 1a primera infancia aportara para la ejecucion del contrato |a contrapartida cuando haya lugar, y deben ser
avalados en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la
presente clausula deberan ser presentadas por el prestador de los sérvicios de atencion a la primera infancia en el mes
-correspondiente al desembolso, previa.aprobacion de los requisitos por la supervision del contrato, anexando los respectivos soportes,

de acuerdo con el procedimiento de legalizacién de cuentas establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales

Antes.de imprimir este documento... piense en &l medio ambientel
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Técnicos. PARAGRAFO-SEXTO. La entrega de-apories a gue se refiere la presente clausula se encuentra sujetes a: i) el. cumphmlento
de fa totalidad de Ias obligaciones por parte def contratista. PARAGRAFOG SEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar
n desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. i) la presentaclon de fa cuenta de cobro o factura
correspondiente, iii) la cerfificacion del Supervisor y/o-interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que aphquen
para la fecha del mismo. w) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacion y
propios), v) la.certificacion del reviser fiscal o representante legal, seglin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago-de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus-empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de-2002 y articulo.
23 de la Ley 1150.de 2007. En caso-de que ef pago parcial corresponda al componerite de talento humano, debera acreditarse el
cumplimiento de la totalidad de los siguientes reqwsﬂos a) para e! primer desembolso: Copia de-los contratos celebrados con él
talento humano contratado para la ejecucion y copia de las cettificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de.Seguridad
Social y parafiscales, y'b) para los demas desembolses; Soporte del pago dehonorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del
“talento humano vinculado a'la atencion, acompanado del soporte de pago de los-aportes al Sistema. Integral de Seguridad Social y
parafiscales; certificado de-cobertura que refleje el nlimero de-nifios y nifias atendidos en el penodo anterior, reglstro actualizacion y.
reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo-con el cual se desempefi~
en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistemade informacion que el ICBF disponga. Encaso de pagos: parciales; debet
siempre priorizarse el pago del talento humano. PARAGRAFO OCTAVO, Dé las solicitudes de desembolsos presentadas por’ e
prestador de los servicios de atencion a la primera infancia, el supervisor podré realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el
Manual Técnico de |la modaiidad, Guia Operativa del setvicio correspondlente y.sus anexos. PARAGRAFO NOVENO: El tramite del
Utimo pago estara-sujeto al cumplimiento.de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a Ja: presentacnon de 1} un informe de
actividades. 2) uninforme de supervision y/o interventoria de los contratos dersvados si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y
soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia‘en el pago de. sus obhgaclones derivVadas dei Sistema de
Sequridad Social Integral en-salud, pension y al sisterma de-riesgos laborales: ¥ apones parafiscales si a eflo hubiere lugar, salvo que
el ICBF disponga precedimiento contrario, en cumplimientoide io estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFQ
DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato’y.con el fin de proceder:a su liquidacion en el término. previsto para ello,
el prestador de los servicios de atencion a la primera |nfan01a debera entregar al ICBF los siguientes documentos; i) Los informes
técnicos y administrativos consolidados: que reﬂejen la ejécucion total del contratd. i) El informe financiera del tltimo mes de ejecucion
del contrato y el consolidado de toda la gjecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue
para ello el ICBF,.con el fin de determinar ios.saldos a favor de as. partes m) Copla del extracto bancario de la cuenta exclusiva para
el manejo-de los recursos aportados porel ICBF paras elpresente contrato, que incluya los dos Gltimes meses de ejecucion dej contrato
y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este &n ceros (0) o hasta la liquidacién del contrato. iv) Planillas de pago
al talento humano, acompafiadas del sopofte de pago de los aportes al Sistema Integral de Segundad Social y parafiscales;
comespondientes:al lltimo riigs de ejecucion V) certificado: de cobertura que refisje el nimero de nifios, nifas y madres gestante”
atendidas durante el Ultimo mes.de ejecucion, ;unto cort |a copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema dé ~
informacion de la desvmcuiaczon de Jos participantes, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de decumentoss.,..
soportes de gestion dela: vigencia del ¢ontratto, que: ‘defina el superwsory/o interveritor del mismo viii) En caso de que el prestador de
los servicios de:atencion a fa primera mfanc:Ia o continue con la operamon del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera.
inventariada de-las carpetas‘con la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su
custodia y-almacenamiento’al prestador de los servicios de atencion a la primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega
de la infraestructura prepiedad del ICBF objeto del contrato de comedato, de acuerdo a lo-estipulado en la “GUIA DE GESTION DE
BIENES", 6 el documento que la modifique ¢ sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso y no
obstante ala forma de pago prevista, l0s pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, una vez se encuientre aprobado.ef PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO:.
Sin perjuicio de: lo anterior, queda: entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados.
PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos corresporidientes seran consigriados por el ICBF al CONTRATISTA en fa cuenta de
|a entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO
DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: Ei ICBF descontard sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere
lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EI CONTRATISTA -autoriza al ICBF a realizar los descuentos y refenciones
establecidos en |a ley y 16s ordenados por autoridad judicfal. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En caso que las madres.o padres
comunitaria{o)s que se encuentren vinculada(o)s por paite-de la EAS, sean beneficiadas del subsidio pensional o ingresenia la planta
temporal o formalizacion que se esté proyectando por parte del Instituto colombiano de biehestar familiar ICBF o la ley en-aprobacion
del Congreso, en el.marco del cumplimiento del Plan Necional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a partir de la
vinculacion efectiva de las madres o padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro def rubro de talento humano:-de -
la-canasta del servicio contratado, por ende se debera adelantar la disminucién del valor del contrato. sucede fo mismo: con 10s
componentes asomados al servicio a cargo-de estas madres comunitarias. PARAGRAFQ DECIMO SEXTO. En el marco del principio

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!.
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]
e

de economia solidaria del presente contrato la entidad administradora del servicio EAS se compromete a garantizar una atencion
hastaen un 5% adicional de fa cobertura coniratada, acorde a fa necesidad de atencion que se presente en las unidades de servicio
asu cargo. Estas atenciones nio implicaran una modificacitn al valor, ni condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversion
por inejecuciones.

{ PARAGRAFQ. - CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de supervisor; el:ordenador det g st procedera

10 SUPERVISION E INTERVENTORIA.
10.1 Supervision.
La supervision del contrato estara a cargo de la Coordinadora del:Centro Zonal Ipiales del ICBE, En todo caso, ¢l ordenador del gasto

padra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, ¢ pia al Griapo Juridico de la
Regional; sin necesidad de adelantar modificacion contractual, '

: signar tino nuevo,
do, con copia.a la Coordinacion

paralo cual no'se requerira de modificacion contractual y el oficio con fa nueva designacién'se por escrito al de

del Grupo Juridico da la Regional.

11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS,

De conformidad con el articulo 4 de la'Ley 1150 de 2007, y el a_rticu‘lé'% 6.3 ,del Decrefo 1082 de 2015 en'concordancia con Io
establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Rigsgo el los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en Ia contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

EI CONTRATISTA se obliga a constiiir:a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia iinica con el objeto de respaldar
el cumplimiento de todas y cada una de lasobligaciones que surjan del contrato, €l pago de las sanciones y de la pena pecuniaria,
dado el caso, pudieren imponerse, en las cuaniias y términos que se sefialan a continuacion, a través de una entidad banéaria o
compafifa de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE'

BIENESTAR FAMILIAR (NIT.'899,999.239-2) con'los siguientes amparos;

lgual al plazo de ejecucion y seis
(8) meses.mas.

Igual al plazo de eiecucion y seis
{6) meses més.

20% det valor del'contrato

Calidad del Servicio. 20% del valor del contrato

| Pago de Salarios, Prestacibnjés | _
Sociales, Legales 8 20%.del valor del-contrato
Indemnizaciones L.ahorales

Iqual al plazo de ejecucion y tres
(3) afios mas.

“El valor asegurado por [os contrates de seguro que
amparan la responsabilidad civil extracontractual no
debe ser inferior a;

Lavigencia de esta garantia
1. Doscientos.(200) smmiv para contratos cuyo valor debera ser igual al periodo de

sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) smmiv. ejecucion del contrato
2, Trescientos (300} smmlv para contratos.cuyo valor
sea superior.a mil quinientos (1.500) smmlv & inferior
o igual a dos mif guinientos (2.500) smmlv.

Responsabilidad: Civil
Extracontractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3. Cuatrocientos (400) smmiv para contratos cuyo

valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) smmlv

e inferior o igual a cinco mil (5.000) smmiv.

4. Quinientos (500) smmlv para contratos cuyo valor
sea superior a cinco mil (5.000) smmlv e inferior o
iguat a diez mil (10.000) smmlv.

5, El cinco por-ciento (5%) del valor del contrato
cuando este sea superior a diez mil {10.000) smmly,
caso enel cual el valorasegurado debe sermaximo
setenta y-cinco mil (75.000) smmlv. La vigencia de
esta garantia debera serigual al periodo de ejecucion
del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se.compromete a constituir y cargar la garantia tnica en la plataforma Secop. ll dentro.de los tres (3} diar
habiles siguientes a la.suscripcion de este contrato. St af vencimiento de dicho término Ja EAS:no ha presentadd la garantia pertinente, el iCE)
podra dejar constancia que €l contrato ne ha iniciade su ejecucién. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablecer el va - _
la-garantia ctiando este se haya visto reducido por razdn de las reclamaciones efectuadas o:per las sancienes impuestas.por el iCBF. De- |gua'|"”"
manera, en cualquier evento eh qué & aumente o adicione el.valor dél contraio 0 se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el
valor de Ia garanna otorgadao ampliar su wgenma segun el casq. PARAGRAFO TERCERO Una vez anlmada fa'e e]ecumon del contfato an casa

la: obligacion de restablecer su valor o de-aquella-de-otorgar una nueva garanila que ampare el cumpllmienta de |as obligaciones que surjan por

razon de la celebracion, ejecucion y liguidacion del contrato, el ICBF podra declarar la.caducidad de.este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos
que demande fa legaiizacién del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por
razén del perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion’y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo-del CONTRATISTA,

13 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 7 de noviembre de 2024; &l Comitée déf‘:Co_ntrataciéh’ de-Sede de la Dirsccion General, se emitio concepto favorable

para adelantar el proceso. de contratacion.que aqui se-relaciona.

14 ANEXOS.

+  Anéxode Zonifi cacuen

Glausutados contractua[es generales y espectf cas.

* Anexosy formatosde la invitacion.

»  Manuales Técnico
+  Guias Operativas.

S

»  Lineamiento técnico.
* Memorando de solicitud del proceso de contratacion.

+  Matriz de riesgos.

15 APROBACIONES.

' Cargo.

. Fifma’

COORDINADORA (E) REGIONAL NARINO

MARTINEZ

MONICA JACKENINE CALPA

Reviso: Carol Melissa Bengvides Villotd - Cogrdinadgra Grupo Asistencia Técnica
Proyectd: Yonny Bastidas - Abogado Contratista IEBF.

Antes de imprimir este docurmento.,
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‘de economia solidaria del presente contrato la entidad administradora del servicio EAS se compromiete a garantizar una atencion
hasta en'un 5% adicional de la cobertura contratada, acordeé a la necesidad de atencion que se presente en las unidades dé servicio

a su-cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacion al valor, ni condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversion
por inejecuciones.

PARAGRAFO. - CAMBIO DE SUPERVISOR: Sise requiere ef cambio de supervisor, el ordenador dei g

10 SUPERVISION E INTERVENTORIA.
10.1 Supervision.
La supervision del contrato estara a cargo de la Coordinadora del Centro Zonal Pasto Uno, delICBF. En todo caso, el ordenador del

gasto podré variar unitateralmente Ia designacion del supervisor, comunicando por escrito al desighado, con copia al Grupo Juridica
de la Regional, sin necesidad de adelantar modificacion contractual, '

piocedera a designar uno nuevo,

para o cual no se requerira de modificacion contractual y ef oficio con la nueva designag ada, con copia a la Coordinacion

] ' e porescrito al desi
del Grupo Juridico de la Regional. !

| establecido en el "Manual para la Identificacidn y Cobertura del Riesg

11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS,

del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con fo
$ de Contratacion M-ICR-01” de- Colombia
contratacion.

2414,
] 0.en.los Pro
Compra Eficiente, la fipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en Ia*

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articu

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

-dado el-caso, pudieren imponerse, en las cu

12 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS,

EI CONTRATISTA se obliga a consfituir.a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia inica con ! objeto de respaldar
el cumplimiento de todas y cada una de Ias obligacionies que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria,
ntias y términos que se sefialan a continuacion, a través de una entidad bancaria o -
compafila de seguros legalmente constituida y attorizada para funcionar en Colombia, a favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE

' {NIT. 899,999.239-2) con'los siguientes amparos:

Igual al plazo de ejecucion y seis
{6) meses mas.

lgual al plazo de ejecucion y seis
(6) meses més.

20% del valordel contrato

Calidad de] Servicio. 20% del valor del contrato.

Pago de Satarios, Prestaciones
Sociales, Legales e 20% del valor del contrato:
Indemnizaciones Laborales

lgual al plazo de ejecucion y tres
(3) afios mas.

El valor asegurado por los contratos de seguro que
amparan la responsabilidad civil-extracontractual no
debe serinferior a:

La vigencia de esta garantia
4. Doscientos {200) smmiv para contratos cuyo valor debera ser igual al periodo de

sed inferior.o igual @ mil quintentos (1.500) smmiv. ejecucion del contrato
2. Trescientos (300) smmiv para contratos cuyo valor
sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv e inferior
0 igual a dos mil guinientos {2.500) smmlv.

Responsabilidad Civil
Extracontractual

Antes de imprimir este documento... piense-en el medio ambiente!

. . Cuaruiar copea imprmsa de este dicumenie se cahsstam como SOPIA NO CONTRDLADA, o
LOS DATDS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA CE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL JGBF ¥4 LA LEY 1581 OE 2012
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3. Cuatroclentos (400)-smmlv para contratos cuyo
valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) smmlv
e inferior o igual acinca mil {5.000) smmiv.

4, Quinientos (500)-smmlv para contratos cuyo valor
sea superior a.cinco mii (5.000) smmily &.inferior o
igual a diez mil {10.000) smmiv.

5, El cinco por ciento (5%) del valor del contrato
cuando este sea superior a diez mif (10.000) smmlv,
caso.en el cualef valor asegurado debe ser maximo
setenta y cinico mil {75.000) smmlv. La vigencia de
esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion

del confrato

PARAGRAFO PRIMERQ: La EAS se compromete a constifuir y cargar la. garantia Unicd en la p!ataforma Secop II dentro de los tres (3} dias
habiles siguientes a la suscripcin de este.contrato. Si al vencimienio de dicho término Ja-EAS.no ha presentado |a garantia periinente, el ICBF *
podra dejar coristancia que el contrato no ha iniciado su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO EL.CONTRAT deberarestablecer.el valor de. =
la-garantia cuando este:se haya visio reducido por razén de las reclamaciones efectuadas © por las sanciones impuestas per el ICBF. De-igual
manera, en cualquier evento en que se aumente o-adicione- el valor del contraio o se- prorrogue sU t&fmino; EL CONTRATISTA debera-ampliar el
‘valorde la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso. PARAGRAFQ TERCERO Uria vez iniciada la g{gcucion del contrato, en caso
‘de‘incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion de ostener la ampliacion de [a garantia o de fa obhgamon de abtener su:reriovacién o de
Ja: oblsgacmn de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garani ue ampare.el cumphmlento de las obligaciones que surjan por
razén-de ta celebracion; ejecucion yliquidagién del sontrato, el ICBF podra declarar|a caducidag.de; este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos
gue demanide Ia legalizacidn del contrato, tales como constitucion de garantias, derechos, |mpuesios tasas’y contributiones que se catisen por
razon de! perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion’ y hasta la liquidacion del'mismo séran a cargo det CONTRATISTA,

13 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION

En sesion de fecha 7 de noviembre de 2024 el Comlte de,___ontratamon de Sede de la Direccion General, se emitio concepta favorable.

para adelantar &l proceso de contratamon que aqw se relaclona

14 ANEXOS.

+ Anexo de Zonificacin, ' -

+ Clausulados contractuales generales y espemflcas

+  Anexos y formatos de la mwtacuon

*  Manuales Técnicos.. - E

+  Guias Operativas.

' Llneamlento técnico. "

+  Memorando _cle_s_qllmtud del proceso de contratacion.
+  Matriz de riesgos.

15 APROBACIONES,

T Cargo.  Firma:

Goordinadora Grupo de Asistencia Téenica CAROL MELISA BENAVIDES 6/ / utﬂ‘”‘{ 4/
VILLOTA {“

Revisé: Caral Melissa Benavides Villota - Coordinadora Grupo Asistencia Tecmcaﬁw y
Proyecté: Yonny Bastidas - Abogado. Contratista [CBF

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusaljiriar copia lmprasa despste documenls s sphsiders comt TOPIA NO CONTROLADA.
LOS.DATOS PROPORCIONADOE SERAN TRATACOS DE.ACUERDA A LA POLITICA DETRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICEFY A.LA LEY 1581 DE 2012
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COMUNICADO LEGALIZACION 3 -

LEIDY SUSANA DEJOY CORAL. P
Supervisora Contractual - Coordinador Centro Zonal Ipfale i

ASUNTO: Comunicacion de Legalizacion Contrato de Aporte No. 520010432024'
entre EL ICBF y FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA

Cordial Saludo: ‘ /2028

Para- su conocimiento y fines pertinentes me permito- comunjcartguenel@ontiate
electrénico registrado en SECOP II, correspondiente a ICBF -CA- 520010432024-
NA,R cumplid los tramites de legalizacion.

%?4? %

RP 539824
Vfrgjencias Futuras:
- 2025 consecutivo 6024
- 2026
Fecha aprobacién Garantias 30/12/2024

Fecha de inicio 30/12/2024 Fecha de Terminacion 30/06/2026"

ka’ lega!izauon del contrato que en la practlca hace referencia a todos’ fos requts:tos
que deben cumphr las partes del-contrato antes de su ejecucion. o

FRCY

Antes del iniclo. del contrato, deben cumplirse los siguientes requisitos: (i) la
spnobacion: de la garantia cuando el contrato la requierays(1i)lar ﬁmstenma de tas

d_zsﬁdmbmdades présupuestales correspondientes, salve  que ‘Se'‘trate < de-
. contratacion con recursos de vigencias fiscales futuras, y (iif) la acreditacion de
el contratista se encuentra al dia en el pago de apor’ces parafiscales relativos, a
sistema de segurldad social integral, en los términos que -establezca la normativa. _
Requisitos que se comunican por [a presente que se encuentran satisfechos. : "

Cordialmente,

RUBY DEL CARME MEDINA PONTE
Coordinadoré Grup0 Juridico
I’-CBF‘RegEonal Narifio

Cirpades

§ g

Co ia: Registro presupuestal y Compromisos vugencms futura
Prc‘yecto‘ Gladys Y. Arteaga A.

www.ichi.gov.cn

WUBFEslombla | @ickiesiombizoficisl BFCuion i |

. $
H

151 @iebicalombianficial

: Direccion Regional Linea gratuita nacibnal ICBF
Tefefonﬁ (602) 7374561 - Pastad - Colombia 01 8000 91 8680 -

"'f’




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141041132777
(415)7707212489984(8020) 000014104113277 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 1 9 O 2 9 0 1 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |Pasto 001
41. Direccion principal
MZ D CA 21 CONJ CIUDAD JARDIN
42. Correo electrénico fundacrecol@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3147 85 4 7 5 1)|45. Teléfono 2 32323466096
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
9 4909[201806,14||[4711}/20491227] [4 7 19]562 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

2 3 4 5 6 7 8 :
sscoamo(5 |7 [1aazlagls2)) AN | [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ [ | [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre INSUASTY SUAREZ MIGUEL ESTEBAN
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2025 02:40:19PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141041132777
07212489984(8 01410411327
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 1 9 O 2 9 0 1 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. fitutos de ' ho lico de ord |, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas munlcnlplal y‘iseg’gﬂﬁtlﬂ,gidgi erechapiplico de orden nacional, departamenta
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0001
73. Fecha 20180612 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 201806109
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 955 6
78. Departamento 5 2
79. Ciudad/Municipio 2 6 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 201806109 | ) )
81. Hasta 999912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 [2019040s5| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2025 02:40:19PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141041132777
(415)7707212489984(8020) 000014104113277 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 1 9 O 2 9 0 1 Impuestos y Aduanas de Pasto 1 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20180619 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 8 5 3 1 6 3 5 6 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
INSUASTY |SUAREZ MIGUEL |ESTEBAN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2025 02:40:20PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
141041132777
(415)7707212489984(8020) 000014104113277 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9011902920

6.DV
1

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Pasto

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S L
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |1 1 3 0 5 9 9-6_1 7 8 2 00 3 2 8

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |FLOREZ DOMINGUEZ SONIA PATRICIA
@ —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
|201900l01] |

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2025 02:40:20PM
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

@
(< COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras i")
(C

POTENCIA DE LA Regional Narifio

VlDA Centro Zonal Ipiales ?EREE.‘:E

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE APORTE No. 520010432024

Suscrito entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF Regional Narifio y
FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA con NIT 901190290

FECHA DE INICIO: 30 de diciembre de 2024
FECHA DE TERMINACION: 30 de junio de 2026.
CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE APORTES

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD
CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN
ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE.

NOMBRE Y/O RAZON SOCIAL: FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA
NIT: 901190290

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de junio de
2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El valor de la invitacién fue calculado con las canastas o costos de referencia de cada
servicio de atencion, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién 0130 del 19 de enero de
2024, “Por la cual se adoptan los Lineamientos de Programacion y ejecucion de Metas
Sociales y Financieras — Vigencia 2024 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF y se deroga la Resolucion 002 del 2 de enero de
20247, y sus respectivas modificaciones y anexos. Este valor es estimado, teniendo en
cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato. El valor del aporte
del ICBF para la atencién de los participantes de los servicios se encuentra contenido en el
Anexo de Zonificacion.

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL DOSCIENTOS CURENTA
Y OCHO MILLONES CUATROSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS
VEINTISEIS PESOS M/CTE. ($1.248.479.726), incluidos impuestos, cuotas de
participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e indirectos a que haya
lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de MIL DOSCIENTOS CURENTA Y OCHO MILLONES
CUATROSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS VEINTISEIS
PESOS M/CTE. ($1.248.479.726), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios.

Vigencia 2024: $ 2.105.380.
Vigencia 2025: $ 821.333.998.
Vigencia 2026: $ 425.040.348.
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PARAGRAFO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el
Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente
contrato.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor de
los siguientes documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se
encuentre debidamente facultado:

(i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por
el supervisor r del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia
del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y
Financieras. b) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el
representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS,
direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores
de acuerdo con la documentacion fisica. c¢) El listado actualizado de las UDS en las cuales
se prestaran los servicios de atencién a los participantes segln los datos existentes (cédigo
de unidades, nombres, direccién, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos
ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. d) Listado de los datos
basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan
segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera
Infancia y las demas directrices del ICBF e) Acta de visita, ficha y registro fotogréafico
realizado por el supervisor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o
documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple
con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacién del servicio
a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia
ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humano
contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al
Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por
el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor. b) Programacion de aporte de
la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por
el supervisor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las
obligaciones contractuales relacionadas con la prestacién del servicio. d) Certificado de
cobertura que refleje el nimero de nifios y niflas atendidas en el periodo anterior (debe
coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos
respectivos). e) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén
aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucién financiera del primer
desembolso en concordancia con el procedimiento de legalizaciéon de cuentas definido en
los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este
informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién
registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion
técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de
los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los
recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de
informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o0 aquel que se disponga por
parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de
los procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jornadas de formacién de
acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento
realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. j) Registro,
actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado
para la ejecucioén, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. k) Reporte generado
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por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el
cbdigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF
y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de
georreferenciacion, direccién exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de
materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la
dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades
de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m)
Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la
atencion. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento
equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su
tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el
servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato
de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo donde se acredite
dicha condicién segun corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de
formacion y acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de
compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso,
discriminando el valor total del componente alimentario. r) Soporte del pago de honorarios
o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién,
acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales.

(iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto... y ultimo): a) Informe de la
ejecucion financiera del periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de
legalizacién de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales
Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta
del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y
Financieras. b) Informe de ejecucidon técnica y administrativa del periodo anterior que
deberé tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c)
Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al
periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro
del Talento Humano en los periodos respectivos). €) Reporte generado por el Sistema de
Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cddigo del Sistema
de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los
datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién
exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados
en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia
orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacion inicial en el
marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacion con
calidad generado por el Sistema Cuéntame o0 aquel que se disponga por parte del ICBF,
del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacidn de los procesos de
formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las
familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de
acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del servicio
correspondiente. g) Registro y actualizacién del 100% de informacion de las atenciones
priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. h)
Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segun la
atencion. i) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafiamientos
a familias y cualificacién del talento humano j) Reporte de compras locales de alimentos
realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del
componente alimentario. k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la
totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafnado del soporte de pago de
los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Hogares Comunitarios de Bienestar HCB — Jardines Comunitario
de Bienestar JCB). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la

Comunicacidn oficial revisada y aprobada por el remitente de la misma

www.icbf.gov.co
€3 (cBFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

Linea gratuita nacional ICBF

Cra.3 No. 10-21 Barrio Libertad 01 8000 91 8080

Tel.: 6027374561 Ext.: 234000



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

@
(< COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras i")
(C

POTENCIA DE LA Regional Narifio

VlDA Centro Zonal Ipiales ?EREE.‘:E

presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculard multiplicando
el costo mes de atencion, por el total de unidades contratados por un mes, menos el valor
equivalente a un dia de alimentacién o racién servida por un mes por el total de cupos
contratados en la unidad por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagégica
(en los servicios que aplique). b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se calculara
multiplicando el costo unidad mes de atencidn, por el total de unidades contratados por un
mes, menos el valor de un dia de alimentacién o racién servida por un mes por el total de
cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica. c: Para
el ultimo desembolso: se calculard multiplicando el costo unidad mes de atencién, por el
total de unidades contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racion
servida por un mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la
jornada de reflexién pedagégica. (CUANDO APLIQUE) PARAGRAFO PRIMERO (HCB
FAMI - HCB FAMI BIENVENIR). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla
de la presente clausula serd equivalente a: para el primer desembolso: se calculara
multiplicando el costo unidad mes de atencion, por el total de unidades contratados por un
mes. b: Para el segundo, tercer desembolso (...): se calculara multiplicando el costo unidad
mes de atencion, por el total de unidades contratados por un mes. c¢: Para el Ultimo
desembolso: se calculara multiplicando el costo unidad mes de atencion, por el total de
unidades contratados por un mes. (CUANDO APLIQUE) PARAGRAFO SEGUNDO: ElI
valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacion anticipada, cesidon o suspensién del contrato, sélo habra lugar al pago
proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF
realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los alimentos de alto valor
nutricional AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato.
PARAGRAFO CUARTO. El prestador de los servicios de atencién a la primera infancia
aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida cuando haya lugar, y deben ser
avalados en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las
solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por
el prestador de los servicios de atencién a la primera infancia en el mes correspondiente al
desembolso, previa aprobacién de los requisitos por la supervision del contrato, anexando
los respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacion de cuentas
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos.
PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se
encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del
contratista. PARAGRAFO SEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar n
desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. ii) la
presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion del
Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen
para la fecha del mismao. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes
de financiacion (recursos nacion y propios), V) la certificacion del revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el
pago parcial corresponda al componente de talento humano, debera acreditarse el
cumplimiento de la totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer desembolso:
Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucién y
copia de las certificaciones de vinculacién de estos al Sistema Integral de Seguridad Social
y parafiscales, y b) para los demas desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios
del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion, acomparfiado del
soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
certificado de cobertura que refleje el nUmero de nifios y nifias atendidos en el periodo
anterior, registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento
humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS
y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. En caso
de pagos parciales, debera siempre priorizarse el pago del talento humano. PARAGRAFO
OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de los servicios
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de atencién a la primera infancia, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo
dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad, Guia Operativa del servicio
correspondiente y sus anexos. PARAGRAFO NOVENO: El tramite del Gltimo pago estara
sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la
presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria
de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se
acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de
riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga
procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio
de 2018. PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con
el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, el prestador de los
servicios de atencién a la primera infancia deberd entregar al ICBF los siguientes
documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la
ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del dltimo mes de ejecucion del contrato
y el consolidado de toda la ejecucién del contrato, que debera tener el contenido previsto
en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a
favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de
los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos ultimos
meses de ejecucién del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente
este en ceros (0) o hasta la liquidacién del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano,
acompafadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social
y parafiscales, correspondientes al Gltimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura que
refleje el nUmero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gltimo mes de
ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de
informacion de la desvinculacion de los participantes, talento humano y UDS del contrato
finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que
defina el supervisor y/o interventor del mismo viii) En caso de que el prestador de los
servicios de atencion a la primera infancia no continde con la operacion del servicio o de
algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion
de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y
almacenamiento al prestador de los servicios de atencién a la primera infancia que le
informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura propiedad del ICBF objeto del
contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES”,
o el documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO
PRIMERO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos
a la situacién de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una
vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO
DECIMO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago
supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados. PARAGRAFO DECIMO
TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA
en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se
encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO CUATRO. -
RETENCIONES: EI ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas,
contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El
CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la
ley y los ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En caso que
las madres o padres comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS,
sean beneficiadas del subsidio pensional o ingresen a la planta temporal o formalizacién
gue se esté proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar familiar ICBF o la
ley en aprobacion del Congreso, en el marco del cumplimiento del Plan Nacional de
Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a partir de la vinculacion efectiva de
las madres o padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro del rubro de
talento humano de la canasta del servicio contratado, por ende se debera adelantar la
disminucion del valor del contrato. sucede lo mismo con los componentes asociados al
servicio a cargo de estas madres comunitarias. PARAGRAFO DECIMO SEXTO. En el

Comunicacidn oficial revisada y aprobada por el remitente de la misma

www.icbf.gov.co
€3 (cBFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

Linea gratuita nacional ICBF

Cra.3 No. 10-21 Barrio Libertad 01 8000 91 8080

Tel.: 6027374561 Ext.: 234000



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

@
(< COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras i")
(C

POTENCIA DE LA Regional Narifio

VlDA Centro Zonal Ipiales E’fﬂfﬂfﬁ

marco del principio de economia solidaria del presente contrato la entidad administradora
del servicio EAS se compromete a garantizar una atencion hasta en un 5% adicional de la
cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencidn que se presente en las unidades
de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacion al valor, ni
condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversién por inejecuciones.

En el municipio de Ipiales a los (30) dias del mes diciembre de 2024, se reunieron MIGUEL
ESTEBAN INSUASTY SUAREZ con cédula de ciudadania nimero 1.085.316.356 en
calidad de representante legal de FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA con
NIT 901190290 sin animo de lucroy MARTHA LUCIA PEPINOSA BRAVO identificada con
cedula de ciudadania 37.001.816 de Ipiales, quien actia como supervisora en
representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, con el fin de:

v Suscribir acta de inicio del Contrato de Aportes No. 520010432024 del 30 de
diciembre de 2024.

v El sefior MIGUEL ESTEBAN INSUASTY SUAREZ, Representante Legal de la
EAS FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA identificada con NIT
901190290, ratifica su compromiso de atender diligente y oportunamente las
obligaciones estipuladas en el Contrato de Aportes N0.520010432024 del 28 de
diciembre de 2024 y demas actividades tendientes al cumplimiento de este.

Para constancia se firma por quienes intervinieron en la suscripcion de la presente acta a
los (30) dias del mes de diciembre (12) del dos mil veinticuatro (2024).

>

Vs
MARTHAY_UCIA PEPINOSA BRAVO

Profesional Especializada Representante Lega
ICBF - Centro zonal Ipiales FUNDACRECOL
C.C. No. 37001816 C.C. 1.085.316.356

Comunicacidn oficial revisada y aprobada por el remitente de la misma

www.icbf.gov.co
€3 (cBFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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Cra.3 No. 10-21 Barrio Libertad 01 8000 91 8080

Tel.: 6027374561 Ext.: 234000



/B\ancoomeva

NIT 900.406.150-5

OFICINA Pasto

\ " CERTIFICA QUE:

La Empresa FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA, identificado con Nit Sociedad Juridica No.901190290 de
través del producto Cuenta Maestra ICBF

PASTO (NARINO), tiene vinculos financieros con nuestra entidad a ra i
No.190102919580, con apertura el dia 2024/12/30 la cual se encuentra activa a la fecha y presenta un buen manejo. Dicha

cuenta a la Fecha presenta un Saldo de $ 0.00

\

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 30 de mes de Diciembre del afio 2024.

Atentamente, W’/ Zéo

Colaborador Banéoomeva
Usuario:LAMM4260

! Scanned with |
i CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ia Fuente de Lieras

Direccion General

Direccion Regional

bl BIENESTAR
Puablica FAMILIAR

51000
MEMORANDO

ROt

Radicado No: 202451000000072663

Para: MARTHA LUCIA PEPINOSA BRAVO
Profesional Universitaria Centro Zonal Ipiales - ICBF

Asunto: Designacién supervisiéon contratos de Aporte:

520010712024 ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA HOGARES
DE BIENESTAR AMIGOS EN LA NINEZ

520010432024 FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS COLOMBIA
Fecha: 2024/12/31

Reciba un cordial saludo,

Por medio del presente me permito DESIGNAR a usted la supervisién técnica,
administrativa, financiera y juridica de los Contratos de Aportes celebrados entre el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL NARINO vy

No. Contrato Operador
520010712024 ASOCIACION DE USUARIOS DEL
PROGRAMA HOGARES DE BIENESTAR
AMIGOS EN LA NINEZ
520010432024 FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS
COLOMBIA

Lo anterior de conformidad con la facultad gue tiene el ordenador del gasto para la
designacion de supervisién, en concordancia con lo establecido en el Manual de
Contratacién y la Guia para el Ejercicio de Supervisién e interventoria de Contratos y
Convenios suscritos por el ICBF, para lo cual se comunicaré por escrito al supervisor
designado, con copia al contratista y al Grupo Juridico de la Regional Narifio; la

modificacion de la supervisién no reguerird contrato adicional, moedificatorio u Otro
si.

Esta labor debera ser efectuada segun lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y Ley 1474
de 2011, de igual forma es fundamental que se tenga en cuenta que, de
conformidad con lo establecido en la Guifa para el Ejercicio de Supervisién e
Interventoria de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF: “(..)".

4.1. FINALIDAD DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA De conformidad con lo
establecido por el articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011, el objetivo de la supervisién e
interventoria en los contratos/convenios estatales es proteger la moralidad
administrativa, con el fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y tutelar

www.ichf.gov.co
! @ICBFColombia

i @ichfeclombiacficial

| @ickfcolombiaoficial

Sede: Regional Narifio ‘ Linea gratuita nacional ICEF
Calle 23 Cra, 3 B/Mercedario 01 8000 91 8080
Teléfono: 6027374561 - Colombia



instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuenie de Ligras

Direccion General

Direccién Regional

Tkl BIENESTAR
Publica FAMILIAR

la transparencia de la actividad contractual. La supervisién e interventoria, implica
el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante
- sobre las obligaciones a cargo del contratista/conveniente.

4.5. RESPONSABILIDADES DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA De
acuerdo con o estipulado en la normatividad vigente (Ley 80 de 1993 - Estatuto
Anticorrupcién), los servidores publicos, contratistas e interventores que intervienen
en la celebracién, ejecucién y liquidacién del contrato estatal son responsables por
sus acfuaciones y omisiones y en consecuencia responden civil, fiscal, penal y
disciplinariamente por las faltas que cometan en el gjercicio de sus funciones.

De igual manera, se solicita que, en su condicién de supervisora contractual, se
remita al Grupo Juridico del ICBF Regional Narifio los INFORMES, segin la
periodicidad establecida en el contrato, ya que son documentos que evidencian la
ejecucién contractual y deben ser parte integral del expediente.

La presente designacién serd ejercida a partir de la notificaciéon via correo
electrénico y deja sin efecto cualquiera efectuada con anterioridad.

Cordialmente,

MONICA JACKELINE CALPA MARTINEZ
Directora { E )\ ICBF Regional Narifio

Copia: Grupo Juridico Regional - Expediente de contrato:

No. Contrato Operador
520010712024 ASQCIACICN DE USUARIOS DEL
PROGRAMA HOGARES DE BIENESTAR
AMIGOS EN LA NINEZ
520010432024 FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS

' COLOMBIA

Digité: Josue Trujillo / Contratista Direccién Regional

www.ichf.gov.co
@ICBFCalombia

@ichfcolombiaoficial

@ichfcolombiacficial ICBFCotombia

Sede: Regional Narifio : Linea gratuita nacional ICBF
Calle 23 Cra. 3 B/Mercedario : 01 8000 91 8080

Tetéfono: 6027374561 - Colombia
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Aviso de contrato

Ejecucion del Contrato

Ejecucion del Contrato

Porcentaje Recepcion de articulos

Facturas del contrato

Id de pago Numero de factura Cadigo de autorizacion

No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados

Documentos de ejecucion del contrato

Fecha de expedicion

Fecha de recepcion

Descripcion

ACTA DE INICIO CONTRATO 520010432024 FUNDACRECOL (1).pdf
Comunicado de legalizacion CA 1043-2024.pdf

RP Cto. 1043-2024.pdf

Modificaciones del Contrato

Modificacion del contrato

Nombre del documento

ACTA DE INICIO CONTRATO 520010432024 FUNDACRECOL (1).pd

Comunicado de legalizacion CA 1043-2024.pdf

RP Cto. 1043-2024.pdf

Referencia de la modificacion Tipo de modificacion

Fecha de modificacion

Fecha de aprobacion

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.se...
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Jhon Jairo Vasquez Guerrero

De: Martha Lucia Pepinosa Bravo

Enviado el: Jjueves, 16 de eneroc de 2025 502 p. m.

Para: Luz Blena Martinez Recalde

CC: Jhon lairo Vasguez Guerrero

Asunto: APROBACION DESEMBOLSO CT 520010432024
Cra.

LUZ ELENA MARTIMEZ
Coordinadora del Grupo Financiero
ICEF Sede Regional Marifio

Cordial saludo

De manero atenta en calidod de supernvisora confractual se informa que se gprueba la
cerfificocion de pogo comespondiente al desemizolo mes de diciemiore de 2024
controto 520010432024 suscrito con el operador FUNDACION INTEGRAL CRECEMOS
COLOMBIA -por valor de § 2.105.380 (Con cargo a Reserva Presupuestal).

Atentarmments,

... Martha Luda Pepinosa Bravo
‘ Profesional Espedalizado
Cenfro Zonal lpiales
ICBF Sede Regional Marifio
Cra. 3 Mo. 10-21 Barric Libertad

Teléfono: 602 7374561 Ext. 234010
BIEN ESTAR xﬂiﬂ; zﬂ,::..iru;lg".uc-v.cu:-
FAMILIAR

COlasificacddn d= la infarmaddn: CLASIFICADA

T www . ichf.gov. co



