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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                       Cartagena de Indias, Mayo de 2026 

 

 

Señor(a) 

JULIANA AGUILAR MEDINA  

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9083076 

Coordinadora académica 
Centro agroempresarial y minero  
Ciudad Cartagena de indias D.T y C. 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mayo 2026. 

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9083076 de 2026. 

 

ROBER DARIO UBAQUE CORTES, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1047397174, en mi calidad 

de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se llevará a cabo en once (10) meses con diez (10) pagos iguales de febrero a 

noviembre por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO 

PESOS $3.662.548 y un último pago del mes de diciembre por valor de CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO 

MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS $488.340 pesos. 

 

Plazo: Será hasta el 4 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Desarrollar acciones de formación profesional integral aplicando la metodología de formación por 

proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del ÁREA DE SUPERVISIÓN 

DE AGUA Y SANEAMIENTO en programas de formación titulada y/o complementaria en la modalidad 

presencial y/o a distancia, en el Centro de formación profesional agroempresarial y minero. 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los diferentes procesos de 
Formación Profesional Integral 
para avanzar en temas de 
cobertura y calidad en el programa 
Articulación con la media técnica, 
con el fin de mejorar la Gestión del 
Centro, de acuerdo con las 
diferentes especialidades 
requeridas. 

Asesoría y acompañamiento 
para el desarrollo de 
actividades de formación 
titulada y complementaria en 
los municipios de Bolívar. 

Informe cualitativo 
Listado de asistencia 
Informe juicios evaluativos 
Reporte de juicios 
evaluativos. 

2 El contratista tendrá el rol de 
instructor SENA de orientar 
formación profesional integral y 
participar en proyectos de 
investigación aplicada. 

Rol de Instructor SENA. Informe cualitativo, 
constancia de 
permanencia. guías de 
aprendizaje, instrumentos 
de evaluación. 

3 Programar las actividades de 
formación que den respuesta a las 
necesidades del Programa 
Articulación con la media técnica. 

Ficha 3508581 y 3508549, 
Inducción a los Sistemas de 
Gestión Ambiental – Ficha 
3508582 y 3508550, 
Evaluación de Impactos 
ambientales en actividades, 
Productos y Servicios.  

Informe cualitativo 
mensual. 

4 Realizar actividades de formación 
para el fortalecimiento de las 
capacidades técnicas de los 
aprendices. 

Resultados de aprendizaje: 
- participar en la elaboración 
del plan de implementación 
del sistema de gestión 
ambiental según los requisitos 
de la norma iso 14001. 
- apoyar actividades que 
conduzcan al cumplimiento 
de los requisitos del sistema 
de gestión ambiental de 
acuerdo con la norma iso 
14001, los requisitos 
establecidos y el plan de 
implementación. 
- realizar el diagnóstico de 
estado de implementación del 
sistema de gestión ambiental 
de acuerdo con los requisitos 
de la norma iso 14001. 
- interpretar los requisitos de 
la norma iso 14001 de 
acuerdo con el enfoque por 
procesos ambientales y la 
naturaleza de la organización. 

Informe cualitativo 
mensual. 
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- realizar los documentos 
técnicos de acuerdo con 
procedimientos establecidos. 
- evaluar los impactos 
ambientales de acuerdo con 
las metodologías establecidas. 
- identificar los aspectos e 
impactos ambientales de 
acuerdo a las actividades de la 
organización. 

5 Diseñar y aplicar las acciones de 
formación, guías de aprendizaje, e 
instrumentos de evaluación con 
técnicas didácticas activas para 
garantizar el cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje, según 
formatos establecidos. 

Diseñar y aplicar las acciones 
de formación, guías de 
aprendizaje, e instrumentos 
de evaluación con técnicas 
didácticas. 

Aplicar las acciones de 
formación, guías de 
aprendizaje, e 
instrumentos de 
evaluación con técnicas 
didácticas 

6 Conformar los equipos de 
desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa o 
conjunto de programas por redes 
tecnológicas, para garantizar 
integralidad en la formulación de 
proyectos formativos, el diseño de 
actividades de aprendizaje, el 
diseño de talleres e ítems que 
alimentarán los bancos de pruebas 
para la selección de aprendices, 
entre otras. 

Participar en los equipos de 
desarrollo curricular. 

Participar en los equipos 
de desarrollo curricular. 

7 Realizar el registro de las acciones 
formativas en Sofía. 

Realizar registro de acciones 
formativas. 

Informe cualitativo de 
gestión mensual. 

8 El instructor contratista que no 
cuente con la certificación vigente 
de la norma de competencia 
“ORIENTAR FORMACION 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TECNICO Y 
NORMATIVO 240201056” deberá 
aplicar al proceso de certificación 
de la norma y aportar el respectivo 
certificado de aprobación o la 
evidencia de la inscripción efectiva 
al mismo, al informe de ejecución 
contractual, con plazo máximo 
agosto 30 de 2025. 

Desarrollo de la formación Certificación de la 
formación. 

9 Los instructores que se requieran 
en proyectos de Investigación, 
Innovación y Desarrollo 
Tecnológico, deberán además 
contar con el perfil exigido en el 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

No aplica 
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diseño curricular, estar registrado 
en el GrupLAC de COLCIENCIAS. 

10 Participar en el proceso de 
autoevaluación y registro calificado 
de los programas que imparte el 
Centro de Formación profesional 
Agroempresarial y Minero. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

No aplica 

11 Cumplir con los protocolos 
establecidos por la entidad para 
efectos de mitigación y prevención 
del Covid19. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

No aplica 

12 Participar en la estructuración y/o 
evaluación de los procesos de 
bienes y servicios que guarden 
relación con su idoneidad, 
experiencia y objeto contractual. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

No aplica 

13 Brindar apoyo técnico de acuerdo 
con su idoneidad y experiencia a la 
supervisión técnica de contratos 
de bienes y servicios que sean 
requeridos eventualmente. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

No aplica 

14 Las demás que se requieran para el 
cumplimiento del contrato. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

No aplica 

 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6016700282 operador Nuevo Soi, referente al mes 

de Abril. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 
ROBER DARIO UBAQUE CORTES 
Contratista 
C.C. No.1047397174 
 

 

 
 
 
JULIANA AGUILAR MEDINA 
Supervisor(a) Contrato N°CO1.PCCNTR.9083076 del año 2026. 
Coordinadora académica. 
C.C. No. 52960184 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 
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REGIONAL BOLIVAR 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 

 

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS 

DESARROLLADAS EN EL MES DE MAYO DE 2026 

Instructor: ROBER DARIO UBAQUE CORTES 

Cédula: 1047397174 

Contrato: CO1.PCCNTR.9083076 

 

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE: MAYO de 

2026. 

FORMACIÓN #1: 

En el programa de Inducción a los sistemas de gestión ambiental, Ficha: 3508581, bajo los 

siguientes resultados de aprendizaje para la formación: 

- Resultado de aprendizaje 1: Participar en la elaboración del plan de implementación del 

sistema de gestión ambiental según los requisitos de la norma iso 14001. 

- Resultado de aprendizaje 2: Apoyar actividades que conduzcan al cumplimiento de los 

requisitos del sistema de gestión ambiental de acuerdo con la norma iso 14001, los 

requisitos establecidos y el plan de implementación. 

- Resultado de aprendizaje 3: Realizar el diagnóstico de estado de implementación del 

sistema de gestión ambiental de acuerdo con los requisitos de la norma iso 14001. 

- Resultado de aprendizaje 4: interpretar los requisitos de la norma iso 14001 de acuerdo 

con el enfoque por procesos ambientales y la naturaleza de la organización. 

Actividades Realizadas: 

- Determinar los beneficios de implementar un sistema de gestión ambiental, teniendo en 
cuenta los requisitos normativos. 

- Interpretar los requisitos del sistema de gestión ambiental de acuerdo con la iso 14001 y el 
ciclo planear-hacer-verificar-actuar. 

- Sustentar la estructura de alto nivel y las diferencias entre los capítulos y numerales de la 
norma, teniendo en cuenta la protección del medio ambiente, mediante la prevención o 
mitigación de impactos ambientales adversos. 

- Explicar los requisitos de la norma iso 14001 de acuerdo con la naturaleza de la 
organización. 
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- Sugerir acciones para dar cumplimiento a la norma iso 14001 de acuerdo con las 
necesidades. 
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FORMACIÓN #2: 

En el programa de Evaluación de Impactos Ambientales en Actividades, Productos y Servicios, 

Ficha: 3508582, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formación: 

- Resultado de aprendizaje 1: Realizar los documentos técnicos de acuerdo con 

procedimientos establecidos. 

- Resultado de aprendizaje 2: Evaluar los impactos ambientales de acuerdo con las 

metodologías establecidas. 

- Resultado de aprendizaje 3: Identificar los aspectos e impactos ambientales de acuerdo a 

las actividades de la organización. 
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Actividades Realizadas: 

- Evalúa la información de acuerdo con el tipo de impacto ambiental identificado en el sector 

productivo.  

- Identifica los aspectos ambientales de acuerdo con el sector productivo. 

- Clasifica los aspectos ambientales de acuerdo con el sector productivo. 

- Clasifica los impactos ambientales de acuerdo al sector productivo. 

- Identifica las fuentes de contaminación de acuerdo al sector productivo. 

- Aplica metodología de análisis ambiental de acuerdo con los impactos ambientales 

encontrados en la organización.  

- Elabora documentos técnicos de acuerdo a normas establecidas. 
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FORMACIÓN #3: 

En el programa de Inducción a los sistemas de gestión ambiental, Ficha: 3508549, bajo los 

siguientes resultados de aprendizaje para la formación: 

- Resultado de aprendizaje 1: Participar en la elaboración del plan de implementación del 

sistema de gestión ambiental según los requisitos de la norma iso 14001. 

- Resultado de aprendizaje 2: Apoyar actividades que conduzcan al cumplimiento de los 

requisitos del sistema de gestión ambiental de acuerdo con la norma iso 14001, los 

requisitos establecidos y el plan de implementación. 

- Resultado de aprendizaje 3: Realizar el diagnóstico de estado de implementación del 

sistema de gestión ambiental de acuerdo con los requisitos de la norma iso 14001. 

- Resultado de aprendizaje 4: interpretar los requisitos de la norma iso 14001 de acuerdo 

con el enfoque por procesos ambientales y la naturaleza de la organización. 
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Actividades Realizadas: 

- Determinar los beneficios de implementar un sistema de gestión ambiental, teniendo en 
cuenta los requisitos normativos. 

- Interpretar los requisitos del sistema de gestión ambiental de acuerdo con la iso 14001 y el 
ciclo planear-hacer-verificar-actuar. 

- Sustentar la estructura de alto nivel y las diferencias entre los capítulos y numerales de la 
norma, teniendo en cuenta la protección del medio ambiente, mediante la prevención o 
mitigación de impactos ambientales adversos. 

- Explicar los requisitos de la norma iso 14001 de acuerdo con la naturaleza de la 
organización. 

- Sugerir acciones para dar cumplimiento a la norma iso 14001 de acuerdo con las 
necesidades. 
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FORMACIÓN #4:  

En el programa de Evaluación de Impactos Ambientales en Actividades, Productos y Servicios, 

Ficha: 3508550, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formación: 

- Resultado de aprendizaje 1: Realizar los documentos técnicos de acuerdo con 

procedimientos establecidos. 

- Resultado de aprendizaje 2: Evaluar los impactos ambientales de acuerdo con las 

metodologías establecidas. 

- Resultado de aprendizaje 3: Identificar los aspectos e impactos ambientales de acuerdo a 

las actividades de la organización. 

 

 

Actividades Realizadas: 

- Evalúa la información de acuerdo con el tipo de impacto ambiental identificado en el sector 

productivo.  

- Identifica los aspectos ambientales de acuerdo con el sector productivo. 

- Clasifica los aspectos ambientales de acuerdo con el sector productivo. 

- Clasifica los impactos ambientales de acuerdo al sector productivo. 

- Identifica las fuentes de contaminación de acuerdo al sector productivo. 

- Aplica metodología de análisis ambiental de acuerdo con los impactos ambientales 

encontrados en la organización.  

- Elabora documentos técnicos de acuerdo a normas establecidas. 
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ROBER DARIO UBAQUE CORTES 
Contratista 
CC. 1047397174  
Cel. 3116537198 
E-mail: rodaubco@hotmail.com       
 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROBER DARIO UBAQUE CORTES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

01/05/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3508582 - EVALUACION DE IMPACTOS AMBIENTALES EN
ACTIVIDADES PRODUCTOS Y SERVICIOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES  DE ACUERDO CON LAS  METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

IDENTIFICAR LOS ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACIÓN.

REALIZAR LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS DE ACUERDO  CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3508581 - INDUCCION A LOS SISTEMAS DE GESTION AMBIENTALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL
SIGUIENDO ESTÁNDARES NACIONALES E
INTERNACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE
ACUERDO CON LA NORMA ISO 14001, LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.
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INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 14001 DE ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS AMBIENTALES Y LA
NATURALEZA DE LA ORGANIZACIÓN.

PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL SEGÚN LOS
REQUISITOS DE LA NORMA ISO 14001

REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS  DE LA NORMA ISO 14001

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3508550 - EVALUACION DE IMPACTOS AMBIENTALES EN
ACTIVIDADES PRODUCTOS Y SERVICIOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES  DE ACUERDO CON LAS  METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

IDENTIFICAR LOS ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACIÓN.

REALIZAR LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS DE ACUERDO  CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3508549 - INDUCCION A LOS SISTEMAS DE GESTION AMBIENTALFICHA
DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL
SIGUIENDO ESTÁNDARES NACIONALES E
INTERNACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE
ACUERDO CON LA NORMA ISO 14001, LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 14001 DE ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS AMBIENTALES Y LA
NATURALEZA DE LA ORGANIZACIÓN.

PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL SEGÚN LOS
REQUISITOS DE LA NORMA ISO 14001
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REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS  DE LA NORMA ISO 14001

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ROBER DARIO UBAQUE CORTES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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