cODIGO FO-AB-8
1& ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA | VERSION 8
- FECHA | 27/10/2025

CONSEJO PROFESIONAL
NACIONAL DE ARQUITECTURA
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES

Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla el numeral 12 del
Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, se elaboran los
presentes ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS con el fin de adelantar el correspondiente proceso de
seleccion DE MINIMA CUANTIA, rigiéndose por las siguientes consideraciones:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares (CPNAA), en cumplimiento
de su mision institucional de inspeccién, vigilancia y control del ejercicio legal y ético de la arquitectura 'y
sus profesiones auxiliares, ejerce las funciones asignadas por la Ley 435 de 1998, norma que reglamenta
el ejercicio de la profesion y adopta el Codigo de Etica Profesional.

Es asi como el Titulo IV de la citada ley establece los deberes que deben observar los profesionales,
sefialando expresamente en su articulo 17 que el ejercicio de la arquitectura constituye una funcion
social, lo cual implica que su practica debe desarrollarse con responsabilidad frente a la comunidad, la
seguridad y el interés general.

Con el propésito de fortalecer la cultura de la legalidad, la ética profesional y el ejercicio responsable de
la arquitectura, la Entidad implement6 una estrategia institucional de socializacion y difusién del Cédigo
de Etica Profesional, orientada a generar mayor apropiacion y recordacion de los principios que regulan
el ejercicio profesional y en desarrollo de esta estrategia, el CPNAA suscribié el Contrato
Interadministrativo No. 11 de 2026 con la Imprenta Nacional de Colombia, cuyo objeto consiste en la
impresioén de la publicacion del “Cédigo de Etica”, conforme las especificaciones técnicas definidas por
la Entidad, por lo que como complemento a esta estrategia pedagogica e institucional, se requiere el
suministro de escudos de solapa institucionales que acompafiaran la entrega del Codigo de Etica a los
profesionales recién matriculados, constituyéndose en un elemento representativo y simbdlico orientado
a fortalecer la identidad institucional y la apropiacion de los principios que orientan el ejercicio profesional.

Asi las cosas, la estrategia institucional persigue, entre otros, los siguientes propdsitos:

1. Socializacion Efectiva del Cédigo de Etica:
La cartilla que incorpora el Cédigo de Etica sera entregada acompafiada de un escudo de solapa
institucional disefiado con elementos representativos de la imagen del CPNAA, con el proposito
de fortalecer la recordacion institucional y promover la apropiacion de los deberes y principios
éticos contenidos en el marco normativo aplicable.

2. Fomento al Profesional Recién Graduado:
El escudo de solapa constituye un mecanismo de acercamiento institucional y bienvenida al
ejercicio legal y ético de la profesion. Su entrega busca generar un vinculo temprano entre el
Consejo y los nuevos profesionales, fortaleciendo el reconocimiento del papel institucional que
ejerce el CPNAA.

3. Mitigacién de Riesgos Disciplinarios:
La educacién preventiva constituye un mecanismo orientado a fortalecer la cultura ética y la
responsabilidad profesional. En este contexto, el escudo de solapa cumple una funcién simbdlica
y pedagdgica que contribuye a reforzar la recordacion de los principios y responsabilidades
inherentes al ejercicio de la arquitectura.

El escudo de solapa sera elaborado bajo criterios de calidad, presentacion, durabilidad y pertinencia
institucional, de manera coherente con la representacién que cumple y con la dignidad y responsabilidad
inherentes al ejercicio profesional. Asimismo, constituye un elemento de identificacion institucional y
reconocimiento que fortalece la visibilidad del Consejo ante los nuevos profesionales.

En virtud de lo expuesto, se hace necesario adelantar un proceso de contratacion bajo la modalidad de
minima cuantia, cuyo objeto consiste en realizar el suministro de escudos de solapa para el CPNAA, de
conformidad con las especificaciones técnicas fijadas por la Entidad, en concordancia con los principios
de economia, planeacion, responsabilidad y transparencia que rigen la contratacion estatal.
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Alineacién con el Objetivo Estratégico: “Fortalecimiento de la Visibilidad y Reconocimiento
Institucional”.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) establece la necesidad de consolidar la percepcién del CPNAA
como un aliado del arquitecto en su desarrollo profesional, més alla de su funcién de inspeccién y control
disciplinario. En este contexto, la entrega del escudo de solapa institucional constituye un mecanismo de
acercamiento temprano y positivo entre el Consejo y los profesionales recién matriculados.

Este acto representa uno de los primeros puntos de contacto institucional con el nuevo profesional,
reforzando el reconocimiento de que el ejercicio de la profesion se encuentra regulado por principios
éticos y normativos que orientan su desarrollo responsable.

Alineacién con el Objetivo Estratégico: “Responsabilidad Social y Sostenibilidad”.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) promueve el posicionamiento de la arquitectura como una disciplina
con conciencia social y responsabilidad frente al entorno. En este sentido, el escudo de solapa
institucional adquiere un valor representativo y pedagdgico al constituirse en un elemento que simboliza
el compromiso ético y social inherente al ejercicio profesional.

En consecuencia, la presente contratacién no se limita a satisfacer una necesidad de suministro, sino
que constituye un soporte operativo orientado al fortalecimiento de acciones institucionales dirigidas a
promover la cultura de la legalidad, la ética profesional y el ejercicio responsable de la arquitectura entre
los nuevos integrantes de la comunidad profesional.

Sustentada la necesidad, la modalidad de seleccién aplicable a la presente contratacién corresponde a
un proceso de Minima Cuantia, regulada en el numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la cual
corresponde a aquella cuyo valor no excede del diez (10%) por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto.

Esta contratacion esta vertida en el Plan Anual de Adquisiciones —PAA— de la actual vigencia fiscal 2026,
conforme lo sefiala el articulo 2.2.1.1.1.4.1, del Decreto 1082 de 2015, con los cddigos de las Naciones
Unidas 60101401 y 73151900.

2. OBJETO A CONTRATAR

Realizar el suministro de escudos de solapa para el CPNAA de conformidad con las especificaciones
fijadas por la Entidad.

3. TIPO DE CONTRATO

El contrato que se pretende celebrar es de Suministro.

El proceso de seleccion a que se refiere éste Estudio Previo se encuentra sometido al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica contenido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1450 de
2011, 1474 de 2011, el Decreto — Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y las disposiciones que
modifiquen o reglamenten aquellas, por virtud de las cuales, la seleccion se realizard de manera objetiva,
a efecto de adjudicar la propuesta mas favorable para los intereses del CPNAA y los fines que ella
persigue.

La modalidad de seleccion para la celebracién del contrato a que se refiere el presente Estudio Previo
corresponde a la modalidad de seleccion de Minima Cuantia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2, numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, asi como las demas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.
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La escogencia recaera sobre aquella oferta que contenga el precio mas bajo, siempre que cumpla los
requisitos minimos habilitantes establecidos por el CPNAA.

Los requisitos minimos habilitantes seran verificados Unicamente en el oferente con el precio mas bajo,
de acuerdo con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 el cual sefala:
“Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la
contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto. (...) 4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente (...)".

Lo anterior, dado que la menor cuantia del CPNAA se encuentra hasta los 280 salarios minimos
mensuales legales vigentes, siendo el diez por ciento (10%) de esta, suma dentro de la cual se encuentra
el prepuesto oficial del presente proceso de seleccion, que corresponde a TREINTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($32.669.368).

4. IDENTIFICACION DEL NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
60000000 60100000 |
Instrumentos Musicales, Juegos Materlal_es didacticos
T ' profesionales y de 60101400 60101401
Juguetes, Artes, Artesanias y - -
; ) . desarrollo y Premios de la clase Insignias
Equipo educativo, Materiales, X
) oy accesorios y
Accesorios y Suministros g
suministros
73000000 73150000 /3151900
. L - Servicios a la
Servicios de Produccién Servicios de apoyo a industria de -
Industrial y Manufactura la fabricacién . e
impresion

CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTOS
38923 - Broches y botones de presion y sus piezas componentes; botones; cierres de cremallera
2791106 - Insignias, escarapelas, banderines y similares

5. PRESUPUESTO OFICIAL

De acuerdo con el estudio de mercado realizado por el CPNAA, el presupuesto oficial de la presente
contratacion IVA incluido es de hasta TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($32.669.368), incluida la totalidad de los
costos directos e indirectos, fijos y variables, tales como gastos de administracién impuestos, imprevistos,
tasas, margen de utilidad, prestaciones sociales y salarios del personal ofrecido, y demas conceptos que
el cumplimiento del respectivo contrato conlleve.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor de la presente contratacion esta respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°. 131 del 25 de mayo de 2026, expedido por el Jefe de la Oficina Administrativa y Financiera, asi:

RUBRO DESCRIPCION VALOR
2.1.2.02.02.008 Servicios Prestados A Las $33.643.743
Empresas Y Servicios De

Produccion

3
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7. ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

El Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares — CPNAA, en cumplimiento
de los principios de planeacién, economia y seleccién objetiva que rigen la contratacion estatal, realizé
un estudio de mercado con el fin de identificar los precios actuales para la adquisicion de escudos de
solapa institucionales.

Para tal efecto, la Entidad solicitd cotizaciones a diferentes proveedores del mercado nacional
especializados en la fabricacion y comercializacion de este tipo de elementos, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas requeridas por el CPNAA, con el propésito de obtener informacion suficiente,
comparable y adecuada que permitiera establecer el presupuesto oficial del proceso de contratacién, asi
como verificar las condiciones del mercado en términos de calidad, oportunidad de entrega y precios.

Como resultado del estudio de mercado, se recibieron cuatro (4) cotizaciones. No obstante, para el
analisis comparativo y determinacion del valor estimado del contrato GUnicamente se tuvieron en cuenta
tres (3) de ellas, toda vez que una de las cotizaciones presentaba inconsistencias frente a las
especificaciones técnicas solicitadas y/o condiciones econémicas que impedian su comparacion objetiva
con las demés ofertas recibidas.

En consecuencia, se efectud el analisis comparativo de las cotizaciones habilitadas, revisando los valores
ofertados y las condiciones presentadas por cada proveedor, obteniendo el siguiente resultado:

TOTIZATION [COTIZACION Ho [ COTIZACTON
No_1 2 No_2

PROMO POP PUNTD KIT CREATIVO |PROMEDID
P o S.A.8. GRAFICO S.A.8. ANTES DE
COTIZACION o A

PROMEDIO IVA|

iTEM IMAGEN DE REFERENCIA DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS CANTIDAD INCLUIDOD

YALDR YALOR
UNITARIO CON | UNITARIO CON | UNITARID CON
1723 173 I¥A

DESBEIHASTA 00 11300 11,900 12435 | 410,166.67 12,038

‘ Material: Bas e mstEliEsde 2ita resiztensis (Zamak o
Latdn] can @gabado en niquelplateada brillante.
Técnica de Color: Esmalte sulve condesubrimienta

10,543
3665

| Dimensianes: 20 mm « 2Fm (242 cm)

r ESCUDO DE SOLAPA
pratector OESRESNHASTA 1000
Sistema de Cisrre: Tipo (mariposa)

3 3

DESBEMOHASTA 500 | 4 10,413 10388 | % 10228 | ¢ 8,860.00
# ¥
£l £l

k3 ¥
% 3

6925 | % 8985 9580 & 7.700.00 | & 9,163
3 ¥

MAS de 1001 8628 8616 9383 | # 7.450.00 8.666

TOTAL $32.669.368

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:
El objeto contractual del presente proceso se encuentra enmarcado en el sector terciario o de servicios.
Sector Econémico — Servicios

Este sector comprende las actividades de las unidades econ6micas que ofrecen una variedad de
servicios a personas, hogares o empresas, segun la demanda. A diferencia de los bienes, los servicios
no pueden almacenarse ni transportarse, ya que se consumen en el momento en que se producen.
Ademas, no implican una transferencia de propiedad: el usuario adquiere Unicamente el derecho a
utilizarlos cuando los necesita.

Ademas, agrega las actividades desarrolladas por las unidades econémicas encaminadas a generar y
poner a disposicion de las personas, los hogares o las empresas una amplia gama de servicios cada vez
gue estos sean demandados y sobre los cuales no recaen derechos de propiedad por parte del usuario.
Es importante tener en cuenta dos aspectos fundamentales sobre los servicios. El primero, que los
servicios no son susceptibles de ser almacenados ni transportados y, en consecuencia, no pueden ser
transados en forma independiente de su produccion, y el segundo, que no existe un traslado de la
propiedad del producto; se vende por parte del productor y se compra por parte del consumidor un
derecho al uso del servicio, cada vez que éste sea requerido. También incluye los Servicios de Gestion,
los Servicios Profesionales Empresariales y los Servicios Administrativos, los cuales no generan bienes
materiales, sino que ofrecen soluciones orientadas a cubrir las necesidades operativas de una entidad,
en funcién de su misién institucional. Estos servicios pueden ser prestados por personas naturales o
juridicas que cuenten con la capacidad para cumplir con el objeto del contrato.
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El sector de servicios en Colombia cuenta con un enorme potencial de crecimiento, por ello se ha
convertido en una de las mayores apuestas comerciales para el pais. Continuamente surgen iniciativas
para explorar nuevas oportunidades y mercados, mejorando las politicas del sector y ampliando la oferta.

De igual forma en este sector se encuentran Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa
y Servicios Administrativos en el que no se produce bienes materiales, sino que se proveen servicios
para satisfacer necesidades que demande la entidad para el cumplimiento de las funciones que le son
propias, de acuerdo con la mision institucional que pueden ser provistos por persona natural o juridica
gue este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

El suministro requerido pertenece al sector de:

Artes gréficas e impresion.

Publicidad institucional.

Produccion de material promocional.
Comercializacion de articulos corporativos.

Es un mercado ampliamente desarrollado en Colombia, con alta oferta de micro, pequefias y medianas
empresas.

Los potenciales oferentes pueden ser:

e Empresas de impresion digital y litografica.

¢ Proveedores de merchandising corporativo.

o Empresas de publicidad y material POP.

e Comercializadoras de productos ecoldgicos personalizados.

Es un mercado competitivo con multiples oferentes a nivel nacional y regional.

Adicionalmente, el sector de Servicios agrega las actividades desarrolladas por las unidades econémicas
encaminadas a generar y poner a disposicion de las personas, los hogares o las empresas una amplia
gama de servicios cada vez que estos sean demandados y sobre los cuales no recaen derechos de
propiedad por parte del usuario. Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en
si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el
comercio de productos en general, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros,
las comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Este sector
se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la
formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

De acuerdo con la Clasificacién Internacional Industrial Uniforme — CIIU Revision 4, adaptada para
Colombia, en adelante CIIU Rev. 4 A.C corresponde a:

Seccion M Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Divisién 73 Publicidad y estudios de mercado
Clase 7310 Publicidad
Esta clase incluye:
. El suministro de una completa gama de servicios de publicidad (mediante recursos propios
o por subcontratacién), incluyendo servicios de asesoria, servicios creativos, produccion de
material publicitario y utilizacién de los medios de difusion.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segln subsector
de servicios
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Total nacional
(Marzo 2026p / marzo 2025)

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2025.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Total nacional
Marzo 2026F / marzo 2025
Claificacian CUL Rev. 4 A.C. greiin sa e IPgpimas et s iiine Menls b Wecasnsi  Das bagieiod
Seccian Difvisiden Dhescripoidn Variacien (% [ —
W Divititin 53 Al EEnaT NG a0 iates oo plernerniarias o " I 18 . -
s porie 1
H Diwisidin 53 Comen y seracios de mensajeriy 222 l 21.8 e 0.3
Diwhiidin 55 Resiau ranies, aering v hanss k] I ! 1.8 | gl
i Divesiin S& Actividadin da adidhn 50 (18] 23 | 28 E

Prodfuciten e peliculis cematgedficas y

) O oz
! R programu de teleinidn

&
| J—
B
=

' Dosiskin 60 y Clase 5391 Actiridaches he programacion f franemiEin 173 128 o { a3 I
aencas de notciss |
] Diviiitin 61 Takscormusicaomn a5 34 Sil] | oo
e s P B
" Drdisidn &2, Diviidey &3, ente e Tl Dol b s ksl iformidiioss v . jad o a1
B procewamisnio de datos

Saccitin L. Divienn BE Secotn Rl
L nmobilarias, aluier de maguisarta y equ 18
Diisiones TTI0, 77259 ¢ 7730 % EpeRa

Diegiones &9 70 T T2, Clase TR0

-.- |
=
:
R — ||
——— T g ———— —m
=

Lt R Actiwidadin profeuoaai cenliToe § B 3TE
Disdisicn 74
I w Clase 7110 Publicidad 187 Y] a1 | -a0 I
Dretunnes 18, B0y &1, sscepic Clie  Acttociades. e propiec, ssgordad » imsrtgacon _ |
H 150 an o | oo
L1k ] privada, senscios. 4 edifidos |
M Clage B3 30 Actiwidadiz e comiros de Bamadas (Call st 1] | =15} (15} R
M Divimitin I sarepic Clase 820 R "d'“":'"'alﬂ!'"'d”_ﬂ'twctﬂ”"‘" a6 | 14 o | 0e
olran actividaden, scwpto Call cmber I |
L Gripa B34 Eekicacian superkon privada T I 52 -0 13
Q Clage 8510 Salidd hamana peiada con Flirnasin B I &4 a1 | o
] Dinvigin [ pcepric Class 3610 Salud humanas privacs pin interracon 135 I w1 =11 . 1]
5 Divigones 90, 02, 93, 95 y B8 Otros sevvicos de envetenimieno y oros sendckcs. 21,1 l w2 34 I 1.

Fuente: DANE, EMS.

B Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Maota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL TRIMESTRAL!?
Informacidn primer trimestre 2026pr

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al
mismo periodo de 2025pr.

1 https://www.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-
tecnica
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2023-1/ 2026°"-|

4,0 -
g 2,8
© 25
2 2,2
=
a
o
o
o
= 0,2
2 - A
g
1,0
| 1l 1l \Y | 1l 1 IV I Il 1l IV [
2023 2024¢ 2025 2026

Fuente: DANE, PIE_T

1: Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
P*: preliminar

P: provisional

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Enfoque del gasto?
En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 3,6% respecto al

mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos del componente
del gasto (ver tabla 2):

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/cp-PIB-Iltrim2025.pdf
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Tabla 2. Producto Interno Bruto (PIB)

Enfoque del gasto
Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumen' por componentes del gasto
Cuarto trimestre 2025

Serie original Serie ajustada por efecto
9 estacional y calendario

20247 - IV / 20257 - IV / 20257 - IV /
2023 - IV 2024F - IV 2025°- 1
Demanda final interna® 37 23 -1,0
Gasto de consumo final? 3,5 38 04
Formacion bruta de capital® 47 -93 -89
Exportaciones 2.2 1.2 1,2
Importaciones -4.5

Fuente: DAME, PIE_T

Prpreliminar

Pprovisional

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

*La demanda final interna incluye el gasto de consumo final y la formacion bruta de capital.

}Incluye consumo final de los hogares, consumo final de gobierno y las instituciones sin fines de lucro que sirven a los
hogares.

“La formacion bruta de capital incluye la formacion bruta de capital fijo, la variacion de existencias y la adquisicion
menas disposicion de objetos valiosos.

¢ MERCADO LABORAL?3

Informacién marzo de 2026

Para marzo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que representé una
disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de
participacion se ubicé en 65,0% y la tasa de ocupacion en 59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron
64,7% y 58,5%, respectivamente.

3 DANE. Gran encuesta Integrada de Hogares. https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-
desempleo
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Marzo (2025-2026)

I Marzo 2025 I Marzo 2026
70 64,7 65,0

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

(TO)

Fuente: DANE, GEIH

En marzo de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
9,4%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%. La tasa global de participacion se ubic6 en 67,1%
y la tasa de ocupacion en 60,8%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 67,4% y 61,1%, respectivamente.

VARIABLES ECONOMICAS A CONSIDERAR EN EL PRESENTE PROCESO

Las variables econémicas que afectan el sector se encuentran referidas a la variacién del salario minimo
- SMMLYV vy el indice de precios al consumidor - IPC.

SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE

El salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) en Colombia se fija para periodos de un (1) afio y su
periodicidad de pago es mensual. Dicho salario constituye la base para la estimacion de los costos
asociados al personal requerido para la ejecucion de los trabajos objeto del presente proceso.

Para el afio 2026, mediante el Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025, se establecié un incremento
nominal de trescientos veintisiete mil cuatrocientos cinco pesos ($327.405), equivalente a un aumento
del veintitrés por ciento (23 %), fijando el salario minimo mensual legal vigente, a partir del 1 de enero de
2026, en la suma de un millén setecientos cincuenta mil novecientos cinco pesos ($1.750.905).

Asi mismo, mediante el Decreto 1470 del 29 de diciembre de 2025, se incrementd el auxilio de transporte
en cuarenta y nueve mil noventa y cinco pesos ($49.095), quedando establecido para el afio 2026 en la
suma de doscientos cuarenta y nueve mil noventa y cinco pesos ($249.095).

HISTORICO DEL SALARIO MINIMO
Salario minimo Aumento porcentual

iSe concert6?
v X

$1.750.905

$1.300.000
$1.423.500

$1.000.000
$1.116.000
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INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) 4

Informacién abril 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)

Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual
= N = - N
IPC total 0,66 0,78 3,30 3,87 516 5,68

Fuente: DANE, IPC

e En abril de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,78%, la variacion afio corrido fue 3,87% vy la
anual 5,68%.

e En abril de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos porcentuales mayor
gue la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,16%.

e El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se explicé principalmente por
la variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%) y Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (1,06%).

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-
tecnica?highlight=WyJpcGMiLCJcdTAWZWRwWYYIsMjAxNiwiZGFuZSIsImRhbiJd
10



https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica?highlight=WyJpcGMiLCJcdTAwZWRwYyIsMjAxNiwiZGFuZSIsImRhbiJd
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica?highlight=WyJpcGMiLCJcdTAwZWRwYyIsMjAxNiwiZGFuZSIsImRhbiJd

CODIGO FO-AB-8
CONSEJO PROFESIONAL P P 2
NACIONAL DE ARQUITECTURA JI_& ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA | VERSION 8
Y SUS PROFESIONES AUXILIARES
FECHA 27/10/2025
Variacion y contribucion mensual del IPC por divisiones de gasto )
Abril 2026
Alimentos y bebidas no alcohdlicas _ 1,51
Bienes y servicios para el hogar y para la... _ 1,06 m Alimentos
Transporte 0,81
Alojamiento, agua, electricidad y gas 070 (=} Alojamiento
<
Salud 070 o =}
Bienes y servicios diversos 0,63 =] Transporte E
Recreacién y cultura 0,58 E g
Bebidas alcohdlicas y tabaco 0,54 g = Bienes y servicios 3‘
) 8 para el hogar o
Prendas de vestir y calzado 0,45 &
Restaurantes y hoteles 0,34 Restaurantes y )
hoteles
Educacidn 007

Informacian y comunicacion 0,05

Variacion (%)

Fuente: DAME - IPC

ESTUDIO DE LA DEMANDA

HISTORICO DE CONTRATACION CPNAA

0,40-0,20 0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00 1,20 140 1,60

Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacién y redondeo.

Otros

Contribucion (p.p)

ANO

2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA

NUMERO DEL CONTRATO

CO1.PCCNTR.4330859 - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 64 DE 2022

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATO

Contratacién Directa

OBJETO DEL CONTRATO

Realizar el suministro de escudos de solapa para
el CPNAA de conformidad con las especificaciones

fijadas por la entidad.

FECHA DEL CONTRATO 22/12/2022
PLAZO 45 dias
VALOR $9.402.964

ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

En razén al tipo de contrato a celebrar y a la actividad a ejecutar, se prevén los siguientes riesgos:

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de
riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto de la presente contratacion, el CPNAA ha
tipificado, estimado y asignado provisionalmente, los siguientes riesgos:

= )
2 °
2 ) K
. . = ol G =
ol 8| DESCRIPCION Consecuencia de la ocurrencia del| -2 S § qd g
. 5|12 |o (Qué puede pasar y como evento 2 S|y 2o
S S| 8|2 ; 2 2lsd =
2lo|c|ad|& puede ocurrir) £ E[SY S
Afecta el cumplimiento de las °
c K] obligaciones del contratante a = D B
s lo |5 c Ocurre cuando se presentan - = = @
o 2 |8 S demoras por parte del cargo del supervisor del contrato, ) 3 s
1|2 (3 |3 ] B por p relacionadas con la aprobacion de 2 s | < o
o |€ |9 5 Contratista en las pruebas de ; C ] 5 >
o | |& [ - o la informacién y productos, o Q
[} =3 marcacion y disefio. a 3 4
o generando retrasos en la entrega 2
de repuestos y accesorios..
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° Se presenta por la expedicion = @ -.g
= o |6 5 de normas que impongan Genera una carga adicional a las ~ o g
@ £ | ® nuevos tributos, impuestos o previstas, que puede afectar a % 3 < °
2 |5 % g 3 cargas parafiscales, que cualquiera o a las dos partes del z g 2
© = o & pueden afectar el equilibrio contrato. o <] §
econémico del contrato. =
- o
- 1o |2 5 Afectacion del estudio de mercado| hu) D 8
[ c & g por fluctuacion de la moneda @ 5 =
3 2 I3} @ ! cambiaria en los casos que los [Incumplimiento del objeto contractual. % S| w S
8 5 = <] repuestos o partes dependan de o § 2
8 ht la TRM cambiaria. o =
. Impacto después del © . L
Q.
g e '2 Monitoreo y revision
=) 5]
a e Persona
o Tratamiento/ = 3 responsable
o | Controles a ser B o @ por ¢Coémo se Periodicidad
2 implementados g TE S o implementar el realiza el ¢Cuando?
© 3|2 3] s g tratamiento monitoreo?
5 S | © S o o8
|2 g8 (83 o
21 S s |E [S2 SE
[ —~ o
= . ha) ° Cumplimiento de
<. Ajuste de los s g 4829~ procgdimientos y
1 |EF procesos del ] 3y g8 fechas pactadas de Permanente
8 Contratista. e 2| Si Contratista entrega.
El contratista ° PR <
T < debera prever sc [EZ §>‘g Validacion régimen | Al elaborar la
g '@ esta situacion al  |% 2 % ¥ Contratista de impuestos. propuesta.
2 |SF momento de £ @ Si
realizar la oferta.
2] .
= El contratista = | - S
- debera prever 5 g Nlg ) ) Al término de d_AgFo de
3 |eF esta situacion al | S EE RS Si Contratista validacion de las adjudicacion.
3 momento de x = L] propuestas
realizar la oferta.
Probabilidad Insignificante (1) | Moderado (2) Mayor (3) Catastrofico (4)
Raro (1) 2 3 5
Posible (2) 3 4 5 6
Probable (3) 4 5 6 7
Casi cierto (4) 5 6 7 8
CATEGORIA RIESGO
2-3 RIESGO BAJO
4-5 RIESGO MEDIO
6 RIESGO ALTO
7-8 RIESGO EXTREMO

Nota: En aras de reducir la exposicion del Proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que
se pueden presentar, debe estructurarse un sistema de administracion de Riesgos teniendo en cuenta,
entre otros los siguientes aspectos: (a) los eventos que impiden la adjudicacion y firma del contrato como
resultado del Proceso de Contratacion; (b) los eventos que alteren la ejecucién del contrato; (c) el
equilibrio econémico del contrato; (d) la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que la Entidad
Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivd el Proceso de Contratacion; y (e) la reputacion y
legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.

Un manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades estatales: (i) proporcionar un mayor nivel de
certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de Contratacion; (ii)

12
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mejorar la planeacion de contingencias del Proceso de Contratacion; (iii) incrementar el grado de
confianza entre las partes del Proceso de Contratacion; (iv) reducir la posibilidad de litigios; entre otros.>

En virtud de lo expuesto la Matriz de Riesgo que se plantea en este formato identifica, clasifica, evalta,
califica, asigna tratamiento y establece las actividades posibles para monitorear algunos de los posibles
riesgos, luego es un elemento orientador sujeta a ajustes de acuerdo en cada caso en particular.

8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de UN (1) MES contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, una vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

9. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se cancelara en las fechas establecidas en el calendario de pagos del CPNAA,
mediante transferencia electrénica, de la siguiente manera:

e Un primer pago correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, contra la
aprobacion del disefio y los materiales.

¢ Un pago final correspondiente al setenta por ciento (70%) del valor total del contrato, contra la
entrega del material a satisfaccion.

El CPNAA realizara el pago del contrato conforme al calendario establecido en su sitio web
https://www.cpnaa.gov.co/calendario-de-pagos-a-proveedores-y-trabajadores/. Para ello, el
CONTRATISTA debera radicar la factura o documento equivalente en la ventanilla Gnica del CPNAA,
atendiendo los parametros y directrices de Colombia Compra Eficiente, enviarla al correo electrénico
info@cpnaa.gov.co y cargarla en el proceso contractual del SECOP Il. La factura debe estar acompafiada
de la certificacion del supervisor sobre la correcta ejecucion del contrato y de los comprobantes de pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, Ley 1607 de 2012, Ley 1753 de 2015, Decreto 1828 de 2013, Decreto 1273 de
2018 y demés normas reglamentarias aplicables.

Para los desembolsos, el CONTRATISTA deber& acreditar su afiliacién y pago al Sistema de Seguridad
Social Integral conforme a la normatividad vigente.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA deberé asumir los costos derivados de los servicios que requiera tales
como equipos de computacién, impresiones, digitalizacion de informacion, papeleria y demas
implementos y servicios necesarios para la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la obligacion de
acompafiamiento que asume la entidad para el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CPNAA. Si
la factura o documento equivalente no ha sido correctamente elaborada o no se acomparfan de los
documentos requeridos para el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde la
fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras
gue se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los pagos se efectuaran a través
de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el CONTRATISTA previos los
descuentos de Ley si a ello hubiere lugar. El valor establecido en el presente numeral, contempla los
gastos, descuentos e impuestos que se generan para la suscripcion y legalizacion del contrato y en los
pagos.

10. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO O FICHA TECNICA

Las especificaciones técnicas corresponden a las condiciones minimas obligatorias que integran el
requerimiento del CPNAA y que deben ser tenidas en cuenta por los interesados en el proceso. Estas

5 Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01 Colombia Compra Eficiente
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especificaciones tienen caracter habilitante, en la medida en que constituyen aspectos esenciales para
garantizar el adecuado suministro de los bienes requeridos.

En atencion a lo anterior, se deben contemplar las siguientes especificaciones técnicas:

ITEM DESCRIPCION
Elemento Pin de solapa tipo escudo
Cantidad requerida 3.685 unidades
Dimensiones 20 mm x 20 mm (2 x 2 cm) didmetro aproximado
Material Base metdlica de alta resistencia en Zamak o Latén
Acabado Niquel plateado brillante
Disefio Corte silueta y puntilla fina
Técnica de color Esmalte suave con recubrimiento protector
Sistema de cierre Tipo mariposa
Empaque Individual en bolsa de celofan
Referencia Escudos de solapa
Imagen de referencia Se adjunta imagen de referencia como guia visual del producto
requerido.

NOTA 1: El contratista debera presentar el disefio final del pin para revision y aval por parte del CPNAA,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicio del contrato.

La produccién definitiva no podra iniciarse sin la aprobacion previa y expresa del disefio por parte del
supervisor o funcionario designado por la entidad contratante.

Cualquier ajuste solicitado por la entidad debera ser realizado por el contratista sin costo adicional y
dentro de los tiempos establecidos para la ejecucion contractual.

NOTA 2: Realizar la entrega total de los escudos de solapa en las oficinas del CPNAA, ubicadas en la
Carrera 6 No. 26 B — 85, pisos 2, 3 y 4 del edificio Sociedad Colombiana de Arquitectos, en la ciudad de
Bogota D. C.

La entrega debera efectuarse en coordinacion con el supervisor del contrato y dentro del plazo
establecido para la ejecucién contractual, garantizando que los elementos sean entregados en éptimas
condiciones de empaque, transporte y calidad.

11. MECANISMOS DE COBERTURA

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.2.3.1.1 y ss. Del
Decreto 1082 de 2015, una vez aprobada la aceptacion de la oferta, el CONTRATISTA debera constituir
en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles a favor del CPNAA, una garantia Unica que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual contendra el siguiente amparo:
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*De cumplimiento: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato
y con una vigencia igual al término de la duracién del mismo y cuatro (4) meses mas

*De calidad y correcto funcionamiento de los bienes: En cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al término de duracion del

FECHA 27/10/2025

mismo y cuatro (4) meses mas.

EI CONTRATISTA debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de
siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue
su vigencia debe ampliar o prorrogar la correspondiente garantia, de acuerdo con las normas legales
vigentes y sin ningun costo adicional para el CPNAA.

12.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, el CONTRATISTA se obliga a:

DE CARACTER ESPECIAL:

1.

10.

11.

Presentar al CPNAA el disefio final del pin de solapa para revision y aprobacién, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio del contrato. La produccion
definitiva no podré iniciarse sin la aprobacion previa y expresa del supervisor del contrato o del
funcionario designado por el CPNAA.

Suministrar y entregar los elementos objeto del contrato conforme a las especificaciones técnicas
establecidas por el CPNAA, en las cantidades, condiciones, lugar y plazos pactados.

Realizar la entrega de los bienes en las oficinas del CPNAA ubicadas en la Carrera 6 No. 26 B —
85, pisos 2, 3y 4 del edificio Sociedad Colombiana de Arquitectos, en la ciudad de Bogota D. C.,
o en el lugar que indique el supervisor del contrato, previa coordinacion.

Asumir por su cuenta y riesgo todos los costos directos e indirectos, gastos de transporte,
embalaje, seguros y demas erogaciones necesarias para la correcta ejecuciéon del contrato y
entrega de los bienes.

Garantizar que los materiales utilizados en la fabricacién de los escudos de solapa cumplan con
las especificaciones técnicas y condiciones de calidad exigidas por el CPNAA.

Entregar los bienes en éptimas condiciones de calidad, libres de rayones, manchas, rebabas,
desprendimientos de esmalte, deformaciones o cualquier otro defecto de fabricacion.

Efectuar, a su costa y dentro del término sefialado por el supervisor del contrato, el cambio o
reposicién de los bienes que presenten defectos de fabricacion, deterioro, incumplimiento de las
especificaciones técnicas o cualquier inconsistencia atribuible al contratista.

Garantizar la calidad de los bienes suministrados y responder por los defectos de fabricacién que
se presenten durante la ejecucion del contrato y el término de garantia ofrecido.

Atender de manera inmediata las observaciones, requerimientos y recomendaciones formuladas
por el supervisor del contrato, relacionadas con la ejecucién del objeto contractual.

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, siempre que se encuentren
relacionadas con el objeto contractual y dentro del marco de las obligaciones pactadas.

Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas necesarias
para garantizar la correcta ejecucién del objeto contractual.

DE CARACTER GENERAL:

1.

Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento
en los términos y condiciones aqui pactadas y a lo sefialado en su propuesta, observando en todo
momento la constitucién politica, las leyes colombianas y el régimen de contratacion publica. Por
ningdn motivo suspenderd o abandonara el cumplimiento del contrato, sin previa justificacion
aceptada por la Entidad contratante. El CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder el contrato
sin el consentimiento previo y escrito del CPNAA.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud y de Seguridad Social
Integral, de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente conforme el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, Ley 1607 de 2012, Ley 1753 de 2015, Decreto 1828 del 27 de agosto de 2014
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10.

11.

12.

13.

14.

y Decreto 1273 de Julio de 2018, y demas normas reglamentarias y complementarias con la
materia.

Cumplir con las normas vigentes en materia del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo en el marco del Decreto 1443 del 31 de julio de 2014 que fuera compilado por el Decreto
1072 del 26 de mayo de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias con la materia.
Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad en desarrollo del objeto contractual.

Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para cumplir el objeto del
contrato a celebrar, las cuales quedaran bajo su responsabilidad.

Pagar oportunamente los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal
que contrate para la ejecucién del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y
demas erogaciones necesarias para la ejecucién del contrato. Es entendido que todos estos gastos
han sido estimados por el proponente e incluido en el precio de su oferta.

Presentar al supervisor del contrato los informes y los soportes que sean requeridos sobre la
ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales cuando sea solicitado por el mismo.
Responder por los bienes muebles, equipos y elementos de oficina que le sean entregados para la
correcta ejecucion de las actividades encomendadas. A la terminacion del contrato devolvera
debidamente inventariados dichos bienes (Si a ello hubiere lugar).

TELEPRESTRACION: Cuando el CPNAA asi lo determine, el CONTRATISTA podra ejecutar las
actividades contractuales que le sean asignadas por el supervisor previamente, haciendo uso de
las tecnologias de la informacion y comunicaciones como medio para cumplir con la actividad
contractual. Para ello debera disponer de los recursos tecnol6gicos necesarios y entregar el
producto de la actividad encomendada en el tiempo solicitado por el supervisor. Paragrafo: Si para
tal efecto el CPNAA pone a disposicion del CONTRATISTA equipos, softwares o cualquier clase
de herramientas, el CONTRATISTA sera la Unica responsable del cuidado, buen uso y control de
los mismos. En todo caso, el CONTRATISTA respondera por la integridad, seguridad y
confidencialidad de la informacion del CPNAA de la que pueda hacer uso en ejecucion de cualquier
actividad desarrollada bajo el esquema de tele prestacién. (Si a ello hubiere lugar)

Mantener confidencialidad y seguridad en el manejo de la informacion con ocasion del objeto
contratado.

Abstenerse de hacer uso de la informacion a la que accede con ocasion al objeto contractual para
cualquier objetivo diferente al mismo.

Hacer buen uso de los recursos suministrados por el CPNAA para el cumplimiento del objeto
contractual.

Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato,
como por hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la entidad
de conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y sus normas
complementarias.

Sera obligaciéon exclusiva del CONTRATISTA mantener al CPNAA indemne de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA.

15.Constituir la garantia Unica que avala el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. asi

16.

17.
18.

19.

como ampliar o modificar la vigencia de las pdélizas en los eventos en que conforme a la Ley se lo
solicite el CPNAA. (Si a ello hubiere lugar).

Mantener actualizado su lugar de residencia durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses
mas y presentarse al Consejo en el momento en que sea requerida por el mismo para la suscripcion
de la correspondiente Acta de Liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Mantener los precios ofrecidos durante la ejecucion del contrato.

Constituyen derechos y deberes para efectos del contrato a celebrar los contenidos en el articulo
5 de la Ley 80 de 1993.

Las demas que le indique el Supervisor del Contrato y que se relacionen con el objeto del contrato.

13. SUPERVISION

El CPNAA ejercerd la supervision del contrato a través del Jefe de Oficina de Fomento y Registro o
quien designe el Director Ejecutivo del CPNAA, quien sera responsable de cumplir con lo establecido en
el Manual de Contratacion y Supervision del Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus
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Profesiones Auxiliares y la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas

y decretos que le sean aplicables.

XY

DIEGO FERNANDO MOYA SALINAS
Jefe de la Oficina de FOmento y Registro
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