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Objeto del
Contrato

Apoyar el componente juridico de los procesos administrativos, contractuales y
de politica publica para la estructuracién y ejecucion de proyectos de inversion
con FNCER de la Direccion de Energia Eléctrica.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

Apoyar la formulacién de convenios, contratos vy
demas instrumentos juridicos requeridos para la
ejecucion de proyectos en el marco de la transicion
energética justa, en particular aquellos asociados a

- Durante el periodo reportado se presentaron
procesos relacionados con la formulacion de
convenios, contratos y demas instrumentos juridicos
en el marco de la transicion energética justa; sin
embargo, dichas actividades no fueron asignadas a
la suscrita, por lo cual no se adelantaron acciones

T ia Estrategia Nacional de Comunidades Energéticas | €specificas en cumplimiento de esta obligacion.
y a proyectos de inversion con Fuentes No
Convencionales de No obstante, se mantuvo la disposicion para brindar
Energia Renovable (FNCER). apoyo en caso de ser requerida.
-Se brindd apoyo juridico a través de la elaboracion
de respuestas a derechos de peticidon relacionados
Apoyar la elaboracién, ajuste y revision de la|con los procesos de seleccion de la Direccion de
documentacién de los procesos de seleccion que | Energia Eléctrica, 1o cual implicd la revision de la
> adelante la Direccion de Energia Eléctrica, |documentacion asociada, la verificacion de su
asegurando su coherencia juridica y el cumplimiento | coherencia juridica y el cumplimiento de la
de la normatividad vigente y de los principios que | normatividad vigente.
rigen la contratacion estatal. Como soportes de las actividades realizadas, se
anexan las respuestas emitidas, las cuales reposan
en el numeral 4 del presente informe.
Brindar apoyo juridico en la revision de los|-. En desarrollo de esta obligacion, se realizdé apoyo
3 documentos requeridos para la supervision técnica y | juridico a través de la revision de documentos

administrativa de contratos y convenios, con el fin de
verificar el cumplimiento de los términos, condiciones

contractuales, en el marco de la atenciéon de
derechos de peticidon, con el fin de verificar el
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- En cumplimiento de esta obligacion, se brindd
apoyo en la elaboracién de respuestas a derechos de
peticion asignados a la Direccion de Energia
Eléctrica, garantizando su adecuada estructuraciéon
juridica, coherencia y conformidad con Ia

normatividad vigente.
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Brindar apoyo en la elaboracion de oficios,
solicitudes, respuestas a derechos de peticion,
proposiciones, requerimientos de entes de control y
demas comunicaciones juridicas que se le asignen,
relacionadas con la misionalidad de la Direccién de
Energia Eléctrica.
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Brindar apoyo juridico en los temas relacionados con
la contratacién estatal, abarcando las etapas
precontractual, contractual y postcontractual, asi
como en los aspectos juridicos asociados a la
contratacion para la transicion energética justa en
Colombia, especialmente en proyectos de
Comunidades Energéticas.

- Durante el periodo reportado no se brindé apoyo
juridico en temas relacionados con la contratacion
estatal en sus etapas precontractual, contractual y
postcontractual, ni en los aspectos asociados a la
transicion energética justa, debido a que no se
asignaron actividades especificas a la suscrita en el
marco de esta obligacion.

No obstante, se mantuvo la disponibilidad para
atender los requerimientos que se presenten,
especialmente en lo relacionado con proyectos de
Comunidades Energéticas.

Apoyar la identificacion y el tratamiento juridico de
situaciones que se presenten durante la ejecucion de
contratos y convenios, formulando recomendaciones
juridicas orientadas a mitigar riesgos y a garantizar la
correcta ejecucion de los proyectos a cargo de la
Direccién de Energia Eléctrica.

- Durante el periodo reportado, el apoyo brindado en
el marco de esta obligacion se concentré6 en la
atencion y gestion de derechos de peticion
relacionados con asuntos de la Direccion de Energia
Eléctrica, los cuales implicaron el analisis juridico de
las situaciones planteadas por los solicitantes y la
elaboraciéon de respuestas conforme a la
normatividad vigente.

No obstante, no se adelantaron actividades
especificas orientadas a la identificacion vy
tratamiento juridico de situaciones derivadas

directamente de la ejecucion de contratos vy
convenios, ni a la formulacién de recomendaciones
juridicas para la mitigacién de riesgos en dichos
procesos, debido a que no fueron asignadas al
suscrita durante el periodo.

Las evidencias que soportan las actividades
descritas reposan en el numeral 4 del presente
informe, por lo cual no se anexan nuevamente en
este apartado.

Brindar apoyo en la atencién del canal escrito a
través del aplicativo designado por la entidad,
garantizando respuestas oportunas y acordes con los
lineamientos y procedimientos internos establecidos
por la entidad.

Durante el periodo reportado se brindé apoyo en la
atencién del canal escrito a través del aplicativo
ARCO, gestionando los derechos de peticion
asignados y elaborando las respectivas respuestas
conforme a los lineamientos y procedimientos
internos de la entidad.

Para la adecuada atencion de las solicitudes, se
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realiz6 la gestién de requerimiento de insumos a las
dependencias correspondientes mediante el correo
institucional, con el fin de contar con la informacién
necesaria para la elaboracién de respuestas de
fondo, claras y oportunas.

(») Bandeja s

- Se garantizé Ila integridad, trazabilidad vy
consistencia del soporte documental asociado a los
procesos de la Direccion de Energia Eléctrica,
) ] contribuyendo a la seguridad juridica de las
Gestionar y organizar el soporte <_:i’ocumental que se | gctuaciones y a la adecuada gestion del
produch en el marco de_ la ejecucion de Igs Procesos | ..o cimiento institucional.

y procedimientos de la Direccién de Energia Eléctrica,
de acuerdo con las actividades asignadas por el

supervisor del contrato. @ @ @

NO REQUIERE Se da traslado a SE DIO TRAMITE
RESPUESTA.docx REGALIAS PARA DAR FINALIZADO.docx

- Reuniones virtuales:

Las demas actividades de apoyo juridico transversal

que resulten necesarias para la correcta ejecucion @ @

del objeto y alcance del contrato y que sean REUNION VIRTUAL REUNION VIRTUAL
asignadas por el supervisor del contrato. DERECHOS DE PETIC DE SEGUIMIENTO DI

Pagina 5 de 11




FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION S
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-Go-F-24

05-06-2023 | V-4

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

Conforme se establecen en el Contrato AVANCES ¥ LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de | Se presenta el informe mensual detallando las
los informes de gestion y actividades contra los que | actividades realizadas durante el periodo, en
se realizara cada uno de los pagos. cumplimiento de las obligaciones del contrato.

Durante el mes correspondiente se dio
Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de | cumplimiento a las directrices del Sistema de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia. Gestion de Calidad, mediante la ejecucion oportuna
de las actividades programadas.

En el mes de abril se participé de manera activa y
Asistir y participar en las reuniones de trabajo que |comprometida en las reuniones de trabajo e
sean programadas por el supervisor del contrato y |inducciéon convocadas por la Supervision, aportando
que se le requiera en cumplimiento del objeto |al seguimiento de las actividades. Estas sesiones
contractual. permitieron una articulacion efectiva y una
adecuada comprensién de las funciones asignadas.

Se mantuvo la informacién actualizada y
debidamente organizada en los sistemas de
informacion del Ministerio.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacion del Ministerio.

Se gestionaron de manera oportuna los tramites,
Gestionar oportunamente los tramites, documentos o | documentos y asignaciones recibidas a través de
asignaciones que le sean realizadas a través de los |los  diferentes  aplicativos  institucionales,
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo | manteniendo actualizadas las bandejas
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos, | correspondientes. En particular, se dio adecuado
particularmente en el Sistema de Gestion de|manejo al Sistema de Gestion de Documentos
Documentos Electronicos de Archivo ARGO recibir, | Electronicos de Archivo ARGO, garantizando la
registrar, gestionar y responder por dicho medio las |recepcion, registro, gestion y respuesta de las
asignaciones realizadas dejando traza de sus | asignaciones, dejando la respectiva trazabilidad de
actuaciones. las actuaciones realizadas.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la|Se dio cumplimiento a la obligacién de
informacién entregada por el Ministerio o a la cual | confidencialidad, absteniéndose de divulgar total o
accede en ejercicio de su calidad contractual a |parcialmente la informacion suministrada por el
cualquier persona natural o juridica, entidades | Ministerio o a la cual se tuvo acceso en el ejercicio
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de |de las funciones contractuales. Asimismo, en los
ser necesario la entrega de Informacion a cualquier | casos en que fue necesario el manejo o eventual
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de | suministro de informacion a  autoridades
cuidado, proteccion y manejo responsable de la|competentes, se garantizaron los mecanismos de
informacion, previa notificacién al MINISTERIO, con el | cuidado, proteccion y uso responsable de la misma,
fin de que ésta pueda tomar las acciones |previa notificacion al Ministerio, conforme a los
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello |lineamientos establecidos.

hubiere lugar.

Se suscribio y entregd oportunamente al supervisor
Suscribir y entregar al supervisor del contrato el | del contrato el acuerdo de confidencialidad, una vez

acuerdo de confidencialidad una vez perfeccionado el | perfeccionado el mismo, en cumplimiento de los
contrato. requisitos establecidos.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de |Se acreditdé oportunamente el pago de los aportes al
seguridad social integral de conformidad con la|Sistema de Seguridad Social Integral, en
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normativa vigente.

cumplimiento de la normativa vigente y de las
obligaciones contractuales establecidas.

Responder por la salvaguarda y preservaciéon de los
equipos y elementos que le sean utilizados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales, y que
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia

Se dio cumplimiento a la obligacién de salvaguardar
y preservar los equipos y elementos utilizados para
el desarrollo de las actividades contractuales,
garantizando su adecuado uso, cuidado vy
conservacion, en tanto son de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia.

10

Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliados para que
ésta realice la correspondiente novedad en la
afiliacion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del
Decreto 723 de 2013)

Se informé oportunamente a la entidad la
Administradora de Riesgos Laborales a la cual se
encuentra afiliada, con el fin de que se realizara la
correspondiente novedad en la afiliacion por el
nuevo contrato, en cumplimiento de lo dispuesto en
el inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013.

11

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta el Ministerio, a través del
supervisor del contrato.

Se acataron de manera oportuna las instrucciones
impartidas por el Ministerio, a través del supervisor
del contrato, durante el desarrollo de las actividades
contractuales, en cumplimiento de los lineamientos
establecidos.

12

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion
del servicio (siempre que sea diferente al lugar de
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual en caso de que aplique.

Durante el periodo reportado no fue requerido el
desplazamiento a otro lugar de prestacion del
servicio, las actividades asignadas se ejecutaron de
manera virtual.

13

Responder civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual en los términos
de la ley.

No se presentaron acciones u omisiones que
comprometan la responsabilidad legal.

14

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Se mantuvo actualizada la hoja de vida en el
Sistema de Informacion y Gestién del Empleo
Publico (SIGEP), en cumplimiento de los
lineamientos y obligaciones establecidas.

15

Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su
régimen tributario, que se presente durante Ila
ejecucion del contrato.

Durante la ejecucion del contrato no se presentaron
variaciones en el régimen tributario, por lo cual no
fue necesario realizar notificacién al Ministerio.

16

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Se dio cumplimiento oportuno a las obligaciones
contractuales, permitiendo la adecuada gestion y
tramite de los pagos dentro de los tiempos
establecidos por el Ministerio.

17

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos
establecidos en la forma de pago del contrato.

Se presentaron oportunamente las cuentas de
cobro o facturas, segun correspondia, de
conformidad con los términos establecidos en la
forma de pago del contrato.

18

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP II.

Se cargaron de manera oportuna los informes
mensuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP II, evidenciando
el cumplimiento de las obligaciones contractuales
conforme a los lineamientos establecidos.
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19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecucion del
mismo.

No aplica para el periodo a cobrar, toda vez que la
terminacién del contrato se encuentra prevista para
el 31 de diciembre de 2026.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la
entrega de los bienes de propiedad del Ministerio de
Minas y Energia que fueron asignados durante la
ejecucion del contrato de conformidad con el Manual
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el Grupo
de Servicios Administrativos la correspondiente paz y
salvo.

No aplica para el periodo a cobrar, toda vez que la
terminacién del contrato se encuentra prevista para
el 31 de diciembre 2026.

21

Devolver el carnet de identificacidn como contratista.

No aplica para el periodo reportado, toda vez que
no se cuenta con carnet de identificacion como
contratista para su devolucion.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucién
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucion 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Se dio cumplimiento a los lineamientos en
Seguridad y Salud en el Trabajo para contratistas,
subcontratistas y proveedores, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto
1072 de 2015, la Resolucién 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo y la Resolucion 042 0331 de
2019 del Ministerio de Minas y Energia, asi como
demas normas concordantes. Asimismo, se
diligencié el Anexo correspondiente al compromiso
en Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a lo
dispuesto en el Manual de contratistas vy
proveedores para el funcionamiento del SGSST.

23

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucién del contrato, cuando
sean requerida

Se constituy6 la garantia de cumplimiento cuando
fue requerida y se mantuvo vigente durante la
ejecucion del contrato, en cumplimiento de las
condiciones establecidas.

24

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato

Se cuenta con los equipos Yy herramientas
requeridos para el cabal cumplimiento de las
obligaciones  contractuales, garantizando el
adecuado desarrollo de las actividades asignadas.

25

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique
la entidad

Se dio cumplimiento a las normas de bioseguridad
establecidas por la entidad, garantizando su
aplicacién durante el desarrollo de las actividades
contractuales.

26

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
aquellas que hagan referencia a: equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacion, tratamiento y proteccion
de datos personales, entre otros.

Se dio cumplimiento a las politicas internas
adoptadas por el Ministerio de Minas y Energia,
especialmente aquellas relacionadas con equidad
de género, obligaciones ambientales, seguridad
cibernética, seguridad de la informacion vy
tratamiento y proteccion de datos personales, entre
otras, garantizando su adecuada aplicacién durante
la ejecucion del contrato.
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No aplica para el presente caso, toda vez que, de
) conformidad con la normatividad vigente, la
Presentar al supervisor del contrato y al Grupo de | gpligacion de definir la situacién militar no es
Gestion Contractual, los soportes que acrediten la exigible para las mujeres.

definiciéon de su situacion militar una vez cumplidos
los dieciocho (18) meses de que trata la Ley 1861 de

27 X L s Asimismo, se dio cumplimiento a las demas
2017, y demas normatividad vigente que regula sobre Lo . S
X ) o obligaciones necesarias para el cabal cumplimiento
la materia y/o que la sustituya o modifique 28. Las . ,
. . del objeto contractual, garantizando el adecuado
demas que sean necesarias para el cabal o
- . desarrollo de las actividades encomendadas.
cumplimiento del objeto contractual
Se dio cumplimiento a las demas obligaciones
. . necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
Las demas que sean necesarias para el cabal .
28 contractual, garantizando el adecuado desarrollo de

cumplimiento del objeto contractual. L
las actividades encomendadas conforme a los

lineamientos establecidos.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 | sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1 NO APLICA NO APLICA

NOTAS: Previo a la generaciéon del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item
“7- Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucién del contrato, las evidencias y/o soportes
de las actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en
el que podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacién del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucién del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacién de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP IlI.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9715673
&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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LINK DE EVIDENCIAS INTERNAS

https://minenergiacol.sharepoint.com/sites/msteams c07b9d 609752/Shared%20Documents/Forms/All
ltems.aspx?e=5%3Adb4210fb61764cdc89c55f0711db8cba&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1
770648332486& 0R=0WA%2DNT%2DMail&CID=85deb751%2Df711%2Dd17d%2Da41b%2Dff73574f1018
&FolderCTID=0x01200000E60D4C64AA23499FE658B6FFO0A2726&id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5
F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F2026%2FCE%2FGGC%2D1268%2D2026%20YOLANDA
%20CALDERON

CONTRATISTA

FIRMA du o CO 4L
2

ARGO

& c @ &2 argo.minenergia.gov.co/orfeo/index_frames.php?swlog=180rmo=1 B % &, 0 i]

~ Creacién = Ver mis Tickets @ [:L Opciones~ & Yolanda Calderon =

il Consultas

_ £ Bandeja e
I Bandejas

Entrada (0 /1) Filiro
Salida (1) o Radicado Fecha Asunto Remitente / Estado Medio
| e Destinatario Recepcion
Memorando (/)
Resoluciones (/) o 1-2026-019111 2026-04-24 16:24 PM RV solicitud informacion Diego Fenando David En Mariz Angelica Ruiz
L (oY ] Dias Calendario: 11 comunidades energeticas Mutoz tramite Santander
Borradores (6) Correo
electronico
Informados (0)
_ 1-2026-019081 2026-04-24 16:04 PAML Derecho de Peticion - Datos Julian Mejia Valencia En Maria Angelica Ruiz
Transacciones L Qe Dias Calendario: 19 agregados RCE por departamento tramite Setander
Correo
electronico
- 1-2026-019032 2026-04-24 14:12 PM REPORTE DE FALLA TECNICA Pablo Aranzalez En Maria Angélica Ruiz
L Qe Dias Calendario: 41 - Registro de Comunidades tramite Sentander
Energéticas - Convocatoria 49 SGR Cnne9
(REPORTE DE FALLA TECNICA electronico
- Registro de Comunidades
7°c 1] = 5 @ B o 10:28a. m.
A Farc. soleado [ | ] Q Busaar g:“& L e - % lﬂ @ m ~® XS ) & 30/04/2026
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Informacion general © Datos guardados

Condiciones
@ Cancelar <

N

Evaluacion de la Entidad Estatal | >
Kl Bienes y servicios
VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

[J) Documentos del contrato Porcentaje ' Recepcion de articulos

£ Documentos del Proveedor

[ informacién presupuestal

(7)) Eiecucion del Contrato Plan de Pagos
P Modificaciones del Conlrato 4Se requieren emisiones de codigos de
autorizacion?

[ incumpiimientos
Id de pago Niimero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 PAGO 1 DE 12 1.500.000 COP Enviado a la Entidad Detalle

Estatal
Pago 002 002 9.000.000 COP Enviado a la Entidad Detalie
Pago 003 PAGO 3 DE 12 9.000.000 COP Pendiente de registro Borrar
transcurrid Registro
AM Enviar
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado per
.. B Qs e @ue=ded ~ @ 3 eadm oo
PANTALLAZO CORREO
RE: Remisién cuenta de cobro — abril = & Resumir
e e
HECTOR ARTURO BARRERA CASTELLANOS Q@ < & ~ & aa
® Para: © MARIA ANGELICA RUIZ SANTANDER; y 2 mas Vie 01/05/2026 10:33
Iniciar respuesta con: Muchas gracias l [ Muchas gracias por su colaboracion. l [ Listo. ]

Cordial saludo,

Luego de revisar el Informe de Actividades y sus anexos, se indica que puede proceder con el cargue
en el aplicativo Nedn.

Por favor, no olvide adjuntar al final del informe el pantallazo que evidencie la aprobacién.

Cordialmente,

Arturo Barrera Castellanos
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