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MINIMA CUANTIA

VALOR PROPUESTA RESULTADO

23.112.000,00$                 RECHAZADA 

39.239.001,00$                 CUMPLE 
34.192.389,00$                 CUMPLE 
39.938.980,00$                 CUMPLE 
37.571.000,00$                 CUMPLE 

MONICA LIZETH GARCIA VARGAS

Profesional Contable y Financiero

Grupo de apoyo administrativo centro de biotecnologia agropecuario
MOSQUERA

Evaluador económico

Notas

Con base en el resultado obtenido por aplicación de la metodología sugerida por Colombia Compra eficiente en la guía "G-MOAB-01 Guía para el manejo de ofertas artificialmente 

bajas en Procesos de Contratación" el comité económico procederá a realizar solicitud de aclaración por estimación de precios artificialmente bajos a los oferentes  al presentar oferta 

económica por un valor inferior al valor mínimo aceptable de acuerdo con el procedimiento aplicado cuando se presenta 5 o más ofertas económicas.

Lo anterior no implica descalificación directa de la oferta económica y la habilitación de esta como viable para selección será determinada con respecto a las aclaraciones y 

documentos soporte que presente el oferente en la respuesta a la solicitud de la entidad.

Con base en la guía "G-MOAB-01 Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación" los oferentes presentaran sus aclaraciones y el comité económico 

procederá a realizar evaluación económica definitiva.

4 830.013.803-5  DEPORTIVAS PONNY SAS 
5

Evaluación económica

MC-CMC-CBA-012-2026

PRESUPUESTO OFICIAL 39.992.806,00$        

NIT PROPONENTE

900.636.411-9

1 901.461.310-4  P & H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S 

901.318.087-5  FUNDACION INTEGRA CABASI 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

 

GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA MOSQUERA

POSICIÓN INICIAL DE SELECCIÓN

 FUGGER GROUP S.A.S 

2 5.888.679-1  GARCIA GONZALEZ HECTOR 
3

25/05/2026

MENOR VALOR DE LAS OFERTAS 23.112.000,00          MÉTODO DE EVALUACIÓN 

NÚMERO DE OFERTAS VÁLIDASFECHA EVALUACIÓN

PROPUESTA

1. P & H SUMINISTROS Y DOTACIONES SAS

De acuerdo al termino de subsanacion otorgado el oferente P & H SUMINISTROS Y DOTACIONES SAS NO presenta ninguna subsanacion por lo que estaria incurriendo 
en la causal de rechazo "N° 18 "Cuando el proponente, dentro del término previsto en la solicitud que se realice, no responda al requerimiento que haga la Entidad 
para subsanar o aclarar la oferta." incluidas en el proceso, por lo anterior queda RECHAZADA.

2. GARCIA GONZALEZ HECTOR

*La propuesta económica NO sobrepasa el valor del presupuesto oficial de La invitación pública de SELECCION MINIMA CUANTIA MC-CMC-CBA-012-2026.
* La oferta presentada por el oferente NO presenta precios artificialmente bajos, de acuerdo con la circular Colombia Compra Eficiente.
*La empresas  GARCIA GONZALEZ HECTOR, SI presentan error aritmetico, el cual no pasa del 2% segun guia colombia compra.
*La oferta presentada por  GARCIA GONZALEZ HECTOR, SI CUMPLE.

3. FUGGER GROUP SAS

*La propuesta económica NO sobrepasa el valor del presupuesto oficial de La invitación pública de SELECCION MINIMA CUANTIA MC-CMC-CBA-012-2026.
* La oferta presentada por el oferente NO presenta precios artificialmente bajos, de acuerdo con la circular Colombia Compra Eficiente.
*La empresas  FUGGER GROUP SAS, NO presentan error aritmetico.
*La oferta presentada por  FUGGER GROUP SAS, SI CUMPLE.

4. DEPORTIVAS PONNY SAS

*La propuesta económica NO sobrepasa el valor del presupuesto oficial de La invitación pública de SELECCION MINIMA CUANTIA MC-CMC-CBA-012-2026.
* La oferta presentada por el oferente NO presenta precios artificialmente bajos, de acuerdo con la circular Colombia Compra Eficiente.
*La empresas  DEPORTIVAS PONNY SAS, NO presentan error aritmetico.
*La oferta presentada por  DEPORTIVAS PONNY SAS, SI CUMPLE.

5. FUNDACION INTEGRA CABASI

*La propuesta económica NO sobrepasa el valor del presupuesto oficial de La invitación pública de SELECCION MINIMA CUANTIA MC-CMC-CBA-012-2026.
* La oferta presentada por el oferente NO presenta precios artificialmente bajos, de acuerdo con la circular Colombia Compra Eficiente.
*La empresas  FUNDACION INTEGRA CABASI, NO presentan error aritmetico.
*La oferta presentada por  FUNDACION INTEGRA CABASI, SI CUMPLE.



Valor evaluado Valor PDF  Valor SECOP II Valor evaluado Valor PDF Valor SECOP II Valor evaluado Valor PDF Valor SECOP II Valor evaluado Valor PDF Valor SECOP II Valor evaluado Valor PDF Valor SECOP II
Número de ofertas 
económicas

5  $    23.112.000,00  $  23.112.000,00  $  23.112.000,00  $  39.239.001,00  $   39.239.000,00  $   39.239.000,00  $  34.192.389,00  $    34.192.389,00  $   34.192.389,00  $    39.938.980,00  $   39.938.980,00  $       39.938.980,00  $    37.571.000,00  $  37.571.000,00  $     37.571.000,00 

Presupuesto oficial

0%

5%

8%

19%

1
Camiseta  de presentación, con diseño logos  insti tucionales

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          45.000 8.550,00$          $            1.927.800,00 36 33.613,45$  19% 6.386,55$  40.000,00$  1.440.000,00$  42.016,81$         19% 7.983,19$  50.000,00$  1.800.000,00$  38.300,00$  19% 7.277,00$             45.577,00$      1.640.772,00$      45.000,00$  19% 8.550,00$                53.550,00$                1.927.800,00$     $           41.176,47 19%  $              7.823,53  $                49.000,00  $     1.764.000,00 

2
Uniformes  Atletismo, camiseta  pantloneta  lycra  y medias

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          89.000 16.910,00$        $               423.640,00 
4

54.621,85$  19% 10.378,15$  65.000,00$  260.000,00$  84.033,61$         19% 15.966,39$  100.000,00$  400.000,00$  75.700,00$  19% 14.383,00$           90.083,00$      360.332,00$         88.991,60$  19% 16.908,40$              105.900,00$              423.600,00$        $           85.714,29 19%  $            16.285,71  $              102.000,00  $        408.000,00 

3
Uniformes  Baloncesto camiseta  panta loneta  3/4 y medias

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          89.000 16.910,00$        $            1.694.560,00 
16

54.621,85$  19% 10.378,15$  65.000,00$  1.040.000,00$  84.033,61$         19% 15.966,39$  100.000,00$  1.600.000,00$  75.700,00$  19% 14.383,00$           90.083,00$      1.441.328,00$      88.991,60$  19% 16.908,40$              105.900,00$              1.694.400,00$     $           85.714,29 19%  $            16.285,71  $              102.000,00  $     1.632.000,00 

4
Uniformes  Futbol  / F. Sa la , camiseta  panta loneta  y medias

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          89.000 16.910,00$        $            4.871.860,00 
46

54.621,85$  19% 10.378,15$  65.000,00$  2.990.000,00$  84.033,61$         19% 15.966,39$  100.000,00$  4.600.000,00$  75.700,00$  19% 14.383,00$           90.083,00$      4.143.818,00$      88.991,60$  19% 16.908,40$              105.900,00$              4.871.400,00$     $           85.714,29 19%  $            16.285,71  $              102.000,00  $     4.692.000,00 

5
Uniformes  Tenis  de mesa, camiseta  panta loneta  y medias

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          89.000 16.910,00$        $               423.640,00 
4

54.621,85$  19% 10.378,15$  65.000,00$  260.000,00$  84.033,61$         19% 15.966,39$  100.000,00$  400.000,00$  75.700,00$  19% 14.383,00$           90.083,00$      360.332,00$         88.991,60$  19% 16.908,40$              105.900,00$              423.600,00$        $           85.714,29 19%  $            16.285,71  $              102.000,00  $        408.000,00 

6
Uniformes  Voleibol , camiseta  panta loneta  medias

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          89.000 16.910,00$        $            1.694.560,00 
16

54.621,85$  19% 10.378,15$  65.000,00$  1.040.000,00$  84.033,61$         19% 15.966,39$  100.000,00$  1.600.000,00$  75.700,00$  19% 14.383,00$           90.083,00$      1.441.328,00$      88.991,60$  19% 16.908,40$              105.900,00$              1.694.400,00$     $           85.714,29 19%  $            16.285,71  $              102.000,00  $     1.632.000,00 

7
Uniformes  Ajedrez, camiseta  panta loneta  y medias

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          89.000 16.910,00$        $               211.820,00 
2

54.621,85$  19% 10.378,15$  65.000,00$  130.000,00$  84.033,61$         19% 15.966,39$  100.000,00$  200.000,00$  75.700,00$  19% 14.383,00$           90.083,00$      180.166,00$         88.991,60$  19% 16.908,40$              105.900,00$              211.800,00$        $           85.714,29 19%  $            16.285,71  $              102.000,00  $        204.000,00 

8
Sudadera  de presentación chaqueta  panta lon con logos

Adquis ición de 
materia les  de 

formación para  las  

UNIDAD  $                        210.500 39.995,00$        $          16.282.175,00 
65

130.252,10$  19% 24.747,90$  155.000,00$  10.075.000,00$  210.084,03$       19% 39.915,97$  250.000,00$  16.250.000,00$  184.900,00$  19% 35.131,00$           220.031,00$    14.302.015,00$    210.500,00$  19% 39.995,00$              250.495,00$              16.282.175,00$   $         189.915,97 19%  $            36.084,03  $              226.000,00  $   14.690.000,00 

9
Gorra , con logos  insti tucionales

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          28.600 5.434,00$          $            2.178.176,00 
64

10.084,03$  19% 1.915,97$  12.000,00$  768.000,00$  28.571,43$         19% 5.428,57$  34.000,00$  2.176.000,00$  24.400,00$  19% 4.636,00$             29.036,00$      1.858.304,00$      28.571,43$  19% 5.428,57$                34.000,00$                2.176.000,00$     $           26.050,42 19%  $              4.949,58  $                31.000,00  $     1.984.000,00 

10
Maletín deportivo con bols i l los

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                        103.500 19.665,00$        $            6.035.085,00 
49

54.621,85$  19% 10.378,15$  65.000,00$  3.185.000,00$  103.361,34$       19% 19.638,66$  123.000,00$  6.027.000,00$  83.200,00$  19% 15.808,00$           99.008,00$      4.851.392,00$      103.500,00$  19% 19.665,00$              123.165,00$              6.035.085,00$     $         105.042,02 19%  $            19.957,98  $              125.000,00  $     6.125.000,00 

11
Toal la  de mano

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          28.750 5.462,50$          $            1.779.050,00 
52

14.285,71$  19% 2.714,29$  17.000,00$  884.000,00$  28.571,43$         19% 5.428,57$  34.000,00$  1.768.000,00$  24.400,00$  19% 4.636,00$             29.036,00$      1.509.872,00$      28.747,90$  19% 5.462,10$                34.210,00$                1.778.920,00$     $           26.050,42 19%  $              4.949,58  $                31.000,00  $     1.612.000,00 

12
Esqueletos  o petos  para  entrenamiento

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                          27.600 5.244,00$          $            1.970.640,00 
60

10.084,03$  19% 1.915,97$  12.000,00$  720.000,00$  26.890,76$         19% 5.109,24$  32.000,00$  1.920.000,00$  23.500,00$  19% 4.465,00$             27.965,00$      1.677.900,00$      26.890,76$  19% 5.109,24$                32.000,00$                1.920.000,00$     $           26.890,76 19%  $              5.109,24  $                32.000,00  $     1.920.000,00 

13
Banderas  Sena

Adquis ición de 
materia les  de 
formación para  las  

UNIDAD  $                        210.000 39.900,00$        $               499.800,00 
2

134.453,78$  19% 25.546,22$  160.000,00$  320.000,00$  209.243,70$       19% 39.756,30$  249.000,00$  498.000,00$  178.500,00$  19% 33.915,00$           212.415,00$    424.830,00$         210.000,00$  19% 39.900,00$              249.900,00$              499.800,00$        $         210.084,03 19%  $            39.915,97  $              250.000,00  $        500.000,00 

1.187.950,00$                225.710,50$      $          39.992.806,00 19.421.849,00$   32.973.950,00$    28.733.100,00$    33.562.168,00$  31.572.269,00$   

-$                    -$                      -$                     -$                    -$                     
-$                    -$                      -$                     -$                    -$                     
-$                    -$                      -$                     -$                    -$                     

3.690.151,00$     6.265.051,00$      5.459.289,00$      6.376.812,00$    5.998.731,00$     
-$                    -$                      -$                     -$                    -$                     
-$                    -$                      -$                     -$                    -$                     

23.112.000,00$   39.239.001,00$    34.192.389,00$    39.938.980,00$  37.571.000,00$   

Consecutivo 2 CUMPLE 3 Consecutivo 4 ConsecutivoCUMPLE CUMPLE CUMPLE 5

IVA 8%

IVA 5%

VALOR TOTAL DE LA OFERTA

BASE IVA 8%

BASE IVA 5%

BASE EXENTA

IVA 19%

IVA 8%

IVA 5%

VALOR TOTAL DE LA OFERTA

BASE IVA 8%

BASE IVA 5%

BASE EXENTA

IVA 19%

BASE IVA 19%BASE IVA 19%

CUMPLE
Validación

SI

NO

SI

 

 FUNDACION INTEGRA CABASI 
 901.318.087-5 

Valor unitario con iva Valor total

 DEPORTIVAS PONNY SAS 

Valor unitario Tarifa IVA
 Valor de iva por 

unidad 

Conclusion 

SI

NO

NO

SI

 FUGGER GROUP S.A.S 
900.636.411-9  830.013.803-5 

Valor unitario con ivaValor unitario Tarifa IVA

SI

NO

-$                                                                                         NO

NO

Validación

SI

SI

SISI

NO

NO

Conclusion 

SI

 

-$                                                                                       

Valor unitario Iva 
Incluido 

Tarifa IVA
 Valor de iva por 

unidad 
Valor unitario 

con iva

NO

SI

Valor total
Valor unitario 

con iva
Valor total

Valor unitario Iva 
Incluido 

1,00$                                                                                     

NO

SI

SI

SI

SI

NO

SI

Valor total

Item Cantidad 
5.888.679-1ESPECIFICACION 

TECNICA  Valor de iva por 
unidad 

Tarifas de IVA

 P & H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S 

784.780,00$                                                                          

Tarifa IVA

 

-$                                                                                            

GARCIA GONZALEZ HECTOR

 Valor de iva por 
unidad 

SI

Valor Unitario Valor Iva

NO

Descripción  901.461.310-4 

Valor unitario Iva 
Incluido 

Tarifa IVA

 $                              30.665.019,77 

Valot Total Iva 
Incluido

Oferta economica -Estudio de Mercado

SI

SI

SI

 

SI

SI

NO

Unidad de 
Medida 

Valor total
 Valor de iva por 

unidad 
Valor unitario 

con iva

Los críterios aplicados para la evaluación económica se encuentran registrados en los documentos de la invitación pública del presente proceso de contratación 

 $                              39.992.806,00 
¿El  va lor eva luado por el  comité económico, el  ofertado en 
formato PDF  y en SECOP II  es  menor o igual  que el  

¿Se estima va lor arti ficia lmente bajo en la  propuesta?

RECHAZADA

-$                                                                                      

Valor oferta económica mínima aceptable por la entidad

Datos económicos

¿La  oferta  presentada contiene todos  los  i tems 
sol ici tados  por la  entidad?
¿La oferta  presentada contiene todos  las  cantidades  por 
i tem sol ici tados  por la  entidad?
¿La propuesta  económica  fue presentada dentro de los  
términos  del  proceso de contratación según lo indicado 

¿la  oferta   presenta  errores   ari tmética  ?

¿La  corrección ari tmética  apl icada a  la  oferta  económica  

superó el  2% del  va lor de la  oferta  económica  presentada 

Conclusion 

Anexo de evaluación económica proceso  MC-CMC-CBA-012-2026 Consecutivo 1

VALOR TOTAL DE LA OFERTA

BASE EXENTA

IVA 19%

IVA 8%

IVA 5%

BASE IVA 19%

VALOR TOTAL DE LA OFERTAVALOR TOTAL DE LA OFERTA

BASE IVA 8%

BASE IVA 5%

IVA 5%

IVA 8%

IVA 5%

IVA 8%

BASE IVA 5%

BASE EXENTA

BASE IVA 19%

BASE IVA 8%

IVA 19%

BASE IVA 8%

BASE IVA 19%

BASE IVA 5%

BASE EXENTA

IVA 19%
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EVALUACIÓN TÉCNICA   
    

En nuestra condición de comité técnico designado por el ordenador del gasto de la entidad y, 
conforme lo dispuesto en el numeral 4 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se 
procedió a realizar la verificación de la oferta presentada en el proceso de selección que a 
continuación se relaciona, así:   
 

DATOS DEL PROCESO 

No. MC-CMC-CBA-012 2026 

OBJETO 

Compra de uniformes para el desarrollo y ejecución de 
actividades deportivas,  
culturales y de liderazgo propias en el marco de la 
ejecución del Plan Nacional  
de Bienestar al Aprendiz del centro de formación - PCBF 

OFERTA PRESENTADA  

P Y H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S  

HECTOR GARCIA GONZALEZ  

FUGGER GROUP S.A.S.  

DEPORTIVAS PONNY SAS  

FUNDACIÓN INTEGRA CABASI  

   
 

DESARROLLO DE LA VERIFICACIÓN    
OFERENTE EVALUADO    

    
CRITERIOS PARA EVALUAR   

DESARROLLO DE LA VERIFICACIÓN    
 

OFERENTE EVALUADO 1   
 
 
 

    
 

PROPONENTE No 01.  
   

Centro de Biotecnología Agropecuaria 
Km 7 Vía Bogotá-Mosquera, - PBX 57 601 5462323 

 



​ ​  

PROPONENTE   P Y H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S  

NIT   901461310-4  

REPRESENTANTE LEGAL   PAOLA ALEXANDRA VANEGAS CASTRO  

IDENTIFICACIÓN    35.354.492  

 
    
 
 
 
 
 
 
Requisitos SIGA.   
   

Criterio Etapa CUMPLIMIENTO 
 
1. El requisito relacionado con la implementación del 
SG-SST puede ser atendido por el  
oferente de una de las siguientes dos opciones: 
Opción 1: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y  
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos 
emitido por ARL. 
Opción 2: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y 
2 
DO-F-012 V06 
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio 
de Trabajo del año inmediatamente  
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan 
de mejora de acuerdo con la  
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el 
puntaje obtenido es menor al 85% 

Precontractual Cumple: El proponente 
cumple con la 
documentación requerida 

Centro de Biotecnología Agropecuaria 
Km 7 Vía Bogotá-Mosquera, - PBX 57 601 5462323 

 



​ ​  

** Nota 2: Personas Independientes: Certificación 
Firmada por el representante legal  
donde indique que es persona natural que no tiene 
trabajadores a cargo y no está obligada  
a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y 
salud en el trabajo. 
**Nota 3: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en 
el Parágrafo 2. No están obligados  
a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación  
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de 
que trata la Sección 5 del Capítulo 2  
del Título 4 de la  

 
 El proponente deberá presentar declaración 
juramentada mediante la cual manifieste que,  
en caso de resultar adjudicatario del contrato, priorizará 
la adquisición y uso de materiales,  
insumos y productos que sean reciclables, 
biodegradables o reutilizables, y que provengan  
de fuentes sostenibles y debidamente certificadas. 
Asimismo, deberá comprometerse a abstenerse del uso 
de materiales de un solo uso,  
plásticos no reciclables y, en general, de cualquier insumo 
que no contribuya al  
cumplimiento de la misión institucional ni a la 
prevención, reducción y mitigación del  
impacto ambiental derivado de la ejecución contractual. 

 

Precontractual NO CUMPLE: El proponente 
no presenta la 
documentación requerida 

CONCLUSIÓN DE ESTE REQUISITO: NO CUMPLE: El proponente no presenta la documentación 
requerida 

 

PROPONENTE No 02.  
   
PROPONENTE   HECTOR GARCIA GONZALEZ  

NIT   5 8 8 8 6 7 9 1  

REPRESENTANTE LEGAL   HECTOR GARCIA GONZALEZ 

IDENTIFICACIÓN    5888679  

 
    
 
 
 
 

Centro de Biotecnología Agropecuaria 
Km 7 Vía Bogotá-Mosquera, - PBX 57 601 5462323 

 



​ ​  

 
 
Requisitos SIGA.   
   

Criterio Etapa CUMPLIMIENTO 
 
1. El requisito relacionado con la implementación del 
SG-SST puede ser atendido por el  
oferente de una de las siguientes dos opciones: 
Opción 1: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y  
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos 
emitido por ARL. 
Opción 2: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y 
2 
DO-F-012 V06 
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio 
de Trabajo del año inmediatamente  
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan 
de mejora de acuerdo con la  
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el 
puntaje obtenido es menor al 85% 
** Nota 2: Personas Independientes: Certificación 
Firmada por el representante legal  
donde indique que es persona natural que no tiene 
trabajadores a cargo y no está obligada  
a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y 
salud en el trabajo. 
**Nota 3: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en 
el Parágrafo 2. No están obligados  
a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación  
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de 
que trata la Sección 5 del Capítulo 2  
del Título 4 de la  

Precontractual NO CUMPLE: El proponente 
no presenta la 
documentación requerida 
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 El proponente deberá presentar declaración 
juramentada mediante la cual manifieste que,  
en caso de resultar adjudicatario del contrato, priorizará 
la adquisición y uso de materiales,  
insumos y productos que sean reciclables, 
biodegradables o reutilizables, y que provengan  
de fuentes sostenibles y debidamente certificadas. 
Asimismo, deberá comprometerse a abstenerse del uso 
de materiales de un solo uso,  
plásticos no reciclables y, en general, de cualquier insumo 
que no contribuya al  
cumplimiento de la misión institucional ni a la 
prevención, reducción y mitigación del  
impacto ambiental derivado de la ejecución contractual. 

 

Precontractual NO CUMPLE: El proponente 
no presenta la 
documentación requerida 

CONCLUSIÓN DE ESTE REQUISITO: NO CUMPLE: El proponente no presenta la documentación 
requerida. 

PROPONENTE No 03.  

   
PROPONENTE   FUGGER GROUP S.A.S.  

NIT   900636411  

REPRESENTANTE LEGAL   Yeny Paola Beltran  

IDENTIFICACIÓN    1073232062 

 
   
 
 
Requisitos SIGA.   
   

Criterio Etapa CUMPLIMIENTO 
 
1. El requisito relacionado con la implementación del 
SG-SST puede ser atendido por el  
oferente de una de las siguientes dos opciones: 
Opción 1: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y  
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 

Precontractual Cumple: El proponente 
cumple con la 
documentación requerida 
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c. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos 
emitido por ARL. 
Opción 2: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y 
2 
DO-F-012 V06 
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio 
de Trabajo del año inmediatamente  
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan 
de mejora de acuerdo con la  
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el 
puntaje obtenido es menor al 85% 
** Nota 2: Personas Independientes: Certificación 
Firmada por el representante legal  
donde indique que es persona natural que no tiene 
trabajadores a cargo y no está obligada  
a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y 
salud en el trabajo. 
**Nota 3: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en 
el Parágrafo 2. No están obligados  
a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación  
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de 
que trata la Sección 5 del Capítulo 2  
del Título 4 de la  

 
 El proponente deberá presentar declaración 
juramentada mediante la cual manifieste que,  
en caso de resultar adjudicatario del contrato, priorizará 
la adquisición y uso de materiales,  
insumos y productos que sean reciclables, 
biodegradables o reutilizables, y que provengan  
de fuentes sostenibles y debidamente certificadas. 
Asimismo, deberá comprometerse a abstenerse del uso 
de materiales de un solo uso,  
plásticos no reciclables y, en general, de cualquier insumo 
que no contribuya al  
cumplimiento de la misión institucional ni a la 
prevención, reducción y mitigación del  
impacto ambiental derivado de la ejecución contractual. 

 

Precontractual Cumple: El proponente 
cumple con la 
documentación requerida 

CONCLUSIÓN DE ESTE REQUISITO: Cumple, el proponente allega documentación completa. 
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PROPONENTE No 04.  
   
PROPONENTE   DEPORTIVAS PONNY SAS  

NIT   830013803-5  

REPRESENTANTE LEGAL   FERNANDO MONCADA OVALLE  

IDENTIFICACIÓN    19.489.839  

 
    
 
 
Requisitos SIGA.   
   

Criterio Etapa CUMPLIMIENTO 
 
1. El requisito relacionado con la implementación del 
SG-SST puede ser atendido por el  
oferente de una de las siguientes dos opciones: 
Opción 1: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y  
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos 
emitido por ARL. 
Opción 2: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y 
2 
DO-F-012 V06 
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio 
de Trabajo del año inmediatamente  

Precontractual Cumple: El proponente 
cumple con la 
documentación requerida 
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anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan 
de mejora de acuerdo con la  
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el 
puntaje obtenido es menor al 85% 
** Nota 2: Personas Independientes: Certificación 
Firmada por el representante legal  
donde indique que es persona natural que no tiene 
trabajadores a cargo y no está obligada  
a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y 
salud en el trabajo. 
**Nota 3: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en 
el Parágrafo 2. No están obligados  
a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación  
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de 
que trata la Sección 5 del Capítulo 2  
del Título 4 de la  

 
 El proponente deberá presentar declaración 
juramentada mediante la cual manifieste que,  
en caso de resultar adjudicatario del contrato, priorizará 
la adquisición y uso de materiales,  
insumos y productos que sean reciclables, 
biodegradables o reutilizables, y que provengan  
de fuentes sostenibles y debidamente certificadas. 
Asimismo, deberá comprometerse a abstenerse del uso 
de materiales de un solo uso,  
plásticos no reciclables y, en general, de cualquier insumo 
que no contribuya al  
cumplimiento de la misión institucional ni a la 
prevención, reducción y mitigación del  
impacto ambiental derivado de la ejecución contractual. 

 

Precontractual Cumple: El proponente 
cumple con la 
documentación requerida 

CONCLUSIÓN DE ESTE REQUISITO: Cumple, el proponente allega documentación completa. 

 

 

 

PROPONENTE No 05.  
   
PROPONENTE   FUNDACIÓN INTEGRA CABASI  

NIT   901318087-5,  

REPRESENTANTE LEGAL   IGNACIO CAGUA BELTRÁN  
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IDENTIFICACIÓN    3.151.582  

 
    
 
 
 
 
 
 
Requisitos SIGA.   
   

Criterio Etapa CUMPLIMIENTO 
 
1. El requisito relacionado con la implementación del 
SG-SST puede ser atendido por el  
oferente de una de las siguientes dos opciones: 
Opción 1: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y  
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos 
emitido por ARL. 
Opción 2: 
a. Certificado de implementación del SG-SST firmada por 
el Representante Legal y 
2 
DO-F-012 V06 
responsable del SG-SST 
b. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de 
SG-SST de 50 Horas o su actualización  
y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 
el trabajo del profesional del  
responsable del SG-SST. 
c. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio 
de Trabajo del año inmediatamente  
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan 
de mejora de acuerdo con la  
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el 
puntaje obtenido es menor al 85% 
** Nota 2: Personas Independientes: Certificación 
Firmada por el representante legal  
donde indique que es persona natural que no tiene 
trabajadores a cargo y no está obligada  

Precontractual NO CUMPLE: El proponente 
no presenta la 
documentación requerida 
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a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y 
salud en el trabajo. 
**Nota 3: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en 
el Parágrafo 2. No están obligados  
a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
independientes con afiliación  
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de 
que trata la Sección 5 del Capítulo 2  
del Título 4 de la  

 
 El proponente deberá presentar declaración 
juramentada mediante la cual manifieste que,  
en caso de resultar adjudicatario del contrato, priorizará 
la adquisición y uso de materiales,  
insumos y productos que sean reciclables, 
biodegradables o reutilizables, y que provengan  
de fuentes sostenibles y debidamente certificadas. 
Asimismo, deberá comprometerse a abstenerse del uso 
de materiales de un solo uso,  
plásticos no reciclables y, en general, de cualquier insumo 
que no contribuya al  
cumplimiento de la misión institucional ni a la 
prevención, reducción y mitigación del  
impacto ambiental derivado de la ejecución contractual. 

 

Precontractual Cumple: El proponente 
cumple con la 
documentación requerida 

CONCLUSIÓN DE ESTE REQUISITO:REQUISITO: NO CUMPLE: El proponente no presenta la 
documentación requerida 

 

 

 

 

RESUMEN EVALUACIÓN TÉCNICA   
    

PROPONENTE  RESULTADO  ITEM NO CUMPLIDO 

P Y H SUMINISTROS Y 
DOTACIONES S.A.S  NO CUMPLE  Requisito 1 

HECTOR GARCIA GONZALEZ  NO CUMPLE  Requisitos 1,2 
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FUGGER GROUP S.A.S.  Cumple/ Habilitado  N/A 

DEPORTIVAS PONNY SAS  Cumple / Habilitado N/A 

FUNDACIÓN INTEGRA CABASI  NO CUMPLE  Requisito 2 

 
Mosquera (Cundinamarca), Mayo 14 de 2026 
   
   
 Comité técnico SIGA   
    
                                                     

Karla Leandra Moreno 
Dinamizadora SST 

Julieth Moreno  
Dinamizadora Ambiental                    

Andrea Milena Rey Moreno 
Dinamizadora SIGA 
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EVALUACIÓN TÉCNICA 
 
 

En nuestra condición de comité técnico designado por el ordenador del gasto de la Entidad y, conforme lo 
dispuesto en el numeral 4 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se procedió a realizar la 
verificación de las ofertas presentadas en el proceso de selección que a continuación se relaciona, así: 
 

DATOS DEL PROCESO   

N°   MC-CMC-CBA-012-2026 

OBJETO   

Compra de uniformes para el desarrollo y ejecución de 
actividades deportivas, culturales y de liderazgo propias en el 
marco de la ejecución del Plan Nacional de Bienestar al 
Aprendiz del centro de formación - PCBF 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN   SELECCIÓN DE MINIMA CUANTÍA 

PRESUPUESTO   $ 39.992.806 

FECHA DE CIERRE   13/05/2026- 04:30pm 

OFERTAS PRESENTADAS   5 

 
   

 
CRITERIOS PARA EVALUAR 

 

• Cumplimiento de especificaciones técnicas. 

• Acreditación de experiencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
DESARROLLO DE LA VERIFICACIÓN  

 
OFERENTE EVALUADO 1. 

 

PROPONENTE  
P Y H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S 

NIT 
901461310-4 

REPRESENTANTE LEGAL 
PAOLA ALEXANDRA VANEGAS CASTRO 

IDENTIFICACIÓN  
C.C 35.354.492 de MADRID CUNDINAMARCA 

 
 

• Cumplimiento de Especificaciones Técnicas  
 
 

ITEM  UNSPSC  DESCRIPCIÒN  
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
CUMPLE 

ESPECIFICACIO
N 

FICHA TECNICA 

1  53103001 Camiseta de presentación.  UNIDAD  36 NO CUMPLE PRESENTA 

2  53102902 Uniformes Atletismo UNIDAD  4 NO CUMPLE PRESENTA 

3 53102901 Uniformes Baloncesto UNIDAD  16 NO CUMPLE PRESENTA 

4 53102901 Uniformes Futbol / F. Sala UNIDAD  46 NO CUMPLE PRESENTA 

5 53102902 Uniformes Tenis de mesa UNIDAD  4 NO CUMPLE PRESENTA 

6 53102902 Uniformes Voleibol UNIDAD  16 NO CUMPLE PRESENTA 

7 53102902 Uniformes Ajedrez UNIDAD  2 NO CUMPLE PRESENTA 

8 53102900 Sudadera de presentación UNIDAD  65 NO CUMPLE PRESENTA 

9 53102516 Gorra UNIDAD  64 NO CUMPLE PRESENTA 

10 53121603 maletín UNIDAD  49 NO CUMPLE PRESENTA 

11 52121701  Toalla UNIDAD  52 NO CUMPLE PRESENTA 

  12 53103001   Esqueletos o petos UNIDAD  60 NO CUMPLE PRESENTA 

13 53102503  Banderas Sena UNIDAD  2 NO CUMPLE PRESENTA 

 
 
El Oferente P Y H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S SI presenta FICHAS TECNICAS y SI anexa el 
documento de CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS en donde se compromete a cumplir 
con las especificaciones técnicas solicitadas en el presente proceso de contratación, en las calidades y 
cantidades señaladas y de acuerdo con las necesidades del SENA.  
 
Tras el análisis técnico correspondiente, se verificó que el oferente sí presentó las muestras requeridas 
conforme a lo indicado en los pliegos de condiciones y el estudio previo del proceso de contratación. No 
obstante, una vez realizada la revisión detallada por parte del equipo evaluador, se constató que las muestras 



 

no cumplen con los requerimientos técnicos mínimos ni con las especificaciones establecidos por la entidad 
contratante en el estudio previo. 
 
Dentro de las principales no conformidades identificadas, se evidenció que los materiales, características físicas 
y estampados de los elementos presentados no se ajustan a las condiciones técnicas exigidas, afectando así 
su idoneidad para el propósito específico de la contratación. En ese sentido, se concluye que, aunque el 
oferente cumple con la formalidad de presentación, incumple el contenido técnico exigido, lo cual afecta su 
calificación dentro del proceso evaluativo. 
 
Cabe resaltar que la presentación de muestras técnicas no tiene carácter meramente formal, sino que constituye 
un criterio sustancial de evaluación para verificar el cumplimiento de las condiciones mínimas de calidad y 
funcionalidad exigidas por la entidad. Por tanto, el incumplimiento de las especificaciones contenidas en el 
estudio previo invalida la aceptación de las muestras y, en consecuencia, impide otorgar una evaluación 
favorable al oferente en este componente del proceso. 
 
 
Por lo tanto, NO es posible validar los requisitos y el oferente P Y H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S 
NO CUMPLE con el requisito.  
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITOS:  RECHAZADO / NO SUBSANA  
 
 

• Acreditación de experiencia.  
 
El oferente presenta 2 certificación para acreditar la experiencia exigida, así:  
 
 

No. CONTRATO 7362024 
ENTIDAD CONTRATANTE:  COMPAÑÍA INGENIERIA DE LOGISTICA Y TRANSPORTES GERART SYM 

SAS 

OBJETO:  COMPRA DE DOTACIÓN INDUSTRIAL Y ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA EMPRESA 
POR DEMANDA.  

 
VALOR: CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y 

OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS ($137.688.920)  

ESTADO DEL CONTRATO: Ejecutado 

 
CONCEPTO SOBRE ESTE CONTRATO: El oferente SI presenta la certificación de experiencia del contrato 
relacionado. 
. 
 

No. CONTRATO FEV-236 
ENTIDAD CONTRATANTE:  DISTRIBUIDOR INDUSTRIA L Y COMERCIAL DE COLOMBI A S.A.S. 

OBJETO:  FABRICACIÓN DE PRENDAS DE VESTIR 



 

VALOR: CIENTO NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS 
($197.110.000)  

ESTADO DEL CONTRATO: Ejecutado 

 
CONCEPTO SOBRE ESTE CONTRATO: El oferente SI presenta la certificación de experiencia del contrato 
relacionado. 
 
 
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITO: SI CUMPLE 
 
 
 
 
 

OFERENTE EVALUADO 2. 
 

PROPONENTE  HECTOR GARCIA GONZALEZ 

NIT 5888679-1 

REPRESENTANTE LEGAL HECTOR GARCIA GONZALEZ 

IDENTIFICACIÓN  CC 5.888.679 de Chaparral, Tolima 

 
 

• Cumplimiento de Especificaciones Técnicas  
 

ITEM  UNSPSC  DESCRIPCIÒN  
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
CUMPLE 

ESPECIFICACIO
N 

FICHA TECNICA 

1  53103001 Camiseta de presentación.  UNIDAD  36 NO CUMPLE NO PRESENTA 

2  53102902 Uniformes Atletismo UNIDAD  4 NO CUMPLE NO PRESENTA 

3 53102901 Uniformes Baloncesto UNIDAD  16 NO CUMPLE NO PRESENTA 

4 53102901 Uniformes Futbol / F. Sala UNIDAD  46 NO CUMPLE NO PRESENTA 

5 53102902 Uniformes Tenis de mesa UNIDAD  4 NO CUMPLE NO PRESENTA 

6 53102902 Uniformes Voleibol UNIDAD  16 NO CUMPLE NO PRESENTA 

7 53102902 Uniformes Ajedrez UNIDAD  2 NO CUMPLE NO PRESENTA 

8 53102900 Sudadera de presentación UNIDAD  65 NO CUMPLE NO PRESENTA 

9 53102516 Gorra UNIDAD  64 NO CUMPLE NO PRESENTA 

10 53121603 maletín UNIDAD  49 NO CUMPLE NO PRESENTA 

11 52121701 Toalla UNIDAD  52 NO CUMPLE NO PRESENTA 

  12 53103001   Esqueletos o petos UNIDAD  60 NO CUMPLE NO PRESENTA 

13 53102503  Banderas Sena UNIDAD  2 NO CUMPLE NO PRESENTA 

 
 
El Oferente HECTOR GARCIA GONZALEZ NO presenta FICHAS TECNICAS y SI anexa el documento de 
CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS en donde se compromete a cumplir con las 



 

especificaciones técnicas solicitadas en el presente proceso de contratación, en las calidades y cantidades 
señaladas y de acuerdo con las necesidades del SENA.  
 
El oferente NO presenta las muestras solicitadas por la entidad 
 

Por lo tanto, NO es posible validar los requisitos y el oferente HECTOR GARCIA GONZALEZ NO CUMPLE 
con el requisito.  
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITOS:  RECHAZADO / NO SUBSANA 
 
 

• Acreditación de experiencia.  
 
El oferente NO presenta certificaciones para acreditar la experiencia exigida.  
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITO: RECHAZADO / NO SUBSANA 
 
 

OFERENTE EVALUADO 3. 
 
 

PROPONENTE  DEPORTIVAS PONNY SAS 

NIT 830.013.803-5 

REPRESENTANTE LEGAL FERNANDO MONCADA OVALLE 

IDENTIFICACIÓN  19.489.839 de Bogotá 

 
 

• Cumplimiento de Especificaciones Técnicas  
 
 
 

ITEM  UNSPSC  DESCRIPCIÒN  
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
CUMPLE 

ESPECIFICACIO
N 

FICHA TECNICA 

1  53103001 Camiseta de presentación.  UNIDAD  36 CUMPLE PRESENTA 

2  53102902 Uniformes Atletismo UNIDAD  4 CUMPLE PRESENTA 

3 53102901 Uniformes Baloncesto UNIDAD  16 CUMPLE PRESENTA 

4 53102901 Uniformes Futbol / F. Sala UNIDAD  46 CUMPLE PRESENTA 

5 53102902 Uniformes Tenis de mesa UNIDAD  4 CUMPLE PRESENTA 

6 53102902 Uniformes Voleibol UNIDAD  16 CUMPLE PRESENTA 

7 53102902 Uniformes Ajedrez UNIDAD  2 CUMPLE PRESENTA 

8 53102900 Sudadera de presentación UNIDAD  65 CUMPLE PRESENTA 

9 53102516 Gorra UNIDAD  64 CUMPLE PRESENTA 

10 53121603 maletín UNIDAD  49 CUMPLE PRESENTA 

11 52121701 Toalla UNIDAD  52 CUMPLE  PRESENTA 



 

  12 53103001  Esqueletos o petos UNIDAD  60 CUMPLE PRESENTA 

13 53102503 Banderas Sena UNIDAD  2 CUMPLE PRESENTA 

 
 
El Oferente DEPORTIVAS PONNY SAS SI presenta FICHAS TECNICAS y SI anexa el documento de 
CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS en donde se compromete a cumplir con las 
especificaciones técnicas solicitadas en el presente proceso de contratación, en las calidades y cantidades 
señaladas y de acuerdo con las necesidades del SENA.  
 
El oferente SI presenta las muestras solicitadas por la entidad en el tiempo establecido y cumplen con las 
especificaciones técnicas 
 
Por lo tanto, SI es posible validar los requisitos y el oferente DEPORTIVAS PONNY SAS. SI CUMPLE con el 
requisito.  
 
 
CONCLUSIÓN DE REQUISITOS:  CUMPLE 
 

• Acreditación de experiencia.  
 
El oferente presenta 2 certificaciones para acreditar la experiencia exigida, así:  
 

No. CONTRATO 161 DE 2016 

ENTIDAD CONTRATANTE:  ALCALDIA DE COGUA 

OBJETO:  COMPRA DE PRENDAS DEPORTIVAS PARA LOS PROGRAMAS EN 
EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS POR LA GERENCIA DE 
DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO Y LA SUBGERENCIA DE 
DEPORTE Y RECREACIÓN DEL MUNICIPIO DE COGUA 

VALOR: Noventa millones ciento diez mil ochocientos ochenta y ocho pesos 
M/Cte. ($   90.110.888) 
 

ESTADO DEL CONTRATO: Ejecutado 
 
CONCEPTO SOBRE ESTE CONTRATO: El oferente presenta la certificación de experiencia del contrato 
relacionado. 
 

No. CONTRATO CCV-010-2023 

ENTIDAD CONTRATANTE:  ALCALDIA DE MOSQUERA 

OBJETO:  COMPRA DE PRENDAS DEPORTIVAS PARA EL DESARROLLO DE 
LOS PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE DEPORTE Y 
RECREACIÓN 

VALOR: Treinta y un millones seiscientos cincuenta y cuatro mil pesos M/Cte. ($   
31.654.000) 
 

ESTADO DEL CONTRATO: Ejecutado 
 



 

CONCEPTO SOBRE ESTE CONTRATO: El oferente presenta la certificación de experiencia del contrato 
relacionado. 
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITO: CUMPLE 
 

OFERENTE EVALUADO 4. 
 

PROPONENTE  
FUGGER GROUP SAS 

NIT 
900636411-9 

REPRESENTANTE LEGAL 
YENNY PAOLA BELTRAN 

IDENTIFICACIÓN  
C.C 1.073.232.062 de BOGOTA D.C 

 
 

• Cumplimiento de Especificaciones Técnicas  
 
 

ITEM  UNSPSC  DESCRIPCIÒN  
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
CUMPLE 

ESPECIFICACIO
N 

FICHA TECNICA 

1  53103001 Camiseta de presentación.  UNIDAD  36 NO CUMPLE PRESENTA 

2  53102902 Uniformes Atletismo UNIDAD  4 NO CUMPLE PRESENTA 

3 53102901 Uniformes Baloncesto UNIDAD  16 NO CUMPLE PRESENTA 

4 53102901 Uniformes Futbol / F. Sala UNIDAD  46 NO CUMPLE PRESENTA 

5 53102902 Uniformes Tenis de mesa UNIDAD  4 NO CUMPLE PRESENTA 

6 53102902 Uniformes Voleibol UNIDAD  16 NO CUMPLE PRESENTA 

7 53102902 Uniformes Ajedrez UNIDAD  2 NO CUMPLE PRESENTA 

8 53102900 Sudadera de presentación UNIDAD  65 NO CUMPLE PRESENTA 

9 53102516 Gorra UNIDAD  64 NO CUMPLE PRESENTA 

10 53121603 maletín UNIDAD  49 NO CUMPLE PRESENTA 

11 52121701  Toalla UNIDAD  52 NO CUMPLE PRESENTA 

  12 53103001   Esqueletos o petos UNIDAD  60 NO CUMPLE PRESENTA 

13 53102503  Banderas Sena UNIDAD  2 NO CUMPLE PRESENTA 

 
 
El Oferente FUGGER GROUP SAS SI presenta FICHAS TECNICAS y NO anexa el documento de 
CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS en donde se compromete a cumplir con las 
especificaciones técnicas solicitadas en el presente proceso de contratación, en las calidades y cantidades 
señaladas y de acuerdo con las necesidades del SENA.  
 
El oferente NO presenta las muestras solicitadas por la entidad 
 



 

Por lo tanto, NO es posible validar los requisitos y el oferente FUGGER GROUP SAS NO CUMPLE con el 
requisito.  
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITOS:  RECHAZADO / NO SUBSANA 
 
 

• Acreditación de experiencia.  
 
El oferente presenta 1 certificación para acreditar la experiencia exigida, así:  
 
 

No. CONTRATO CO1.PCCNTR.8690240 año 2025 
ENTIDAD CONTRATANTE:  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

OBJETO:  Adquisición de implementos deportivos y culturales, en el marco del plan 
de bienestar social e incentivos de la Regional Cundinamarca, en la 
vigencia 2025.  
 

VALOR: SESENTA Y CINCO MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO 
DIECISÉIS PESOS M/Cte. ($65.056.116) 

ESTADO DEL CONTRATO: Ejecutado 

 
CONCEPTO SOBRE ESTE CONTRATO: El oferente SI presenta la certificación de experiencia del contrato 
relacionado. 
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITO: CUMPLE 
 

OFERENTE EVALUADO 5. 
 

PROPONENTE  
FUNDACION INTEGRAL CABASI 

NIT 
9013180875 

REPRESENTANTE LEGAL 
IGNACIO CAGUA BELTRÁN 

IDENTIFICACIÓN  
C.C 3.151.582  

 
 

• Cumplimiento de Especificaciones Técnicas  
 
 

ITEM  UNSPSC  DESCRIPCIÒN  
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
CUMPLE 

ESPECIFICACIO
N 

FICHA TECNICA 

1  53103001 Camiseta de presentación.  UNIDAD  36 NO CUMPLE PRESENTA 

2  53102902 Uniformes Atletismo UNIDAD  4 NO CUMPLE PRESENTA 



 

3 53102901 Uniformes Baloncesto UNIDAD  16 NO CUMPLE PRESENTA 

4 53102901 Uniformes Futbol / F. Sala UNIDAD  46 NO CUMPLE PRESENTA 

5 53102902 Uniformes Tenis de mesa UNIDAD  4 NO CUMPLE PRESENTA 

6 53102902 Uniformes Voleibol UNIDAD  16 NO CUMPLE PRESENTA 

7 53102902 Uniformes Ajedrez UNIDAD  2 NO CUMPLE PRESENTA 

8 53102900 Sudadera de presentación UNIDAD  65 NO CUMPLE PRESENTA 

9 53102516 Gorra UNIDAD  64 NO CUMPLE PRESENTA 

10 53121603 maletín UNIDAD  49 NO CUMPLE PRESENTA 

11 52121701  Toalla UNIDAD  52 NO CUMPLE PRESENTA 

  12 53103001   Esqueletos o petos UNIDAD  60 NO CUMPLE PRESENTA 

13 53102503  Banderas Sena UNIDAD  2 NO CUMPLE PRESENTA 

 
 
El Oferente FUNDACION INTEGRAL CABASI SI presenta FICHAS TECNICAS y SI anexa el documento de 
CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS en donde se compromete a cumplir con las 
especificaciones técnicas solicitadas en el presente proceso de contratación, en las calidades y cantidades 
señaladas y de acuerdo con las necesidades del SENA.  
 
Tras el análisis técnico correspondiente, se verificó que el oferente sí presentó las muestras requeridas 
conforme a lo indicado en los pliegos de condiciones y el estudio previo del proceso de contratación. No 
obstante, una vez realizada la revisión detallada por parte del equipo evaluador, se constató que las muestras 
no cumplen con los requerimientos técnicos mínimos ni con las especificaciones establecidos por la entidad 
contratante en el estudio previo y fichas técnicas. 
 
Dentro de las principales no conformidades identificadas, se evidenció que los materiales, características físicas 
y estampados de los elementos presentados no se ajustan a las condiciones técnicas exigidas, afectando así 
su idoneidad para el propósito específico de la contratación. En ese sentido, se concluye que, aunque el 
oferente cumple con la formalidad de presentación, incumple el contenido técnico exigido, lo cual afecta su 
calificación dentro del proceso evaluativo. 
 
Cabe resaltar que la presentación de muestras técnicas no tiene carácter meramente formal, sino que constituye 
un criterio sustancial de evaluación para verificar el cumplimiento de las condiciones mínimas de calidad y 
funcionalidad exigidas por la entidad. Por tanto, el incumplimiento de las especificaciones contenidas en el 
estudio previo invalida la aceptación de las muestras y, en consecuencia, impide otorgar una evaluación 
favorable al oferente en este componente del proceso. 
 
 

Por lo tanto, NO es posible validar los requisitos y el oferente FUNDACION INTEGRAL CABASI NO 
CUMPLE con el requisito.  
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITOS:  RECHAZADO / NO SUBSANA 
 
 

• Acreditación de experiencia.  
 



 

El oferente presenta 2 certificación para acreditar la experiencia exigida, así:  
 
 

No. CONTRATO CS 126 - 2025 
ENTIDAD CONTRATANTE:  IDERF 

OBJETO:  SUMINISTRO DE IMPLEMENTACIÓN Y MATERIAL DEPORTIVO PARA 
EL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE DEPORTE FORMATIVO 
DEL ÁREA MISIONAL DEL IDERF  
 

VALOR: TRECIENTOS DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y 
SIETE MIL TRECIENTOS PESOS M/CTE. ($319.947.300). M/CTE 

ESTADO DEL CONTRATO: Ejecutado 

 
CONCEPTO SOBRE ESTE CONTRATO: El oferente SI presenta la certificación de experiencia del contrato 
relacionado. 
 
 

No. CONTRATO 040 - 2021 
ENTIDAD CONTRATANTE:  INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN DEPORTES CULTURA Y 

TURISMO- SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA 

OBJETO:  COMPRAVENTA DE IMPLEMENTACIÓN DEPORTIVA PARA DOTAR 
LOS DIFERENTES PROCESOS DE FORMACIÓN DEPORTIVA DE SAN 
ANTONIO DEL TEQUENDAMA 
 

VALOR: VEINTIDOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE 
($22.192.000) 

ESTADO DEL CONTRATO: Ejecutado 
 
CONCEPTO SOBRE ESTE CONTRATO: El oferente SI presenta la certificación de experiencia del contrato 
relacionado. 
 
CONCLUSIÓN DEL REQUISITO: CUMPLE 
 
 
 

RESUMEN EVALUACIÓN TÉCNICA 
 

PROPONENTE 
REQUISITO RESULTADO 

P Y H SUMINISTROS Y 
DOTACIONES S.A.S 

Cumplimiento de especificaciones técnicas. 
 

RECHAZADO 

Acreditación de Experiencia 
CUMPLE 

HECTOR GRACIA GONZALEZ 
Cumplimiento de Especificaciones técnicas 

RECHAZADO 



 

Acreditación de Experiencia 
RECHAZADO 

DEPORTIVAS PONNY S.A.S 

Cumplimiento de Especificaciones técnicas CUMPLE 

Acreditación de Experiencia CUMPLE 

FUGGER GROUP SAS 

Cumplimiento de Especificaciones técnicas RECHAZADO 

Acreditación de Experiencia CUMPLE 

FUNDACION INTEGRAL CABASI 

Cumplimiento de Especificaciones técnicas RECHAZADO 

Acreditación de Experiencia CUMPLE 

 
Mosquera (Cundinamarca), 25 MAYO de 2026.  
 
Comité técnico: 
 

 

 

TITO A. MALDONADO GOMEZ                                                            

EVALUADOR TECNICO                                                                          



V.04

Código: GCCON-F-038

PROCESO NRO. MC-CMC-CBA-012 DE 2026

PÚBLICA                                              PÚBLICA CLASIFICADA   PÚBLICA RESERVADA

NRO. NOMBRE PROPONENTE CALIFICACIÓN
P-1 P & H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S CUMPLE
P-2 HÉCTOR GARCÍA GONZALEZ RECHAZADO
P-3 FUGGER GROUP S.A.S. CUMPLE
P-4 DEPORTIVAS PONNY SAS CUMPLE
P-4 FUNDACION INTEGRA CABASI RECHAZADO

3
0
2
5

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEÓN
Abogado CBA

TOTAL

NOTA 1. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso. Por regla general, la subsanación solo se permite para la evaluación preliminar.

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

PROCESO
GESTIÓN CONTRACTUAL
NOMBRE DEL FORMATO

OBSERVACIONES

CUMPLE
NO CUMPLE
RECHAZADO

CONSOLIDADO EVALUACIÓN JURIDICA

OBJETO
Compra de uniformes para el desarrollo y ejecución de actividades deportivas, culturales y de liderazgo propias en el marco de la

ejecución del Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz del centro de formación - PCBF

NOTA 2. Si el oferente, durante el término del traslado no subsanó o subsanó incorrectamente su oferta, el resultado de la evaluación es 
"RECHAZADO". Tal calificación se podra observar en el Informe consolidado.

X



Proponente nro. 1 Lotes NO Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 N.A.

11.1 N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 SÍ

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 N.A.

NOTA

22 N.A.

NOTA

23 N.A.

NOTA

N.A.

REQUISITO

Documento de proponente plural

Registro Único de Proponentes – RUP

Expedición

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Objeto social relacionado

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Validación de autenticidad

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Objeto del proceso

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Asegurado

Tomador

Expedición

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

Garantía de seriedad de la oferta

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Validación de la información del RUP

Valor amparado

Tarjeta profesional del RF

Documento de identificación del RF

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

P & H SUMINISTROS Y DOTACIONES S.A.S

Validación de la información del CERL o del RM

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

V.04

Código: GCCON-F-038

1

PROCESO
GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO - EVALUACIÓN JURIDICA
PROCESO NRO. MC-CMC-CBA-012 DE 2026

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA PÚBLICA CLASIFICADA PÚBLICA RESERVADA

OBJETO
Compra de uniformes para el desarrollo y ejecución de actividades deportivas, culturales y de liderazgo propias en el

marco de la ejecución del Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz del centro de formación - PCBF

CAUSALES DE RECHAZO

Documento que acredite la situación militar definida

Renovación

Expedición

CUMPLE

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Consulta en el RNMC

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Certificado REDAM

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

[Requisito habilitante adicional 5]

 Certificación bancaria 

Registro Único Tributario - RUT

Multas y declaratorias de incumplimiento

Firmeza

Pacto de Transparencia

X



Proponente nro. 2 Lotes NO Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 NO

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 N.A.

11.1 N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 NO

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 NO

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 N.A.

NOTA

22 N.A.

NOTA

23 N.A.

NOTA

V.04

Código: GCCON-F-038
PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

OBJETO
Compra de uniformes para el desarrollo y ejecución de actividades deportivas, culturales y de liderazgo propias en el

marco de la ejecución del Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz del centro de formación - PCBF

HÉCTOR GARCÍA GONZÁLEZ 

NOMBRE DEL FORMATO - EVALUACIÓN JURIDICA
PROCESO NRO. MC-CMC-CBA-012 DE 2026

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA PÚBLICA CLASIFICADA PÚBLICA RESERVADA

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

MAYOR 55 AÑOS

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

NO SUBSANA 

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Multas y declaratorias de incumplimiento

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Garantía de seriedad de la oferta

Expedición

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

NO SUBSANA

Certificado REDAM

Pacto de Transparencia

NO SUBSANA

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

[Requisito habilitante adicional 5]

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

NO CUMPLE

CAUSALES DE RECHAZO

17)	Cuando el proponente, dentro del término previsto en la solicitud que se realice, no responda al requerimiento que haga la Entidad para subsanar o aclarar la oferta.

 Certificación bancaria 

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

X

X2A0T



Proponente nro. 3 Lotes NO Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 N.A.

11.1 N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 SÍ

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 N.A.

NOTA

22 N.A.

NOTA

23 N.A.

NOTA

V.04

Código: GCCON-F-038
PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

OBJETO
Compra de uniformes para el desarrollo y ejecución de actividades deportivas, culturales y de liderazgo propias en el

marco de la ejecución del Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz del centro de formación - PCBF

FUGGER GROUP S.A.S.

NOMBRE DEL FORMATO - EVALUACIÓN JURIDICA
PROCESO NRO. MC-CMC-CBA-012 DE 2026

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA PÚBLICA CLASIFICADA PÚBLICA RESERVADA

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Multas y declaratorias de incumplimiento

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

VERIFICADO

Garantía de seriedad de la oferta

Expedición

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

Pacto de Transparencia

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

VERIFICADO 

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

[Requisito habilitante adicional 5]

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

CUMPLE

CAUSALES DE RECHAZO

Causal 17: Cuando el proponente, dentro del término previsto en la solicitud que se realice, no responda al requerimiento que haga la Entidad para subsanar o aclarar la oferta.

 Certificación bancaria 

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

X

X3A0T



Proponente nro. 4 Lotes NO Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 N.A.

11.1 N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 SÍ

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 N.A.

NOTA

22 N.A.

NOTA

23 N.A.

NOTA

V.04

Código: GCCON-F-038
PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

OBJETO
Compra de uniformes para el desarrollo y ejecución de actividades deportivas, culturales y de liderazgo propias en el

marco de la ejecución del Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz del centro de formación - PCBF

DEPORTIVAS PONNY SAS

NOMBRE DEL FORMATO - EVALUACIÓN JURIDICA
PROCESO NRO. MC-CMC-CBA-012 DE 2026

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA PÚBLICA CLASIFICADA PÚBLICA RESERVADA

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Multas y declaratorias de incumplimiento

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Garantía de seriedad de la oferta

Expedición

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

Pacto de Transparencia

No anexa documento

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

[Requisito habilitante adicional 5]

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

CUMPLE

CAUSALES DE RECHAZO

 Certificación bancaria 

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

X

X4A0T



Proponente nro. 5 Lotes NO Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 NO

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 N.A.

11.1 N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 SÍ

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 N.A.

NOTA

22 N.A.

NOTA

23 N.A.

NOTA

V.04

Código: GCCON-F-038
PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

OBJETO
Compra de uniformes para el desarrollo y ejecución de actividades deportivas, culturales y de liderazgo propias en el

marco de la ejecución del Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz del centro de formación - PCBF

FUNDACION INTEGRA CABASI

NOMBRE DEL FORMATO - EVALUACIÓN JURIDICA
PROCESO NRO. MC-CMC-CBA-012 DE 2026

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA PÚBLICA CLASIFICADA PÚBLICA RESERVADA

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

MAYOR 55 AÑOS

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

DENTRO DEL OBJETO SOCIAL NO SE ENCUNTRA RELACIÓN CON EL SUMINISTRO DE ELEMNTOS DEPORTIVOS, PRENDAS DE VESTIR O SIMILARES.

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

NO SUBSANA

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Multas y declaratorias de incumplimiento

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Garantía de seriedad de la oferta

Expedición

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

Pacto de Transparencia

No anexa documento

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

[Requisito habilitante adicional 5]

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

NO CUMPLE

CAUSALES DE RECHAZO

17)	Cuando el proponente, dentro del término previsto en la solicitud que se realice, no responda al requerimiento que haga la Entidad para subsanar o aclarar la oferta.

 Certificación bancaria 

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

X
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