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ACTA DE REUNION O COMITE N° 4

Hora: 11:45 am Fecha: 14/05/2026

Lugar:

ICBF Centro Zonal Zipaquira

Dependencia que

Coordinadora Centro Zonal Zipaquira

Convoca:
Proceso: Promocion y Prevencion Primera Infancia
L Realizar Comité Técnico Operativo Contrato de Aportes 25009552025
Objetivo: . . .
Vigencia 2025- virtual
Agenda:

1. Saludo

2. Seguimiento a la conformacion del Comité Técnico Operativo

3. Seguimiento a los compromisos del acta anterior

4. Seguimiento al Presupuesto a la ejecucion del contrato (Desembolsos, Legalizaciéon de cuentas,
propuesta redistribucion de recursos, compras locales - contrapartida) hasta la fecha.

5. Cumplimiento de coberturas por Unidad de Servicio

6. Focalizacion (Registrar el nimero de usuarios por criterio de focalizacion -Guia para la focalizacion de
usuarios de los servicios de Pl V4). Paragrafo 1 “Si algun usuario no cumple con al menos uno de
los criterios de focalizacion, pero requiere atencion de acuerdo a lo manifestado por la madre/padre,
cuidador o un tercero, se podra realizar una visita domiciliaria por parte de la EAS o el ICBF con el
talento humano idéneo el cual sera determinado por la EAS de acuerdo a la pertinencia y necesidad de
las familias; para ello, en esta visita, se revisaran los soportes que demuestren que el ingreso familiar
no supera 1,5 Salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), ademas de verificar y
documentar las condiciones de vida, tipo de familia y demas evidencias de las caracteristicas socio
familiares que permitan determinar la priorizacion de atencién de estos. El acta de la visita debe reposar
en la carpeta del usuario.

7. Estrategias de focalizacion implementadas en las UDS que presentan baja cobertura.

8. Seguimiento aplicativo CUENTAME (No. de beneficiarios vinculados, talento humano por UDS
vinculado)

9. Seguimiento atenciones priorizadas en el marco de la politica de estado, anexar la relacion de cada
atencion priorizada.

10. Seguimiento a los casos especiales, priorizacion de la poblacién y ausencias prolongadas.

11. Relacion de los Nifios retirados en el periodo y el seguimiento.

12. Seguimiento a la lista de espera (No. de usuarios registrados en el link de lista de espera, por UDS.
(Tener en cuenta que solo deben registrar los nifios, nifias pendientes por otorgar cupo).

13. Casos de usuarios que fallezcan y seguimiento a los casos identificados y reportados por presunta
amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos de las nifias, los nifios y las mujeres gestantes y
las rutas activadas.

14. Acciones de mejora frente a las dificultades que se presenten en la ejecucion del contrato (Ejemplo,

planes de mejora realizados a los hallazgos de las visitas de supervision) y RELACION DE
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15.

16.

17.

18.

19.

REQUERIMIENTOS POR PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS Y DESCRIPCION DE LOS MISMOS,
plan de mejora.

Novedades en ubicacién de UDS (por ejemplo, traslados de UDS. (Registrar situaciones especiales
que se presenten en las infraestructuras)

Seguimiento Transito armonico de las nifias y los nifios al sistema educativo formal y garantizar su
adecuado reporte (Sistema de Informacién Cuéntame a SIMAT). Relacién de los nifios y las nifias que
transitan al Sistema Educativo con documento de identidad, direccion, teléfono, estado en que se
encuentra el proceso de vinculacion de cada nifio o nifia, institucion educativa; informe de las
actividades de transito realizadas en las UDS y evidencias de las mismas; No. de nifias y nifios con
Entrega Pedagogica y caracterizacion familiar.

Seguimiento Componente familia comunidad y redes:  Ficha de caracterizacion y Fichas de
caracterizacion NN con discapacidad. Cuanto nifios y nifias cuentan con fichas de caracterizacion por
UDS - describir proceso y actividades realizadas, ademas anexar evidencias) Autoevaluacion de las
UDS, Taller Comprensiones sobre infancia, familia, desarrollo infantil, educacién inicial. diagnostico
situacional — Pacto de convivencia — Plan de formacion y acompafiamiento a familias o cuidadores y
mujeres gestantes) ANEXAR UN ANALISIS de la ficha de caracterizacion y el diagnostico
situacional).

Seguimiento a las acciones de Control social (evidencias de las actividades realizadas por los Comités
de Control Social durante el periodo, Actas de visita con firmas de quienes la realizan, resultados de
las visitas realizadas, si quedaron recomendaciones en las visitas, plan de mejora y seguimiento
realizado por la EAS; actas reuniones de los comités de control social; Presentacion de la Segunda
Jornada de Socializacién teniendo en cuenta los momentos y actividades que se describen en el Anexo
de orientaciones para la realizacion de jornadas de socializacion..., enviado a las EAS . Acta de la
socializacién realizada con firmas, evaluacion de la jornada y analisis de los resultados, evidencias
fotograficas). Actas de las asistencias técnicas brindadas a los Comités de Control Social, y/o
socializacion de adiciones o cambios en los contratos de aportes.).

Seguimiento Componente Salud y Nutricion: Afiliacion de las nifias y los nifios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS). - Asistencia de las nifias, los nifios a la consulta de valoracion
integral en salud (control de crecimiento y desarrollo) y de las mujeres gestantes a la asistencia de los
controles prenatales. - reporte general del cumplimiento al esquema de vacunacion nifias, nifios y
gestantes — Reporte general de barreras en salud presentadas en territorio en torno a la prestacion de
los servicios de salud a los usuarios. Descripcion de las Tomas de medidas antropomeétricas de la
vigencia, sequimiento a los resultados y registro en cuéntame. Total, de nifios y nifias con registro de
peso y talla; reporte de nifios y nifias que durante la vigencia estuvo en riesgo de desnutricion, DNT y
obesidad y acciones adelantadas por la EAS.... RELACION ENTREGA AAVN desde inicio de
contrato reporte de saldos. -RELACION ENTREGA DE RPP SI APLICA

AA. Caracterizacion de poblacién en cuando a cumplimiento de PAl y atenciones en salud

b. Caracterizacién de poblacién en cuanto a Da Nutricional (describir datos y proceso de como se

realizd la toma antropométrica
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c. Descripcion proceso seguimiento nutricional y manejo de enfermedades presentadas

d. Socializacién de documentos de minuta

e. Descripcion proceso de preparacion, servido, entrega y consumo de los alimentos a los

usuarios

f. Descripcion seguimiento a proveedores seguin manual de proveedores

g. Descripcion recepcion, almacenamiento y entrega de AAV

20.

21
22.

23.

24.
25.
Desarrollo:

1.

Seguimiento Componente Pedagogico: Proyecto pedagdgico por UDS (Planeacion y seguimiento a
las experiencias pedagogicas y de cuidado realizadas con las nifias y los nifios) - Sequimiento al
desarrollo de las nifias y los nifios y socializacion a las familias; Jornadas de Reflexion Pedagdgica
(Cumplimiento del cronograma). Evaluacion del proyecto pedagogico y actividades programadas
(logros, dificultades). Evaluacion de las Jornadas de reflexion pedagogicas realizadas (logros y
dificultades). No de nifios y nifias con seguimiento al desarrollo — valoracion cualitativa (No. de nifios
y nifias en cada uno de los indicadores de perfil: AVANZADO, ESPERADO o ALERTA, acciones
adelantadas por la EAS en los casos de Alerta.

. Seguimiento Componente Ambientes educativos y protectores

Seguimiento Componente Talento Humano (Novedades — Relacion de Talento Humano — Actividades
del plan de Formacion al talento humano (anexar evidencias) y cualificacion del talento humano anexar
el cronograma de las jornadas pedagdgicas y las evidencias ya realizadas a la fecha)

Componente administrativo y de gestion (- PQRFS —Informes Técnicos fecha de radicacién, anexar
evidencias y resumen del mismo.)

Proposiciones y varios.

Actividades de cierre

Saludo

“Siendo las 11:45 a.m,, la suscrita, en calidad de supervisora del contrato y Coordinadora del Centro Zona
Zipaquira, Dra. Yolima Galeano Galeano, junto con el equipo de Trabajo de Primera Infancia, da la bienvenida g
los asistentes al Comité Técnico Operativo de seguimiento a la ejecucion del Contrato de Aportes N.f
25009552025, desarrollado de manera virtual.

La supervisora del contrato solicita autorizacién para realizar la grabacion del comité, contando con la aprobacior,
de los asistentes.

2.Seguimiento a la conformacion del Comité Técnico Operativo:
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Se verifica la conformacién del Comité Técnico Operativo, confirmando la asistencia de los representantes de I
Entidad Administradora del Servicio Fundacion Apoyar y del Centro Zonal Zipaquira. En consecuencia, se dejg
constancia de la instalacion oficial del comité, cuya finalidad es realizar seguimiento a la ejecucion del Contrato de
Aportes N.° 25009502025 y velar por el cumplimiento de los lineamientos técnicos, administrativos y financierog
establecidos por el ICBF.

Por parte de la EAS FUNDACION APOYAR participan Edilberto Garcia, representante legal suplente; Erika
Rodriguez, responsable financiera; Karent Mendoza y Sandra Yineth Gutiérrez, apoyos a la coordinacion; y lag
coordinadoras del contrato Paola Suérez y Karen Rico.

Por parte del Centro Zonal Zipaquira participan la Dra. Yolima Galeano Galeano, supervisora del contrato
Coordinadora del Centro Zonal; Virginia Contreras, apoyo a la asistencia técnica de Primera Infancia; Yamile
Garnica y William Javier Bautista, del area financiera; Daniel Torres, apoyo juridico de Primera Infancia; Sandre
Rocio Gonzales, nutricionista; y Nancy Milena Cuervo, Lidya Ofelia Bejarano y Marieyi Rojas, apoyos a lg
supervision en el rol técnico.

3. Seguimiento a los compromisos del acta anterior:

a. Inicio de lafase de alistamiento: En este punto se verifico la ejecucidn de la fase de alistamiento, llevada
a cabo del 2 al 6 de febrero, cumpliendo con las actividades establecidas en el manual operativo de cada
servicio de atencion. Durante este periodo se adelantaron acciones de contratacion, entrevistas,
examenes preocupaciones, cualificacion e induccion del talento humano en las tematicas establecidas
dentro de las guias operativas y manuales, adecuacion de las infraestructuras, fortalecimiento de la
gestion interinstitucional, desarrollo del proceso de prematriculas y organizacion de inventarios. Dichas
actividades permitieron garantizar las condiciones necesarias para el inicio adecuado de la prestacion del
servicio.

b. Iniciar la prestacion del servicio con beneficiarios: Se dio inicio a la prestacion del servicio a partir del

dia 9 de febrero contando con cobertura de 178 usuarios de las dos modalidades de atencion Institucional
y Familiary comunitaria, sin embargo de acuerdo debido a que no se habia establecido el operador para
entrega de alimentos, por lo cual para el 17 de febrero se realiza comité técnico extraordinario para
presentar al Operador Baluarte y ajustar la fecha de inicio en donde se inicia la atencion el 19 de febrero
con Educacion Inicial en el Hogar y el 23 de febrero para Centro de Desarrollo Infantil. Durante esta fase
se verifico la adecuada articulacion del equipo interdisciplinario y el talento humano en general,
garantizando una adecuada atencion, implementacion de las estrategias pedagdgicas definidas en el
manual operativo. Asimismo, se constaté la organizacion de los espacios fisicos y la entrega de insumos
necesarios para el desarrollo de las actividades, lo que permitié asegurar condiciones 6ptimas para la
atencién de los beneficiarios.
Se resalta que el inicio del servicio estuvo acompafiado de procesos de induccidn y acompafiamiento a
las familias, con el fin de fortalecer la vinculacion comunitaria y promover la participacion activa en las
diferentes modalidades. De igual manera, se establecieron mecanismos de seguimiento y evaluacion para
garantizar el cumplimiento de los lineamientos del ICBF y la calidad en la prestacion del servicio.
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c. Hacer envio del plan de inversion de contrapartida y su ejecucion: Se realizo el respectivo envio de

la propuesta presupuestal y contrapartida las cuales fueron aprobadas en comité técnico extraordinario
el dia 10 de febrero en donde se revisaron los rubros destinados a ejecutar de acuerdo a los items y
actividades propias de cada contrato, los cuales fueron enviados previamente a través de correos
electrénico, se verificaron los valores totales de ejecucion.

Verificacion de limpieza y lavado de tanques: Se realizo la revision en cada UDS respecto a la vigencia
de los certificados de limpieza y desinfeccién de tanques, confirmando que todos cumplen con las fechas
establecidas. Adicionalmente, se inici6 el proceso de gestion con la empresa encargada de realizar estas
labores, asegurando que cuente con el aval otorgado por la Gobernacion de Cundinamarca y cumpla con
los requisitos legales correspondientes. Este procedimiento garantiza que las condiciones de salubridad
y seguridad se mantengan en Optimo estado, protegiendo la calidad del servicio y la salud de los
beneficiarios. Asimismo, se acordd dar continuidad al seguimiento periodico de estos certificados para
asegurar el cumplimiento permanente de la normativa vigente.

Link de prematricula: En este punto se verificd la difusion del link de prematricula, garantizando que las
familias y la comunidad tuvieran acceso oportuno a la informacién y recibieran acompafiamiento en el
proceso de inscripcidén. Se brindd asesoria personalizada para resolver inquietudes y facilitar la
vinculacion de los beneficiarios. Actualmente, se avanza en la revision de los listados remitidos por el
Centro Zonal, con el fin de asegurar la incorporacién de nuevos usuarios en las diferentes modalidades
de atencidn, en cumplimiento de los lineamientos establecidos.

Minuta: Se confirma el envio de la minuta correspondiente, la cual mantiene continuidad con la minuta
de la vigencia anterior y se encuentra en ejecucion conforme a lo establecido. Adicionalmente, se aplico
una encuesta y se realizaron dialogos con las familias para evaluar la satisfaccion respecto a los alimentos
entregados.

Planes de saneamiento y Manuales de Buena Practica de Manufactura: En este punto se deja
constancia del envio de los planes de saneamiento y los manuales de Buenas Practicas de Manufactura,
realizados en el segundo mes de ejecucion y reportados dentro del informe técnico de marzo. Los
documentos fueron cargados en la plataforma SharePoint definida por el Centro Zonal de Zipaquir,
garantizando la disponibilidad de la informacién y el cumplimiento de los lineamientos establecidos. Este
proceso asegura la adecuada gestion sanitaria y la aplicacion de practicas de calidad en la prestacion del
servicio.

Solicitud de Usuarios Cuéntame: En este punto se deja constancia de la gestiéon adelantada para la
solicitud de usuarios Cuéntame. La peticion fue radicada oportunamente v, a la fecha, se encuentra en
proceso de revision y validacion por parte de las entidades responsables. Este procedimiento busca
garantizar la incorporacion de nuevos beneficiarios al sistema, asegurando la cobertura y continuidad del
servicio conforme a los lineamientos establecidos.

Cargue de informacion talento humano: Se realizo el respectivo envio de la informacién en cuanto a
hojas de vida, contratos y cuadro de relacion del talento humano contratado los cuales fueron radicados
en el informe técnico del mes de febrero, al igual se realiza el respectivo cargue de la informacién en la
plataforma Cuéntame.
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El apoyo financiero del CZ, indico que en relacidon con el componente financiero, se informa que a la
fecha se han realizado desembolsos por valor de DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS ($231.442.916), con
corte al 30 de marzo, correspondiente a la legalizacion del mes de marzo. Asimismo, se aclara que para

4. Seguimiento al Presupuesto a la ejecucion del contrato (Desembolsos, Legalizacion de
cuentas, propuesta redistribucion de recursos, compras locales - contrapartida) hasta la
fecha.

el presente contrato no aplica compras locales.

Frente al trAmite de otrosi por adicién, se informa que a la fecha no se han recibido instrucciones por parte

de la Regional, para el respectivo tramite

Finalmente, desde el area financiera se manifiesta que el contrato no presenta observaciones en dicho

componente y que, con corte al 31 de marzo, no se evidencian propuestas de ahorro

Informacikin general del contrato.
N° o8 Contrato
- lonal_Cundinamarca £ CZ_ZIPAGUIRA 25009552025
Raglonal: | Reglonal_ Cantra Zonal: i o Convenio |
N® CDP' 5428 N* RP 5426 [ 3n2e0es Cupos Contratados: | 31
= 3 Modalidad 4 Woaalldad &
TS TTTUGIGHAL FAMILIAR_V_COMURITARLA HO_AFLIGA. WO_AFLICA HO_AFLICA
TERIEIO T TEREG E RSO X TERVISD & IERVRSO B
Centro oe Decamolio Infantil - & — Educanéan Inlolal en sl Hogar - A - B o o
Institusional Famillar ¥ Comunitaria
CUFDE CONTREATADG T CUFGE CORTRATADD & CUFGE CORTRETADD & COFOSCONTRATADD & | COPOECORTRATADOE: |
203 228 [] 0 []
Hombre Supsnidsor CTO: YOLIMA GALEAND GALEARO EpoynF ICBF: BLANCE YAMILE GARNICE RODRIGUEE
Plazs de gfecucion CTO: Deade: |  siizEnes | Hasta: | DT 2026 Fetha aprob. poliza 22025
Pallza B 1 dsl CTD 14-24-101252422 |PDII1‘3 H® 2 | 14-40-101078507 IHombre Ent. & a SEGUROS DEL ESTADD S.A
P ntants Legal LUZ DARY BUEND CARVAJAL Cédula RL: E1.707.142
Emall Represantants L facturacion@fundacion apoyar.ong.co HIT EAS: 800.055.5299
Telatono o Cal R.L 5013102110 Fecha Vancimiento R L NO APLICA
Valor Inkcial del CTOC -
< § £93.827.883 Valor Aportes EAS: 50
o= [Aports ICBF)
il E Edlciones al CTOC 0 Ediciones Aporfes EAS: 30
24 Reouctonss al CTO 50 Tolal Apories EAS: 50
- VALOR APOIRTE ICBF 5 E93.827.583 alor Actual disl CTO; § EO3.E2T.BE3
VIGENCIA APORTE ICBF APORTE EAS Aeficionse & contrato Reduccionse al confrato \alor final del contrato
ICar EAS (=3 EAS TCar EES TOTAL
2025 x| § HIE B HIE ] BB Tz 8 - % Ti.152
2055 [ HETE | § BE 1= TaETEEE| § i BE ERTEETE | § AR | § e
027 3 1= B T® = 0 = g = -
TOTAL WU AL AR E [ [ $15E7E S [ [ WUAE EEE S10ETH 55 ST T
La entidad presenta Informe financiero mensual ante e ICSF como sigue: Fresenia ko6 docUmEntos s000nss que acompalian & forme fnangiem y 52 entrega al ICSF copa
Mes 3 legallzar. | MARZO | Loz documentos aportados. perm Hen realizr sl X | 0e 06 MiSMOG e medi:
Fecha radkcacion EAS: | 130412025 | a legalizciin el Informe financien? NO [ DIGITAL Y FISICO |
OBSERVACTONES THFY RALC
EN EL MES DE MARZD WO FRESENTD MODIFIGACIGH AL PRESUFUESTO.

|3 Severfica la gjecucion de ks recursos del contraio de acuendo a los Informes Financleros preseniados por 13 entidad:

SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERD DEL CONTRATC
[ ———— PROGRAMACION DIFERENCIA PROGRAMADD VE PAGOE AEAL EWEL MEZ
MES o A, MR M EJECUCION SALDD 3N EJECUTAR DESEMBOLS08 GRADOS FAGADD
Aparan R DEIEMBOLIOZ
Emere | 50 ] 50 50 50 50
Fabrers 5 134060 B0 Sar71ae01 k] $ 231442096 § 031371 78 F71.032 § 52754 060
Warzn 5 136670868 5 135677 520 51152 BeD 523137185 [IRE] 5 231.300 764 § 127 728.427
i 5 141.764.173 50 50 5 231013071 50 50 50
Wy 5 137,964 073 50 50 50 30 50 50
dunia 5 137.299.664 50 50 50 50 50 50
Juik 5 5.676.B16 50 50 50 50 50 50
Aposto 50 50 50 50 50 50
a 50 50 50 50 50 50
Dot 50 50 50 50 50 50
o vEmErs 50 50 50 30 50 50
Deziembre 50 50 50 50 30 50 50
TOTEL F 595847 863 ¥ Zaa91500 § 47581657 F 690627 883 § 231442518 ¥ 2313716898 ¥ 160.483 407
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El recurso de CONTRAPATIDA se esta ejecutando el rubro de arriendo.

Frente al componente financiero y pedagdégico, para el mes de marzo la EAS realiz6 la presentacion de
los siguientes soportes: paz y salvo de talento humano y proveedores; soportes del talento humano
contratado para el alistamiento y el mes de febrero; copia del contrato de arrendamiento y comprobantes
de pago; pago de planilla de seguridad social; facturas de compra y pagos relacionados con aseo y
material didactico; copia de servicios publicos; gastos operativos e infraestructura; licencia de software
contable y acta de conteo.

Como resultado de la revision, queda un valor de reprogramacion para el siguiente mes por valor total de
CUATRO MILLONES DIECISEIS MIL QUINIENTOS QUINCE PESOS ($4.016.515), distribuidos asi: en
la modalidad CDI, UN MILLON QUINIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
($1.505.791) correspondientes a los rubros de servicios publicos, material didactico y mantenimiento; y
en la modalidad EIH, DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
($2.510.720) correspondientes a gastos operativos.

Asimismo, se evidencia la ejecucion de un mayor valor en el rubro de arrendamiento, segun canasta, por
valor de DOSCIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS ONCE PESOS ($216.411), generando déficit
contractual en dicho rubro. Se deja constancia de que el valor de contrapartida fue ejecutado en un 100%
para cubrir este concepto

SEGUIMIENTO A INEJECUCIONES ¥ LIBERACIONES

e s
—Tnajeoualon
i 50 50 $o 50 50 50 50
Erere 50 50 50 50 50 50 50
Febrero 50 5 46346788 § 46345788 50 50 50 § 46 348,768
Warzo 50 51192668 5 1152668 50 50 50 5 47.541.657
il 1] 30 ] 30 50 [1 50
Ways 17 30 0 50 50 [1] 50
Junia 17 50 ] 50 Hil 1] 50
Juik 17 50 0 50 50 1 30
ApoGto 50 50 50 50 50 50 50
Zaptlembrn 50 50 0 50 50 1 50
Cotubrs 1 50 0 50 50 1 50
Teovembr 17 50 ] 50 50 1] 50
Tichembre 1 50 ] 50 50 [1 50
TOTAL 50 5 47.541.657 5 47.541.657 50 50 50 5 47.541.657
IMEN PERIODICO & LA EJECUCION
EJECUCION PROYECTADA AVANGE EJECUMAON
PRESUPUESTO APROBADG | PRESUPLESTO EJECUTADO L PERIODG oEL PeRoDe DESVIACKON PRESUPUESTAL
FEIaET B § 223.391.500 s 2% £.35%

OBSERVACIONES EJECUCION PRESUPUESTO:
|EN ELMEE OE MARZD 5B FRSCENTA INEJECUCION TOTAL DE §1,132,558 DS COI 401 522 7 BIH 731,340 BN RUBROE D TALENT HUMAND

RESUMEN FINERCIERD DEL PERIODG:

[SALDO DEL PERIODO ANTERICH, STTEETa A0
TOTAL APORTES GIRADOS EN EL PERICOO
TOTAL APORIES PARA EL PERIODO
FAGOS REALIZADCS POR LA EAS EN EL FERIODO
[SALDO DE APORIES ICEF PRRA EL PERIODO
SALD0 SEGUN EXTRACTO
[DIFERENCIA SALDO RECURGOS VS SALDO EXTRACTO BANCARIO
WALCF CONGILIADO
[WALCF: CARIGA PRES TACIONAL ACUMULEDA
[RENDIMIENT 05 FINANCERGS DEL MES
[RENDIMIENT 05 FHANCIEROS ACUMULADOS
[RENDIMIENT 05 FINANCERDS CONSIGNADOS

Banco: | SCOTIABANK COLPATRIA SA [ Tipods Cuenta: Ahormos Nro de Cuenta:

OBSERVACIONES CONCILIACION:

[SE PRESENTA VALOR A CONCILIAR POR VALOR DE 32,430,005 POR REBOTE DE PAGOSE, EL OPERADDR MO FRESENTD CONEIGNACION DE RENDIMIENTOE FIMANCIERDS [E EETE MEE.
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SeVerfllea gue los valores por "IE.ECLIND"IEG Ccomesponge 3 lios $—gLIEI'I|.ES conceptas:
CONCEPTO DE Cupon Cupos NG AT VAL POR P WALOR DESCUENTD REINTEGHRD DEL DESCUENTD Sakdc de Descusnias
T IWE TEMPORAL TEMPORAL Temporales
EiJA COBERTURA a1 413 16 $0 HO APLICA
IMAZISTENCIA %0 O APLICA
RO PFRESTACION DEL SERVICID ‘ 1] HO APLICA
CUENTAME $0 NO APLICA $0 $o §0
TALENTO HUMAKD HO CONTRATADD $ 1192853 NO APLICA
(£ Etpﬂmc};\ﬁgbumulmﬁ ‘ o O APLICA

TOTAL DESCUENTCH

$ 1132889

OBSERVACIONES DESCUENTOS:

SE FREEENTA INEJECUCION EN B RUBRO DE TALERTO HUMANG FOR VALDR TOTAL DE 1,132 865 BN CDI 404,525 ¥ BN NUTRICION 731,340

Ejecucion pites EAS.
ME PRESUFUESTO EJECUCION SALDO APORIES EAS OESERVACIONES APOTES EAS
ENERC 30 50 50 LA CONTRAPARTIDA DESTINADA FARA RUSRO0 DE ARRIENDOC - MES DE MARZD DS 2025
FEERERD 5 7.046.724 § 7.045.724 30 FOR VRLOR DE 6,622 24
MARZD 5 6.820.934 5 6,520,834 30
AERIL 50 50 50
MATD 30 50 30
NI 30 30 30
o 30 50 30
AGOETO 50 50 50
EEPTIEMERE 30 50 30
OCTUSRE 30 50 50
NOVIEMERE 30 50 30
DHCIEMERE 50 50 50
Toml F 13876550 F 15876550 30

Qbsenaciones Ganerakes.

SE AUTORIZA TERCER DESEMBCLSC POR WALOR DE §185,023,108. LA EAS COMUNICA QUE SE PRESENTO CAMEND DE REPRESENTANTE LEGAL

5. Cumplimiento de coberturas por Unidad de Servicio:

CDI:

SERVICIO uUDS CONﬁﬁz-?:Dos CUPOS EJECUTADOS
FEBRERO | MARZO| ABRIL | MAYO

INSTITUCIONAL FUENTE CAMPESTRE

48 47 50 48 48
INSTITUCIONAL FUENTE

24 23 24 26 24
INSTITUCIONAL MIS AMIGUITOS

55 47 59 61 53
INSTITUCIONAL TOCANCIPA

32 32 33 32 32
INSTITUCIONAL  CATHERINE Y GABRIEL

44 36 47 45 42

TOTAL
203 185 213 212 199
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EIH:
CUPOS CUPOS EJECUTADOS
SERVICIO ubs CONTRATADOS | FEBRERO| MARZO| ABRIL| MAYO
EDUCACION INICIAL VILLANUEVA 36 24 26 35 | 33
EN ELHOGAR -EIH TOCARINDA 49 32 40 40 49
MILENIUM 51 41 52 54 | 51
ALFAREROS 12 12 12 13 | 12
OLLEROS 24 20 24 24 | 24
SEMBRADORES 27 27 27 27 | 27
CANAVITA 29 22 29 28 | 29
TOTAL 228 178 210 | 221 | 225

6. Focalizacion (Registrar el numero de usuarios por criterio de focalizacion - Guia para la
focalizacién de usuarios de los servicios de PI V4). Paragrafo 1 “Sialgin usuario no cumple con
al menos uno de los criterios de focalizacién, pero requiere atencion de acuerdo a lo manifestado
por la madre/padre, cuidador o un tercero, se podra realizar una visita domiciliaria por parte de la
EAS o el ICBF con el talento humano idoneo el cual sera determinado por la EAS de acuerdo a la
pertinencia y necesidad de las familias; para ello, en esta visita, se revisaran los soportes que
demuestren que el ingreso familiar no supera 1,5 Salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV), ademés de verificar y documentar las condiciones de vida, tipo de familia y demés
evidencias de las caracteristicas socio familiares que permitan determinar la priorizacion de
atencion de estos. El acta de la visita debe reposar en la carpeta del usuario. Estrategias de

focalizacién implementadas en las UDS que presentan baja cobertura.

7. Criterios de focalizacion poblacional

CDIY EIH:

CRITERIO DE FOCALIZACION

CDI

EIH

a. Sishén
» Metodologia Sisbén IV -Tabla 1. Grupos de Clasificacion del Sishén IV

193

Grupo A

Grupo B

Grupo C

Grupo D

Pobreza extrema

Pobreza moderada

Vulnerable

Mo pobrefvulnerable

Al hasta A5

E1 hasta BT

C1 hasta C18

D1 hasta D21

Frente a lo anterior, en lo que respecta a los procesos de focalizacidén para la direccién de
Primera Infancia aplican los niveles que van del A01 al C18:

Tabla 2. Grupos de Atencién para Primera Infancia segun

Nivel inferior |

Nivel superior

c18

Fuente: Resolucion 8413 de 2021

1 IV

195
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De acuerdo con la resolucion 8413 del 5 de noviembre de 2021 del Instituto Colombiano de Bienestar familiar, durante los dos primeros afios
de entrada de dicha resolucion, esto es, hasta el 5 de noviembre de 2023, el Sisbén Il también sera utilizado como criterio de ingreso
a los programas o servicios del ICBF teniendo en cuenta los siguientes puntos de corte:

Tabla 3. Puntajes Maximos del Sisbén lll Segan Categoria
Nivel [ 14 ciudades [) | Resto urbano | Rural disperso |
Unico | 5721 | 5632 | 4075 |
Fuente: Resolucion 8413 de 2021
*Las 14 principales ciudades son: Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cucuta,
Bucaramanga, Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria, Manizales y Santa Marta, sin

sus areas metropolitanas. Incluye la zona urbana diferente a las de las 14 principales ciudades, los centros
poblados y la zona rural dispersa de estas.

Esta atencidon de caracter transitorio se brindara a la poblacién que no cuente con la encuesta Sisbén IV ni
cumpla con otro criterio poblacional o territorial de ingreso, sin embargo, es de aclarar que, una vez vencido
el periodo de transicion, se entendera de manera automatica que el criterio de ingreso para acceder a la
oferta del ICBF sera el Sisbén IV, razén por la cual, desde las Entidades Administradoras del Servicio y las
unidades de atencidn se debe invitar a las personas a solicitar la encuesta en las oficinas de cada entidad
territorial para acelerar la transicion hacia la version IV.

b.  Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la Superaciéon de la Pobreza Extrema —

de vulnerabilidad, riesgo de vulneracién de derechos o programas de proteccidn del ICBF.

Red UNIDOS.
c. Nifias, nifios y mujeres gestantes pertenecientes al programa Familias en Accion de Prosperidad Social 0
d. Nifias y nifios egresados de la Estrategia de Atencidn y Prevencion de la desnutricion (Centros de Recuperacion
Nutricional -CRN- y 1000 dias para cambiar el mundo, unidades de busqueda activa y UBA’s) 0
e. Remitidos por las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar -SNBF- que se encuentren en situacion 0

= ————————————— |

(Vivienda de Interés Social y Vivienda de Interés Prioritario), y el Decreto 1921 de 2012 o el que reglamente la materia.

f. Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado interno, de acuerdo con las directrices establecidas en la Ley 0
1448 de 2011 y los Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011, asi como la Sentencia T-025 de 2004 proferida por la Corte

Constitucional y demds desarrollos jurisprudenciales en torno a la existencia de un estado de cosas inconstitucional; para lo

cual se consideraran aquellos cuyo estado se encuentre incluido dentro del RUV.

8. Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, afrocolombianas, Palenqueros, Raizales y

Rom) que demanden el servicio, asi como, aquellas que se encuentren en el marco de las disposiciones legales (autos, 0
sentencias y tutelas) e instrumentos de politica publica que reconocen la proteccién reforzada para la pervivencia de

lestas poblaciones.

h. Nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad que requieren diversos tipos de apoyos para su participacion

lefectiva en acciones de cuidado y experiencias pedagdgicas para garantizar su derecho impostergable a la educacién 0
inicial. También los que sean remitidos por las entidades del SNBF con base en el registro para la localizacion y

caracterizacidn de personas con discapacidad del Ministerio de Salud y Proteccion Social, como de los comités

territoriales y locales de discapacidad y las entidades territoriales en salud.

i. Usuarios del subsidio en especie para poblacién vulnerable, del que trata el articulo 12 de la Ley 1537 de 2012 0

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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j. Nifias y nifios cuya madre, padre, cuidadora o cuidador estén en establecimientos de reclusion.

k. Nifias, niflos y mujeres gestantes migrantes, refugiadas, apatridas o retornados al pais, para lo cual se deberd verificar
el documento de identificacion y/o el acta de nacimiento seguin corresponda

. Nifias y nifios remitidos del servicio HCB FAMI y DIMF que al cumplir los dos (2) afios deben transitar a otros servicios
de educacion inicial de atencion permanente.

m. Nifias y nifios remitidos del servicio HCB FAMI y DIMF que al cumplir los dos (2) afios deben transitar a otros servicios
de educacion inicial de atencién permanente

n. Nifias y nifios remitidos del servicio Educacidn Inicial Rural - EIR quienes por circunstancias de movilidad voluntaria o
involuntaria requieran continuar vinculados a los servicios de primera infancia del ICBF.

0. Nifias y nifios cuyas madres y padres estén activos en la ruta de reincorporacion e identificados en las bases de datos
remitidas de forma oficial al ICBF por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.

. Para el servicio de Hogar Infantil se atenderd prioritariamente a nifias y nifios, hijos de trabajadoras y trabajadores que
levidencien vinculacidn laboral y demds requisitos establecidos en la Resolucién 1740 de 2010.

Paragrafo 1: Si algun usuario no cumple con al menos uno de los criterios de focalizacidn, pero requiere atencidn de acuerdo a lo manifestado
por la madre/padre, cuidador o un tercero, se podrd realizar una visita domiciliaria por parte de la EAS o el ICBF con el talento humano idéneo
el cual sera determinado por la EAS de acuerdo a la pertinencia y necesidad de las familias; para ello, en esta visita, se revisaran los soportes

que demuestren que el ingreso familiar no supera 1,5 Salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), ademas de verificar y

documentar las condiciones de vida, tipo de familia y demas evidencias de las caracteristicas socio familiares que permitan determinar la
priorizacion de atencidn de estos. Elacta de la visita debe reposar en la carpeta del usuario.

Paragrafo 2. Para los casos de madres y padres que cumplan con criterios relacionados con algin hecho victimizante a
causa del conflicto interno armado, se considera que esta calidad se transfiere a las hijas e hijos, teniendo en cuenta la
importancia de priorizar este criterio dentro de la identificacion al momento de asignar un cupo o acceso a los servicios
de primera infancia, de nifias, niflos y mujeres gestantes que soliciten o se identifiquen dentro del proceso de registro y
focalizacidn. Lo anterior aplica igualmente para mujeres gestantes que se encuentren siendo atendidas en algun servicio
del ICBF, las cuales transfieren su criterio de atencidn a su hija o hijo recién nacido. Es importante mencionar que lo
sefialado no desliga el hecho de que madres, padres o cuidadores deben realizar los tramites de registro de nifias y nifios
ante las instituciones del gobierno colombiano a que haya lugar para velar por el reconocimiento de derechos y la
proteccidn ante posibles vulnerabilidades o amenazas

30

TOTAL

199

225

8. Estrategias de focalizacion implementadas en las UDS que presentan bajas

coberturas:
CDI:

No aplica para el periodo reportado, porque no se presenta bajos coberturas en las unidades de

servicio

La auxiliar administrativa realiza la socializacién del informe correspondiente al aplicativo
Cuéntame, presentando el comportamiento de cobertura, retiros y procesos de formacion a
familias en las diferentes unidades de servicio de las modalidades CDI y EIH durante los meses

de febrero, marzo y abril.
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En la modalidad CDI, para el mes de febrero se reportan 185 usuarios atendidos y activos, de
los cuales 162 cuentan con formacion a familias, evidenciandose un ndmero significativo de
procesos pendientes, teniendo en cuenta que no se registraron retiros durante dicho periodo.
Para el mes de marzo se reportan 213 usuarios atendidos, 198 usuarios activos y 186 usuarios
con formacion a familias, presentandose retiros en algunas unidades de servicio. En abril se
reportan 212 usuarios atendidos, 200 usuarios activos y 200 usuarios con formacién a familias,
evidencidndose mayor cumplimiento en el registro de los procesos formativos.

En la modalidad EIH, durante febrero se reportan 175 usuarios atendidos y 128 con formacion
a familias. Para marzo se registran 212 usuarios atendidos, 27 retiros, 185 usuarios activos y
135 usuarios con formacion a familias. Se aclara que algunos procesos de formacion
correspondientes al mes de marzo fueron cargados en la Ultima semana de abril. Para el mes
de abril se reportan 225 usuarios atendidos, 34 retiros, 191 usuarios activos y 190 usuarios con
formacion a familias.

Frente al informe del PA 955, se informa que continlan pendientes algunos procesos de
formacion, por lo cual se solicita remitir las evidencias del cargue de informacién, dado que
existen diferencias entre los registros reportados y la informacién consolidada.

En cuanto a lista de espera, se reportan 44 usuarios para CDI y 43 para EIH en el municipio de
Tocancipa. Respecto a inconsistencias de beneficiarios, se evidencian seis (6) casos
relacionados con calidad de la informacion. En la malla de talento humano no se presentan
inconsistencias; sin embargo, se solicita realizar seguimiento oportuno a las observaciones
remitidas para su respectiva correccion.

Asimismo, se informa que actualmente se cuenta con 200 usuarios vinculados en CDIl y 221 en
EIH. Se evidencian dos (2) usuarios con inconsistencias en el tipo de responsable registrado,
asi como cinco (5) usuarios sin informacion de responsables. De igual manera, se identifican
inconsistencias en tipos de documento, encontrando seis (6) usuarios registrados con
documento no correspondiente, dos (2) usuarios sin documento y nueve (9) usuarios
identificados con tarjeta de identidad, por lo cual se solicita realizar la verificacion y correccion
inmediata de la informacion.

Finalmente, se informa sobre una nueva actividad relacionada con el laboratorio,
correspondiente a la construccién de una cartelera por unidad de servicio, la cual deber& ser
cargada conforme a los términos y tiempos establecidos en el correo remitido a la EAS.

EIH:

Se realiza correccion de cobertura de la UDS Tocarinda la cual actualmente cuenta con los 49
usuarios de 49 cupos asignados, La baja cobertura en la UDS villanueva se realiza solicitud de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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traslado de 3 cupos a la UDS Alfareros ya en que este sector se cuenta con mayor presencia
de poblacién infantil y se lograra completar la cobertura asignada a la modalidad.
9. Seguimiento aplicativo CUENTAME (relacion de los beneficiarios vinculados,
talento humano por UDS vinculado)
CDl:
No usuarios sin I
CUPOS No de Usuarios Vinculados cuéntamg vincular y . . ":'a ento
ups CONTRATADOS relacionde | OPServaciones vi::ja";o
Febrero| Marzg Abril |Mayo ticket
CDI CATHERINE Y]
GABRIEL 44 36 | 47| 45 42 0 9
CDI LAFUENTE 24 23 24 26 24 0 6
CDI LAFUENTE
CAMPESTRE 48 47 50 48 48 0 9
MIS AMIGUITOS 55 47 59 61 53 0 10
CDI TOCANCIPA 32 32 33 32 32 0 7
TOTAL 203 185 213 212 199 0 41
EIH:
No usuarios I
CUPOS No de Usuarios Vinculados cuéntame | sin vincular y o . :a ento
ups CONTRATADOS relacién de| CPservaciones oy
Febrero| Marzo| Abril Mayo ticket Vinculado
VILLANUEVA 36 24 23 30 33 0 7
1.Tiket 1625189:
Yarleny Maria
Hernandez
Pestana, CC
1063168748, el
usuario esta con
Tly es CC aparece
como hombre.
TOCARINDA 2.Tiket 1625710:
Angela Maria
Acosta Martinez,
CC 1005567583
existe otro
usuario en
cuéntame con su
nimero de
49 32 34 35 49 2 documento. 7
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MILENIUM 51 41 49 47 51 0 7
ALFAREROS 12 12 11 11 12 0 7
OLLEROS 24 20 16 22 24 0 7
SEMBRADORES 27 27 23 25 27 0 7
1.Tiket 1625189:
Jenifer Alexandra
Aguilar Torres, CC
CANAVITA 1072644864, El
usuario aun esa
con tarjeta Tly es
29 22 29 21 29 CC. 7
TOTAL 228 178 185 191 225 3 49

CDI

10. Seguimiento atenciones priorizadas en el marco de la politica de estado.
(Registrar el nUmero de usuarios que cumplen cada atencion).

uDS

CUPOS
CONTRATA
DOSs

USUARIOS CON ATENCIONES CUMPLIDAS

ATENCI
ONRC

CON
SEGUIMIE
NTO
NUTRICIO
NAL

CON

ESQUEMA

DE

VACUNAC

ION

COMPLET

(o}

CON
FORMACIO
NA
FAMILIAS

CON
AFILIACI
ONA
SALUD
VIGENTE

CON
ACCES
OA
LIBROS

CON
CRECIMIENT
oy
DESARROLL
(o]
ACTUALIZA
DO

CON
TALENTO
HUMANO

CUALIFICADO

NUMERO
DE
USUARIOS
CON
ATENCION
ES
INCUMPLI
DAS

OBSERVACIONES

LA FUENTE
CAMPESTRE

44

42

42

42

42

42

42

38

42

Se cuenta con 4 nifos
gue aun no cuentan con
sus controles de
crecimiento y desarrollo
al dia segun su edad, se
realizd compromisos
con familias y oficios de
gestién con IPS y EPS
para su atencién
oportuna, nifias y nifios.

LA FUENTE

24

24

24

24

24

24

24

24

24

MIS
AMIGUITOS

48

48

48

48

48

48

48

48

48

TOCANCIPA

55

51

53

53

53

52

53

52

53

Se identifica 1 nifo sin
afiliacion al  sistema
general de seguridad
social en salud — SGSSS
de la modalidad
institucional servicio CDI
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Mis Amiguitos se
notifica el caso a
secretaria de salud del
municipio; también se
realizd compromisos
con padres los cuales
refieren que estdn en
proceso aun de su
documentacion para la
solicitud de su PPT.
Se cuenta con 1 nifio
que aun no cuentan con
sus controles de
crecimiento y desarrollo
al dia segun su edad, se
realizo compromisos
con familias y oficios de
gestién con IPS y EPS
para su atencién
oportuna, nifias y nifios.
CATHERINE
Y GABRIEL 32 32 32 32 32 32 32 32 32 0
TOTAL 203 197 199 199 199 198 | 199 194 199 6
EIH:
USUARIOS CON ATENCIONES CUMPLIDAS
NUMERO
CUPOS CON ESQCLOJSMA CON CON CON CRECC?".:'EN CON Usul/)\leos
uDs CONTRATADOS | ATENCI SEGl'Jrlc';mm DE FORMACI AF"I:JUZCIO ACCESO DESTA(;;OLL rTlﬁlr-;xL% CON OBSERVACION
BN RC NUTRICION VAC;?ACI FA?VI'\:L/I\AS SALUD LIBﬁOS o CUALIFICA ATEN;:IONE
AL COMPLETO VIGENTE ACTUALIZA DO INCUMPLID
DO As
VILLANUEVA 36 33 33 33 33 33 33 33 33 0
TOCARINDA
49 49 49 49 49 49 49 49 49 0
MILENIUM 51 51 51 51 51 51 51 51 51 0
ALFAREROS 12 12 12 12 12 12 12 12 12 0
OLLEROS 24 24 24 24 24 24 24 24 24 0
SEMBRADORES
27 27 27 27 27 27 27 27 27 0
CANAVITA 29 29 29 29 29 29 29 29 29 0
TOTAL 228 225 | 225 225 225 | 225 | 225 | 225 225 0
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11. Seguimiento a los casos especiales, priorizacion de la poblacién
CDil:
Nombres y Numero de
apellidos documento de
CDI del usuario identidad Situacion Observacion
Present¢ inasistencias durante el mes de Desde la EAS se realiza el seguimiento
abril debido a una incapacidad médica correspondiente a través del equipo
desde el 6 de abril hasta el 20 de abril, interdisciplinario, con el fin de garantizar
como consecuencia de una cirugia el acompafiamiento integral del caso.
ocular. Posteriormente, el 20 de abril Asimismo, se informd al Centro Zonal
LAUREN sufrid un accidente en casa que le sobre lasituacion presentada.
DANIELA ocasiondé una quemadura, generando
La Fuente- LOZANO una nueva incapacidad de cinco dias, La usuaria se reintegré a la unidad de
campestre TRIVINO  RC 1.013.699.690 comprendida entre el 21 y el 25 de abril. servicio el lunes 27 de abril.
. . . Desde la EAS se esta realizando
El usuario presenta una incapacidad . . .
seguimiento al caso. Asimismo, el apoyo
desde el 11 de mayo al 25 de mayo con L S
. s . . . en salud programo visita domiciliaria para
diagndstico de otras infecciones virales . .
e . el jueves 14 de mayo, con el fin de
especificas, caracterizadas por las i . .
lesiones de la piel verificar condiciones % brindar
JUAN JOSE piet. acompafiamiento correspondiente.
CIFUENTES
Tocancipa CONTRERAS 1.073.488.808

EIH: No aplica para el periodo reportado

12. Relacién de los Nifios retirados en el periodo y el seguimiento

CDI:
Nombres y Apellidos del Nifio o | UDS de la que se Fecha del . Seguimiento post
No. " . . . Motivo
Nina retird Retiro Egreso
1 ACTUALIZACION EN
JOSEPH LEANDRO CORTES PLATAFORMA
BENAVIDES MIS AMIGUITOS 10/03/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
2 ACTUALIZACION EN
DYLAN SANTIAGO SANCHEZ PLATAFORMA
ROLON MIS AMIGUITOS 16/03/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
3 ACTUALIZACION EN
JESUS ALEJANDRO NADAL CAMBIO DE PLATAFORMA
ESCOBAR MIS AMIGUITOS 13/03/2026 DOMICILIO CUENTAME
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4 ACTUALIZACION EN
IAN CAMILO CARDENAS PLATAFORMA
MARQUEZ MIS AMIGUITOS | 17/03/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
5 ACTUALIZACION EN
CAMBIO DE PLATAFORMA
IAN YAEL CRUZ GARCIA MIS AMIGUITOS | 14/04/2026 | DOMICILIO CUENTAME
6 ACTUALIZACION EN
PLATAFORMA
YENNY SHARITH CANDELA LOPEZ | MIS AMIGUITOS 21/04/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
7 ACTUALIZACION EN
BARAK DAVID NAVARRO PLATAFORMA
SALCEDO MIS AMIGUITOS 20/04/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
8 ACTUALIZACION EN
PLATAFORMA
LIAM EMILIO RIOS ACERO MIS AMIGUITOS | 8/04/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
9 ACTUALIZACION EN
MATIAS JOSE SANDOBAL CAMBIO DE PLATAFORMA
GUZMAN MIS AMIGUITOS | 8/04/2026 DOMICILIO CUENTAME
10 ACTUALIZACION EN
PLATAFORMA
MILAN JOSE SALCEDO GUARDIA MIS AMIGUITOS 27/04/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
11 ACTUALIZACION EN
CAMBIO DE PLATAFORMA
KATALEYA BULA CARMONA MIS AMIGUITOS 5/05/2026 DOMICILIO CUENTAME
12 ACTUALIZACION EN
ELIUTH SEBASTIAN GUERRA PLATAFORMA
SANCHEZ MIS AMIGUITOS | 8/05/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
13 ACTUALIZACION EN
LA FUENTE CAMBIO DE PLATAFORMA
ANTONELLA HERNANDEZ RIOS CAMPESTRE 10/03/2026 | DOMICILIO CUENTAME
14 ACTUALIZACION EN
LA FUENTE PLATAFORMA
KEVIN ANDRES SARIEGO SALCEDO CAMPESTRE 4/03/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
15 ACTUALIZACION EN
LA FUENTE PLATAFORMA
ANDER JARED UNIBIO DIAZ CAMPESTRE 28/04/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
16 ACTUALIZACION EN
SHAILEN TATIANA ALVAREZ CATHERINE Y PLATAFORMA
VANEGAS GABRIEL 3/03/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
17 ACTUALIZACION EN
CATHERINE Y PLATAFORMA
EMILY SOFIA OROSCO AVENDANO GABRIEL 3/03/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
18 ACTUALIZACION EN
NAHIA JULIANA OROSCO CATHERINE Y PLATAFORMA
AVENDARO GABRIEL 3/03/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
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19 ACTUALIZACION EN
EMMA VALENTINA REYES CATHERINE Y PLATAFORMA
VANEGAS GABRIEL 3/03/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
20 ACTUALIZACION EN
CATHERINE Y CAMBIO DE PLATAFORMA
KILIAN DAVID VARGAS FLOREZ GABRIEL 9/03/2026 DOMICILIO CUENTAME
21 ACTUALIZACION EN
EVELLYNG SAMANTHA PULIDO CATHERINE Y PLATAFORMA
VALLEJO GABRIEL 24/03/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
22 ACTUALIZACION EN
DILAN DAVID GOMEZ CARO CA;-:EQENLE Y 10/03/2026 OTRO PLATAFORMA
CUENTAME
23 ACTUALIZACION EN
CA&:EEELE Y PLATAFORMA
SARETH MEZA AVILEZ 8/04/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
24 ACTUALIZACION EN
DARIANNA ESTHER VELAIDES CAg::E:ELE Y CAMBIO DE PLATAFORMA
BARRERA 22/04/2026 | DOMICILIO CUENTAME
25 ACTUALIZACION EN
CA;-:;EII?LE Y PLATAFORMA
AITANNA RUEDA REY 13/04/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
26 ACTUALIZACION EN
CA;-:ER:NLE Y PLATAFORMA
VALERY MARIANA IREGUI ROZO h 8/05/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
27 ACTUALIZACION EN
SAIRA VALENTINA PEDRAZA PLATAFORMA
MUR0Z TOCANCIPA 24/03/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
28 ACTUALIZACION EN
PLATAFORMA
SAMUEL DAVID ALVAREZ PEREZ |  TOCANCIPA 4/03/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
29 ACTUALIZACION EN
LIAM MATIAS BUITRAGO PLATAFORMA
BASTIDAS LA FUENTE 7/04/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
30 ACTUALIZACION EN
PLATAFORMA
LIAM ANDRES CACUA LUNA LA FUENTE 7/04/2026 | VOLUNTARIO CUENTAME
31 ACTUALIZACION EN
PLATAFORMA
JUAN JOSE LOPEZ MUNOZ LA FUENTE 5/05/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
32 ACTUALIZACION EN
CAMBIO DE PLATAFORMA
ALEX RINCON BADILLO LA FUENTE 5/05/2026 DOMICILIO CUENTAME
EIH:
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No.

Nombres y Apellidos del Niiio o
Nifia

UDS de la que
se retiro

Fecha del Retiro

Motivo

Seguimiento post
Egreso

ANGIE PAOLA LIZARZO RAMIREZ

MILENIUM

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

GISELLE NAHIARA LONDOO
MORENO

MILENIUM

5/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

ANTONELLA TOUSSINT ALVIS

MILENIUM

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

JIREH SINAI GARCI BRICENO

VILLANUEVA

18/03/2026

CAMBIO
DOMICILIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

DAPNE SAMANTHA QUIROGA AYA

VILLANUEVA

4/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

MARIA CAMILA CUBIDS JIMENEZ

VILLANUEVA

17/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

DILAN JOSE GUERR PRIETO

VILLANUEVA

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

ERIKA DAYANA GONZAEZ PAEZ

SEMBRADORES

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

ANGEL GABRIEL SAAVERA PENA

SEMBRADORES

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

10

AILYN MICHELL ACEVEO AGUDELO

SEMBRADORES

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

11

MARIA GABRIELA MOREN DIAZ

SEMBRADORES

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

12

ROCIO JANETH LOPEZ RODRIGUEZ

OLLEROS

27/03/2026

OTRO (CAMBIO
USUARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

13

JULIAN MATHEO MARTIEZ GUARTOS

OLLEROS

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME
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14

JONAS DAVID MACEA SOSA

OLLEROS

27/03/2026

INANSISTENCIA

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

15

NICOL SAMARA CARVAAL
CIPAGAUTA

OLLEROS

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

16

DAVID EMILIANO PINCHO CASTILLO

OLLEROS

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

17

ISABELLA ARIADNA VELAIES
BARRERA

OLLEROS

27/03/2026

INANSISTENCIA

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

18

ALFRETH ISAIAS GALINO BELTRAN

OLLEROS

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

19

MARIA CELESTE GUTIEREZ BURGOS

OLLEROS

27/03/2026

CAMBIO
SERVICIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

20

ANGIE TATIANA GOMEZ DUQUE

TOCARINDA

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

21

NAZLY ANTONELLA ROMER GOMEZ

TOCARINDA

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

22

GAEL SANTIAGO GUZMA CABEZAS

TOCARINDA

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

23

NANCY MARIA TARRA CAUSADO

TOCARINDA

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

24

ALEANNYS CAROLINA MOREN
RODRIGUEZ

TOCARINDA

27/03/2026

INANSISTENCIA

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

25

PAULA CAROLINA RODRIUEZ
ALBORNOZ

TOCARINDA

27/03/2026

INANSISTENCIA

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

26

NAIHARA MEJIA ARENAS

CANAVITA

11/03/2026

INANSISTENCIA

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

27

ADEL ALEXANDER GODOY ORTEGA

ALFAREROS

27/03/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

28

ANA LUCIA LOZANO RODRIGUEZ

VILLANUEVA

17/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME
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29

ANGEL RODRIGO ESPITIA ROPERO

VILLANUEVA

29/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

30

SAHILY SAMARA CUY MONCAYO

VILLANUEVA

17/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

31

HUGO CRISTIANO DURAN SANCHEZ

VILLANUEVA

29/04/2026

INASISTENCIAS

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

32

EYDAN MONTERO LINAREZ

VILLANUEVA

14/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

33

MELISSA SOFIA GONZALEZ DALE

TOCARINDA

6/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

34

LIAN DE JESUS DIAZ ONTIBON

TOCARINDA

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

35

KRISS SOFIA LARA CANTILLO

TOCARINDA

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

36

ROSMEILYS DE LOS ANGELES
CARABALLO DIAZ

TOCARINDA

30/04/2026

OTRO (CAMBIO
USUARIO)

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

37

DANNA ISABELLA BENAVIDES
ACOSTA

TOCARINDA

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

38

IAN DAVID GOMEZ CANTILLO

TOCARINDA

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

39

MARIO JOSE AMAYA ONATE

MILENIUM

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

40

MERUEM CORPUS GOMEZ

MILENIUM

8/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

41

ELIAM JERONIMO LUIS GIL

MILENIUM

15/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

42

NATASHA PALMERA SANGRONIS

MILENIUM

15/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

43

SARA ISABELLA CORTES GIL

MILENIUM

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME
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NICOLLE DAYANA AREVALO
CARRILLO

MILENIUM

23/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

45

JAYDEN MATEO LOSANO MORA

MILENIUM

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

46

LAURA VALENTINA CONTRERAS
LAMBRANO

SEMBRADORES

30/04/2026

OTRO (CAMBIO
DE USARIO)

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

47

YOHANA HOYOS MANCHEGO

SEMBRADORES

30/04/2026

OTRO (CAMBIO
DE USARIO)

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

48 MARIA BELEN ORTEGA DE LA HOZ

SEMBRADORES

10/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

49 LEDYS PATRICIA MADERA URREGO

OLLEROS

20/04/2026

OTRO (CAMBIO
DE USARIO)

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

50 | MARIA JOSE GONZALEZ CORONADO

OLLEROS

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

51

SARA DANIELA BARENO GOMEZ

OLLEROS

30/04/2026

INASISTENCIAS

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

52

MARIA FERNANDA PENA CANON

CANAVITA

30/04/2026

OTRO (CAMBIO
DE USARIO)

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

53

HELLEN ADHARA BELTRAN
MARIACA

CANAVITA

30/04/2026

INASISTENCIAS

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

54

MAIDELYN RODRIGUEZ BORJAS

CANAVITA

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

55

AILANY RODRIGUEZ BORJAS

CANAVITA

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

56 ANGEL GABRIEL PINZON DONOSO

CANAVITA

30/04/2026

VOLUNTARIO

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

57

EMILY PENA YEPES

CANAVITA

30/04/2026

INASISTENCIAS

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME

58

LIAM SEVASTIAN RODRIGUEZ
ORTEGA

CANAVITA

15/04/2026

INASISTENCIAS

ACTUALIZACION
EN PLATAFORMA
CUENTAME
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CANAVITA ACTUALIZACION
MARIA FERNANDA TELLEZ OTRO (CAMBIO | EN PLATAFORMA
59 MANCERA 30/04/2026 DE USARIO) CUENTAME
ALFAREROS ACTUALIZACION
ANTHONY JOSUE LOZANO EN PLATAFORMA
60 SARMIENTO 30/04/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
ALFAREROS ACTUALIZACION
MONICA JULIANA RAMIREZ EN PLATAFORMA
61 GUACHETA 16/04/2026 VOLUNTARIO CUENTAME
13. Seguimiento a la lista de espera (No. de usuarios registrados en el link de lista de
espera, por UDS. (Tener en cuenta que solo deben registrar los nifios, nifias
pendientes por otorgar cupo).
CDl:
Nombre de la Primer Segundo . . Segundo Lisiz Criterio de
N . Documento del Primer apellido . de .
o| unidad de b e Nombre del | Nombre del Y apellido del Focalizacio
. eneficiario SN .~ .| del beneficiario S Esper
servicio beneficiario [beneficiario beneficiario a n
1 | TOCANCIPA | 11110609884 ISAAC DANIEL LOPEZ ERIZUELA SI SISBEN
2 [ TOCANCIPA | 1090547469 | LAURENCER [  GAEL ISEA CAMAELO SI SISBEN
3 | TOCANCIPA | 1122427809 LUIS ALFONSO | LEBLANCE CAMAELO SI SISBEN
4 | TOCANCIPA | 1050104851 | CATALINA ||SABEL CANDANEDO | CRIADO SI SISBEN
5 | TOCANCIPA | 1076255686 ZOE MAILYN PEREZ CHAVEZ SI SISBEN
6 | TOCANCIPA | 1076255686 ASHEY VICTORIA CASTRO PAREDES SI SISBEN
7 | TOCANCIPA | 1222142931 JHORY GAEL TARACHE VELAZCO SI SISBEN
8 | TOCANCIPA | 1028284424 | SHARETH SOFIA MEDRANO GARCIA SI SISBEN
9 | TOCANCIPA | 1077095383 JOEL ESTEBAN RIOS TIBARA SI SISBEN
10| TOCANCIPA | 1300002405 | CAROLAIN RUIZ VILLALBA SI SISBEN
11| TOCANCIPA | 1070027629 KARLA MARIANA [ SANTANA VEGA SI SISBEN
12| TOCANCIPA | 1077094860 ALISON | MARIANA FORERO POLO SI SISBEN
13| TOCANCIPA | 1233932312 | SANTIAGO PENA VARGAS SI SISBEN
14| TOCANCIPA | 1243765872 ASHLEY | THAMARA | BUSTAMANTE | PRADA SI SISBEN
15| TOCANCIPA | 1077095339 | ASHLYN SARAHI MARTINEZ CACERES SI SISBEN
16| TOCANCIPA | 1077094839 | ANTHORY | SAMUEL DIAZ GUTIERREZ | Sl SISBEN
MIS
17) \miGUITOs | 1014877929 | GABRIELA LAGOS CUELLAR SI SISBEN
MIS
18| \MIGUITOS | 1077095810 KARIN JOSE VILLEGAS | RODRIGUEZ | SI SISBEN
MIS
191 \MIGUITOS | 1077095569 YENNY SHARITH CANDELA LOPEZ SI SISBEN
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20 MIS 1048283527 IRIANA SOFIA RAMOS RODRIGUEZ SI SISBEN
AMIGUITOS
MIS
21 AMIGUITOS 10770952056 INGEL ANDREY MAHECHA ORJUELA SI SISBEN
MIS
22| AMIGUITOS 1129084201 MARIA ISABEL URREA DIAZ Sl SISBEN
MIS
23| AMIGUITOS 1077095235 JEYNER RANIEL PALMAR LABARCO Sl SISBEN
MIS
»a| AMIGUITOS | 10700027238 | ESTEBAN | DAVID ALVAREZ MEZA Sl | SISBEN

EIH: No cuenta con lista de espera

14. Casos de usuarios que fallezcan y seguimiento a los casos identificados y
reportados por presunta amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos de

las nifias, los nifios y las mujeres gestantes y las rutas activadas.

CDI
No se presentaron en el periodo reportado
EIH
No se presentaron en el periodo reportado

15. Acciones de mejora frente a las dificultades que se presenten en la ejecucién del
contrato (Ejemplo, planes de mejora realizados a los hallazgos de las visitas de
supervision) vy RELACION DE REQUERIMIENTOS POR PRESUNTOS
INCUMPLIMIENTOS Y DESCRIPCION DE LOS MISMOS, plan de mejora.

CDI

UDSY | OBLIGACION
FECHA [CONTRACTUAL

DE COMPONENTE
VISITA | DE ATENCION. | ESTANDAR. | VERIFICADOR.

DESCRIPCION DEL
INCUMPLIMIENTO

PLAN DE MEJORA

RADICADO

Fuente
23 de Ambientes
abril del | educativosy

2026 protectores 38 4

Fisura en muros vy
presencia de humedad
en la unidad de servicio

La EAS realizd
gestion el dia 14
de abril del afio en
curso, mediante
oficio dirigido a la
Alcaldia Municipal
de Tocancipa,
especificamente a
la Secretaria de
Infraestructura,

solicitando la
intervencion y
mantenimiento

Se radico el dia
jueves 07 de
mayo
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de la
infraestructura
debido a la
presencia de
humedad en la
unidad de
servicio.

En respuesta a
dicha solicitud, el
lunes 27 de abril la
entidad informo
que actualmente
se encuentra en
proceso de
adquisicion de los
materiales

necesarios  para
iniciar las labores
de reparacion.

En ese sentido, el
requerimiento ya
se encuentra en
tramite por parte
de la entidad
competente. La
EAS  continuara
realizando
seguimiento a la
gestion hasta la
ejecuciéon de las
acciones
correctivas
correspondientes.

Fuente
23 de
abril del
2026

Ambientes
educativos y
protectores

41

Division del bafio y
llave de la lavaplatos,
se encuentran sueltas.

Desde las EAS se
informa que el dia
05 de mayo del
ano en curso la
Fundacién realizé
la intervencion
correctiva

correspondiente.

Las  actividades
ejecutadas

incluyeron el
ajuste v

Se

jueves
mayo

radico el
07 de
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aseguramiento de
la division del
bafio, asi como la
fijacion y
verificacion  del
correcto
funcionamiento
de la llave del
lavaplatos,
garantizando
condiciones
adecuadas de
seguridad,
estabilidad y
operatividad en
las instalaciones.
La EAS, realizé la
intervencion
correctiva el lunes
05 de mayo del
afo en curso.
Mis L.a actividad
. ejecutada
amiguitos o
73 de cc.)n5|st|o" en el
. ajuste y fijacion de
abril del los filos de
2026 -
aluminio,
Al momento de la|garantizando su
verificacién se [adecuada
encontré que dos filos|adherencia y
Ambientes de aluminio de la|condiciones de|Se radico el
educativos y escalera estan|seguridad para el|jueves 07 de
protectores 38 4 despegados. uso de la escalera |mayo
Adicionalmente,
en coherencia con
la accion
correctiva
Mis implementlada, se
amiguitos estapleceran
23 de med{da.s de
abril del oL et
2027 .
revisiones
Los filos de aluminio|periddicas del
Ambientes que estan despegados,|estado de la[Se radico el
educativos y generar riesgo para los |infraestructura, [jueves 07 de
protectores 6 nifos. con el propédsito|mayo
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41 de prevenir la
recurrencia de
este tipo de
situaciones y
mantener
condiciones
seguras para los
usuarios.
Al momento de la visita|Las acciones
se encontré dos |ejecutadas
muebles que no estan |incluyeron la
ajustados a la pared,|fijacion de los
uno de ellos estd|muebles a Ia
ubicado donde|pared mediante
Mis transitan los nifos. anclaje seguro, asi
amiguitos como la
/23 de reubicacion  del
abril del mueble que
2026 interferia con la
circulacion,
garantizando el
libre transito y
Ambientes reduciendo el|Se radico el
educativos y riesgo de|jueves 07 de
protectores 46 8 accidentes. mayo.
La EAS, esta
realizando las
cotizaciones
correspondientes
Al momento de la|para validar Ia
verificacién se|disponibilidad de
. identifica que las tablas [recursos del
Catherine . .
y Gabriel de plcado .estan en|contrato y
23 de 13y 14 f:leterloro; llj?rra paraj proce.dt.e,r con la
abril del jugo también estd repos_@pp y
2026 bastante desgastada,|adquisicién de los
se hace necesario el|elementos
cambio de estos|requeridos,
elementos. Se [garantizando  asi
evidencia ademas falta |condiciones
de 17 platos o tazas|adecuadas para la|Se radico el
Salud y para el servido de fruta|prestaciéon del|jueves 07 de
nutricién 26|de los usuarios. servicio. mayo
EIH:
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SEMBRADORE AMBIENTES 41 7 Al momento Teniend 05/05/2026
S$-21/04/2026 EDUCATIVOS Y de la visita se o en
PROTECTORES encontré que cuenta
el talento la
humano de la observa
unidad cion se
coloco un hace
mueble para claridad
evitar el que si
acceso a las tenia
escaleras que elemen
lleva a la to
tarima  del protect
salén or como
comunal, sin lo
embargo, mencio
este no es na el
una enlace
contencion técnico
total para el sin

acceso a la embarg
tarima por lo o se
que continda procedi
siendo en o] a
riesgo. realizar
como
acciéon
de
mejora
un
protect
or
adicion
al con el
fin de
preveni
r que
los
ninos
accedan
facilme
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nte a la

tarima.

16. Novedades en ubicacion de UDS (por ejemplo, traslados de UDS. (Registrar
situaciones especiales que se presenten en las infraestructuras)

En CDI y EIH, sin novedad a la fecha, no se presentan traslados de UDS durante el periodo
reportado.

17. Seguimiento Transito arménico de las nifias y los nifios al sistema educativo
formal y garantizar su adecuado reporte (Sistema de Informacion Cuéntame a
SIMAT). Relacién de los nifios y las nifias que transitan al Sistema Educativo con
documento de identidad, direccion, teléfono, estado en que se encuentra el proceso de
vinculacion de cada nifio o nifia, institucion educativa; informe de las actividades de
transito realizadas en las UDS y evidencias de las mismas; No. de nifias y nifios con
Entrega Pedagdgica y caracterizacion familiar.

CDI
No | Nombres y Apellidos Numero de Fecha de Edad ubDs ACTIVIDAD REALIZADA INSTITUCION
del Niiio o Nifia Identificacion | nacimiento DURANTE EL PERIODO EDUCATIVA
transitan al Sistema SELECCIONADA
Educativo
1 ZARA SOFIA 1077094526 3/26/2021 |4 ANOS 2 CDI La verificacién del transito, se | INSTITUCION
RODRIGUEZ MESES Fuente encuentra matriculado vy | EDUCATIVA LA
Campestre | asistiendo FUENTE
2 MARIA ANGELICA 1077094451 19/12/202 |4 ANOS 5 CDI La verificacién del transito, se | INSTITUCION
MONTES TOVAR 0 MESES Fuente encuentra  matriculado y | EDUCATIVA LA
Campestre | asistiendo FUENTE
3 JULIAN MATHIAS 1076253509 26/7/2020 |4 ANOS 10 CDI La verificacién del transito, se | INSTITUCION
GOMEZ DIAZ MESES Fuente encuentra  matriculado y | EDUCATIVA
Campestre | @sistiendo MUNICIPAL
RURAL LA
GRANJA SEDE EL
TUNAL
4 EILEEN CASALLAS 1195468210 11/9/2020 |4 ANOS 8 CDI La verificacién del trénsito, se | INSTITUCION
BARBOSA MESES Fuente encuentra  matriculado y | EDUCATIVA LA
Campestre | sistiendo FUENTE
5 ABBY SALOME ORTIZ | 1077094274 13/7/2020 |4 ANOS 10 CDI La verificacién del transito, se | INSTITUCION
CHAVEZ MESES Fuente encuentra  matriculado 'y | EDUCATIVA LA
Campestre | sistiendo FUENTE
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6 | LIAM SANTIAGO 1069102280 | 23/10/202 |4ANOS7 | CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
TORRES RIOS 0 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | sistiendo FUENTE
7 | YEIMI KATERIN 1077094304 | 6/8/2020 |4ANOS9 | CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
SALCEDO PASACHOA MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | sistiendo FUENTE
8 | MARIHAM DANIELA | 1070025733 |6/10/2020 |4ANOS7  |CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
RODRIGUEZ VARGAS MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | asistiendo FUENTE
9 | NAOMY SALOME 1076253152 | 1/5/2020 |5 ANOS CDI La verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
GOMEZ PRECIADO Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | @sistiendo FUENTE
10 | ABDIEL RONALDO 1116508751 | 30/6/2020 |4 ANOS11 | CDILa verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
AGUDELO MESES Fuente encuentramatriculadoy | EDUCATIVA LA
MALDONADO Campestre | sistiendo FUENTE
11 | AARON THOMAS 1076253570 | 27/7/2020 |4 ANOS10 |CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
PINZON FIGUEROA MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | asistiendo FUENTE
12 | ELIAM ESTEBAN 1055334017 | 15/12/202 |4ANOS5 | CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
HERRERA CUERVO 0 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | asistiendo FUENTE
13 | VALERY GABRIELA 1076253571 | 27/07/202 |4ANOS10 |CDILa verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
PINZON FIGUEROA 0 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | asistiendo FUENTE
14 | HADER MATEO PALTA | 1077091596 | 16/01/202 |4ANOS4 | CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
GUACHAVES 1 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | @sistiendo FUENTE
15 | VALERIA BERNAL 1077094413 | 15/11/202 |4ANOS6 | CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
CAMPO 0 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | sistiendo FUENTE
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16 | LIAM SAMUEL 1075692734 | 29/09/202 |4ANOS8 | CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
CORTES OSSA 0 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | sistiendo FUENTE
17 | EMILY KATHERINE 1073536246 | 08/01/202 |4ANOS4 | CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
SALAZAS HUERTAS 1 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | sistiendo FUENTE
18 | ANNIE SAMARA 1073536299 | 06/03/202 |4ANOS2 | CDIla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
PENUELA FANDINO 1 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | asistiendo FUENTE
19 | MARA LUCIANA 1077094263 | 15/07/202 |4 ANOS10 | CDILla verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
ACOSTA SANCHEZ 0 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | @sistiendo FUENTE
20 | AARON KALETH FERIA | 1077094476 | 02/03/202 |4 ANOS 3 CDI La verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
GOMEZ 1 MESES Fuente encuentramatriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | sistiendo FUENTE
21 | JUAN JOSE SOLANO 1077094380 10/31/202 | 4 ANOS 6 CDI La verificacién del transito, se | INSTITUCION
TRIANA 0 MESES Fuente encuentra matriculadoy | EDUCATIVA LA
Campestre | asistiendo FUENTE
22 | LUZ ALIANIS RC 22-mar-21 |5 ANOS CDI Mis verificacion del transito, se | INSTITUCION
MARTINEZ MEZA 1103525589 Amiguitos | encuentra matriculadoy | EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
23 | AMELIA SOTELO RC 26-abr-21 |4 ANOSY 11 |CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
ALVAREZ 1077094566 MESES Amiguitos | encuentramatriculadoy | EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
24 | NICOLLE OCHOA RC 4-dic-20 |5 ANOS CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
HERNANDEZ 1077094431 Amiguitos | encuentra matriculadoy | EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
25 | ABBY DANESKA RC 5-oct-20 | 5ANOS CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
URDANETA DURAN | 1092026299 Amiguitos | encuentramatriculadoy | EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
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26 | ALAINA MEJIA RC 16-ene-21 |5 ANOS CDI Mis verificacién del transito, se | INSTITUCION
MARQUEZ 1076254096 Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
27 | DANNA SOFIA RC 20-abr-21 |4 ARNOSY 11 | CDI Mis verificacién del transito, se | INSTITUCION
VILLEGAS RODRIGUEZ | 1072678516 MESES Amiguitos | encuentra matriculadoy EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
28 | ALAN MATEO RC 8-dic-20 5 ANOS CDI Mis verificacién del trénsito, se | COLEGIO DIVINO
RODRIGUEZ 1076254023 Amiguitos | encuentra matriculado y NINO
ESTUPINAN asistiendo
29 | GERONIMO FONSECA |RC 6 junio 5 ANOS CDI Mis verificacién del transito, se | INSTITUCION
RUEDA 1077094237 {2020 Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
30 | ADRIAN JOSE ZABALA | RC 31-dic-20 | 5 ANOS CDI Mis verificacién del trénsito, se | INSTITUCION
LOZANO 1077094464 Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
31 | KYLLIAN FERNANDO |RC 31-ago-20 |5 ANOS CDI Mis verificacion del transito, se | INSTITUCION
PENA ALONSO 1076253626 Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
32 | DARWIN SMITH PAEZ | RC 23-sep-20 |5 ANOS CDI Mis verificacion del transito, se | INSTITUCION
GOMEZ 1077094381 Amiguitos | encuentra matriculadoy | EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
33 | ALAN MATHIAS RC 15-ago-20 |5 ANOS CDI Mis verificacion del transito, se | INSTITUCION
ORDONEZ PINZON 1077094295 Amiguitos | encuentramatriculadoy | EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
34 | JORDAN DANIEL RC 25-oct-20 | 5 ANOS CDI Mis verificacién del transito, se | INSTITUCION
RAMOS MEZA 1077094370 Amiguitos | encuentramatriculadoy | EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
35 | NEYMAR HERRERA RC 29-jun-21 |4ANOSY9 |CDI Mis verificacin del transito, se | INSTITUCION
MORENO 1077094629 MESES Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
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36 | ARIATNY DAYANA PPT 7129368 | 10-oct-20 |5 ANOS CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
PENA VALERO Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA LA
asistiendo ESMERALDA
37 | MIA NAOMI SANCHEZ | RC 21-oct-20 | 5 ANOS CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
CARDENAS 1077094366 Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA LA
asistiendo DIANA
38 | ADRIAN FELIPE RC 14-nov-20 |5 ANOS CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
FLECHAS DIAZ 1077094437 Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA
asistiendo ANTONIA
SANTOS
39 | ANGEL GABRIEL RC 6-abr-21 |4 ANOSY 11 |CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
ALONSO LOTE 1073536322 MESES Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
40 | DILAN MATIAS CRUZ |RC 12-jun-20 |5 ANOS CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
RAMIREZ 1077094207 Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
41 | EUDIMAR EMILIA RC 25/07/202 |5 ANOS 8 CDI Mis verificacién del transito, se | INSTITUCION
PIRELA LOSSADA 1104387177 |0 MESES Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
42 | EDGAR ESNEIDER RC 24/04/202 |4 ANOS 11 CDI Mis verificacién del transito, se | INSTITUCION
PABON ROJAS 1073488608 |1 MESES Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
43 | AILEEN MASSIEL RC 06/01/202 |4 ANOS 4 CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
CELIS PINA 1075693081 |1 MESES Amiguitos | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
44 | JHOSMAR ANIEL 1075692884 | 22/01/202 |4 ANOS 6 CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
SIERRA MEJIA 1 MESES Amiguitos | encuentramatriculadoy | EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONZAGA
45 | IHAN GERONIMO RC 07/01/202 |4 ANOS 8 CDI Mis verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
CHAUTA MURILLO 1071332584 |1 MESES Amiguitos | encuentra matriculadoy EDUCATIVA SAN

asistiendo

LUIS GONZAGA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o9
/ i“ _ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
\Y MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 34 de 64
FAMILIAR
46 | GABRIELA TORRES RC 29/10/202 | 4 ANOA 7 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
LUGO 1080190701 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
47 | OWEN GERONIMO RC 09/01/202 |4 ANOS 4 CDI verificacion del transito, se | INSTITUCION
MEJIA CORREA 1076254082 |1 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONSAGA
48 | CRISTIAN DAVID RC 21/01/202 |4 ANOS 4 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
MENDEZ BOYACA 1075879743 |1 MESES Tocancipa | encuentra matriculadoy INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
49 | KERLIANYS SOFIA RC 6/12/2020 |4 ANOS CDI verificacién del transito, se | TECNICO
VERA GUERRERO 1075692904 5MESES Tocancipa | encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
50 | ADRIAN FELIPE RC 24/06/202 | 4 ANOS 6 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
RODRIGUEZ SANCHEZ | 1077094225 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
51 | GERALDINE CARRENO | RC 25/09/202 |4 ANOS 8 CDI verificacién del transito, se | INSTITUCION
TUARO 1076253821 (0 MESES Tocancipa | encuentramatriculadoy | EDUCATIVA
asistiendo BUENOS AIRES
52 | CRISTIAN DAVID RC 23/03/202 |4 ANOS 2 CDI verificacién del transito, se | INSTITUCION
TORRES CARDENAS | 1072678411 |1 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y EDUCATIVA LA
asistiendo DIANA
53 | EMILIO JOSE RC 27/08/202 |4 ANOS 9 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
MORENO ABRIL 1072677889 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculadoy INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
54 | LUZ DAIANA RC 10/12/202 |4 ANOS 5 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
HERNANDEZ GARZON | 1077094443 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculadoy INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
55 | LIAM ESTEBAN RC 29/04/202 |4 ANOS 1 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
GUERRERO NINCO 1025567372 |1 MES Tocancipa | encuentra matriculadoy INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
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56 | MAYLON ISNARDO RC 29/08/202 |4 ANOS 9 CDI verificacién del transito, se | ISTITUCION
BOVEA PEREZ 1116821811 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y EDUCATIVA LA
asistiendo FU ENTE
57 | SAMUEL ANDRES RC 23/06/202 |4 ANOS 11 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
ACOSTA NOVOA 1077094256 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
58 | ALISSON SARAY RC 30/08/202 |4 ANOS 9 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
ARBOLEDA ALVAREZ | 1078373571 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
59 | ETHAN ANDRES RC 14/12/202 |4 ANOS 5 CDI verificacion del transito, se | TECNICO
HERRERA DURAN 1076254009 |0 MESES Tocancipd | encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo SEDE LA DIANA
60 | CRISTOPHER PITA RC 14/07/202 |4 ANOS10 | CDI verificacion del trénsito, se | TECNICO
CARRANZA 1015000478 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculadoy INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
61 | MELISSA PAOLA RC 16/10/202 |4 ANOS 7 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
PEREZ SALCEDO 1075692774 (0 MESES Tocancipa | encuentramatriculadoy | INDUSTRIAL
asistiendo SEDE LA DIANA
62 | CHARLOTTE RC 21/10/202 |4 ANOS 7 CDI verificacién del transito, se | INSTITUCION
ANGELICA GUIO 1077094364 |0 MESES Tocancipa | encuentramatriculadoy | EDUCATIVA SAN
SERRATO asistiendo LUIS GONSAGA
63 | SARA CAMILA GOMEZ | RC 26/08/202 |4 ANOS 9 CDI verificacién del transito, se | TECNICO
ESCUDERO 1077094309 |0 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
64 | DILAN DAVID DIAZ RC 17/03/202 | 4 ANOS 2 CDI verificacién del trénsito, se | TECNICO
BARON 1077094531 |1 MESES Tocancipa | encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
65 | HANNA VALENTINA | RC 26/01/202 |4 ANOS 4 CDI verificacion del transito, se | INSTITUCION
PENA BENITEZ 1129084192 |1 MESES Tocancipa | encuentra matriculadoy EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONSAGA
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66 | EMMA SOPHIA RC: 09/06/202 |4 ANOS 5 CDI verificacion del transito, se | TECNICO
HERNANDEZ ROJAS 1145230443 1 MESES Tocancipa encuentra matriculado y INDUSTRIAL
asistiendo ANTONIA
SANTOS
67 | AHITANA ANAHY RC 27/01/202 |4 ANOS 4 CDI verificacion del trénsito, se | INSTITUCION
EPALZA VEGA 1077094488 1 MESES Tocancipa en.cu'entra matriculadoy EDUCATIVA SAN
asistiendo LUIS GONSAGA
68 | JHOSEP ALEXIS 1075692909 10/02/202 |4 ANOS 4 CDI La verificacién del trénsito, se | IEDR LA FUENTE
CASTILLO TUNUBALA 1 MESES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
69 | SAMUEL ESTEBAN 1076749881 27/12/202 |4 ANOS 6 CDI La verificacién del trénsito, se | IEDR LA FUENTE
BAYONA SARMIENTO 0 MESES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
70 | HANSEL YERAT 1007094454 21/12/202 |4 ANOS 6 CDI La verificacion del trénsito, se | IEDR ANTONIA
IGUARAN MONTALVO 0 MESES Fuente encuentra matriculado y SANTOS
asistiendo
71 | ERIKA BRIGITTE 1029524714 23/11/202 |4 ANOS 7 CDI La verificacién del trénsito, se | IEDR LA FUENTE
AVENDANO 0 MESES Fuente encuentra matriculado y
MACHUCA asistiendo
72 | YANDRIS JHOANA 1077094369 23/10/202 |4 ANOS 8 CDI La verificacién del trénsito, se | IEDR LA FUENTE
ORTEGA BAEZ 0 MESES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
73 | KEILA SOFIA RC122508584 | 09/05/21 4 ANOS 1 CDI LA verificacién del trénsito, se | IEDR LA FUENTE
MORALES IGUARAN 6 MES FUENTE encuentra matriculado y
asistiendo
74 | DYLAN ESNEIDER 1077094315 22/09/202 |4 ANOS 9 CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
GUERRERO QUICHE 0 MESES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
75 | EDWING JULIAN 1076749573 11/08/202 |4 ANOS 10 CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
DURAN SANTANA 0 MESES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
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76 | KEVIN MATEO 1117843088 21/08/202 |4 ANOS 10 CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
CASTIBLANCO BAEZ 0 MESES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
77 | ITHAN ANDRES 1073611077 10/08/202 |4 ANOS 10 CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
ORTEGA MARIN 0 MESES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
78 | ADRIAN ELICEO LEON | 5271027 21/07/202 |4 ANOS 11 CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
PALMAR 0 MESES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
79 | MARIECT XARENY 7862538 22/06/202 |5 ANOS CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
AGUDELO OSTOS 0 Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
80 |JHOSEPH DAMIAN 1129084174 30/05/202 |5 ANOS CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
ANDRADE AGREDA 0 Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
81 | DYLAN DAVID RC 05/05/21 |4 ANOS 1 CDI LA verificacién del trénsito, se | IEDR LA FUENTE
SOTELO ARRIETA 1076254360 MES FUENTE encuentra matriculado y
asistiendo
82 | DAVID JESUS ZAPATA | 1077094530 11/04/202 |4 ANOS 2 CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
CASARRUBIA 1 MES Fuente encuentra matriculado y
asistiendo
83 | MARIA ANGEL RC 10/04/202 | 4 ANOS 2 CDI La verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
SARMIENTO 1077094609 1 MES Fuente encuentra matriculado y
HERNANDEZ asistiendo
84 | DULCE MARIA RC 21/04/21 4 ANOS 1 CDI LA verificacion del transito, se | IEDR LA FUENTE
GORDILLO TAYO 1075879805 MES FUENTE encuentra matriculado y
asistiendo
85 | JASBLEIDY LISBETH 1069268563 25/11/202 |4 ANOS 7 CDI verificacion del transito, se | SAN LUIS
HERRERA CONTRERAS 0 MESES Catherine y | encuentra matriculadoy GONZAGA
Gabriel asistiendo
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86 | NAILLY MARIANA 1111207023 22/01/202 |4 ANOS 5 CDI verificacion del transito, se | LA ESMERALDA
RODRIGUEZ AGUIRRE 1 MESES Catheriney | encuentra matriculado y
Gabriel asistiendo
87 | JHOSCARY SOFIA RUIZ | 5949696 08/04/202 | 4 ANOS 10 CDI verificacion del transito, se | SAN LUIS
BARBOZA 0 MESES Catherine y | encuentra matriculadoy GONZAGA
Gabriel asistiendo
88 | KERLY ADRIANNYS 7028904 24/11/202 |4 ANOS 7 CDI verificacion del transito, se | SAN LUIS
TAVARES HURTADO 0 MESES Catherine y | €ncuentra matriculadoy GONZAGA
Gabriel asistiendo
89 | ANDREY ISAAC 1073536324 | 21/03/202 |4 ANOS 3 CbI verificacion del transito, se | SAN LUIS
FLORES HERNANDEZ 1 MESES Catherine y | encuentra matriculado y GONZAGA
Gabriel asistiendo
90 | EILEEN JULIETH 1077094289 |30/07/202 |4 ANOS 11 CDI verificacion del transito, se | SAN LUIS
SARAY RINCON 0 MESES Catheriney | encuentramatriculadoy | GONZAGA
MALAGON Gabriel asistiendo
91 | FRANCISCO JOSE 1048945257 19/11/202 |4 ANOS 7 CDI verificacion del transito, se | SAN LUIS
MONTES ALFARO 0 MESES Catherine y | encuentra matriculado y GONZAGA
Gabriel asistiendo
92 | ISABELA MICHELLE 1052528124 | 24/09/202 |4 ANOS 9 CDI verificacion del transito, se | LA ESMERALDA
ALVAREZ SANCHEZ 0 MESES Catheriney | encuentra matriculado y
Gabriel asistiendo
93 | JAMES GAEL CRESPO | 6737824 13/09/202 |4 ANOS 9 CbI verificacion del transito, se | SAN LUIS
CRESPO 0 MESES Catherine y | encuentra matriculado y GONZAGA
Gabriel asistiendo
94 | LIAM MATEO 1077094601 |6/12/2021 |4ANOSYS8 |CDI verificacion del trénsito, se | LA ESMERALDA
LOZANO RAMIREZ MESES Catheriney | encuentra matriculado y
Gabriel asistiendo
95 | JUNIOR YESID ARIZA | 1077094577 | 05/06/202 |4 ANOS 1 CDI verificacion del transito, se | LA DIANA
ALVAREZ 1 MES Catherine y | encuentra matriculadoy
Gabriel asistiendo
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96 | MELANY SOFHIA 1077094448 15/12/202 |4 ANOS 5 CDI verificacion del transito, se | LA ESMERALDA
GONZALEZ MARTINEZ 0 MESES Catheriney | encuentra matriculado y
Gabriel asistiendo
97 | AQUILES DIONICIO 7869072 2/11/2021 |4 ANOS 3 CDI verificacion del transito, se | LA ESMERALDA
TORRES GONZALEZ MESES Catheriney | encuentra matriculado y
Gabriel asistiendo
98 | EYLINN ARIANA 1146149308 25/11/202 |4 ANOS 6 CDI verificacion del transito, se | SAN LUIS
ROJAS BRICENO 0 MESES Catherine y | encuentra matriculadoy GONZAGA
Gabriel asistiendo
99 | TIFANY ESMERALDA | 1077094513 03/09/202 |4 ANOS 2 CDI verificacion del transito, se | LA ESMERALDA
SARMIENTO MOLINA 1 MESES Catherine y | encuentra matriculado y
Gabriel asistiendo
100 | DEILY VANESSA 1077094635 06/03/202 |4 ANOSY 5 CDI verificacion del transito, se | SAN LUIS
NAVIA GUARDIA 1 MESES Catherine y | encuentra matriculado y GONZAGA
Gabriel asistiendo
101 | LAURA SOFIA BERNAL | 1073536255 07/01/202 |4 ANOS 6 CDI verificacion del transito, se | LA ESMERALDA
RAMIREZ 1 MESES Catheriney | encuentra matriculado y
Gabriel asistiendo
102 | THIAGO JERONIMO 1073536263 17/01/202 |4 ANOS 6 CDI verificacion del trnsito, se | SAN LUIS
MALAGON MEDINA 1 MESES Catherine y | encuentra matriculado y GONZAGA
Gabriel asistiendo
103 | ANGEL SAID AVILA 1077094624 23/06/202 |4 ANOS 3 CDI verificacion del transito, se | LA ESMERALDA
RIOS 1 MESES Catheriney | encuentra matriculado y
Gabriel asistiendo
EIH
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No | Nombres y Apellidos Numero de Fecha de Edad uDS ACTIVIDAD INSTITUCION
del Niio o Nifa Identificacion nacimiento REALIZADA EDUCATIVA
transitan al Sistema DURANTE EL SELECCIONADA
Educativo PERIODO
1| JAMPOOL DANIEL 1077094342 13/09/2020 |4 ANOS 10 MILENIUM verificacion del | [ED TECNICO
RAMIREZ MANCERA MESES transito, se encuentra | [NDUSTRIAL
matriculado Y | TOCANCIPA
asisigpdo SEDE LA DIANA
2 | DIOSMER DE JESUS 5082020326 5/08/2020 5 ANOS 11 CANAVITA verificacion del | I.E.R.D. LA
ESCALONA QUINTERO MESES transito, se encuentra | FUENTE
matriculado y
asistiendo
3 | MILA SOPHIA 1018519380 24/12/2020 |4 ANOSY 7 LA AURORA verificacion del | [ED TECNICO
CARMONA MESES TOCANCIPA tréns‘ito, se encuentra | INDUSTRIAL
RODRIGUEZ m?ﬁ'”":"" Y | TOCANCIPA
asistiendo SEDE ANTONIA
SANTOS
4 | MARIA SKARLETH 1123144239 13/09/2020 |4 ANOS 10 LA AURORA verificacion del | [ED TECNICO
BARREIRO PAYARES MESES TOCANCIPA transito, se encuentra | INDUSTRIAL
matriculado Y | TOCANCIPA
asistiendo SEDE ANTONIA
SANTOS
5 | OMAR JOSE MORALES | 1051895014 21/01/2021 |4 ANOS 6 SEMBRADORES | verificacién del | IED TECNICO
CRUZ MESES transito, se encuentra COMERCIAL
matriculado Y | SEDE SAN LUIS
asistiendo GONZAGA
6 | EVELYN SALOME RIOS | 1073536175 7/09/2020 4 ANOS 10 VILLANUEVA verificacion del | |. E. D SAN LUIS
QUIROGA MESES transito, se encuentra GONZAGA
matriculado y
asistiendo
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7 [ JUAN JOSE RODRIGUEZ | 1076749895 26/01/2021 |4 ARNOS5 VILLANUEVA | verificacion del [1. E. D TECNICO
MARIN MESES trénsito, se encuentra | INSDUSTRIAL
matriculado Y | SEDE CANAVITA
asistiendo SAN VICTORINO
8 | JOSE LUIS QUIROGA | 1072678197 2/01/2021 |4 AROS®6 VILLANUEVA | verificacion del | 1. E. D TECNICO
AYA MESES transito, se encuentra INSDUSTRIAL
matriculado Yy SEDE ANTONIA
asistiendo SANTOS
VERGANZO
9 verificacion del I.E.R.D. LA
AHMUEL JOSUE 1157968226 18/08/2020 |5 ANOS 3 CANAVITA | trénsito, se encuentra | FUENTE
LEMUZ TORRES MESES matriculado y
asistiendo

18. Seguimiento Componente familia comunidad y redes:
Fichas de caracterizacion NN con discapacidad. Cuanto nifios y nifias cuentan
con fichas de caracterizacion por UDS - describir proceso y actividades
realizadas, ademas anexar evidencias) Autoevaluacion de las UDS, Taller
Comprensiones sobre infancia, familia, desarrollo infantil, educacién inicial.

— Pacto de convivencia - Plan de formacién vy

acompafiamiento a familias o cuidadores y mujeres gestantes) ANEXAR UN

diagndéstico situacional

Ficha de caracterizacion y

ANALISIS de la ficha de caracterizacion y el diagnostico situacional).

En relacion con las fichas de caracterizacion, dando cumplimiento al estandar establecido, en las
modalidades institucional CDI y familiar-comunitaria EIH se realiza la radicacién mensual de las mismas,
asi como la actualizacion permanente de la informacion de acuerdo con los ingresos y retiros

presentados en cada UDS.

A partir del andlisis de la informacion contenida en las fichas de caracterizacion, se logra el
reconocimiento de las necesidades y particularidades de la poblacion beneficiaria de ambas
modalidades (CDI y EIH). En este sentido, el taller de comprensiones sobre infancia, familia, desarrollo
infantil y educacion inicial, desarrollado en el mes de marzo, permitié la construccion del plan de

formacion a familias.

Para los meses de abril y mayo se abordaron los siguientes temas de formacion:

Induccion a familias (socializacion de la Politica Publica — Ley 1804 de 2016).

19. Pautas de crianza.
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20. Buen trato y prevencion del maltrato infantil.

Finalmente, el pacto de convivencia se construye con la participacién de los usuarios, las familias y el
talento humano de las modalidades CDI y EIH. Asimismo, se socializa de manera mensual con las
familias nuevas, con el fin de dar a conocer los acuerdos establecidos y los compromisos definidos en
cada UDS.

Es importante aclarar que, desde el componente, se realiza orientacion y asesoria a las familias de
ambas modalidades que requieren fortalecimiento en sus habilidades parentales, asi como visitas
domiciliarias para el reconocimiento de condiciones habitacionales y factores protectores en el cuidado
y la crianza, de acuerdo con las necesidades identificadas en cada UDS.

En el mes de abril, se realizé sensibilizacién y socializacion con el talento humano y las familias de las
modalidades institucional CDI y familiar-comunitaria EIH sobre los protocolos de actuacion ante
amenaza, vulneracién o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la primera infancia
del ICBF.

21. Seguimiento a las acciones de Control social (evidencias de las actividades
realizadas por los Comités de Control Social durante el periodo, Actas de visita
con firmas de quienes larealizan, resultados de las visitas realizadas, si quedaron
recomendaciones en las visitas, plan de mejoray seguimiento realizado por la
EAS; actas reuniones de los comités de control social; Presentacion de la
Segunda Jornada de Socializacién teniendo en cuenta los momentos y
actividades que se describen en el Anexo de orientaciones para la realizacion de
jornadas de socializacion..., enviado a las EAS . Acta de la socializacion realizada
con firmas, evaluacién de la jornada y analisis de los resultados, evidencias
fotograficas). Actas de las asistencias técnicas brindadas a los Comités de
Control Social, y/o socializacién de adiciones o cambios en los contratos de
aportes.)

Durante el mes de marzo se realiz6 la convocatoria a los Padres de Familia para la conformacién de los
comités de control social en cada unidad de servicio de las modalidades CDI y familiar-comunitaria EIH.
Este proceso fue desarrollado con la participacién de las familias usuarias, a quienes se les socializaron
las funciones del comité y la importancia del control social como mecanismo de participacion y
seguimiento a la calidad de los servicios de atencién a la primera infancia. Asimismo, durante los meses
de abril y mayo se dio continuidad de manera mensual a las verificaciones de los items de control social
por parte de los padres veedores. Estas acciones quedaron evidenciadas en los formatos F4.G23.PP y
F1.G23.PP, mediante los cuales las familias realizan de manera propositiva el seguimiento a la calidad
de la atencion brindada en los servicios de primera infancia del ICBF.

En el mes de abril se llevé a cabo la jornada de socializacion de los servicios de Primera Infancia
correspondientes al Contrato de Aportes 2500-955-2025 en el municipio de Tocancipa, dirigida a las
modalidades institucional CDI y familiar-comunitaria EIH. En esta actividad se promovid la participacion
de entidades publicas territoriales, actores sociales, comunidad en general y especialmente de las
familias usuarias de los servicios, con el propésito de verificar que la atencién a la primera infancia se
estuviera prestando de manera adecuada.
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Durante la jornada se abordaron los siguientes temas:

22. Vision y mision de Apoyar — ICBF.

23. Sentido de la educacion inicial.

24. Sentido de las modalidades y caracteristicas de sus servicios.
25. Corresponsabilidad de las familias dentro del proceso.

26. Intencionalidad y objeto del Contrato 2500-955-2025.

27. Poblacion objeto y beneficiarios atendidos en las unidades de servicio.
28. Componentes de atencion.

29. Personal contratado.

30. Presupuesto del contrato y valor asignado por municipio.

31. Contrapartida y ejecucion contractual.

32. Racibn para preparar.

Adicionalmente, los integrantes de los comités de control social de cada unidad de servicio socializaron
los resultados de las visitas realizadas durante los meses de marzo, abril y mayo en cada una de las
UDS de las modalidades CDI y EIH. Finalmente, se presento la evaluacién de la actividad, explicando
el proceso de diligenciamiento de la encuesta con el fin de garantizar claridad en la informacién y permitir
la valoracion de la jornada por parte de los participantes; posteriormente, las coordinadoras realizaron
el andlisis de los resultados obtenidos.

33. Seguimiento Componente Salud y Nutricion: Afiliacion de las nifias y los nifios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS). - Asistencia de las nifias,
los nifios a la consulta de valoracion integral en salud (control de crecimiento y
desarrollo) y de las mujeres gestantes a la asistencia de los controles prenatales.
- reporte general del cumplimiento al esquema de vacunacién nifias, nifios y
gestantes — Reporte general de barreras en salud presentadas en territorio en
torno a la prestacion de los servicios de salud a los usuarios. Descripcion de las
Tomas de medidas antropomeétricas de la vigencia, seguimiento a los resultados
y registro en cuéntame. Total de niflos y nifias con registro de peso y talla; reporte
de nifios y nifias que durante la vigencia estuvo en riesgo de desnutricion, DNT y
obesidad y acciones adelantadas por la EAS.... RELACION ENTREGA AAVN desde
inicio de contrato reporte de saldos. -RELACION ENTREGA DE RPP SI APLIC

Este componente es determinante en el proceso de atencidn en los primeros afios de vida y se deriva de
un marco amplio de la Politica de seguridad alimentaria y nutricional, a través de la cual se busca
promover el derecho a la alimentacion, soberania alimentaria y el bienestar fisico de los nifios, garantizar
el mas alto nivel de salud y nutricién de la primera infancia. En la Modalidad familiar y comunitaria y
modalidad institucional y guia operativa del servicio EIH y CDI se generan acciones de salud y nutricion
gue promueven el desarrollo integral de nifios y nifias en primera infancia, se busca que el entorno del
hogar se convierta en un escenario en el que se propician habitos de vida saludables durante el curso de
la vida, se garantice el consumo de alimentos requeridos de acuerdo con los grupos de edad y se realicen
las gestiones para el acceso de nifias y nifios a los servicios de salud.

Garantia de derechos: En atencion a lo dispuesto en la Ley 1804 de 20169 y de manera especifica en
la realizacion: “que cada nifio o nifia viva y disfrute del nivel més alto posible de salud. De manera continua
en todas las unidades de servicio de EIH y CDI se lleva a la verificacion con soportes de la afiliacion al
sistema general de seguridad social en salud, atencion integral en salud. Promocién de la asistencia al
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programa ampliado de inmunizacién y controles prenatales para las mujeres gestantes teniendo en cuenta
lo estipulado en la resolucion 3280 del 2028.

ATENCION INTEGRAL informacién tomada del cuéntame: 30-04-2026

Total, de beneficiarios: 419

Nifios y nifias: 384

CDI:198

EIH:186

Mujeres gestantes: 35
SIN ASEGURAMIENTO: Se identifica 1 nifio sin afiliacion al sistema general de seguridad social en salud
— SGSSS de la modalidad institucional servicio CDI Mis Amiguitos se notifica el caso a secretaria de salud
del municipio; también se realiz6 compromisos con padres los cuales refieren que estan en proceso aun
de su documentacién para la solicitud de su PPT.

Tipo Numero Z Fecha Fecha
Nombre Nombres y Pais de Fecha -
. Documento | Documento . Sexo . . Ingreso al | Valoracion
Unidad - L apellidos Nacimiento | Nacimiento -
Beneficiario | Beneficiario programa Nuricional
MIS PARTIDA O [2804202216 |EMFC Hombre Venezuela (28/04/2022 |23/02/2026 |23/02/2026
AMIGUITOS |ACTA DE 93
NACIMIENTO

GESTANTES SIN AFILIACION: Todas las mujeres gestantes se encuentran afiliadas a un SGSSS.

ESQUEMA DE VACUNACION:

NINOS Y NINAS: Todos los nifios cuentan con su esquema de vacunacion al dia acorde a su edad.

MUJERES GESTANTES: Todas las mujeres gestantes cuentan con su esquema de vacunacion al dia
acorde a su edad gestacional.

CRECIMIENTO Y DESARROLLO: Se cuenta con 2 nifios que aln no cuentan con sus controles de
crecimiento y desarrollo al dia segun su edad, se realiz6 compromisos con familias y oficios de gestion

con IPS y EPS para su atencion oportuna, nifias y nifios.

Nombre Nombre del R Numero Nombres y Pais de Fecha e Fechz.i’
. - Documento | Documento . Sexo L . Ingreso al | Valoracion
Unidad Senvicio _ o apellidos Nacimiento | Nacimiento L

Beneficiario | Beneficiario programa Nuricional

MIS CDI REGISTRO [1077094702 (JDBC Hombre Colombia 19/09/2021 |23/02/2026 (23/02/2026
AMIGUITOS CIVIL

MIS CDI REGISTRO [1073536875 [DSSR Hombre Colombia 18/12/2023 |20/04/2026 |20/04/2026
AMIGUITOS CIVIL

CONTROLES PRENATALES: Las mujeres gestantes cuentan con controles prenatales acorde a la edad
gestacional.

Caracterizacion de poblacién en cuanto a Dx Nutricional (describir datos y proceso de como se
realiz6 la toma antropomeétrica)
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Se cuenta con primera toma de datos antropométricos realizada en el mes de febrero, marzo y abril
para todos los participantes vinculados acorde a las fechas de ingreso, la informacién se recolecto en
formato captura de datos y ya se realizo el procesamiento en el aplicativo cuéntame. Las capturas se
realizaron teniendo en cuenta los tiempos establecidos en las guias operativas del servicio. El registro
en cuéntame se realizé cuando la plataforma estaba habilitada para el registro del médulo de nutricion.
Numero de tomas a corte del 12/05/2026 para el mes de abril participantes vinculados
Total, de tomas: 384 nifios y nifias y 35mujeres gestantes
Relacién indicador peso para la talla
TOTA
LNINA .
MES | SY Tmeaaa ACCIONES REALIZADAS
NINO
S
0 DESNUTRICION Sin casos para el presente informe
AGUDA MODERADA
3 OBESIDAD Educacion nutricional
282 PESO ADECUADO Socializacion a nivel grupal
PARA LA TALLA
Febrer | 14 RIESGO DE Educacién y recomendaciones nutricionales a nivel
0, DESNUTRICION grupal y seguimiento nutricional cada 15 dias.
marzo AGUDA
y abril 65 RIESGO DE Educacién y recomendaciones nutricionales a nivel
SOBREPESO grupal.
20 SOBREPESO Educacién y recomendaciones nutricionales a nivel
grupal.
0 Vacias Sin novedad
0 - Sin novedad
Relacion indicador IMC para la edad gestacional
CLASIFICACION TOTAL,
NUTRICIONAL DE MADRES
GESTANTES GESTANTES
BAJO PESO PARA LA 6
EDAD GESTACIONAL
OBESIDAD PARA LA 6
EDAD GESTACIONAL
SOBREPESO PARA LA 10
EDAD GESTACIONAL
IMC ADECUADO PARA 13
LA EDAD GESTACIONAL
Se verifica el cumplimiento de la ruta perinatal acorde a la resolucion 3280 del 2018.
Descripcion proceso seguimiento nutricional y manejo de enfermedades presentadas

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se realiza seguimiento nutricional acorde a la clasificacion nutricional del indicador peso para la talla
para los nifios con riesgo de desnutricion aguda se realiza seguimiento nutricional cada 15 dias se deja
registro en novedad y se entrega recomendaciones alimentarias y nutricionales a las familias de los
nifos para mejorar habitos y conductas alimentarias en los nifios; Para la mujeres gestantes se realiza
mensual y su debido registro en el aplicativo cuéntame acorde a cada clasificacion nutricional.

Enfermedades inmunoprevenibles, prevalentes de la infancia presentadas y ETAS.

Se evidencia el aumento de enfermedades respiratorias en las nifias y nifios en el servicio de EIH y CDI
esto debido al pico de enfermedades respiratorias que se viene presentando en todo el territorio
nacional debido a diferentes factores. En el servicio se capacitado al talento humano sobre el
reconocimiento de signos de alarme, cuidados y prevencion para las enfermedades prevalentes de la
infancia. De igual forma a las familias se les envia informacion a travées de medios masivo de
informacién, durante los encuentros y talleres se les fortalece en estos temas; También se realiza
acompafiamiento cuando se identifica algun caso de enfermedad.

Alimentacién

Se resalta que se cuenta con operador de alimentos Baluarte, pero dentro de estos estandares de calidad
se busca las condiciones indispensables para el disfrute del nivel mas alto posible de salud en la primera
infancia, promoviendo el acceso y consumo de alimentos en cantidad, calidad e inocuidad. Se da
cumplimiento con las condiciones de empaquetado y rotulo de los alimentos. Para la entrega de la RPP
y refrigerios de Modalidad Familiar y comunitaria y menus ofrecidos en la Modalidad Institucional, segun
grupos etarios.

Se realiza mensualmente la verificacion del plan de saneamiento basico acorde al nuevo formato
determinado que es el del ICBF y manual de buenas practicas de manufactura en las dos modalidades
con el fin de identificar riesgo de contaminacion de los alimentos.

Se cuenta con las minutas de refrigerios, propuesta de racién familiar y Minuta Modalidad Institucional
avalada por el centro zonal para esta vigencia; De igual forma el ciclo de menu esta en cada UDS (CDI o
EIH) expuesto y ya fue socializado a usuarios y talento humano.

Bienestarina: Para el mes de febrero, pero se hizo entrega en marzo y abril se hace entrega de
bienestarina para el servicio de EIH a todos los participantes. Para el servicio de CDI se hizo entrega de
una bolsa para el mes de marzo consumo en casa a todos los participantes vinculados; de igual forma
para uso en las diferentes preparaciones del ciclo de mendus.

34. Seguimiento Componente Pedagdgico: Proyecto pedagoégico por UDS (Planeacion
y seguimiento a las experiencias pedagoégicas y de cuidado realizadas con las nifias y
los nifios ) - Seguimiento al desarrollo de las nifias y los nifios y socializacién a las
familias; Jornadas de Reflexion Pedagdgica (Cumplimiento del cronograma).
Evaluacién del proyecto pedagdgico y actividades programadas (logros, dificultades).
Evaluacioén de las Jornadas de reflexion pedagdgicas realizadas (logros y dificultades).
No de nifios y nifias con seguimiento al desarrollo — valoracion cualitativa (No. de nifios
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y nifias en cada uno de los indicadores de perfil: AVANZADO, ESPERADO o0 ALERTA,
acciones adelantadas por la EAS en los casos de Alerta.

Durante el periodo reportado, en las modalidades institucional-CDI y familiar -comunitaria EIH se ha
dado cumplimento a las jornadas de reflexion pedagdgicas en las cuales se ha fortalecido el que hacer
pedagdgico de las Agentes Educativas dando cumplimiento al cronograma: Para el mes de febrero se
dio induccion al talento humano frente al componente pedagogico, para el mes de marzo se trabajé
actividades rectoras. En el mes de abril se trabajé escala de valoracion cualitativa y proyecto pedagogico

eMensualmente se ha realizado el seguimiento al desarrollo teniendo en cuenta las particularidades de
cada nifio y nifias, en el cual se podra evidenciar el proceso de cada uno de ellos y servird de insumo
al momento de aplicar la escala de valoracion.

eFrente al proyecto pedagogico en el mes de abril se realiza construccion y en el mes de mayo se
realiza proceso de socializacion y ejecucion del proyecto pedagogico

e Se trabaja estrategia buen trato cada mes se realizaron actividades en las cuales se promueve la sana
convivencia y fortalecimiento del area social de cada uno de los integrantes de las UDS

eEn cuanto al proyecto transversal, desde la EAS en modalidad institucional se viene ejecutando el
programa “Listos a Jugar” de Plaza Sésamo, el cual tiene como objetivo promover habitos saludables
y fortalecer el bienestar fisico y emocional de los nifios. A través del juego, las nifias, los nifios, las
familias y la comunidad educativa exploran formas dinamicas y significativas de aprender y poner en
practica acciones orientadas al cuidado integral y la vida saludable.

35. Seguimiento Componente Ambientes educativos y protectores

En el mes de marzo del presente afio se realizaron las siguientes actividades, con el objetivo de cumplir
r los estandares definidos en los manuales operativos de la modalidad familiar e institucional:

« Elaboracion de los planes de emergencias y los planes de gestion de riesgo de accidentes de cada
una de las UDS.

» Socializacion a los usuarios y al talento humano del contrato de todos los protocolos que tiene
definidos la fundacién para el cumplimiento de los requerimientos del componente como son: protocolo
de seguridad en situaciones especiales, protocolo de atencion a terceros, protocolo traslado asistencial
basico, protocolo emergencias picaduras y mordeduras de animales, protocolo salidas pedagdgicas,
protocolo zonas recreativas, entre otros.

» Socializacion del protocolo de activacion de la pdliza de accidentes al talento humano que labora en
el contrato y a los usuarios del programa.

*Visitas de inspeccién para verificar las condiciones de seguridad de las UDS.

*Socializacién al talento humano y usuarios del programa del plan de emergencias y del plan de gestion
de riesgo de accidentes de cada una de las UDS del contrato y conformacién de las respectivas
brigadas de emergencias. En el mes de abril se llevo a cabo una capacitacion dirigida al talento humano,
impartida por el Cuerpo de Bomberos del municipio de Tocancipa, sobre primeros auxilios y manejo de
extintores.
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36. Seguimiento Componente Talento Humano (Novedades — Relacién de Talento
Humano —- Actividades del plan de Formacién al talento humano (anexar

evidencias) y cualificacion del talento humano

MODALIDAD INSTITUCIONAL: Teniendo en cuenta la cobertura contratada de 253 usuarios, se requiere
el siguiente talento humano de acuerdo a la estructura operativa de la modalidad

anexar el cronograma de las
jornadas pedagdgicas y las evidencias ya realizadas a la fecha).

37.
Perfil Cantidad Observacion Novedad

Coordinadora (1x 200) 1 De tiempo completo, | Completa
Auxiliar Administrativo (1x 200) 1 De tiempo completo Completa
Agentes Educativos (1 x 20) 10 De tiempo completo Completa
Auxiliare Pedagdgicas (1 x 50) 3 De tiempo completo Completa
Manipuladora de Alimentos (1 x 50) 5 De tiempo completo Completa
Auxiliar de servicios generales (1 x 75) 3 De tiempo completo Completa
Profesional de apoyo psicosocial (1 x 200) 1 De tiempo completo Completa
Profesional I icion (1

rofesional de apoyo en salud y nutricién (1 x 1 De tiempo completo Completa
200)
Total 25

MODALIDAD EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR: Teniendo en cuenta la cobertura contratada de 307

usuarios, se requiere el siguiente talento humano de acuerdo a la estructura operativa de la modalidad

Perfil Cantidad Observacion Novedad
Coordinadora (1x 300) 1 De tiempo completo, Completa
Auxiliar Administrativo (1x 300) 1 De tiempo completo Completa
Agentes Educativos (1 x 50) 5 De tiempo completo Completa
Auxiliares Pedagogicos .
D
(1 50) 4 e tiempo completo Completa
- - ol (1
Profesional de apoyo psicosocial (1 ) 1 De tiempo completo Completa
300)
Profesional de apoyo en salud .
nutricion (1 x 300) 1 De tiempo completo Completa
Total 13
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CARGO NOMBRE UNIDAD NOMBRES TIPO DE TERMINO TECNOLOGIA OBSERVACIONES
VINCULACION
LA FUENTE - CATHERINE Y
GABRIEL - FUENTE LIZETH PAOLA 2/2/2026
COORDINADOR | o e TOCANCIPA|  SUAREZ CASTRO OPS 7/31/2026 | TRABAJADORA SOCIAL NINGUNA
MIS AMIGUITOS
LA FUENTE - CATHERINE Y
GABRIEL - FUENTE ZORAIDA INES oPS 2/2/2026 | TECNICO EN AUXILIAR NINGUNA
CAMPESTRE - TOCANCIPA { BERNAL GARCIA 7/31/2026 DE ENFERMERIA
MIS AMIGUITOS
LA FUENTE - CATHERINE Y YENY
GABRIEL - FUENTE CONSTANZA 2/2/2026
APOYO PSICOSOCIAL CAMPESTRE - TOCANCIPA | RIVEROS OPS 7/31/2026 PSICOLOGA NINGUNA
MIS AMIGUITOS GUTIERREZ
LA FUENTE - CATHERINE Y|
TECNICO EN
APOYO GABRIEL - FUENTE LAURA DAYANNA 2/2/2026
ADMINISTRATIVO | CAMPESTRE - TOCANCIPA{ CANON BALLEN TR A8 7/31/2026 ADIII;\llslll\Sl-IrS%l'l\ll?(,:Al'I/:\IVA NINGUNA
MIS AMIGUITOS
GLORIA JANNETHE|
DOCENTE 2/2/2026 LICENCIADA EN
LICENCIADA K FUENTE PRIMICIERO OBRA O LABOR 7/31/2026 | EDUCACION INFANTIL NINGUNA
CHAUTA
GESTOR DE
ALIMENTOS Y ANGELA ENITH REY| 2/2/2026 BACHILLER
SERVICIOS hA FUENQ JIMENEZ OBRA O LABOR 7/31/2026 ACADEMICO NINGUNA
GENERALES
TECNICO EN
BARBARA ELENA 2/2/2026 ATENCION
DOCENTE CATHERINE Y GABRIEL JOYA MURCIA OBRA O LABOR 7/31/2026 INTEGAL A LA NINGUNA
PRIMERA INFANCIA
MARIA DEL 2/2/2026 TECNICO EN
DOCENTE CATHERINE Y GABRIEL CARMEN TIJARO OBRA O LABOR 7/31/2026 ATENCION A LA NINGUNA
MOLINA PRIMERA INFANCIA
TECNICO LABORAL
POR
AUXILIAR ISABEL ROCIO 2/2/2026
CATHERINE Y GABRIEL OBRA O LABOR COMPETENCIAS EN NINGUNA
PEDAGOGICA GARCIA HERRERA 7/31/2026 ASISTENTE EN
PREESCOLAR
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TECNICO LABORAL
MANIPULADORA DE MARIA BERNARDA 2/20/2026
CATHERINE Y GABRIEL OBRA O LABOR EN EDUCACION NINGUNA
ALIMENTOS CLAVIIO AREVALO 7/31/2026 | oot 0
SERVICIOS BLANCA JANETH 2/20/2026
CENERALES CATHERINE Y GABRIEL | o oinosy  OBRAOLABOR | Vi o PRMARIA NINGUNA
MARIA DEL 2/2/2026 | TECNICO EN ATENCION
DOCENTE FUENTE CAMPESTRE | ROSARIO CANCHON OBRAOLABOR | /%) % | INTEGRALALA NINGUNA
MORENO PRIMERA INFANCIA
TECNICO EN
SANDRA MILENA 2/2/2026 | ATENCION INTEGRAL
DOCENTE FUENTE CAMPESTRE | .0 b0 S garaud OBRAOLABOR | e e | ™ A LA PRIMIERA NINGUNA
INFANCIA
AUXILIAR SOFIA SOLER 2/2/2026 BACHILLER
PEDAGOGICA FUENTE CAMPESTRE corcHueLo | OPRAOMABORT 7/31/5026 ACADEMICO NINGUNA
TECNICO EN ATENCION
ottt FueNTe campesTRe | ZORE DA TARSAS ora 0 LaBOR %?ﬁgig INTEGRAL A LA NINGUNA
PRIMERA INFANCIA
TECNICO EN
LAURA MILENA
MANIPULADORA DE 2/2/2026 ATENCION
ALIMENTOS FUENTECAMPESTRE | FRESNEDA | OBRAOLABOR | 71106 | TecaL A LA NINGUNA
PRIMERA INFANCIA
TECNICO EN
BLANCA CECILIA 2/2/2026 ATENCION
DOCENTE CDITOCANCIPA | o serTran| OBRAOLABOR | i | INTEGRALA LA NINGUNA
PRIMERA INFANCIA
TECNICO EN
YANEIDY PEREZ 2/2/2026 ATENCION
DOCENTE CDI TOCANCIPA VARTINGZ | OBRAOLABOR | i o | EGRALA LA NINGUNA
PRIMERA INFANCIA
TECNICO
PROFESIONAL EN
MANIPULADORA DE MAIRA ESPERANZA 2/2/2026
CDI TOCANCIPA OBRA O LABOR PROCESOS NINGUNA
ALIMENTOS VELANDIA ROJAS 7/31/2026 | L, fooi o
DE BEDIDAS
LICENCIADA EN
DOCENTE MARTHA INES 2/2/2026
LICENCIADA MIS AMIGUITOS ARAQUE SILVA | CBRAOLABOR | /5% o | PEDAGOGIA NINGUNA
INFANTIL
TECNICO EN
2/2/2026 ATENCION
DOCENTE MIS AMIGUITOS | ENITAMAYACANG OBRAOLABOR | /i P | oo ot NINGUNA
PRIMERA INFANCIA
CLAUDIA 2/2/2026 | TECMICO LABORAL
DOCENTE MIS AMIGUITOS CORREDOR | OBRAOLABOR | /') % | EN ATENCION ALA NINGUNA
MENDOZA PRIMERA INFANCIA
TECNICO EN
AUXILIAR ALBA ROCIO BASTQ 2/2/2026 ATENCION
PEDAGOGICA . evTos GoroiLlo | OBRAOMABOR| 7/31/2006 |  INTEGRALA LA NINGUNA
PRIMERA INFANCIA
SERVICIOS ADRIANA PATRICIA 2/20/2026 BACHILLER
GENERALES MIS AMIGUITOS SOLER OBRAOLABOR | 7/31/2026 ACADEMICO NINGUNA
YESSICA ANDREA
MANIPULADORA DE 2/2/2026 BACHILLER
ALIMENTOS MIS AMIGUITOS SEPULVEDA || OBRAOLABOR | 751 05 ACADEMICO NINGUNA
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LEIDY MILENA 2/2/2026
NUTRICIONISTA CASTILLO ESLAVA OPS 7/31/2026 NUTRICIONISTA NINGUNA
CARGO NOMBRE UNIDAD NOMBRES TIPO DE TERMINO TECNOLOGIA OBSERVACIONES
VINCULACION
CANAVITA, TOCARINDA
y ! LICENCIADA EN
OLLEROS, ALFAREROS, KAREN DAJANA 2/2/2026
COORPINADOR VILLANUEVA, RICO VILLANUEVA OpS 7/31/2026 FERDEL:E(;?ISLC,’A'\:? NINGUNA
SEMBRADORES, MILENIUM
CANAVITA, TOCARINDA,
OLLEROS, ALFAREROS, ANA SILVIA LUGO oPS 2/2/2026 TE%I\:J;:?_I'LAP';BIEONRAL NINGUNA
VILLANUEVA, RODRIGUEZ 7/31/2026 ENFERMERIA
SEMBRADORES, MILENIUM
CANAVITA, TOCARINDA,
OLLEROS, ALFAREROS, GINNA GUISELA 2/2/2026
APOYO PSICOSOCIAL VILLANUEVA, GONZALEZ GOMEZ OPS 7/31/2026 PSICOLOGO NINGUNA
SEMBRADORES, MILENIUM
CANAVITA, TOCARINDA, TECNICO EN
APOYO OLLEROS, ALFAREROS, JUAN MANUEL oPS 2/2/2026 ASISTENCIA NINGUNA
ADMINISTRATIVO VILLANUEVA, MANJARRES 7/31/2026 ADMINISTRATIVA
SEMBRADORES, MILENIUM
TECNICO EN
HEIDIY ANDREA 2/2/2026 | ATENCION INTEGRAL
DOCENTE SEMBRADORES BARRERA LARGA QL © LABOR 7/31/2026 A LA PRIMERA
INFANCIA
LICENCIADA EN
SINDY JOHANNA 2/2/2026
DOCENTE TOCARINDA RUIZ BERNAL OBRA O LABOR 7/31/2026 PEDAGOGIA NINGUNA
INFANTIL
AUXILIAR ROCIO ALFONSO 2/2/2026 TECNICO EN
PEDAGOGICA PP ARINDR PIRAZAN OB LABOR 7/31/2026 PREESCOLAR NINGUNA
TECNICO EN ATENCION
PEADLi‘)ggéFCA CANAVITAY OLLEROS BLANP?SZUOL’LA GiL OBRA O LABOR 72//321//22%2266 INTEGRAL A LA NINGUNA
PRIMERA INFANCIA
LICENCIADA EN
DOCENTE LUZ OMAIRA 2/2/2026
LICENCIADA CANAVITA'Y OLLEROS ORJUELA OBRA O LABOR 7/31/2026 PEDAGOGIA NINGUNA
INFANTIL
LICENCIADA EN
DOCENTE NYDIA YOLANDA 2/2/2026
MILENIUM - LA AURORA OBRA O LABOR EDUCACION NINGUNA
LICENCIADA GARZON ROMERO 7/31/2026 PREESCOLAR
TECNICO EN
SANDRA WALDINA|
AUXILIAR 2/2/2026 | ATENCION INTEGRAL
PEDAGOGICA MILENIUM - LA AURORA CACS-OI_;{:’[\‘EESDA OBRA O LABOR 7/31/2026 A LA PRIMERA NINGUNA
INFANCIA
LICENCIADO EN
EDUCACION BASICA
LIESEL ZORAYA
DOCENTE 2/2/2026 CON ENFASIS EN
LICENCIADA VILLANUEVA Y ALFAREROS GNOIé\l;EA'L_EOZ OBRA O LABOR 7/31/2026 MATEMATICAS, NINGUNA
HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA
TECNICO EN
AUXILIAR MARTHA CECILIA 2/2/2026 | ATENCION INTEGRAL
PEDAGOGICA VILLANUEVA Y ALFAREROS DIAZ RODRIGUEZ OBRA O LABOR 7/31/2026 A LA PRIMERA NINGUNA
INFANCIA
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OBSERVACION:

38. Componente administrativo y de gestion (- PQRFS —Informes Técnicos fecha de
radicacion, anexar evidencias y resumen del mismo.)

TRATAMIENTO DE PETICIONES, DENUNCIAS, QUEJAS, RECLAMOS FELICITACIONES Y
SUGERENCIAS PQRFSD

En el mes de febrero no se presentaron PDQRSF relacionadas con la prestacion del servicio, a
diferencia de los meses de marzo y abril, en los cuales se registraron 1 sugerencia de CDI y 5
felicitaciones en el servicio de CDI, segun los reportes dados por la UDS de manera semanal, en el
formato establecido de apertura de buzon PDQRSF y los medios dispuestos para tal fin.

TIPO DE MANIFESTACION FEBRERO 2025 MARZO 2025 ABRIL 2025
Peticiones 0 0 0
Denuncias 0 0 0
Quejas 0 0 0
Reclamos 0 0 0
Sugerencias 0 1 0
Felicitaciones 0 4 1

23.Proposiciones y varios.

Frente al componente de cobertura, la coordinadora Karen Rico informa que fue remitida solicitud de
traslado de tres (3) cupos de la unidad de servicio Villanueva hacia la unidad Alfareros, teniendo en cuenta
gue en la vereda Canavita, donde funciona la UDS Villanueva, se ha evidenciado una disminucién
significativa de la poblacién infantil. Asimismo, refiere que durante la vigencia se han presentado mdultiples
retiros debido a la alta movilidad poblacional en el municipio de Tocancipd; sin embargo, las vacantes han
sido suplidas con usuarios en lista de espera. Sefiala que, una vez se cuente con la aprobacién del
traslado de los tres cupos, se lograria completar la cobertura total del contrato.

Por su parte, Sandra Yineth Reyes Gutiérrez manifiesta que esta corresponde a la principal novedad
frente al componente de cobertura. En relacién con la focalizacién, informa que se viene dando
cumplimiento a los criterios establecidos por el Centro Zonal y los lineamientos del ICBF, reportandose
193 nifios focalizados en la modalidad CDI y 195 en EIH bajo criterio SISBEN: adicionalmente, se cuenta
con dos (2) usuarios con criterio de victimas del conflicto armado y dos (2) usuarios migrantes.

Asimismo, refiere que existen usuarios priorizados por condiciones especificas contempladas dentro de
los criterios de focalizacion. Frente a la unidad de servicio Tocarinda, informa que se realiz6 correcciéon
de cobertura, contando actualmente con 49 usuarios activos de los 49 cupos asignados.
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En cuanto a las estrategias de focalizacion y cobertura, se sefiala que se continlan desarrollando
acciones de voz a voz, perifoneo, articulacion interinstitucional y acompafiamiento comunitario por parte
del talento humano, con el propdésito de fortalecer el ingreso de nuevos usuarios y completar la cobertura
contratada.

Finalmente, respecto al seguimiento en el aplicativo Cuéntame, se informa que el cargue de informacion
se ha realizado de manera oportuna, reportando actualmente 199 usuarios en CDI y 225 en EIH

La coordinadora Karen Rico consulta si, adicional a la unidad de servicio Villanueva, las demas unidades
podrian recibir nifios y nifias entre los 3 y 5 afios de edad, en caso de presentarse solicitudes de cupo
para dicha poblacion.

Frente a lo anterior, la Dra. Yolima Galeano Galeano manifiesta que si es posible recibir esta poblacion,
siempre y cuando se verifigue previamente que los nifios y niflas no cuenten con otra oportunidad de
acceso a programas de educacion inicial o al sistema educativo, de acuerdo con la edad correspondiente

24 . Actividades de cierre

No siendo otro el objeto del presente Comité Técnico Operativo y habiéndose agotado la agenda
propuesta para el seguimiento a la ejecucion del Contrato de Aportes N.° 25009552025, la supervisora
del contrato agradece la asistencia, disposicion y compromiso del representante legal suplente, sefior
Edilberto Garcia, y de todo el equipo de trabajo de la EAS FUNDACION APOYAR.

Siendo las 12:53 p.m., se da por finalizado el comité, deseando a los asistentes una feliz jornada y éxitos
en el desarrollo de sus actividades

Decisiones:

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Cartelera del laboratorio EAS FUNDACION APOYAR Establecido a través del correo
Corregir datos cuéntame EAS FUNDACION APOYAR Inmediatamente

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Reportar en la carpeta compartida
el seguimiento de los nifios que
transitaron este afio

EAS FUNDACION APOYAR

Inmediatamente

Propuesta de la nueva RPP

EAS FUNDACION APOYAR

15 dias

Garantizar el cargue oportuno de la
informacién y seguimientos
nutricionales en el aplicativo
Cuéntame, y lo relacionado con la
actualizacion de esquemas de
vacunacion, control y crecimiento
ect.

EAS FUNDACION APOYAR

De acuerdo a lo establecido

FIRMA ASISTENTES Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Nombre
Fecha Hora Lugar
Proxima reunién

Colaborador que elabora el acta:

ANEXO COMITE VIRTUAL
1. Resumen
Titulo de la
reunién

COMITE TECNICO OPERATIVO APOYAR TOCANCIPA 25009552025

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Participantes
que
asistieron 17
Hora de
inicio 5/14/26, 11:45:40 AM
Hora de
finalizacion 5/14/26, 2:41:22 PM
Duracion de
la reunion 2 h 55 min41s
Tiempo
medio de
asistencia 1 h 5 min 36s
2. Participantes
Durac
ion de
la
Ultima reuni Id. de participante
Nombre Primera entrada salida on Correo electroénico (UPN) Rol
Yolima 5/14/26, 1h7
Galeano 12:53:26  min  Yolima.Galeano@icbf. Yolima.Galeano@icbf. Moder
Galeano 5/14/26, 11:45:42 AM ~ PM 44s gov.co gov.co ador
Sandra Rocio 5/14/26, 1h8
Gonzalez 12:54:20 min SANDRA.GONZALEZD SANDRA.GONZALEZD Moder
Diaz 5/14/26, 11:45:49 AM PM 30s @icbf.gov.co @icbf.gov.co ador
Blanca
Yamile 5/14/26, 1h41
Garnica 1:27:20 min Blanca.Garnica@icbf.g Blanca.Garnica@icbhf.g Moder
Rodriguez 5/14/26,11:45:54 AM  PM 26s ov.co ov.co ador
Maria 5/14/26, 2h55
Virginia 2:41:22 min  Maria.Contreras@icbf. Maria.Contreras@icbf. Moder
Contreras 5/14/26, 11:46:01 AM PM 20s gov.co gov.co ador
Karen Rico 5/14/26,
(No 12:53:32 Moder
comprobado) 5/14/26,11:46:57 AM PM 1 h 6 min 34s ador
5/14/26,
erika (No 2:29:48 Moder
comprobado) 5/14/26,11:46:57 AM PM 2 h 42 min 51s ador
Marieyi
Alexandra 5/14/26, 49
Rojas 12:53:27 min Marieyi.Rojas@icbf.go Marieyi.Rojas@icbf.go Moder
Castiblanco  5/14/26, 11:47:05 AM PM 52s V.CO V.CO ador

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5/14/26,
edilberto 12:53:27 Moder
garcia 5/14/26, 11:48:05 AM PM 1h5min21s ador
Milena 5/14/26,
Cuervo (No 12:54:23 Moder
comprobado) 5/14/26,11:48:06 AM PM 1 h 6 min17s ador
sandra yineth 5/14/26,
reyes 12:53:41 Moder
gutierrez 5/14/26,11:48:08 AM PM 1 h 5 min 32s ador
Leidy Milena
castillo 5/14/26, 10
Eslava (No 11:58:17 min Moder
comprobado) 5/14/26,11:48:11 AM AM 6s ador
Paola Suarez 5/14/26, 37
(No 12:25:35 min Moder
comprobado) 5/14/26,11:48:11 AM PM 23s ador
Yineth Reyes 5/14/26, 1h4
(No 12:53:46  min Moder
comprobado) 5/14/26,11:49:39 AM PM 6s ador
Lidya Ofelia 5/14/26, 34
Bejarano 12:34:37 min Lidya.Bejarano@icbf.g Lidya.Bejarano@icbf.g Moder
Garavito 5/14/26, 11:58:32 AM PM 40s 0Vv.co oVv.co ador
Leidy Milena
Castillo Eslva 5/14/26, 36
(No 12:36:38 min Moder
comprobado) 5/14/26,12:00:22 PM PM 15s ador
5/14/26, 39
paola suarez 12:53:26  min Moder
castro 5/14/26,12:13:38 PM PM 47s ador
Leidy Milena
Castillo 5/14/26,
Eslava (No 12:53:38 3 min Moder
comprobado) 5/14/26,12:50:07 PM PM 30s ador
3. Actividades de la reunion
Hora de Durac
Nombre Hora de entrada salida ion Correo electrénico Rol
Yolima 5/14/26, 1h7
Galeano 12:53:26 min Yolima.Galeano@icbf.
Galeano 5/14/26, 11:45:42 AM PM 445 gov.co Moderador
Sandra Rocio 5/14/26, 1h8
Gonzalez 12:54:20 min SANDRA.GONZALEZD
Diaz 5/14/26, 11:45:49 AM PM 30s @icbf.gov.co Moderador

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Blanca

Yamile 5/14/26, 1h41

Garnica 1:27:20 min Blanca.Garnica@icbf.g

Rodriguez 5/14/26,11:45:54 AM  PM 26s 0V.Co Moderador

Maria 5/14/26, 2h55

Virginia 2:41:22 min Maria.Contreras@icbf.

Contreras 5/14/26,11:46:01 AM PM 20s gov.co Moderador

Karen Rico 5/14/26,

(No 12:53:32

comprobado) 5/14/26,11:46:57 AM PM 1 h 6 min 34s Moderador
5/14/26,

erika (No 2:29:48

comprobado) 5/14/26,11:46:57 AM PM 2 h 42 min 51s Moderador

Marieyi

Alexandra 5/14/26,

Rojas 11:54:59 7 min Marieyi.Rojas@icbf.go

Castiblanco  5/14/26, 11:47:05 AM AM 53s V.co Moderador

Marieyi

Alexandra 5/14/26, 41

Rojas 12:53:27  min Marieyi.Rojas@icbf.go

Castiblanco  5/14/26, 12:11:27 PM PM 59s V.CO Moderador
5/14/26,

edilberto 12:53:27

garcia 5/14/26, 11:48:05 AM PM 1h 5 min21s Moderador

Milena 5/14/26,

Cuervo (No 12:54:23

comprobado) 5/14/26,11:48:06 AM PM 1 h 6 min 17s Moderador

sandra yineth 5/14/26,

reyes 12:53:41

gutierrez 5/14/26, 11:48:08 AM PM 1 h5min32s Moderador

Leidy Milena

castillo 5/14/26, 10

Eslava (No 11:58:17 min

comprobado) 5/14/26,11:48:11 AM AM 6s Moderador

Paola Suarez 5/14/26, 37

(No 12:25:35 min

comprobado) 5/14/26,11:48:11 AM PM 23s Moderador

Yineth Reyes 5/14/26, 1h4

(No 12:53:46 min

comprobado) 5/14/26,11:49:39 AM PM 6s Moderador

Lidya Ofelia 5/14/26, 34

Bejarano 12:33:10 min Lidya.Bejarano@icbf.g

Garavito 5/14/26, 11:58:32 AM PM 38s 0Vv.co Moderador

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Lidya Ofelia 5/14/26,

Bejarano 12:34:37 Lidya.Bejarano@icbf.g

Garavito 5/14/26, 12:34:34 PM PM 2s oVv.co Moderador

Leidy Milena

Castillo Eslva 5/14/26, 36

(No 12:36:38 min

comprobado) 5/14/26,12:00:22 PM PM 15s Moderador

5/14/26, 39

paola suarez 12:53:26 min

castro 5/14/26,12:13:38 PM PM 47s Moderador

Leidy Milena

Castillo 5/14/26,

Eslava (No 12:53:38 3 min

comprobado) 5/14/26,12:50:07 PM PM 30s Moderador

4. Informacién explicita de consentimiento de audio y video

Id. de participante Consentim

Nombre (UPN) iento Hora Tipo de cliente
5/14/
26,

Yolima 12:17:

Galeano Yolima.Galeano@icbf. 52

Galeano gov.co Si PM Teams para escritorio
5/14/
26,

Sandra Rocio 11:49:

Gonzalez SANDRA.GONZALEZD 53

Diaz @icbf.gov.co Si AM Teams para la Web
5/14/

Blanca 26,

Yamile 11:49:

Garnica Blanca.Garnica@icbf.g 58

Rodriguez 0Vv.co Si AM Teams para dispositivos moviles
5/14/
26,

Maria 12:03:

Virginia Maria.Contreras@icbf. 08

Contreras gov.co Si PM Teams para escritorio
5/14/
26,
11:52:
10

Karen Rico (No comprobado) Si AM Teams para dispositivos moviles

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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erika (No comprobado)

Marieyi
Alexandra

Si

Rojas Marieyi.Rojas@icbf.go

Castiblanco  v.co

edilberto garcia

Si

Si

Milena Cuervo (No comprobado) Si

sandra yineth reyes gutierrez

Paola Suarez (No comprobado)

Paola Suarez (No comprobado)

Paola Suarez (No comprobado)

Paola Suarez (No comprobado)

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Si

No

No

No

Si

5/14/
26,

11:50:

58
AM
5/14/
26,

12:52:

48
PM
5/14/
26,

11:52:

09
AM
5/14/
26,

11:52:

08
AM
5/14/
26,

11:50:

59
AM
5/14/
26,

11:52:

06
AM
5/14/
26,

11:52:

52
AM
5/14/
26,

11:54:

57
AM
5/14/
26,

11:58:

Teams para la Web

Teams para dispositivos mdviles

Teams para dispositivos moviles

Teams para dispositivos mdviles

Teams para dispositivos mdviles

Teams para escritorio

Teams para escritorio

Teams para escritorio

Teams para escritorio
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Yineth Reyes (No comprobado)

Leidy Milena Castillo Eslva (No

comprobado)

paola suarez castro

5. Interaccion en la reunion

Nombre
Yolima
Galeano
Galeano
Yolima
Galeano
Galeano
Yolima
Galeano
Galeano
Yolima
Galeano
Galeano
Yolima
Galeano
Galeano
Sandra Rocio
Gonzalez
Diaz
Sandra Rocio
Gonzalez
Diaz

Tipo de compromiso

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

11
AM
5/14/
26,

11:52:

31

5/14/
26,

12:28:

41

Si PM
5/14/
26,

12:14:

07
Si PM

Tiempo

5/14/26, 11:45:49
AM

5/14/26, 11:47:30
AM

5/14/26, 11:48:26
AM

5/14/26, 12:17:53
PM

5/14/26, 12:52:25
PM

5/14/26, 12:52:09
PM

5/14/26, 12:52:48
PM

Teams para escritorio

Teams para dispositivos moviles

Teams para dispositivos mdviles
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Sandra Rocio
Gonzalez
Diaz
Blanca
Yamile
Garnica
Rodriguez
Blanca
Yamile
Garnica
Rodriguez
Blanca
Yamile
Garnica
Rodriguez
Blanca
Yamile
Garnica
Rodriguez
Blanca
Yamile
Garnica
Rodriguez
Blanca
Yamile
Garnica
Rodriguez
Blanca
Yamile
Garnica
Rodriguez
Blanca
Yamile
Garnica
Rodriguez
Maria
Virginia
Contreras
Maria
Virginia
Contreras
Maria
Virginia
Contreras

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

Audio activado

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

5/14/26,12:53:19
PM

5/14/26, 11:48:55
AM

5/14/26, 11:50:01
AM

5/14/26, 11:51:02
AM

5/14/26,11:51:18
AM

5/14/26, 11:52:07
AM

5/14/26, 12:35:24
PM

5/14/26, 12:52:55
PM

5/14/26, 12:53:27
PM

5/14/26, 12:03:09
PM

5/14/26, 12:03:22
PM

5/14/26, 12:03:33
PM
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Maria

Virginia 5/14/26,12:21:43

Contreras Audio activado PM

Karen Rico

(No 5/14/26, 11:48:27

comprobado) Audio activado AM

Karen Rico

(No 5/14/26,11:52:13

comprobado) Audio activado AM

Karen Rico

(No 5/14/26,11:52:31

comprobado) Audio activado AM

Karen Rico

(No 5/14/26, 11:53:54

comprobado) Audio activado AM

Karen Rico

(No 5/14/26, 11:54:48

comprobado) Audio activado AM

erika (No 5/14/26, 11:47:39

comprobado) Audio activado AM

erika (No 5/14/26, 11:50:59

comprobado) Audio activado AM

erika (No 5/14/26, 11:51:00

comprobado) Audio activado AM

Marieyi

Alexandra

Rojas 5/14/26,12:52:49

Castiblanco  Audio activado PM

Marieyi

Alexandra

Rojas 5/14/26, 12:53:21

Castiblanco  Audio activado PM

edilberto 5/14/26, 11:48:28

garcia Audio activado AM

edilberto 5/14/26, 11:52:10

garcia Audio activado AM

edilberto 5/14/26, 11:52:31

garcia Audio activado AM

edilberto 5/14/26, 11:53:27

garcia Audio activado AM

edilberto 5/14/26, 12:53:08

garcia Audio activado PM
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Milena

Cuervo (No 5/14/26,11:52:09

comprobado) Audio activado AM

Milena

Cuervo (No 5/14/26, 11:53:14

comprobado) Audio activado AM

Milena

Cuervo (No 5/14/26, 11:53:33

comprobado) Audio activado AM

Milena

Cuervo (No 5/14/26, 11:53:42

comprobado) Audio activado AM

Milena

Cuervo (No 5/14/26, 11:53:55

comprobado) Audio activado AM

sandra yineth

reyes 5/14/26, 11:48:20

gutierrez Audio activado AM

sandra yineth

reyes 5/14/26, 11:51:00

gutierrez Audio activado AM

sandra yineth

reyes 5/14/26, 11:51:03

gutierrez Audio activado AM

sandra yineth

reyes 5/14/26, 11:52:00

gutierrez Audio activado AM

sandra yineth

reyes 5/14/26, 11:52:10

gutierrez Audio activado AM

Paola Suarez

(No 5/14/26,11:58:11

comprobado) Audio activado AM

Paola Suarez

(No 5/14/26,12:12:33

comprobado) Audio activado PM

Leidy Milena

Castillo Eslva

(No 5/14/26, 12:28:41

comprobado) Audio activado PM

Leidy Milena

Castillo Eslva

(No 5/14/26, 12:28:50

comprobado) Manos levantadas PM
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Leidy Milena

Castillo Eslva

(No 5/14/26, 12:36:34

comprobado) Audio activado PM

paola suarez 5/14/26, 12:14:08

castro Audio activado PM

paola suarez 5/14/26,12:15:22

castro Audio activado PM

paola suarez 5/14/26,12:21:44

castro Audio activado PM

paola suarez 5/14/26, 12:39:59

castro Audio activado PM

paola suarez 5/14/26, 12:42:29

castro Audio activado PM
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