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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de indias, mayo de 2026.

sefior (a)

GUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9261250
Cargo del supervisor Coordinador Académicoo.
Dependencia Centro Agroempresarial y Minero.
Cartagena.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de mayo del
ano 2026.

Referencia: NoCO1.PCCNTR. 9261250 del afio 2026.

RAFAEL ARMANDO MOLINA SALAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 73156164 en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y Minero, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTI
Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTI CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE.
($28.424.982). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente:

Seis pagos iguales entre los meses de febrero a julio por la suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TRIENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE, ($ 4.737.497) Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la direccién
Administrativa y Financiera de la direccion General, en la cuenta de ahorros N2 240777125479 de la
BANCO CAJA SOCIAL, cuyo titular es el contratista. el contratista.
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SENMNA

Plazo: Sera hasta el 31 de julio de 2026.
Objeto: Desarrollar acciones de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacién por

proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del area de
AGROINDUSTRIA, en programas de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o

a distancia, en el Centro de formacién profesional Agroempresarial y Minero

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Concertacion para la
realizacion de  tres
cursos del programa de
Apoyar los diferentes procesos de |formacion
Formacion Profesional Integral para|complementaria:
avanzar en temas de cobertura y calidad | Elaboracion de
en el programa de formacion Titulada | Productos de galleteria o
. o ficha 3477728, | fotografias, listas de
y/o complementaria en el afio 2026 para L . . :
1 ] . Aplicacion de medidas| asistencia, cartas de
el Centro Agroempresarial y Minero del L
. | i | fin d de control para la solicitud.
SENA Regiona BF)llvar, con el fin de|; ;cuidad de los
mejorar la Gestion del Centro, de|jjimentos Fichas
acuerdo con las Diferentes | 3477870 y ficha
especialidades requeridas 3477855, en los
municipios de
Cartagena, Arjona vy
Magangué.
El contratista tendrd el rol de instructor SENA Eara el periodo .dEI
. L . ) informe no se ejecutaron
de orientar formacién profesional integral y .
2 articipar en proyectos de investigacion acciones referentes al N-A
P y dp proy & cumplimiento de esta
aplicada obligacion.
Realizar actividades de
Realizar actividades de formacién para el formacidn para el
3 fortalecimiento de las capacidades técnicas | fortalecimiento de las EV|_denC|as fot_ografl_cas,
) ) o listas de Asistencia
de los aprendices capacidades técnicas de
los aprendices
Disefiar y aplicar las acciones de formacion,
guias de aprendizaje, e instrumentos de Se actualizaron guias de
evaluacidn con técnicas didacticas activas aprendizaje y talleres Guias de aprfend|z'ajes,
4 . . ., talleres, evidencias
para garantizar el cumplimiento de los de evaluacioén del fotogrficas
resultados de aprendizaje, segin formatos aprendizaje.
y lineamientos institucionales establecidos.
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SENMNA

N

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa
o conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para

garantizar integralidad en la formulacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

de proyectos formativos, el disefio de acciones referentes al N. A
actividades de aprendizaje, el disefio cumplimiento de esta
, . . obligacién.
de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras
Participar en la planeacién, programaciény Para el periodo del
ejecucidn del proceso de induccién de informe no se ejecutaron
acciones referentes al N. A

aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos.

cumplimiento de esta
obligacién.

Realizar el registro de las acciones formativas en

Se realizo la evaluaciéon

Soffa: formulacién de proyecto formativo, | de las fichas terminados .,
- o o . Reporte de evaluacidn.
creacion de la ruta de aprendizaje, asociacion de | acorde al tiempo
los aprendices a la ruta de aprendizaje, | estipulado.
evaluacion de los resultados de aprendizaje,
entre otras
Se realizo
Evaluar oportunamente los resultados de | oportunamente la
aprendizaje de las formaciones ejecutadasy | evaluacion de los
finalizadas, conforme a los tiempos vy |resultados de

lineamientos institucionales, garantizando
que la evaluacidon se realice de manera
individual y no masiva.

aprendizajes

terminados de manera
individual acorde a los
tiempos y lineamientos.

Reportes de Evaluacién

El contratista debera reportar y tramitar las
deserciones de los aprendices que
presenten inasistencias reiteradas, una vez
agotado el debido proceso, conforme a lo
establecido en el Reglamento del Aprendiz
SENA

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

N. A
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SENMNA

N

El contratista deberd entregar acta del estado
de la ficha atendida al Lider del Programa y al
instructor entrante, con copia a la Coordinacién

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

10 Académica. Si corresponde al cierre de la etapa acciones referentes al N. A
lectiva, el acta debera consignar el estado cumplimiento de esta
general de la ficha como soporte del obligacion
cumplimiento contractual.
El instructor contratista que no cuente con
la certificacion vigente de la norma de
competencia
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Se cug?ta Fon la
Y NORMATIVO 240201056” certificacion vigente en
11 | debers alicar al or q rtificacion orientar formacién CERTIFICADO CON
ehera aplicar al proceso de ce _' cacio presencial de Acuerdo FECHA VIGENTE
de la normay aportar el respectivo con procedimiento
certificado de aprobacidn o la evidencia técnico y Normativa
de la inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecucién contractual, con
plazo méximo a agosto 30 de 2026.
Para el periodo del
informe no se ejecutaron
Los instructores que se requieren en proyectos acciones referentes al
12 | de Investigacién, Innovacién y Desarrollo cumplimiento de esta N. A
Tecnoldgico obligacién
Para el periodo del
informe no se ejecutaron
Deberan, ademas, contar con el perfil exigido en acciones referentes al
13 el disefio curricular, estar registrado en el cumplimiento de esta N. A
GrupLAC de Colciencias obligacién
Pparticipar en el proceso de autoevaluacion y| . Para el perio_do del
registro calificado de los programas que imparte '”fo“_me no se ejecutaron
L . acciones referentes al
el Centro de Formacién profesional o
14 Asroempresarial v Minero cumplimiento de esta N. A
& P y obligacion
Cumplir con los protocolos establecidos por
la entidad para efectos de mitigacidny aplicacion de protocolos
1s prevencion enfermedades endémicas o de Bioseguridad acorde Certificado de

pandémicas que emita el gobierno
nacional.

establecidas por la entidad
y el gobierno

vacunacion
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SENMNA

N

Diligenciar correcta y eficientemente los
diferentes formatos propios de la Se Diligenciaron formatos
formacidn titulada y/o complementaria de de asistencias de los . . .
16 . y ) P dif Listados de Asistencia
los que disponga la entidad y el centro de Iferentes cursos
L asignados
formacion
Gestionar el relacionamiento corporativo del
centro de formacién con aliados estratégicos S e atendieron las
relacionados a la formacién complementaria | solicitudes de empresas | Evidencias de las cartas

17 | que son objetos de las diferentes estrategias e de alimentos y de Solicitud por parte
indicadores, con el objetivo de atender las| organizaciones sociales de las empresas
necesidades, basados en los principios de y comunales
oportunidad, calidad y pertinencia, entre otros
Cargar los soportes relacionados al proceso
de formacién complementaria en sus Se realiza los procesos _ _

. . . Evidencias de correos
diferentes etapas en las plataformas de inscripcién dentro de .

18 . _ . . electrdnicos con los
destinadas y las dispuesta por el centro de | los tiempos establecido envios
formacion en la plataforma Sofia
Entregar la documentacién relacionada al
proceso de formacion complementaria dentro
de los tiempos establecidos por la entidad y| Se realiza el presente Evidencias de

19 | centro de formacién. Permitiendo cumplir con informe acorde al fotografias, listados de
las  promesas de valor, tiempos de objeto contractual asistencia
procesamiento y atencion de las partes
interesadas
El contratista debera anexar el informe de
gestion contractual con los soportes que _ ) ]

. . . . Se realiza el presente Evidencias de
evidencien las actividades ejecutadas y dar i .

20 i | ] q ) informe acorde al fotografias, listados de
cumplimiento a las acciones de mejora y objeto contractual asistencia
compromisos

A continuacidén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA
FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N. A N. A N. A N. A
2 N. A N. A N. A N. A

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4654277644 de la planilla SOI Y referente al mes de
abril

Cordialmente,

RAFAEL ARMANDO MOLINA
Contratista

C. No. 73156164 de Cartagena

FIRMA:

P
GUILLERMG ZLOY CASTILLA TABORDA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9261250 de 2026
Cargo del supervisor Coordinador Académicoo.
Dependencia Centro Agroempresarial y Minero.
Cartagena.
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Control de Cambios

SENMNA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE MAYO DE 2026

Instructor: RAFAEL ARMANDO MOLINA SALAS
Cédula;: 73156164
Contrato: CO1.PCCNTR.9261250

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE: mayo de
2026, en el programa de formacion titulada y/o complementaria regular:

Higiene y manipulacion de alimentos. : FICHA 3506258
Proteccion y Conservacion de alimentos.: FICHA 3506270
Higiene y manipulacion de alimentos.: FICHA 3506273

PwWwhe

Proteccion y Conservacion de alimentos.: FICHA 3506509

FORMACION # 1: FICHA 3506258 — HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

1. Aplicar prcaticas higienicas y medidas de proteccion relacionadas en la legislacion sanitaria
de alimentos.

2. Realizar ajustes a practicas higienicas y medidas de proteccion con base a la legislacion
sanitaria y la legislacion y requerimientos de la empresa.

3. Verificar el cumplimientos de las practicas higienicas y medidas de proteccion establecidas
en la legislacion sanitarias de alimentos y requerimientos de la empresa.

4. Planear recursos para la identificacion de factores de contaminacion de alimentos y
medidas preventivas segun legislacion sanitaria y normativa alimentaria.



EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS FICHA 3506258
FUNDACION SONRISAS Y AMOR.

Se ejecuta la formacion acorde al primer resultado de aprendizaje, Aplicar practicas higiénicas y
medidas de proteccién relacionadas en la legislacion sanitaria de alimentos
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Se ejecuta la formacion acorde al Segundo resultado de aprendizaje, Realizar ajustes a practicas
higiénicas y medidas de proteccidn con base a la legislacidn sanitaria y la legislacién y
requerimientos de la empresa.
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Se ejecuta la formacion acorde al tercer y cuarto resultado de aprendizaje,



EVIDENCIAS INSCRICION FICHA 3506258.
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FORMACION # 1: FICHA 3506258 - PROTECCION Y CONSERVACION DE ALIMENTOS.
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE.
1.IDENTIFICAR LAS CAUSAS DEL DETERIORO DE LOS ALIMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LOS
DIFERENTES FACTORES CONTAMINANTES QUE AFECTAN SU PRESERVACION.

2. APROPIAR BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (BPM), DE ACUERDO CON LAS
DISPOSICIONES SANITARIAS ESTABLECIDAS PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS MISMOS.

3.PREVENIR ENFERMEDADES DE TRANSMISION ALIMENTARIA, ADOPTANDO LAS
RECOMENDACIONES DE HIGIENE EMITIDAS POR LA OMS PARA PROMOVER LA SALUD.

EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS FICHA 3506258.
FUNDACION SONRISAS Y AMOR.
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EVIDENCIAS INSCRIPCION FICHA 3506258
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EVIDENCIAS ENTREGA DE CARGUES MASIVOS E INSCRIPCION.FICHAS 3506273- 3506509
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RAFAEL ARMANDO MOLINA SALAS

Contratista
CC.73.156.164 Cartagena.
Cel. 3188889899

E-mail: rafolsa1972@gmail.com

12



-

FIRMA EL {4

v

FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
. USIEIA!NIEGRADODEGESTDN i
NA CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA i N e 5N
Proceso Gestion de la F i6n Profesional Integral & 3 Cr! WL o 8 o
A % Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional integral 0. N Dl
v . f s
Programa de Formacion: .. - mm 7 W'DM [coaigo de Ficha: 35062760 -
[Ase sor-Tutor: RAF AEL MOLINA SALAS i / [Fecha de inicio echafin
— ST TERNCA DU
L) . Apetidos __ Nombre gia 1 ,’_L,QL,%‘ ;!L#.,‘ILL&' #iap fdiavol SI | por| Firma doi A
CC - 45543782 | GARCIATURIZO BRUNILDA ? #1 ¢ VakaRe #
L~
CC - 22242905 | SANTOS RICARDO CARMEN ALICIA meziagatdr ", 4 - Lo
€C - 1101449200 T cASTILLO ZURIGA DERLIS MARIA 128 4“1 A ,/A// 4 | Nayen € A\
> - - ——
CC - 1047402778 MUNROZ CADAVID DILIA LILIANA 7 e A g “1 “ ““ A _ADha squndl
™ - P 4
CC - 1052076800 GARCIA BAROS e At 7] A A A <1 A4 A 1 (s '
CC- 1047393174 ESCOBAR GARCIA ELVIS ANTONIO A1 ~1 A A7 e
CC - 1047525388 CALDERON PETIT GENESIS GABRIELA ek 1 A1 #14 . \IpesO -t
- ’ ‘ - d 4 .
CC - 1051886228 GUTIERREZ TORRES JULIA ALBANYS 2 A A A _+ AT 4 Nole :
" / - e =7 ¥ =
CC - 1101875581 VIDAL PALENCIA KELLYS A 4 & ] A WK ellys v
CC- 1128052100 CORREA HERNANDEZ MARILIN H A4 A4 o 1 A4 IMuftiwA
i . > A il L=V A L. 7
CC - 45485453 MELENDEZ SOTO MYRIAM CECILIA //r AL A 4 4 R £
PPT - 6199971 GUERRERO LABARCA NCOLALEXANORE  +| #4 #1 #] “1 A A A A~ (Nrn) Mocanoe
CC - 1235040298 FLOREZ RAMOS UBADELCARVEN A A A A A A A 1 g |y s> Gy
CC - 1002498936 TERAN RODRIGUEZ OLGA MARIA N H A4 A A A A~ A a[{ %/C‘/ .
CC - 1050949026 BARRIOS MARRIAGA OMAIRA DEL CARMEN A A~ Al A A~ T V, 1z @/f)
CC- 1137220643 DANIELA PUA PEREZ SHARON A &1+ # A4 f C |53 pxroun -
CC - 50906253 0 L Lt et T (
LIVEROS BOHORQUEZ TANIA LUZ “ 2 1 A A~ - 10eAq
CC - 30878258 CARDONA ACURA YENIS KARINA | A A =] 4 F /S ~
CC - 1050946027 MESTRE ARCINIEGAS YERALDINE VAAA A4 A A~ "2 1S 4 A
cC- 1052 - =
: 733431 AYOLA OROZCO —_ YERLIS ) A~ i Az 77
CC- 1137525644 MENA CASTILLO YULISAISABEL 7 rZ ; ~ ; 4
T e TR T e R T R T e T e S R w e | 1 A 1 <7 -

Powered by EB& CamScanner



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
BENA, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

7A§ CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA J

Proceso Gestion de la Formacion Profesional Integral

‘AP::SQ;?-::SSiFormacic’m: HIGIENEMY MANIPULACION DE ALIMENTOS :éd;goddff fiC_ha-' = ??0673‘7)‘ |
ASISTENCIA DIARIA AF’ROBO]
Documento de identifics _,  Apellidos _ Nombre dia 3{dis 2Adia 16T dldia 5] s ara 7l dia gldia ol gia 10] si rma del Aglegtiiz
CC Y55%¥ 378 | Cdre/d ToiZo | Broii/da 1 Z LT L7277 L2 F o 77
OC 22242905 | Sapses Lieurdo| Cammves Bljer« | 1 7| 2|7 L1 A 1A _Chamew ud
°C 1401999200 Cushitlo 2oiqd Derls Monn| «1 21 A A1 ] AL A 7] A z/H e
" oY 740 2378 Morosudaid Difia Sjana | A T Z1 A7 A A A A | A | Marna Gahtla
L2 1052076500 Bawg £950) €l gabefly Tuhl A 7| A A L7 A 71~ A &z
QC 40Y339.3)2Y Escobal Garay F/uzs’ Bdons, H A AT ex 11l el | A | T hiss
CC/0¥HK253RY Calorou [45f| &ruesis Gabr] A LA A X L\ V7. | A | fernness Gl
ac 105 1REI2 (Hohtmet-10mE) Jofa ﬂ/éamy) | A~ A A a4, |
0 11018252/ \1def poltucce |¥ € +S N A7 7 21T /// Ke([is—\bcb-
@C 1128052109 (ogee Weouiad idarilya ;| T4 A A A 4447 | A | Marxly.,,
e YsYB5YL3 Mé’//na)f Sefo| Hipamy &a//av 2T B F+] F AT A 1A [Wlinoy Hday
P7 619997 (Ftre0 Pamai Mobya of Cappsdh A A7 A7 A A A T4 | A [ Micd a€xads
v 1002999726 Zam Fodnpd]  Olgn Haptl A7 | AN A A A L1717 o Lol
ac 105C1¥F0 25| Bomd Halnagu Optupudd ©.| #1 “1 “1 AT AT A7 141 A4 | #T 1(lGu A2
C. 113F22064% oo pcred | shurpn Donrld A1« A121 A1 £ AA 1T [ Mdey Bora
ac 5090252 |D/neps Fodrpdk Jama vz | A1 21 = i Z] st i s IO s O =725 005 5
ac PBIE758_|Carddopa feebin| ftyis oo AT | AT A o AT | A Tassa OV
ac jo509 Y6023 [Heshe Arciniezgy 7 Jeoldink L T A A4 A 2L Nepwd prs
dC J052 43245 /;m,/g/aﬁfozw e S, T A A A AT Uev 1 S

*Declaramos que hemoes ven‘acY el registro e inscripcion en fia plus y que nuestros datos basicos se encuentran correctamente registrados en dicha plata formd

FIRMAEL | FIRMA DEL COORDINADOR ACADEMICO

Powered by @ CamScanner



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RAFAEL ARMANDO MOLINA SALAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3506270 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA'Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3506258 - PROTECCION Y CONSERVACION DE ALIMENTOS..
DE APRENDIZAJE:

Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APROPIAR BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (BPM), DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES SANITARIAS
ESTABLECIDAS PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS MISMOS.

IDENTIFICAR LAS CAUSAS DEL DETERIORO DE LOS ALIMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LOS DIFERENTES
FACTORES CONTAMINANTES QUE AFECTAN SU PRESERVACION.

PREVENIR ENFERMEDADES DE TRANSMISION ALIMENTARIA, ADOPTANDO LAS RECOMENDACIONES DE
HIGIENE EMITIDAS POR LA OMS PARA PROMOVER LA SALUD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 88,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RAFAEL ARMANDO MOLINA SALAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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