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INFORME DE SUPERVISION N.° 2 Y FINAL
CONTRATO NRO. CM005-2026
FECHA: 13 DE MAYO DE 2026
) Asociacion de Municipios del Occidente
CONTRATANTE: AMOCCIDENTE
CONTRATISTA: ANDRES FELIPE ACOSTA DIAZ
NIT: N.A
REPRESENTANTE NA
LEGAL: '
CEDULA DEL
REPRESENTANTE 1.039.623.592
LEGAL:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO Y OPERACIONAL PARA LA
DISPOSICION, ORGANIZACION, REALIZACION Y
OBJETO: PROVISION EN LA CELEBRACION DEL DIA DE LA
NINEZ Y LA RECREACION; Ml PRIMER PARTIDO
VERDE EN EL MUNICIPIO DE ABRIAQUI,

ANTIOQUIA

VALOR DEL |[TREINTA Y UN MILLONES DE PESOS ML
CONTRATO ($31.000.000)

ADICIONES: NA

VALOR MAS TREINTA Y UN MILLONES DE PESOS ML
ADICIONES: ($31.000.000)

AMPLIACIONES: NA

DE AMPLIACIONES: FECHA DE FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

VEINTICUATRO DE MARZO DE DOS MIL

FECHA DE INICIO: VEINTISEIS (24/03/2026)

FECHA DE VEINTICUATRO DE JUNIO DE DOS MIL VEINTISEIS
TERMINACION: (24/06/2026)
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Con el objeto de informar el avance realizado en la ejecucion del contrato CM005
de 2026 , se presenta el Informe parcial de Supervision del contrato de la referencia,
con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la materia, mediante los
siguientes componentes:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

Conforme a la ficha técnica del contrato CM005 de 2026, se informa que se cumplié
con el 100 % relacionado asi:

Cantidad

Unidad Valor
Descripcién de Unitario Valor Total |Cumplimiento
medida

Disposicion, organizacion,
realizacion, programacion y
provision para la celebracion del
dia de la nifiez y la recreacion, a
través de la estrategia brujula
2026 “Colombia: un territorio Unidad | $ 18.000.000 |$ 18.000.000 100%
para jugar’, enfocada en la “ruta
25” y los “carnavales del juego”,
para promover el derecho al
juego y el desarrollo infantil en el
municipio de Abriaqui, Antioquia.

Disposicién, organizacion,
realizacion, programacion,
transporte y provision para la
participacion de cuarenta nifios y
nifas en la actividad denominada
“Mi primer partido verde”

Unidad |$ 13.000.000 |$ 13.000.000 100%

VALOR TOTAL | $31.000.000 100%

SALDO 0 100%
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> 30 DE ABRIL DE 2026
> Llegadas de los nifios de las veredas al municipio

Llegada de los nifios provenientes de las veredas al municipio, con el objetivo de
garantizar su participacion en las actividades programadas y facilitar su acceso a los
servicios y espacios dispuestos.

Esta accion permiti6 una adecuada organizacion logistica, por parte del contratista
asegurando el traslado, recepcion y acompafamiento de los menores, contribuyendo
al cumplimiento de los objetivos establecidos dentro del plan de actividades.

> Organizacion de regalos y refrigerio

La actividad de organizacion y empaque de los detalles para nifios y nifias, junto con
la preparacion de los refrigerios, la desarroll6 con el propdsito de garantizar el
adecuado desarrollo de la jornada y el bienestar de los participantes. Estas acciones
logisticas permitieron contar con los insumos necesarios oportunamente, asegurando
una distribucion ordenada, equitativa y eficiente durante el evento.

En conjunto, estas actividades fueron fundamentales para generar un ambiente
organizado, acogedor y satisfactorio, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos
planteados y al desarrollo integral de la jornada.

> Recepcion, organizacion y acompafiamiento de nifios en actividad
cultural municipal.

En el marco de la actividad programada, los nifios provenientes de las veredas fueron
recibidos en la Casa de la Cultura, espacio destinado a la organizacion previa del
desfile con destino al coliseo del municipio.

Durante esta jornada, el contratista garantizé el acompafiamiento y la orientacion de
los participantes, facilitando la logistica del evento y promoviendo un ambiente de
orden y seguridad. Asimismo, se cont6é con personal encargado de la actividad de
pinta caritas, con el fin de fomentar la integracién, la participacion activa y el disfrute
de los nifios, contribuyendo al desarrollo recreativo y cultural de la jornada.
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> Desfile de apertura a la celebracién del Dia del nifio.

El desfile por las principales calles del municipio de Abriaqui se desarroll6 como una
estrategia de integracion comunitaria y visibilizaria la participacion de nifios, nifias y
adultos responsables en la jornada recreativa. Esta actividad permitio fortalecer los
lazos sociales, promover el sentido de pertenencia y fomentar la apropiacion de los
espacios publicos por parte de la comunidad.

Asimismo, el recorrido facilitd la transicidbn organizada hacia el coliseo municipal,
lugar dispuesto para el desarrollo de las actividades finales, garantizando el orden, la
seguridad y la continuidad de la programacion. La participaciéon conjunta de los
asistentes contribuyé a generar un ambiente de inclusion, alegria y convivencia,
consolidando el impacto social y cultural de la jornada.

> Llegada al coliseo municipal

Una vez finalizado el desfile, los nifios y nifias, junto con los adultos responsables,
llegaron al coliseo municipal, donde el contratista tenia dispuesto el espacio para el
desarrollo de las actividades recreativas. A su llegada, fueron recibidos por tres
personajes infantiles, quienes brindaron un saludo de bienvenida, generando un
ambiente de alegria, confianza y motivacion para el inicio de la celebracion.

Posteriormente, el contratista de acuerdo a las indicaciones correspondientes sobre
la organizacion y el desarrollo de la jornada, promoviendo el orden, la participacion
activa y el aprovechamiento adecuado de los espacios dispuestos.

> Presentacion de actividades recreativas para los nifios.

Durante la jornada el contratista lleva a cabo diversas actividades recreativas y
deportivas disefiadas para promover la participacién, la integraciéon y el
aprovechamiento del tiempo libre de los nifios y nifias, teniendo en cuenta sus
diferentes edades e intereses.

Entre las actividades desarrolladas el contratista dispuso espacios con inflables y
trampolin, los cuales fomentaron el esparcimiento, la diversion y la actividad fisica en
un ambiente seguro. Asimismo, se realizaron actividades competitivas enfocadas en
el equilibrio, orientadas a fortalecer habilidades motrices, la coordinacién y el trabajo

en equipo.
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De igual manera, el contratista dispuso las actividades deportivas que incentivaron
habitos de vida saludable, la sana competencia y la convivencia entre los
participantes. Adicionalmente, se implementd un espacio de gimnasio para bebés,
pensado especialmente para la primera infancia, con el objetivo de estimular el
desarrollo psicomotor mediante actividades adecuadas a su edad.

En conjunto, estas actividades contribuyeron al desarrollo integral de los
participantes, promoviendo el bienestar, la recreacion y la integracion comunitaria
durante la jornada.

> Hora locay animacion recreativa.

La actividad denominada “hora loca”, liderada por un grupo de recreacion infantil, fue
desarrollada con el proposito de dinamizar la jornada y fortalecer la participacion
activa de los nifios y nifias en un ambiente de alegria y entusiasmo. A través de
dinamicas ludicas, musica, baile y juegos dirigidos, se promovio la expresion corporal,
la creatividad y la interaccion entre los participantes.

Asimismo, esta actividad permitié consolidar espacios de integracion y convivencia,
favoreciendo el trabajo en equipo, el respeto y la inclusion. La intervencion del grupo
de recreacion contribuydé a mantener el interés y la motivacion de los asistentes,
garantizando un desarrollo continuo y atractivo de la programacion.

En conjunto, la “hora loca” se constituyé por parte del contratista como un momento
clave dentro de la jornada, aportando al bienestar emocional, la recreacion y el
fortalecimiento de los vinculos sociales entre los participantes.
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> Entrega de detalles y cierre de la jornada
> Como actividad de cierre, el contratista realizo la entrega de detalles a los

nifos y nifas participantes, con el propdsito de reconocer su asistencia, motivacion y
participacion activa durante la jornada. Esta accidn busco generar un recuerdo
significativo de la experiencia vivida, fortaleciendo el sentido de pertenencia y
valoracién hacia este tipo de espacios recreativos y culturales.

> Asimismo, la entrega organizada y equitativa de los detalles permitié culminar
la actividad en un ambiente de alegria, satisfaccion e inclusién, promoviendo valores
como el agradecimiento y la convivencia. Esta estrategia también contribuyé a
fomentar la participacion en futuras actividades comunitarias.

> En conjunto, esta actividad de cierre consolido positivamente la experiencia
de los participantes, resaltando la importancia de generar espacios que favorezcan
el bienestar integral y la integracion social de la nifiez.

Se anexa:
Informe con debido registro fotografico
Planilla de seguridad social
Factura

2. INFORME ADMINISTRATIVO:
Debe contener el detalle de:

¢ Verificacién de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

Contratista ejecutor:

Periodo de o . ., Total, pagado en
Cotizacion N° Planilla Pago Salud | Pago Pension Pago ARL el periodo
Abril 36748648 $ 218.900 280.200% 42.700% 541.800%

Respecto al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales:

Fecha del Fechas de cobertura de la certificacion del | Relacién de los datos de quien firma el
Documento pago realizado al Sistema de Seguridad documento (Firmado por el Revisor
Social Integral Fiscal o Representante Legal)
NA NA NA
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e Evaluacion al contratista, se debe incluir la calificacion segun el manual de
procesos y procedimientos que incluya los criterios de calificacion, el total de esta
y las observaciones a que haya lugar.

ITEM VALOR
Conducta del personal 4.5
Cumplimiento cronograma de ejecucion 4.5
Cumplimiento sistema de calidad NA
Cumplimiento normatividad NA
Calidad material y suministros 4.5
Cumplimiento pago salarios 4.5
Oportunidad entrega de informacién 4.5
3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:
e Relacion de la imputacion del gasto
CODIGO marco CDP MARCO CONTRATO CDP CRP
CONTRATTO
N°0069 00045 del 00104 del
INTERADMINISTRATIVO CMO005-2026
061-SGSA-MC-PS-2026 09/02/2026 17/02/2026 24/03/2026

¢ Incluir la informacion de reservas o cambios presupuestales (si es el caso)

e Relacién de los pagos realizados:

Fecha de Fecha Porcentaje
No. Factura contabilizaci : Valor Facturado Saldo de
on Ao Ejecucion
CTADE 24/03/2026 | 24/03/2026 $ 13.000.000 $ 18.000.000 41.94%
COBRO 01 s UV IR0
CTA DE
COBRO 02 | 13/05/2026 | 13/05/2026 $ 18.000.000 0 100%
Y FINAL
e Resumen de la ejecucién de los recursos:
Valor del Contrato $ 31.000.000
Adiciones 0
Total, valor del contrato mas adiciones | $ 31.000.000
Pagos Realizados (Acumulado) 2
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Pago autorizado del periodo 13 de | $ 18.000.000
mayo de 2026
Pago autorizado periodo por recursos | NA
entregados en honorarios
Porcentaje de ejecucion financiera 100%

Si el contrato cuenta con anticipos:

Valor amortizaciones realizadas en el periodo (Anticipos) N/A
Porcentaje de la amortizacion realizada en el periodo N/A

¢ Relacién de los informes de ejecucion de recursos: No aplica

¢ Relacién de los informes de reintegros financieros

| Valor recursos reintegrados en el periodo \ N/A |

Resumen de la ejecucion de los recursos en administracion y las diferentes acciones
financieras y contables:

Valor inicial de los recursos entregados en N/A
administracion

Valor inicial Honorarios N/A
Adiciones N/A
Valor inicial mas adiciones N/A
Recursos a administrar

Honorarios

Pagos realizados (acumulado) N/A
Pago autorizado para el periodo del N/A
Pago autorizado del periodo del por honorarios N/A
Porcentaje de ejecucion financiera N/A

4. INFORME JURIDICO:
Debe contener el detalle de:

e El debido proceso sancionatorio, derecho de contradiccion: No aplica

e Relacion del soporte de multas, sanciones, clausula penal, declaracion de la
caducidad o incumplimiento, la verificacion del pago y la publicacién de dichos actos
administrativos ante las entidades competentes: No aplica
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e Estado de las garantias del contrato y sus respectivas ampliaciones:

Cobertura de la péliza Fecha de
Nombre ® BAT q Aprobacion Valor
Aseguradora NP el TMPD ee AT dela Amparado
Desde Hasta Garantia

e (otros aspectos relevantes)

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado
en el contrato, el suscrito Supervisor autoriza el pago parcial por un valor de
$18.000.000, correspondiente al periodo del 13 de mayo de 2026

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO
LUIS ENRIQUE ESCUDERO LONDONO
Director ejecutivo

ORIGINAL FIRMADO
ALEJANDRA MARIA SILVA PORRAS
Supervisora
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