Sincelejo, 19 de mayo del 2026

SENORES :
OFICINA JURIDICA
Gobernacidn de Sucre.

ASUNTO: Informe mensual de actividades correspondientes a las obligaciones
pactadas en el Contrato N° 470-2026 asignadas.

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito suministrarle en detalle un informe de
las actividades mas sobresalientes correspondientes al periodo comprendido
entre el 28 de MARZO al 27 de ABRIL de 2026, en ejercicio del cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el contrato de prestacién de servicios
profesionales N° 470-2025 “prestacién de servicios profesionales de un
abogado para brindar asesoria en las actividades relacionadas con la gestién
juridica y prevencién del dafio antijuridico en la oficina juridica de 1la
gobernacién de sucre” tal como sigue:

OBLIGACIONES PACTADAS

Para el desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA de manera independiente, debe
cumplir las siguientes obligaciones:

A) Obligaciones generales:

a) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucidn
de las actividades contratadas.

b) Suscribir el acta de inicio y deméds documentos gque se generen en
desarrollo del contrato.

c) Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos
y condiciones establecidas en el contrato y realizar su renovacidédn y/o
ampliacién segun le indique la administracién.

d) Presentar un informe detallado de la labor contratada en cada cuenta de
cobro o cuando asi lo requiera la supervisién.

e) Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de la
seguridad social conforme a la Ley vigente.

f) Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Laborales
para amparar las actividades relacionadas con el objeto a contractual.

G) Poner toda la capacidad intelectual para el desarrollo del objeto del
contrato.

h) Custodiar la documentacién e informacidn que por razdn de sus actividades
conserve bajo su cuidado a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla,
divulgarla o publicarla por cualquier medio sin autorizacidén previa vy
expresa del Departamento, so pena de las sanciones legales a que haya lugar.

i) Utilizar y salvaguardar debidamente los recursos y elementos de trabajo
entregados por el Departamento, so pena de las sanciones legales a que haya
lugar.



j) Al finalizar el presente contrato, deberd devolver los elementos de
trabajo y otros que el Departamento facilite para la correcta ejecucidn del
contrato, soportando por escrito dicha entrega.

De igual forma deberd quedar al dia con el aplicativo de correspondencia.
B) . Obligaciones especificas:

a). Rendir conceptos Jjuridicos, absolver consultas formuladas por los
funcionarios del Departamento y atender cualquier otro asunto en las
dependencias que se le asigne.

b) . Proyectar actos administrativos, recursos, respuestas a derechos de
peticidén, acciones de tutela, memoriales dirigidos a los Despachos
Judiciales y demds que se requieran de la entidad.

c). Prestar Asesoria Juridica sobre los asuntos que le sean asignados.

d) . Contestar dentro de los términos legales las respectivas demandas vy
proponer las excepciones que sean del caso, en los procesos en los que
ejerza representacidén judicial. Parédgrafo: Si el contratista en ejercicio
de la defensa judicial de la entidad dejare de contestar la demanda o
actuare extempordneamente en los tramites de instancia, de acuerdo a los
términos de Ley o los estipulados por el juez competente, dicha situacidn
daréd lugar a la terminacidén unilateral y anticipada del presente contrato.

e). Emitir concepto sobre la viabilidad o no de conciliar en aquellos
procesos en que sea parte el Departamento. Cuando deba acudir el contratista
en representaciédn de la entidad a una audiencia de conciliacidén una vez
recibida la citacidén de la misma, deberd con no menos de diez (10) dias de
antelacidén radicar el respectivo concepto en la oficina juridica, a efecto
de que éste sea llevado a estudios ante el comité de conciliacidén. Queda
expresamente prohibido al contratista-asesor conciliar aquellos asuntos que
no hayan sido aprobados por dicho comité. En caso de conciliacién judicial
solicitard expresamente la autorizacidn sobre el valor a conciliar y sobre
su viabilidad.

f). Actuar con absoluta lealtad en manejo de los procesos en los cuales
ejerza representacidn.

g). Poner toda la capacidad intelectual para el desarrollo del objeto del
contrato.

h) Custodiar la documentacién e informacidn que por razdn de sus actividades
conserve bajo su cuidado a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla,
divulgarla o publicarla por cualquier medio sin autorizacidén previa vy
expresa del Departamento, so pena de las sanciones legales a que haya lugar.

i) Apoyar a la Oficina Juridica haciendo parte del comité evaluador de los
procesos de contratacién, en caso de ser DESIGNADO.

j) Apoyar las acciones y actividades de la Estrategia Sucre Escucha cuando
le sea requerido para tal fin.

k) Las deméds que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relacidn
con el objeto contractual.



Seguimiento permanente a las actuaciones procesales de cada uno de los
procesos que continuacidén relaciono, esto es con el propdsito de asegurar
el debido impulso procesal, y asi garantizar el debido proceso.

José Miguel Berrio Teherédn, Radicado No. 004-2025-00061-00, Juzgado
Cuarto Administrativo Oral del Circuito de Sincelejo. Etapa del
proceso: Alegatos de Conclusién.

Marga Liliana Salazar Ramirez, Radicado No. 002-2025-00153-01,
Tribunal Administrativo de Sucre. Etapa del proceso: Apelacidn
de fallo de Sentencia.

Jandi Alejandro Castro Céardenas, Radicado No. 005-2023-00204,
Juzgado Once Admirativo Oral del Circuito de Sincelejo. Etapa
del proceso: Apelacidén de fallo de Sentencia.

Aracelis de JesUs Loépez Diaz, Radicado No. 002-2025-00135,
Juzgado Segundo Admirativo del Circuito de Sincelejo. Etapa
del proceso: Apelacidén de fallo de Sentencia.
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