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INFORME DE ACTIVIDADES No 2 CONTRATO No 202601092

POLINAR OSWALDO SANCHEZ CORONADO, mayor de edad, identificado con

la cedula de ciudadania No. 72340825 expedida en BARRANQUILA/ATLANTICO,

porta

dor de la Tarjeta profesional No.72340825 a continuacién, me permito relacionar

las actividades ejecutadas en cumplimiento de mi objeto contractual en la
subsecretaria de salud publica departamental durante el periodo del 23 de febrero al
22 de marzo 2026.

No. 202601092
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADES QUE SE
DESARROLLAN DESDE LA SUBSECRETARIA DE
NUMERO DEL SALUD PUBLICA PARA LA PROMOCION DE
CONTRATO Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS
OBJETO MUNICIPIOS DEL  DEPARTAMENTO  DEL
CONTRACTUAL ATLANTICO.
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
1 Asistir técnicamente al 100% de las EAPB, prestadores primarios y secretarias

de salud municipales del Departamento del Atlantico, para el desarrollo de
capacidades institucionales y del talento humano que conduzcan a la atencién
integral de la salud bucal, visual, auditiva y comunicativa en los diferentes
cursos de vida.

Marzo 16 del 2026. Se llevo a cabo
una jornada de capacitacion dirigida
a los prestadores primarios de salud
de diferentes  municipios  del
departamento del Atlantico,
enfocada en el componente de salud
visual. Durante la actividad, se
abordaron diversos temas
relevantes, incluyendo el programa
de tamizaje neonatal en Colombia,
asi mismo,

se enfatizé en las acciones de promocién de la salud y mantenimiento de la salud visual.

A

Marzo 17 del 2026. Se realiz6 capacitacion a
prestadores primarios de diferentes municipios
del Atlantico en el componente de salud visual, =
abordando el tamizaje neonatal en Colombia "
segun la Resolucion 207 de 2024, asi como )
acciones de promocion y mantenimiento de la
salud visual, orientadas a la deteccién temprana
y fortalecimiento de la atencion.
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Realizar seguimiento y monitoreo a las acciones de gestiéon del riesgo para la
salud bucal, visual, auditiva y comunicativa en el 100% de las EAPB que operan en
el Departamento del Atlantico.
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punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender -cualquier,
requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proximo mes.

3 Realizar seguimiento y monitoreo a las acciones de gestion integral del riesgo
para la salud bucal, visual, auditiva y comunicativa en las secretarias de salud de
los 22 municipios del Departamento.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender -cualquier,
requerimiento o brindar el apoyo gue sea solicitado durante el proximo mes

CONTABILIDAD39-02461149085216-2187622-004454563-A
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Realizar seguimiento y monitoreo al desarrollo de las acciones de gestion
integral del riesgo para la salud bucal, visual, auditiva y comunicativa en los
prestadores primarios publicos y privados del Departamento que ofertan este
servicio.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender cualquier
requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proximo mes.

Realizar seguimiento a las Direcciones Locales de Salud de los 22
municipios del Departamento del Atlantico en la implementacion del
programa “Veo Bien, Aprendo Bien”.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender cualquier
requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proximo mes.

Elaborar informes mensuales, trimestrales y finales que consoliden la
informacién de las actividades realizadas y evidencien el cumplimiento de las
mismas, con los aspectos relevantes, logros alcanzados, estrategias y
metodologias implementadas, asi como recomendaciones para el
mejoramiento del programa en cada municipio.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender -cualquier
requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proximo mes.

Apoyar la proyeccion de respuesta a peticiones, consultas y requerimientos
formulados por organismos de control o por ciudadanos, de conformidad
con los procedimientos y normativas vigentes.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender cualquier
requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proximo mes.

Participar en la implementacién y mejora continua de los procesos y
procedimientos del Sistema Integrado de Gestion de la Calidad de ld
Subsecretaria de Salud Publica como enlace del programa

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender cualquier
requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proximo mes.
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Brindar apoyo profesional, cuando se requiera, en la formulacién v
monitoreo de politicas publicas, programas, planes y proyectos relacionados
con la Dimension.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender cualquier

requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proOximo mes.
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Apoyar, cuando asi se requiera, la formulacion, implementacién vy
seguimiento de acciones de los ejes del Plan Nacional de Salud Publica
2022-2031 que se definan como prioritarias en el PTS 2024-2027 y el PAS
2025 del Departamento del Atlantico.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender -cualquier
requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proximo mes.

11

Participar en espacios de articulacién intersectorial que fortalezcan las
acciones de promocion y gestion integral del riesgo en salud bucal, visual,
auditiva y comunicativa.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con este
punto. No obstante, el contratista permanece atento para atender cualquier
requerimiento o brindar el apoyo que sea solicitado durante el proximo mes.
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Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas por parte del
supervisor.

Febrero 23 del 2026.Se realiz6 reunion
presencial con el nuevo referente del programa
EVS-ECNT, Dra. Viviana Rodriguez, en la cual
se llevo a cabo la presentacion estructurada de
los componentes de salud visual, salud bucal,
salud auditiva y comunicativa. Durante el
encuentro se  socializaron  lineamientos
técnicos, alcances operativos y estrategias de articulacion, con el propésito de
fortalecer la implementacion integral del programa.

Febrero 25 del 2026. Se llevé a cabo la revisién y
ajuste del plan de trabajo en salud visual,
realizando las correcciones pertinentes

para optimizar su estructura y cumplimiento de los
lineamientos establecidos.

85 el Tamizaje Neonatal?
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organizada por el Ministerio de Salud de Proteccion Social
relacionas con los cambios técnicos que ha tenido la resolucion
207 del 2024 tamizaje neonatal en Colombia, al actual 117 del 2026

Febrero 26 del 2026. Se desarrollo una
capacitacion virtual liderada por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social,
con la participacién de Fedopto, Ortos,
IAsoprot, Asodisvi, Asosavin y Funcolehf.
La jornada abordé el tema de
enfermedades huérfanas oculares, con el
propésito de fortalecer los conocimientos

Febrero 27 del 2026, Se llevd a cabo una
reunion presencial con la referente del programa
la coordinadora Dra. Viviana Rodriguez, donde
se abordaron diferentes temas, en especial la
resolucion 3280 del 2018, la resolucion 207 del
2024. También de las fortaleza y debilidades del
componente de salud visual.

Marzo 02 del 2026. Se realizd una r
reunion virtual de equipo con el
objetivo de avanzar en |las
actividades programadas, revisar y
ajustar las diapositivas, y fortalecer
la coherencia de los contenidos. ool L e el Tt ®
Asimismo, se abord6 la planeacién T 1 LI EEEE
de las fechas conmemorativas del TTEECEEEEL 7
componente de salud visual,
definiendo lineamientos para su
adecuada implementacion.

Marzo 03 del 2026. Se realiz6 una
reunion virtual a través de la plataforma
Google Meet con la Dra. Rosalit Villa, con
el fin de socializar y orientar los
lineamientos  establecidos para el
desarrollo de las asistencias técnicas en
D39jrgadifenshtes ueraponesias el Programa

RIS HLXAR S Aludable, dirigida a

técnicos en su identificacion y manejo. o= sazcocsn Ceen T e =




CONTABILIDA
EGOMEZ-024¢
MMENDOZA-(

D39

1151
2461151100312-2187622-004456102-A

las EAPB, SSM, ESE e IPS.

Marzo 05 del 2026. Se llevo a cabo Reunion
presencial, presenciada por la coordinadora Dra.
Viviana Rodriguez. EVS-ECNT, continuidad de la
presentacion del componente

salud fisica, nutricional (Obesidad) y meédicos
(RCV), dando conocer la importancia de los
componentes.

Marzo 05 del 2026. Se realiz6 una pausa
activa liderada por el componente EVS, a
cargo de las fisioterapeutas Dras. Deisy
Cassiani y Gianina Wilches. Durante la
jornada de la mafiana se desarroll6 un
espacio de esparcimiento con ejercicios
fisicos dirigidos al equipo del Programa de
EVS-ENT y a los demas funcionarios de la
Secretaria. Esta actividad tuvo como proposﬂo promover habitos saludables,
fortalecer el bienestar laboral y prevenir el sedentarismo en el entorno de trabajo.

Marzo 06 del 2026. Se realiz6 una reunién de trabajo
con los profesionales de apoyo del Programa, con el
objetivo de revisar y ajustar la presentacion de la
Asistencia Técnica en el componente de salud
auditiva y comunicativa, asi como en los demas
componentes del Programa de Estilos de Vida
Saludable. De igual forma, se avanzdé en la
estructuracion de la asistencia técnica y en el disefio
de los instrumentos de evaluacion correspondientes.

Marzo 10 del 2026. Se realiz6 un
espacio virtual de trabajo a través de
la plataforma Google Meet, en
conjunto con la profesional de apoyo
especializada Rosalit Villa, y demas
profesionales de apoyo del Programa

denelcsiiles. te1Yise-cdalkidable (EVS),
0837481 20Bje1R P HBesSHehalizar los items,
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los Lineamientos del sector educativo.

Marzo 11 del 2026, Se realiz6 una
reunion virtual a través de la plataforma e s o s
Google Meet, convocada por el [iT. EEESEGEEEGC
Ministerio de Salud y Proteccion Social, | s
con el objetivo de desarrollar una
capacitacion sobre los lineamientos de
enfermedades cardiovasculares (ECV)
y actividad fisica. La socializacion :
estuvo a cargo de las facilitadoras Yolanda Sandoval Gil y Catalina Abaunza
Rodriguez, quienes también resaltaron la importancia de la epigenética en la salud,
abordando aspectos como la influencia del ambiente, la herencia y su impacto en el
bienestar.

Marzo 12 del 2026. Se llevo a cabo
reunion presencial a cargo del
referente de salud Mental y dando por
Finalizacion de mesa de articulacion
con el programa prevencion. Esta
actividad tuvo como propdsito promover
la articulacion entre el programa de
salud mental y el Programa de EVS La
jornada fue guiada por los profesionales
de apoyo Peter Cera e lliana
Henriquez.

Marzo 12 del 2026. Se realiz6 una
capacitacion dirigida a los
profesionales de apoyo de los
diferentes programas de la Secretaria
de Salud Publica, sobre el manejo del
estrés laboral. La actividad fue
orientada por la psicologa Karla
Gonzélez, de la ARL, en el marco del
ciclo de formacion continua para el
fortalecimiento del bienestar y la salud
mental en el entorno laboral.

Marzo 12 del 2026. Se realiz6 una
reunién de trabajo con el equipo de
profesionales de apoyo y
especializados del programa, con el
objetivo de socializar la propuesta de
articulkeorder drtersectoniaison el sector
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dio inicio a la gestién de contactos con las oficinas de Bienestar de las instituciones
universitarias del distrito.

Marzo 12 del 2026. Organizacion de diapositivas

y plan de trabajo de la estrategia veo bien aprendo
bien, para las asistencias técnicas de las SSM 22
municipios del Atlantico.

Marzo 13 del 2026. Se realiz6 una
asistencia  técnica dirigida a los
profesionales de apoyo y especializados
del Programa de Estilos de Vida
Saludables y Enfermedades No .
Transmisibles (EVS-ENT), orientada por la

Dra. Carmen Avendafio. Durante la
jornada se presento el PAS y el RPMS, en
el marco de la estandarizacion de los
procesos de seguimiento en las
secretarias de salud y entes territoriales.

Marzo 14 del 2026, Asisti a una reunion
virtual, Dirigida por la Dra. Rosalith Villa, el
tema al tratar. Fue la organizacion de
programacion de las asistencias

Técnicas a las IPS y ESE municipal.

246 INAY1E0R4 ZREBHE: 456102-A




en la cual se socializaron las
fortalezas y debilidades identificadas en la primera asistencia técnica a los
prestadores primarios de los diferentes municipios.

Marzo 19 del 2026, Se llevo a cabo reunion
en equipo de trabajo EVS-ECNT, avances y
retroalimentacion de las asistencias técnicas
y seguimientos a las actividades.

Marzo 20 del 2026. Se llevd a cabo una mesa
de trabajo virtual con la especialista

Dra. Rosalit Villa, en la cual se realiz6

la retroalimentacion técnica de las asistencias
técnicas (A.T.) y la revisién del proceso de
elaboracion de actas. Durante la sesion se
unificaron criterios, se identificaron
oportunidades de mejora y se establecieron
lineamientos para fortalecer la calidad vy
estandarizacion de los registros.

VoHdrVreSO06T"

Las actividades se ejecutaron conforme al objeto contractual, y cada una de las
obligaciones contraidas segun la relacion de actividades anteriormente descritas,
certifico bajo la gravedad de juramento, que la informacién contenida en el presente
informe de actividades es fidedigna y con cargo al contrato referenciado segun lo
determina la normatividad vigente relacionada.

Se firma en Barranquilla a los 09 dias del mes de abril de 2026.

Cordialmente,
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APOLINAR OSWALDO SANCHEZ CORONADO
Contratista de Secretaria de Salud

C.C 72340825 de Barranquilla

Correo Electrénico odsanchez@hotmail.com
Celular: 3013167044

Direccion: calle 45B #15-25
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