MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

~_CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE PUENTE ARANDA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION
PARCIAL | x | TOTAL

No. 4
Bogota D.C., 26 de mayo de 2026

Nombre completo: Mayra Alexandra Montoya Villamizar
Identificacion: 63.544.397 de Bucaramanga
Nacionalidad: COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccion: Calle 106 N 72-19 T2 A 705

Ciudad de residencia: Bogota D.C

Teléfono de contacto: 3144456890

E-mail de contacto: mayr195@hotmail.com

Nombre completo: MY. JULIAN ALBERTO ARANA OLAYA

Oficial Area de Contratacion CENAC Puente Aranda, nombrado
mediante orden semanal No. 008 art. 030 de fecha: 21 de febrero de
2026

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO - 006-COADE-DICRE-CENAC PUENTE ARANDA 2026
FECHA DE SUSCRIPCION | Fecha de suscripcion: 26 de enero de 2026

No. De la Pdliza: 25-44-101211217

Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado S.A

Aprobacién de la Pdliza: 03 de Febrero de 2026

Aprobada por TC. Fabiola Constanza Pardo Gonzalez — Directora
CENAC Puente Aranda

fecha: 03-FEBRERO-2026

No. Acta: 00145227

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. CDP. 2126 / CRP: 3326

Fecha expedicion CRP: 29/01/2026

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PUENTE ARANDA
Dependencia CENACPUE - CONTRATACION

Posicién catélogo de gasto: A-02-02-02-008-002 Servicios
Juridicos y Contables.

Fuente: Nacion

Recurso: 10

Valor $ 45.864.000

5. CRP

6. FECHA INICIO FECHA APROBACION POLIZA 03 de Febrero de 2026
EJECUCION FECHA DEL CRP 29/01/2026
CONTRACTUAL FECHA DE INICIO EJECUCION SECOP II: 15/02/2026
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7. PLAZO DE EJECUCION Hasta el 31 de diciembre de 2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
,v | JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL| EN LAS ETAPAS PRE
8. OBJETO CONTRACTUAL | o\ TRACTUAL CONTRACTUALY POST CONTRACTUAL PARALA
CENAC PUENTE ARANDA

1. Verificar los planes de necesidades de|las unidades y/o CENAC
en aspectos juridicos, tales como: rubro presupuestal, justificacion
de la necesidad, plazo de ejecucion, pspecificaciones técnicas
adicionales, lugar de cumplimiento y entrega de las|obligaciones
contractuales, normas, criterios y politicas administrativas v
demas aspectos juridicos que componggan el mismo.

2. \Verificar la suficiencia de recursos presupuestales asignados por
el comando superior, para la viabilidad del proceso de contratacion
en todas sus etapas.

3. Elaborar bajo la direccién y supervigion de los [Serentes de
Proyectos de cada proceso los estudios previps bajo los
lineamientos y parametros establgcidos en |el articulo.
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, formulandole| a este ultimo
por escrito y de manera sustentada los |motivos de inconformidad
que existan entorno a las especificaciorjes técnicas y legales.

4. Verificar que los estudios previos que soportan la necesidad de las
unidades centralizadas, cumplan con |las disposicipnes legales
vigentes mediante el analisis de lag condiciones juridicas y
acompafnamiento de las condiciones| técnicas del proceso a
celebrar en virtud del principio de planepcion.

5. Elaborar el proyecto de pliego, el pliegg de condiciones definitivo,

9. OBLIGACIONES la invitacion a ofertar, o documento equivalente, con
CONTRACTUALES responsabilidad, eficiencia y diligencia|respetando |os principios
constitucionales y legales que garanticegn una escogencia objetiva
del futuro contratista, asi como los parametros establecidos por
Colombia Compra Eficiente en el manual respectivo y verificar que
en los mismos se incluyan las normas técnicas y juridicas
vigentes.

6. Analizar, evaluar las solicitudes presentadas por los interesados
con relacién al proyecto de pliego, el pliego de| condiciones
definitivo, la invitacion a ofertar, o ¢locumento equivalente vy
proyectar las respuestas que sean del| caso, asi cgmo proponer
las modificaciones, adendas o alcances a que haya lugar sobre
los enunciados documentos.

7. Presentar al ordenador del gasto [de la CENACPUE, por
intermedio del Gerente de Proyecto, |as recomendaciones que
considere pertinentes respecto a la elaboracion y estructuracion
de los estudios y documentos previos| asi como e| proyecto de
pliego, el pliego de condiciones definitiyo, la invitacign a ofertar, o
documento equivalente.

8. Presentar ante el Comité de Adquisiciones mediante acta de
ponencia (cuando aplique), los formularios de |preguntas vy
respuestas a las observaciones a los| proyectos de pliegos de
condiciones y el pliego de condiciones gefinitivo para recomendar
la apertura del proceso contractual, sin importar la modalidad de

Z
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

seleccion (para el caso de las contrataciones directa, la emision
de la invitacion a ofertar).

Asistir a todas las reuniones, audiencias, y demas actos que sean
programados en el desarrollo del proceso de contratacién en que
se requiera su presencia.

Coordinar los asuntos que correspondan en el proceso de
contratacion con los demas intervinientes, segin el marco de
funciones de cada uno de ellos establecidos en el Manual de
Contratacion del Ministerio de Defensa y demas normatividad
vigente.

Analizar de manera integral el pliego de condiciones definitivo, la
invitacion a ofertar, o documento equivalente, y demas
documentos del proceso (entre otros, adendas, actas de las
audiencias del proceso, formularios de preguntas y respuestas,
etc.).

Estudiar, verificar, evaluar y suscribir la evaluacion de las ofertas
0 propuestas presentadas y sus aclaraciones y cumplimiento de
requerimientos, dentro de los plazos fijados, garantizando el
cumplimiento del deber de seleccion objetiva, evidenciando que
las mismas cumplan todos y cada uno de los requisitos exigidos
las disposiciones legales vigentes y en los documentos del
proceso de contratacion.

Elevar los requerimientos y solicitudes de aclaraciones de las
ofertas o propuestas que considere pertinentes para la evaluacion
de estas a los respectivos oferentes.

Presentar al Comité de Adquisiciones, cuando aplique, mediante
acta de ponencia, el resultado de las evaluaciones vy, en todo caso,
hacer entrega de la evaluacion o verificacion con sus soportes.
Responder, dentro de los plazos fijados, las observaciones
presentadas a los informes de evaluacion o verificacion de las
ofertas.

Hacer parte del comité de adquisiciones donde debera dar la
recomendacion al ordenador del gasto frente a la aprobacion y
publicacién de los pliegos de condiciones definitivos, y la apertura
del proceso contractual, sin importar la modalidad de seleccion
(para el caso de las contrataciones directa, la emision de la
invitacion a ofertar), asi como el formulario de preguntas y
respuestas de los proyectos de pliegos de condiciones, si es el
caso.

Avalar, solicitar aclaraciones, u objetar, segin sea el caso, la
recomendacion de los Comités Evaluadores de las propuestas
presentadas en el proceso de contratacién, con fundamento en el
Pliego de Condiciones o solicitud de oferta y particularmente los
factores de seleccién establecidos para la seleccion de la
propuesta mas favorable.

De resultar procedente de conformidad con las reglas de
seleccion, solicitar reevaluaciones, requerimientos o visitas en
aras de obtener una evaluacion integral y objetiva de las ofertas.
Emitir las demas recomendaciones que resulten necesarias en
aras de garantizar una seleccion objetiva.

Realizar la publicacion en la plataforma de compra SECOP II de
Colombia compra eficiente, como de la tienda virtual de los
diferentes documentos que soporten las etapas contractuales.
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21. Elaborar los contratos resultantes de|la actividad| contractual,
dando aplicacion a la normatividad legal vigente, asi como las
directrices, manuales y politicas establegidas.

22. Una vez publicado el contrato o el agto administrativo que o
modifique o adicione, el asesor juridico pvaluador debera realizar
seguimiento en la plataforma SECOP |l, de la expedicion de la
garantia Unica, informando al competente contractual las
novedades al respecto, dejando registro en el SECOP Il sobre las
novedades.

23. Revisar las garantias y elaborar el acta|de aprobacion de polizas
para verificar el cumplimiento de lo requerido en los contratos y
realizar aprobacion virtual en la plataforma SECOP 11,

24. Certificar en el acta de aprobacion de las garantigs Unicas la
veracidad de las pdlizas.

25. Prestar sus servicios profesionales en apoyo djrecto a los
requerimientos juridicos provenientes de los |funcionarios
competentes correspondientes, para sefvir como perifos dentro de
las investigaciones de indole penal, disciplinaria y agministrativa,
siempre y cuando para el desarrollo de glicha actividad se tenga el
concepto favorable del Oficial del Area de contratacion vy
ordenador del gasto.

26. Elaboracién de las resoluciones de Igs nombramientos de los
comités.

27. Informar de manera &gil y oportuna al pficial de contratacion, de
los pormenores de la estructuracién y ejaluacion dellos procesos
que adelanta la CENAC Puente Aranda

28. Realizar todos los tramites juridicos requeridos para|el desarrollo
del proceso sancionatorio en el mgrco del dehido proceso
contractual.

29. Realizar la publicacion en el SECOP 1l d los actos agministrativos
proferidos en desarrollo de los debidos| procesos contractuales y
los correspondientes informes a la Cémara De |Comercio y
Procuraduria General de la Nacion.

30. Elaborar, revisar y avalar las actas de liquidacion, crugandolas con
la documentacion que reposa en las|carpetas maestras y los
documentos publicados en el SECOP| II, verificando que estén
cargados en su totalidad.

31. Sustanciar los actos administrativos necesarios para resolver las
peticiones que con posterioridad a la| culminacion| del proceso
sancionatorio contractual eleven las partes intervinientes o los
organos de control.

32. Dar respuesta oportuna a los derechog peticion y requerimientos
a los diferentes entes de control, veedurias, ciudadania, asi como
de las demas dependencias del Ejército Nacional.

33. Establecer e implementar acciongs de mejora en los
procedimientos de los procesos de cpntratacion de la CENAC
Puente Aranda a partir de las observaciones, quejas, |hallazgos y/o
recomendaciones de los entes de contrel internos yo externos y
demas dependencias competentes.

34. Dar respuesta oportuna a los requerimientos allegados por los
entes de control internos y/o externos que se generen a partir de
las revistas y/o auditorias a los prodesos contragtuales de la
CENAC Puente Aranda.
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35;

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

Se hard cargo de la expedicion y formalizacion de la
documentacién que soporta el proceso contractual, respecto a la
etapa procesal asignada bajo su responsabilidad, la cual incluye
las respectivas firmas en forma completa de toda la
documentacion que haya gestionado y hacer entrega de dicha
documentacion en forma ordenada y completa con la respectiva
hoja de ruta a el administrador de archivo de la seccién de
contratacion de la Central Administrativa.

Revisar periddicamente los documentos fisicos (carpeta maestra)
y documentos digitales (SECOP 1l), que conforman los
expedientes de los procesos contractuales donde haya participado
como comité juridico estructurador y/o evaluador, solucionando de
manera inmediata las novedades de su competencia e informando
al Jefe del Area de Contratacién de la CENAC Puente Aranda.
Asistir como actividad coordinada a reuniones informadas por el
ordenador del gasto de la CENACPUE y supervisor del contrato
relacionadas con el objeto contractual.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion de contrato,
tramitando oportunamente el archivo de gestion que genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos
fisicos en original y digitales, dando empleo eficiente al sistema
ORFEO y/o programas de gestién documental empleado por el
Ejército Nacional y haciendo entrega del archivo al término del
contrato.

Rendir informes en el tiempo y formato establecidos por la
ordenacion del gasto y/o supervisor del contrato, relacionados con
las actividades desarrolladas en relacién con el objeto contratado,
y todos aquellos que le sean solicitados por la Central
administrativa y Contable Puente Aranda.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.
Ejecutar el objeto del contrato, en forma oportuna, eficiente y con
la mejor calidad y a las instrucciones impartidas por el Supervisor
del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

Mayo de 2026
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11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

TIPO DE
DOCUMENTO

No. RADICADO

ASUNTO

FECHA

1 Evaluacion Juridica

N/A

B

>0

HVALUACION
JURIDICA
ROCESO DE
MINIMA
CUANTIA N°
071-MC-
INACPUENTE
RANDA-2026.

Mayo 2026

2 Evaluacion Juridica

N/A

o)

HVALUACION
JURIDICA
ROCESO DE
MINIMA
CUANTIA N®
073-MC-

CENACPUENTE
ARANDA-2026

Mayo 2026

3 Aceptacion de oferta

N/A

O >

>0

COMUNICACION

CEPTACION
DE OFERTA
No.060-

>

CENACPUENTE

RANDA-2026
EL PROCESO
DE MINIMA
CUANTIA No.
073-MC-
ENACPUENTE
RANDA-2026.

Mayo 2026

4 Aceptacion de oferta

N/A

Obo

> O

COMUNICACION

ACEPTACION
DE OFERTA
No.059-
ENACPUENTE
RANDA-2026
EL PROCESO
DE MINIMA
CUANTIA No.
071-MC-
ENACPUENTE
RANDA-2026.

Mayo 2026

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total del Contrato: $45.864.00,00

(CUARENT|

MILLONES OCHOCIENTOS SESENTAY CUATRO PES
Valor autorizado a pagar $4.368.000,00 (CUATRO
TRESCIENTOS SESENTAY OCHO MIL PESOS MCTE

A Y CINCO
DS)
MILLONES

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION

ENTIDAD

Valor

PAGO

PENSION

PROTECCION

$

£80.200,00

SALUD

SANITAS

$

218.900,00

ARL

POSITIVA

$9.200,00

TOTAL

$

508.300,00

NUMERO DE PLANILLA: 4653229646
MES DE MAYO DE 2026.

OPERADOR: SOI

CORRESPOI

NDIENTE AL

PUBLICA
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1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con porte del 16% en pensiones, y el
12,5% en salud

3. Elsoporte de pago del aporte mensual obligatorio al sistema general
de riesgos laborales, conforme lo establece la normatividad vigente
y de acuerdo a la afiliacién efectuada a la ARL

4. Cuenta de cobro

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

15. CONSTANCIAS

16. RECOMENDACIONES Ninguna

Durante el periodo evaluado se verifico el nivel de cumplimiento
17. CONCLUSIONES establecido, concluyéndose que cumplié, segun los criterios definidos
para el mes de Mayo 2026.

Para constancia se firmgen Bogota D.C, 26 de mayo de 2026

FIRMA SUPERVISOR: \
MY. JULIAN ALBERTO ARAN

CARGO: OFICIAL AREA C

ACION CENAC PUENTE ARANDA
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