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ESTUDIO DE DEL SECTOR PARA LA ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
INSTRUCTOR Y ADMINISTRATIVO DEL SENA REGIONAL CAUCA

La Direccion Regional Cauca del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 del 26 de mayo de 2015, da
cumplimiento a lo establecido como “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad
Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para determinar la
viabilidad del propdsito, mediante el conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del
Proceso”. En concordancia con lo dispuesto en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2 y
209 de la Constitucién Politica “De los Fines del Estado” y “De la Funciéon Administrativa del
Estado”; asi como la guia de elaboracion de estudios de sector GEES- Version 2 del 24/06/2022
elaborada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente. El
resultado de este analisis sera plasmado en los estudios previos de conveniencia y oportunidad
que se efectuara para realizar el proceso de contratacién para la ADQUISICION DE ROPA DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL INSTRUCTOR Y ADMINISTRATIVO DEL SENA REGIONAL CAUCA.

DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

19-0165 Adquisicion de ropa de trabajo para el personal instructor y administrativo del SENA Regional
Cauca, mediante la modalidad de monto agotable, con el fin de adquirir y entregar las prendas de dotacidn
correspondientes a los empleados publicos, de acuerdo con lo establecido en los numerales 10.1 y 10.2
del Acuerdo Colectivo 2024.

1. ASPECTOS GENERALES

1.1. CLASIFICACION UNSPSC

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

DENOMINACION

iTEM GRUPO CODIGO
(Clase o producto)
E - Productos OVEROLES DE
1 de Uso Final 46181503 PROTECCION
2 E - Productos | 181611 BOTAS IMPERMEABLES
de Uso Final
E - Productos PANTALONES DE
3 de Uso Final 53101500 DEPORTE, PANTALONES Y
PANTALONES CORTOS
4 E - Productos 53101502 PANTALONES LARGOS O

de Uso Final CORTOS 0
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PANTALONETAS PARA

HOMBRE

5 E - Productos | c3141600 CAMISAS Y BLUSAS
de Uso Final
E - Productos

6 : 53101602 CAMISAS PARA HOMBRE
de Uso Final

7 E - Productos | c3141900 TRAJES
de Uso Final

8 E - Productos | c3101902 TRAJES PARA HOMBRE
de Uso Final

9 E - Productos | .3141904 TRAJES PARA MUJER
de Uso Final

E - Productos VESTIDOS O FALDAS O

10 e s i | 53102002 SARIS O KIMONOS PARA
PARA MUJER
11 E - Productos | .31 05100 BATAS Y MONOS
de Uso Final
E - Productos
12 : 53102400 MEDIAS Y CALCETINES
de Uso Final
13 E - Productos | c3107516 GORRAS
de Uso Final
14 E - Productos | .31 3100 CHALECOS
de Uso Final
15 E - Productos | .3111600 ZAPATOS
de Uso Final
1.2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO - DESCRIPCION GENERAL DEL SECTOR DE
DOTACIONES.

Un estudio de mercado y del sector de compras de dotacién de personal en entidades publicas en
Colombia es fundamental para entender la dindmica de este segmento.

El mercado de precios en el sector textil en Colombia es complejo y esta influenciado por multiples
factores, incluyendo la inflacién, los costos de las materias primas, la demanda interna y externa, las
politicas comerciales y las tendencias globales. A continuacién, se presenta un panorama general con
informacidn relevante hasta el primer semestre de 2025:

1. Inflacidn y Precios al Consumidor (IPC)

e Tendencia a la baja en la inflacidn general: La inflacion en Colombia ha mostrado una tendencia
a la baja. En mayo de 2025, la inflacion anual se ubicé en 5.05%, la cifra mas baja desde 2021, lo
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gue indica una mayor estabilidad en la economia colombiana. La subdirectora del DANE ha
resaltado una tendencia plana en la inflacién desde octubre de 2024.

Comportamiento de precios en Prendas de Vestir y Calzado: Aunque la inflacion general ha
disminuido, la canasta de "Prendas de vestir y calzado" ha mostrado un incremento en sus precios.
En abril de 2025, el gasto de los hogares colombianos en moda crecié un 8.75% frente a abril de
2024, con un incremento del 3.18% en los precios. En octubre de 2024, los precios de las prendas
de vestir aumentaron un 2.18% en términos reales.

Contribucion a la inflacion: La contribucidn de la moda a la inflacidn general ha variado. En octubre
de 2024, la moda contribuyd con un 0.05% a la inflacién, mientras que en enero de 2024,
contribuyd con un 0.02%. Esto sugiere que, si bien los precios del sector aumentan, su peso en la
inflacién general no es tan alto como el de otros rubros.

Precios de Materias Primas

Impacto de la tasa de cambio: El precio del délar ha sido un factor determinante en el costo de
las importaciones, incluyendo las materias primas para el sector textil. Un délar fuerte encarece
estas importaciones, lo que presiona al alza los costos de produccion y, por ende, los precios
finales de las prendas.

Aranceles: Los aranceles también impactan los precios de las materias primas. En noviembre de
2024, se menciond que los aranceles eran del 10% para materias primas o repuestos, y estos han
aumentado debido al costo del ddlar.

Competencia y oferta global: La disponibilidad y los precios de las materias primas a nivel global
(algoddn, fibras sintéticas, tintes, etc.) influyen directamente en los costos de produccidn local.

Costos de Produccion

Mano de obra: La mano de obra representa una parte significativa del costo final de una prenda
de vestir (cerca del 46% en algunos andlisis). Los aumentos en los salarios minimos y otros costos
laborales impactan directamente los costos de produccion.

Costos indirectos de fabricacion (CIF): Incluyen energia eléctrica, agua, servicios de Internet,
arriendo de planta, depreciacion de maquinaria, etc. Estos costos también contribuyen a la
estructura de precios.

Productividad: La eficiencia en los procesos productivos y la capacidad de produccion de las
empresas inciden en la competitividad de los precios.

Comportamiento del Mercado y la Demanda

Gasto de los hogares en moda: El mercado de textiles en Colombia alcanzé un valor de $5.04 mil
millones de ddlares en 2024, con una proyeccién de crecimiento anual compuesto (CAGR) del
4.70% entre 2025 y 2034, hasta alcanzar $7.62 mil millones de délares en 2034,

Recuperacidon del consumo: Se observa una normalizacidn gradual del gasto de los hogares en los
ultimos meses, lo que podria generar mayores pedidos nacionales y un impacto positivo en las
ventas. En octubre de 2024, el tamafio del mercado de la moda en Colombia fue de $2.75 billones
de pesos, un 3.96% mas que en 2023.

Impacto de tasas de interés: Las altas tasas de interés han podido deteriorar la demanda interna
en periodos anteriores, afectando el poder adquisitivo de los consumidores.
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e Exportaciones e importaciones:

o Exportaciones: Las exportaciones de textiles y moda han mostrado una tendencia
negativa. Entre enero y marzo de 2025, disminuyeron un 1.9% en valor, aunque
aumentaron un 0.1% en volumen. En noviembre de 2024, cayeron un 7.3%. Los principales
destinos son Estados Unidos, Ecuador, México y PeruU. La caida se atribuye a problemas en
los mercados externos y a factores como los aranceles.

o Importaciones: Las importaciones del sector textil crecieron un 24.7% en términos
nominales entre enero y marzo de 2025, y un 25.4% en volumen. Esto puede indicar una
mayor oferta de productos importados, lo que podria generar una presion a la baja en los
precios de productos nacionales si no hay diferenciacion.

5. Tendencias y Proyecciones

e Sostenibilidad: La sostenibilidad es una tendencia creciente que puede influir en los precios. Los
materiales sostenibles y los procesos de produccidn limpia pueden tener costos iniciales mas altos,
pero también pueden generar un valor agregado y atraer a consumidores conscientes.

e Digitalizaciéon y comercio electrénico: La adopcidn de plataformas en linea permite a las empresas
ampliar su alcance y reducir costos de intermediacién, lo que podria tener un impacto en la
estructura de precios al consumidor final.

e Volatilidad del mercado: El sector textil sigue siendo sensible a las fluctuaciones
macroecondmicas, la tasa de cambio y las dindmicas del comercio internacional.

El DANE (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica) es la principal fuente de informacién
oficial sobre la economia colombiana, incluyendo el sector textil. Para el sector textil, el DANE publica
datos relevantes a través de diversas operaciones estadisticas. A continuacion, se resumen las principales
estadisticas y su comportamiento reciente, con datos disponibles hasta el primer semestre de 2025:

1. indice de Produccién Industrial (1P1)

El IPl es un indicador clave de la actividad manufacturera. Para el sector textil y de confecciones, el DANE
clasifica las actividades principalmente en:

13 Fabricacidn de productos textiles: Incluye hilatura, tejeduria, acabado de productos textiles.

14 Confeccidn de prendas de vestir: Fabricacion de ropa, incluyendo prendas de vestir de cuero.
Comportamiento Reciente (2024-2025):

Tendencia Negativa: El sector de textil-confeccién en Colombia ha mostrado una tendencia negativa en
su produccion. Durante el primer trimestre de 2024, la produccién del sector fue de $2.1 billones, lo que

representé una caida del 13.6% en comparacion con el mismo periodo de 2023.

Febrero de 2024: La "Confeccién de prendas de vestir" (clase 1400) presenté una variacién negativa de -
10.6% en el periodo enero-febrero de 2024 frente al mismo periodo de 2023.
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Abril de 2025: El indice de Produccién Industrial general presenté una variacién de -4.8% en abril de 2025
frente a abril de 2024, lo que sugiere una contraccidon general en la industria manufacturera que
probablemente también afecte al sector textil.

Mejoras puntuales: A pesar de la tendencia negativa, en septiembre de 2024 se registré una mejora en la
produccion del 3.8% frente a agosto, lo que podria indicar una leve recuperacion o ajustes estacionales.

2. Gasto de los Hogares en Moda (Medido por Raddar y analizado por Inexmoda con cifras DANE)
Aungue no es una estadistica directa del DANE en un boletin propio de moda, el DANE proporciona los
datos de precios e inflacion que son utilizados por Raddar e Inexmoda para analizar el comportamiento
del gasto de los hogares en moda.

Comportamiento Reciente (2024-2025):

Crecimiento en valor, caida en unidades: El tamafio del mercado de |la moda en Colombia en abril de 2024
fue de $2.48 billones de pesos, un 4.4% mas que en 2023. Sin embargo, en términos reales (descontando
la inflacién), el aumento fue de solo 1.13%, y se registré un crecimiento de 3.21% en los precios. Esto
sugiere que, si bien el valor total del mercado crece, la cantidad de unidades vendidas podria estar cayendo
debido al aumento de precios.

Octubre de 2024: El tamafio del mercado de la moda en Colombia fue de $2.75 billones de pesos, un 3.96%
mds que en 2023. En términos reales, el aumento fue del 1.74%, y los precios crecieron un 2.18%.

Proyecciones de Consumo 2024: Se proyectaba un consumo en moda de $34.60 billones de pesos
(escenario pesimista) a $35.02 billones de pesos (escenario optimista) para todo el 2024, lo que
representaria un crecimiento entre 7.8% y 9.1% respecto a 2023.

Contribucion a la inflacion: La canasta de "Prendas de vestir y calzado" ha contribuido a la inflacion
general, aunque en menor medida que otros rubros. En abril de 2024, contribuyé con un 0.04% y en
octubre de 2024, con un 0.05% (prendas de vestir) y 0.0% (calzado).

3. Comercio Exterior (Exportaciones e Importaciones)
El DANE es la fuente oficial de las cifras de exportaciones e importaciones de bienes.

Comportamiento Reciente (2024-2025):

Exportaciones Textiles y de Confecciones: El sector ha enfrentado un panorama desafiante. Durante los
primeros cuatro meses de 2024, las exportaciones alcanzaron los US$266 millones, lo que representd una
caida del 5% en comparacién con el mismo periodo de 2023. Los principales destinos (Estados Unidos,
Ecuador, México y Peru) han mostrado descensos en sus compras. Las prendas mas exportadas en este
periodo fueron ropa de tocador o de cocina, fajas, sostenes y camisetas.

Importaciones Textiles y de Confecciones: Las importaciones también han mostrado variaciones. Durante
los primeros tres meses de 2024, las importaciones del sector textil alcanzaron los US$631.2 millones, lo
que correspondié a una disminucién del 1.1% en comparacién con el mismo periodo del afio anterior. Sin
embargo, en el periodo enero-marzo de 2025, las importaciones del sector textil mostraron un
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crecimiento, aumentando un 24.7% en valor nominal y un 25.4% en volumen, lo que podria indicar una
mayor entrada de productos extranjeros.

4. Encuesta Mensual Manufacturera (EMM)

El DANE publica la EMM, que ofrece informacidn detallada sobre la produccién, ventas, empleo y salarios
en el sector manufacturero, incluyendo las ramas textiles y de confecciones.

Comportamiento Reciente (2024):

Produccidn y ventas: Los indices de produccién y ventas en el sector manufacturero han sido menores a
lo registrado en 2023. No obstante, en septiembre de 2024 se observé una mejora en la produccién (3.8%
frente a agosto) y en las ventas (1.5%), lo que se atribuye a mayores pedidos nacionales.

Empleo: El empleo en el sector industrial en general mostré una caida de -0.8% en la contratacidn para
todo el 2024 con respecto al mismo periodo de 2023.

En conclusién, el mercado de precios del sector textil en Colombia muestra un panorama mixto. Si bien la
inflacién general esta en descenso y el gasto de los hogares en moda se recupera, persisten desafios
relacionados con los costos de las materias primas (influenciados por el délar y aranceles), la mano de obra
y la competencia de las importaciones. Los precios de las prendas de vestir y el calzado han experimentado
aumentos, pero la sostenibilidad y la digitalizacion se perfilan como factores clave que podrian
reconfigurar la estructura de costos y precios a mediano y largo plazo.

MARCO NORMATIVO Y OBLIGACIONES

En Colombia, la dotacién de personal en entidades publicas esta regulada por normativas especificas. Las
principales leyes y decretos que la rigen son:

o Ley 70 de 1988: Establece la obligacién de los empleadores de suministrar calzado y vestido de
labor a sus trabajadores.

o Decreto Reglamentario 1978 de 1989: Desarrolla la Ley 70 de 1988, especificando los criterios,
fechas y beneficiarios de la dotacidn.

o Cddigo Sustantivo del Trabajo: Si bien se enfoca en el sector privado, sus principios generales sobre
dotacion aplican de manera andloga y complementaria.

. Colombia Compra Eficiente: La Agencia Nacional de Contratacidon Publica es la encargada de

establecer lineamientos y acuerdos marco de precios para la adquisicidon de bienes y servicios por parte
de las entidades estatales, incluyendo la dotacién de vestuario.

Beneficiarios: Tienen derecho a la dotacién los empleados publicos que devenguen una asignacion basica
mensual inferior a dos (2) salarios minimos legales mensuales vigentes y que hayan laborado para la
entidad por lo menos tres (3) meses de forma ininterrumpida antes de la fecha de cada suministro.
Fechas de Entrega: La dotacidn debe entregarse tres veces al afio: 30 de abril, 30 de agosto y 20 (o 30,
segln la entidad) de diciembre.

Modalidad de Entrega: La dotacidn debe ser entregada en especie (calzado y vestido de labor). No se
puede compensar en dinero, salvo excepciones muy especificas como fallos judiciales o al momento del
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retiro del servidor publico si la dotacién no fue entregada. Es viable la entrega a través de bonos
contratados con empresas que suministren el calzado y vestido adecuado.

MODALIDADES DE CONTRATACION:

e Acuerdos Marco de Precios (AMP): Colombia Compra Eficiente ha implementado Acuerdos Marco
de Precios para la adquisicidon de dotaciones de vestuario. Estos acuerdos simplifican el proceso
de compra para las entidades, ofreciendo condiciones y precios preestablecidos con proveedores
seleccionados a través de procesos competitivos. Al utilizar los AMP, las entidades pueden adquirir
las dotaciones directamente desde la Tienda Virtual del Estado Colombiano, lo que agiliza el
proceso y garantiza la transparencia.

e Licitacién Publica, Seleccién Abreviada, Minima Cuantia: Para casos no cubiertos por los AMP o
cuando las condiciones particulares de la entidad lo ameritan, se pueden utilizar otras
modalidades de contratacion establecidas en la ley, como la licitacién publica (para grandes
cuantias), la seleccidn abreviada o la minima cuantia, segun el valor del contrato y la complejidad
de la necesidad.

FACTORES CLAVE EN LA COMPRA PUBLICA:

e Transparencia: Todos los procesos de contratacidon se publican en el Sistema Electrénico de
Contratacién Publica (SECOP), garantizando la publicidad y el control.

e Eficiencia: El objetivo es adquirir los bienes y servicios de manera oportuna y al mejor costo
posible, optimizando el uso de los recursos publicos.

e Cumplimiento Normativo: Las entidades deben asegurar que las dotaciones cumplan con todas las
normativas legales, de seguridad y salud en el trabajo aplicables.

e Especificaciones Técnicas: La definicién clara y precisa de las caracteristicas de la dotacidn
(materiales, tallas, durabilidad, disefio, etc.) es crucial para una compra exitosa.

e Soporte Post-Ventay Logistica: La capacidad del proveedor para entregar la dotacidn en las fechas
y lugares establecidos, asi como para gestionar posibles cambios o ajustes, es valorada.

e Consideraciones Adicionales

e Impacto Presupuestal: La dotacion de personal representa un gasto recurrente en el presupuesto
de las entidades publicas, por lo que la gestidn eficiente de estas compras es importante.

e Bienestar del Empleado: Mas alla del cumplimiento legal, la dotacién de calidad contribuye al
bienestar de los empleados, su comodidad y su imagen institucional.

e Riesgos: Los riesgos asociados incluyen el incumplimiento en las fechas de entrega, la calidad
deficiente de los productos, la falta de tallas adecuadas o la poca adaptabilidad a las condiciones
de trabajo. Las entidades deben prever estos riesgos en sus estudios previos y contratos.

Enresumen, el mercado y el sector de compras de dotacion de personal en entidades publicas en Colombia
es un nicho de negocio estable, regulado y con una alta demanda. Los proveedores que comprendan las
particularidades de la contratacion estatal y ofrezcan soluciones de calidad y eficientes tendrdan mayores
oportunidades de éxito.



ANALISIS DE LA DEMANDA
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A continuacion, se analiza la informacion del portal de contratacidon estatal donde se encontraron los
siguientes procesos publicados en SECOP 2:

Barar bisqueda

Fais

=l

=

Entidad Estatal

INSTITUCION
EDUCATIVAEL
ROBLE™

ASOCIACION DE
MUNICIPIOS DEL |
URABAANTIOQUEND
-ASOMURA

INSTITUCION
EDUCATIVA
BACHILLERATO
TECNICO AGRICOLA
DE JAMBALD

ESE HOSPITAL
SAGRADO CORAZON
DE JESUS DE
QUINBAYA QUINDIO

INSTITUCION
EDUCATIVALUIS
ARANGO CARDONA

Referencia

202505

CD-020-2025

IE. BTAJ 008 -
2025

116-2025

CONTRATO DE

COMPRA
WENTAN® 12

Descripcion

DOTACION INSTITUCIONAL
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS

SUMINISTRO DE DOTACION'Y
ELEMENTOS DE
IDENTIFICACION
INSTITUCIONAL PARA LOS
EMPLEADQS OE LA
ASOCIACION DE MUNICIFIOS
DEL URABA ANTIOQUEND
ASOMURA

DOTACION DE MOBILIARIC

FRESTACION DE SERMICIOS
DE RAYOS X CONSISTENTE
EN MONTAJE DE SERVICIO DE
IMAGENEOLOGIA: DOTACION
DE EQUIPO DE RAYOS X
CONVENCIONAL,
FROCESADORADE
IMAGENES, ASIGNACION DE
FERSONALY LECTURADE
IMAGENE

La compra de dotaciones
pedagégicas para el
fortalecimiento del proyecte
institucional de tecnologias de 3
informacion y L comunicacion

Fase actual

Presentacion
de oferta

Presentacion
de oferts

Fase de
ofertas

Presentacion
de oferts

Presentacion
de oferta

Fecha de publicasién

10/07/2025 4:18 PM jutC

-3 horas)

100072025 3:45 PM utC:

horas)

100072025 3:17 PM jute:

as]

1000772025 10:44 AM (uTc

horas)

100072025 10:24 AM juTc:

-3 horas)

Fecha de presentacion de ofertas

Cuantia

5.183.500 COP

6972285 COP

5353.168 COP

41.340.000 COP

1.500.000 COP

Estado

Publicado

Procesc adjudicado
y celebrado

Publicadn

Publicado

Publicado

Detalle

Detzlle

Detzlle

Detzlle

Detalle



Pais

Entidad Estatal

SERVICIO NACIONAL
DEAPRENDIZAE
SENAREGIONAL

SENAREGIONAL
TOLIMAA

SENA REGIONAL
NORTE DE
EANTANDER Grupe

de
Admaniztrative Mixto

SENA REGIONAL
NORTE DE
SANTANDER Grupa
de Apoyo
Administrative Mixte

SENAREGIONAL
CAUCA Grupo
Administrative
Intercentros GTF

SENAREGIONAL
VALLE Grupo de

HApoyo Adminisirativo
Mixta

SENA REGIONAL
NORTE DE
SANTANDER Grupa
de

Adminiztrative Mixto
SENAREGIONAL
NORTE DE
SANTANDER Grupo
de Apayo
Admaniztrative Mixto

SENA REGIONAL
CALDAS Grupo de
HBpoyo Adminisirative
Mixto

SENAREGICHAL
NORTE DE
SANTANDER Grupo
de Apoyo
Administrative Moo
SENAREGICHAL
CALDAS Grupo de
Apoyo Adminiztrativo
Nt

SENAREGIONAL
VALLE Grupo de
Aoy Adminiztrativo
Neto
SENAREGIONAL
VIBLLE Grupo de
Apoyo Adminizirativo
Neto

SENAREGIONAL
NORTE OE
SANTANDER Grupa
de Apoya
Admintrativo Mato

Refierencia

MC-COB-0017-
2025

MC-DRT-1010-
488-2025

MC-NDE-0051-
2025

MC-NDE-0050-

2025

MC-CUCLTRE

034-2025

SIP-BASILL-
CC-0002-2025

MC-NDE-0045-

2025

MC-NDE-0045-
2025

SOLICITUD
COT-20-2025

NC-NDS-0034-
2025

NC-CLO-1010-
0018-2025

SHLL003E
2025

SHLL-0037-
2025

SP-MCNDS-
0034-2025

DOTACION DE BRIGADAS DE
EMERGENCIA

CONTRATAR LAADQUISICION
DEELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL ¥
DOTACION DE ERIGADA.

DOTACION ADMINISTRATIVOS
SENAZ2025

DOTACIONT.O SENA 2025

CONTRATAR LAADQUISICION
DE DOTACION AMBIENTAL Y
SEGURIDAD Y SALUD EMEL
TRABAJD PARAEL
FORTALECIMIENTO DEL
SANEAMIENTD BASICO DEL
CENTRODE
TELEINFORMATICAY
PRODUCCION INDUSTRIAL,
REGIONAL CAUCA

SUMINISTRO DOTACION
APRENDICES CENTRODE LA
CONETRUCCION

DOTACIONT.O SENA 2025

DOTACION ADMINISTRATIVOS
SENAZ025

DOTACIONES AMBIENTALES

DOTACION BRIGADADE
EMERGENCIAS SENA 2025

DOTACION DEPORTIVA

CONTRATAR DOTACION PARA
TRABAJADCRES OFICIALES

COMPRAVENTADOTACION
PARATRABAJADORAS
OFICIALES

DOTACION BRIGADADE
EMERGENCIA

Fase actual
Presentacion

dz oferta

Presentacion
de oferta

Fresentacion
de oferta

Fresentaciin
de oferia

Fase de
ofertas

Frasentatidn
de ofera

Fresentacion
dz oferta

Fresentacion
de ofeta

Presentacion
dz oferta

Fase de
ofertas

Fresantacion
deofera

Fresantation
deofeta

Presentatidn
deofeta

Estimate
Phase

SENA

Fecha de publicacion
100772025 10:10 AM TC:

-5 horeg)

40712025 2:48 PM i -5
horas)

310772025 &:24 PM Tz 5
noras)

261062025 5:40 PM (e

-5horzg)

261062025 5:53 FM (uTe

-5 horas)

241062025 3:20 PM (e

-5 horzs)

121062025 3:18 PM jLTe

-5horag)

1210872025 11:35 AM juTC

-5 hor3s)

31062025 2:58 PM juTC -5
orag)

21052025 5:46 PM e

-4 Pras)

201052025 10:48AM LTC

-5 horsg)

151062025 220 FM e

- hras)

1510572025 210 PM (uTe

-5 horas)

141052025 243 PM (uTe

=3 Piras)

Fecha de presentacidn de ofertas

15/0712025 2:00 PM (UTC -5 hovss)

110772025 8:00 AM (UTC -5 fiorss)

/072025 700 PM (uTC -5 horss)

$0712025 7:00 PM (UTC -5 horag)

110712025 3:00 PM uTC -5 horss)

100712025 8:00 PM uTC -5 rovss)

18/08/2025 6:00 PM (uTC -5 hovss)

177062025 8:00 PM (LTC -5 hovas)

G/08/2025 5:00 PM (UTC -5 hovss)

JDN0S2025 7:00 PM (UTC-5 forss)

27052025 12:00 PM UTC-Sosg)

23052025 6:00 PM jurc-5 o)

10052025 8:00 PM LTC-5 v

10052025 7:00 PM (LTC-5 s

Cuantia

Sin documento

Sin documento

Sin document

Sin documenta

Sin documenta

8273 0P

33.303.548 84 COP

110.918.711 COP

BT coe

8047 COR

38162742 COP

110.918.711 COP

11,874 455 COP

T5.46.278 COP

Estado

Publicado

Publicado

Proceso en
evaluacion y
obsznvacionss

Proteso en
evahuacion y
obsenvaciones

Proceso adjudicado
y cekebvado

Proteso en
evaluacion y
obsenvaciones

Proceso en
eyahiacin y
oheervacionss

Procaso en
ev3huacion y
obsznvacionss

Proceso en
evaluazidn y
oheervarionss

Procso adudicado
¥ eelebrado

Proceso en
ealuacian y
obsenvacionzs

Procsso en
evallaion y
pheenvacionzs

Praceso 2
Evalazion y
obsenvacionzs

Proceso en
evaluacian y
obsenvacionzs

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Defalle

Defalle

Defalle

Defalle

Defalle



SENA

COMPORTAMEINTO DE LAS ENTIDADES INSCRITAS EN SECOP

W ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente —
-— MenTore. |
alor Tot: FILTROS:
L —
Gasto Mensual §2.611.318.123.585 Gasto Anual :
[En b 284, 10 .. 2882, SAMOY . 528 A Seleccione el ano:
mne e ane wew  mme  mE »
$2 bl $2 bl
Seleccione la Fecha
— Fucha_lrma
'E 17022024  DENTAIS
$1 bl o
2 e OO
Departamento de Entidad
$0bal == . Todas -
e A I ----.- -
Aﬁo ) Nombre de Entidad (agregado]
* ingresa al nombn sin tde
.20 Fuente @SICOF | SECOP I O Buscar
Selaccionar todo I
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual En blanca)
1000 {En b W AN3 s wro AGENCIA DE DESARROLLO RLIR
AGENCIA DE REMO! RRITORID
AGENCIA LOGISTIC .I\S RZAS MILTARES
ﬁ AGERNCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTLURA - ANI
.E Plataforma:
8 SECOR | SECOP Il
4
g m Nombre de Entidad (plataforma)
£ * ingresa al nombr sin fida
= F Buscar
Seleccionar todo 1
ESTABLECIMIENTC PEMITEMCIARIO DE MEDIANA ...
" ' ALCALDIA MUNICIFAL DE MORALES CALICA
c ALCALDILA MUNICIFAL FUSAGASLIGA
ARC OOLOMBIA
Anc @2024 @202% CEMNAC AVIACKON
FPMAAKIN T DEFT | TARICRIT W SOAITDNY DECE

Seleccione una categona:

Valor Total Estimado por Familia
Sagmanta ! Familia | Casa)

Aopa, Maletas y Producios de Aseo Personal

3500 S

$3.0 b 35 =
Ropa
2000 N .
5 Maletas, bolsos de mano, mochilas \-.I
jos de tocador y cuidadio pers.
2500 5 uentes ¥ accesanios de costura
$20 b - Productas par Relojeria, Jayeria y Piedras ..
200 B
5 z Valor contratado:
5 SIS =
5 =
= 1500 3 0 52 115.000.000.000
O O
1000
Modalidad de seleccion
$05 b -
S
$0.0 i 0

Dimcta Espacial

1 Cabace

2_Familia

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSP5C

5310 - Ropa 2042 32.412.351226322 } 510 302070013841 56% 3461 $2.505 422 140,163
T 5311 - Calzado 267  $26219538314  1,00% 98  S3A8TE203000  0,38% 385 35094820313  134%
5312 - Maletas, bolsas de mang, mochilas y estuches 35 SI7302146305 067 I8 51505444728  006% M3 S188775R1424 073%
@ 5313 - Articulos de tocador y cuidado personal | 106 530583004205  117% 10 12475045422  0,48% 435 S43I0S3339647  155%
5314 - Fusntes y accesorios de costurz 45 57381880705 028% 15 51305302522  0,05% 60  $875828233  034%
Total | 3365 $2493903.09003  99.50% 1070 SMT413.090.512  4,.50% 4435 S26M6182.585  100,00%



SENA

Mombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Nimers de Contratos del Origen del Proveedor

Proveed Proveed
PrOVEEdor Seleccionar todo I ol- o Mo
celeccionado o $2,61 bill. 4435 identificado

COLSUBSIDIO

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

Proveedores
Proveedores

FEAN
infinfing=

&

50 bl §7 bill $2bdl 20
Valor Total Estimada Humero de Contratos

‘alor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Drepartamento estandar Departamento estandar
C @ Distrito Capital de Bogota

wCesar
intioguia
L L]
®Rizaralda

@halle del Cauca

W Casanure
@ asanae ®Risaralda
- -
Origen de Proveedores - Nivel Intermacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
ontratoe £261 kil
4wl
3 mil ﬁ 52 bl
§2 bl £
2 . F
5 2 | E
B A : . _—
) &l 5 9k W Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
e | = @ Seleccion abreviacs suboety imersa
$0 bl - o il 0 bl -
Maciona Esmrangero Compatitiva
Origen Modalidad general

e acuerde con 2l aricule 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principic de calidad de |a informacicn, |las Entidades Estatales son responsables de la oporiunidad, objetividad y veracidad de la
formacidn que publican.

3 Agencia Macional de Coniratacion Publica - Colombia Compra Eficientes no es responsable por la informacion publicada en el SECOP. Si requiere informacion o Documentos del Proceso
=be solicitarlos a la Entidad Estatal que adelantd el Proceso de Contratacion respectivo.

GENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimienio Estraiégico (EMAE)

hitps:fwww_colombizcompra.goy.col infiormacion . emas@colombia compra.goT.co




SENA

DINAMICA DE LA ENTIDAD

ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Macional

de Contratacion Publica

Colombia Compra Eficiente —
- Valor To!
Gasto Mensual 5 481.035.078 Gasto Anual
{En blan S350, 27 . SwEy

. .\'.'r.4 8 ik 1B, 18,

$04md M
$100 il 4 $0.35 il M
— 3ImdmM
=
ame | |2 SDZmAM
$50 il “eE
0Tmd M
0md M
$0mil
abril mayo agoerc wpOemine
Cantidad de contratos - Mensual
]
E
8 »
a
2 ]
o
d
E 5
a
i
, R
; a0 2020
akal D Juria 3 g septemEng
Fusnta @500
Valor Total Estimado por Familia
®\alor BCant
H
02 md M
u
2
5 : B
z ‘%
0.1 md M =
00 md M

2 Familia

Cmnp-nrtamientn contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

FILTRO5:

Feleccione el ano:

s me XD

Seleccione Ta Fecha
Facta_frma

ATMHZ024 Q5072025

OO0

Departamento de Entidad

Todas

Nombre de Enfidad (agregado]
" ingresa o nombm sn Hide

4+ Busca

Plataforma:

SECOF Il

Mombre de Entidad [plataforma]

" ingresa of nombee sin Hide

SMO Y ALIME
GIONAL AMATOMAS

Seleccione una categorna:

(Segmanto] Familia / Clase)
# Busca
Seleccion I

20 Maguinaria v Accesonios da Mineris

Valor confratado:

$3.040.000

O

$101.051.050

O

Modalidad de seleccion

Enajanaciin

Ecpocial

Clasificadior de Bienes y Servicios - Familia Comtratns  Walor  Participacién Contratos  Valor  Participacién Contratos m Participacién

5310 - Ropa 4 BIBITUTATE 340 1 SE2527400  1300%
5311 - Calzado 2 SITTH.E00  TE4%
5312 - Maletas, bolsos de mano, mochilas y estuches 1 SE1.060.000  16.85%

5313 - Articulos de tocador y cuidado personal 2 SEO.OD0ODD  1247% 2 S75920000 1578%
Total T 504857578  63.38% 5 FITEATETI0  3682%

5 $2IEIMTTE 47,05%
2§70 T.54%
1 $81.060.000 16,85%
4 $135.520.000 28.26%
12 481036073  100.00%




SENA

Nombre de Proveedor
Proveedaor
seleccionado

Selercion
AGROMAREET O 545 TOMAL
ARDOBOT ROSOTICA SAS

Walor Total Estimado para el
Proveedor

$481,04 mill. 12

Hamera de Contratas del
Frowveedor

Origen del Proveedor

Mo
identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

. P
.3_3 FLEES $53 mill.
= GRLIPD EMPRESARIAL WD SAS m
]
& CIALTADORA ARTLISCH CALLE 545
scammsncer i sas zomer [TETEEN
o Manal Muncea Muncra [EEI
S0 mill 950 mil $100 mil
Valor Total Estimada
‘alor Total Estimade por Crigen de Proveedores.
526,45 mil [551%
§mE
Dupariamanto estandar
@Cauca
W amioguia
®valle dal
da Bogats
SE10E_ (168

$301.07 mill. (52,5956

Numero de Contratos por Provesdores

GRLIFC EMPRESARIAL VIO SAS
AEROMARKET Tl SAS TOMAL

ARIDOEOT ROBOTICA SAS
COMERCIALZADORA ARTURD CALLE SAS

Froveedores
=
i
[}

2

W
[

Jusawy Mariasl Minesa Munira

TA MARCELA OMEM HOWOS

@

Himero de Contratos

Origen de Proveedores

Dupariamaento esiandar
®Cauca

uia

ite Capital de Bogard

Valle del Caisca




[ 4
SENA

N

Dupartamanto estandar Daepariamento estandar
®Cauca ®Cauca
LI .
LI L=
Ll [ L'P
- .n: LI
30107 mill. (5257
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
®¥alor @Cantran,
o !
B
E
H E
o al |\ Modalidad de Selecein
5 L v F—
(¥} o
E
Crigen Muodalidad general

De acuerdo con el amiculs 2 de ks Ley 1712 de 2014, sobre 2l principio de calidad de la informacidn, las Entidades Estatales son responsables de |3 cponunidad, objetividsd y verscidad de 1=
informacion que publican.

La Agencia Macional de Contratacidn Pblica - Colombia Compra Eficiente no =s responsable por la informacidn publicada en el SECOP. Si requiere informacidn o Documentos del Proceso
debe selicitarlos a la Entidad Estatal que adelants el Proeceso de Contratacion respective.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -

Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimienio Estrategico (EMAE)

Los factores mas relevantes de la demanda analizada se resumen en:

e Constante y Recurrente: La demanda de dotacidn por parte de las entidades publicas es constante
debido a la obligacién legal de suministrarla anualmente. Esto genera un flujo predecible de
contratos.

e Diversidad de Entidades: La demanda proviene de una amplia gama de entidades, incluyendo
ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos,
empresas industriales y comerciales del Estado, y sociedades de economia mixta. Cada una puede
tener requisitos especificos seglin su naturaleza y el tipo de funciones de su personal.

e Criterios de Seleccidon: Las entidades publicas buscan no solo cumplir con la ley, sino también
adquirir dotaciones que sean funcionales, duraderas, cémodas y que reflejen una imagen
institucional adecuada. La relacién calidad-precio es un factor determinante.

e Volumen: Dependiendo del tamafo de la entidad y su planta de personal, los volimenes de
compra pueden variar significativamente, desde pequefias cantidades hasta grandes licitaciones.

e Sector de Compras de Dotacién en Entidades Publicas

e El proceso de compra de dotacion en el sector publico colombiano se rige por los principios de la
contratacién estatal, principalmente a través de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.



SENA

ANALISIS OFERTA DE ENTIDADES INSCRITAS EN EL SECOP

(]

Agencia Nacional
de Contratacidn Publica
Colombia Compra Eficiente

$2pal

ANALISIS DE LA OFERTA

“alor Ti
Gasta Mensual 55367 538520783
$3 bl

Wakor otal

-

S0k

2000

1500

1000

Ao @2017 @208 @2019 8203

$0 bl

Cantichd de oontratoe

2121 @022 2023 @2024 82025

Gasto Anual

£5956.27 wn. 507 el HEI30, 58w 8476 AT . 42 60 DE142.2 i W

8 201
Afo
Fuente @ZECOF | @EECOR 1|

Cantidad de contrates - Anual
4

4120

Fuente @SECOP | @SECOP 11

.
FILTROS:

Seleccione el ano:

EATIE TE U
Seleccione la Fecha
Fucha_irma
DU02017  D4A07F025
Seleccione una categona:
Sagmama ! Famila f Ciass)
=]
- 44 - Equipes de Oficina, Accesarics y Suministr...
- 45 para Impresion, Fat...
v 46 ros de Defensa, Orden ...
- 47 ez y Sumi
- 48 ¥ Suministros para la
=[] 48 - Equipos, Suministros y Accesorias para Bc..l
- 50 - Almentos, Bebidas y Tabaoo

Medicamertas y Produsctos
- 52 - Articulos Domesticos, Suministres y Produ...
Productos de Aseo Personal

Filtro de Departamento - Proveedor:
Deratamanio estandar
A Buscar
Seleccionar todo I
Amazonas
Antioguia
Arauca

Adlar
Bolivar
Boyaca

Plataforma:

BECOR | SECOP

Valor Contratacion

$5,37 bill.

Nimero de Proveedores

14.89 mil

Numero de Contratos

46,56 mil

®'valor Total Estimada @ Mumero de Contratos

Valor Total Estimado por Proveedor

MNombre de Proveedor

Seleccianar tndo i
ASOMATICURL
CAPITEX SAS

(]
CONFECCHOMES UNIMART

Valor Total Estimada

: 200 Documenta de Proveedor | Plataforma)
g & £ G
= oo = elec cinnar fodo [ |
= o = 210706
§ E Valer centratado:
a =
oba o =0 52.115.000.000.000
Modazlidad de seleccion
Campetitva Enajenacian
Dirocta Espacial
Prowv_nombre
Valor Total Estimado por Proveedor MNOmero de Contratos por Proveedor
I $2.1 bill COMERCIAUZADORA AR 153
. 505 ] 175
MoUSTR I S
HvERs T
AGENCIA LOGSTICA : T
" = = I
E i T —
H] =
H =
s g = I
= E I
T
o1
= I
- I
- T
50 bil 1 Bill £2 bl a 100 200

Mimero de Contratos




SENA

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Walor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP Il
£4,3 bi
542 0 b
o
=l
=
E
4
o
2
o
=
b 5 1
o - — - | E—
Tipa: @haesg Tipo: @Mz e Meodalidad general
Valor Total Estimado por Entidad Departaments de Entidad
ik Todas
E
E E MNombre de Entidad (agregado)
A 5 nba sin tida
= . g ©
8 = g
= c
= =

5310 - Ropa 5530 5260.704.326 645 5,02% $260.173.823.736 0% 5547 5204554133003

£311 - Calzado 00 FIDBET4B4613  020% 404 507 6I76R4 B54 433 SI75P0708584  051%
5312 - Maletas, bolzes ds mang, machilas y sstuchss 173 SEEITA0Z660  0.05% 180 55.528735.407 286 §T.44005485  0.14%
5313 - Anjculos de tocadar y cuidads personal 7I6 S22ETIEMNETZ  0.43% 580 514375471034 636 S22IBORIAID  0.47%
5314 - Fuemas ¥ accesorios de costur 168 51030182002  0,04% 148 52725D87.000 105 $EA00T45301  0.18%
Total 6885 307702003453  573% 6736 $34430802 83  586% £33 $I3025797T1.982  6.15%

De zcuerdo con el articuke 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre &l principic de calidad de |z informacidn, las Entidades Estatales son responsables de |a oportunidad, objetividad y veracidad de |2
infarmacidn que publican.

Ls Agencia Macional de Centratscidn Plblica - Colombia Compra Eficiente no es responsable porla informacidn publicada en el SECOP. Si requisre informacién o Documentos del Process
dzbe solicitarlos 3 |3 Entidad Eststal que adelantd 2l Praceso de Contratacidn respectivo.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Esiralégico (EMAE)

hitps:iwww.colombiacompra.gov.col infiormacion_emae{ficolombiacompra_gov.co



SENA

DINAMICA EN EL LUGAR DE EJECUCION

w ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Macional
de Contratacién Piblica —
Celombia Compra Eficiente

- Walor Total N
Gasto Mensual $37 212,650,460 Gasto Anual FILTROS-
S0 ol ol S, il IS, 3 il S, S el WS 5T i S, U il M, U M Beleccione el ano:
ewe @Ay s ane am >
54
ecoione a
_ Fazta lrma
,E I OUOZZ01T  ZEMBE0ES
52 mi 5 77
= @ @)
Seleccione una categoria:
(Sogmants | Famita § Clasa)
1 l S
i + 2 Ll il W . .
€ v o 2 018 20 021 2002 oS o .
Afio . ainas E
Ahe 2017 2018 @2019 @20 1 20 Fusnts @SECOP | @SECOP
Cantidad de contratos - Mensual 718 Cantidad de contratos - Anual
= = = 1 az F=
% Filtro de Departamento - Proveador:
n £ it esstandar
h 8
o
3
B I
=
5
i
:_.)\ @ a
Plataforma:
SECOR_| SECOP_Il
aho @2017 @2012 #2019 @z020 @2020 @200 @20z @2020 B200S Fuents @ZECOP | BEECOR
— _ _ Hombre de Froveedor
Valor Contratacion Mimero de Proveedores MNimera de Contratos =3
$37.21 mil M 216 719 ' !




— - - Hombre de Froveedor
Valor Contratacion Nimero de Proveedores Mumero de Confratos
$37.21 mil M 216 719
. ADORNOS MARTHA
Valor Total Estimado por Proveedor ADDRNOS MILE ¥ COMPANIA LIMITADA c
- simado @Hamero de Conirates ADRIAMA BOLAROS SALAZAR
: o Documento de Proveedor [ Plataforma]
= = o
] 5 #4 B
— $5milM 2 1
g w8
2 8 677
=l £ WValor confratado:
= 0 mil M . s =
h g g g g v Q a 50 $2.115.000.000.000
E- & 2 wEE g EE -
EE g Ets3 £ 2
if:s Ex-5z:8 EEEg i3z F S, O
BzxEHTF i H g SEs8 38 = = Modalidad de seleccion
ga s ] gEB FERE 38528 &
§ E % B 2 & f £E é 'y E o _g. a Compatiiva Eraienaciin
2 E g aBg§° 3 TEz2 8253
b by 4 = - g5z 2
5 = a2 & g 4z 5Ea Diracta Espacia
Prowv_nombre
Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
coc T TR SR COMPANY A5 X
P semawm | = ]
CASA DDONTOLOGICA IMPORTADORA Y comErclauzs, .. [FENIT |
Deicy Bravo Joic e
JANEX, COMPANY $1.7 = ]
5 MPORTADORA Y OOMERC]ALITADORA CALCA LTD ke [[EEIE 5 [ = ]
£ 3 I
i
= =
g g -
= WARGAS ACHIFIZ § = .
o |
Comarizizadan =
114 PRODUCCIONES s |
CONSULTORIAS ¥ SLMINISTADS TOARES HEAMANCS S5 B 1ws FerrasnDo JuracR Munoz caveoro [IENEN
£0 il B4 5 mil b4 a =
Walor Total Estimada Hdmera de Contratas
W il 35 il M u ar
Walor Total Estimada Hamero de Contratas
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP Il plurales en SECOF Il
$15,24 mil M
£15 mil M
$12,22 mil M
ﬁ Modalidad de Saleccion
E 76 ol & @ Contratackan directa
E- T 35,76 mil M
i) @ Licisacion Pablica
E W Minima cuantia
=]
5 WRagiren Expecial
§ W Eekaccion Abrevizda de M,
Wsakceion abnavizta subast
50 mil M - - a
Compstitiaa Directa Egpeial
Tips: @No s plural Tipa: @HG & plural Maodalidad general
Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad
Nalor timaco @NOmars &6 Contratos -
2 £10 mil M w
z : E Hombre de Enfidad (agregada]
= S| "nomsed nombm sin tide
& =
ﬂ 20 a 0 ex
z ~< SEMA
B ssmim - .
a = SEMA REGIONAL AMAZONAS
= i £ SENA REGIONAL ANTIOOULA RECU
= EMEm E SENA REGIONAL ANTIOQUIA GRUFD ADMINISTRAT
S0 mit M e s N - . el | SEMA REGIONAL ANTIOQUIA GRUFD ADMINISTRAT
EngE El E Et M 2 ¥ow Lz SENA ONAL BOVACA GRUPD ADMINISTRATIVO.
= :f—‘ F 333 =] &g -4 1 ERe] rr‘ ; SEMA DOMAL CALDAS CEMTRO DE COMERCIO Y
gozfigdad £h = 2 03 E GEZEES
3283048 e Bzszod b G2z EDs Nombre de Entidad [plataforma)
===t = cE2Y 2o - = € = 5 o= o [
SOdJEE2 =3 EZwIfd 5 EgzcEg P Buscar
8330 =] <2 £33 2 5[ EES
= ] g3 : B g R 3 R 835 Seleccionar todo I
2 Az E g o E g SE ] modzda ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CALUCA
z 2 ] az :-iﬂEE= [ =i a i CEMAC AVIACION
3 2tg 3 A= 3Ed R I
Y 4B g 2 55 E SEZFBL ALCALDIA DE FLORENCIA CAUCA
3 2 & a4 3308 = ] ALCALDIA DE POPAYAM
Entidad ALCALDIA MUNICIPAL DE PATIA
- ALCALDIA MUNICIFIO DE GARZON

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSFSC



[ 4
SENA

N

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

= 5310 - Ropa BB 35054238358 13,58% 14 53062554451 8.23% 551 525536104563 75.37%
531015 - Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos § 5354 324070 0,6a% 2 S42821 632 0.13% 82 $1.7E5.335.567 4.TE%
531016 - Faldas y blusas 17 5359.872.692 0.87% 4  EITIABLRTET 0.4T% M2 $1.750.758.720 4.70%
531017 - Suétares 4 $T0.333.250 015%
531013 - Abrigos v chaguetas 2 £35.172.000 0.09% 17 F3T9.408.553 1.02%
531019 - Trajes 5  EB2E40B00 0,17% 1 S3RIME000 040% 27 B35T325555 0.38%
531020 - Vestidos, faldas, saris y kimonos & 575772830 0,20%
531022 - Ropa folclrica 1 94530000 025% i1 5285533543 071%
531023 - Ropa interior 2 $250.105.57¢ 0,78%
531024 - Medias y calostines 1 510,585,540 0,03%
531025 - Accesornios de vestir 5 £111.763. 480 0,30% 1 $17.974.000 0.05% 27 $1.136283.705 3.05%
531026 - Ropa de dormir 1 $4.258.280 0.01%
531027 - Uniformes 18 SB20.065.377 2.20% 4 E227.800.702 0.81% MMF  F2333.742073 T.80%
531023 - Traies de bafio 1 $15.000.000  0.04%

Total 32 ¥5.783.878.269 15.54% 23 337832336 1017% 713 BT.N1e80.4853 100,00%

Clasificador de Bienes y Servicos - Familia

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

ARo 23 2024 2025 Total

= 5310 - Ropa DE% B3 $5.054.238.368 13.58% 14 $3.062.594.431 8.23% 551 $25.536.104.363 73.37T%
= 5311 - Calzado e & $103.260.000 0,28% 1 $11.240.000 0,05% 50 $2.185.158.732 5.87%
531115 - Botas [EES 1 £9.000.000 0.02% 14 $380.808.397 1.02%
531116 - Zapatos | 1 5 564 260.000 0.25% 1 S11.240.000 0.03% 31 $1.657.245.525 4.45%
531117 - Zapatillas 1 F1.115.000 0,00%
531118 - Sandalias 1 $26.155.200 0.07%
531119 - Calzado deportivio 3 $15.834.E7T0 0.32%

= 5312 - Maletas, bolsos de mano, mochilas y estuches 1% s 5124250880 0.33%
2 5313 - Articulos de tocador y cuidado personal 3% 14 $320.207.157 0.56% T SEST.041_ 200 1.87% 55 $4.522 755,830 13.23%
= 5314 - Fuentes y accesorios de costura 2% 4 $305.170.744 0,52% 1 $12.418.000 0.03% 14 $444 355.024 1.19%

Total n1% 52 $5.783.576.269  15.54% 23 $3.783.293.691  10.17T% 7I3 $3T. 2126500465  100.00%

Die acuerdo con el articulo 3 de Ia Ley 1712 de 2014, sobre &l principic de calidad de la informacidn, las Entidades Estatales son responsables de |3 oportunidad, objetividad y weracidad de la
informacién que publican.

La Agencia Nacional de Contratacidn Publica - Colombia Compra Eficiente no &s responsable por I3 informacidn publicada en el SECOFP. Si requiere informacidn o Documentos del Proceso
debe colicitarlos a la Entidad Ectatal que adelantd el Frecess de Contratacidn respectivo.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdireccitn de Estudios de Mercado y Abastecimienio Estratégico (EMAE)

Los factores mas relevantes de la oferta analizada se resumen en:

Amplia y Diversificada: EI mercado colombiano cuenta con una oferta considerable de
proveedores de dotacién, tanto para el sector publico como el privado. Esto incluye fabricantes,
distribuidores y minoristas especializados en uniformes corporativos y calzado de seguridad/labor.
Especializacién: Existen empresas con experiencia especifica en la confeccién de prendas
adaptadas a las necesidades de diferentes sectores (salud, seguridad, administrativo, etc.),
considerando factores como el clima, el tipo de actividad y las normas de seguridad y salud en el
trabajo.

Calidad y Normatividad: Los proveedores deben cumplir con estandares de calidad y la
normatividad vigente en materiales, durabilidad y caracteristicas técnicas, especialmente cuando
se trata de equipos de proteccién personal (EPP).

Innovacion: Algunos proveedores ofrecen soluciones personalizadas, sistemas de tallaje y
distribucidn eficientes, e incluso opciones sostenibles en sus productos.
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Para determinar los valores unitarios de los bienes requeridos de acuerdo con la necesidad contentiva en

ANALISIS PRECIOS

el presente objeto contractual, la entidad procedié a realizar el estudio de mercado bajo el mecanismo
de “Historicos” de acuerdo con lo preceptuado en el Manual de Contratacién en su versién 7:

Para determinar los valores unitarios de los bienes la entidad procedié inicialmente a publicar a través de
la plataforma SECOP Il la “Solicitud de Informacion a Proveedores” (Cotizaciones), el cual puede ser
consultado en el siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10100
301&isFromPublicArea=True&isModal=False

Proceso : Ropa de Trabajo TO 2026 - SIP-CUC-DR-008-2026 (id.C01.500S. 1007532
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SIP-CUC-DR-008-2026 [XETTIER) | Fiecos
Unidsd de contratacion Despacho dela ditocsion

Ocuit Evtaca =
gov.coP e PPPI=CO1. PP AGZI6ATAISFromPublicArea=TruekisModal=False

Fecha de presentacion de ofertas Fecha de publicacion

LINEA DE TIEMPO

Facha s puplicasi

LISTA DE OFERTAS Opcionesw | (B OSSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES. | Caresta

MENSAJES Crear

De lo anterior, se concluye que el resultado fue negativo pues NO se obtuvo cotizacidn alguna, razén por
la cual fue necesario actualizar los valores contratados en la vigencia 2025 teniendo como base el
incremento del IPC 2025 y que dicha labor fue adelantada por el Grupo de Gestién del Talento Humano,
veamos:

A continuacidn, se relacionan los enlaces publicos SECOP I, mediante el cual se adelantaron los
diferentes procesos de contratacion bajo distintas modalidades de seleccion, dentro de los mismos se
evidenciara los contratos derivados de cada proceso:


https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10100301&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10100301&isFromPublicArea=True&isModal=False
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.85142
00&isFromPublicArea=True&isModal=False

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.90646
38&isFromPublicArea=True&isModal=False

De conformidad con el boletin del IPC proferido por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) el dia 8 de enero de 2026, el cual puede consultar en el siguiente enlace: DANE -
Incremento IPC, el aumento por IPC para el afio 2026 autorizado es del 5,10%.

@ DANE Boletin técnico

Bogotd, & de enero de 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Diciembre 2025

Grifico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Diciembre 2024 - 2025

6,00

520 510
5,00
4,00

3,00

Porcentaje %

2,00

1,00

0,00 __

Anual Mensual
W 2024 w2025

Fuente: DANE, IPC.


https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8514200&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8514200&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9064638&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9064638&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2025/bol-IPC-dic2025.pdf
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/dic2025/bol-IPC-dic2025.pdf
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Tabla No. 4 - Estudio de Mercado
Como se dijo anteriormente, a raiz de lo efectuado bajo el mecanismo de “Histdricos” (valores contratados 2025 + IPC causado 2025)

resultan los valores unitarios de los bienes requeridos en atencion al objeto del presente proceso contractual, veamos:

ROPA DE TRABAJO ADMINISTRATIVOS E INSTRUCTORES

VALOR VALOR
BIEN/ELEMENTO UNIDAD CANTIDAD CONTRATADO INCREMENTO IPC VALOR PARA UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA INCREMENTAR
2025 (TECHO)
CONJUNTO EN JEAN (M) CNJ 163 $336.436 5,1% $17.158 $353.594 $57.635.822
CONJUNTO EN JEAN (F) CNJ 89 $337.628 5,1% $17.219 $354.847 $31.581.383
SUDADERA CNJ 3 $167.402 5,1% $8.538 $175.940 $527.820
CAMISETA UND 7 $84.423 5,1% $4.306 $88.729 $621.103
PANTALONETA UND 1 $69.108 5,1% $3.525 $72.633 $72.633
CAMISA PARA HOMBRE UND 114 $134.300 5,1% $6.849 $141.149 $16.090.986
Efmﬁ O PANTALON UND 80 $128.505 5,1% $6.554 $135.059 $10.804.720
BLUSA DAMA UND 106 $108.782 5,1% $5.548 $114.330 $12.118.980
PANTALON CABALLERO UND 54 $145.638 5,1% $7.428 $153.066 $8.265.564
SASTRE o VESTIDO .
CABALLERO CNJ 16 $505.577 5,1% $25.784 $531.361 $8.501.776
SD/ZSI‘\;F;E o VESTIDO CNJ 30 $409.423 5,1% $20.881 $430.304 $12.909.120
BLUE JEAN UND 36 $389.678 5,1% $19.874 $409.552 $14.743.872
MEDIAS PAR 3 $26.828 5,1% $1.368 $28.196 $84.588
CALCETINES BALETA PAR 3 $27.075 5,1% $1.381 $28.456 $85.368
VALOR TOTAL LOTE 1 ROPA DE TRABAJO ADMINISTRATIVOS E INSTRUCTORES $174.043.735
CALZADO ADMINISTRATIVOS E INSTRUCTORES
TENIS PAR 2 $192.500 5,1% $9.818 $202.318 $404.636
BOTAS DE CAUCHO
MASCULING Y FEMENING PAR 40 $92.500 5,1% $4.718 $97.218 $3.888.720




%I\%

BOTAS DE CUERO
VASCULING Y FEMENINO PAR 114 $205.000 5,1% $10.455 $ 215.455 $24.561.870
ZAPATOS (F) PAR 37 $225.000 5,1% $11.475 $ 236.475 $8.749.575
ZAPATOS (M) PAR 29 $240.000 5,1% $12.240 $ 252.240 $7.314.960
ZAPATOS DE COCINA
MASCULING Y FEMENINO PAR 4 $175.000 5,1% $8.925 $183.925 $ 735.700

VALOR TOTAL LOTE 2 CALZADO ADMINISTRATIVOS E INSTRUCTORES $45.655.461

ROPA DE PROTECCION
UNIFORME DE COCINA
MASCULINO Y UND 6 $280.000 5,1% $14.280 $294.280 $1.765.680
FEMENINO
OVEROL UND 119 $195.000 5,1% $9.945 $204.945 $24.388.455
CHALECO UND 25 $102.500 5,1% $5.228 $107.728 $2.693.200
UNIFORME DE BELLEZA UND 2 $192.500 5,1% $9.818 $202.318 $ 404.636
CACHUCHA MASCULINO 0
Y FEMENINA UND 117 $57.450 5,1% $2.930 $ 60.380 $7.064.460
BATA ANTIFLUIDOS UND 2 $116.375 5,1% $5.935 $122.310 $244.620
CAMISETA TIPO POLO UND 30 $54.625 5,1% $2.786 $57.411 $1.722.330
CAMIBUZO TIPO POLO UND 8 $54.625 5,1% $2.786 $57.411 $459.288
CHAQUETA .
IMPERMEABLE UND 9 $218.500 5,1% $11.144 $ 229.644 $2.066.796
IMPERMEABLE UND 43 $185.250 5,1% $9.448 $194.698 $8.372.014
CAMISA DRILL TIPO .
OXFORD UND 8 $54.625 5,1% $2.786 $57.411 $459.288
GORRO QUIRURGICO UND 2 $21.375 5,1% $1.090 $ 22.465 $44.930
VALOR TOTAL LOTE 3 ROPA DE PROTECCION $49.685.697
VALOR TOTAL DEL PROCESO $269,384,893

Con lo anterior se refleja el valor unitario de cada bien, quedando asi establecidos los PRECIOS TECHO, el subrayado en color amarillo.




ASPECTOS PRESUPUESTALES
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RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $386.592.458
Cadigo BPIN 202400000000188
Nro. Fecha de . Posicion
de Fezlll;’de vencimient Dependenci Catalogo de Fuente | Valor en Letras l:l, ?:I(:r:n
CDP o del CDP a Gasto meros
TRESCIENTOS
OCHENTAY SEIS
C-3603-1300-20- MILLONES
20305C-3603025-02 QUINIENTOS
101000 ADQUIS. DE BYS - NOVENTA Y DOS
6626 | 13/01/2026 | 31/12/2026 DESPACHO SERVICIO DE NACION $386.592.458
DIRECCION FORMACION MIL
PROFESIONAL CUATROCIENTOS
INTEGRAL CINCUENTAY
OCHO PESOS
M/CTE
VALOR TOTAL | $386.592.458
VALOR POR COMPROMETER (HASTA) | $269.384.893
No Lote Descripcion Valor
1 ROPA DE TRABAJO ADMINISTRATIVOS E INSTRUCTORES $174.043.735
2 CALZADO ADMINISTRATIVOS E INSTRUCTORES $45.655.461
3 ROPA DE PROTECCION $49.685.697
Valor total del Proceso | $269.384.893

MARCO LEGAL

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico del orden nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa; Adscrito al Ministerio

del Trabajo de Colombia. Ofrece formacion gratuita a millones de colombianos que se benefician con
programas técnicos, tecnoldgicos y complementarios que, enfocados en el desarrollo econdmico,
tecnoldgico y social del pais, entran a engrosar las actividades productivas de las empresas y de la industria,

para obtener mejor competitividad y produccién con los mercados globalizados.
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La Institucidon estd facultada por el Estado para la inversion en infraestructura necesaria para mejorar el
desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de formacién profesional

integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las
necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a través de la vinculacién al mercado laboral

-bien sea como empleado o subempleado-, con grandes oportunidades para el desarrollo empresarial,
comunitario y tecnoldgico.

El SENA funciona en permanente alianza entre Gobierno, empresarios y trabajadores, desde su creacion,
con el firme propdsito de lograr la competitividad de Colombia a través del incremento de la productividad
en las empresas y regiones, sin dejar de lado la inclusidn social. Por tal razén, se generan continuamente
programas y proyectos de responsabilidad social, empresarial, formacidn, innovacidn, internacionalizacion
y transferencia de conocimientos y tecnologias.

La Resolucion 1182 de 2006 establecio el “Manual de Ropa de Trabajo y Elementos de Proteccion Personal”
para los servidores publicos del Sena.
En su articulo segundo establece que la ropa de trabajo son las prendas de vestir que requiere el trabajador

para cumplir de manera adecuada las funciones que realiza en la entidad segln los riesgos a que se
encuentre expuestos y de acuerdo con la naturaleza del trabajo que realice, contribuyendo asi en el
empleado a mantener su salud fisica y mental, y prevenir accidentes y enfermedades profesionales.

Los incisos 2 y 3 del paragrafo del articulo 5° de la citada resolucién, sefialan que las modificaciones del
manual se efectuaran mediante resolucién expedida por el Director General.

Posteriormente, y atendiendo a las necesidades reales de los instructores, a través de la Resolucion 2644
de 2016, se modificé la Resolucion 1182 de 2006.

Expedida la Resolucidn 2644 de 2006 se presentan discrepancias frente a los elementos a entregar en las
distintas redes de conocimiento por lo cual se realizaron las siguientes acciones:

a) Se elabord un comparativo entre la Resolucién 1182 de 2006 y la Resolucién 2644 de 2016, con el
fin de establecer que elementos de ropa de trabajo no se incluyeron en la modificacion.

b) Se realiz6 una mesa de trabajo los dias 20, 21 y 22 de marzo de 2018, de la cual se procedio a
revisar y ajustar el cuadro comparativo de los dos manuales (como consta en Acta).

c) A partir del cuadro comparativo, se elaboré un proyecto de actualizacidon del Manual del Ropa de
trabajo.

d) Se adelantd una mesa de trabajo el 8, 9 y 10 de agosto de 2018 para la revision del proyecto del
manual en la que se revisan las siguientes redes de conocimiento:

e Quimica Aplicada
* Ambiental
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e Salud

¢ Pecuaria

* Biotecnologia

* Servicios Personales

e Agricola

¢ Teleinformatica

® Telecomunicaciones

e Comercio y Ventas

® Gestidn Administrativa y Servicios
e Artes graficas

* Mineria

¢ Materiales para la Industria

¢ Artesanias y Joyeria

¢ Cuero, Calzado y Marroquineria

e Logistica y gestidn de la produccidn
¢ Trasporte

¢ Acuicola y pesca

e Textil, Confeccidn, Disefio y Moda
* Aeroespacial

¢ Hoteleria y Turismo

e Electrénica y Automatizacion
¢ Mecdnica Industrial

Se adelanté una segunda mesa de trabajo el 5 y 6 de diciembre de 2018, para la revisidn del
proyecto del manual, en donde se revisan las siguientes redes de conocimiento:

e Automotor

¢ Construccion

¢ Energia Eléctrica

¢ Hidrocarburos

e Infraestructura

e Agricola

¢ Hoteleria y turismo
¢ Aeroespacial

Conforme a las reuniones realizadas en el 2018, se elabord un proyecto de “Manual de Ropa de
Trabajo” y se solicitd apoyo para la elaboracidon y revisién de las fichas técnicas por parte de dos
instructores designados por el centro de manufactura en textil y cuero.

El 30 de julio de 2019 se lleva a cabo la Ultima mesa de trabajo en la que se revisan y validan las
fichas técnicas y las redes de conocimiento de pedagogia, cultura, integridad y el area tematica de
software. De conformidad con lo anterior, resulta procedente modificar el “Manual de Ropa de
Trabajo de los cargos de instructores” regulado en la Resolucién 2644 de 2016.
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h) La Resolucion 1-03827 del 12 de diciembre de 2025 modifica la resolucion 001182 de 2006 y se
adicionan beneficiarios y fichas técnicas al manual de ropa de trabajo del SENA.

i) La Resolucidon 1-02568 del 22 de agosto de 2025 Por la cual se adiciona el Manual de Ropa de
Trabajo del SENA con nueve (9) redes del conocimiento para el nivel ocupacional Instructor.

Por otra parte, considerando que el manual es de aplicacidn nacional, se hace necesario incluirlo en la
plataforma “Compromiso” para la consulta de todas las regionales, centros de formacidn y servidores
publicos.

Para este caso, se requiere la compra de dotacion y ropa de trabajo para los INSTRUCTORES Y
ADMINISTRATIVOS vinculados en la planta de personal del SENA Regional Cauca, de acuerdo con las
especificaciones de las fichas técnicas, que, segun el estudio de mercado, arroja un valor estimado del
proceso contractual para realizarlo por la modalidad de Seleccidn Abreviada por Subasta Inversa.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en cumplimiento de sus
obligaciones laborales requiere la compra de la dotacion de acuerdo con los modelos y fichas técnicas
para personal femenino y masculino de la planta de personal de la regional Cauca.

Asi las cosas, se requiere realizar un(os) contrato(s) derivados del presente proceso de seleccién bajo la
modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa para satisfacer la necesidad anteriormente
descrita. Para lo cual, la entidad ha establecido un término maximo de ejecucidn que no puede superar
los sesenta (60) dias, de igual manera existe en Popayan y en el territorio colombiano, personas
naturales y juridicas que pueden satisfacer esta necesidad.

ANALISIS DE RIESGO(S) Y LA FORMA DE MITIGARLO(S):

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion, tipificacion
y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su
equivalente. El Decreto Ley 4170 de 2011 establece dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente
optimizar los recursos publicos en el sistema de compras y contratacidn publica para lo cual es
indispensable el manejo del riesgo en el sistema y no solamente el riesgo del equilibrio econémico del
contrato. Asi lo entendioé el Gobierno Nacional al asignar en las funciones de la Subdireccion de Negocios
de Colombia Compra Eficiente la de “disefiar y proponer politicas y herramientas para la adecuada
identificacion de riesgos de la contratacion publica y su cobertura”2, sin limitar esta funcién al riesgo
derivado del equilibrio econdmico de los contratos, riesgo que se limita a la ejecucidn de este.

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacidon o en la ejecucién de un contrato.
También, el Decreto 1082 establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacidn representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y
guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Una vez cumplidos los pasos a los que se refieren los numerales 1 y 2 Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad
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Estatal debe evaluar cada uno de los Riesgos identificados, estableciendo el impacto de estos frente al
logro de los objetivos del Proceso de Contratacidn y su probabilidad de ocurrencia. Esta evaluacién tiene
como fin asignar a cada Riesgo una calificaciéon en términos de impacto y de probabilidad, la cual permite
establecer la valoracidn de los Riesgos identificados y las acciones que se deban efectuar.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015, el Riesgo “es un
evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso
de Contrataciéon o en la ejecucién de un Contrato”. A su turno, como se sefiala en el articulo 2.2.1.1.1.6.1
del mismo decreto que es DEBER dejar constancia del ANALISIS DE RIESGO y EVALUANDOLO al tenor del
articulo 2.2.1.1.1.6.3. siguiente, en concordancia con el numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del aludido
Decreto 1082 de 2015. Asi las cosas, la entidad sefiala a manera de analisis los siguientes riesgos en la
ejecucién del contrato.

Asi las cosas, la entidad sefiala a manera de andlisis los siguientes riesgos en la ejecucién del contrato:
VER LOS RIESGOS ESTIMADOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS.

5.1 GARANTIAS QUE DEBE ASUMIR EL CONTRATISTA:

El contratista deberd constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento, en los
términos sefialados en el Titulo Il del Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las

obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendrd vigente durante el plazo de ejecucién del contrato
y liquidacién de este y se ajustara a los limites, existencia y extension de los siguientes amparos:

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
Seriedad de la oferta: por el doce por ciento (12%) del presupuesto oficial, vigente desde
X la presentacién de la oferta y hasta la aprobacidn de la garantia de cumplimiento del
contrato. Tratdndose de MiPymes el porcentaje correspondera al diez (10%), de
conformidad con punto “5.2.1.10 Garantia de seriedad de la oferta” del presente estudio.
Suficiencia de la garantia de cumplimiento: La Entidad Estatal determina que la presente
X garantia serd el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al término de duracién del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir
de su perfeccionamiento.
Suficiencia de la garantia de calidad de bienes: Este amparo se exige con el fin de proteger
a la entidad en la calidad de los productos entregados en la prestacion de los servicios a los
X usuarios de la entidad, sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato,
con una vigencia de doce (12) meses, contados a partir de la fecha del acta de recibo a
satisfaccion.

En caso de prorroga o adicidon al contrato, el CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la vigencia de la
garantia. EL CONTRATISTA se compromete a modificar de manera inmediata las garantias aqui previstas,
cuando por razén de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, éstas se disminuyan o
agoten. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberd solicitar a la compania aseguradora el certificado de
modificacion respectivo y entregarlo al SENA dentro de los tres (3) dias calendario, siguientes a la firma
del acta.
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Serd a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y
mantenimiento de la garantia. En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la
ejecucién del contrato resultante, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a modificar la
garantia Unica de acuerdo con las normas legales vigentes de manera inmediata.

6. CONCLUSIONES GENERALES

De acuerdo con el analisis del sector y la necesidad de cumplir con lo que demanda la entidad acorde al
objeto contractual, se concluye, que es viable iniciar un proceso de contratacion en las condiciones
técnicas, juridicas y econdmicas ya que el estudio de sector asi lo determina, bajo la modalidad de
Seleccion Abreviada por Subasta Inversa.

El presente documento se suscribe en el mes de mayo de 2026

Firmado
\/ digitalmente por
j// LOPEZ MUKIOZ
SERGIO FABRICIO

SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ
DIRECTOR (E) REGIONAL

Firmado

Elaboré Juridicamente: Juan Farid Janna Macias — Gestion Contractual 2u2" Farid  dgtaimente por
Janna Macias Juen Ferid Janna
acias



		2026-05-27T11:14:27-0500
	Juan Farid Janna Macias


		2026-05-27T11:23:02-0500
	LOPEZ MUÑOZ SERGIO FABRICIO




