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FORMATO SOLICITUD DE CONCEPTOS DE SST. Y AMBIENTALES 
 

PARA : Diana Milena Herrera Gaitán - Coordinadora del Grupo Gestión de Talento Humano 

C. C.  Pilar Daniela Sandoval López – Dinamizadora SIGA Regional Cauca 

  Luis Jairo Carvajal Guzmán - Líder Sistema Higiene y Seguridad Industrial - Regional Cauca 

De : Director (E) Regional SENA Cauca 

Asunto : Ropa de trabajo Funcionarios e Instructores 2026 
  
Con el fin de dar cumplimiento al manual de contratación y al ordenamiento jurídico aplicable al proceso 
contractual, me permito remitirles borrador del estudio previo mediante el cual se han aplicado las 
recomendaciones y requisitos exigidos en el manual de Salud y Seguridad en el Trabajo y Ambientales, de acuerdo 
con los requisitos precontractuales y las obligaciones contractuales en lo que tiene que ver al cumplimiento 
normatividad SST y Ambiental, aplicable de acuerdo al objeto contractual. 
 
El objeto contractual es el siguiente: Contratar el suministro de ropa de trabajo para el personal instructor y 
administrativo del SENA Regional Cauca, mediante la modalidad de monto agotable, con el fin de adquirir y 
entregar las prendas de dotación correspondientes a los empleados públicos, de acuerdo con lo establecido en 
los numerales 10.1 y 10.2 del Acuerdo Colectivo 2024. 
 
Solicito a ustedes manifestar si el proyecto de Estudio Previo es pertinente o No, de ser positivo, solicito 
conceptuar favorable el estudio previo, caso contrario manifestar por escrito los requisitos adicionales que se 
deben exigir a los interesados para realizar los ajustes necesarios al proceso contractual. 
 
Atentamente, 

 
 

Sergio Fabricio López Muñoz 
Director (E) Regional Cauca  

 

Proyecto: Juan Farid Janna Macias  
 
Los documentos adjuntos son revisados por: 

Función Nombre de responsable Firma Fecha de revisión  Observación  

Revisión componente de Salud 
y Seguridad en el Trabajo 

Luis Jairo Carvajal Guzmán  20/05/2026 
SI (     ) 

NO ( X ) 

Revisión Componente de 
Ambiental 

Pilar Daniela Sandoval López  20/05/2026 
SI (     ) 

NO ( X ) 

Nota en caso de concepto negativo adjuntar las recomendaciones 

 
Una vez revisado el documento integral de los estudios previos por el equipo de salud y seguridad en el trabajo y 
ambiental de la regional, se emite concepto favorable. 

 
 
 
 

Diana Milena Herrera Gaitán 
Profesional G06 - Grupo Gestión de Talento Humano 


		2026-05-20T21:53:26-0500
	Luis JairoCarvajal Guzmán


		2026-05-21T10:07:08-0500
	Daniela Sandoval


		2026-05-22T15:20:29-0500
	Diana Milena Herrera Gaitan


		2026-05-26T18:20:54-0500
	JUAN FARID JANNA MACIAS


		2026-05-27T11:22:41-0500
	LOPEZ MUÑOZ SERGIO FABRICIO




