CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
DIRECCION TECNICA DE DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA
GOBERNANZA AMBIENTAL

CONTRATISTA: Camila Alejandra Angulo Bravo
CONTRATO: 1378 - 2025
PERIODO: Del 1 de abril al 30 de abril del 2026

OBJETO: Prestar servicios de apoyo a la gestion a la Subdireccion General de Cultura y Gobernanza Ambiental (SGCGA) de la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca CAR, para acompanar la implementacion, seguimiento y monitoreo de actividades del proyecto 7
entornos sostenibles para la proteccion de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos con especies amenazadas de fauna y floray en
humedales, paramos y ecosistemas estratégicos de la jurisdiccion CAR.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Presentar un plan de trabajo de las actividades a desarrollar incluyendo metas, objetivos, metodologia, indicadores
ACTIVIDAD 1: operativos, de impacto y estrategias de intervencion, asi como los reportes de avance requeridos por el mismo,
para aprobacion del supervisor.

La Actividad fue cumplida en la Cuenta No. 15 correspondiente al periodo del 01 de abril al 30 de abril
de 2026. En el periodo objeto del presente informe no se requirieron ajustes al mismo, por lo cual se ANEXOS:

continua con el planteamiento realizado al inicio del contrato conforme a objetivos, indicadores, metas y Plan de trabajo
estrategias, alineado con lo establecido en la minuta contractual

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

1% 0,33%

Colaborar en la implementacién de manera participativa el Plan de Educacion Ambiental conforme a la Politica
ACTIVIDAD 2: Nacional para la Gestiéon Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos, Plan de Accion de la
Biodiversidad (PAB), Politica Nacional de Humedales de Interiores de Colombia, Politica Nacional de Educacion
Ambiental y ley de paramos, para la gobernanza, conservacion y uso sostenible de la biodiversidad con énfasis en
especies de fauna y flora amenazadas en ecosistemas estratégicos como humedales, paramos y areas protegidas
en los entornos sostenibles, asi como realizar y promover los comités locales y regionales de humedales para la
proteccion de estos ecosistemas.

07 de abril del 2026- CAR sede Central- Revisién de herramientas pedagoégicas (Domino y construyendo ANEXOS:
ecosistemas).
Excel de herramienta

Se realiza un encuentro virtual con el fin de contribuir a la construcciéon de Excel con las especies que pedagogica/ acta de reunion.
habitan en el territorio CAR y se ubican dentro de los ecosistemas con énfasis en especies de fauna
silvestre en ecosistemas estratégicos como (bosque seco tropical, bosque andino, humedales, bosque
alto andino y paramo) teniendo en cuenta la distribucion de cada especie. Con el fin de generar
herramientas pedagdgicas para la educacién ambiental en el territorio CAR.
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llustracion 1 Excel de distribucion de especies en herramienta
pedagdgica “Domino”




Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

16%

4%

ACTIVIDAD 3: - privadas nuevas y ya existentes para la conservacion de ecosistemas estratégicos

Brindar apoyo en el fortalecimiento del Plan Padrino de Humedal y/o de la biodiversidad a través de alianzas publico

13 de abril del 2026- /nvitacion a mesa de gobernanza — fortalecimiento acciones de monitoreo en
humedales Tocancipa. Memorando: 20263035979.

En el marco de los procesos que se vienen adelantando desde la Direccion Técnica de Desarrollo de
Capacidades para la Gobernanza Ambiental (DCGA), y en articulacion con el Proyecto 7 “Entornos
sostenibles para la proteccion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos”, se extiende una
invitacion a la Direccion Técnica Cientifica y de Modelamiento Ambiental para participar en un espacio
de articulacion técnica y de gobernanza, que lidera el Fondo de Agua Bogota Regién. Con el fin de
apoyar la definicién y orientacion de los temas previstos para el monitoreo en humedales, asi como
aportar desde su experiencia en aspectos clave como:

* Definicion de parametros técnicos para monitoreo
+ Orientacién en analisis de calidad de agua y otros componentes abiéticos
* Revisién de lineamientos técnicos aplicables

Con el propdsito de fortalecer las acciones que se vienen adelantando en territorio, garantizando una
adecuada toma de decisiones basada en criterios técnicos y cientificos, en coherencia con los procesos
de gobernanza comunitaria.
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llustracién 2 Memorando invitacion DIRECCION TECNICA CIENTIFICA Y DE MODELAMIENTO
AMBIENTAL

13 de abril del 2026. /nvitacién a mesa de articulacion en el marco del Plan Padrino — Humedal Los
Patos del municipio de Tocancipa. ACCESOS NORTE DE BOGOTA S.A.S. - ACCENORTE S.A.S,
INDUSTRIA NACIONAL DE GASEOSAS S.A. COCA COLA FEMSA COLOMBIA, CORONA
ORGANIZACION S.A y FUNDACION PARQUE JAIME DUQUE. Oficio: 20262027842, 20262027843,
20262027844 y 20262027845.

Esta invitacion se da en el contexto de la estrategia Plan Padrino, liderada por la Corporacion, la cual

promueve alianzas voluntarias entre el sector privado, organizaciones e instituciones, con el proposito
de aportar al cuidado, recuperacion y sostenibilidad de ecosistemas estratégicos. En particular, en los
humedales priorizados de la jurisdiccion, esta alianza ha permitido no solo el desarrollo de acciones de

restauracion y
mantenimiento, sino también el fortalecimiento del vinculo entre comunidad, empresa vy territorio.

El objetivo de este espacio es aportar a la articulaciéon de la mesa de gobernanza del humedal Los Patos
que permita:

» Socializar las acciones de ciencia participativa que se vienen desarrollando en los

humedales.
« Visibilizar el impacto de la estrategia Plan Padrino en el territorio.

« Fortalecer la articulacion entre actores institucionales, comunitarios y privados

ANEXOS:

Memorandos e invitaciones
radicadas en SIDCAR.
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llustracion 3invitacion a mesa de articulacion en el marco del Plan Padrino — Humedal Los Patos del
municipio de Tocancipd

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

1%

0,33%

Brindar acompafiamiento en el fomento de la apropiacion del conocimiento de las comunidades de base del territorio

ACTIVIDAD 4: por medio del monitoreo y/o ciencia participativa de los componentes biéticos como flora y fauna y componentes

abidticos como agua, aire y suelo de los ecosistemas estratégicos.

17 de abril del 2026- Proceso de formacién en Aviturismo basico en el municipio de Arbelaez (virtual).
Treinta (30) participantes.

Durante el encuentro se promovio la comprension de las aves desde un enfoque evolutivo y ecoldgico,
resaltando su importancia como bioindicadores y su papel en la dinamica de los ecosistemas. Asi mismo,
se incentivo la apropiacion de practicas de observacion responsable, abordando criterios éticos
asociados al Aviturismo, con el fin de fomentar el uso sostenible de la biodiversidad y la participacién
comunitaria en su conservacion

En este contexto, el Aviturismo se posiciona como una estrategia pedagdgica y de gestion ambiental que
permite articular el conocimiento cientifico con los saberes locales, promoviendo la comprensién de las
aves como elementos clave en la dinamica de los ecosistemas. A través de estos procesos formativos, se
abordan tematicas relacionadas con el origen evolutivo de las aves, sus adaptaciones morfolégicas y
funcionales, asi como su papel en funciones ecoldgicas como la regulacion de poblaciones, la dispersion
de semillas y su uso como bioindicadores de la calidad ambiental. Ademas, se integraron herramientas
como: Kahoot para el proceso evaluativo y de comprension del médulo 1.

llustracion 4 Proceso de formacion Aviturismo Arbelaez.

ANEXOS:

Fotografias, lista de asistencia,
acta de reunién e informe social




17 de abril del 2026- Proceso de formacién en Aviturismo basico en el municipio de Arbelaez (virtual).
Treinta (30) participantes.

Mediante un encuentro virtual orientado al fortalecimiento de capacidades en torno al conocimiento de la
avifauna y su relaciéon con el turismo de naturaleza; durante la jornada se abordaron contenidos
asociados al origen evolutivo de las aves, sus caracteristicas generales y su clasificacién taxonémica,
haciendo énfasis en la diferenciacion entre Passeriformes y no passeriformes, asi como en el
reconocimiento de familias representativas presentes en el territorio y su funcién ecolégica.

De igual manera, se desarrollaron tematicas relacionadas con las adaptaciones de aves rapaces diurnas
y nocturnas, estrategias de alimentacion (incluyendo el analisis de egagropilas), dimorfismo sexual, tipos
de nidificacion y relaciones ecoldgicas como el parasitismo de cria, articulando estos conceptos con
ejemplos practicos y el contexto local. Ademas, se promovio el uso de un Padlet como herramienta
colaborativa en la que cada participante estara compartiendo registros fotograficos de aves observadas
en el territorio junto con su respectiva clasificacion taxonémica, incentivando procesos de observacion,
identificacion y construccion colectiva de conocimiento; esta actividad busca fortalecer habilidades de
monitoreo comunitario.
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llustracion 5 Trabajo de Padlet "Reconociendo las aves de mi territorio”

14 de abril del 2026: Articulacién de visita a 5Sta SARoCO, en el municipio de Silvania, proceso de
formacién Aviturismo. Dieciocho (18) estudiantes.

Se llevo a cabo la experiencia de turismo sostenible desarrollada por 5ta Saroco el dia 14 de abril de
2025, con la participacion del grupo de la Institucion Educativa Departamental Rural Santa Helena del
municipio de Pandi. Esta jornada tuvo como propésito poner en practica las bases del avistamiento y
fortalecer la comprension de lo que representa el turismo rural, de naturaleza y el agroecoturismo en
un contexto real y significativo para los estudiantes.

Este espacio permitié reconocer el valor de los ecosistemas, asi como la importancia de su
conservacion desde un enfoque de turismo sostenible y regenerativo. De igual manera, se socializaron




las actividades mas representativas que desarrolla 5ta Saroco, destacando su compromiso con la
proteccion del entorno natural y el fortalecimiento de practicas responsables en el territorio.

llustracion 7 Salida de campo experiencia 5ta SARoCO

Acumulado a la fecha:

Porcentaje de Avance:

4%

6%

ACTIVIDAD
5:

de los ecosistemas estratégicos en los entornos priorizados.

Colaborar en campo los acuerdos de conservacion, convenios solidarios, interadministrativos, de asociacion y de
cooperacion para la gobernanza, proteccion, , rehabilitacion, restauracion, recuperacion y conocimiento de la biodiversidad

06 de abril del 2026- Apoyo a realizacién de informes mensuales y trimestrales Conv-sold 3080 del 2024
Junta Civica de Accién Comunal Inspeccién de La Esperanza.

Se realiza el apoyo a la JAC para el diligenciamiento y presentacién de los informes mensuales de los
meses de enero a marzo del 2026, con el fin de dar continuidad a la ejecucion del convenio solidario,
segun lo establecido dentro de la minuta del mismo. Cada informe mensual cuenta con las actividades
que ha realizado la JAC con el acompafamiento tecnico de la CAR Cundinamarca, evidenciando asi un
cumplimiento de 75% de ejecucion. Estos informes han sido cargados en la Carpeta del Proyecto 7
Biodiversidad/ 13. JAC Convenios solidarios/ 12. Esperanza La Mesa/ Documentos radicacion 3 informe/
Informes.
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llustracion 8 Ubicacion informes JAC La Esperanza

14 de abril del 2026: apoyo a radicaciéon CTA. COBRO CTO 3080 DE 2024, PERIODO 06/nov./2025 AL
31/mar./2026

Con el fin de brindar apoyo como profesional tecnico en el desarrollo de las actividades realizadas en el
convenio solidario 3080 del 2024. Se realiza el cargue de evidencias para la radicacion del tercer
desembolso de la JAC. Teniendo en cuenta que se ejecutaron las solicitudes enmarcadas en la minuta
del convenio y se radica el memorando con nimero 20263037117 con (18) archivos adjuntos para el
tramite correspondiente.

ANEXOS:
Informes mensuales y
evidencias
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llustracion 9apoyo a radicacién CTA. COBRO CTO 3080 DE 2024, PERIODO 06/nov./2025
AL 31/mar./2026

09 de abril del 2026- Recepcién de insumos segundo desembolso JAC La Esperanza- Conv-Sold 3080

Se realiza el acompafiamiento a la recepcién de los insumos del segundo desembolso para la JAC La
Esperanza, con el proveedor Melan Services, donde se adquirieron insumos de: jardines de
polinizadores, restauracién ecolégica componente de fauna silvestre, ciencia participativa y turismo de
naturaleza. Cada uno de estos insumos son parte del presupuesto inicial del convenio, con el fin de
fortalecer las acciones de gobernanza en el territorio CAR.

Ilustracion 10 Recepcion de insumos segundo desembolso.

28 de abril del 2026- Revisién y mesa de trabajo cartillas y sehalizacién JAC La Esperanza- Conv-Sold
3080.

Se realiza un encuentro virtual con la presidenta de la Junta de Accién Comunal Inspecciéon de La
Esperanza, donde re dialoga sobre los avances que se han realizado para el componente de ciencia
participativa dentro del convenio solidario. Se proyecta la primera cartilla sobre “Biodiversidad” donde se
evidencia un trabajo extenso de hongos que habitan en la inspeccion y sus caracteristicas e importancia
ecologica. Se menciona que los borradores de las cartillas para una ultima revision deben ser entregados
para la primera semana de mayo, teniendo en cuenta que el convenio se termina el 30 del mismo mes. Se

levanta un acta de reunién con los compromisos adquiridos.




llustracion 11 Encuentro virtual revision cartilla de
biodiversidad

29 de abril del 2026: matriz de contador de arboles, matriz de indicadores y matriz de seguimiento de
convenio solidario 3080 del 2024.

Se elabord una matriz consolidada para el reporte al contador de arboles de la CAR, en la cual se registra
el numero de arboles y siembras realizadas por la JAC La Esperanza durante la ejecucion del convenio.
Asimismo, se envié una matriz de seguimiento que evidencia las actividades desarrolladas, incluyendo
monitoreo, siembras, procesos de restauracion y jornadas de limpieza. Adicionalmente, se estructurd una
matriz de indicadores de cumplimiento, permitiendo evaluar el avance y ejecucion de las metas
establecidas en el convenio.
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llustracion 13 Matriz de seguimiento técnico y trazabilidad
Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:
5,8% 2%
Coadyudar con la articulaciéon de acciones con instituciones de nivel nacional, regional y/o local, entidades territoriales,
ACTIVIDAD

comunidades bases del territorio, direcciones técnicas y regionales de la CAR. asi como con las demas metas de la

6: DCASC, conforme los instrumentos de planificacion territorial como POTs. Planes de desarrollo, POMCAS, Planes de
Manejo en el territorio CAR
Para la fecha del presente informe no se requiri6 esta actividad, sin embargo, se proyecta para el mes ANEXOS:
de mayo N/A
Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:
2% 0,33%
Apoyar las actividades de promocién y espacios de difusién o eventos de calendario ambiental, campafas, jornadas que
ACTIVIDAD como consecuencia de la intervencién de la Direccién de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano demanden su
7: participacion

30 de abril del 2026: Global Big Day.

ANEXOS:
Acta de reunion.

se planted la necesidad de generar articulacién con organizaciones comunitarias y colectivos locales, entre
ellos Nacién Panche, la Junta de Accién Comunal de La Esperanza y Racamandaca, quienes han liderado
procesos significativos en torno al Aviturismo en la zona. El objetivo de esta articulacion es aunar esfuerzos
para la realizacién del Global Big Day en el territorio, promoviendo la participacion activa de la comunidad y el
posicionamiento del territorio como destino de turismo de naturaleza

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10% 2%

ACTIVIDAD 8:

Colaborar con la consolidacién de la informacién requerida respecto a la gestion, avance, resultados de impacto, para
presentar informes de gestion trimestral y final, informes POMCAS, informes PAP y asistir a las mesas de trabajo, comités
0 reuniones que sean requeridas por la supervision

30 de abril del 2026: Informe mensual de actividades

Se realiza el informe mensual de actividades del CPS 1378 del 2025, donde se evidencian las diferentes
acciones que ha realizado la contratista para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, este
como insumo para el reporte de POMCAS, Informes PAP e informes trimestrales.

ANEXOS:
Informe de actividades
CPS1378 del 2025

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

7% 2%

ACTIVIDAD
9:

Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual denominada “Huella Verde” que
contribuyen en la reduccién de su huella de carbono.

Se realiza el reporte de la clausula contractual "Huella Verde" para el mes de abril del 2026

ANEXOS:
Registro huella verde abril
2026

Acumulado a la fecha:

Porcentaje de Avance:




4% 1%

ACTIVIDAD | Las demas que le sean asignadas desde la supervision del contrato en el marco del cumplimiento del objeto.

10:

Actualizacion de Catedra CAR- Aviturismo basico.

Se realiza la actualizacion y revisién técnica de la catedra donde se agregan nuevos ejes para fortalecer
los procesos de identificacion taxondmica de las especies, ecologia e importancia y buenas practicas de
avistamiento.

ANEXOS:

Modulo 1y 2 Proceso de
formacién Aviturismo

REPORTE OBLIGACIONES GENERALES

Durante el periodo reportado se realiz6 la atencion oportuna de los tramites asignados a través
del Sistema de Informacién Documental de la Corporacion — SIDCAR.

Al corte del 30 de abril del 2026, se registra un (9) tramites asignados, y se gestiond la
respuesta el conforme a los plazos definidos por la Corporacién

ANEXO:
Captura De Pantalla SIDCAR

Durante el periodo reportado se efectud el cargue oportuno de la cuenta de cobro

correspondiente al catorceavo (14) mes junto con los soportes requeridos, a través de la plataforma
SECORP I, garantizando el cumplimiento de los plazos establecidos para el proceso de pago mensual.
La documentacion fue subida de acuerdo con los lineamientos de la Corporacién y permanece
disponible en el sistema para su validacion y tramite por parte de las dependencias competentes.

ANEXO:
Captura De Pantalla SECOP I

Durante el periodo reportado se realizaron los aportes correspondientes al Sistema General de ANEXO:
Seguridad Social Integral, que incluyen salud, pensién y riesgos laborales, conforme a la normatividad PLANILLA
vigente.
Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:
4% 1%
TOTAL, AVANCE AL QUINCEAVO MES DE EJECUCION 69% DE AVANCE
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Camila Alejandra Angulo Bravo

Contratista CPS 1378 DE 2025

V.b Apoyo Supervision: Ejemplo: Claudia Marcela Lopez Vargas




Anexos:

Obligaciones generales, anexo 01:
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