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MACROPROCESO DE APOYO A LA GESTIÓN Código: A-CON-FM-016 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 5.0 
ALCALDÍA MAYOR 

DE BOGOTÁ D.C. 
 GESTIÓN PÚBLICA  

Formato de Solicitud Modificación Contractual 
Vigencia desde: 

Departamento Administrativo del Servicio Civil 

Octubre de 2025 
  

 
Fecha de Solicitud: 25 de mayo de 2026 No. Línea Plan Anual de Adquisiciones: 140 

Área de Origen: Subdirección de Gestión Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempeño 

1. DATOS CONTRACTUALES GENERALES 

Contratista: José David Rojas Hernández 
Fecha de Suscripción: 28 de marzo de 2025 

Fecha de Inicio: 1 de abril de 2025 

Número Contrato: CPS-P-056-2025 Supervisora: Diana Marcela Acosta 
Albarracín Tipología del Contrato: Prestación de servicios Profesionales 

Objeto: Prestar servicios profesionales con autonomía técnica y 
administrativa, para apoyar los Programas de Apoyo 
Emocional Distrital y Diseño de Vida, de los programas de 
Bien-estar con enfoque poblacional-diferencial y de género 
en el marco del Modelo de Bienestar para la Felicidad 
Laboral reconociendo su diversidad y pluralidad, dirigido a 
las servidoras, servidores y colaboradores distritales. 

Plazo Inicial1: Diez (10) meses Valor Inicial2: $ 53.000.000 
 

2. GARANTÍAS3 

Garantía No. 14-46-101139254 ANEXO 2 Expedida por: SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

POLIZA DE CUMPLIMIENTO Vigencia  

Valor asegurado 
AMPARO (S) Desde Hasta 

Cumplimiento del contrato 28/03/2025 30/11/2026 $ 7.420.000 

Calidad del Servicio 28/03/2025 30/11/2026 $ 7.420.000 

 

3. DATOS DE LA MODIFICACIÓN SOLICITADA 

Adición (Valor) Prórroga (Tiempo) 

Adición: $ 5.300.000 Prórroga: Un (1) mes 

Nuevo Valor4: $ 79.500.000 

CDP No.: 113 Fecha: 24 de abril de 2026 Fecha Terminación Final: 30 de junio de 2026 

Valor CDP: $ 5.300.000 

 

4. DATOS DE LAS MODIFICACIONES ANTERIORES5 

MODIFICACIÓN No. 1 FECHA: 21 de enero de 2026 

Adición (Valor) Prórroga (Tiempo) Modificación o Aclaración 

Adición: 21.200.000 Prórroga: Cuatro (4) meses Prórroga, por cuatro (4) meses y una adición por 
valor de VENTIUN MILLONES DOSCIENTOS 
MIL PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA 
($ 21.200.000). 

CRP No.: 76-2026 Fecha Terminación prórroga: 31 de mayo 
de 2026 

Otro tipo de modificación: No aplica 

 

4. OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA DE LA MODIFICACIÓN SOLICITADA 

4.1 MOTIVO DE LA MODIFICACIÓN SOLICITADA6: 

La Subdirección de Gestión Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempeño, solicita adición y prórroga al contrato CPS-P-056-2025 celebrado con 
José David Rojas Hernández, por un (1) mes y una adición por valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MONEDA 
LEGAL COLOMBIANA ($ 5.300.000), teniendo en cuenta que el mismo termina el 31 de mayo de la presente anualidad, ahora bien, partiendo del 
hecho que el DASCD, tiene incorporado en el Plan de Acción del Programa de Apoyo Emocional Distrital acciones estratégicas orientadas a la 
promoción del bienestar de los servidores, servidoras, colaboradores y colaboradoras del Distrito, en la mitigación del riesgo psicosocial y el 
fortalecimiento de las competencias socioemocionales en el Distrito. Estas acciones comprenden la consolidación de la Red de Entrenamiento 
Emocional Distrital – REED, robustecer el Centro de Expresión Emocional y su curso Brigadas de Apoyo, la operación de la Línea de Atención 
Psicológica del Distrito, y la continuidad de las acciones del Centro de Conocimiento, las cuales están estructuradas a través de seis líneas de 
acción para la promoción y prevención de la salud mental, así como la gestión y manejo emocional. 

 
De igual manera DASCD desarrolla el Programa de Prepensionados para las Entidades Distritales, mediante el Programa de Diseño de Vida, dirigido 
a servidores y servidoras con una proyección de pensión a diez (10) años, el cual integra actividades sincrónicas y asincrónicas orientadas a la 
construcción del Plan de Acción Personal, con acompañamiento técnico permanente. La ejecución, coherente y oportuna de los programas y acciones 
descritos, requiere de continuidad en cuanto a las actividades que realiza el contratista, quien cuenta con el conocimiento técnico, metodológico y 
operativo específico, así como con la experiencia derivada de la ejecución del contrato, elementos indispensables para garantizar la calidad del 
servicio, la adecuada transferencia de conocimiento y el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Acción institucional. 

 
La presente solicitud fue aprobada en sesión de comité de contratación No 5, desarrollado el 23 de abril de 2026, por las razones anteriormente 
mencionadas, en este numeral, de igual manera la precitada solicitud fue previamente aceptada por el contratista de conformidad con el oficio 
No 1-2026-6219, remitido a la supervisión del contrato. 

 
1 Al diligenciar el formato cuando se le solicite señalar algún plazo indíquelo en número y letras 
2 Al diligenciar el formato cuando se le solicite señalar algún valor indíquelo en número y letras 
3 Si se requiere más campos para indicar los amparos inclúyalos y si no es necesario elimine los espacios 
4 Señalar el valor total del contrato con la adición que está solicitando 
5 Inserte las columnas necesarias para registrar todas las modificaciones realizadas al contrato 
6 Además de su explicación tenga en cuenta que debe pronunciarse sobre lo siguiente: aclarar si la modificación es por solicitud del Contratista o del Departamento; en caso de prorroga indicar las razones 
por las cuales la ampliación del plazo no genera adición del valor del contrato, este señalamiento también debe ser expresado por el contratista por escrito; en el caso de adicio nes adjuntar cotización y 
tener en cuenta que los precios propuestos para las adiciones correspondan con los ofrecidos para el contrato inicial o están justificados debidamente 

http://www.serviciocivil.gov.co/
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4.2 ANÁLISIS DEL VALOR DE LA ADICIÓN, INCLUYENDO LAS ANTERIORES SI LAS HUBIERE CON RESPECTO AL CONTRATO INICIAL 
EN SMLMV. 

Multas o sanciones impuestas: Durante la ejecución del contrato no han sido impuestas multas o sanciones a la contratista. 

 
 
 

 
CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del contrato ($) $ 53.000.000 

Valor inicial del contrato en SMLMV 2025 37,23 

Valor adición 1 ($) 21.200.000 

Valor adición en SMLMV 2026 12,10 

Valor adición 2 ($) $5.300.000 

Valor adición en SMLMV 2026 3,02 

 
 

 

5. DOCUMENTOS ANEXOS 

 

• Documento de aceptación de modificación contractual por parte de la contratista con radicado No 1-2026-6219 

• Planilla de pago de la seguridad social del mes de abril de 2026. 

• Redam 
• Reporte de ejecución presupuestal Bog data 

 

6. FIRMAS 

Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de Supervisora, solicito la aprobación de la modificación del Contrato. 

 
 

 

Supervisora del contrato de prestación de servicios profesionales No. CPS-P-056-2025 
DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACÍN 

Subdirectora de Gestión Distrital de Bienestar Desarrollo y Desempeño 
 
 

Proyectó: Diana Alexandra Bernal Huertas – Contratista 
Subdirección de Gestión Distrital de Bienestar Desarrollo y Desempeño 

http://www.serviciocivil.gov.co/


 

 

Historial 

Email enviado a todos los participantes con el documento finalizado. 

25/05/2026 04:27:47 PM 
 

Flujo de firmas concluido 

 
25/05/2026 04:27:47 PM 

El usuario 'DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN (52985863 : dacosta@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento 
involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente. 

 
25/05/2026 04:27:46 PM 

El usuario 'DIANA ALEXANDRA BERNAL HUERTAS (53068934 : dbernal@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento 
involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente. 

 
25/05/2026 04:03:33 PM 

Flujo de firmas creado por 'DIEGO ALFONSO PARADA RINCON (1052408023 : dparada@serviciocivil.gov.co)' 

25/05/2026 03:46:41 PM 
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Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital

23/04/2026 2.24 PM

 Nro.

 Fecha Rad:

CORREO ELECTRÓNICO

1-2026-6219 Nro Radicado:

DE:

FECHA:

ASUNTO: RADICACIÓN

4/23/26 12:14 PM

Diana Alexandra Bernal Huertas <dbernal@serviciocivil.gov.co>



21.200.000 
VENTIUN MILLONES DOSCIENTOS MIL 

PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA 

Bogotá D.C, 23 de abril de 2026 
 
 

Doctor: 
Edgar Alberto Sánchez González 
Subdirector de Gestión Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempeño. 
Supervisor Contrato CPS-P-056-2025 
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital 
Bogotá 

Ref: Aceptación Adición y Prórroga Contrato CPS-P-056-2025 

Respetado Doctor, 

Cordial saludo, en atención al contrato CPS-P-056-2025, el cual tiene por objeto: " Prestar 
servicios profesionales con autonomía técnica y administrativa, para apoyar los Programas 
de Apoyo Emocional Distrital y Diseño de Vida, de los programas de Bien-estar con enfoque 
poblacional-diferencial y de género en el marco del Modelo de Bienestar para la Felicidad 
Laboral reconociendo su diversidad y pluralidad, dirigido a las servidoras, servidores y 
colaboradores distritales”. 

 
A través del presente documento manifiesto la aceptación de la modificación de mi 
contrato, el cual consiste en Adición por valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS 

MIL PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($5.300.000) y una prórroga por un (1) 

mes bajo el marco del contrato en referencia. 
 

Para los respectivos trámites, me permito adjuntar la planilla de aportes de seguridad social, 
 

 
Agradezco los trámites que adelanta la entidad para continuar con el contrato en mención. 

Cordialmente, 

 

José David Rojas Hernández 
Cedula de ciudadanía No. 1.026.266.165 

correspondiente al mes de abril de 2026.



DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
SERVICIO CIVIL DISTRITAL

Nro. Rad: 3-2026-665
Fecha:     25/05/2026  - Anexos:
Destino:  SJ

Respetado Doctor Nicolás, reciba un cordial y atento saludo.

Con el propósito de realizar la adición y prorroga del contrato de prestación de servicios profesionales  CPS-P-
056-2025, cuyo objeto consiste en: "Prestar servicios profesionales con autonomía técnica y administrativa, para
apoyar  los  Programas de  Apoyo  Emocional  Distrital  y  Diseño  de Vida,  de  los  programas de  Bien-estar  con
enfoque  poblacional-diferencial  y  de  género  en  el  marco  del  Modelo  de  Bienestar  para  la  Felicidad  Laboral
reconociendo su diversidad y pluralidad, dirigido a las servidoras, servidores y colaboradores distritales" 

Los documentos para realizar el correspondiente trámite se encuentran en la carpeta dispuesta por la subdirección 
jurídica en el siguiente enlace: 

https://serviciocivildistrital.sharepoint.com/:f:/s/SC/
IgDKuD5YnUh1TotkFfyxLKwjAQkai9tFQ_4pFEw6F133_f0?e=W4SKsi

En tal sentido, amablemente solicito se realicen las gestiones a que haya lugar. 

Cordialmente,

DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN

c.c.e.: 
Anexo: N/A
Anexos Digitales: 0
Elaboró: DIANA ALEXANDRA BERNAL HUERTAS-SUBDIRECCION DE GESTION DISTRITAL DE BIENESTAR, DESARROLLO Y 
DESEMPEÑO
Revisó: DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN-SUBDIRECCION DE GESTION DISTRITAL DE BIENESTAR, DESARROLLO Y 
DESEMPEÑO | DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN-SUBDIRECCION DE GESTION DISTRITAL DE BIENESTAR, 
DESARROLLO Y DESEMPEÑO | DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN-SUBDIRECCION DE GESTION DISTRITAL DE 
BIENESTAR, DESARROLLO Y DESEMPEÑO | 

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La versión vigente se 
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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MEMORANDO

SBD

Bogotá. D.C.,

PARA:
NICOLAS ROMERO SAENZ
SUBDIRECCION JURIDICA

DE: SUBDIRECCION DE GESTION DISTRITAL DE BIENESTAR, DESARROLLO Y DESEMPEÑO

ASUNTO: MODIFICACIÓN CONTRACTUAL CONTRATO CPS 056-2025
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
SERVICIO CIVIL DISTRITAL

Nro. Rad: 3-2026-665
Fecha:     25/05/2026  - Anexos:
Destino:  SJ

Aprobó: DIANA MARCELA ACOSTA ALBARRACIN-SUBDIRECCION DE GESTION DISTRITAL DE BIENESTAR, DESARROLLO Y 
DESEMPEÑO
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0125 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL - DASCD

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 113

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA AURA JANETH MALAGON ORJUELA

@firmaDigital1

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2026 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O230117459920240147

Desarrollo de Capacidades para una 
Gestión Innovadora e Incluyente del 

Talento Humano, Fomentando la 
Confianza Ciudadana en el 
Gobierno de Bogotá D.C.

O232020200883111 Servicios de 
consultoría en gestión estratégica

1-100-F001 VA-RECURSOS 
DISTRITO 5.300.000

Total 5.300.000

Objeto:

Línea No. 140 Adicionar y prorrogar el contrato de prestación de servicios profesionales CPS-P-056-2025 cuyo objeto es: "Prestar servicios profesionales con 
autonomía técnica y administrativa, para apoyar los Programas de Apoyo Emocional Distrital y Diseño de Vida, de los programas de Bien-estar con enfoque 
poblacional-diferencial y de género en el marco del Modelo de Bienestar para la Felicidad Laboral reconociendo su diversidad y pluralidad, dirigido a las 
servidoras, servidores y colaboradores distritales".

Se expide a solicitud de AURA JANETH MALAGON ORJUELA Cargo SOLICITANTE CDP GENERAL, mediante oficio número 3-2026-580 de ABRIL 24 DE 
2026.

Bogotá D.C. ABRIL 24 DE 2026

Documento firmado por: AURA JANETH MALAGON ORJUELA / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Aprobó: AJMALAGON 24.04.2026

Elaboró: EJURADO 24.04.2026

Impresión:24.04.2026-17:17:39 AJMALAGON 0000876825 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

AURA JANETH 
MALAGÓN 
ORJUELA

Firmado digitalmente 
por AURA JANETH 
MALAGÓN ORJUELA 
Fecha: 2026.04.24 
17:23:29 -05'00'



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 1 0 0 0

ICBF

0 1 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 265.000 265.200

Pensión 1 339.200 339.500

Riesgos Laborales 1 11.100 11.200

CCF 1 42.400 42.500

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 657.700 658.400

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora Valor Mora Valor Mora UPC Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 265.000 0 0 0 1 200 0 265.200 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 339.200 0 0 0 0 1 300 0 339.500 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 11.100 11.100 1 100 11.200 111 11.200 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 42.400 1 100 42.500 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1026266165 JOSE DAVID ROJAS HERNANDEZ Diagonal 53s # 61f -35 4764306 david_rojash@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-04 2026-04

79997631 20/05/2026

I $658.400

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$2,120,000



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres

C
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ti
za

n
te
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u

b
ti
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o
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xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r
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T
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T
A

E

T
D

P

T
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V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1026266165 ROJAS HERNANDEZ JOSE DAVID 59 0 N 25-14 2.120.000 30 339.200 0 0 0 0 EPS008 2.120.000 30 265.000 14-23 2.120.000 30 1 11.100 CCF24 2.120.000 30 42.400 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1026266165 JOSE DAVID ROJAS HERNANDEZ Diagonal 53s # 61f -35 4764306 david_rojash@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-04 2026-04

79997631 20/05/2026

I $658.400

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$2,120,000







MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 1026266165 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 23/04/2026 12:13 PM

Código Verificación: GSRL163N4X

Válida hasta: 22/07/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC
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