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1. DATOS GENERALES 

 
PERÍODO A QUE CORRESPONDE EL 
INFORME 01    09     20        A       30      09     20 

¿Se reporta algún desempeño deficiente o a 
mejorar? SI  NO  

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FÍSICA PRESUPUESTAL 
31% 3% 

 
2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 

 
Datos del supervisor/interventor 
 

NOMBRE DEL SUPERVISOR OMAR GUILLERMO MORENO TORRES 
DEPENDENCIA SUBDIRECCIÓN LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 
CARGO SUBDIRECTOR LOCAL 
LOCALIDAD SAN CRISTÓBAL  

APOYO A LA SUPERVISIÓN 

Ivonne Janeth Ospina Suárez 
Karen Johana Forero Espejo 
Angélica Del Pilar Castillo Cubillos 
Viviana Mercedes Oviedo Torres 
Daniel Eduardo Peñaloza Bedoya  

 
Datos del contrato supervisado e intervenido 
 

NUMERO DE CONTRATO 7902 
FECHA DE CONTRATO 29/07/2020 

CONTRATISTA FUNDACIÓN SOCIAL CASTILLO SAN 
LUCAS 

CEDULA DE CIUDADANÍA O NIT 900.119.083 

PROYECTO 
7744 "Generación de oportunidades para 
elDesarrollo Interal de la Niñez y la 
Adolescencia de Bogotá ". 

VALOR $ 578.687.863 
PLAZO 102 Días  
FECHA ACTA DE INICIO 18/08/20 
FECHA TERMINACIÓN PROYECTADA DEL CONTRATO 31/12/20 
ADICIÓN N.A 
PRORROGA N.A 
SUSPENSIÓN N.A 
OBJETO:  
AUNAR   RECURSOS   TÉCNICOS,   FÍSICOS,   ADMINISTRATIVOS   Y   ECONÓMICOS   ENTRE   LAS 
PARTES,   PARA   GARANTIZAR   LA   EDUCACIÓN   INICIAL   EN   EL   MARCO   DE   LA   ATENCIÓN 
INTEGRAL  DE  LAS  NIÑAS  Y  NIÑOS  EN  PRIMERA  INFANCIA,  UBICADOS  EN  LOS  BARRIOS 
ADSCRITOS  A  LAS  LOCALIDADES  DEL  DISTRITO  CAPITAL  A  TRAVÉS  DE  LA  PUESTA  EN 
FUNCIONAMIENTO DE UN JARDÍN INFANTIL 

 
 
 
 

x  
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3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL 
 
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: 
 
Se evidencia cumplimiento del objeto del Convenio, por medio de los soportes entregados por el Asociado y verificados 
por la supervisión para el periodo de proyección del informe.  
 
GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: 
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OBSERVACIONES 

 GENERALES       
1 El asociado deberá dar cumplimiento a las 

directrices que se impartan desde la 
Secretaría de Integración Social y la 
Subdirección para la Infancia, en lo que 
tiene que ver con el Estado de 
Emergencia decretado por la pandemia 
del COVID -19, mientras esté vigente, o 
las que se puedan Decretar por cualquier 
tipo de emergencia o situación que 
imposibilite la ejecución del convenio en 
condiciones normales. 
 

X     En el componente Nutrición y 
Salubridad presentó requerimiento 
con número de radicado 
S2020092516 del 07 de septiembre 
de 2020, dado que se evidenció que 
en la entrega de paquete 
alimentario realizada el 24 de 
agosto de 2020, los productos 
huevo y leche presentaron fecha de 
vencimiento inferior al 30 de 
septiembre de 2020, fecha de 
cobertura establecida por la SDIS 
para el paquete alimentario. 
Adicionalmente, presentó un 
faltante de una libra de harina para 
arepas y de una libra de 
pasta (fideos, conchitas 
o espaguetis) en cada uno de los 
paquetes alimentarios entregados, 
los cuales fueron en su totalidad 
174. 
 
Se proyectó respuesta no 
satisfactoria, toda vez que el 
Asociado en respuesta de fecha 10 
de septiembre de 2020, no planteó 
la acción correctiva de manera clara 
frente a la entrega de alimentos en 
cantidad y calidad establecidas por 
la SDIS, así como tampoco contó 
con evidencias al respecto. 
Además, la respuesta del Asociado 
presentó entre sus anexos el acta 
de acompañamiento realizada por 
un profesional de la subdirección 
local, sin embargo, esta difería en 
sus dos primeras páginas en el tipo 
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de letra, con relación al acta 
original, ante lo cual el Asociado 
debe dar explicación de lo ocurrido 
con este documento. 
 
Por otra parte, se proyectó 
requerimiento en visita de 
verificación realizada el día 30 de 
septiembre de 2020, dado que 
durante la entrega de paquete 
alimentario de contingencia se 
evidenció que la organización no 
contaba con 230 litros de leche 
entera correspondientes a 23 
paquetes alimentarios de 
contingencia a entregar de 175 
paquetes alimentarios 
programados. 
 
Desde el componente 
administrativo se proyectó cierre al 
requerimiento S2020092492 del 
07/09/2020 toda vez que se 
evidenciaron los certificados de 
afiliación a la administradora de 
riesgos profesionales- ARL de la 
profesional en atención a la primera 
Infancia Martha Rosa Valles Portela 
y de la auxiliar en atención a la 
primera Infancia Mery Sáenz 
Portela. 

2 El Asociado deberá presentar los 
documentos del talento humano durante 
los tres (3) primeros días de suscrita el 
Acta de Inicio, para la verificación del 
cumplimiento de perfiles, por parte del 
Supervisor del Convenio. 

  X   El Asociado suscribió acta de inicio 
el 18/08/2020. 
Mediante correo electrónico realizó 
envío de las hojas de vida del 
talento humano para verificación 
por parte de la supervisión con 
fechas18/08/2020 y 21/08/2020. 

3 Contratar el talento humano, una vez esté 
haya sido avalado por el supervisor del 
convenio, en la proporción indicada en el 
Anexo Técnico. 

  X   Cuenta con los contratos del talento 
humano vinculado para la 
prestación del servicio en las 
condiciones descritas en el 
componente administrativo de los 
Estándares Técnicos para la 
Calidad de la Educación Inicial. 
 
Así mismo se evidenciaron los 
certificados de afiliación a la 
administradora de riesgos 
profesionales- ARL de la 
profesional en atención a la primera 
Infancia Martha Rosa Valles Portela 
y de la auxiliar en atención a la 
primera Infancia Mery Sáenz 
Portela, subsanando la observación 
del mes anterior.  
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4 El Talento Humano contratado deberá 
realizar actividades virtuales con las niñas 
y niños beneficiarios del servicio, de 
acuerdo a las indicaciones impartidas 
desde la supervisión y las guías 
publicadas por la SDIS. 

  X   El asociado realizó las actividades 
virtuales y diligenció el formulario 
destinado para el seguimiento a las 
niñas y los niños, en el cual se 
evidenció su participación en el 
servicio con las estrategias 
planteadas durante la emergencia. 
 

5 El Talento Humano de servicios generales 
deberá realizar actividades, en las que le 
indique a los padres, madres o cuidadores 
normas de aseo y de higiene que se 
deben tener en cuenta en la casa para el 
cuidado de las niñas y los niños. 

  X   Realizaron actividades sobre 
normas de aseo e higiene a tener 
en cuenta en la casa para el 
cuidado de las niñas y los niños, 
dirigidas a padres, madres y 
cuidadores, así:  
 
Presentaron evidencias de la 
socialización por parte del talento 
humano de servicios generales 
sobre la forma adecuada de realizar 
el proceso de limpieza y de 
desinfección de los baños, 
indicando el paso a paso y la 
concentración de hipoclorito de 
sodio requerida para una adecuada 
desinfección. 
 

6 El Asociado deberá atender virtualmente 
las visitas que en virtud de la supervisión 
deban desarrollarse para verificar el 
cumplimiento de cada componente. 

  X   En el componente administrativo el 
asociado proporcionó mediante 
correos electrónicos los 
documentos y soportes necesarios 
para la verificación, evidenciando 
los certificados de afiliación a la 
administradora de riesgos 
profesionales- ARL de la 
profesional en atención a la primera 
Infancia Martha Rosa Valles Portela 
y de la auxiliar en atención a la 
primera Infancia Mery Sáenz 
Portela, subsanando la observación 
del mes anterior. 
 

7 Presentar al Supervisor del Convenio los 
informes de ejecución y los demás 
informes vía correo electrónico al mail 
establecido por la Supervisión, con los 
soportes respectivos, de acuerdo con lo 
establecido en el Anexo Técnico. 

  X   Se evidencio remisión por parte de 
la organización del informe 
correspondiente al mes de 
septiembre de 2020, al correo 
electrónico del Supervisor, en el 
cual se anexaron los soportes 
establecidos en el Anexo Técnico, 
en los tiempos establecidos en el 
mismo. 
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8 Atender las solicitudes que haga el 
Supervisión y dar respuesta en los 
términos establecidos. 

  X   Desde el componente 
administrativo se proyectó cierre al 
requerimiento S2020092492 del 
07/09/2020 toda vez que se analizó 
la respuesta remitida por el 
asociado el 11/09/2020 y se 
evidenciaron los certificados de 
afiliación a la administradora de 
riesgos profesionales- ARL de la 
profesional en atención a la primera 
Infancia Martha Rosa Valles Portela 
y de la auxiliar en atención a la 
primera Infancia Mery Sáenz 
Portela, ambas con fecha de 
cobertura a partir del 5 de 
septiembre de 2020.  

9 Permitir la labor de la Supervisión, así 
como la articulación con los equipos 
técnicos y administrativos de la SDIS con 
el propósito de orientar el cumplimiento de 
los Estándares Técnicos para la Calidad 
de la Educación Inicial. 

  X   En el componente administrativo se 
evidenciaron los certificados de 
afiliación a la administradora de 
riesgos profesionales- ARL de la 
profesional en atención a la primera 
Infancia Martha Rosa Valles Portela 
y de la auxiliar en atención a la 
primera Infancia Mery Sáenz 
Portela, subsanando la observación 
del mes anterior. 
 
En el periodo verificado facilitó la 
supervisión atendiendo las 
recomendaciones y sugerencias 
dadas para la adecuada 
implementación de los Estándares 
Técnicos para la Calidad de la 
Educación Inicial. 

10 En caso de persistir la emergencia actual, 
se podrán tomar las decisiones a que 
haya lugar para garantizar la atención de 
niños y niñas, entre supervisión y 
asociado, previa validación técnica, 
financiera y jurídica de la Subdirección 
para la infancia y ordenación del gasto de 
la SDIS. 

  X   Se  realiza  atención  por  parte del 
Jardín   Infantil   en   los   términos 
establecidos en la minuta del 
Convenio, de acuerdo con el estado 
de emergencia decretado. 

 COMPONENTE NUTRICIÓN Y 
SALUBRIDAD 

D A
M 

S S N
A 

OBSERVACIONES 

1 Implementar acciones y estrategias para 
la promoción de Prácticas de Cuidado de 
acuerdo con lo establecido en los 
Estándares Técnicos para la Calidad de la 
Educación Inicial y las Guías técnicas de 
Nutrición y Salubridad vigentes. 

  X   Implementaron acciones y 
estrategias para la promoción de 
Prácticas de Cuidado, así:  
Desarrollaron actividades con 
padres, madres o cuidadores, 
mediante la socialización de los 
hábitos de higiene personal de las 
niñas y los niños, baño diario, uso 
de ropa limpia, cepillado de dientes, 
lavado de manos, resaltando la 
importancia de estos para mantener 
la buena salud, además. 
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Socializó un vídeo sobre la 
importancia y recomendaciones 
para la prevención de la pediculosis 
en niñas y niños. 
  
Realizaron recomendaciones para 
la promoción de estilos de vida 
saludables, mediante la práctica de 
actividad física y sobre el 
mantenimiento de la salud oral, 
explicaron la definición, causas, 
manejo y prevención de la 
Enfermedad Respiratoria Aguda y 
de la Enfermedad Diarreica Aguda 
y la importancia de completar el 
esquema de vacunación para las 
niñas y los niños mediante el vídeo 
³A laV YacXQaV debemRV iU 8 YeceV´.  
  
La información fue compartida por 
parte de las profesionales y 
técnicas de atención a primera 
infancia a los padres, madres o 
cuidadores de las niñas y los niños 
por medio de mensajes de 
WhatsApp. 

2 Implementar acciones y estrategias para 
la promoción del Plan de Saneamiento en 
casa. 

  X   Implementaron acciones y 
estrategias para la promoción del 
Plan de Saneamiento en casa, de la 
siguiente manera:  
 
Presentaron evidencias de la 
socialización por medios virtuales a 
los padres, madres o cuidadores de 
las niñas y los niños, del programa 
de control de plagas, indicando 
cuáles son las plagas que pueden 
presentarse en casa y 
recomendaciones para la 
prevención de su aparición tales 
como, mantenimiento de espacios 
organizados y limpios, evitar dejar 
comida a exposición en mesas o 
pisos y mantener las canecas de 
residuos tapadas. 
 
La difusión del material elaborado, 
video y diapositivas se realizó 
mediante mensajes de WhatsApp. 
 

3 Implementar acciones y estrategias para 
la promoción de manejo adecuado de 
alimentos en casa. 

  X   Implementaron acciones y 
estrategias para la promoción de 
manejo adecuado de alimentos en 
casa, así:  
 



 

 
 

 
PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
 

FORMATO INFORME DE SUPERVISIÓN Y/O 
INTERVENTORÍA 

Código: FOR-GEC-002 

Versión: 0 

Fecha: Memo 
I2019031434 - 12/07/2019 

Página: 7 de 19 

Presentaron evidencias de la 
socialización por medios virtuales a 
los padres, madres o cuidadores de 
las niñas y los niños explicando 
indicaciones de adecuadas 
prácticas de manipulación de los 
alimentos en el proceso de cocción, 
indicando cuándo se recomienda la 
cocción, las técnicas, los tiempos y 
temperaturas que se manejan 
dependiendo el tipo de alimento.  
 
Adicionalmente se realizaron 
indicaciones para el adecuado 
servido de los alimentos.  
  
La difusión del material elaborado 
se realizó mediante mensajes de 
WhatsApp. 

4 Entregar oportunamente al padre, madre 
o cuidador, los alimentos establecidos 
para el paquete alimentario de 
contingencia de acuerdo con los 
parámetros establecidos por la SDIS, 
dejando registro de la entrega. 

X     Presentó requerimiento con número 
de radicado S2020092516 del 07 de 
septiembre de 2020, dado que se 
evidenció que en la entrega de 
paquete alimentario realizada el 24 
de agosto de 2020, los productos 
huevo y leche presentaron fecha de 
vencimiento inferior al 30 de 
septiembre de 2020, fecha de 
cobertura establecida por la SDIS 
para el paquete alimentario. 
Adicionalmente, presentó un 
faltante de una libra de harina para 
arepas y de una libra de 
pasta (fideos, conchitas 
o espaguetis) en cada uno de los 
paquetes alimentarios entregados, 
los cuales fueron en su totalidad 
174.  
  
Se proyectó respuesta no 
satisfactoria, toda vez que el 
Asociado en respuesta del día 10 
de septiembre de 2020, no planteó 
la acción correctiva de manera clara 
frente a la entrega de alimentos en 
cantidad y calidad establecidas por 
la SDIS, así como tampoco contó 
con evidencias al respecto. 
Además, la respuesta del Asociado 
presentó entre sus anexos el acta 
de acompañamiento realizada por 
un profesional de la subdirección 
local, sin embargo, esta difería en 
sus dos primeras páginas en el tipo 
de letra, con relación al acta 
original, ante lo cual el Asociado 
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debe dar explicación de lo ocurrido 
con este documento.  
  
Por otra parte, se proyectó 
requerimiento en visita de 
verificación realizada el día 30 de 
septiembre de 2020, dado que 
durante la entrega de paquete 
alimentario de contingencia se 
evidenció que la organización no 
contaba con 230 litros de leche 
entera correspondientes a 23 
paquetes alimentarios de 
contingencia a entregar de 175 
paquetes alimentarios 
programados. 
 
El paquete alimentario de 
contingencia entregado el 24 de 
agosto de 2020 contó con cobertura 
de 28 días hábiles, desde el 24 de 
agosto de 2020 hasta el 30 de 
septiembre de 2020.  
 
Se entregó un total de 174 paquetes 
alimentarios, así: 
Maternal: 10 paquetes 
Caminadores: 37 paquetes 
Párvulos: 67 paquetes.  
Prejardín: 60 paquetes. 
 

 AMBIENTES ADECUADOS Y 
SEGUROS 

D A
M 

S S N
A 

OBSERVACIONES 

1 Planear e implementar estrategias de 
prevención de accidentes en casa, con 
padres, madres y/o cuidadores, de 
acuerdo con la Guía Técnica 

  X   Mediante correo electrónico 
enviado el 22 de septiembre del 
2020, se evidenciaron los soportes 
de las socializaciones enviadas a 
los padres de familia realizada en la 
siguiente fecha:  
 
El 14 de septiembre se socializó por 
medio de una presentación, el 
protocolo de prevención de caídas 
en casa.  
 
El 21 de septiembre se socializó un 
video, donde se contempla la 
identificación de espacios en las 
casas donde los niños y niñas 
puedan correr riesgos de caídas, 
además se socializaron algunas 
medidas de prevención que deben 
tener en cuenta.  
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 AREA DE GESTIÓN AMBIENTAL D A
M 

S S N
A 

OBSERVACIONES 

1 Planear e implementar estrategias de 
promoción de adecuado manejo de 
residuos en casa, con padres, madres y/o 
cuidadores, de acuerdo con lo establecido 
por la SDIS. 

  X   Mediante correo electrónico 
enviado el 22 de septiembre del 
2020, el asociado presento acta del 
17 de septiembre, en la cual 
socializó el manejo adecuado de los 
residuos. Se definió que es basura 
y residuo, como se deben tratar los 
residuos en el hogar y se promovió 
en casa prácticas adecuadas. 
 

 PROCESO PEDAGÓGICO D A
M 

S S N
A 

OBSERVACIONES 

1 Realizar y entregar a las familias 
planeaciones pedagógicas por cada 
grupo de edad, donde se tengan presente 
aspectos determinantes de las historias 
de vida de las niñas y los niños. 

  X   Mediante correos electrónicos del 
16 y 29 de septiembre, el Asociado 
presentó las planeaciones 
correspondientes al mes de 
septiembre, las cuales eran 
acordes con el proyecto 
pedagógico y las características de 
la población atendida. De igual 
manera se presentó acta de 
socialización del plan de trabajo, 
realizada el día 27 de agosto de 
2020. 
  
El Asociado realizó trabajo con los 
niños y niñas de forma virtual 
durante los días de aislamiento del 
mes de septiembre del 2020, 
enfocado en la implementación de 
la guía pedagógica establecida por 
la SDIS y acciones de cuidado 
calificado de acuerdo con el 
proyecto pedagógico del jardín. 
 

2 Implementar los mecanismos e 
instrumentos de seguimiento telefónico 
emitidos por SDIS y remitir en la 
periodicidad requerida. 

  X   El Asociado presentó mediante 
correo electrónico del 16 de 
septiembre de 2020, el mecanismo 
de seguimiento a los niños y niñas 
durante los días de aislamiento del 
mes de septiembre del 2020 en el 
formato especial de llamadas 
enviado por SDIS, donde se registró 
la información suministrada por los 
padres y cuidadores. 
 
Adicionalmente realizó seguimiento 
de algunas situaciones especiales 
presentadas con los niños, niñas y 
sus familias. 
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3 Realizar las Jornadas Pedagógicas, 
conforme al cronograma y las 
orientaciones establecidas por la SDIS. 

  X   Mediante correo electrónico del 29 
de septiembre de 2020, el Asociado 
presentó soporte fotográfico del 
comité ampliado realizado el día 16 
de septiembre por la aplicación 
Google Meet, y acta de jornada 
pedagógica del día 18 de 
septiembre con trabajo en el tema 
de saber docente. Soportes que 
fueron enviados a la Subdirección 
Local el día 21 de septiembre de 
2020. 
 

4 Promover e implementar con los agentes 
corresponsables (Talento humano, 
padres, madres, cuidadores, niñas y 
niños), acciones de cuidado calificado, 
teniendo en cuenta las recomendaciones 
dadas frente al COVID -19. 

  X   Mediante correo electrónico del día 
16 de septiembre de 2020, el 
Asociado presentó acta de trabajo y 
registro fotográfico de la siguiente 
actividad: 
 
El día 9 de septiembre de 2020, se 
realizó socialización con padres de 
familia por medio de una 
presentación de diapositivas sobre 
el tema de Garantía de Derechos de 
los Niños y las Niñas 
 

5 Socializar de manera virtual el documento 
que contiene los procedimientos de 
activación de rutas administrativas por 
restablecimientos de derechos, conforme 
a lo establecido en los Estándares 
Técnicos para la Calidad de la Educación 
Inicial, incluyendo maltrato institucional. 

  X   Mediante correo electrónico del día 
16 de septiembre de 2020 el 
Asociado presentó el documento en 
referencia y acta de socialización a 
padres de familia y talento humano, 
el día 4 de septiembre, sobre sobre 
el tema de Activación de Rutas. 
 

6 Implementar los procedimientos de 
activación de rutas administrativas por 
restablecimientos de derechos de 
conformidad con lo establecido en el 
Anexo Técnico y los demás documentos 
que hacen parte integral del Convenio 

  X   Mediante correo electrónico del día 
16 de septiembre de 2020, el 
Asociado presentó formato de 
novedades de seguimiento al caso 
del niño ADON, por presunta 
violencia intrafamiliar, en donde la 
docente describió que, en las 
llamadas telefónicas, la madre 
manifestaba que el niño se 
encontraba bajo su cuidado muy 
bien de salud y de ánimo. 
 
También refirió que el día 7 de 
septiembre de 2020, se realizó 
reunión en las instalaciones del 
jardín con la docente, la psicóloga y 
la madre del niño, en la cual la 
señora solicitó cupo para su hijo de 
3 años, a quien ya le están 
realizando inscripción en el Jardín 
Social Ciudad de Dios y manifestó 
que el niño no presentaba 
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conductas relacionadas con el 
episodio ocurrido en su hogar, pero 
su hijo mayor estaba rebelde, por lo 
cual se le sugirió solicitar citas de 
psicología por EPS para sus hijos. 

 COMPONENTE ADMINISTRATIVO D A
M 

S S N
A 

OBSERVACIONES 

1 Construir e implementar un plan de acción 
para la mejora continua que conlleve al 
cumplimiento de los componentes: 
Nutrición y salubridad, Ambientes 
adecuados y seguros, Proceso 
pedagógico, Talento humano y Proceso 
administrativo conforme a lo establecido 
Estándares Técnicos para la Calidad de la 
Educación Inicial y el procedimiento de 
seguimiento a la operación del servicio 
social de Jardines Infantiles. 
 

  X   Se evidenció plan de acción para la 
mejora continua, el cual se 
encuentra en proceso de 
construcción.                                    
Cuenta con avance en torno a la 
caracterización de acuerdo con los 
Estándares Técnicos para la 
Calidad de Educación Inicial y el 
procedimiento de seguimiento a la 
operación del servicio social de 
jardines infantiles. 

2 Contar con un archivo digital compartido 
con el Supervisor del Convenio en donde 
se encuentren organizadas las hojas de 
vida del talento humano contratado para la 
prestación del servicio en las condiciones 
descritas en el componente administrativo 
de los Estándares Técnicos para la 
Calidad de la Educación Inicial. 

  X   El asociado cuenta con archivo 
compartido con el Supervisor del 
convenio en el que se encuentran 
las hojas de vida del talento 
humano contratado para la 
prestación del servicio, conforme a 
lo descrito en el anexo técnico y los 
Estándares Técnicos para la 
Calidad de la Educación Inicial.  
 
Así mismo se evidenciaron los 
certificados de afiliación a la 
administradora de riesgos 
profesionales- ARL de la 
profesional en atención a la primera 
Infancia Martha Rosa Valles Portela 
y de la auxiliar en atención a la 
primera Infancia Mery Sáenz 
Portela, ambas con fecha de 
cobertura a partir del 5 de 
septiembre de 2020, subsanando la 
observación del mes anterior. 
 

3 Mantener actualizada la información 
correspondiente al seguimiento diario y 
mensual de niñas y niños en los formatos 
o sistemas establecidos por la SDIS. 

  X   El Asociado realizó el 
diligenciamiento del formulario de 
acompañamiento mediante llamada 
telefónica, donde reportó 
situaciones de salud, desarrollo de 
actividades y casos de vulneración 
de derechos, teniendo en cuenta la 
información suministrada por los 
padres, madres o cuidadores. 
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4 Contar con un correo electrónico de 
atención y registro de peticiones, quejas, 
reclamos y sugerencias para las familias 
participantes del servicio. 

  X   Se evidenció matriz de registro de 
preguntas, comentarios, 
sugerencias o inquietudes enviadas 
por parte de los padres y 
cuidadores de los niños y niñas, y 
ciudadanía en general.  Sin 
embargo, en el mes verificado no 
contaron con novedades. 

 GESTION DOCUMENTAL D A
M 

S S N
A 

OBSERVACIONES 

1 Entregar a la Supervisión, durante la 
ejecución del Convenio todos los archivos 
en soporte físico (cuando sean 
requeridos) y magnético que se hayan 
producido o recibido con ocasión de la 
ejecución del Convenio. 

  X   Mediante correo electrónico 
enviado el   01/09/2020 el asociado 
radicó ante la Supervisión los 
soportes físicos y magnéticos que 
se produjeron para el convenio 
durante el mes de agosto de 2020.   
       

 ASPECTOS FINANCIEROS D A
M 

S S N
A 

OBSERVACIONES 

1 Registrar su actividad financiera y 
contable de acuerdo con lo establecido en 
las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF). 

  X   El Asociado presentó libro auxiliar 
contable correspondiente del mes 
de septiembre de 2020, en dónde 
se evidenció el registro de los 
soportes de ejecución de los 
conceptos de Talento Humano, 
Aseo personal, Aseo institucional y 
Alimentos. 
 

2 Realizar el pago de todas las obligaciones 
adquiridas para el funcionamiento del 
Jardín Infantil, durante el término de 
ejecución del Convenio. 

  X   Para los días del mes de 
septiembre de 2020, el Asociado 
presentó soportes con los cuales se 
logró evidenciar el registro de las 
obligaciones adquiridas en virtud de 
la ejecución del Convenio. 
 

3 Pagar dentro de los 10 primeros días 
calendario del mes el salario u honorarios 
(según sea el caso) y a través de 
transferencia electrónica en la cuenta de 
ahorros o corriente suministrada por el 
talento humano al momento de ser 
contratado, los salarios, honorarios y 
prestaciones sociales e indemnizaciones 
laborales, estas últimas cuando haya 
lugar al talento humano acorde con los 
valores establecidos en la propuesta 
establecida para el presente proceso 
competitivo, efectuando los pagos de 
derechos laborales y parafiscales a que 
haya lugar. 

  X   De acuerdo con lo establecido en la 
estructura de costos, el talento 
humano asignado para el Jardín 
Castillo san lucas, Zona 24 ± 
Opción 2, corresponde a: 
responsable del servicio 1, 
profesionales de atención a la 
primera infancia 13, auxiliares de 
atención a la primera infancia 3, 
personal de aseo e higiene 3, 
personal de servicios de alimentos 
3, apoyo administrativo 1; para un 
total de 24 personas. 
 
El personal se encuentra vinculado 
por contrato de prestación de 
servicios. 
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El pago de los honorarios 
correspondientes al mes de 
septiembre de 2020 se realizó en 
fecha 30/09/2020, según 
transferencia electrónica del Banco 
de Bogotá, presentada por el 
Asociado. 
 
Se evidenciaron 24 planillas de 
aportes debidamente canceladas 
con el IBC del 40 % de los ingresos 
percibidos en el mes septiembre de 
2020. 

4 Destinar exclusivamente los recursos 
públicos que reciba, debido a la 
suscripción Convenio, para los gastos que 
demande el cumplimiento del objeto de 
este y acorde con la propuesta objeto del 
presente proceso competitivo. 

  X   Se evidenció para el mes de 
septiembre de 2020, una ejecución 
de los recursos a cargo de la SDIS 
por un valor total de $83,758,834, 
representados en Talento Humano 
$60.495.367, Elementos de Aseo 
personal $4.000, Elementos de 
Aseo Institucional $40.900 y 
Alimentos $23.218.567.  Para el 
concepto de gasto de Papelería no 
se evidenciaron soportes de gasto, 
toda vez que no fueron requeridos 
en el mes verificado. 
 
Así mismo, para los conceptos de 
gasto de Elementos de Aseo 
Persona y Papelería a cargo del 
Asociado, toda vez que no fueron 
requeridos en el mes verificado. 

5 Suministrar vía correo electrónico al 
correo establecido por el Supervisor, los 
soportes que evidencien la adecuada 
ejecución de los recursos económicos 
aportados por el Asociado y aportados por 
la SDIS, de acuerdo con las directrices 
dadas por la SDIS y acorde con la 
propuesta objeto del presente proceso 
competitivo. 

  X   Los documentos enviados por el 
Asociado al correo electrónico del 
supervisor, para la verificación del 
mes de septiembre de 2020, como 
soportes de la ejecución de los 
recursos tanto de la SDIS como del 
Asociado cumplieron con todos los 
requisitos legales y se encontraron 
acordes con las directrices de la 
SDIS. 
 
Por otra parte, se subsana la 
observación del mes de agosto, 
toda vez que solo se llevó a la 
ejecución los valores que están en 
promedio a los precios del mercado 
de los productos que fueron 
evidenciados en el mes de agosto 
con precios por encima. 

Concepto general del cumplimiento de las 
obligaciones 

2 0 30 0 0 Presenta cumplimiento satisfactorio 
de las obligaciones 
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RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA: 
 
COMPONENTE NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD: 
 
Se solicitó ajustar la información de las planillas de entrega de paquetes alimentarios y allegar el plan y facturas de 
compras de alimentos entre otros documentos. 
 
DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPEÑO DEFICIENTE O A 
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES: 
 
COMPONENTE NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD: 
 
³La leche falWaQWe fXe la de maWeUQal \ 10 más que llegaron en el transcurso de la verificación, se cumplió con la entrega 
del paTXeWe cRmSleWR.´ 
 
RELACIÒN DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: 
 
Se evidencio que el personal está contratado por prestación de servicios. 
 

ITEM PERIODO DE PAGO 
AÑO – MES 

FECHA DE PAGO 
AÑO – MES – DÍA 

VALOR 

PENSIÓN 2020-09 N/A N/A 
SALUD 2020-09 N/A N/A 
RIESGOS PROFESIONALES 2020-09 N/A N/A 
PARAFISCALES N/A N/A N/A 

 
RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: 
 
Cumplimiento de las obligaciones y del Objeto del Convenio. 
 
RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS: 
 
Se verifico en la visita financiera la ejecución de los rubros estipulados en la estructura de costos con ocasión a la 
declaratoria de emergencia sanitaria por el COVID-19. 
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EJECUCION DE SEPTIEMBRE DEL 2020 POR VALOR DE $83.758.834 
  
EJECUCIÓN SDIS POR VALOR DE $83.758.834 
  
Talento Humano: Para este concepto se verificaron los días laborados del mes, por el valor día de cada perfil según 
estructura de costos.  
  
El valor proyectado del mes verificado es por $61.160.100, Se realizó descuentos por novedades de talento humano 
por valor de $664.733, se llevó a la ejecución el valor de $60.495.367.  
  

 
Aseo personal: El valor proyectado del mes verificado es por $1.667.136, que corresponde a 22 días hábiles de 
entrega de paquete alimentario, por valor día niño $430 por la cobertura autorizada para el convenio según estructura 
de costos menos los descuentos de cobertura. 
  

 
 
El Asociado presentó la factura N°1401 del proveedor SUPER MERCADO K`NOS dé fecha 24/08/2020 por valor total 
de $892.900 (se realiza descuento por valor de $27.500 de mayor valor facturado en el alcohol) valor total factura 
$865.400, de los cuales se distribuyen para aseo personal un valor de $200.000, se reconoció en la ejecución del mes 
de agosto el valor de $105.448 con recursos de la SDIS y el valor de $90.552 con recursos del Asociado, se tomó para 
la ejecución del mes de septiembre un valor de $4.000 con recursos de la SDIS. 
  
Aseo institucional: El valor proyectado del mes verificado es por $4.259.200, que corresponde a 22 días hábiles de 
entrega de paquete alimentario, por valor día niño $705 por la cobertura autorizada para el convenio según estructura 
de costos menos los descuentos de cobertura. 
  

 
 
El Asociado presentó la factura N°1401 del proveedor SUPER MERCADO K`NOS dé fecha 24/08/2020 por valor total 
de $892.900 (se realiza descuento por valor de $27.500 de mayor valor facturado en el alcohol) valor total factura 
$865.400, de los cuales se distribuyen para aseo institucional un valor de $672.100, se reconoció en la ejecución del 
mes de agosto el valor de $631.200, se tomó para la ejecución del mes de septiembre un valor de $40.900. 
  
Alimentos: El valor proyectado del mes verificado es por $25.942.400, que corresponde a 22 días hábiles de entrega 
de paquete alimentario, por valor día niño $6.700 por la cobertura autorizada para el convenio según estructura de 
costos menos los descuentos de cobertura. 
  

 
 
El Asociado realizó entrega de paquete alimentario para 28 días hábiles comprendidos del 24 de agosto al 30 de 
septiembre de 2020 por lo cual para el mes de septiembre solo se toma 22 días hábiles. 
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El Asociado presentó la factura N°1400 del proveedor SUPER MERCADO K`NOS dé fecha 24/08/2020 por valor total 
de $30.382.350 (se realiza descuento por valor de $985.600 de productos que no fueron entregados en los paquetes 
alimentarios de acuerdo al reporte enviado por el componente nutricional) Total factura $29.396.750, se reconoció en 
el mes de agosto un valor de $4.107.268, del valor pendiente de reconocer por valor de $2.192.036, no se llevó en 
ejecución el valor de $434.892 (correspondiente a lenteja, garbanzo, Arveja, Galleta Cracker, Sal y Atún en lomitos por 
mayor valor cobrado respecto al valor del mercado), se toma en la ejecución el valor de $1.757.144 con recursos del 
mes de agosto, y adicionalmente se llevó a la ejecución el valor de $21.461.423 con recursos del mes de septiembre, 
se llevó en la ejecución del mes de septiembre un valor total de $23.218.567. 
  
Nota: Para los conceptos de Vigilancia, Espacio físico funcional, Desgaste y uso de los bienes muebles, equipos 
industriales y dotación y Material Didáctico, no se registró ejecución toda vez que la minuta del convenio establece que 
durante la atención de la declaratoria de emergencia sanitaria por la COVID-19, serán reconocidos los conceptos de 
Talento humano, Aseo Personal, Aseo institucional, papelería (debe estar verificada por parte del supervisor) y 
Alimentos. 
  
RELACIÓN DE DESCUENTOS POR PERIODO DE DESEMBOLSO  
  
Descuentos de cobertura septiembre: niños y niñas a los que no fue entregado el paquete alimentario en los 22 días 
hábiles del mes verificado, por el valor unitario de $6.700, lo que equivale al valor total de $294.800. 
  
Descuentos de talento humano: Se realizaron descuentos de talento humano por valor de $664.733, relacionados a 
continuación: 
A. Se realiza descuento de 4 días (del 1 al 4 de septiembre) de la Profesional de atención a la primera infancia Martha 
Rosa Valles Portela, se evidencio la afiliación a riegos laborales ARL a partir del 5 de septiembre del 2020. Valor 
descuento $416.973. 
B. Se realiza descuento de 4 días (del 1 al 4 de septiembre) de la Auxiliar de atención a la primera infancia Mery 
Sáenz Portela, se evidencio la afiliación a riegos laborales ARL a partir del 5 de septiembre del 2020, Valor 
descuento $247.760.  
 
 
¿ENTREGÓ INFORME DE EJECUCIÓN? 

SI NO 

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME: 
Soportes de ejecución de actividades  
Soportes de ejecución Financiera  
Planillas de entrega de paquetes de contingencia  
Planillas de pago de Seguridad Social  
Certificado de aportes parafiscales  

 
¿PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO? 

SI X NO 
EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE 

INFORME CERTIFICACIÓN PARA PAGO 
 
INFORMACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO/CONVENIO, DE 
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE: 
 
Aporta a las metas del proyecto por medio de la atención de niños y niñas en jardines infantiles en la modalidad de 
Cofinanciados.  
 
 
 
 
 

X  
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OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR: 
 
COMPONENTE NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD: 
 
En el componente Nutrición y Salubridad presentó requerimiento con número de radicado S2020092516 del 07 de 
septiembre de 2020, dado que se evidenció que en la entrega de paquete alimentario realizada el 24 de agosto de 
2020, los productos huevo y leche presentaron fecha de vencimiento inferior al 30 de septiembre de 2020, fecha de 
cobertura establecida por la SDIS para el paquete alimentario. Adicionalmente, presentó un faltante de una libra de 
harina para arepas y de una libra de pasta (fideos, conchitas o espaguetis) en cada uno de los paquetes alimentarios 
entregados, los cuales fueron en su totalidad 174.  
  
Se proyectó respuesta no satisfactoria, toda vez que el Asociado en respuesta del día 10 de septiembre de 2020, no 
planteó la acción correctiva de manera clara frente a la entrega de alimentos en cantidad y calidad establecidas por la 
SDIS, así como tampoco contó con evidencias al respecto. Además, la respuesta del Asociado presentó entre sus 
anexos el acta de acompañamiento realizada por un profesional de la subdirección local, sin embargo, esta difería en 
sus dos primeras páginas en el tipo de letra, con relación al acta original, ante lo cual el Asociado debe dar explicación 
de lo ocurrido con este documento.  
  
Por otra parte, se proyectó requerimiento en visita de verificación realizada el día 30 de septiembre de 2020, dado que 
durante la entrega de paquete alimentario de contingencia se evidenció que la organización no contaba con 230 litros 
de leche entera correspondientes a 23 paquetes alimentarios de contingencia a entregar de 175 paquetes alimentarios 
programados. 
 
COMPONENTE ADMINISTRATIVO 
 
En el componente administrativo se proyectó cierre al requerimiento S2020092492 del 07/09/2020 toda vez que se 
analizó la respuesta remitida por el asociado el 11/09/2020 y se evidenció los certificados de afiliación a la 
administradora de riesgos profesionales- ARL de la profesional en atención a la primera Infancia Martha Rosa Valles 
Portela y de la auxiliar en atención a la primera Infancia Mery Sáenz Portela, ambas con fecha de cobertura a partir del 
5 de septiembre de 2020. 
 
FECHA DE ELABORACIÓN: 16/10/2020 
 

{{Sig_es_:signer6:signature}}  
__________________________________                                                                                                                      
OMAR GUILLERMO MORENO TORRES 
SUBDIRECTOR LOCAL PARA LA INTEGRACIÓN SOCIAL SAN CRISTÓBAL 
SUPERVISOR     
 
{{Sig_es_:signer5:signature}}  
__________________________________ 
IVONNE JANETH OSPINA SUAREZ 
APOYO A LA SUPERVISIÓN  
 
{{Sig_es_:signer4:signature}}  
__________________________________ 
KAREN JOHANA FORERO ESPEJO 
APOYO A LA SUPERVISIÓN  
 
{{Sig_es_:signer3:signature}}  
__________________________________ 
ANGÉLICA DEL PILAR CASTILLO CUBILLOS 
APOYO A LA SUPERVISIÓN  
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{{Sig_es_:signer2:signature}}  
__________________________________ 
VIVIANA MERCEDES OVIEDO TORRES 
APOYO A LA SUPERVISIÓN  
 
{{Sig_es_:signer1:signature}}  
__________________________________ 
DANIEL EDUARDO PEÑALOZA BEDOYA 
APOYO A LA SUPERVISIÓN  
 



FUNDACIÏN SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
7902/2020
CASTILLO SAN LUCAS
SAN CRISTÏBAL
Del  01 de septiembre de 2020 al  30 de septiembre de 2020

MATERNAL 10 220 220 0 $ 0
CAMINADORES 38 836 814 22 $ 147.400
PARVULOS 68 1.496 1.474 22 $ 147.400
PRE-JARDËN 60 1.320 1.320 0 $ 0
JARDËN 0 0 0 0 $ 0

7O7AL 176 3.872 3.828 44 $ 294.800

sep-20 $ 0 $ 0 $ 0 $ 664.733 $ 664.733

959.533$           

{{Sig_es_:signer4:signature}} {{Sig_es_:signer3:signature}}

Elabory: Liria Yesenia Quixones Cabanzo ± Subdirecciyn para la Infancia {{Sig_es_:signer1:signature``
Revisy: Johana Isleny Huertas Torres - Subdirecciyn para la Infancia {{Sig_es_:signer2:signature``
Revisy: Paula Andrea Solano Rey - Subdirecciyn para la Infancia {{Sig_es_:signer5:signature``
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Otros Descuentos: 
�Martha Rosa Valles Portela
(Profesional en atenciyn a la primera
infancia) no conty con cobertura en
ARL desde el 01 al 04 de septiembre
de 2020 (4 dtas) por valor de
$416.973
�Mery Saenz Portela (Auxiliar de
atenciyn a la primera infancia) no
conty con cobertura en ARL desde el
01 al 04 de septiembre de 2020 (4
dtas) por valor de $247.760

Ast mismo se relacionan los descuentos de talento humano no contratado, ausencias del personal en visitas de supervisiyn sin justificaciyn
acorde con lo establecido en el anexo técnico y la diferencia de honorarios de las profesionales y técnicas de atenciyn a la primera infancia.

9ALOR 7O7AL DE6C8EN7O6:

Nota: El descuento de cobertura aplicado en la ejecucion del mes corresponde a los paquetes alimentarios no entregados.

ME6 A86ENCIA 7H DIFERENCIA 
PERFIL

O7RO6 
DE6C8EN7O6

7O7AL 
DE6C8EN7O6 7H

 7O7AL 
DE6C8EN7O 
ALIMEN7O6 

OMAR G8ILLERMO MORENO 7ORRE6 F8NDACIÐN 6OCIAL CA67ILLO 6AN L8CA6

Supervisor(a)

PER6ONAL NO 
CON7RA7ADO OB6ER9ACIONE6

Subdirector(a) Local de San Cristybal

LOCALIDAD:

OFICIO DE DE6C8EN7O DE COBER78RA < 7ALEN7O H8MANO APLICADO6 EN LA EJEC8CIÐN DEL CON9ENIO

A6OCIADO:
CON9ENIO N�: 
JARDÌN INFAN7IL:

PERIODO:

A continuaciyn se detallan los descuentos de cobertura no atendida de acuerdo con lo establecido en la estructura de costos, una vez revisada
la metaftsica.

ME6 DIA6 HABILE6 NI9EL COBER78RA 
POR NI9EL

COBER78RA 
E67ABLECIDA

PAQ8E7E 
ALIMEN7ARIO

PAQ8E7E 
ALIMEN7ARIO NO 

EN7REGADO

. җ19 Oct. 2020 16:48 CDTҘ

. (19 Oct. 2020 16:52 CDTҘ

LUZ STELLA SAENZ Pѵ җс0 Octѵ с0с0 руѷфх CDTҘ
L;@ S:ELLA SAEN@ P.



Código 12310

Señora
LIGIA ESMERALDA PORTELA MONTEALEGRE
Representante Legal
FUNDACIÓN SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
fundacastillolucas@yahoo.com
Cra 74 I # 62 - 03 Sur
Código Postal 111921
Bogotá

Asunto: Requerimiento del Supervisor del convenio al Asociado.

Respetada Señora,

Dentro de la ejecución del Convenio de Asociación N° 7902 de 2020, entre la Secretaria Distrital
de Integración Social y la FUNDACIÓN SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS, por medio de la
presente me permito requerirla para que se pronuncie frente a la situación que se relaciona a
continuación:

1. DATOS DEL CONTRATO.

OBJETO CONTRACTUAL

Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y económicos entre las partes, para garantizar la
educación inicial en el marco de la atención integral de las niñas y niños en primera infancia,
ubicados en los barrios adscritos a las localidades del Distrito Capital a través de la puesta en
funcionamiento de un jardín infantil.

ALCANCE DEL OBJETO

El objeto y alcance del Convenio pretendido, se encuentran relacionados con los siguientes
componentes, de conformidad con los estándares técnicos para la calidad de la educación inicial:
a) Nutrición y Salubridad; b) Ambientes Adecuados y Seguros; c) Proceso Pedagógico; d) Talento
Humano; y e) Proceso Administrativo. Así como las demás especificaciones, lineamientos,
procesos, procedimientos, instructivos y guías técnicas enunciados en el Anexo Técnico y que se
encuentren vigentes durante la ejecución del Convenio.

En este sentido para el año 2019 se logró la atención de 8.014 niños y niñas a través de la
operación Jardines Cofinanciados y para el 2020 se pretende garantizar la atención a 6.628 niños
y niñas.

2. HECHOS O RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO

En la verificación realizada por la Supervisión del convenio 7902 de 2020 al Jardín Infantil

 RAD:S2020092492
Fecha: 2020-09-07 17:46:43
Codigo Dep: SDIS.12410

Remite: SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
Destino: FUNDACION SOCIAL CASTILLO SA
Asunto: Requerimiento del Supervisor del conveni
Fol: Anexos: 0

 RAD:S2020092492
Fecha: 2020-09-07 17:46:43
Codigo Dep: SDIS.12410

Remite: SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
Destino: FUNDACION SOCIAL CASTILLO SA
Asunto: Requerimiento del Supervisor del conveni
Fol: Anexos: 0



Cofinanciado Castillo San Lucas, en el mes de agosto de 2020 se evidenció que en la
documentación remitida por el asociado, con referencia a los contratos de prestación de servicios
y afiliaciones a seguridad social del talento humano, no se encontraban los certificados de
afiliación a la administradora de riesgos profesionales- ARL de la  profesional en atención a la
primera Infancia Martha Rosa Valles Portela y de la auxiliar en atención a la primera Infancia Mery
Sáenz Portela, las cuales cuentan con contrato de prestación de servicios con fecha del
24/08/2020.

Mediante correo electrónico remitido a la Fundación, el día 26 de agosto de 2020 se solicitó enviar
la información y soportes correspondientes a la ejecución del mes de agosto de 2020, para
realizar el ejercicio de la Supervisión del mes de acuerdo con lo establecido desde el Componente
Administrativo y de Talento Humano, en la cual se indicó allegar los contratos del talento humano
con las correcciones y ajustes solicitados por la Supervisión (entre otros documentos) los cuales
fueron enviados por el Asociado el día 31 de agosto de 2019, en ellos se encontraban los
formatos de afiliación a ARL de las dos personas en mención, sin embargo, no enviaron los
certificados donde constara la fecha de cobertura,  por medio telefónico se estableció
comunicación con el apoyo administrativo Natalia Salamanca solicitando certificación de afiliación
a la Administradora de Riesgos Laborales.

El día 3 de septiembre de 2020 nuevamente se solicitó al asociado mediante correo electrónico
enviar los certificados de afiliación a la ARL de la  profesional en atención a la primera Infancia
Martha Rosa Valles Portela y de la auxiliar en atención a la primera Infancia Mery Sáenz Portela.
Dichos documentos fueron allegados por el Asociado el día 04 de septiembre de 2020 y presentan
cobertura de en la ARL Positiva de las dos personas con fecha 05 de septiembre de 2020 en la
ARL Positiva, por lo tanto, durante el periodo del 24 de agosto al 4 de septiembre de 2020 no
tuvieron cobertura a riesgos profesionales.

En atención a lo anterior estas dos personas a pesar de haber sido contratadas, no perfeccionaron
los contratos y no habrían podido dar inicio a sus labores teniendo en cuenta que no contaban con
dicha afiliación.

3. OBLIGACIONES CONTRACTUALES PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS.

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

1. El asociado deberá dar cumplimiento a las directrices que se impartan desde la Secretaría de
Integración Social y la Subdirección para la Infancia, en lo que tiene que ver con el Estado de
Emergencia decretado por la pandemia del COVID -19, mientras esté vigente, o las que se
puedan Decretar por cualquier tipo de emergencia o situación que imposibilite la ejecución del
convenio en condiciones normales.

3. Contratar el talento humano, una vez esté haya sido avalado por el supervisor del
convenio, en la proporción indicada en el Anexo Técnico.

6. El Asociado deberá atender virtualmente las visitas que en virtud de la supervisión deban
desarrollarse para verificar el cumplimiento de cada componente.



8. Atender las solicitudes que haga el Supervisión y dar respuesta en los términos
establecidos.

9. Permitir la labor de la Supervisión, así como la articulación con los equipos técnicos y
administrativos de la SDIS con el propósito de orientar el cumplimiento de los Estándares
Técnicos para la Calidad de la Educación Inicial.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO

2. Contar con un archivo digital compartido con el Supervisor del Convenio en donde se
encuentren organizadas las hojas de vida del talento humano contratado para la prestación del
servicio en las condiciones descritas en el componente administrativo de los Estándares Técnicos
para la Calidad de la Educación Inicial.
 
4. PLAZO PARA RESPONDER EL REQUERIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA, EN
DESARROLLO DEL DEBIDO PROCESO.

Teniendo en cuenta lo anterior y en atención a la Resolución 0128 del 26 de enero de 2018 “por
medio de la cual se deroga la Resolución No. 1026 de 2016 y la Resolución No. 1673 de 2016 y
se delega la competencia para adelantar el procedimiento y para decidir respecto a la declaratoria
de incumplimiento, imposición de multas y demás sanciones, y se determinan los lineamientos
para dar aplicación al procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011” y en
consonancia con el derecho legítimo que le asiste de defensa y contradicción, me permito solicitar
que aclare, explique y allegue las evidencias necesarias que soporten el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales enunciadas en los párrafos anteriores en un término de tres (3) días
hábiles del recibo de la presente comunicación. 

Es de exhortar al Asociado que él no tramite de los requerimientos realizados por parte de
la supervisión y/o interventoría, son constitutivas de un posible incumplimiento del
convenio de asociación suscrito entre las partes; y así mismo se configura una de las
causales para iniciar el procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011.
                 
Cordialmente,

{{Sig_es_:signer4:signature}}
OMAR GUILLERMO MORENO TORRES
Subdirector Local para la Integración Social de San Cristóbal
Supervisor del Convenio

Proyectó: Angélica Betancur Díaz - Subdirección para la Infancia {{Sig_es_:signer1:signature}}
Revisó: Paula Andrea Solano Rey - Subdirección para la Infancia {{Sig_es_:signer2:signature}}
Aprobó: Isabel Cristina Londoño Gómez - Subdirectora para la Infancia SDIS {{Sig_es_:signer3:signature}}      
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Bogotá D.C. 11 de Septiembre de 2020 

 

 

Doctor 
Secretaria de Integración Social 
Subdirector Local de San Cristóbal 

 

ASUNTO: Respuesta a requerimiento 

 

Respetado Doctor a continuación hago relación de los hallazgos encontrados por la 
profesional de supervisión del componente Administrativo. 

RAD: S2020092492 

Visita mes Agosto de 2020 

Requerimiento: En la verificación realizada por la Supervisión del convenio 7902 de 
2020 al Jardín Infantil Cofinanciado Castillo San Lucas, en el mes de agosto de 2020 
se evidenció que en la documentación remitida por el asociado, con referencia a los 
contratos de prestación de servicios y afiliaciones a seguridad social del talento 
humano, no se encontraban los certificados de afiliación a la administradora de riesgos 
profesionales- ARL de la profesional en atención a la primera Infancia Martha Rosa 
Valles Pórtela y de la auxiliar en atención a la primera Infancia Mery Sáenz Pórtela, las 
cuales cuentan con contrato de prestación de servicios con fecha del 24/08/2020. 

 

Obligaciones: 

Se realizó seguimiento a los hallazgos encontrados por la visita de componente 
administrativo, el cual fue emitido, respondiendo a intervención inmediata para 
subsanar los hallazgos expuestos. En el momento de realizar la respectiva revisión de 
los contratos con sus afiliaciones a seguridad social, nos encontramos que las señoras  
Rosa Valles Pórtela y Mery Sáenz Pórtela nos presentan el formulario de afiliación a 
la administradora de riesgos profesionales positiva, se indaga con ellas y dicen que 
están esperando que el sistema genere el certificado de afiliación, por ese motivo 
presentan este formulario, el cual fue verificado y respectivamente tienen fecha de 
afiliación y se observa la realización de la afiliación, por ello la fundación Castillo San 
Lucas procede a realizar el contrato.  

 



 

 

Cuando la supervisora Ángela Torres realizo la solicitud de las certificaciones de la 
profesional en atención a la primera Infancia Martha Rosa Valles Pórtela y de la auxiliar 
en atención a la primera Infancia Mery Sáenz Pórtela, se les solicita las respectivas 
certificaciones de afiliaciones, lo cual tuvieron inconvenientes en la afiliación y no 
quedaron afiliadas correctamente a positiva compañía de seguros. Realizaron 
nuevamente el procedimiento en compañía del apoyo administrativo del Jardín Castillo 
San Lucas, para realizar bien la afiliación el cual fue correcta su afiliación.  

En la unidad operativa Jardín Infantil Castillo San Lucas  se realizan seguimientos 
permitiendo subsanar el requerimiento, solicitando a nuestro apoyo de supervisión y 
personal administrativo a realizar revisiones más detalladas de estos documentos que 
corresponden con los procesos de afiliaciones a seguridades sociales, ingresando a 
cada aseguradora realizando seguimiento de afiliaciones activas del talento humano 
del Jardín.  

Anexo Afiliaciones a la administradora de riesgos profesionales positiva compañía de 
seguros de las señora Martha Rosa Valles Pórtela y la señora Mery Sáenz Pórtela. 

 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
____________________ 
Ligia Esmeralda Pórtela 
Representante Legal  

 
 

 



 

Código 12310

Señor(a)
LIGIA ESMERALDA PORTELA MONTEALEGRE
Representante Legal
FUNDACIÓN SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS
CRA 74 I # 62 -03 SUR
fundacastillolucas@yahoo.com
Código Postal: 111921
Bogotá

Asunto:           Requerimiento del Supervisor al Asociado.

Respetado(a) Señor(a)

Dentro de la ejecución del convenio de Asociación No.7902 del 29 de julio de 2020 , suscrito entre
la Secretaria Distrital de Integración Social y la FUNDACIÓN SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS,
por medio de la presente me permito requerirlo (a) para que se pronuncie frente a las situaciones
que se relacionan a continuación:

 

1. DATOS DEL CONTRATO.

 

● ● OBJETO CONTRACTUAL

Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y económicos entre las partes, para garantizar la
educación inicial en el marco de la atención integral de las niñas y niños en primera infancia
ubicados en los barrios adscritos a las localidades del Distrito Capital, a través de la puesta en
funcionamiento de un Jardín Infantil.
 

● ● ALCANCE DEL OBJETO

 RAD:S2020092516
Fecha: 2020-09-07 18:28:13
Codigo Dep: 

Remite: SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
Destino: LIGIA ESMERALDA PORTELA MONT
Asunto: Requerimiento del Supervisor al Asociado
Fol: Anexos: 3

 RAD:S2020092516
Fecha: 2020-09-07 18:28:13
Codigo Dep: 

Remite: SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
Destino: LIGIA ESMERALDA PORTELA MONT
Asunto: Requerimiento del Supervisor al Asociado
Fol: Anexos: 3



En el marco del Plan de Desarrollo Bogotá Mejor Para Todos, y su Proyecto 1096 “Desarrollo
integral desde la gestación hasta la adolescencia”, y su proyecto 1098 “Bogotá te Nutre” que
buscan garantizar la atención inicial a niños y niñas conforme a todos los estándares calidad
establecidos por la Secretaría Distrital de Integración Social, el ASOCIADO deberá cumplir con las
condiciones técnicas y económicas para la operación del servicio de Educación Inicial en el Jardín
Infantil, el cual atenderá de forma prioritaria a niños y niñas en Primera Infancia a quienes se debe
garantizar la continuidad en la atención integral por encontrarse previamente en atención por parte
de la SDIS y aquellos que lo requieran de acuerdo a la Resolución y anexo de Criterios de
focalización, priorización, egreso y restricción por simultaneidad vigente, ANEXO TÉCNICO,
establecidos por la SDIS, según el procedimiento que se defina para estos efectos.

El objeto y alcance del CONVENIO pretendido se encuentran relacionados con los siguientes
componentes de conformidad con los Estándares Técnicos para la Calidad de la Educación Inicial:
a) Nutrición y Salubridad; b) Ambientes adecuados y seguros; c) Proceso pedagógico; d) Talento
Humano; e) Proceso Administrativo.
 

1. HECHOS O RAZONES QUE FUNDAMENTAN EL REQUERIMIENTO.

Durante la verificación realizada por la Supervisión, para el componente Nutrición y Salubridad, de
los soportes enviados vía correo electrónico, del Jardín Infantil Cofinanciado  CASTILLO SAN
LUCAS , con relación a la entrega del paquete alimentario de contingencia, de acuerdo con lo
registrado en el acta del profesional de apoyo de la Subdirección Local del 24 de agosto de 2020,
y toda vez que no se indicaron los alimentos entregados ni en las planillas, ni en listado anexo, se
evidenció que se realizó entrega de alimentos con fecha de vencimiento inferior a la fecha final de
cobertura del paquete alimentario del 30 de septiembre de 2020, a saber:

- Alimento "Huevo Entero" 45 unidades, con fecha de vencimiento del 10-09-2020
- Alimento "Leche Entera" 12 Litros, con fecha de vencimiento del 29-09-2020

De otra parte, de acuerdo con el listado de entrega indicado por la SDIS para 28 días hábiles, se
evidenció que las cantidades no fueron acordes para:
 
ALIMENTO CANTIDAD INDICADA

SDIS UNIDAD DE MEDIDA SDIS CANTIDAD ENTREGADA UNIDAD DE MEDIDA
ENTREGADA

HARINA PARA AREPAS 1 Kilo 1
Libra

(500 gramos)

PASTA (FIDEOS,
CONCHITAS,
SPAGUETTI)

4 Paquete 250 gramos
1 Paquete de Spaguetti 250

gramos

1 Paquete Concha 250 gramos.



Evidenciando un faltante de 500 gramos (1 libra), de Harina para Arepas y 2 paquetes por 250
gramos de pasta (fideos, conchitas o spaguetti), en cada paquete alimentario entregado.
 

1. DETALLAR LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES

 

● Acta de entrega de paquete alimentario de contingencia del 24 de agosto de 2020 y Planillas
de entrega del paquete alimentario de contingencia, del Jardín Infantil Cofinanciado Castillo
San Lucas.

● Correo electrónico enviado por el asociado con los soportes de la entrega del paquete
alimentario de contingencia

● Paquete alimentario de contingencia 28 días hábiles, indicado por la SDIS.

 

1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES PRESUNTAMENTE INCUMPLIDAS.

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

1. El Asociado deberá dar cumplimiento a las directrices que se impartan desde la Secretaría de
Integración Social y la Subdirección para la Infancia, en lo que tiene que ver con el Estado de
Emergencia decretado por la pandemia del COVID -19, mientras esté vigente.

OBLIGACIONES COMPONENTE NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD

4. Entregar oportunamente al padre, madre o cuidador, los alimentos establecidos para el paquete
alimentario de contingencia de acuerdo con los parámetros establecidos por la SDIS, dejando
registro de la entrega.
 

1. PLAZO PARA RESPONDER EL REQUERIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA, EN
DESARROLLO DEL DEBIDO PROCESO.

Teniendo en cuenta lo anterior y en atención a la Resolución 0128 del 26 de enero de 2018 “Por
medio de la cual se deroga la Resolución No. 1026 de 2016 y la Resolución No. 1673 de 2016 y
se delega la competencia para adelantar el procedimiento y para decidir respecto a la declaratoria
de incumplimiento, imposición de multas y demás sanciones, y se determinan los lineamientos
para dar aplicación al procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011” y en
consonancia con el derecho legítimo que le asiste de defensa y contradicción, me permito solicitar
que aclare, explique y allegue las evidencias necesarias que soporten el cabal cumplimiento de
las obligaciones contractuales enunciadas en los párrafos anteriores en el término de tres (3) días



hábiles contados a partir del recibo de la presente comunicación.

Es de exhortar al Asociado que él no trámite de los requerimientos realizados por parte de la
supervisión y/o interventoría, son constitutivas de un posible incumplimiento del Convenio de
Asociación suscrito entre las partes; y así mismo se configura una de las causales para iniciar el
procedimiento establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011.

Cordialmente,

 

{{Sig_es_:signer4:signature}}
OMAR GUILLERMO TORRES MORENO
Subdirector Local para la Integración Social de San Cristóbal
Supervisor del Convenio

Proyectó: Gloria Johanna Bustos Leiton - Subdirección para la Infancia  {{Sig_es_:signer1:signature}}
Reviso: Paula Andrea Solano Rey - Subdirección para la infancia {{Sig_es_:signer2:signature}}
Aprobó: Isabel Cristina Londoño Gómez - Subdirección para la infancia {{Sig_es_:signer3:signature}}
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PAQUETE ALIMENTARIO CONTINGENCIA 28 DÍAS HÁBILES 
 

PAQUETE DE CONTINGENCIA 28 DÍAS HÁBILES 

ALIMENTO CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA 

ARROZ BLANCO 12 Libras 

HUEVO ENTERO 1 Y 1/2 
(45 unidades) 

Cubeta x 30  
Cubeta x 15 

LENTEJA , GARBANZO Y/ O 
ARVEJA 5 Libra 

GALLETA DULCE 12 Paquete presentación 
individual 

GALLETA DE CKACKER 12 Paquete presentación 
individual 

HARINA PARA AREPAS 1 Kilo 

LECHE ENTERA UHT 12 Bolsa o caja  X 1000CC 

AVENA  1 Libra 

ACEITE 1 Litro 

PASTA (FIDEOS, CONCHITAS, 
SPAGUETTI) 4 Paquete 250 gramos 

SAL 1 Libra 

AZUCAR 1 Libra 

ATUN EN LOMITOS EN ACEITE 5 Lata peso neto 160-184 gr 

Elaboró: Diana Carolina Torres ± Subdirección para la Infancia. 




























