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PAGINA 1 DE 1
DIRECCION SST Y ESTION SOCIAL £08.857.018 -
INSPECCION DE ORDEN, ASEO Y MANEJO DE Verslén: 001 FECHA:
CONSORCIOCH RESIDUOS SOLIDOS 23/12/2025
PROYECTO/AREA: |\ 4 emmmjn_ggkg)\,ﬂ Chig
FECHA' A% /0% 0%
~ PARAMETRO A REVISAR i | NO NA

1 Espacios desorganizados y colmados )(

2 | Apilamiento inapropiado de materiales )(

3 | Areas de circulacion bloqueadas X

4 | Materiales y elementos innecesarios guardados Y

5 | Estantes sobrecargados )(

6 | Lugares de almacenamiento sucios X

7 | Material colocado en lugares alejados X

8 | Material daftado X

9 | Materiales que se oxidan ¥

10 | Lamparas sucias X

11 | Paredes sucias X

12 | pisos sucios X

13 | El gar cuenta con suficientes canecas Vv’

14 | Las canecas se encuentran rotuladas e

15 | Existe un centro o una zona de acopio de las basuras X

16 | El 4rea de basuras o zona de acopio se encuentra sefializada X

17 | Los desechos son depositados segin su naturaleza X

18 | se da el uso adecuado a las canecas X

19 | Los residuos de vidrio se recogen y depositan de forma correcta X

20 | Los materiales cortantes se recogen y depositan de forma correcta )(

21 Hay cuadrillas para orden y aseo el

22 | Hay suficientes servicios sanitarios v

23 | se han dado charlas sobre orden, aseo y disposicion de residuos sélidos el
OBSERVACIONES: £\ verorvido en oboTq  fe ewviduncic (e €] hecelqdd
Yecotiay ey [cmotfa facun i <l S'&ﬁd\wven?’o <n &1 uio v
Seoncotign e lof es\dyos en bva Porendlt 2 (e
SeRalizas hen €l @ntvo e acopa.

Inspeccionado por: Ol{‘uqo (236“0 M&’-f 'vevc.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

INFORME MENSUAL VERSION 00
3
&
\\q/ SST_o01
B A CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE PERSONAL - SST
FECHA:
CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.8626049 DE 2025
OBJETO REALIZAR LAS REPARACIONES LOCATIVAS Y LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHfA, CUNDINAMARCA
FECHA INICIO 30/12/2025
PLAZO 4 MESES
FECHA DE ACTUALIZACION 27/01/2026
NOMBRE RESPONSABLE SST DIEGO ALEJANDRO BELLO HERRERA
link Base Datos Personal (Carpetas) ! 1080 lnk
OBRA SALUD PENSION ARL
Verificacion
FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA SSTOBRA
PERSONAL ADMINISTRATIVO
No. NOMBRE INGRESO RETIRO ADMINISTRA. INGRESO ADMINISTRA. INGRESO ADMINISTRA. INGRESO RIESGO
1 GUILLERMO FERNANDO VALDES BELTRAN 7280 DIRECTOR DE OBRA 6/01/2026 ALIANSALUD PROTECCION COLMENA 5 OK
2 INGRID JULIETH PENUELA OBANDO 1014245753 RESIDENTE DE OBRA 19/1/2026 FAMISANAR 19/01/2026 SKANDIA 19/01/2026 COLMENA 20/01/2026 5
3 CARLOS ANDRES MORENO MUNOZ 1020738058 RESIDENTE DE OBRA II 29/12/2025 26/1/2026
4  DIEGO ALEJANDRO BELLO HERRERA 1070011633 PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 22/12/2025 FAMISANAR 30/12/2025 PORVENIR COLMENA 25/12/2025 5
5 JORGE CAMILO CARVAJAL BAUTISTA 1020774959 "TECNICO O TECNOLOGO EN CONSTRUCCION 30/12/2025 FAMISANAR 29/12/2025 COLFONDOS 29/12/2025 COLMENA 30/12/2025 5
10 MANUEL SANTIAGO IGLESIAS SANCHEZ 9449514; RESIDENTE DE OBRA II 27/1/2026 COMPENSAR 27/01/2026 PORVENIR 27/01/2026 COLMENA 27/01/2026 5 OK
OBRA SALUD PENSION ARL
Verificacion
FECHA FECHA FECHA FECHA FECHA SSTOBRA
No. NOMBRE PERSONAL OPERATIVO INGRESO RETIRO ADMINISTRA. INGRESO ADMINISTRA. INGRESO ADMINISTRA. INGRESO RIESGO
6 ARGELIO VELANDIA SANCHEZ 79784800 MAESTRO DE OBRA 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 26/01/2026 9/2/2026 SALUD TOTAL 26/01/2026 PORVENIR 26/01/2026 SURA 26/01/2026 5 OK
7 MARCO FELIX MORA AVILA 1020754814 AYUDANTE DE OBRA 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 26/01/2026 9/2/2026 COMPENSAR 26/01/2026 COLFONDOS 26/01/2026 SURA 26/01/2026 5 OK
8  JUAN DE DIOS RODRIGUEZ RENTERIA| 11801137 'COORDINADOR CUBIERTAS 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 27/01/2026 FAMISANAR 27/01/2026 COLPENSIONES 27/01/2026 SURA 16/09/2022 5 OK
9 EFRAIN ACUNA MEJIA 1007122918 AYUDANTE CUBIERTAS 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 27/01/2026 SALUD TOTAL 5/01/2026 PORVENIR 5/01/2026 SUI 6/01/2026 5 OK
11 HENRY MOTTA ANGARITA 14191411 MAESTRO DE OBRA 1EO CERCA DE PIEDRA 28/01/2026 14/2/2026  FAMISANAR 29/01/2026 PROTECCION /05/2008 AXA COLPATRIA 28/01/2026 5 OK
12 NESTOR OLIVO REALPE YALUZAN 1070007334 AYUDANTE DE OBRA 1EO CERCA DE PIEDRA 28/01/2026 14/2/2026  SANITAS 28/01/2026 PORVENIR 28/01/2026 AXA COLPATRIA 28/01/2026 5 OK
13 EDGAR ANTONIO MARTINEZ VARGAS 1096217048 OFICIAL CUBIERTAS 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 29/01/2026 FAMISANAR 9/07/2026 PORVENIR 28/11/2025 SURA 10/12/2025 5 OK
14 DAVINSON MOSQUERA BERRIO 11805171 AYUDANTE CUBIERTAS 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 3/02/2026 SALUD TOTAL 15/01/2025 COLPENSIONES 5/09/1995 SURA 20/01/2026 5 OK
15 OSCAR DAVID PINEDO TERAN 1048333167 AYUDANTE CUBIERTAS 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 4/02/2026 NUEVA EPS 2/02/2026 PORVENIR 2/02/2026 SURA 2/02/2026 5 OK
16  LUIS ALEJANDRO ESPINOSA PARADA 1015438398 AYUDANTE CUBIERTAS 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 4/02/2026 SANITAS 31/01/2026 PORVENIR 31/01/2026 SURA 1/02/2026 5 OK
v JOSE LUIS SILVA MARRERO 5180927 OFICIAL DE OBRA 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 11/02/2026 2/3/2026 CAPITAL SALUD 6/01/2026 PORVENIR 10/01/2026 AXA COLPATRIA 11/01/2026 5 OK
18  JESUS DAVID ESCANDON VASQUEZ 1050040902 OFICIAL CUBIERTAS 1EO DIOSA CHIA 20/02/2026 NUEVA EPS 1/04/2023 PORVENIR 29/01/2026 SURA 29/01/2026 5 OK
19 RANDY FIDEL RAMBAL PENA 1193571295 AYUDANTE CUBIERTAS 1EO DIOSA CHIA 20/02/2026 SALUD TOTAL 11/09/2025 PORVENIR 30/10/2025 SURA 30/10/2025 5 OK
20  MAICOL ANTONIO VELASQUEZ RACERO 1000456168 OFICIAL CUBIERTAS IEO JOSE JOAQUIN CASAS 4/03/2026 SALUD TOTAL 15/01/2026 PROTECCION 14/01/2026 SURA 15/01/2026 5 OK
21 JOSE FERNANDO RODRIGUEZ 1075658864 OFICIAL DE OBRA 1EO FONQUETA 5/03/2026 FAMISANAR 4/03/2026 COLFONDOS 4/03/2026 AXA COLPATRIA 5/03/2026 5 OK
22 JOSE LIBARDO MERCADO CAMARGO 1127918613 OFICIAL DE OBRA 1EO FONQUETA 5/03/2026 NUEVA EPS 4/03/2026 PROTECCION 4/03/2026 AXA COLPATRIA 5/03/2026 5 OK
23 JORGE ELIECER ANAYA ORTIZ 1046273962 OFICIAL CUBIERTAS IEO JOSE JOAQUIN CASAS 4/03/2026 MUTUAL SER 14/06/2025 PORVENIR 18/11/2025 SURA 19/11/2025 5 OK
24 JUAN ESTEBAN ACUNA TORRES 1007707753 AYUDANTE OBRA 1EO FONQUETA 5/03/2026 SALUD TOTAL 5/03/2026 PORVENIR 5/03/2026 AXA COLPATRIA 6/03/2026 5 OK
25 JAIME HERNANDEZ RODRIGUEZ 80422577 OFICIAL OBRA 1EO FONQUETA 5/03/2026 EPS SURA 5/03/2026 COLPENSIONES 5/03/2026 AXA COLPATRIA 6/03/2026 5 OK
26 LUIS FERNANDO VELASQUEZ LOZANO 1014279810 OFICIAL CUBIERTAS IEO JOSE JOAQUIN CASAS 10/03/2026 FAMISANAR 9/02/2015 PORVENIR 10/03/2026 SURA 22/08/2025 5 OK
27 HENRY TELLEZ MORENO 80417201 OFICIAL DE OBRA 1EO DIVERSIFICADO SEDE SANTA LUCIA 21/03/2026 SALUD TOTAL 11/03/2026 COLPENSIONES 8/07/1988 AXA COLPATRIA 12/03/2026 5 OK
28 JAVIER ANDRES TALERO JIMENEZ 1010126534 AYUDANTE ORNAMENTACION 1EO DIOSA CHIA 21/03/2026 SALUD TOTAL 7/02/2024 PORVENIR 21/03/2026 COLMENA 2/07/2024 5 OK
29 JHOAN ALEXANDER ANDRADE LOZANO 1012463909 AYUDANTE ORNAMENTACION 1EO DIOSA CHIA 21/03/2026 SURA 1/03/2024 PROTECCION 30/08/2017 COLMENA 1/06/2023 5 OK
30 JOSE MIGUEL GARZON ABREO 80236467 OFICIAL ORNAMENTACION 1EO DIOSA CHIA 21/03/2026 FAMISANAR 22/02/2021 PROTECCION 3/01/2003 COLMENA 20/02/2021 5 OK
31 WILSON DIAZ CANO 80050083 OFICIAL ORNAMENTACION 1EO DIOSA CHIA 21/03/2026 SALUD TOTAL 5/03/2024 COLPENSIONES 1/11/2015 COLMENA 2/05/2024 5 OK
32 EDDY JOSE FAJARDO HERNANDEZ 6748743 OPERADOR 1EO FONQUETA 25/03/2026 FAMISANAR 26/09/2022 PROTECCION 24/08/2022 COLMENA 14/01/2023 5 OK
33
34
35
36
37
38
NOTA: 1 No se permitira el ingreso a la obra sin el diligenciamiento de este formato y la presentacion a la Interventoria con al menos 24 horas de anticipacion al ingreso del personal.
Es responsabilidad del Asesor SST del contratista de obra no permitr l ingreso de personal que no cuente con s afliaciones de salud, pensién, ARL, y los exémenes de ingreso, induccién, notificacién de riesgos y permiso de alturas correspondientes.
s responsabilidad del contratista asegurar que se cumpla con estas disposiciones. Los permisos de trabajo en alturas deben ser gestionados rigurosamente, documentando su apertura y cierre diario. Esto incluye evidencia fotografica y registros de cumplimiento.
Fn Responasis Duafruidl
NOMBRE COMPLETO DIEGO ALEJANDRO BELLO HERRERA
No. licencia. 4501
FECHA DE ﬂCTUALlZACI()N 31/03/2026
ANEXOS CD

1 AFILIACIONES PERSONAL
2 PLANILLAS


https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10b8Omegu4FcX1zd-mVWnuobM4mc5P8sn?usp=drive_link

PLANILLAS PLANILLAS PLANILLAS
EXAMEN INDUCCION BOTACIoN CURSO FECHA: FECHA: FECHA:
INGR NOT. RIESGO TRABAJO ALT Verificacion PERIODO PERIODO PERIODO Verificacién
OBRA SST OBRA
No. NOMBRE FECHA FECHA FECHA FECHA ENERO FEB MAR
1 GUILLERMO FERNANDO VALDES BELTRAN 4/06/2025 NA ok 9497164816 9499645759 9500948536 oK
2 INGRID JULIETH PENUELA OBANDO 17/01/2026 20/01/2026 NA oK AFILIACIONES 9500748365 9501795608 oK
3 CARLOS ANDRES MORENO MUNOZ oK RET oK
4 DIEGO ALEJANDRO BELLO HERRERA 18/12/2025 oK AFILIACIONES 9500748365 9501795608 oK
5 JORGE CAMILO CARVAJAL BAUTISTA 25/02/2026 oK AFILIACIONES 6003732169 9501795608 oK
10 MANUEL SANTIAGO IGLESIAS SANCHEZ 27/01/2026 27/01/2026 NA oK AFILIACIONES 9500748365 9501795608 oK
EXAMEN INDUCCION PO ACION CURSO FECHA: FECHA: FECHA: e
INGR NOT. RIESGO TRABAJO ALT Verificacion PERIODO PERIODO PERIODO
SST OBRA
No. FECHA FECHA FECHA FECHA ENERO FEB MAR SSTOBRA
6 ARGELIO VELANDIA SANCHEZ 26/01/2026 26/01/2026 NA oK 83219728 RET RET oK
7 MARCO FELIX MORA AVILA 26/01/2026 26/01/2026 NA oK 83219848 RET oK
8 JUAN DE DIOS RODRIGUEZ RENTERIA 29/09/2025 27/01/2026 14/08/2025 oK 36094130 36470048 36788050 oK
9 EFRAIN ACUA MEJIA 6/01/2026 27/01/2026 6/01/2026 oK 36094130 36470048 36788050 oK
11 HENRY MOTTA ANGARITA 29/01/2026 28/01/2026 NA oK AFILIACIONES 9500229966 RET oK
12 NESTOR OLIVO REALPE YALUZAM 29/01/2026 28/01/2026 NA oK AFILIACIONES 9500229966 RET oK
13 EDGAR ANTONIO MARTINEZ VARGAS 12/08/2025 29/01/2026 17/08/2025 oK 36094130 36470048 36788050 oK
14 DAVINSON MOSQUERA BERRIO 24/05/2025 3/02/2026 15/01/2025 oK 36094130 36470048 36788050 oK
15 OSCAR DAVID PINEDO TERAN 3/02/2026 4/02/2026 3/02/2026 oK 36470048 36788050 oK
16 LUIS ALEJANDRO ESPINOSA PARADA 1/01/2026 4/02/2026 2/02/2026 oK 36470048 36788050 oK
17 JOSE LUIS SILVA MARRERO 5/01/2026 11/01/2026 NA oK AFILIACIONES oK
18 JESUS DAVID ESCANDON VASQUEZ 7/11/2025 20/02/2026 7/11/2024 oK 36470048 36788050 oK
19 RANDY FIDEL RAMBAL PERA 31/05/2025 20/02/2026 30/10/2025 oK 36470048 36788050 oK
20 MAICOL ANTONIO VELASQUEZ RACERO 14/01/2026 4/03/2026 15/01/2026 oK 36788050 oK
21 JOSE FERNANDO RODRIGUEZ 3/03/2026 5/03/2026 NA oK AFILIACIONES oK
22 JOSE LIBARDO MERCADO CAMARGO 3/03/2026 05/03/206 NA oK AFILIACIONES oK
23 JORGE ELIECER ANAYA ORTIZ 15/05/2025 4/03/2026 18/05/2025 oK 36788050 oK
24 JUAN ESTEBAN ACUNA TORRES 3/03/2026 5/03/2026 NA oK AFILIACIONES oK
25 JAIME HERNANDEZ RODRIGUEZ 3/03/2026 5/03/2026 NA oK AFILIACIONES oK
26 LUIS FERNANDO VELASQUEZ LOZANO 21/10/2025 10/03/2026 21/10/2024 oK 36788050 oK
27 HENRY TELLEZ MORENO 17/03/2026 21/03/2026 NA oK AFILIACIONES oK
28 JAVIER ANDRES TALERO JIMENEZ 3/07/2025 21/03/2026 27/11/2024 oK 9499378875 oK
29 JHOAN ALEXANDER ANDRADE LOZANO 24/10/2025 21/03/2026 27/11/2024 oK 9499378875 oK
30 JOSE MIGUEL GARZON ABREQ 3/05/2025 21/03/2026 25/01/2026 oK 9499378875 oK
31 WILSON DIAZ CANO 25/10/2025 21/03/2026 25/01/2026 oK 9499378875 oK
32 EDDY JOSE FAJARDO HERNANDEZ 7/03/2026 25/03/2026 8/01/2026 oK 9501535031 oK
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NOTIFICACIONES DE RIESGOS ‘Q‘__ L mciads
LABORALES \q/ )

FECHA: 09/12/2025
CONSORCIOCH

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propésito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, daiios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH,, con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacién de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempeiio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PELIGRO DEL RIESGO
CLASIFICACION . DESCRIPCION ] NO
VIRUS 2
BACTERIAS o
HONGOS Vv
RACKETSIAS "3
BIOLOGICOS PARASITOS o
PICADURAS 7
MORDEDURAS o
FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS /

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

{
FIRMA: ﬁ;ﬂﬁ%

A1l
FIRMA: JL‘“ZHE:

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024

FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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NOTIFICACIONES DE RIESGOS ta'?‘
LABORALES @
' CONEORCIOCH FECHA: 09/12/2025

PRESENCIA

RELISRO DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION S| NO

. RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPQ
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

ORI

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

' . FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
QUIMICOS ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

s L N

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: FIRMA: :
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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NOTIFICACIONES DE RIESGOS Q& YN . [ BIVEHRIN

LABORALES @
FECHA: 09/12/2025

CONSORCIO CH

PRESENCIA

FEMARS DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION S| NO

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS Wl

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL /
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

‘ CARACTERISTICAS DE LA
) EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE /
, : INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL, -
CONTENIDO TAREA, /
DEMANDAS EMOCIONALES,

SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

BIOMECANICOS ESFUERZO

3.8

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

ELECTRICA (ALTAY BAJA
CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA) x
SEGURIDAD -

LOCATIVO (SISTEMAY
MEDIOS DE

e S B nN

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

FIRMA: &M@S ; FIRMA: M%

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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LABORALES
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PAGINA 4 DE 6

$ST-FOS-106

REVISION:W—\

FECHA: 09/12/2025

PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION

Sl NO

ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

TRABAJO EN ALTURAS

FENOMENOS NATURALES

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

INUNDACION

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

i e SN RV N N e N BV T N SRR

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

Procurar el cuidado integral de su salud
Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud

Colaborar y velar por el cumplimiento de la
en SGSST

’

s obligaciones contraidas en la legislacion vigente
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» Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

» Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

* Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacién de acuerdo con la labor desempenada.

* Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

* Ordeny aseo en las areas de trabajo

» Disposicién adecuada de materiales, estructuras, etc.

* Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

» Seiializacion y demarcacion de las areas de trabajo

» Mantenimiento de herramientas y equipos

e Manipulacion adecuada de cargas

* Posturas adecuadas de trabajo

» Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

* Realizacion de pausas activas

COMPROMISO

Yo *Xos& reicaddo C. identificado con C.C., No. 77 27918.6/ por
medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro-que en este mismo documento, he recibido
la informacién que sefala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacion de trabajo;, aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion
y/o despido. ‘

Firma: J/(C’C«’f“)a dese -

Identificacién: _11.2211863
Fecha Notificaciéon: 23 ~03-17076

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: 5’@‘49—‘5' FIRMA: /
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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CONSORCIOCH

FECHA: 09/12/2025

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propésito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, darfios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencién de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza |a
presente notificacion de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempeiia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la

propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGO COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PELIGHD DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION ST | NO
VIRUS 7
BACTERIAS &
HONGOS v
RACKETSIAS 7
BIOLOGICOS SARASTTOS e
PICADURAS 7
MORDEDURAS Fi
FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS Pl
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
rira; AAAR= FIRMA: A=
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PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION

S| NO

FISICOS

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

NN NN X

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROQJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

N

QuIMICOS

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

PSICOSOCIALES

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
PARTICIPACION,
INDUCCION Y

IENANEE S S A RN

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

FIRMA: Ar’-’iﬁ'{%f
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PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION Si NO

CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL /

PELIGRO

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,

ORGANIZACION DEL /
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE /
INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,

DEMANDAS EMOCIONALES, /
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

/
BIOMECANICOS ESFUERZO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

/
MOVIMIENTO REPETITIVO /

/
CONDICIONES DE ELECTRICA (ALTA Y BAJA l/
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PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION S| NO

V4
SEGURIDAD TENSION, ESTATICA) P

PELIGRO

LOCATIVO (SISTEMAY
MEDIOS DE
ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

N

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC))

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION
DERRUMBE

MANNYW N N IN S

N

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

N 44 N—++A,
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e Procurar el cuidado integral de su salud

e Proporcionar informacion clara, veraz, completa sobre su estado de salud

o Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacién vigente
en SGSST

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

e Participar activamente en la prevencién de riesgos laborales a través del COPASST.

e Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacion de acuerdo con la labor desempefiada.

¢ Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

¢ Ordeny aseo en las areas de trabajo

¢ Disposicion adecuada de materiales, estructuras, etc.

Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

Sefializaciéon y demarcacién de las areas de trabajo

Mantenimiento de herramientas y equipos

Manipulacién adecuada de cargas

Posturas adecuadas de trabajo

Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

Realizacion de pausas activas

COMPROMISO

Yo_ 058 £eccando (OdrigICZ identificado con C.C., No. 101S658864 _ por
medlo del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacién que sefiala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacién de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion
y/o despido.

2

Firma: _TJuse TefnoanJI

Identificacion: 105 653¢6\Yy

Fecha Notificacion: ©vS§ ~02 ~ LILL
\
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Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el proposito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacion de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefa, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a Ia
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempeiio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PRESENCIA
PE"',GRO DEL RIESGO
CLASIFICACION ~ DESCRIPCION sl NO
VIRUS /
BACTERIAS /
HONGOS /
RACKETSIAS
BIOLOGICOS //
PARASITOS /7
p.al
PICADURAS /
=z . Vi
MORDEDURAS L
: z
FLUIDOS CORPORALES Y/O /
EXCREMENTOS
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: | ; FIRMA: £
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CONSORCIO CH
PRESENCIA
G DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION: S| NO

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FISICOS FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROQJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
QUIMICOS ROCIOS)
GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION, *

) INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

I BN A ININ M N

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
- [ | -
FIRMA: M&: FIRMA: Ar‘%
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G PRESENCIA
PELIGRO DEL RIESGO

"~ CLABIFICACION "~ DESCRIPCION

S

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS /7

- - —

. ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA, /
ORGANIZACION DEL

TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES, /

COHESION, CALIDAD DE
INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES,
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS

(PROLONGADAS, /
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

BIOMECANICOS ESFUERZO

MOVIMIENTO REPETITIVO

&
MANIPULACION MANUAL DE /

CARGAS

ELECTRICA (ALTAY BAJA
CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA)
SEGURIDAD /£

MEDIOS DE

LOCATIVO (SISTEMA Y /
DIAZ

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR
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PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION

S|

NO

ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEQ, CAIDA
DE OBJETOS)

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,

| ATRACQOS, ASALTOS,

ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

TRABAJO EN ALTURAS

FENOMENOS NATURALES

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

INUNDACION

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

AINENARNEN NI NN

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

* Procurar el cuidado integral de su salud
* Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud
» Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacion vigente

en SGSST

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
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Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

* Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

* Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacién de acuerdo con la labor desempefada.

* Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacién

* Orden y aseo en las areas de trabajo

* Disposicion adecuada de materiales, estructuras, etc.

* Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

 Sefalizacién y demarcacion de las areas de trabajo

e Mantenimiento de herramientas y equipos

* Manipulacién adecuada de cargas

 Posturas adecuadas de trabajo

» Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

e Realizacion de pausas activas

COMPROMISO

YO_aAuy,cal Antontd velagepoe 2 identificado con C.C., No. _teco4gércy por
medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacién que sefiala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacién de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancién
y/o despido.

Firma: _Geat
Identificacion: \gooysc1¢4¢
Fecha Notificacion: °Y mavia 1026
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CONSORCIOCH FECHA: 09/12/2025

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propésito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacién de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacién de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION s NO
VIRUS e
BACTERIAS A
HONGOS 7
RACKETSIAS /
BIOLOGICOS BARASITOS 7
PICADURAS 7
MORDEDURAS /
FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS /
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: 2&3“4‘95 FIRMA: AM‘%
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CONSORCIOCH

~ PRESENCIA

PELIORO DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION NO

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FISICOS FRIO) (

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y

QUIMICOS ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,

CONTRATACION,
PSICOSOCIALES PARTICIPACION,

INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

/ /-
FIRMA: WQS FIRMA: Aﬂ/‘%

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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I

NOTIFICACIONES DE RIESGOS
LABORALES

CONSORCIO CH FECHA: 09/12/2025

%
|
|

PRESENCIA

PELIORO DEL RIESGO

" CLASIFICACION | DESCRIPCION st | mo

DESEMPERO Y MANEJO DE
CAMBIOS 7

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL /
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE
INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA

(CARGA MENTAL,

CONTENIDO TAREA, /
DEMANDAS EMOCIONALES,

SISTEMA DE CONTROL,

DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

BIOMECANICOS ESFUERZO /

y -

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA)
SEGURIDAD

LOCATIVO (SISTEMA' Y
MEDIOS DE

/
ELECTRICA (ALTA Y BAJA /
/
/
DIAZ

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR

FIRMA: &MD:: FIRMA: M“Q‘—*

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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o
LABORALES \7/

FECHA: 09/12/2025

CONSORCIOCH
PRESENCIA
PELIAY DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION Si NO

ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEQ, CAIDA
DE OBJETOS)

N

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

\\\ \\\\\\\\ \\ \ \\ \

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

e Procurar el cuidado integral de su salud
e Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud
o Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacion vigente

en SGSST
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: W‘{% FIRMA: A;“ﬁ“%
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LABORALES ﬁ
FECHA: 09/12/2025
CONSORCIOCH e

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa
« Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.
¢ Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacion de acuerdo con la labor desemperfiada.

e Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

e Ordeny aseo en las areas de trabajo

¢ Disposicion adecuada de materiales, estructuras, etc.

¢ Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

e Seifalizacion y demarcacion de las areas de trabajo

e Mantenimiento de herramientas y equipos

¢ Manipulacién adecuada de cargas

¢ Posturas adecuadas de trabajo

e Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo
o Realizacidon de pausas activas

COMPROMISO
Yo identificado con C.C., No. _wo46233962 por
medio jel presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a

desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacion que sefiala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacién de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion
y/o despido.

Firma: pYe cnoyl
Identlfucaclon 1§ 2334562
Fecha Notificacion: piy~0d- 2026

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: FIRMA: £
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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NOTIFICACIONES DE RIESGOS ax AL
LABORALES
FECHA: 09/12/2025

CONSORCIO CH

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propésito de prevenir, accidentes, incidentas,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacion de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificaciéon de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PELIGRO geﬂfzf;:elz
CLASIFICACION DESCRIPCION si NO
VIRUS X
BACTERIAS <
HONGOS r
v RACKETSIAS g
BIOLOGICOS SARAEITOR X
PICADURAS X
MORDEDURAS &
FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS F
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ |
i £ M= nwn: AR
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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CONSORCIOCH

PAGINA 2 DE 6

SST-FOS-106

REVISION: 001

FECHA: 09/12/2025

PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION

S|

NO

FISICOS

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

HF = R R

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

f

QUIMICOS

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

A= A | A

PSICOSOCIALES

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
PARTICIPACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

FIRMA: &&%@S—

FIRMA: A,’;A.M‘{%S'

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024

FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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NOTIFICACIONES DE RIESGOS r 7
LABORALES ¢

CONSORCIOCH

FECHA: 09/12/2025

PRESENCIA

b DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION Si NO

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS )c

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL 7<
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE ><
INTERRELACIONES,

TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES, ?\
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

BIOMECANICOS ESFUERZO

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE

R Kl B E R i B et

CARGAS
ELECTRICA (ALTAY BAJA
CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA)
SEGURIDAD

LOCATIVO (SISTEMA'Y

MEDIOS DE
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: MZ@S FIRMA: AM‘{%
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CONSORCIOCH

PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION Si NO

ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON )\
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIOQ)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

TRABAJO EN ALTURAS

FENOMENOS NATURALES

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

INUNDACION

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

R TR I | < R R

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

o Procurar el cuidado integral de su salud
e Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud

o Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacién vigente

en SGSST

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

FIRMA: ﬁ;&ffp&s

FIRMA: A—?“%

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024

FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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LABORALES

FECHA: 09/12/2025
CONSORCIOCH .

¢ Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

¢ Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

e Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacion de acuerdo con la labor desempefiada.

« Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

e Ordeny aseo en las areas de trabajo

» Disposicion adecuada de materiales, estructuras, etc.

¢ Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

» Senalizacién y demarcacion de las areas de trabajo

¢ Mantenimiento de herramientas y equipos

¢ Manipulacién adecuada de cargas

o Posturas adecuadas de trabajo

e Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

¢ Realizacion de pausas activas

COMPROMISO

Yo_ Juon Esteban oy > T identificado con C.C., No. 1g0¥3033$3  por
medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacién que sefiala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencién de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacion de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion
y/o despido.

Firma: AJan Eleban Qrucon .
V.,
Identificacion: _10g¥20x*53
Fecha Notificacion: __g$ +me&sc19- 2926

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: ; FIRMA: £
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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NOTIFICACIONES DE RIESGOS

"
LABORALES ¢

CONSORCIOCH

FECHA: 09/12/2025

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propésito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacion de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempeiia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desemperio de sus funciones laborales. '

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PELIGRO iR
CLASIFICACION DESCRIPCION si_| NO
VIRUS -
BACTERIAS 77
HONGOS P
RACKETSIAS P
BIOLOGICOS T T —
PICADURAS 27
MORDEDURAS =
FLUIDOS CORPORALES VIO | -
EXCREMENTOS
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: gﬁ% FIRMA: AW‘F%
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SST-FOS-106 REVISION: 001

FECHA: 09/12/2025

PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION

SI NO

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

N

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,

FISICOS FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

SRS NS

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

N

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
QUIMICOS ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

SNEN PR NSNS

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

\

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

L
FIRMA: A—M%

FIRMA: A’,&(A“%

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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FECHA: 09/12/2025
CONSORCIOCH e

PRESENCIA

PELIGRO DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION SI NO

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS 7

CARACTERISTICAS DE LA
. ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL
TRABAJO, DEMANDAS v
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE /S
INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES, /
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

BIOMECANICOS ESFUERZO

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

ELECTRICA (ALTAY BAJA
CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA)
SEGURIDAD

LOCATIVO (SISTEMA'Y
MEDIOS DE

A WSNYS

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

i AAAR= rrva. AR
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LABORALES ﬂ

CONSORCIOCH

FECHA: 09/12/2025

PRESENCIA
Pl DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION Si NO

ALAMCENAMIENTO,

~ SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON /
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

N

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

5

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

NN S NN

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

e Procurar el cuidado integral de su salud
e Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud
o Colaborary velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacion vigente

en SGSST
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: / FIRMA: /
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LABORALES ﬁ

CONSORCIO CH

FECHA: 09/12/2025

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

« Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

e Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacion de acuerdo con la labor desempefiada.

» Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

e Ordeny aseo en las areas de trabajo

e Disposicion adecuada de materiales, estructuras, etc.

 Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

e Senalizacion y demarcacion de las areas de trabajo

¢ Mantenimiento de herramientas y equipos

e Manipulacién adecuada de cargas

* Posturas adecuadas de trabajo

e Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

¢ Realizacién de pausas activas

COMPROMISO

Yo_JAiMe HEeoo0 €] 2 - identificado con C.C., No. 80472 2579 por
medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacién que sefiala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafos a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacién de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion

y/o despido.

Firma: M

Identifitacion: _ 6042753
Fecha Notificacion: _OS [ob) {06

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: / FIRMA: 4
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CONSORCIOCH

FECHA: 09/12/2025

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el proposito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacion de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacién de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PRESENCIA
PELIGRO DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION ] NO
VIRUS o
BACTERIAS o~
HONGOS /
RACKETSIAS P
BIOLOGICOS
PARASITOS v
PICADURAS A
MORDEDURAS e
FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS v
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: A:LMF’QS FIRMA: Ajﬂ‘%
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PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION

Sl NO

FISICOS

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

BENININL A

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

QUIMICOS

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

PSICOSOCIALES

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
PARTICIPACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

ANINENYNN Y O
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BELIGRO PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION S| NO

DESEMPERNO Y MANEJO DE
CAMBIOS v

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL
TRABAJO, DEMANDAS !
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE /
INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES, /
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

BIOMECANICOS

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

ESFUERZO

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

CONDICIONES DE
SEGURIDAD

ELECTRICA (ALTAY BAJA
TENSION, ESTATICA)

SURSEVAVERN

LOCATIVO (SISTEMAY
MEDIOS DE

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

FIRMA: W&s
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FECHA: 09/12/2025

CONSORCIOCH
PRESENCIA
PECSY DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION SI NO
ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,

DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

A\

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

NINYYYNYSY N Y N

A

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

e Procurar el cuidado integral de su salud
e Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud
¢ Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacién vigente

en SGSST
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
/ 1 £l Jag
FIRMA: Aﬁ“ﬂk FIRMA: AMQ‘)
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

IR PAGINA 5 DE 6
-
05
NOTIFICACIONES DE RIESGOS \d P OBl [INEVISION; 00X
LABORALES &
CONSORCIOCH FECHA: 09/12/2025

o Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

 Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

¢ Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacién de acuerdo con la labor desempefiada.

e Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

¢ Ordeny aseo en las areas de trabajo

« Disposicion adecuada de materiales, estructuras, etc.

e Inspeccién de seguridad y areas de trabajo

e Senalizacion y demarcacién de las areas de trabajo

¢ Mantenimiento de herramientas y equipos

¢ Manipulacion adecuada de cargas

¢ Posturas adecuadas de trabajo

¢ Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

¢ Realizacién de pausas activas

COMPROMISO

Yo_LnJ)18 F’ex(t‘mdo CO(C)OM identificado con C.C., No. \O\U 219610 por
medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacion que sefiala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacion de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion

y/o despido.

Firma: L,\JIS '(gfndmdo

Identificacion: 1014 2398\0
Fecha Notificacion: _ 10—~ O3=-7, 026
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FECHA: 09/12/2025
CONSORCIOCH

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propdsito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencién de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacion de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PELIGRO DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION Sl NO
VIRUS X
BACTERIAS K
HONGOS K
RACKETSIAS )(
BIOLOGICOS PARASITOS x
PICADURAS )(
MORDEDURAS X
FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS )(
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
Aphi= Apthh=
FIRMA: / FIRMA: 4
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PELIGRO

PRESENCIA

DEL

RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION

Sl

NO

FISICOS

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

RIR| X || XK

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

>x

QUIMICOS

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICCS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

PSICOSOCIALES

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
PARTICIPACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

e ~| K || K| x| X
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PELIGRO PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION Sl NO

DESEMPERO Y MANEJO DE
CAMBIOS K

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL

TRABAJO, DEMANDAS >(
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE X
INTERRELACIONES,

TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES,
SISTEMA DE CONTROL, K
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

BIOMECANICOS ESFUERZO

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE

~PR < N T~

CARGAS
ELECTRICA (ALTA Y BAJA
CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA)
SEGURIDAD

LOCATIVO (SISTEMA Y

MEDIOS DE
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: AZ&@QS FIRMA: MQS
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PRESENCIA
Rk DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION SI NO

ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL, V
CONDICIONES ASEQ, CAIDA

DE OBJETOS)

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC))

AN =

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION
DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

7< K| =|X| N~

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

¢ Procurar el cuidado integral de su salud
¢ Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud
 Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacién vigente

en SGSST
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
/- Y
FIRMA: ﬁkﬂﬁ% FIRMA: @:,&(/P{k
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e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

* Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

* Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacién de acuerdo con la labor desempefiada.

 Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacién

e Ordeny aseo en las areas de trabajo

e Disposicion adecuada de materiales, estructuras, etc.

* Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

 Sefalizacion y demarcacion de las areas de trabajo

e Mantenimiento de herramientas y equipos

e Manipulacién adecuada de cargas

» Posturas adecuadas de trabajo

 Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

¢ Realizacién de pausas activas

COMPROMISO

Yo er\(\{, fouﬂv identificado con C.C., No. __ &na¢yng2 o por
med|o del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacién que sefala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacién de trabajo, aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancién
y/o despido.

Firma: H{(\ (3 >Qf(

Identificacion: _go41713 29 )
Fecha Notificacion: _ 24-07 - 2216
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FECHA: 09/12/20
CONSORCIOCH IAL223

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propoésito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacién de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacién de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PRESENCIA
DEL RIESGO

NO

PELIGRO

CLASIFICACION DESCRIPCION

VIRUS

BACTERIAS
HONGOS

RACKETSIAS
BIOLOGICOS PARASITOS

PICADURAS

MORDEDURAS

FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS

X RIXARX XX @

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
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PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION

Sl NO

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FISICOS FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

X X Ex RIS 3¢

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
QUIMICOS ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

K| X | X |X]| x

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
PARTICIPACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

PSICOSOCIALES

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
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CONSORCIOCH

PELIGRO PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION Sl NO

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS x

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL X
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE
INTERRELACIONES, x
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES, X
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

BIOMECANICOS ESFUERZO

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

ELECTRICA (ALTAY BAJA
CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA)
SEGURIDAD

LOCATIVO (SISTEMA Y
MEDIOS DE

X1 K| Xl

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
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CONSORCIOCH da

PRESENCIA

PELIGRO DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION Sl NO

ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON >(
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

X

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION
DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

K KN IX x| XK[X| X

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

o Procurar el cuidado integral de su salud
o Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud
o Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacion vigente

en SGSST
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: FIRMA: /
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LABORALES ¢

CONSORCIOCH

FECHA: 09/12/2025

» Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

« Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

e Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacion de acuerdo con la labor desempefiada.

« Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacién

e Ordeny aseo en las areas de trabajo

« Disposicién adecuada de materiales, estructuras, etc.

e Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

 Sefializacién y demarcacion de las areas de trabajo

e Mantenimiento de herramientas y equipos

e Manipulacién adecuada de cargas

¢ Posturas adecuadas de trabajo

« Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

e Realizacion de pausas activas

COMPROMISO o e
Yo_\{pureV A«M\\’CS lalero identificado con C.C., No. 4012 h6 3y por

medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacion que sefiala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacién de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion

y/o despido.

Firma: b)ﬁ"%ﬁ

Identificacion: 1opu12¢53Y
Fecha Notificacion: __ -21-02-701¢

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: § FIRMA:
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Powered by (8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

’ PAGINA1DE6 o
7 N ISR ——
o) '73 SST-FOS-106 | REVISION: 001
NOTIFICACIONES DE RIESGOS — LAV
LABORALES ¢
FECHA: 09/12/2025
CONSORCIOCH b

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propésito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacion de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la

propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desemperio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

RRUGES DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION Sl | NO
VIRUS /
BACTERIAS o
HONGOS o
RACKETSIAS VZ
BIOLOGICOS VTG 7
PICADURAS -
MORDEDURAS 7
FLUIDOS CORPORALES YO |~
EXCREMENTOS
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: / FIRMA:
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FECHA: 09/12/2025

CONSORCIOCH

PRESENCIA

PELIGRG DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION Si NO

FISICOS

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

NEYEN| TN D

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

N\

QUIMICOS

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

SN N TNE N

MATERIAL PARTICULADO

PSICOSOCIALES

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
PARTICIPACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

S

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

FIRMA: &&%
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LABORALES

s 12/2025
CONSORCIO CH FRGHA 09/22)

PELIGRO PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION Sl NO

DESEMPERNO Y MANEJO DE
CAMBIOS v

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL s
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE v
INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES,
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

N

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

R

BIOMECANICOS ESFUERZO

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

ELECTRICA (ALTAY BAJA
CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA)
SEGURIDAD

N N NS

LOCATIVO (SISTEMAY
MEDIOS DE

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
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FECHA: 09/12/2025

CONSORCIOCH
PRESENCIA
pEkiaks DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION Sl NO
ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,

DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

N\

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

NOIONNNNYNY N YN

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

o Procurar el cuidado integral de su salud
« Proporcionar informacion clara, veraz, completa sobre su estado de salud
¢ Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacion vigente

en SGSST
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
{
FIRMA: AZLMPQ—{ FIRMA: M{)‘—:
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o Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

e Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

o Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacién de acuerdo con la labor desempefiada.

e Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

» Ordeny aseo en las areas de trabajo

» Disposicion adecuada de materiales, estructuras, etc.

* Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

e Serializacion y demarcacién de las areas de trabajo

e Mantenimiento de herramientas y equipos

¢ Manipulacién adecuada de cargas

o Posturas adecuadas de trabajo

e Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

o Realizacién de pausas activas

COMPROMISO
Yo J'P\m(\.P\Nhadf; identificado con C.C., No. 4.0124%63 H04 por

medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacién que sefala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacion de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion

y/o despido.

Firma: _Shoan Acdvade
Identificacion: 4,012, %¢3.904
Fecha Notificacion: _21-03~-2016

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: FIRMA: /
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LABORALES 7

CONSORCIOCH

FECHA: 09/12/2025

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propdsito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacién de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefa, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la

propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PRESENCIA
PELIGRO DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION si_| NO
VIRUS =
BACTERIAS X
HONGOS
S
: RACKETSIAS X
BIOLOGICOS T
%
PICADURAS
X
MORDEDURAS X
FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS X
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: FIRMA: /
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION

Sl NO

FISICOS

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

X | X | X|x | X

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

x

QUIMICOS

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

X X | x| X | x| x

PSICOSOCIALES

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
PARTICIPACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
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PRESENCIA

PELIGRO DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION Sl NO

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS el

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL ><
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE X
INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES, X
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

POSTURAS

. (PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

BIOMECANICOS ESFUERZO

>

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

ELECTRICA (ALTA'Y BAJA
CONDICIONES DE TENSION, ESTATICA)
SEGURIDAD

~ | x| x| ¥

LOCATIVO (SISTEMAY
MEDIOS DE X

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

A
FIRMA: Aﬁa‘% FIRMA: W;{%

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NOTIFICACIONES DE RIESGOS

PAGINAGDEG |

-z ™~ i i

’ $ST-FOS-106 JREVISION:OOI
FECHA: 09/12/2025

- -8 .

LABORALES
CONSORCIO CH
PRESENCIA
PEUIGRO DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION sl NO
ALAMCENAMIENTO,
- SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON <
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)
TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA, X

DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO %

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

=

TRABAJO EN ALTURAS

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

A XXX |[X]|x|X

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

¢ Procurar el cuidado integral de su salud
e Proporcionar informacion clara, veraz, completa sobre su estado de salud
e Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacion vigente

en SGSST

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

/
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* Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

* Participar activamente en la prevencién de riesgos laborales a través del COPASST.

* Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacion de acuerdo con la labor desempefiada.

+ Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

¢ Ordeny aseo en las areas de trabajo

¢ Disposicién adecuada de materiales, estructuras, etc.

* Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

 Sefalizacion y demarcacion de las areas de trabajo

e Mantenimiento de herramientas y equipos

e Manipulacién adecuada de cargas

e Posturas adecuadas de trabajo

 Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

¢ Realizacion de pausas activas

COMPROMISO

Yo /)O\SC H \QUG{ GQMONidentificado con C.C., No. %OZ?DG L{g} por
medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacion que sefala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacién de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancién

y/o despido.

Firma: %

dentificacion: . J20€C, A KUEL cAeont
Fecha Notificacion: ~ €OZ>6 46y}

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
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FECHA: 09/12/2025
CONSORCIOCH el

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propésito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacién de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desempefia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la
propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PELIGRO DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION ] NO
VIRUS o
BACTERIAS s
HONGOS o
RACKETSIAS =
BIOLOGICOS SARASITOS =
PICADURAS /
MORDEDURAS )
FLUIDOS CORPORALES Y/O /
EXCREMENTOS
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: A?ﬁd‘f&f FIRMA: W‘Q—‘;
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CONSORCIOCH

PRESENCIA

HERPIG DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION Si NO

FISICOS

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

QUIMICOS

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
ROCIOS)

GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

PSICOSOCIALES

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,
PARTICIPACION,
INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

NONSIYNNYN N NN NS
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3
FIRMA: M&S

FIRMA: W‘{%
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CONSORCIOCH

PRESENCIA

PRUARY DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION Si NO

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS o

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL /
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE /
INTERRELACIONES,

TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES,
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

\

BIOMECANICOS

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

ESFUERZO

MOVIMIENTO REPETITIVO

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

CONDICIONES DE
SEGURIDAD

ELECTRICA (ALTAY BAJA
TENSION, ESTATICA)

NN NN D

LOCATIVO (SISTEMAY
MEDIOS DE
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CONSORCIOCH
PRESENCIA
REUISHG DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION S| NO
ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,

DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL,
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

\

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC))

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION

DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

SONNNNWY NN N

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

e Procurar el cuidado integral de su salud
o Proporcionar informacién clara, veraz, completa sobre su estado de salud
» Colaborary velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacion vigente

en SGSST
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA; / FIRMA: /
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o Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa

« Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

» Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacién de acuerdo con la labor desempefiada.

e Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e
instalacion

e Ordeny aseo en las areas de trabajo

 Disposicién adecuada de materiales, estructuras, etc.

* Inspeccion de seguridad y areas de trabajo

 Senalizacion y demarcacién de las areas de trabajo

» Mantenimiento de herramientas y equipos

 Manipulacién adecuada de cargas

» Posturas adecuadas de trabajo

 Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

¢ Realizacion de pausas activas

COMPROMISO .

Yo_W!lgan Nlaz (anno identificado con C.C., No. 30050083 por
medio del presente documento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacién que senala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencién de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacién de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancién

y/o despido.

Firma:
Identificacién: | 80050985
Fecha Notificacion: 21-03- 2626

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: / FIRMA: &
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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FECHA: 09/12/2025
CONSORCIO CH e

Estimado Trabajador y/o Colaborador:

Las directivas de CONSORCIO CH., comprometidas en preservar y mejorar el estado fisico, mental y
social de cada uno de sus trabajadores, establece la necesidad de identificar y controlar los riesgos
inherentes al desarrollo de sus labores con el propésito de prevenir, accidentes, incidentes,
enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la propiedad.

Usted forma parte de un rol muy importante en la prevencion de estos, para ello debe estar al tanto
de los riesgos asociados con el desarrollo de sus actividades y de los medios de control que dispone
la empresa y las acciones que se deben tomar para evitar que ocurran eventos desafortunados.

CONSORCIO CH., con el fin de dar cumplimiento en las leyes nacionales vigentes, realiza la
presente notificacién de riesgos, por puesto de trabajo mediante la identificacion de factores de
riesgo inherentes a las actividades que desemperfia, asi como las medidas preventivas que debe
cumplir para evitar accidentes, incidentes, enfermedades laborales, dafios en el ambiente y a la

propiedad.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un Accidente de Trabajo (AT) o de una enfermedad laboral
(EL) durante el desempefio de sus funciones laborales.

RIESGOS COMUNES Y/O ESPECIFICOS

PELIGRO DEL RIESGO
CLASIFICACION DESCRIPCION sI NO
VIRUS %
BACTERIAS v
HONGOS
RACKETSIAS é
BIOLOGICOS o X
PICADURAS %
MORDEDURAS '7,
FLUIDOS CORPORALES Y/O
EXCREMENTOS )t
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
FIRMA: &‘M&S FIRMA: A:WM%S
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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NOTIFICACIONES DE RIESGOS

CONSORCIO CH
PRESENGIA
FERIGRY DEL RIESGO
GCLASIFICAGION DESCRIPGION s | NO

RUIDO (DE IMPACTO
INTERMITENTE O
CONTINUO)

ILUMINACION (VISIBLE,
EXCESO, DEFICIENCIA)

VIBRACION CUERPO
ENTERO O SEGMENTADA

TEMPERATURAS (CALOR,
FISICOS FRIO)

PRESION ATMOSFERICA
(NORMAL Y AJUSTADA)

RADIOCIONES NO
IONIZANTES (LASER,
ULTRAVIOLETA,
INFRAROJA,
REDIOFRECUENCIA,
MICROONDAS)

- A S

POLVOS ORGANICOS E
INORGANICOS

FIBRAS

LIQUIDOS (NIEBLAS Y
QUIMICOS ROCIOS)
GASES / VAPORES

HUMOS METALICOS, NO
METALICOS

MATERIAL PARTICULADO

T X >

GESTION ORGANIZACIONAL
(ESTILO DE MANDO, PAGO,
CONTRATACION,

‘ INDUCCION Y
CAPACITACION, BIENESTAR
SOCIAL, EVALUACION DEL

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
/ £l -~
FIRMA: ﬁtﬁ% FIRMA: AM‘Q‘S
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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PELIGRO

PRESENCIA
DEL RIESGO

CLASIFICACION

DESCRIPCION

Sl NO

DESEMPENO Y MANEJO DE
CAMBIOS

/ﬂ

CARACTERISTICAS DE LA
ORGANIZACION DEL
TRABAJ (COMUNICACION
TECNOLOGICA,
ORGANIZACION DEL
TRABAJO, DEMANDAS
CUALITATIVAS Y
CUANTITATIVAS DE LA
LABOR)

CARACTERISTICAS DE LA
EMPRESA (RELACIONES,
COHESION, CALIDAD DE
INTERRELACIONES,
TRABAJO EN EQUIPO)

CONDICIONES DE LA TAREA
(CARGA MENTAL,
CONTENIDO TAREA,
DEMANDAS EMOCIONALES,
SISTEMA DE CONTROL,
DEFINICION DE ROLES,
MONOTONIA, ETC)

BIOMECANICOS

POSTURAS
(PROLONGADAS,
MANTENIDA, FORZADA,
ANTIGRAVITACIONAL)

ESFUERZO

4

MOVIMIENTO REPETITIVO

)c
X

MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS

1

f

CONDICIONES DE
SEGURIDAD

ELECTRICA (ALTAY BAJA
TENSION, ESTATICA)

LOCATIVO (SISTEMA'Y
MEDIOS DE

A
Y
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CONSORCIOCH a '

| PRESENCIA

FRune DEL RIESGO

CLASIFICACION DESCRIPCION SI NO

ALAMCENAMIENTO,
SUPERFICIES DE TRABAJO,
IRREGULARES,
DESLIZANTES, CON
DEFICIENCIA DE NIVEL, x
CONDICIONES ASEO, CAIDA
DE OBJETOS)

TECNOLOGICO
(EXPLOSION, FUGA,
DERRAME E INCENDIO)

ACCIDENTES DE TRANSITO

AR

PUBLICOS (ROBOS,
ATRACOS, ASALTOS,
ATENTADOS, ORDEN
PUBLICO, ETC.)

TRABAJO EN ALTURAS

SISMO

TERREMOTO

VENDAVAL

FENOMENOS NATURALES | INUNDACION
DERRUMBE

PRECIPITACIONES
(LLUVIAS, GRANIZADAS,
HELADAS)

K ANK SN | X

MEDIDAS DE ACCION Y CONTROL

e Procurar el cuidado integral de su salud
« Proporcionar informacion clara, veraz, completa sobre su estado de salud
o Colaborar y velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas en la legislacion vigente

en SGSST
ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ
N 44- s i
FIRMA: A;UA% FIRMA: A-MA“Q:*
FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024 FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NOTIFICACIONES DE RIESGOS
LABORALES

/

J

®

é’

¢

o

CONSORCIOCH

PAGINA 5 DE 6

$ST-FOS-106 | REVISION: 001

FECHA: 09/12/2025

o Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones propias del SGSST de la empresa
 Participar activamente en la prevencion de riesgos laborales a través del COPASST.

» Uso adecuado de los EPP, EPCC y dotacion de acuerdo con la labor desempefiada.

o Cumplimiento del procedimiento de trabajo seguro en alturas, montaje de estructuras e

instalacion
e Ordeny aseo en las areas de trabajo

» Disposicién adecuada de materiales, estructuras, etc.
* Inspeccidn de seguridad y areas de trabajo

e Sefializacion y demarcacion de las areas de trabajo

¢ Mantenimiento de herramientas y equipos

e Manipulacién adecuada de cargas
e Posturas adecuadas de trabajo

o Asistencia a las charlas y capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo

o Realizacién de pausas activas

COMPROMISO C)
Yo_~GZ Y fayo{do

identificado con C.C., No. &Y% 342 por

medio del presentevdocumento me doy por notificado de los riesgos inherentes al cargo a
desarrollar en la empresa CONSORCIO CH., declaro que en este mismo documento, he recibido
la informacion que sefala tales riesgos, asi como las medidas de control que debo seguir para la
prevencion de accidentes, incidentes, enfermedades laborales que puedan provocar dafios a mi
salud, al medio ambiente y a las instalacion de trabajo; aceptando expresamente que el
cumplimiento o desobediencia de dichas normas constituyen una causa justificada de sancion

y/o despido.

Firma: ‘;fwﬁaﬁfd
Identificacién: V¢ HZAUS

Fecha Notificacion: 25 /0> [292¢

ELABORO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

REVISO: ANA MILENA SALAZAR DIAZ

/
FIRMA: Wﬁk

FIRMA: M‘P—g

FECHA ELABORACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024

FECHA APROBACION: 23 DE DICIEMBRE DEL 2024
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Descripcion Ge b Tarea a realizar.

Lowneza v manTENMENTO DE cusieras 1€0 diOsa chi

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
St 23220
€MPRESA CONSORCIOCH _ |PROYECTO: MANTENIMIENTO DE COLEGIOS OFICIALES DE CHA VAUIDO DE: [\ 7={) 5~ L O LB |A- - -
DESDES tAS: (A HASTALAS:  \] T O gﬁ

a

Fecha de Elaboracin

~

Fecha de Aprobacion

Equipo de trabajo que elabord e ATS (Area Técnico - Area HSE)

SST 2Cuéntos trabajadores se

pA

|Rnc|mcc diigenciar los Mormatos de Permis >3 de Tra%3jo)
Se

CJotro. cua?

0202~ 2024 requieren?
lm;:?o—ﬁ"g“_m., TARAISENALTORAS [T TRABAJOCNCALENTE  __JESPACHS COFIODOS ]

—
IDENTIFICACION DE PELIGROS

Gestion orga I-C de la org e trabajo -| -
PSICOSOCIAL X |caracteristicas del gpo social de trabaio - Condiciones de las tareas BIOLOGICO x \PM' Foacterss - Honaoh < e et
Jomada de trabajo - Irterfase persona - Tares - Comporamiertos oy gt o S emarios
- [ - T extrenwa - Radk yno Poho - Humos . Liqudos - Fitras - Gases y vapores -|
Fsico X ionzartes - Wraciones - Ruido - Presién atnwfarica QUICO X Material particuado
-E -Locativo - Ti PCO - A de ME g Stsmo - Terremoto - Vendaval - Inudacién - Derrumbe
SEGURIDAO X tranato - Publico - Trabajo en atua - Espaciés confinados EE NOIFATURAC x Precipraciones
5 X Pouu'u - Esfuerzo - pe! - manual de
% ST > IDENTIFICACION DE EQUIPOS DE SEGURIDAD REQUERIDO PARA REALIZAR EL TRABAJO
Casis X [Avestadores [Protectores auditvos X Gafas de seqndsd | [oroteccion reepiratona
Guantes Careta LUoegzmton Permisa de trabap en atua 1 :x IPm‘u:tg facial
Barbuguejo X Ares Botas de se; X Sefalzacidn/ e miacitn I
e R S R NS O S _- . EQUIPOS Y HERRAMIENTAS AUTILIZAR .~ = < SR
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS | indique cada una,de 'as herramientas a utilzar
Manuales ¥ [ JOIY, O(
Eléctricas R ~aANO \ende 0T AP 4N Ce,
*
Neumaticas 2
Hdréulicas i
Mecinicas g
otras, cuales ?
. {Procedimiento) . i AR

. |Tropezones, caidas al mismo nivel,

Realizacién de charla pre tumo y calistenia

confiictos entre compafieros, lesiones
en calentamiento

tz: lerlabajadores mgn:es:: : fajobee tos "% |caida de objet . golpes, identes de |Uso de EPP, respetar zonas sefializadas. utilizar senderos peatonales,
1 o; las instalaciones ée la sede [trénsito, atropellamiento, robos, libre de electrénicas, reportar cualquier acto de
9 g P ! I dos, desorden |vandalismo o personal desconocido.
educativa g i
|publico .
Planeacion del trabajo. Delegar funciones a cada colaborador dependiendo
C i6n defect estrés, del cargo que d peiia en la o ion. E prioridades en el

desarrollo de las actividades. Coor'dinar reunién pre turno, charlas de
| seguridad, comunicacién asertivay participacién. Diligenciar andlisis de
riesgos y izar lecido:

Diligenclamiento y apertura de Anélisis de

Uso de botas de seguridad antideslizantes. Diligenclamiento de

T rabaio Sequrd @lhspecciones Locativo: Trop resbalones, doct ién de acuerdo a la actividad. Diligenclamlento de insp es
10 Seq P caldas, golpes preoperaclonales de cada una de las herramientas, equipos 0 maquinaria a
preoperacionales & T , oy
utilizar. Establecer un espacio libre donde se pueda realizar calistenia.
 Seflalizar y aislar el drea
. Inspeccién del area de trabajo Caidas por superficies fragiles o d de - Retirar materiales sueltos

« Verificar condiciones de la cubierta

3. Inspeccién de equipos y EPP

Falla de equipos de proteccién

- Inspeccionar escalera, arnés, linea de vida, eslingas y mosquetones
* No usar equipos defectuosos

4. Instatacién de la escalera expandible

Calda a diferente nivel

» Ubicar la escalera en superficie firme y estable

« Asegurar la escalera en su parte superior e inferior
* Mantener dngulo adecuado (4:1)

subir con h itas en las manos

oy
* P

Instalacién de la linea de vida

Caida por anclaje inadecuado

« Instalar linea de vida en punto estructural certificado
« Verificar resistencia del anclaje

|Colocacién del amés muttipropésito

Caida libre

« Ajustar correctamente el arnés
« Conectar eslinga con absorbedor a la linea de vida antes de iniciar el
ascenso £

[Ascenso por la escalera

Caida a distinto nivel

Mantener tres puntos de apoyo
« Ascender de frente a la escalera
« Uso obligatorio de amés conectado

Desplazamiento sobre la cubierta

Calda por resbalén o pérdida de
equilibrio

. Mantener\ conexién permanente a la linea de vida
«Desplazarse lentamente
* Uso de botas antideslizantes

Uri'lplezl de la cubierta

Caida, golpes, caida de objetos

* Mantener orden y limpieza
« No arrojar residuos desde altura
* Uso de guantes y gafas

dela

Caida o sobreesfuerzo

* Mantener postura segura
* No sobrepasar el radio de seguridad
 Trabajo continuo anclado

Aplicacidn del producto Irrben'neab'llzame (Brong

Resbalones, contacto con sustanciag qui

+ Aplicar en 4reas secas
« Uso de guantes y gafas
« Evitar derrames’

Descenso por la escalera

Caida a distinto nivel

« Verificar conexién antes de desplazarse
« Descender de frente, sin afanes

Retiro de equipos y impieza final

Golpes, tropiezos

* Retirar herramientas de forma segura
» Desmontar linea de vida y escalera

« Verificar érea libre de riesgos
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[ 2 W ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) —
o = |
FMPRESA CONSORCIO CH | PROYECTO: MANTENIMIENTO DE COLEGIOS OFICIALES DE CHIA VALDO DE: oL 75 o
e DESDES LAS- v . —
Descripcion de la T Ezar. \ . i
in s T i (oA OC Ohlob€ o fonqueta
m‘zq IEZA Y MANTENIMIENTO DE CUBERTAS)
34 Fecha de Aprobacion uipo de trabajo que elabord el ATS ico -
Fecha de E mSeST (Area Técnico - Area HSE) £Cutotn vabigeilorns ve
04-03-2026 recieren? 3
reas esgoaRea : 1 TRABAJGENALTURAS |__] TRABAGENCALENTE | JESPACIS CONFRNADSS
|Recuerde diligenciar los de P de Trabajo [Jotro. cuir
Seguro.
IDENTIFICACION DE PELIGROS
Gestion orgar -C del Ce trabao - =
X |caracteristicas del grupo social de trabajo - Condiciones de las - wus - Bactenas - Hongos - Picaduras - Mordecuras -
PSICOSOCIAL da trabajo - Intarfase persona - Tarea .Q_,: s HOCOSRCD) X Parasitos - Fluidos o excrementos >
=T extrema - R; - - - S
FISICO X | - Vitraciones - Ruido - Presién ym Qumico x mummm Fioras - Gases y vapores -
[} iCOS - - Locatvo - Tecnologico - Accdinete de . Sismo - iR 2
SEGURIDAD X |publco - Trabaio en atura - Espacids confinados i FENOMENO NATURAL X |orecip iy o el Iadictin - Gl
Posturas - - -k manual
BIOMECANICO x o=
IDENTIFICACION DE EQUIPOS DE SEGURIDAD REQUERIDO PARA REALIZAR EL TRABAJO
Casco X Protectores audzivos X Gafas de sequndad X proteccion respi X
ro—= y|Careta A Permeso de trabajo en altura Protector facial
Ames Botas de Y | Sefakzacor/Defmitacon X
EQUPOS Y HERRAMIENTAS A UTILIZAR
UIPOS Y HERRAMIENTAS N Indique cada una de las i a utiizar
Manuat K Picq ,pala, choollqdovg
Eléctncas
Hidraulicas
Mecanicas
otras, cuales ?
D P,
SEC”E"C;‘Q ORDENADADE PASOS CONSECUENCIAS CONTROLES {Preventivo, protectivo,
Los trabajadores ingresan a la obra cumpliendo | Tropezones, caidas al mismo nivel, _ -
con el comportamiento de desplazamientos caida de objelos, golpes, idenies d& Uso de EPP, respetar zonas sefalizadas, utilizar senderos peatonales,
o por las i i de la sede \ransito alropeuam:mto. " riag caminar libre de distracciones electrénicas, reportar cualquier acto de
educativa 5 g duo'rden -h " |vandalismo o personal desconocido.
) Planeacion del trabajo. Delegar funciones a cada colaborador dependiendo
' ) : Comynmdén defectuosa, estrés, del cargo que desempeiia en la organizacion. Establecer prioridades en el
Realizacién de charla pre turno y calistenia conﬂ:dos entre compafieros, lesiones en |desarrolio de las actividades. Coordinar reunion pre turno, charlas de
cal seguridad, comunicacion asertiva y participacion. Diligenciar analisis de
riesgos y socializar controles establecidos.

. Uso de botas de seguridad antideslizantes. Diligenciamiento de
Dlllger_\damlemo y apertura de Andlisis de Locativo: Tropezones, resbalones, documentacién de acuerdo a la aclividad. Diligenciamiento de inspecciones
Trabajo Seguro e inspecciones preoperacionales |caidas, golpes preoperacionales de cada una de las herramientas, equipos 0 maquinaria a

utikzar. Establecer un espacio libre donde se pueda realizar calistenia.
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Descripcitn de la Tarea a realizar. s e\ T b .
Tasionkic on Se O}:gu.)q] ) ie0 diversificado sede santa lucia
CLIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE CUBERTAS \
Fecha de Elaboracién Fecha de Aprobacién Equipo de trabajo que :uborﬂsﬁs:‘ls (Area Técnico - Area HSE) LCuintos trabajadores se
D-03%-Lo2é B
Tareas de alio Riesgo a Reakzar 1 TRABAJOENALTURAS |___] TRABAJO EN CALIENTE PACT NFIN
|Recuerde diligenciar los Formatos de Permisos de Trabajo [Jomo. cuir
Seguro.
IDENTIFICACION DE PELIGROS
Gesuén organizacional - Caractensticas de b organzacidn de trabajo - - - - 5
PSICOSOCIAL X |caracteristicas del grupo social de trabajo - Condiciones de las tareas - BIOLOGICO X ey - e s oo
Jornada da trabajo - Interfase persona - Tarea - Comportam e,
Bumnacion - Temperatura extrema - Radiacione onzantes y no Polvo - Humos - Liquidos - Fioras ~ Gases y vapores -
Fisico X i - Vibraciones - Ruido - Presin a0 % Material particulado
Mecanicos - Electncos - Locativo - Tecnologico - Accidnete de transito -| Sismo - Ti - - - D b
SEGURIDAD X | pubico - Trabajo en altura - Espacids confinados FENOMENO NATURAL X |precipitaciones
Posturas - Esfuerzo - ivo - A in manual de
BIOMECANKCO X |cargas
IDENTIFICACION DE EQUIPOS DE SEGURIDAD REQUERIDO PARA REALIZAR EL TRABA.IO
Casco X, |Aamestadores Protectores auditivos X Gafas de seguri X |proteccion respratoria X
Guantes A |Careta Mosgueton Permiso de trabajo en altura Protector facial
Barbuqueio Ames Botas de sequndad X i
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A UTILIZAR
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS s Indique cada una de las | ientas a utiizar
Manuales x |deRain lado?
Eléctricas ¥ lkalbd o cotadytg
Neumaticas 4
Mecanicas
otras, cuales ?
[ EN/ DE PASOS 4 e R -
SECUENCIA ORDENADS D CONSECUENCIAS CONTROLES Pr o, pr » Reactivo)
(P
I(;:ns :?bajadonrzs”:;;g;; s:n : a 7:2 u‘xer:fnendo Tr('ngezone;: z‘:aldas lal mlsmq:mlal. d Uso de EPP, respetar zonas sefalizadas, utilizar senderos peatonales,
Do i _e esp entos col é e oDIelos, 99 pes: accigenesice caminar libre de distracciones electrénicas, reportar cualquier acto de
seguros por las instalaciones de la sede transito, atropellamiento, robos, atracos, : 3
. i vandalismo o personal desconocido.
educativa asaltos, atentados, desorden publico
Planeacion del trabajo. Delegar funciones a cada colaborador dependiendo
Comunicacién defectuosa, estrés, del cargo que desempena en la organizacion. Establecer prioridades en el
Realizacién de charla pre turno y calistenia conflictos entre compaiieros, lesiones en |desarrollo de las actividades. Coordinar reunion pre turno, charlas de
calentamiento seguridad, comunicacion asertiva y participacion. Diligenciar analisis de

riesgos y socializar controles establecidos.

Uso de botas de seguridad antideslizantes. Diligenciamiento de
Diligenciamiento y apertura de Andlisis de Locativo: Tropezones. resbalones, documentacién de acuerdo a la aclividad. Diligenciamiento de inspecciones
Trabajo Seguro e inspecciones preoperacionales |caidas, golpes preoperacionales de cada una de Ias herramientas, equipos o maquinaria a
utilizar. Establecer un espacio libre donde se pueda realizar calistenia.
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e dWhg o8 Oe Permisos de Trabajo :om Cu#’?
o __OENTIFICACION D= PELIGROS
Cestion organzacional - mahmam.
PRCOSOCIAL X |caracteristicas del grupo social de trabapo - Condiciones de las tareas BIOLOGICO x [Virs - Bactenas - Hongos - Picadusas - Mordedurss -
Jomada de trabepo - Interfase persona - Tarea - Coportamentos Parasitos - Flados ¢ excrementcs
[luminecion - Temperatura extrema - Radacione wnzartes y no Poha - Humos - - >
FIsICO X ionizaries - Vibraciones - Rudo - Presidn Qunaco x ‘mm-ﬁm EON - WAL R
- - Locatvo - T PCO - de Sismo - Terremoto - Vendaval - Inudacién - Derrumbe
SEGURIDAD X transitc - Publico - Trabap en akura - Espacids corfinados FENOMENO NATURAL X | Precptaciones.
BIOMECANICO x |Posturas - Esfuerzo - Wovimiento repetitvo - Manupulacion manual de
|Cosco ___ % larestaores Prorectores audtvos Gafas de eccién respiratona Y 4
Guartes X Icareta Eﬂ‘ Permss de tratar en atua Protector facal
& g lames X [souscese 4 Se"aizaconDebvacin [ |
. A
iy % s i 7 _ EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A UTRIZAR SRR DA T Y
Ul H TAS Incigue cada una de las heramentas a utizar
Manusles
Eléctricas
Neuméticas
Hidréulicas
Mecénicas
*_oftras, cusles 7

ik

o fatr

Los trabajadores ingresan a la obra cun'viondo
con el portami de d

seguros por las instalaciones dc 12 sede
educativa

Tropezones, caicas al mismo nivel,
Caida de objetos, goipes. acc

trénsito, atropeliamiento. robos,

|atracos, asalios, stentados, Cesorden

W

Uso e EPP, resp z0nas seAalizadas, utilizar senderos peatonales,
caminar kbre de distracciones electrdnicas, reportar cualquier acto de
vandalismo 0 personal desconocdo

Realizacion de charla pre turno y calistenia

Antars

-~

. esirés,

en calentamiento

confictos entre compafiercs lesiones

del tradajo. Delegar hunci a cada ador dependiendo
Gel cargo que desempeda en la organizacidn Establecer prioridades en el
Sesarrolic de las actrwidades Coordinar rwnlon pre turno, chlnu de
seguncad, Comuncacidn gsetiva y p . Dilig i
Nesgos y

de

g

Ditigenciamiento y apertura de Anslisis de
Trabajo Seguro e inspecciones
preoperacionales

Locativo' Tropez:

Uso Ge botas de seguricdad antidesizantes. Diligenciamiento de

e ala dad Diliger to de i iones
|vecperacionaies ce caca una de las herramientas, equipos o maquinaria a
wtilzae Estabiecer un espacio kdbre donde se pueda realizar calistenia.

. Inspeccién del drea de trabajo

Caidas por superticies #agies o

m,mum
Retrw

. Vert de 1a cubient

3. Inspeccién de equipos y EPP

Falla de equipos de proteccion

* Inspeccionar escalera. arnés, linea de vida, eslingas y mosquetones
* NO USar equIpOS Celectuosos

4. Instalacion de la escalera expandible

Caida » diferente nivel

* Ucar 18 escalera en superficie firme y estable

+ Aseg 3 en su parte superior e inferior
- M anguio ad do (4°1)
o $ud¥ con h .

en las manos

Instalacién de la linea de vida

Caida por anclaje inadecuaso

|+ Instalar linea de wca en punto estructural certificado
« \Venicar resistencia del anclaje

Colocacién del amés multipropésito

Caida libre

« Ajustar correctamente el amés
cmmmw-hh-am antes de iniciar el

Ascenso por la escalera

Caida a distinto nivel

[Mantener tres puntos de apoyo
- Ascender de frente a la escalera
« Uso obligatorio de armés conectado

Desplazamiento sobre la cubierta

Caida por resbaion o pérdida de

p conexién p
» Desplazarse lentamente
« Usp de botas antideslizantes

a la linea de vida

Limpieza de la cubierta

Caida, golpes, caica de objetos

« Mantener orden y limpieza ~
« No arrojar residuos desde altura
- Uso de guantes y gafas

Mantenimiento de la cudienta

Caida o sobreesfuerzo

- Mantener postura segura
-mmumaw
- Trabajo continuo anclado

bl

| Apbcacion de! producto imp

« Aplicar en dreas secas
* Uso de guantes y gafas
« Evitar deframes

Descense por ia escalera

Caica a asstinto nivel

* Venscar On antes de cespl
« Descender de frente, 3in afanes

[ Hetvo Oe equpot y kapie2s Snal

* Retrar herramentas de rma $egusd
« Desmontar finea Ce vi2a y escaie’a
+ Venfcar drea bore de nesyos
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DESDESLAS AX 0 HASTALAS: {3+ 030
Descripcion de la Tarea a realizar. \«
Oemolcion 9 € P](O ieo bojaca
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE CUBEE|
Equipo de trabajo que elaboré e| ATS (Area Té Art
Fecha de Fecha de Aprobacién sST onics « Arns HER) LCudntos trabajadores se
‘b‘o‘b ZoL C requieren? 2
.T_.?__R.M = afio Riesgo a Realzar | TRABATG Emmmmmnm&_——
los F de Permisos de Trabajo | ™ 1RO, Cual?
Seguro. IDENTIFICACION DE PELIGROS
Gestion organizacional - Caractensticas de i organizacion de trabajo «
PSICOSOCIAL X |caractedsticas del grupo social de trabajo - Condiciones de las tareas - BIOLOGICO x ‘:ﬂn - Bacterias - Hongos - Picaduras - Mordeduras -
Jornada de trabajo - Interfase persona - Tarea - Compartamientos arasitos - Fluidos o excrementos
Tumnacion - Temperatura extrema - Ridincione nizantes y no Polvo « Humos - Liquidos = Fibras - Gases y vapores =
FisIco X |ionizantes - Vibraciones - Rukio - Preston atmolerica it X |isaterial parteuitado
Mecanicos - Electricos - Locativo - Tecnologico - Accidnete de Lransfto - Semo - Terremoto - Vendaval - Inudacion - Derrumbe
SEGURIDAD X Publico - Trabajo en altura - Espacids confinados FENOMENO NATURAL x Precipitaciones
Posturas - Esfuerzo - A repetitivo - A 16n manual de
BIOMECANKO X cargas
phsasiiicy IDENTIFICACION DE EQUIPOS DE SEGURIDAD REQUERIDO PARA REALIZAR EL TRABAJO
c Arrestadores Protectores auditivos Galas de proteccin respratoria
Goantes. Careta Mosqueton Permiso de trabajo en altura Protector facial
Ames Botas de segurndad | SefafizaciorvDelmitacion
B S 5 3 EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A UTILZAR
NTAS Indique cada una de las herramientas a utifizar
‘ X _|evca - egla _potluftve.
Eléctncas b N
Hidraulicas
Mecanicas
 CONSECUENCIAS ‘. S . CONTROLES A (P ntivo, p ), )

Los trabajadores ingresan a la obra cumpliendo | Tropezones, caidas al mismo nivel, Uso de EPP, respetar zonas sefalizadas, utilizar senderos peatonales,

con el °°'“"°”3?“'e“‘° de gesplazamientos caldav de objetos, gQIpes, accidentes de caminar libre de distracciones electrénicas, reportar cualquier acto de
seguros por las instalaciones de la sede transito, atropellamiento, robos, atracos, vandalismo o personal desconocido,
‘educativa asaltos, atentados, desorden publico 3
Planeacion del trabajo. Delegar funciones a cada colaborador dependiendo
Comunicacion defectuosa, estrés, del cargo que desempefia en la organizacién. Establecer prioridades en el
Realizacién de charla pre turno y calistenia conflictos entre compaiieros, lesiones en |desarrollo de las actividades. Coordinar reunion pre turno, charlas de
calentamiento seguridad, comunicacién asertiva y participacion. Diligenciar analisis de
riesgos y socializar controles establecidos.
Uso de botas de seguridad antideslizantes. Diligenciamiento de
Diligenciamiento y apertura de Anélisis de Locativo: Tropezones, resbalones, documentacién de acuerdo a la actividad. Diligenciamiento de inspecciones
 Trabajo Seguro e inspecciones preoperacionales |caidas, golpes preoperacionales de cada una de las herramientas, equipos o maquinaria a

utilizar. Establecer un espacio libre donde se pueda realizar calistenia.
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Guartes Careta Mosgqueton Permiso de trabap en atua Protector facial
Barbx Ames Botas de segundad SefalizaciorvDelimitacion
N b 7 - i . EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A UTILIZAR
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS Indigue cada una de las herramientas a utilizar
Manuales X [€f:0bq 1 fq 5)6(0 1
Eléctricas x ﬁ“{,"’\.a A0 > olam | bd-)‘f
Neumaticas
Hidréulicas
Mecénicas
otras, cuales ?
SECUENCIA ORDEN/ CONSECUENCIAS * CONTROLES P , protectivo, )

Tropezones, caidas al mismo nivel,

Los trabajadores ingresan a la obra cumpliendo 3 s i : S
) 9 P caida de objetos, golpes, accidentes de |Uso de EPP, respetar zonas sefializadas, utilizar senderos peatonales,

con el comportamiento de desplazamientos

< " i i i i i i oni rtar cualquier acto de
seguros por las instalaciones de la sede transito, atropellamiento, robos, caminar libre de distracciones ele_clromcas, repo q
" atracos, asaltos, atentados, desorden |vandalismo o personal desconocido.
educativa s
publico
Planeacion del trabajo. Delegar funciones a cada colaborador dependiendo
Comunicacién defectuosa, estrés, del cargo que desempeiia en la organizacién. Establecer prioridades en el
Realizacion de charla pre tumo y calistenia conflictos entre compaiieros, lesiones |desarrolio de las actividades. Coordinar reunién pre turno, charlas de
en calentamiento seguridad, comunicacién asertiva y participacion. Diligenciar andlisis de

riesgos y socializar controles establecidos.

Uso de botas de seguridad antideslizantes. Diligenciamiento de

Locativo: Tropezones, resbalones, documentacion de acuerdo a la actividad. Diligenciamiento de inspecciones
caidas, golpes preoperacionales de cada una de las herramientas, equipos o0 maquinaria a
utilizar. Establecer un espacio libre donde se pueda realizar calistenia.

Diligenciamiento y apertura de Andlisis de
Trabajo Seguro e inspecciones
preoperacionales

« Sefializar y aislar el area
. Inspeccién del drea de trabajo Caidas por superficies fragiles o desordgl+ Retirar materiales sueltos
« Verificar condiciones de la cubierta

« Inspeccionar escalera, arnés, linea de vida, eslingas y mosquetones

3. Inspeccién de equipos y EPP Falla de equipos de proteccién % Mo usar equins defectiiosos

« Ubicar la escalera en superficie firme y estable

« Asegurar la escalera en su parte superior e inferior
« Mantener dngulo adecuado (4:1)

* Prohibido subir con herramientas en las manos

4. Instalacion de la escalera expandible Caida a diferente nivel

« Instalar linea de vida en punto estructural certificado

Instalacion de la linea de vida Caida por anclaje inadecuado - Verificar resistencia del anclaje

« Ajustar correctamente el amés
Colocacién del arnés multipropésito Caida libre « Conectar eslinga con absorbedor a la linea de vida antes de iniciar el
ascenso

Mantener tres puntos de apoyo
Ascenso por la escalera Caida a distinto nivel * Ascender de frente a la escalera
« Uso obligatorio de amés conectado

+ Mantener conexién permanente a la linea de vida
* Desplazarse lentamente
* Uso de botas antideslizantes

Caida por resbalén o pérdida de

Besia a X
esplazamiento sobre la cubierta equilibrio

* Mantener orden y limpieza
Limpieza de la cubierta Caida, golpes, caida de objetos « No arrojar residuos desde altura
« Uso de guantes y gafas

» Mantener postura segura

Mantenimiento de la cubierta Caida o sobreesfuerzo « No sobrepasar el radio de seguridad
« Trabajo continuo anclado

» Aplicar en dreas secas

Aplicacién del producto impermeabilizante (BrondResbalones, contacto con sustancias quj+ Uso de guantes y gafas
« Evitar derrames

is

« Verificar cc antes de desp
« Descender de frente, sin afanes

Descenso por la escalera Caida a distinto nivel

* Retirar herramientas de forma segura
Retiro de equipos y limpieza final Golpes, tropiezos « Desmontar linea de vida y escalera
« Verificar area libre de riesgos
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L ¥ Lider de Grupo de Trabajo Aprobado por Ing. Residente y/o Supervisor
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Descrpcion de la Tarea a realizar.

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) VERSION 001 B
S 227205
EMPRESA. CONSORCIO CH PROYECTO: MANT TO DE COLEGIOS OFICIALES DE CHA VALIDO DE: - - A OO
DESDES LAS: Jal — Oy~ mastaurs: (f - OO
>

umpieza v manTENMENTO DE cusirTas_I€0 JOSE joaquin casas

Fecha de Elaboracion

Fecha de Aprobacidn

Equipo de trabajo que elaboro el ATS (Area Téecnico - Area HSE)
SST

&Cuantos trabajadores se

i

-0%-20526 —r
[Tareas de ako Riesgo a Realzar TRABAJO RABAJO EN CALIENTI CONFINA|

tos F de F de Trabao|[™ ] oTRQ. Cuil?
Seguro.
IDENTIFICACION DE PELIGROS
SR Eacon - C g ik Virus - Bacterias - Hongos - Picaduras - Mordedura
1ICOSOCIA X |caractenisticas del gnpo social de trabap - Condiciones de las tareas 4 BIOLOGICO X % erias - Hongos - uras - M s -
i . | Jamada de trabajo - Iterfase persona - Tarea - Compartamientos Parasitos - Fiedos o excremertos
Te exirema - R yno Pavo - Humos - Liqudos - Fibras - Gases y vapores -
FISICO X lionizantes - Mibraciones - Ruido - Presian atmoferica Qumco X Material particdado
- - Locativo - Te A de Sismo - Temremoto - Vendaval - Inudacion - Dernumbe
SEGURIDAD X liransito - Publico - Trabajo en akura - Espaciés confinados FENOMENO NATURAL X IPreciptaciones
Posturas - Esh - I -N 5n manual de
BIOMECANICO X cargas
IDENTIFICACION DE EQUIPOS DE SEGURIDAD REQUERIDO PARA REALIZAR EL TRABAJO
Casco Arrestadores Protectores auditivos Gafas de sequndad eccion re: tona
Guartes Careta M Permiso de trabap enahua Protector facial
Barbuquejo Ames Botas de Serfalzacion/Delimi
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A UTILIZAR
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 4 Indique cada una de las heramientas a utilzar
Manuales X [XrGo(vo — €3 (xSN
Eléctricas “Y A\A ,‘ J
. Neumiticas
s
Mecénicas
otras, cuales ?
SCCUENCIA DRDENADA. DE Lpsoe CONSECUENCIAS CONTROLES P ivo, P! )

Los trabajadores ingresan a la obra cumpliendo

Tropezones, caidas al mismo nivel,

| Anmienio de despt caida de obj golpes, acci de |Uso de EPP, respetar zonas seilalizadas, utilizar senderos peatonales,
::m emcomptl)a am;:'a‘l:ci:nes Ae ta sodte ito, atrop iento, robos, caminar libre de distracciones electrénicas, reportar cualquier acto de
) s | gadend atracos, asaltos, atentados, desorden |vandalismo o personal desconocido.
educativa piiblico

Realizacién de charla pre tumo y calistenia

Comunicacion defectuosa, estrés,

Planeacion del trabajo. Delegar funciones a cada colaborador dependiendo
del cargo que desempeiia en la organizacién. Establecer prioridades en el

conflictos entre pafieros,
en calentamiento

g9 ion asertivay p
riesgos y socializar controles establecidos.

ollo de las actividades. Coordinar reunion pre turno, charlas de
ion. Diligenciar analisis de

Trabajo Seguro e inspecciones
preoperacionales

Diligenciamiento y apertura de Anélisis de

Locativo: Trop: es, re

Uso de botas de seguridad antideslizantes. Diligenciamiento de
do a la actividad. Diligenciamiento de inspecciones

acién de

caidas, golpes

preoperacionales de cada una de las herramientas, equipos o maquinaria a
utilizar. Establecer un espacio libre donde se pueda realizar calistenia.

. Inspeccion del drea de trabajo

« Sefalizar y aislar el area

Caidas por superficies fragiles o

* Retirar material
« Venficar condiciones de la cubiena

3. Inspeccién de equipos y EPP

Falla de equipos de proteccion

- Inspeccionar escalera, arnés, linea de vida, eslingas y mosquetones

+ No usar equipos defectuosos

de la T

dible Caida a diferente nivel

« Ubicar la escalera en superficie firme y estable

- Asegurar la escalera en su parte superior e inferior
« Mantener dngulo adecuado (4:1)

+ Prohibido subir con herramientas en las manos

Instalacién de la linea de vida

Caida por anclaje inadecuado

» Instalar linea de vida en punto estructural certificado

« Verifi

ia del anclaj

Colocacion del arnés multipropdsito

Caida libre

« Ajustar correctamente el amés

« Conectar eslinga con absorbedor a la linea de vida antes de iniciar el

ascenso

Ascenso por la escalera

Caida a distinto nivel

Mantener tres puntos de apoyo
« Ascender de frente a la escalera
-+ Uso obligatorio de amés conectado

Desplazamiento sobre la cubierta

Caida por resbalén o pérdida de
equilibrio

» Mantener conexién permanente a la linea de vida
« Desplazarse lentamente
» Uso de botas antideslizantes

Limpieza de la cubierta

Caida, golpes, caida de objetos

« Mantener orden y limpieza
« No arrojar residuos desde altura
« Uso de guantes y gafas

M ! de la cubi

Caida o sobreesfuerzo

+ Mantener postura segura
* No sobrepasar el radio de seguridad
« Trabajo continuo anclado

(BrongResbalones, contacto con sustancias qu

« Aplicar en dreas secas
« Uso de guantes y gafas
- Evilar derrames

Descenso por la escalera

Caida a distinto nivel

'se

« Verificar ¢ ion antes de despl
« Descender de frente, sin afanes

Retuo de equipos y kmpeza fnal

Golpes, tropiezos

« Retirar herramientas de forma segura
+ Desmontar linea de vida y escalera
+ Verificar drea kbre de nesgos
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Iminacion - Temperatura extrema - Radiacione ionizartes y no
FiSICO X 1 ®
ionzantes - Vibraciones - Ruido - Presion atmolenica

QuUIMICO l X I

Polo - Humos - Liqudos - Fitras - Gasas y vapores -
Matenal panticdado

Responsable de la Elaboracion

NOMBRE Y APELLIDO

NUMERO DE CEDULA

NUMERO DE LICENCIA =~ FIRMA

CAR! )
.,5{“ WS Yoo 633

S I

Das oD
3 A

Lider de Grupo de Trabajo

¥ Aprobado por Ing

. Residente y/o Supervisor

NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA
Firma del trabajador
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO NUMERO DE CEDULA FIRMA

LR

3 NE- S
S NCNIC
=7 "

al-

jones Ing. Residente VoBo. SISO

2ef -3~ 2526

NOMBRE Q (M ,'l l_:l
FIRMA / / H‘_
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[r— FOSSSTOH
g&. ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) | VERSIONOO1

EMPRESA: CONSORCIO CH | PROYECTO: MANTENIMIENTO DE COLEGIOS OFICIALES DE CHIA VALIDO DE-
DESDES LAS: 7} ¥ 91
< e

Descripcion de la Tarea a realizar.

~ Y e LA(hce.of. (€0 diversificado sede santa lucia
A -
2 5 Equipo de trabajo que ¥abord el ATS (Area Técnico - Area HS "
Fecha de Blaboracion Fecha de Aprobacion | () Eauipo el 0 2Cuintos trabajadores se
- % requieren?
areas de alto Riesgo a r | TRABAJOENALTURAS [T TI o] ALIEN Al ONFI
los F deP de Trab3jo | oTRO. Cudl?
Sogura. IDENTIFICACION DE PEUIGROS
Gestion organzacional - Caractersicas de la arganzacion de trabajo -
PSICOSOCIAL x |caracteristicas del grupo social de trabajo - Condiciones de kas tareas - BIOLOGICO x | Virus - Bacterias - Hongos - Picaduras - Mordeduras -
Jamadunhqo Insﬁsepusan Tarea - Compor Parastos - Fludas o excrementos
exirema - yno Pe Uq
FISiCO x onzantes - thcnns Ruxdo - Presn atmolenca Quimico x A,:':“mw *FhE-Gusesy vapores -
Mecanicos - Blectncos - Locativo - Tecnologico - Accidnete de transito - Sismo - .
SEGURIDAD X | pubkco - Trabajo en atura - Espacias confinados FENOMENO NATURAL x p,m::;:sm o Vendeyal - ikciin - Derurutie
Posturas - Esfuerzo - Movimeento repetitivo - Manupulacion manual de
BIOMECANICO X |cargas
IDENTIFICACION DE EQUIPOS DE SEGURIDAD REQUERIDO PARA REALIZAR EL TRABAJO
Protectores auditivos Gafas de seg proteccidn
Careta Mosquet: Permsso de trabajo en alura Protector facial
a0 Armnes Botas de segurdad Seialzacion/Dx 5
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A UTILIZAR
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS L Indique cadj una de las h a utilzar
» Y IBaa. <O/, \y kel — \
Eléctricas Y\ V3 (D
. B 4
Hidraulicas
olras, cuales ?
P,
SECUENCIA ORDENADA DE PASOS CONSECUENCIAS CONTROLES {Preventivo, protectivo, )

j i a obra cumpliendo | Tropezones, caidas al mismo nivel, e e
Los trabajadores ingresan a P pee Uso de EPP, respetar zonas seializadas, ulilizar senderos peatonales,

con el comportamiento de desplazamientos caida de objetos, golpes, accidentes de b 5 . € I
seguros por las instalaciones de la sede transito, atropellamiento, robos, atracos, i:dma;;:_:iii:z::fgg:izgzdmcas' Tepontar cualquier acta'de
educativa asallos, atentados, desorden publico i
Planeacion del trabajo. Delegar funciones a cada colaborador dependiendo
Comunicacién defectuosa, estrés, del cargo que desempeiia en la organizacién. Establecer prioridades en el
Realizacion de charla pre turno y calistenia conflictos entre compaiieros, lesiones en [desarrollo de las actividades. Coordinar reunion pre tumo, charlas de
calentamiento seguridad, comunicacién asertiva y participacion. Diligenciar analisis de
riesgos y socializar controles establecidos.
Uso de botas de seguridad antideslizantes. Diligenciamiento de
Diligenciamiento y apertura de Anélisis de Locativo: Tropezones, r es, ion de acuerdo a la actividad. Diligenciamiento de inspecciones
Trabajo Seguro e inspecciones preoperacionales |caidas, golpes |preoperacionales de cada una de las herramientas, equipos 0 maquinaria a

|utilizar. Establecer un espacio libre donde se pueda realizar calistenia.
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Lider de Grupo de Trabajo A b Ap! do por Ing. Residefte y/o Supervisor
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Firma del trabajad
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