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120-170-180-
Medellin,
PARA: SUBDIRECCION DE ECOSISTEMAS

Luz Adriana Molina Lépez
DE: COMITE ASESOR Y EVALUADOR

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO 120-CM1805-13.
ASUNTO: INFORME DE EVALUACION 120-CM1805-13.
OBJETO: “Socializar la declaratoria de un poligono del area del Bosque Seco Tropical, en la

jurisdiccion de la Corporacion”.

COMITE ASESOR Y EVALUADOR: Mediante acta, se nombré a las siguientes personas como
integrantes del Comité Asesor y Evaluador para el proceso de seleccion del asunto:

Nombres y Apellidos Cargo
Andrea Sierra Uribe Asesora Juridica
Luis Guillermo Marin Moreno Asesor Técnico
Liliana Hurtado Ruiz Asesora Financiera

FECHA Y HORA DE ENTREGA DE PROPUESTAS: La fecha y hora limite establecida en el Pliego
de Condiciones para la entrega de las propuestas se fij6 hasta el dia 12/06/2018 hasta las 09:00
a.m.

Presentaron propuesta para el Concurso de Méritos Abierto 120-CM1805-13 los siguientes
proponentes:

“Socializar la declaratoria de un poligono del area del Bosque Seco Tropical, en la jurisdiccion de la Corporacion” (Presentacion de
oferta)

Crear

OFERTAS (1)
Mombre de la oferta Proveedor Fecha de entrega Valor global
eCual Consultoria v servicios ambientales SAS eCual Consultoria y servicios ambie  08/06/2018 01:40 PM 0 COoP

ntales SAS



o SISTEMA DE GESTION INTEGRAL -SGl
(!! MEMORANDO INFORME VERIFICACION PROPUESTA
comanTioauIs CODIGO: FT-FAF-51 VERSION: 03 PAGINA: 2 DE 22

VERIFICACION DE REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

Requisito Habilitante

Carta de presentacion de la propuesta.
El proponente debera suscribir la carta de presentacion de la propuesta segun el formato estandar
de estos pliegos de condiciones. Formato uno (1).

La carta debera contener en forma expresa que el origen de los activos y recursos que conforman el
patrimonio del proponente, y de cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, y que empleara
para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas.

Con la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta se presumira la aprobacién y
conocimiento de todos los documentos que acompafan el pliego de condiciones. En caso de que se
actle mediante apoderado, se anexara el poder otorgado por escrito.

El Representante Legal presenta carta en la cual manifiesta su

EQUAL  CONSULTORIA Y [ntencion de participar en el proceso debidamente diligenciada y
SERVICIOS AMBIENTALES firmada.
SAS.

CUMPLE

Requisito Habilitante

Resumen de la propuesta. El cual debe contener: Proponente, Valor Total de la misma, Plazo,
direccién y teléfono del proponente. Firmada por el proponente, representante legal, o su apoderado.
Formato dos (2).

Presenta el documento debidamente firmado.
Objeto: “Socializar la declaratoria de un poligono del area del Bosque
EQUAL  CONSULTORIA Y Seco Tropical, en la jurisdiccion de la Corporacion’.
Plazo: Cuatro (4) meses.
ERVICI AMBIENTALE : S N ,
E,A,S,C S ® | Direccion Principal: Carrera 162 No. 82-13. Of. 202, Bogota D.C.
Teléfono: (1) 300 49 48 — 300 49 47.

CUMPLE

Requisito Habilitante

Ausencia de Inhabilidades e incompatibilidades.

Los oferentes deberan declarar bajo la gravedad del juramento que no se encuentran incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién, o que no tienen conflicto de
intereses, que les impida suscribir el contrato. Dicha declaracién se entendera con la suscripciéon de
la carta de presentacion de la propuesta, anexa al pliego de condiciones.

Adicionalmente la Corporacién verificara que el proponente no aparezca en el Boletin de
Responsables Fiscales, con antecedentes disciplinarios de conformidad con la consulta realizada en
las paginas que publica la Contraloria General de la Republica y la Procuraduria General de la
Nacion.

El proponente presenta carta en la cual manifiesta bajo la gravedad de
juramento que él ni la empresa se encuentran incursos en ninguna de
EQUAL CONSULTORIA Y | las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Ley,
SERVICIOS AMBIENTALES | para contratar con las entidades del Estado. La carta se encuentra
SAS. debidamente firmada.

De acuerdo con la consulta realizada en la pagina electronica de la
Contraloria General de la Republica y de la Procuraduria General de la
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Nacion, el proponente y su representante legal no se encuentran
reportados como Responsables Fiscales ni registran antecedentes
disciplinarios.

Se anexan los reportes al presente informe.

CUMPLE

Requisito Habilitante
Existencia y representacion legal.

En el presente proceso de seleccién podran participar las personas naturales o juridicas, cuyo objeto
social, perfil profesional, oficio y experiencia, estén relacionados con el objeto de la presente
convocatoria, por tanto, dicho objeto social y experiencia del proponente, o de cada uno de sus
miembros si se trata de un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o sociedad, le
debe permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el Contrato.

e Las personas naturales acreditaran el requisito mediante fotocopia del documento de identificacion
y, en el evento en que se encuentre obligada a la inscripcion como comerciante, junto con el
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio correspondiente.

e Las personas juridicas colombianas o juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, mediante
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro del
mes anterior a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

e Los Consorcios o0 Uniones Temporales deben cumplir con el requisito (todos los miembros)
teniendo en cuenta el tipo de personas que conforman el consorcio o la unién temporal.

¢ Las personas juridicas nacionales y extranjeras y/o los miembros integrantes de los Consorcios y/o
Uniones Temporales deberan acreditar una duracion minima del término de vigencia del Contrato y
dos afios y medio mas.

Adicionalmente, para el caso de los consorcios 0 uniones temporales debera adjuntarse el
documento de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberé indicarse al menos:

1. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Uniéon Temporal y las reglas basicas que regulan
las relaciones entre sus integrantes.

2. El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal
en el mismo.

3. Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la

participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario, la
Corporacion considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

4, La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de la entrega
de propuestas del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y
dos afios y medio mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del
Consorcio 0 Unidon Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos
durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

5. La designacion de la persona que tendra la representacién legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades.
6. El Consorcio o la Unién Temporal debera aportar los documentos habilitantes de tipo juridico

de forma individual. Los documentos habilitantes de experiencia, capacidad financiera y
organizacional y los documentos evaluables se aportan en conjunto o individualmente. (Para la
experiencia tener en cuenta las Notas generales para la experiencia minima habilitante y la
evaluable del proponente y del personal)

Si el proponente es una persona juridica sin sucursal en Colombia, debera:;
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1. Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual deberd presentar un documento

expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con una fecha de expedicién no
superior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta, en
el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion, vigencia, nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante
no tiene limitaciones para presentar la propuesta.

2. En el evento en que conforme a la jurisdiccion de incorporacion del Interesado extranjero no
hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacion, presentaran los documentos
gue sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las
respectivas autoridades competentes.

3. Si en la jurisdiccién de incorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informaciéon aqui solicitada, el proponente extranjero deberd presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que
conste: Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y
gue la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracién y de las demés personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

4, Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y ejecucion
del Contrato, para lo cual presentard un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del
representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberd aparecer en los documentos
sefialados en el numeral (1) anterior). Para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida
dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

5. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial
en Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual presentard un extracto de sus estatutos
sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera
aparecer en los documentos sefialados en el presente numeral en las condiciones que se
especifican en el numeral uno (1) de este acapite).

6. El Consorcio o la Unién Temporal deber& aportar los documentos habilitantes de tipo juridico
de forma individual. Los documentos habilitantes de experiencia, capacidad financiera y
organizacional y los documentos evaluables se aportan en conjunto o individualmente. (Para la
experiencia tener en cuenta las Notas generales para la experiencia minima habilitante y la
evaluable del proponente y del personal)

7. Acreditar su duracion desde la entrega de la propuesta mas el plazo del contrato y dos (2)
afios y medio mas, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado
del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los
documentos sefalados en el numeral uno (1) anterior).

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacién de la adjudicacion del contrato o de la
aceptacion de la oferta, segin corresponda, el adjudicatario debe presentar ante el FONDO, la
consularizacién o apostille de los documentos otorgados en el extranjero que haya aportado en su
propuesta sin este requisito, el cual debe cumplir en la forma prevista en las normas vigentes sobre
la materia, en especial en los articulos 251, del Codigo General del Proceso, 480, del Cédigo de
Comercio, en la Ley 455 de 1998, Resolucién 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

No se podra suscribir el contrato sin que se haya aportado la documentacion otorgada en el
extranjero con su legalizacién, consularizacion o apostille, segun el caso.

El proponente adjudicatario no podra alegar justa causa para no suscribir el contrato dentro del plazo
fijado en el cronograma del proceso o en el plazo otorgado para ello, sustentada en la demora en los
trdmites de legalizacién, consularizacion o apostille, segun corresponda.

Los formatos, formularios o0 anexos de los Términos y Condiciones Contractuales o de los Estudios
Previos que sean diligenciados en el exterior no requieren presentarse autenticados o apostillados.
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Camara de Comercio de Bogotd, expedida el 25/05/2018.

-NIT. No: 900232427-1.

-Vigencia: Indefinido.

-Objeto: “La sociedad tendra por objeto principal la prestacién de todo
tipo de servicios de consultoria, asesoria en temas ambientales tales
como evaluaciones ambientales, diagnostico de alternativas, planes de
EQUAL CONSULTORIA Y manejo ambiental, estudios de impacto ambiental, interventorias
SERVICIOS  AMBIENTALES amp@nta_les, auqnquas ambientales, asesoria Iegal amblenFaI,
SAS certificaciones, tramites para acceder a los incentivos tributarios
ambientales, asi como la prestacion de servicios turisticos”.
-Representante Legal: Catalina Diaz Aristizabal.

-C.C.52.413.163

-Domicilio: Bogota D.C.

-Direccién: CRA 16A NO 82 -13 OF 202.

CUMPLE

Requisito Habilitante
El representante legal debera aportar copia legible del documento de identidad vigente (cédula
amarilla con hologramas), en atencién al Decreto 4969 de 2009; o documento equivalente para las
personas extranjeras que lo acrediten para laborar en el pais.

La Representante Legal presenta copia de la cédula de ciudadania

EQUAL CONSULTORIA Y ; )
SERVICIOS AMBIENTALES No. 52.413.163, expedida en Bogota D.C.

S.AS.

CUMPLE

Requisito Habilitante

Acta de junta de socios o equivalente. De conformidad con el certificado de existencia y
representacion legal, cuando el proponente sea persona Juridica y su Representante Legal se
encuentre limitado en razoén a la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en
esta contratacion, debera presentar el acta de la junta de socios, o su equivalente, en la cual se le
autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea
adjudicado.

El certificado de existencia y representacion legal expresa:

“Facultades del Representante Legal: la sociedad serd administrada
y representada legalmente ante terceros por el gerente, quien no
tendrd restricciones de contratacion por razon de la naturaleza ni de
la cuantia de los actos que celebre. por lo tanto, se entendera que el
representante legal podra celebrar o ejecutar todos los actos y
contratos comprendidos en el h objeto social o que se relacionen
directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. El
representante legal se entendera investido de los mas amplios (sic).
circunstancias en nombre de la sociedad, con excepcion de aquellas
facultades que, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado
los accionistas”.

EQUAL CONSULTORIA Y
SERVICIOS AMBIENTALES S.A.S.

Frente a lo anterior, mediante mensaje publico enviado a
través de la plataforma del SECOP I, se solicité al proponente
gue aclarara si dentro de los estatutos existen consagradas
facultades reservadas a los accionistas, casdé en el cual,
deberia aportar el acta de junta de socios o0 equivalentes
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donde se autoriza de manera expresa al representante legal
para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato
en caso de que le sea adjudicado.

Tras el requerimiento, el proponente mediante mensaje
enviado a través de la plataforma del SECOP Il, aportd lo
solicitado, en consecuencia, el proponente CUMPLE.

Requisito Habilitante

Apoderado. El proponente, debe actuar: Persona natural a nombre propio, Persona juridica a nombre
de su representante legal y los consorcios o uniones temporales a nombre del representante que ellos
designen. También podran hacerlo a través de un apoderado debidamente facultado para obrar en su
nombre y representacion y para comprometerlo en la presentacion de la propuesta y la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato que se desprenda de este proceso de contratacién. El apoderado
debera contar con amplias facultades para obligar a todos los integrantes del consorcio o unién
temporal, si es el caso.

El representante legal actia a nombre de la empresa

EQUAL CONSULTORIA Y SERVICIOS | proponente.
AMBIENTALES S.A.S.

CUMPLE

Requisito Habilitante
Certificacién de pago de seguridad social y aportes parafiscales. Formato Tres (3).

a) Para personas juridicas: Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de
pensiones y a la ARL. Asi mismo deber& acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales
(SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar), mediante certificacion expedida por el revisor fiscal y
el anexo de los documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o por el
Representante Legal, segun el caso.

Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
nomina, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (06) meses anteriores a la celebracion del
contrato, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al dia
en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea
persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido. Formato tres (3).

b) Para personas naturales con personal a cargo: Debera presentar una declaracion donde certifique
el pago de su aporte y de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la ndmina, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (06) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
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En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al dia
con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacién expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcio o0 uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea
persona natural, debera aportar el certificado aqui exigido. Formato tres (3)

c) Para persona natural sin personal a cargo: De conformidad con lo establecido en el inciso primero
del articulo 23 del decreto 1703 de 2002, que sefiala que en los contratos en donde esté involucrada
la ejecucion de un servicio por una persona hatural a favor de una persona natural o juridica de
derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion
de servicios, consultoria, asesoria, la parte contratante debera verificar la afiliacion al Sistema de
Seguridad Social, por tanto este requisito se acreditara con la presentacion de la planilla. Formato
cuatro (4).

d) Para personas extranjeras: Si la propuesta es presentada por una persona natural o juridica
extranjera, deberd presentar el formato de pago o el documento que haga sus veces, en donde
acredite el pago de seguridad social, de acuerdo a la reglamentacion que rija en el pais de origen,
adjuntando la Ley o norma que la regula. Dicha norma puede anexarse en copia digital o impresa y
citar en los documentos presentados con la propuesta, en que numerales y paginas de la misma, se
evidencia lo solicitado en el pliego.

Nota: Los proponentes que se encuentren exonerado cumplimiento o no de la obligacién del pago de
los aportes parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por encontrarse del
acuerdo a la ley 1607 de 2012 6 porque se acoge a los beneficios del articulo 5° de la ley 1429 de
2010 con respecto al aporte para las cajas de compensacion familiar, deberan manifestar mediante
certificaciébn debidamente firmada por el Representante Legal, Revisor Fiscal o contador de la
respectiva empresa.

En la certificacibn se deberd indicar la condiciobn y norma que le aplica al proponente para
considerarse beneficiarios de las exoneraciones establecidas.

Formato Nro. Tres (3) (...).

El representante legal presenta certificado en el cual consta
que la sociedad se encuentra al dia con el pago de los aportes
y las afiliaciones, a los sistemas de salud, pension, riesgos
profesionales, aportes parafiscales durante los dltimos seis (6)
meses y que le estda dando cumplimiento a las obligaciones
derivadas de la implementacién de las Politicas de Riesgos

EQUAL CONSULTORIA Y SERVICIOS
Q Laborales.

AMBIENTALES S.A.S.

Adicionalmente, certifica estar dando cumplimiento a lo
dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 con respecto al Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

CUMPLE

Garantia de Seriedad del Ofrecimiento
El Proponente debe incluir en su propuesta, una garantia de seriedad, consistente en poliza de
seguro, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a primer requerimiento, endoso en garantia de
titulos valores y depdsito de dinero en garantia, con los requisitos exigidos a continuacion:
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Valor de la péliza: Debera ser equivalente al 10% del presupuesto oficial estimado del proceso de
contratacion.

Vigencia de la péliza: La vigencia debera cubrir desde la presentacion de la propuesta hasta la fecha
de aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento.

Beneficiario: CORANTIOQUIA y Fondo Adaptacion
Tomador: Persona natural o juridica que presenta la oferta

Si se trata de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia podran
otorgar como garantia carta de crédito stand by expedida en el exterior.

Expedicion de la Garantia: La Garantia de Seriedad podra ser expedida por una compafiia de seguros
legalmente constituida en Colombia o en subsidio podra hacer constar dicho amparo mediante una
Garantia Bancaria expedida por entidades bancarias legalmente establecidas en Colombia y debera
ser expedida desde la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento
del contrato.

Beneficiario de la Garantia: La Garantia de Seriedad debe estar debidamente firmada y establecer
como beneficiario a CORANTIOQUIA y Fondo Adaptacion, y al proponente como tomador y afianzado
de la misma. Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unién
Temporal, Consorcio o promesa de Asociacion Futura, la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural

El Proponente deberd ampliar la vigencia de la pdliza en el caso de presentarse prorrogas en los
plazos de la seleccién, de la adjudicacién, o de la suscripcién del contrato segun sea el caso, no
cubiertas con la vigencia inicial.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, se podran otorgar como
mecanismos de cobertura del riesgo: Contrato de Seguro contenido en una poliza, Patrimonio
Autonomo o Garantia Bancaria.

NUMERO DE POLIZA: 14-44-101100282
TOMADOR: EQUAL CONSULTORIA Y SERVICIOS AMBIENTALES S.A.S.
ASEGURADO: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE

) ANTIOQUIA
ESSCILCIOSCONSALKAL;(EE'T‘LLE‘S{ COMPARIA: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
oas AMPARO: SERIEDAD DE LA OFERTA

VALOR ASEGURADO: $15.000.000
VIGENCIA: 12/06/2018 AL 30/10/2018

CUMPLE

Requisito Habilitante

Multas, apremios, sanciones y declaratorias de incumplimiento contractual. Sin perjuicio de dar
aplicacion a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el proponente
debera presentar con su propuesta una manifestacion escrita donde se indique que no han sido
objeto de declaratorias de incumplimiento contractual, sancionado o multado mediante acto
administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasion de celebracion y ejecucion de
contratos dentro de los Ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccién, o en su defecto, debera informar la declaratoria de incumplimiento contractual, multa o
sancion, con las entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso de Consorcio o
Unién Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes. Si la
persona juridica presenta declaratorias de incumplimiento contractual, multas o sanciones debera
registrar la informacion; cuando no presenta multas o sanciones deberd realizar manifestacion
escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento en el Formato N°. Cinco (5).
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) El proponente presenta el formato 5 debidamente diligenciado y
EQUAL CONSULTORIA Y

SERVICIOS AMBIENTALES S.A.S.

firmado.
CUMPLE

Requisito Habilitante

Registro Unico de Proponentes- RUP. De conformidad con el inciso primero del articulo 2.2.1.1.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, el oferente debera estar inscrito en el RUP, para acreditarlo, debera
presentar el Registro Unico de proponentes, actualizado y en firme.

Fecha de inscripcién: 06/05/2016

EQUAL CONSULTORIA Y | Fecha de renovacion: 26/03/2018
SERVICIOS AMBIENTALES | Fecha de expedicion: 25/05/2018
S.AS. En Firme
CUMPLE.
CONCLUSION

Una vez verificados cada uno de los requisitos y documentos de orden juridico requeridos para el
proceso de seleccion Concurso de Méritos Abierto No. 120-CM1805-13, se puede concluir que el
oferente Gnico EQUAL CONSULTORIA Y SERVICIOS AMBIENTALES S.A.S., CUMPLE con los
requisitos habilitantes de tipo juridico y en consecuencia su propuesta queda habilitada para ser
evaluada.

ANDREA URIBE SIERRA
Asesora Juridica
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CORANTIOQUIA

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL — NUMERAL 5.3

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO 5.3
VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

En los procesos de seleccion de CORANTIOQUIA, el componente financiero se define como un
mecanismo en el que se mide la fortaleza financiera de los proponentes a través de la verificaciéon de
los indicadores sobre la situacidén o condicion financiera.

La evaluacion no da derecho a la asignacion de puntaje, pero conduce a determinar si el oferente
cumple o no financiera y organizacionalmente con lo requerido en el pliego de condiciones y lo habilita
para continuar en el proceso de seleccion.

Indicadores de Capacidad Financiera: La CORPORACION, realizara la evaluacion de los indicadores
de capacidad financiera, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 (3) del Decreto 1082 de
2015.

IDL = indice de liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

NDE = indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total

RCI = Razo6n de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses.

Indicadores de Capacidad Organizacional: La CORPORACION, realizara la evaluacion de los
indicadores de capacidad Organizacional, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 (4) del
Decreto 1082 de 2015.

RP = Rentabilidad del Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio

RA = Rentabilidad del Activo = Utilidad Operacional / Activo Total.

Indicadores minimos exigidos de capacidad financiera y organizacional requeridos por Corantioquia.
La Corporacién establece como valores financieros minimos los que se relacionan a continuacion para
cada uno de los indicadores en razén al sector econ6mico relativo al objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de
riesgo.

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL INDICADOR

FORMULA
INDICADOR

VALORES MINIMOS
CORANTIOQUIA

Liquidez

Refleja la capacidad que tiene el
proponente de
convertir sus activos en dinero para
atender sus obligaciones de corto
plazo.

IDL = Activo
corriente /
pasivo
corriente

Debe demostrarse una liquidez MAYOR A
UNO (1), expresado méaximo con dos
decimales 6 el equivalente expresado en otra
unidad.

Nivel de
endeudamiento

Representa el porcentaje de
participacion de los acreedores
en los activos de la empresa, y
cuanto activo tienen para respaldar
nuevas deudas.

NDE = Pasivo
total / activo
total

Debe demostrarse un endeudamiento MENOR
O IGUAL AL SESENTA Y CINCO POR
CIENTO (60 %) expresado méaximo con dos
decimales 6 el equivalente expresado en otra
unidad.

tiene
para

Indica el
disponible el

porcentaje que
proponente

RCI = Utilidad
Operacional /

Los proponentes deberdn presentar una
Razén de Cobertura de Intereses POSITIVA

a cumplir con el pago de intereses | Gastos de | MAYOR O IGUAL A DOS (2) expresado
Razén de o . . )
Cobertura de sobre nuevas deudas. Intereses. méximo con dos de(_:lmales 6 el equivalente
Intereses expresado en otra unidad.
Cuando el resultado en el RUP de
indeterminado, el proponente cumple con el
indicador.
Permite identificar la rentabilidad | RP = Utilidad | Los proponentes deberan presentar una
Rentabilidad del | 94€ les ofrece a los socios o | Operacional /| Rentabilidad del Patrimonio MAYOR o IGUAL
accionistas el capital que han | Patrimonio al CERO PUNTO CINCO POR CIENTO

Patrimonio

invertido en la empresa, sin tomar
en cuenta los gastos financieros ni

(0.5%), expresado maximo con dos decimales
0 el equivalente expresado en otra unidad.
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de impuestos y participacion de
trabajadores.

Rentabilidad del
Activo

Este indice es la rentabilidad sobre | RA = Utilidad | Los proponentes deberdn presentar una
la inversion, es decir, cuanto genera | Operacional /| Rentabilidad del Activo MAYOR o IGUAL al
de utilidad operacional la empresa | Activo Total CERO PUNTO CINCO POR CIENTO (0.5%),
por cada peso invertido en ella. Es expresado maximo con dos decimales 6 el
comun considerar la utilidad equivalente expresado en otra unidad.
operacional, menos el impuesto que
corresponderia pagar por dicha
utilidad, es decir, la utilidad
operacional*(1-T), donde T es la
tasa de impuestos a las empresas.

La Corporacion verificara los indicadores financieros y organizacionales exigidos en los pliegos de
condiciones, en el RUP, con la informacion financiera actualizada y en firme al 31 de diciembre de

2017.

El resultado de la verificacion de los Indicadores de capacidad financiera y organizacional de los
proponentes se expresara de acuerdo a lo siguiente:

CUMPLE: Si la totalidad de los indicadores presentados por el proponente en el RUP guardan
correspondencia con los minimos exigidos por la CORPORACION.

NO CUMPLE: Cuando al menos uno de los indicadores presentados por el proponente en el RUP no
guardan correspondencia con los minimos exigidos por la CORPORACION.

RESULTADO DE LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PROPONENTE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N° 110-SA1711-

33 DE 2017

Evaluados los requisitos de orden financiero y organizacional,

EQUAL CONSULTORIAY relacionados con los indicadores, el proponente CUMPLE con lo
SERVICIOS AMBIENTALES S.A.S. | exigido en el proceso CONCURSO DE MERITOS 120-CM1805-

13 de mayo de 2018

De acuerdo a la verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional, la propuesta presentada por EQUAL CONSULTORIA Y SERVICIOS
AMBIENTALES S.A.S. CUMPLE con los indicadores exigidos en el pliego de condiciones
definitivo del proceso CONCURSO DE MERITOS 120-CM1805-13 de mayo de 2018. Por
lo que desde este aspecto la propuesta queda habilitada para continuar en el proceso.

NOTA: Se relaciona Formato Evaluacién de Indicadores del proponente para el proceso
de CONCURSO DE MERITOS 120-CM1805-13 de mayo de 2018

LILIANA HURTADO RUIZ
Asesora Financiera Comité Evaluador
Subdireccion Financiera

11
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA - CORANTIOQUIA
SUBDIRECCION FINANCIERA
FORMATO EVALUACION DE INDICADORES

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE LOS PROPONENTES SOBRE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

MODALIDAD DE
CONTRATACION:

CONCURSO DE MERITOS

NUMERO DE PROCESO:

120-CM1805-13 de mayo de 2018

OBJETO ACONTRATAR:

“Socializar la declaratoria de un poligono del area del Bosque Seco Tropical, en la jurisdiccion de la
Corporacioén ”

INDICADORES FINANCIEROS DE CAPACIDAD FINANCIERA'YY ORGANIZACIONAL

CALIFICACION DEL
CRITERIO FINANCIERO

. NIVEL DE RAZON DE RENTABILIDAD
REGISTR NI DE RENTABILIDAD
INDICADOR FINANCIERO SRSOPOONLIJEN'EI?S LIQUIDEZ | ENDEUDAMIEN [ COBERTURADE DEL DEL ACTIVO
TO INTERESES PATRIMONIO
c os POSITIVA MAYOR O
RITERI IGUAL a DOS (2), MAYOR o IGUAL NO
MAYORO | MENOR O IGUAL | expresado maximo M‘AggRRO"p'SﬁfoL al CEROPUNTO | CUMPLE | im o
IGUAL A UNO | AL SESENTA POR | con dos decimales, o a CINCO POR CINCO POR
(1), expresado CIENTO (60%) el equivalente CIENTO (0.5% CIENTO (0.5%),
RUP EN EIRME méximo con dos | expresado maximo expresado en otra d ( " .)’ expresado maximo
decimales, o el | con dos decimales, unidad. expresado maxlmo con dos
. . con dos decimales, .
equivalente o el equivalente  [Cuando el resultado en N decimales, o el
o el equivalente .
expresado en | expresado en otra el RUP de do en otra equivalente
PROPONENTES otra unidad. unidad. indeterminado, el eXprej:idad expresado en otra
proponente cumple : unidad.
Folios1 a 65
EQUAL Cumple con RUP
CONSULTORIAY |2 MR oo
SERVICIOS clasifica la e)rlnidad 2,10 45,00% 15,85 33,00% 18,00% X
AMBIENTALES como Pequefia
SAS. a

Empresa

CALIFICACION DE INDICADORES:

CUMPLE: Si la totalidad de los indicadores presentados por el proponente en el RUP guardan correspondencia con los minimos exigidos por la CORPORACION.

NO CUMPLE: Cuando al menos uno de los indicadores presentados por el proponente en el RUP no guarda correspondencia con los minimos exigidos por la

CORPORACION .

Asesora Financiera Comité Evaluador

LILIANA HURTADO RUIZ

Subdireccion Financiera

12
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VERIFICACION DE REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

EXPERIENCIA HABILITANTE

EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015,
la experiencia general del proponente sera verificada directamente en el Registro Unico
de Proponentes, para lo cual, los oferentes deberan acreditar en dicho Registro que han
ejecutado al menos dos (2) contratos que sumados equivalgan al 50% o mas en
S.M.L.M.V, del presupuesto oficial destinado a este proceso, cumpliendo de manera
obligatoria en cada contrato con al menos dos de los cédigos del clasificador de bienes y
servicios de la Naciones Unidas, uno obligatorio y uno a eleccion:

Cadigo Obligatorio:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRPCION
701617 Ecosistemas

Cédigo Opcional:

CODIGO UNSPSC CLASE
UNSPSC 701317 Gestion del terreno y del suelo.
UNSPSC 701515 Gestion de cultivos forestales
UNSPSC 701616 Flora

Nota: En el evento que el oferente se presente como proponente plural (consorcio o union
temporal), entre todos deberan cumplir con los parametros antes enunciados; ademas, es
requisito indispensable que cada integrante que lo conforma, se encuentre inscrito en el
RUP. En todo caso cada integrante del consorcio o union temporal deberd presentar
minimo un contrato relacionado con al menos uno de los c6digos UNSPSC enunciados.

Nota: El proponente deberd relacionar en el ANEXO FT-FAF-116-Experiencia RUP
(RELACION DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE VERIFICABLE EN
EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP) cual contrato relacionado en el RUP
pretende acreditar como experiencia de conformidad con las exigencias de la entidad.

13
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o Verificacion habilitante de proponentes

e-Qual
Consultoria y
Servicios
Ambientales
S.A.S

El proponente aporta el RUP, con fecha de 25 de mayo de 2018, de acuerdo a lo

solicitado por la entidad en el pliego de condiciones asi:

CcODIGO CONTRATANTE VALOR FOLIO
CONTRATO
S.M.M.L.V
70161700, 677,96 1 en el RUP, folio
70131700y CONSULTORIA 10
77151500 COLOMBIANA
70161700, ERM 345,40 2 en el RUP, folio
70131700y 11
77151500
70161700, GEOINGENIERI 230,12 3 en el RUP, folio
70131700y A SAS 11
77161600
70161700, CORANTIOQUI 895,21 49 en el RUP, folio
70131700y A 37
77151500

CUMPLE

EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO.

El proponente deberd presentar con la propuesta un equipo de trabajo de tres
profesionales, cada uno con una experiencia especifica en el cargo para el cual lo estan
postulando conforme a lo establecido a continuacion:

CARGO CANT. DEDICACION U: MEDIDA
Profesional en ciencias biolégicas 1 100% Mes
Profesional Social 1 100% Mes
Profesional Juridico 1 100% Mes
Promotor Social y/o auxiliar logistico 2 100% Mes

14
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FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO.

CARGO DEIDOlﬁA PERFIL CANT. TIEMPO DE EXPERIENCIA MINIMA
24 Meses
Experiencia certificada y relacionada con
declaratoria en areas protegidas,
y/o estudios de caracterizacién biolégica
Ingeniero  Forestal o de areas prptegldas ylo en paramos, ylo
bislogo con estudios dg |mpactg ambiental, y{o planes
. . de manejo de é&reas protegidas y/o
Profesional en conocimiento en flora . ! o
S . S 1 |ordenacion de cuencas hidrograficas y/u
ciencias 100% |y ecologia del paisaje : e A
o . ordenamiento territorial y/o zonificacion
biolégicas con posgrado en areas ; s !
' ambiental y/o analisis de la ecologia del
ambientales. T ”
paisaje y/o elaboracion de documentos de
soporte técnico para la declaratoria de
areas protegidas y/o participacion en
proyectos de analisis de integralidad
ecosistémica.
24 Meses
Experiencia certificada y relacionada con
Trabajador social o declaratoria de areas protegidas, con la
: Antropélogo o] participacion en proyectos ambientales y/o
Profesional s ; Y
: 100% ([Socidlogo o] 1 relacionados con la caracterizacién
Social ; L . o
Profesional  Ciencias socioeconomica ylo cultural de
Politicas o politélogo. comunidades en ambientes rurales de
manera participativa y/o Consulta previa
y/o concertacion.
24 Meses
Abogado, con Experiencia certificada y relacionada con
Profesional posgrado en Derecho asesoria en temas juridicos ambientales o
. 100% . 1 R o
Juridico Ambiental o participacion como juridico en proyectos
Legislacion Ambiental. ambientales y/o declaratoria de areas
protegidas.
Promotor Bachiller con 12 Meses
Social y/o 100% conocimiento o , Experiencia relacionada en promocion
auxiliares formacioén en social de proyectos comunitarios o
logisticos promotoria social. ambientales
NOTAS:

e La experiencia debera ser acreditada, por lo tanto, los certificados y las hojas de
vida del equipo de trabajo seran evaluadas de acuerdo a las notas generales
establecidas en el pliego de condiciones.

e Con la propuesta debe presentarse las hojas de vida de: PROFESIONAL EN
CIENCIAS BIOLOGICAS; PROFESIONAL SOCIAL, Y PROFESIONAL JURIDICO
los cuales seran tenidos en cuenta para efectos de la habilitacion segun los
perfiles y la experiencia. De los anteriores, estaran sujetos al otorgamiento de
puntaje el PROFESIONAL EN CIENCIAS BIOLOGICAS Y EL PROFESIONAL
SOCIAL. Las hojas de vida del Promotor Social y/o auxiliares logisticos las

15
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presentara el adjudicatario del contrato previa a la suscripciéon del acta de inicio,
las cuales deberan contar con aprobacién por parte del supervisor del contrato.

e Los promotores sociales y/o auxiliares de logistica, deben tener arraigo de la zona
de interés del contrato, con el fin de tener un mejor acercamiento con los
diferentes actores en las convocatorias de los talleres.

Nota: El Proponente deber& presentar como soporte para habilitar su propuesta, las hojas
de vida con las respectivas certificaciones de la experiencia requerida del siguiente equipo
de trabajo, de acuerdo a las notas generales del presente pliego de condiciones.

e Verificaciéon habilitante de equipo técnico.

La verificacion de la experiencia minima habilitante del equipo técnico por proponente fue
la siguiente:

eQual Consultoria | El proponente aporta Hojas de vida del equipo técnico de acuerdo a lo

y Servicios | solicitado por la entidad en el pliego de condiciones asi:
Ambientales --
S.A.S PROFESIONAL EN CIENCIAS BIOLOGICAS
PROFESION | NOMBRE EXPERIENCIA TIEMPO
Ingeniero Ramiro Presenta 1 certificado de 24
Forestal con | Andrés Ecoforest SAS que lo vincula y
especializaciéon | Rincon relaciona  varios  proyectos
en Manejo | Téllez donde ha adquirido Ila
Integrado  del experiencia que se solicité para
Medio habilitar y calificar. (folio 34).
Ambiente Por tener mayor tiempo, se
relaciona solo los 24 meses
para habilitar y el resto para
calificar.
CUMPLE
PROFESIONAL SOCIAL
PROFESIONAL NOMBRE EXPERIENCIA TIEMPO
Antropodlogo Edgar José | 3 certificados en folios (50 24
Montalvo a 57) que cumple con el meses
Santos tiempo de experiencia
habilitante

CUMPLE

PROFESIONAL JURIDICO (1)
PROFESION NOMBRE EXPERIENCIA TIEMPO
Abogado con | Catalina Presenta 3 certificado en | 24meses
Maestria en | Aristizabal | folios (78, 80 y 81) que

politica y | Diaz cumple con el tiempo de
Gestion experiencia habilitante
Ambiental

CUMPLE

Nota: Con base a la informacion entregada el equipo técnico presentado por
el proponente, CUMPLE.

16
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CONCLUSIONES HABILITANTES

Luego de realizar la evaluacion de los requisitos minimos habilitantes para este proceso,
de los documentos aportados tanto del proponente y del equipo de trabajo propuesto, se
concluye que el postulante e-QUAL CONSULTORIA Y SERVICIOS AMBIENTALES S.A.S
cumplen desde lo técnico, como fue detallado anteriormente y se proseguira su
calificacion.

EVALUACION EXPERIENCIA CALIFICABLE DE PROPONENTE Y DE EQUIPO

TECNICO.

e Criterios de evaluacion de la propuesta

Criterios de evaluacién de la propuesta. Los criterios de evaluacion técnica seran los
siguientes y otorgaran los puntos que se indican a continuacion:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 350
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO 550
INCENTIVO INDUSTRIA NACIONAL 100
TOTAL 1000

EXPERIENCIA ESPECiFIQA ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE PARA EL
PROPONENTE: (VALOR MAXIMO 350 PUNTOS):

Si adicional a la experiencia minima exigida, el proponente presenta mayor
experiencia en consultoria ambiental, relacionada con la elaboracién y/o
formulacién y/o implementacion de estudios para declaratoria de areas protegidas
y/o planes de manejo en areas protegidas y/o en paramos o bosques alto andinos
y/lo de humedales y/o la realizacién de trabajos en ordenacién de cuencas
hidrograficas y/o planes de ordenacién forestal de cuencas hidrograficas y/o
planes de manejo de corredores bioldégicos y/o mejoramiento ambiental
participativo de humedales y/o participacibn en proyectos de andlisis de
integralidad ecosistémica y/o Estudios de Zonificacion Ambiental de recursos
naturales, se evaluara de la siguiente forma:
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Experiencia Puntaje
Experiencia especifica hasta de 18 meses 150 puntos
Experiencia especifica hasta de 24 meses 200 puntos
Experiencia especifica igual o superior a 36 meses 350 puntos

La calificacion de la experiencia minima obtenida luego de evaluar los certificados
presentados por los proponentes fue la siguiente:

Experiencia en L Observaciones
Proponente Tiempo Calificacion

Segun archivo No 15. Criterios de
eQual Consultoria Se tiene Selecciodn, en certificados  (12)
Servicios soporte aportados (Folios, 2 al 31) que se
meientales superior a 36 350 relacionan con lo requerido para este
SAS meses proceso se obtuvo esa calificacion. El
o proponente tiene mayor experiencia

certificada.

EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EL EQUIPO DE TRABAJO: (VALOR MAXIMO 550
PUNTOS):

Solo seran objeto de calificacion: El profesional en Ciencias Bioldgicas o Forestales y el
profesional Social.

PROFESIONAL EN CIENCIAS BIOLOGICAS O FORESTALES (1): Si adicional a la
experiencia minima exigida para el profesional, presenta mayor tiempo de experiencia en
estudios de caracterizacion biol6gica de areas protegidas y/o en paramos, y/o estudios de
impacto ambiental, y/o planes de manejo de areas protegidas y/o ordenacién de cuencas
hidrograficas y/u ordenamiento territorial y/o zonificacion ambiental y/o analisis de la
ecologia del paisaje y/o elaboracibn de documentos de soporte técnico para la
declaratoria de areas protegidas y/o participacion en proyectos de analisis de integralidad
ecosistémica, se le otorgara puntuacion de la siguiente manera:

Maximo 300 puntos.

Experiencia Puntaje
Experiencia especifica hasta de 6 meses 100 puntos
Experiencia especifica hasta de 12 meses 200 puntos
Experiencia especifica igual o superior a 18 meses | 300 puntos

PROFESIONAL SOCIAL (1): Si adicional a la experiencia minima exigida para el
profesional, presenta mayor tiempo de experiencia relacionada con la participacion en
proyectos ambientales y/o relacionados con la caracterizacién socioeconémica y/o cultural
de comunidades en ambientes rurales de manera participativa y/o Consulta previa y/o
concertacion, se le otorgard puntuacion de la siguiente manera:

Maximo 250 puntos.
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Experiencia Puntaje
Experiencia especifica hasta de 6 meses 100 puntos
Experiencia especifica hasta de 12 meses 200 puntos
Experiencia especifica igual o superior a 18 meses | 250 puntos

La calificacién obtenida por el equipo técnico del proponente, fue la siguiente:

eQual
Consultoria y
Servicios
Ambientales
S.AS

El proponente aporta Hojas de vida del equipo técnico de acuerdo a lo solicitado por la
entidad en el pliego de condiciones asi:

PROFESIONAL EN CIENCIAS BIOLOGICAS O FORESTALES (1) Maximo 300 puntos

Profesional | Experiencia | Tiempo Puntaje Observacion
calificable certificado (en | Obtenido
meses)

Ingeniero Tiempo 43 300 Segun  archivo

Forestal No 15. Criterios

Ramiro de Seleccion, en

Andrés certificados

Rincon aportados (Folio

Téllez 33 al 35) se

Trujillo obtuvo esa

Calderén calificacion

PROFESIONAL SOCIAL (1) Maximo 250 puntos

Profesional | Experiencia | Tiempo Puntaje Observacion

calificable certificado (en | Obtenido
meses)

Antropdlogo | Tiempo 45.5 250 Segun archivo

Edgar José No 15. Criterios

Montalvo de Seleccion,

Santos en certificados
aportados
(Folio 37, 38,
39, 41, 42, 43,
y 44) se obtuvo
esa calificacion,
El  profesional
tiene mayor
experiencia
certificada

Calificacién de equipo técnico: 550
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ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (PUNTAJE MAXIMO 100
PUNTOS).

De conformidad con lo consagrado en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, se asignara el
respectivo puntaje a los Proponentes que acrediten, mediante certificacion suscrita por el
representante legal, que su propuesta oferta bienes o servicios de origen nacional. Para el
efecto, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de
2015, que delimitan lo relacionado con bienes o0 con servicios de origen nacional.

De igual manera, conforme con lo establecido en articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082
de 2015, se otorgara el tratamiento de bienes o servicios nacionales a aquellos de origen
extranjero en procesos de seleccidon nacionales, siempre que cumplan con alguna de
estas condiciones: a) Los oferentes, bienes y servicios con los cuales Colombia tenga
acuerdos comerciales, en los términos establecidos en tales acuerdos comerciales; b) A
los bienes y servicios provenientes de estados con los cuales no exista un acuerdo
comercial pero respecto de los cuales el gobierno nacional haya certificado que los bienes
y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y comparacion de
la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho estado; c) A los
servicios prestados por oferentes miembros de la comunidad andina de naciones teniendo
en cuenta la regulacién andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se
acredite la situacion mencionada en el literal (b) anterior en relaciébn con un Estado en
particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los
literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de Bienes y Servicios
Nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores
debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratacion publica del
respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales.

Los certificados para acreditar la condicion a la que se refiere el literal (b) anterior deben
ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra
Eficiente. La vigencia de los certificados sera de dos afios contados a partir de la fecha de
su expedicion sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o
Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisién con
ocasion de la expedicion de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el
certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el
Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de Bienes y
Servicios Nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en
materia de compras y contratacion publica para la expedicion del certificado.

El puntaje se asignara de acuerdo con el siguiente procedimiento:
1. Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios nacionales, en lo referente al

objeto de este proceso de seleccion, se le asignaréan cien (100) puntos. O si oferta Bienes
o Servicios Extranjeros con Tratamiento de Nacionales
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2. Cuando la propuesta valida oferte bienes 0 servicios extranjeros, se asignaran
cincuenta (50) puntos si incorpora componente colombiano de bienes y servicios
profesionales, técnicos y operativos en un 50% del total requerido, lo cual manifestara
expresamente en la correspondiente acreditacion de este requisito.

3. Por porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se asignara cero
(0) puntos por este criterio.

4. Por la no presentacion de la certificacion requerida para acreditar este requisito, se le
asignaran 0 puntos.

El oferente debera diligenciar el (FORMATO FT-FAF-115-Certificacion de Bienes y o Servicios de
Origen Nacional).

La calificacién obtenida del proponente fue la siguiente:

Proponente Puntaje Obtenido Observacion

eQual Consultoria y | 100 Se adjunta soporte certificando los bienes y/o
Servicios  Ambientales servicios de origen nacional. (Folio 268 y 269)
S.A.S

CONSOLIDADO DE PUNTAJE

EXPERIENCIA EXPERIENCIA | ESTIMULO A LA

PROPONENTE ESPECIFICA DEL ESPECIFICA INDUSTRIA TOTAL
PROPONENTE DEL EQUIPO NACIONAL
eQual Consultoria y
Servicios Ambientales 350 550 100 1.000
S.AS

Conclusién de la evaluacion de las propuestas
La puntuacién asignada segun las especificaciones dadas en el pliego de condiciones

arroja que el proponente e-QUAL CONSULTORIA Y SERVICIOS AMBIENTALES S.A.S obtuvo
la puntuacion maxima de 1.000 puntos.

LUIS GUILLERMO MARIN MORENO
Asesor Técnico

21




MEMORANDO INFORME VERIFICACION PROPUESTA
CODIGO: FT-FAF-51 VERSION: 03 PAGINA: 22 DE 22

T SISTEMA DE GESTION INTEGRAL -SGlI
"_“

CORANTIOQUIA

CONSIDERACIONES FINALES

El Comité Asesor y Evaluador del proceso de seleccion 120-CM1805-13 de 2013, una vez
analizados los requisitos habilitantes de tipo juridico, financiero y técnico encuentra que el
unico proponente del proceso de seleccion eQUAL CONSULTORIA Y SERVICIOS
AMBIENTALES S.A.S., obtiene mil (1.000) puntos en la calificacion de su propuesta.

Este documento sera publicado en el SECOP por el término de tres (3) dias habiles, de
conformidad con lo dispuesto en el numeral segundo del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto
1082 de 2015, para que se formulen las objeciones del caso por parte del proponente en
el ejercicio de su derecho de contradiccion.

COMITE ASESOR Y EVALUADOR

Miembros Comité Asesor y Evaluador:

Andrea Sierra Uribe Liliana Hurtado Ruiz Luis Guillermo Marin
Asesora Juridica Asesora Financiera Moreno
Asesor Técnico

Anexos: Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y Certificacion de medidas correctivas.
Acta de Precio Atrtificialmente Bajo No. 120—ACT1805-1695 del 22 de mayo de 2018.

Elaboré y Revis6: Comité Asesor y Evaluador.
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