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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

IDENTIFICACION GENERAL DEL CONTRATO

=

CONTRATO N° 110-14.50-055- 2026 DEL 26 DE ENERO DE 2026
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL, EJECUTANDO ACTIVIDADES DE FORMACION DEPORTIVA
EN EL AREA DE FUTBOL Y FUTBOL DEL SALON EN CATEGORIAS INFANTIL Y
PREJUVENIL EN EL CORREGIMIENTO DE EL ESTRECHO. /~
CONTRATISTA DUVAN FELIPE RAMIREZMINA 7
IDENTIFICACION C.C o NIT 1.059.914.773 expedida en Patia, Cauca
VALOR <| SIETE MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS M/ICTE J' $ ?.200.009,
PLAZO El plazo del presente contrato sera hasta el 30 de abril de 2026, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion del contrato.
CcDP N° 94 DEL 22 DEENERODE 2026
REGISTRO PRESUPUESTAL N° 99 DEL 30 DE ENERODE 2026
ACTA DE INICIO 30 DEENERODEL 2026
TERMINACION v | 30DEABRILDE2026
SUPERVISION LISSETH DANIELA GOMEZ INSUASTI - secretaria de Desarrollo Social -
INFORMACION PARA PAGO
; DESDE ) HASTA
PERIODO DE PAGO 14 02 2026 / 28 | 02 2026 /
PLANILLA N° | FEBRERO 2026 SALUD $ 218.900 4
SEGURIDAD SOCIAL 9499453132 p PENSION | §  280.200 1
RIESGOS | § 18.300 /
TOTAL $ 517.400 |
A & L
VALOR A PAGARACTAN®02 | UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. $ 1.800.000.

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

NQ

ACTIVIDAD CONTRATADA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

EVIDENCIAS / ANEXOS

Apoyar a la secretaria de desamollo
social mediante la realizacién de
minimo doce (12) sesiones de
entrenamiento en la asistencia
técnica en proceso de formacion
deportiva en el area de futbol y doce
(12) sesiones de entrenamiento de
futbol salén en categorias infantil y
pre-juvenil en el Corregimiento de El
Estrecho

Se realizaron 12 sesiones en el area de futbol
once en corregimiento del estrecho con las
categorias juvenil y pre juvenil de los
deportistas a mi cargo, el entreno se
estructura en calentamiento como actividad
principal y el estiramiento como fase final
para evitar lesiones

mejora de contraataque, Estrategias
metodologicas, Defensa en  zona,
Entrenamiento del juego en linea, Blsqueda
de desequilibrio ofensivos, Organizacion
ofensiva para recuperar el balén, Uno contra
uno, Ataque y defensa en centros laterales,
Salida balén de linea defensiva con bal6n,
Defensa en situaciones de desequilibrio.
Finalizacion a porteria

Con las dos categorias pre juvenil y juvenil del
estrecho

Y 8 sesiones en el campo de futbol de salén
que fueron:

Circuito de regate, Practica de tiro, Ejercicio
de agilidad defensiva, Mini juego dos contra
dos, Recibir bajo presion, Ejercicio de
transicion, Juegos reducidos, Desafio de
resistencia y velocidad

Con las dos categorias pre juvenil y juvenil del
estrecho

Anexo Evidencia Fotografica

, Cronograma de Actividades,
Listado de Asistencia y
Deportistas Destacados.

En el registro fotogréfico se
pude evidenciar que la categoria
juvenil realizar ejercicios de
coordinacion con obstaculos y
de flexibilidad.

Apoyar a la secretaria de desarrollo
social mediante la realizacion de
minimo dos (2) capacitaciones
referentes a la  organizacion
deportiva comunitaria, de manera
presencial, durante el plazo del
contrato

Brindé apoyo en la realizacion de charlas de
concientizacion a los deportistas a mi cargo,
que son la categoria pre juvenil y la categoria
juvenil masculina los cuales son nifios del
Corregimiento El Estrecho y las veredas
aledafias tales como: Lomitas, La Barca, El
Tunoy Juncal esta actividad se realiza antes
de realizar cada entreno con el fin de
recordarles cual es el objetivo de este
proceso, que mas que formarlos como
deportistas se forman con personas con
buenos valores como el respeto, la

Anexo Evidencia Fotografica,
Cronograma de Actividades,
Listado de Asistencia vy
Deportistas Destacados.

En el registro fotografico se
puede evidenciar que realice,
las charlas de motivacion para el
crecimiento personal de cada
uno de los deportistas

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024

Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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responsabilidad y el trabajo en equipo.
También fermentandoles habitos de vida
saludable, la mejora de habilidades motoras

Brindar Apoyo técnico deportivo a la
secretaria de desarrollo social en los
diferentes torneos de competencia
realizados en el municipio de Patia,
durante el plazo del contrato.

Brindé apoyo a la Secretaria de Desarrollo
Social mediante acompariamiento técnico~
deportivo en los diferentes torneos y eventos
recreativos realizados en el municipio de
Patia. Participé activamente en los
encuentros, intercambios y jornadas
deportivas organizadas por los monitores de
los distintos equipos del Plan del Patia,
aportando orientacion y seguimiento a los
procesos formativos. Este acompafiamiento
permiti fortalecer el desarrollo fisico, técnico
y social de los participantes, promoviendo la
sana competencia, el trabajo en equipo y el
crecimiento deportivo de nifios, nifias y
jévenes del municipio. Asimismo, contribui a
mejorar la organizacion de las actividades,
apoyar la logistica y garantizar un ambiente
adecuado para la participacion y formacion
de todos los deportistas.

Anexo Evidencia Fotografica,
Cronograma de Actividades,
Listado de Asistencia y
Deportistas Destacados.

En el registro fotografico se
puede evidenciar el intercambio
deportivo que se realiz6 con los
distintos equipos del plan de
patia

Brindar apoyo en la realizacion de
minimo tres (3) capacitaciones de
manera presencial en referencia al
servicio educativo distribuidas en las
disciplinas de futbol y futbol de salén
en categorias infantil y pre-juvenil,
dirigidas a la comunidad en el
corregimiento del Estrecho

Brindé apoyo realizando capacitaciones a los
deportistas del Estrecho, destacando como el
deporte ofrece herramientas Utiles para su
vida diaria y ayuda a prevenir habitos dafiinos
como la drogadiccion, la delincuencia y otros
problemas que afectan a la comunidad.

Las capacitaciones estuvieron enfocadas en
orientar a los nifios y jovenes sobre los
riesgos de la drogadiccion, la delincuencia y
otras problematicas sociales que afectan a la
comunidad. A través de actividades ladicas,
charlas participativas y dinamicas grupales,
se promovieron valores como el autocuidado,
la responsabilidad, el respeto y la toma de
decisiones saludables. Estos espacios

Anexo Evidencia Fotografica,
Cronograma de Actividades,
Listado de Asistencia vy
Deportistas Destacados. En el
registro fotografico se puede
evidenciar que se realizo
capacitacion para orientar a los
deportistas que deben ser
responsables si quieren llegar a
ser grandes deportistas en un
futuro.

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
WWwWw.patia-cauca.gov.co




Cédigo 110- SGPC
MUNICIPIO DE PATIA NIT: 891502194-8 F2-PA-GC-15
Version: 01
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
Pagin
FORMATO DE INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO aginad de 7
DE HONORARIOS FORMATO ACTUALIZADO

buscaron fortalecer la autoestima, mejorar la
convivencia y fomentar estiios de vida
positivos, ayudando a que los participantes
reconozcan alternativas sanas para su
tiempo libre y se mantengan alejados de
situaciones de riesgo.

5 Apoyar de manera transversal en la
ejecucion de actividades
relacionadas con la implementacion
de las diferentes politicas publicas
establecidas dentro del municipio de
Patia, en el marco del objeto
contractual.

Brinde apoyo a una reunion convocada por la
fundacion motivadora de emprendimiento
que se me fue asignada por el coordinador de
deportes Julian David realizd en las
instalaciones de la INEDER del estrecho,
donde se trata

Anexo Evidencia Fotogréfica,
Cronograma de Actividades,
Listado de Asistencia vy
Deportistas Destacados. En el
registro fotografico se puede
evidenciar la participacion la
entrega de hidratacion a los
campesinos

6 Desempeiiar las obligaciones que le
sean asignadas por el supervisor o
por la entidad contratante que sean
coherentes con el objeto establecido
en este contrato y las contenidas en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y
todas las demas inherentes o
necesarias para la correcta
ejecucién del objeto contractual.

Realice apoyo logistico en la comunidad del
tuno con los adultos mayores realizando una
camita ecoldgica donde el punto de
encuentro fue en el polideportivo, luego se
realizé el recorrido por la zonas boscosas de
la vereda, y durante la caminata junto con los
adulto se entablaron varios temas pero uno
de ellos y el que mas le dimos importancia fue
sobre como habia sido la fundacion del
pueblo y como habia crecido actualmente fue
una actividad bastante buena porque
expresaron que se tenian muy bien conectar
con la naturaleza. Con el Objetivo de la
actividad: fomentar la conexion con la
naturaleza, promoviendo al mismo tiempo
la actividad fisica y la conciencia ambiental

Anexo Evidencia Fotogréfica,
Cronograma de Actividades,
Listado de Asistencia vy
Deportistas Destacados.

En el registro fotografico se
puede evidenciar las actividades
de caminata ecologica
realizadas con los adultos
mayores del tuno

El presente informe de actividades contractuales se firma en Patia, Cauca, a los 28 dias de febrero de 2026 ./

N ouvaa Felipe
DUVAN FELIPE RAMIREZ MINA

Contratista

Revisé: Lisseth Daniela Gomez Insuasti -secretaria de Desarrollo Social,
Aprobé: Lisseth Daniela Gomez Insuasti - secretaria de Desarrollo Social.

Direccioén: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024

Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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_EVIDENCIA N° 1

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024

Correo Electronico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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EVIDENCIA N°6

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www,patia-cauca.gov.co




ANEXO 2

DEPORTISTAS DESTACADOS FEBRERO

CORREGIMIENTO: EL ESTRECHO
DISCIPLINA: FUTBOL Y FUTBOL DE SALON

ENTRENADOR: DUVAN FELIPE RAMIREZ MINA

Nombre: DARWIN JOSUE BOLANOS GUERRERO
Edad: 12

Talla: 1.62

Peso: 56KG

Fecha de Nac: 09/09/2012

N°T.l: 1059912875

Categoria: JUVENIL

Tel. Acudiente: 3136668035

NUMERO DE | FECHA DE
NOMBRES Y APELLIDO!
S IDENTIFICACION NACIMIENTO SANEEN
1 | DARWIN JOSUE BOLANOS GUERRERO 1059912875 09/09/2012 PRE-JUVENIL
2 | ERICK MAURICIO GONZALEZ MOSQUERA 1059908807 07/10/2008 JUVENIL
DEPORTISTA 1 OBSERVACIONES

Cumplimiento: cumple estrictamente con los horarios
de entrenamiento, con el protocolo de salud y
convivencia

FISICO: muestra capacidad de recuperacion eficiente y
previene lesiones mediante cuidados destacados
TECNICO: aplica técnicas adecuadas en situaciones de
competencia adaptandose a diferentes condiciones
TACTICO: toma decisiones acertadas en tiempo real
durante la competencia

PSICOLOGICO: desarrolla habilidades de trabajo en

equipo, liderazgo

DEPORTISTA 2

Nombre: ERICK MAURICIO GONZALEZ MOSQUERA
Sexo: Masculino.

Edad: 16

Talla: 1.74

Peso: 64KG

Fecha de Nac: 07/10/2008

N°T.I: 1059908807

Categoria: JUVENIL

Tel. Acudiente: 3136668035

OBSERVACIONES:
Cumplimiento: cumple estrictamente con los horarios
de entrenamiento, con el protocolo de salud y
convivencia
FISICO: mantiene habitos de alimentacion y descanso
acorde con su rendimiento deportivo.
TECNICO: demuestra capacidad de mejora continua en
aspectos técnicos identificados por el cuerpo técnico.
TACTICO: comprende y aplica correctamente las
estrategias y sistemas de juego definidos por el equipo.
PSICOLOGICO: mantiene  alta  motivacion vy
concentracion tanto en entrenamientos como en

competencias

sovon Felpe
FIRMA ENTRENADOR
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linea
£S DEL APORTANTE
dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA &
iCBF
RAMIREZ MINA DUVAN FELIPE INDEPENDIENTE PRINCEPAL WRDA EL PURD PATIA-CAUCA 3136668015 Ho
S DE LA LIQUIDACION
Clave Tipo Fecha Pago
ud Pago Planitia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
1 52106672 9499451132 1 W026/0317 2026/02/10 | NEQUY o 5517, 400

CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

DORAS: 1) 1 $280,200 S0 S0 280,200

230301 800,224,808 8 1 $280,200 S0 50 $280,200

DORAS; 1) 1 $18,300 S0 50 §18,300

PARIIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 518,300 S0 S0 §18,300

JORAS: 1) 1 $218,900 50 50 $218,900

EPS SAS ES5C62 900,935,126 7 1 5$218,900 S0 $0 $218,900
1 $517,400 S0 $
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25 DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento

RAMIREZ MINA DUVAN FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL VRDA EL PURG PATIA-CALCA

S DE LA LIQUIDACION

Clave Tipo echa Pago

ud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora
52106672 9499453132 i 2026/03/1 2026/02/10 | NEGU

JETALLADA DE APORTES

LEADO PENSION SALUD CCF

n | MNombres | Codigo |Dias BC Aparte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC

PRINCIPAL ( 1 Afilindos) $1,750,905 $280,200 §1,750,905 $218,900 $0

< CAUCA [ 1 Afikadas) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0

n Talﬂ?z! _usu. _ 10 1,750,905 sum200|  esscarf 30 $1,750,905 $218,900 50

liados( 1) $1,750,505 $280,200 _ $1,750,505 $218,900 so




