FORMATO
HOJA DE RUTA PERSONAL
CONTRATISTA

VIGENCIA: 03/03/2026 I V8 ’ PAGINA1 de 1

JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLAREAL
Tipo de cuenta Cuenta mensual
Zona: Urbana

CANAIMA

Primera Cuenta
Vo.

Documentos oficina de financiera ‘ Vo. Bo.

Documentos oficina de contratacién Bo
Hoja de Ruta Certificacion de Cumplimiento y Autorizacion de Pago. l
Pago de Estampillas Péliza (si aplica (CCYAP) y Factura (si aplica).
Acta de Inicio Fotocopia de contrato
Certificacion de Cumplimiento ¥ Autorizacién de Pago. Acta de Inicio
(CCYAP) y Factura (si aplica). RUT ]
Informe del Personal Contratista Certificacién Bancaria j
Informe de Supervision
Planiilas de Pago al Sistema de Seguridad Social (No se
reciben certificados de afiliacion y la misma debe estar llegar
con el visto bueno de verificacién del supervisor) e =
T : : Cuenta Mensual s e e T
Documentos oficina de contratacién \'Blg' ) Documentos oficina de financiera '| Vo. Bo.
Hoja de Ruta X Certificacion de Cumplimiento y Autorizacion de Pago. X

CCYAP) y Factura (si aplica).

Certificacion de Cumplimiento y Autorizacién de Pago.
RUT X

(CCYAP) y Factura (si aplica).
Informe del Personal Contratista X
Informe de Supervision X
Planillas de Pago al Sistema de Seguridad Social (la misma

debe estar llegar con el visto bueno de verificacion del X
supervisor’

Nota: En caso de cambiar de numero de cuenta bancaria por favor
entregar nuevamente la certificacion bancaria.

Cuenta Terminacién y Liquidacion o
Documentos oficina de contrataciéon \B,g. L Documentos oficina de financiera Vo. Bo
Hoja de Ruta

Certificacion de Cumplimiento y Autorizacion de Pago. - | HCCYAP) y Factura (si aplica).
CCYAP) y Factura (si aplica). :

Certificacion de Cumplimiento y Autorizacion de Pago. ’

Informe de actividades del personal contratista Acta de Terminacion j
Informe de Supervisién Acta de Liquidacion j
Acta de Terminacion RUT j
Acta de Liquidacion '

Paz y Salvo de la E.S.E. CEO Nota: en caso de solicitarse suspension o reinicio del contrato
Planillas de Pago al Sistema de Seguridad Social (la misma anexar en las respectivas actas,

debe estar llegar con el visto bueno de verificacion del

supervisor)

Observaciones:

C/@Z_‘)Q‘ Y QYC’

Firme/del interventdr/superviSor

[ LINES AMIGA TR

8632828 [




FORMATO
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y AUTORIZACION DE PAGO

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

CODIGO: GCR-§1-F1 VIGENCIA: 03/03/2026 Vi PAGINA: 1 DE 1

Diligenciar Unicamente a Computador

1. Clase y Datos del Contrato

]

(=]

9.

4. Esta Obligado a Facturar Electronicamente

§. Informacién del Compromiso

Fecha de Inicio 13 (01 |2026 Inf. Presupuestal CDP ! : RP Recurso y/o fuente Nombre del Recurso y/o fuente
Fecha de Terminacion (31 |12 2026 Cto. Inicial 33 067 01 RECURSOS PROPIOS
Adicional "~ "~ - 117 97 01 RECURSOS PROPIOS
6. Clase de Pago g sui ? e
Unico Pago PagoNo. - - ‘ 04 fTotal de pagos: l 12 j Periodo: - De Fecha |01 '04 2026 Pago Final l —|
Pago Parcial X < A: Fecha 30 |04 |2026
Valor Inicial del contrato: 94.680.000,00 Cuenta 1 Cuenta 2 Cuenta 3 Cuenta 4 Cuenta 5 Cuenta 6
Valor Adicién: 4.828.680,00 8.292.390,00 | $8.292.390,00( $8.292.390,00 | $ 8.292.390,00
Valor Total del contrato: 99.508.680,00 Cuenta 7 Cuenta 8 Cuenta 9 Cuenta 10 Cuenta 11 Cuenta 12
Total Ejecutado: 33.169.560,00
Valor a Cobrar en el Periodo: 8.282.390,00
Saldo por ejecutar: 66.339.120,00
. Pago de Seguridad Social
Numero de Planillas de Seguridad Social Seguridad Social Parafiscales :
36846778 Pago Pensién Pago Salud Pago ARL CCF SENA ICBF ESAP MIN EDU
Periodos Pagados N/A $414.700 $80.900
Anexa Certificado de pago de aporte SGSSs y
ABRIL COLPENSIONES SANITAS POSITIVA Parafiscalas Si

. Autorizacién Radicacion del pago

Tipo de contrato - : PRESTACION DE SERVICIOS Nro. 30 lFecha: l 13] 01 | 2026
Proveedor o Contratista: JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLARREAL NIT c.C. X |No. 12.112.233
LDireccién: KRA 4 Sur No 18 A-08 T 3 APTO 203 TORRE E | Correo Electranico revisori@esecarmenemiliaospina.govco | Teléfonos | atss2arraz

2. Sistema automatico de pagos (SAP)

Cuenta Bancaria ] 076-170220686 [Banco DAVIVIENDA [Anorras | X [corients
3. Informacién Tributaria

Responsable de VA : IAutorretenedor de Renta Contribuyente de Renta X |Cédigo actividad ICA def RIT ‘

Gran Contribuyente ] Prima el factor material Prima el factor intelectual l ] Reégimen Tributario especial de renta. Art. 19 E.T. y Art. 14 Dec. 4400 de 2004

Retefuente Honorarios Tabla Art. 383 ETN Retencion 10% u 11% X |Régimen Simple de Tributacion SIMPLE Art. 805 del ETN

e X v )

Objeto : |

CONTRATAR COMO PROFESIONAL REVISOR FISCAL PARA LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA, CON OPORTUNIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE

Plazo: E El plazo estimado del contrato es hasta el 31 de diciembre de 2026., a partir de la legalizacién y suscripcion del acta de inicio

3 El valor de este contrato es por la suma de NOVENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($99.508.680) pagaderos en
Forma de Pago: doce (12) pagos mensuales o fraccién de mes a razén OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($8.292.390),
conforme a las actividades desarrolladas y certificadas por el supervisor del contrato.

Declaracién: 1. Con su firma el Supervisor y/o Interventor y el contratista Certifican que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establegido enel contrato y que la infor_macién c?qntenida elnseEsct;eOP 5
formato es verdadera, que Ia cuenta cumple con los compromisos adquiridos en el contrato y todos los requisitos de ley (incluidos los aportes al sistema general de seguridad social y publicidad en ed e
Igualmente dan fe de estar a paz y salvo en todos los tributos y obligaciones adquiridas con el Municipio de Neiva. Por tal motivo se autoriza Ia radicacion de este Formato para el inicio del proceso de Pago.

~Eirma del Contratista o : Firma del Interventor(si aplica) Firma del Suﬁgﬁso*
‘ > ) QN
AR AUGUSTOJVERA RODRIGUEZ \
ARIEIDAD R <

5%
Firmas por parte de Contratacion y Contabilidad

Visto bueno Contratacion Visto bueno Contabilidad ( Firma, nombre y facha)




GESTION DE CONTRATACION

| GESTIONDE GonTRATAGION |

Neiva, 30 de abril de 2026/

Objeto contractual: Prestar su
EMILIA OSPINA, con oportuni

—

CAR_MHT‘ EMILIA OSPINA
Saud sty aentdy:

FORMATO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL
PERSONAL CONTRATISTA

PROCESO:

CODIGO: GCR-S1-

Fa1

VIGENCIA: 07/04/2026

V5 PAGINA1 de 12

Doctor:
CESAR AUGUSTO VERA RODRIGUEZ
Supervisor Contrato Prestacién
de enero de 2026

REF: INFORME DE ACTIVIDADES.

Yo, JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLARREAL, ma
identificado con cedula de ciudadania No. 12.112.233

escrito me permito presentar el INFORME DE ACTIVIDADES del contrato de la referencia:

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Periodo ejecutado: abril 1 al 30 de 2026.

expedida en NEIVA,

s servicios como Profesional Revisor Fiscal para la ESE CARMEN
dad, eficiencia, eficacia de manera auténoma e independiente.

de Servicios Profesionales N?7 0030 del 2026 y OTROSI No. 01 del 19

yor de edad y domiciliado en esta ciudad,
mediante el presente

No | . : Actividades . :
ivida | tratist A Evidencia aprobada
: Activid dgs de con _ a.lt's o realizadas P
Pre:tar lgs Se”\"g.ms profe‘sionalels Se revisaron y firmaron los
comome” [ el-.%e Je?o_ contractual, ] estados financieros con corte al
manual de procedimiento de Ia Estados  Financieros | 28 de febrero de 2026
1. | Institucién y Io_r_eglamgntado POr la | 4e febrero 2026
Ley ty '?, nodrmalltlwdad Y'genge para la La revision incluyé la
pr esl a(;:lon © |°§ dszryncnr>§ N pr!(TeC; reconciliacién de los bancos y la
TP © complejidad 'y la necesida revision de la cartera.
del servicio.
SUSCONOSG K excelencia por su salud, bienestar y dignidcrdt
[TILINEA AMIGA N WHATSARP LARCL
! @ 304384 9992 ESECanmen Emilfics Ospina

ki 863 2828



PROCESO:

GESTION DE CONTRATACION

CARMEN EMILIA
Saud Listiger

FORMATO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL
PERSONAL CONTRATISTA

CODIGO: GCR-S1-F41

VIGENCIA: 07/04/2026

" PAGINA2 de 12

“Articulo 207 del Cédigo de Comercio

de acuerdo con las normas legales,
en especial las establecidas en el

y los estatutos de la entidad.

Esta funcion —]
corresponde al . .
numeral 8 del articulo | NO se han' presentado situaciones
Convocar a la Junta Directiva a|207 del Cédigo de |9Ue ameriten hacer uso de esta
2. | reuniones extraordinarias cuando lo | Comercio, para este | facultad otorgada por o IRumSra|
juzgue necesario. periodo  no  fue | 8 del Codigo de Comercio.
necesario  realizar
convocatoria
extraordinaria.
= seguimiento a
la aplicacion
de las Normas
dictadas por la
Contaduria
General de la
Nacién
= Cumplimiento
de los
estatutos y En desarrolio del
: 5 decisiones de programa de auditorias
Realizar las funciones de Revisoria érganos planeadas, se revisé la
Fiscal de la Empresa Social del sociales. némina de marzo. Se
3. | Estado — “CARMEN EMILIA OSPINA” = Informar sobre revisaron y firmaron las

irregularidades

= Colaborar con
entidades
gubernamental
es

= Vigilar
contabilidad vy
actas,

= |nspeccionar
los bienes.

= Autorizar
balances.

declaraciones de
retencion en la fuente de
renta — DIAN del mes de
marzo de 2026.

Busoamos

r’*t LINEA AMIGA

18632828 (Y

WHATSAPP

3043849992




—

FORMATO
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL
PERSONAL CONTRATISTA

CARMEN EMILIA OSPINA
Sunsd Lietnale y cignidan

PROCESO:

GESTION DE CONTRATACION CODIGO: GCR-S1-F41 VIGENCIA: 07/04/2026 V5 PAGINA3 de 12

ﬁ‘\ Se revisé y evidencié que las

operaciones celebradas en el
mes de abril se ajustaron a las

Determinar  si  las  operaciones prescripciones estatutarias y a las
celebradas en esos periodos por recomendaciones de la Junta
cuenta de la ESE “Carmen Emilia Directiva.

Ospina”, se ajustan a las

r $ -
. . Y £ N
prescripciones de los estatutos, las AT

ONFADON Tt

decisiones de la Junta Directiva, las | Cumplimiento de FICAREN DeL Fevieon AL
disposiciones  legales aplicables, | estatutos de la ESE e

4. | sugerencias- y recomendaciones que | CEO y mandato de la S e e
considere necesarias para fortalecer y | Junta Directiva. L NP S T
mejorar los " ‘procedimientos e gl s —
Contables, Administrativos, e e e e e

Tributarios, Financieros y las medidas e v s 85 3 Bt
de Control Interno, en  cumplimiento € o e e s i, s e i
.del objeto empresarial. , — e et e

- :—,2,3'&,\ . oo €24 A28 oo 3 Tomat Q)
ek _‘_.‘_jﬁﬂ—- . Pamradybones (T3

mumn G

Asisti a la Junta Directiva llevada
a cabo el miércoles 22 de abril
para la presentacién de estados
financieros, dictamen, informe de
gestion, informe contable y otros
aspectos con corte al 31 de
diciembre de 2025.

ORME DEL REVISOR FISCAL SOHRE EL CONTROL INFERNO

SAIME ENRIQUE YALBUEMA VILLARREAL

Dar oportuna - cuenta, por - escrito,
Junta Directiva, segtin los casos, de

5 las irregularidades que ocurran en el *: thacon o 2020
. funqonamlgnto de la ESE “Carmen | Junta Directiva e omeyniioss
Emilia Ospina” y en desarrollo de sus a;m__‘w‘_‘_w,muwm“_m
negocios.

foncaraonma o & ioursto on of Atiouo 205 del Codgn do Crunendo, ¥ k
= ot o AL — MK 20 ey e S 00 Coamentio. ¥ 11
bl

Marco Legar

Lo pestion - v .
uwm.mzummrhmam
@x nchiys. o cunioxtae dn b Heres Que @3N € S posdar.

Renponesbifidad da te Adminlstracile
18 Quocerxis w3300k €3 13 rowponsabis Oel disenn, Krptomentaciin ¥
mmmummmw“:ﬂy{

i £}
Asisti a una reunién con ofici

o

Bosoamos o £ OF susatud bienestar y dignidact

SAPP ¥ O &8
384 99 g2 ESE Carmen Emillic Ospina

I

[ LINEA AMIGA

T WHAT
8632828 (Y3oz



FORMATO
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL

CAR”‘E’{ EMILIA OSPINA PERSONAL CONTRATISTA
aud, a0
PROCESO: ) ]
GESTION DE CONTRATAGION CODIGO: GCR-S1-F41 VIGENCIA: 07/04/2026 V5 PAGINA4 de 12

ﬁ\ de Control Interno y Cartera parﬂ

concertar plan de mejoramiento.

i P
& 2 ot
B | bt d A

Lt vinthos

Asisti con oficina Capacitacion
de Gestion Integral del Riesgos
Articulada con MIPG, convocada
por Control Interno, los dias 15 y
28 de Abril del 2026.

Establecer si los estados financieros Revision de Estados | S€ revisaron y firmaron los
6. |Y Sus anexos para periodos Financieros y sus estados financieros con corte al

intermedios o anuales de la ESE anexos 28 de febrero de 2026 y se f
CARMEN EMILIA OSPINA y demas ' concluyd que se acoge a lo

19/838)

i por su salud bienestar y dignidad

1 LFNJEA ARAIGA WHATSAPP ¥ F O ee
W8632828 (V3043849992 MO2 . osn




GESTION DE CONTRATACION

informes que consideren pertinentes
Son preparados de acuerdo a las

—

CARFAE}\[I EMILIA OSPINA

FORMATO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL
PERSONAL CONTRATISTA

PROCESO:

CODIGO: GCR-S1-F41

VIGENCIA: 07/04/2026 V5

PAGINAS de 12

Normas de Contabilidad
Generalmente Aceptadas en
Colombia para el sector publico.

dispuesto al Marco Técnico
Normativo adoptado por Ia
Contaduria General de la Nacién,
que incluye las modlflcamones
introducidas en el mes de febrero
de 2026.

$ORAATO o,
T o

[—" wati e | viomarzes

T s1300n208y

Colaborar con entidades
gubernamentales, que ejerzan |la
inspeccién y vigilancia de las
compafias y rendirles los informes a
que haya lugar o le sean solicitados.

Resolucion 2193 de

2004.

Se revisaron y firmaron las
declaraciones  ftributarias  de
retencion en la fuente de renta
del mes de marzo, y el certificado
de pago de aportes a la seg del
seguridad social del mes de abril
de 2026, cetificado
inembargabilidad y certificado
paafiscales de los seis ultimos
meses del 2026.

UNf A AMIGA
(8635858

chignicloct

Carnen Ermidia Cspina




FORMATO
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL
PERSONAL CONTRATISTA

PROCESO:
GESTION DE CONTRATAGION COPIGO: GCR-81-F41

CARME}{ EMILIA OSPINA

VIGENCIA: 07/04/2026 PAGINAG de 12

CERTIFICAN

Bociel dul Egtado “Canman

del Mun

de ficivs

eel mediante a Hy
by

ing

2 g
“Carmen Emilia Osjuga®

VARBUEHA VILLTEE,
AN 203sa LT

1403998

" "y
atspre e £

o

CERTIFICACION DE PAGD DE SEQURIDAD BOGIAL
Y APORTES PARAFISCALES ARTICULO 30 DE LA LEY 705 DE 2002

EL REPRESENTANTE LEGAL Y EL REVISOR FISCAL
DE LA EMPREEA EQCIAL DEL ESTADD “GARMEN EMILIA OSPINA™

CERTIFIGAN:

Que 13 EMPRESA BOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EMILIA OSPMA", cont

NiT: 813.005.265-7 ha cumplida n farma opartuna y complofa con ios aportes y

dem3s obligociones legales cormespondionle a fas Uimos seis meses tor

fespecto al sistema tie segutidad sacial, cuando a e ha habido lugar en cuanio
Salud, Pensién, Ri

liesgos Laborales y Apories Parafiacales (Servicio Nacianat da
Aprendizaje - Sera, Insliuto Cclombiana de Binester Familiar y Caja fie
Compenanzién Famiar;, y ¢ encuuntra al dia y o paz y aakva por tedo conzapts
rel dichos apertes, retaci; de

la sigwiente manerx:

FEQADE | FECHADE
PAGO | VENGMENTD

ESiar y QN

INEA AMIGA

WHATSAPP 2§ 5
8632828 (V30438409gy SfCE

en Emific Csping



L |

GESTION DE CONTRATACION

fines.

CAR_ME?f EMILIA OSPINA

PROCESO:

CODIGO: GCR-S1-F41

FORMATO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL
PERSONAL CONTRATISTA

VIGENCIA: 07/04/2026

KN

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN EMILIA OSPINA

n 8130z508

COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 0060039204

DATOS GENERALES,

CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULD 50 DE LA LEY 789 0= 2002

EL REPRESENTANTE LEGAL Y €L REVISOR FISCAL
DELA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EMILIA OSPINA™

CERTIFICAN:

2 ls EMPREGA
KIT. 815 005 265.2 h;
CaTenpandieniay 2 12 romna del mos do marzn dei 2026, al-

SOCIAL DEL ESTAUG “CARMEN EMILIA OSPINA®, eon

Lia DE APORTES SE SOCIAL Y PARAFICALES MARZO 2025
VALOR DE LA NOMINA ] 676.604.777,00
VALOR DE LA NOMINA EN LICENCIA s 9.088.567.60
{-} Olros pagos satariales (Salsrio Perzonal vacaciones} s 30.408 624,00
SUB-TOTAL DEVENGADO s 6765.602.786,00
L) g, i
APORTES PARAFISCALES
LCRF 3% 12587.730.03
SENA 2% 3306920005
Cain de Coingznsacion Familiar 4% 25.032.620,00
APORTES RIESGOS
ARL 14.418.100.00
TOTAL PLANILLA 252.606.200,00

Gun i ! 1635
02002, artcuio 29, parigra‘o 2 del ncka 3, adiculo 53 y 53 06 'a kay 715 dal 2001,

ta ;] ivn, ol sueve 2025, e

Y 18 plant 2553 oo 3 en Linea para das cur o a lo
S B 5 SR s o e opm o il 1
eaninalacin de la EMPRESA 80CIAL OEL ESTADG “CARMEN EMILIA OSPINA’

ok

) e ——
ELA LOSABRTiAS SAME TR UG LR
N 20309

ACRIA
Gerzalg Revivor Fraca TH.

Velar porque se lleve regularmente la

contabilidad de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO - “CARMEN EMILIA
OSPINA" y las actas de las reuniones
de la Junta Directiva Yy porque se
conserve debidamente la
correspondencia y los comprobantes
de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales

Se revisa si Ia
contabilidad se
encuentra disponible
en el aplicativo

INDIGO.

Se revisa el aplicativo de indigo y
la contabilidad se presenta en
tiempo real, los Ultimos estados
financieros corresponden a
febrero de 2026 y se comparan
con el balance de prueba,
ademas de otras pruebas de
auditoria.

£ LINEA AMIGA

e 8632828

©

i3 PO BU saiich bienester y chignidact

WHATSAPP

WHATSS wf
30438499 92

&3

ESE Carmen Eriiic: Ospina

[ 3



GESTION DE CONTRATACION

CARMEN EMILIA OSPINA
Sl e

FORMATO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL
PERSONAL CONTRATISTA

PROCESO:

CODIGO: GCR-S1-F41

VIGENCIA: 07/04/2026

V5

l PAGINAS de 12

FORMATD
ESTADO DF S11UACIGH FIIANCIERA INDRIDUAL

0 eyt

e v | e

PAGHA 1083

NIT. 813.005.265.7
ooty Coulettes Twmiamtin ¢: 2822638 5 32702
VLLORES LIPRELLLE B PS03 COX BB,

Aoz e TEWA
e s

Reprogramiacion Junta Directiva Ordinaria

05 dn las imegrantss
me peimito manifastarie

6.8
1a grrencia de L2 £5¢ Carmen Esilisc Gsping, con ¢ mlsmo orden dia,

Apradezee L atencion 3 fa presente

Atertamente,

ADRIANA MAACELA LOSADA CANAS

d¥ 1a Junts Giructiv:
58
¥

AM. 12 cisal serd presancial en b sal

Evaluar el sistema de control interno
considerando lo adecuado del mismo,
identificando  las  debilidades y
planteando oportunidades de la
mejora que se consideren contribuyan
a su fortalecimiento.

A la fecha no se ha
evidenciado el
cumplimiento al
Control Interno.

No se evidenciaron novedades

importantes.

L: LINEA AMIGA

w 863 2828

S en e

N WHATSAPP
'/KD MHA PP

30438499 92

75U salud bienestar y dignidact

L AZON -
ESE Carrnen Emilic Ospina



PERS

CARRMEN EMILIA OSPINA
Sund linmee 'y cenihe

FORMATO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL

ONAL CONTRATISTA

PROCESO:
GESTION DE CONTRATACION

CODIGO: GCR-S1-F41

VIGENCIA: 07/04/2026

V5 ’ PAGINAS de 12

Inspeccionar asiduamente los bienes | Para dar . I
y procurar que e tomen | cumplimiento a estg | S€ revisan las cc;ncnl.lafcmnes
oportunamente  las medidas  de | obligacién se bancarias de febrero, los informes
conservacién o seguridad de los | realizaron las lde plresupuesto, los de cartera y
mismos y de los que ella tenga en | siguientes 51 gioas,
Custodia o cualquier otro titulo. actividades:
Se realizé una revision
3 . . . Para dar | documental a los soportes de las
Impartir las Instrucciones, practicar las cumplimiento a esta | declaraciones de retencién en Ia
1. | que sean necksarios pars semormes | bligacion > | fuente de renta de marzo de 2026
realizaron las | y las conciliaciones bancarias del
un control. permanente sobre los siguientes Mmismo mes..
-| valores sociales. actividades:
Cumplir las demas atribuciones que le | Se han  realizado g;?;zistasre:gltaggo co?](:tatarle;:
sefialen las leyes, los estatutos y las | entrevistas con | . fencis d’e Iog funcionarios de
12. | que, siendo compatibles con las | funcionarios de | N lerz)cnonr Gon- 6l -, Bracess i de
anteriores, le encomiende la Junta | presupuesto, soaee d FI’ Revisoria
Directiva. contabilidad, almacén. agdltona S£2800 (68 lalRevi
A Fiscal.
- 1

Observacion: El fisico de los documento
VALOR DE PERIODO EJECUTADO: OCHO
NOVENTA PESOS ($8.292.390,00) MONEDA

Atentamente,

RS

$ proyectados y relacionados en el presente informe se
encuentra en el archivo de la Revisoria Fiscal.

MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRECIENTOS

CORRIENTE.

=

—
C.P. JAIME ENRIQUE,VZLBUENA VILLA
C.C. 12.112.233 de Neiva
Contrato Prestacion de Servicios
Contratista.

EUSCONOS i ey

I LINEA ARIIGA

i 863 2828

—.

RREAL

e

WHATSAPP

304384 99 92

1207 sU satuc bienestar v dignidac

ESE Camen Emific Osping




FORMATO 3
INFORME DE SUPERVISION DE
cas s oo CONTRATD
GESTlONII:)REOé:OES'?l%ATACION CODIGO: GCR-S1-F42 VIGENCIA: 03/03/2026 Vi PAGINA1 de 9
TTIPO DE INFORME: Parcial: X ) Final: ___ * No.: 4 Fgc‘ﬁha: (30/04/2026)
PERIODO DE INFORME: DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO: DE: PRESTACION DE SERVICIOS [ Ne ] 0030 ARO: 2026
CONTRATANTE: ESE CARMEN EMILIA OSPNA NIT. | 813.005.265-7
NIT
NOMBRE O
RAZON SOCIAL: | / JAIME ENRIQUE VALVUENA VILLARREAL O 1211223
CONTRATISTA: D'%’fggj\%’,“ Y KRA 42 No 18A-08 T3APTO 203 TORREE | TEL: | 3182194581
REPRESENTANTE : ™
LEGAL: '
CONTRATAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL REVISOR FISCAL PARA LA ESE CARMEN
OBJETO: EMILIA OSPINA, CON OPORTUNIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA DE MANERA AUTONOMA E

INDEPENDIENIE.

FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO

TREGE (13) DE ENERO DE 2026

/ 1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

VALOR INICIAL DEL

NOVENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTAMIL PESOS M/CTE $94.680.000

CONTRATO:
VALOR ADICIONAL: . .
(OTRO SI) N° 1 Valor:$4.828.680 Fecha: 19/01/2026
VALOR TOTAL NOVENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS
(Acumulado) M/CTE $99.508.680
PLAZO INICIAL: El plazo estimado del contrato es hasta el 31 de diciembre del 2026., a partir de la legalizacion y
suscripcion del acta de inicio. .
PLAZO ADICIONAL: |N°1 Tiempo: Fecha:
PLAZO TOTAL El plazo estimado del contrato es hasta el 31 de diciembre del 2026., a partir de la legalizacion y

(Acumulado)

suscripcion del acta de inicio.

FECHA DE INICIO:

¢ TRECE (13) DE ENERO DEL 2026

FECHA DE Término Fecha (dd/mm/aa)
SUSPENSION Y N.A Suspension: N.A

REMICIO: .~ Reinicio: N.A

FECHA DE
TERMINACION: “ TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026

: GARANTIAS: : :
0 FESHA DE ASEGURADO
POLIZAS N APROBACION TIPO DE AMPARO VALOR
N.A (Dia / Mes / Afio) N.A N.A
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CONTRATO

INFORME DE SUPERVISION DE

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

CARMEN EMILIA OSPINA
Suaud Linmste'y 2gnidye
PROCESO: ,
GESTION DE COF?T(?RATACION CODIGO: GCR-S1-F42 VIGENCIA: 03/03/2026 V1 PAGINA2 de 9
VIGENCIA INICIO (D'%g’;es "1 FINAL (Dia / Mes / Afio)

de ABRIL de 2026 asi:

Que el contratista acredito el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Sbcial, correspondiente al mes

PLANILLA N° Seguridad Social SGSSS Parafiscales
/ 36846778 Pension Salud ARL |CCF| SENA ICBF ESAP | MIN EDU
PERIODO PAGADO $-0- $414.700 | $80.900 |$ $ $ $ $
NUEVA / Anexa Certificado de pago
/ABRIL COLPENSIONES | EPS POSITIVA de aportes SGSSS y Si No__ _
) parafiscales.
2. BALANCE FINANCIERO
]
INF. PRESUPUESTAL CDP RP Recurso y/o Fuente | Nombre ﬁﬁL’:f:"’“ ylo
CONTRATO INICIAL 033 067 01 RECURSOS PROPIOS
ADICIONAL N°1 17 097 01 RECURSOS PROPIOS
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y
AUTORIZACION DE PAGO FECHA AMORT.
(CCYAP) (Dia/Mes/ano) | VALOR | sNTICIPO VR NETO
N°. CONCEPTO
1 Anticipo Cto. Principal $ $ $
2 Anticipo Adicional No .01 $ $ $
3 Parcial C.E. 38496 FEV 111 / 30/01/2026  |48.292.390,00 [$ 0,00 ($ ¢ ,8.292.390,00
4 Parcial C.E. 39014 FEV 112 /' 28/02/2026 | $8.202.390,00 |[$ 0,00 |$ ’ 8:292.390,00
5 Parcial C.E. 39241 FEV 113 /27/03/2026 | $8.292.390,00 |$ 0,00 $ * /8.292.390,00
6 Parcial FEV 114 /30/04/2026 | $8.292.390,00 |$ 0,00 % © 8.292.390,00
7 Final ' $ $ $ ‘
L : ‘TOTALES $ 0|$ . 33.169.560,00
: FECHA _ PORCENTAJE DE
DESCRIPCION DE PAGOS (Dia/Mes/Aho) VALOR CUMPLIMIENTO %
Valor Inicial del Contrato 13/01/2026  [$ / /94.680.000,00 /__100%
Valor Adicional N°1 19/01/2026  |$ / ,4.828.680,00 /
Valor Final Contratado 31/12/2026  [$ ©99.508.680,00 / +100%
Valor Ejecutado (CCYAP) s 733.169.560,00 / 7 33%
Saldo Por Ejecutar (a favor ESE GEO) $ £66.339.120,00 / 67%

3. COMPONENTE TECNICO

SERVICIOS N°

En virtud del objeto contratado
JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLARR

y revisado el informe mensual del periodo del 01 de abril al 30 de abri I
EAL desarroll6 las actividades que se derivan del Contraio de PRESTACION DE
0030 de 2026 del cual soy Supervisor, me permito presentar el siguiente informe:

I/(;e 2026, el contratista
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1
° 1 SOPORTE Y/O
Ne. OBLIGACIONES ESPECIFICAS OBSERVACION EVIDENCIA
Contribuir los servicios profesionales Para dar cumplimiento a esta actividad, en el mes de | Se revisaron y firmaron
conforme el objeto contractual, manual | marzo el contratista realizé el analisis de los Estados | los estados financieros
de procedimiento de la Institucion y lo | Financieros de Febrero del 2026, tomados de registros con corte al 28de
1 reglamentado por la Ley y la de contabilidad, que presentan Ia razonablemente, en febrero del 2026.
normatividad vigente para la prestacion | todos los aspectos materiales, la situacion financiera, | La revision incluyd la
de los servicios de primer nivel de con pruebas selectivas de la empresa Social del reconciliacion de
complejidad y la necesidad de servicio. | Estado ESE-CEO. cartera.
Para da cumplimiento a esta funcién corresponde al No se presento
Realizar la convocatoria a la Juta numeral 8 del articulo 207 del Cédigo de Comercio, | situacion que ameriten
Directiva a reuniones extraordinaria para este periodo no fue necesario realizar| hacer el uso de esta
2 cuando lo juzgue necesario. convocatoria extraordinaria. facultad otorgada por el
numeral 8 del Cédigo
de Comercio
Realizar las funciones de Revisoria Dando cumplimiento a esta actividad se desarrolla:
Flscal de“ la Empresa Social del i En el mes de marzo el contratista adelanto: En desarrollo del
Estado- “CARMEN EMILIA OSPINA B Sl rograma de auditorias
de acuerdo con las normas legales, en ° el_seguumlento ala apllcacpn de las Normas | prog tor
; : o dictadas por la Contaduria General de la| planeadas, se revisé la
especial las establecidas en el Articulo - nomina de marzo. Se
gg;gﬁl,g Sgl?: Sriié::? Sreio oS e \Verifico el cumplimiento de los estatutos y | revisarony firmaron las
3 decisiones de los érganos sociales. declgraolones de
e Informo sobre las irregularidades | retencion en la fuente
gubernamentales. de renta -DIAN y Ia
= Colaborar con entidades gubernamentales Retencion en la Fuente
e Vigilo contabilidad y actas. del mes de marzo de
; ; 2026.
e Inspecciono los bienes.
e Autorizo balances
Apoyar si las operaciones celebradas | Para el desarrollo de esta actividad, el contratista dio| Se reviso y evidenClé
en los periodos por cuenta de la ESE cumplimiento de estatutos de la ESE CEO y mandato que las operaciones
“‘Carmen Emilia Ospina”, se ajustan a | de la Junta Directiva. celebrgdas en el mes
las prescripciones de los estatutos, las de abril se a;u;taron a
decisiones de la Junta Directiva, las las prescripciones
disposiciones legales aplicables, estatutarias y a las
4 | sugerencias y recomendaciones que recomendaqlongs dela
considere necesarias para fortalecer y Junta Directiva
mejorar los procedimientos Contables,
Administrativos, Tributarios, ANEXO EVIDENCIA
Financieros y las medidas de Control INFORME
Interno, en cumplimiento del objeto ACTIVIDADES
empresarial.
Realizar oportuna cuenta, por escrito a | El contratista en el mes de marzo adelantd a la Junta Asis_tié ala qunta
5 la Junta Directiva, segtn los casos de | Directiva informacion. Directiva rgahzada el
irregularidades que ocurran en el 22 de abril para la,
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funcionamiento de la ESE “Carmen
Emilia Ospina” y en desarrollo de sus
negocios.

presentacion d y otros
aspectos con corte a
diciembre 31 del 2025.
Asisti6 a reunion
Oficina Control Interno
y Cartera para
concertacion plan de
mejoramiento.
Asistio a Capacitacion
de Gestion Integral de
Riesgos Articulada con
MIPG, convocada por
Control Interno los dias
15y 28 de abril del
2026

ANEXO EVIDENCIA
INFORME
ACTIVIDADES

Realizar si los estados financieros y
Sus anexos para periodos intermedios
0 anuales de la ESE CARMEN EMILIA
OSPINA 'y demas informes que
consideren pertinentes son preparados
de acuerdo a las Normas de
Contabilidad Generalmente Aceptadas
en Colombia para el sector Publico.

El contratista durante el mes de marzo realizo Ia
Revision de los Estados financieros y sus anexos.

Se revisaron y
firmaron los estados
financieros con corte al
28 de febrero de 2026
y se concluy6 que se
acoge a lo dispuesto al
Marco Técnico
Normativo adoptado
por la Contaduria
General de la Nacion,
que incluye las
modificaciones
introducidas en el mes
de febrero de 2026

ANEXO EVIDENCIA
INFORME
ACTIVIDADES

Realizar con entidades
gubernamentales, que ejerzan la
inspeccion y vigilancia de las
compaiiias y rendirles los informes a
que haya lugar o le sean solicitados

El contratista realizo seguimiento a la Resolucién 2193
de 2004.

Se revisaron y firmaron
declaraciones
tributarias de retencion
en la fuente del mes de
marzo, y el certificado
de pago de aportes a la
seguridad social del
mes abril, certificado

inembargabilidady _ |

>
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parafiscales de los
ultimos seis meses
2026.

ANEXO EVIDENCIA
INFORME
ACTIVIDADES

Velar porque se lleve regularmente Ia
contabilidad de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO- “CARMEN EMILIA
OSPINA”y las actas de las reuniones
de la Junta Directiva y porque se
conserve debidamente la
correspondencia y los comprobantes
de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales

El contratista durante el mes de abril y con el fin de
dar cumplimiento a esta actividad, verifico que la
contabilidad se encuentra disponible en el aplicativo
INDIGO.

Se verifico por parte
del contratista que el
aplicativo de indigo y la
contabilidad se
presenta en tiempo
real, los ultimos
estados financieros
corresponden a febrero
2026 y se comparan

d fines. con el balance de
prueba, ademas de
otras pruebas de
auditoria.
ANEXO EVIDENCIA
INFORME
ACTIVIDADES
Verificar el sistema de control interno El contratista a la fecha ha evidenciado el| No se evidenciaron
considerando lo adecuado del mismo, | cumplimiento al Control Interno. novedades
o |Identificando las debilidades y importantes.
planteando oportunidades de Ia mejora
que se consideren contribuyan a su
fortalecimiento
Realizar inspeccién asiduamente a los | EI contratista dio cumplimiento en la revision en Verifico las
bienes y procurar que se tomen conciliaciones bancarias, informes de presupuesto, conciliaciones
10 |©Portunamente las medidas de cartera y glosas bancar.ias de febrero,
conservacion o seguridad de los los informes de
mismos y de los que ella tenga en presupuesto, cartera y
custodia o cualquier otro titulo glosas.
Verificar las instrucciones, practicar las | El contratista dio cumplimiento en la revision de los Se realizd una revision
inspecciones y solicitar los informes documentos y soportes de declaraciones de renta de | documental a los
que sean necesarios para establecer | enero 2026 soportes de las
un control permanente sobre los declaraciones de
11 | valores sociales retencion en la fuente

de renta de marzo de
2026y las
conciliaciones
bancarias.
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Adelantar las demas atribuciones que | El contratista ha realizado entrevistas con funcionarios | Se realizo las —!
le sefialen las leyes, los estatutos y las | de presupuesto, contabilidad, y almacén. entrevistas como
que, siendo compatibles con las resultado se pudo
anteriores, le recomiende la Junta constatar la intencién
12 | Directiva de los funcionarios de
colaborar con el
proceso de auditoria a
cargo de la Revisoria
Fiscal.

p
Por las razones anteriormente expugstas y al verificar el cumplimiento de las obligaciones, se avala el pago correspondiente por
el periodo del (01 104/2026) al (30. /412026); por valor de Ocho Millones Doscientos Noventa y Dos Mil Trecientos Noventa
Pesos y ($8.292.390,00) MCTE. /

{

?
Firma: Cﬂl’)c:/\ ¥ T’) chl! Firma: ?"’M

o’
Nombre: CESQ{R AUGUSTO lVERA ODRIGUEZ Nombre: JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLAREAL
Supervisor Contratista




Ji Colpensiones

RADICADO 2020_001

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICACION PENSION

Que revisada la némina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, al sefior(a) JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLARREAL identificado(a) con
Cédula de Ciudadania No. 12112233 y numero de Afiliacion 912112233100, esta Administradora
mediante resolucion No. 129194 de 2020 le concedio pension de P DE VEJEZ L 797/03 Vitalicia
registrando fecha de ingreso a nomina Julio de 2020.

La prestacion fue reconocida, en razén a 13 mesadas anuales, pagadas mensualmente y una
adicional en el mes de noviembre.

Estado: ACTIVO.
Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota , el dia 27 de abril de 2026.

DORIS PATARROYO PATARROYO
Directora de Némina de Pensionados

Certificado generado por sede electronica

Su futuro lo construimos entre los dos



Neiva, 30 abril de 2026

Doctora

MARTHA LILIANA RODRIGUEZ GARCIA
Profesional Universitario

Ese Carmen Emilia Ospina

Asunto: AUTORIZACION PARA RETENCION DEL 10% EN HONORARIOS.

Yo, JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLARREAL, identificado con cédula de
ciudadania No 12.112.233, de Neiva-Huila, otorgo autorizacién a aplicar una
retencion del 10% sobre mis honorarios correspondientes al Contrato Prestacién
de Servicios Profesionales N°. 030 del 2026. Esta autorizacién se emite en
cumplimiento de la normativa fiscal vigente.

Agradezco de antemano su colaboracién y quedo a su disposicién para cualquier
consulta o informacion adicional que puedan necesitar.

Atentamente,

e~ D
JAIME ENRIQUE VALBUENA VILLARREAL

CC 12.112.233 Neiva
Cargo: Revisor Fiscal

C.c.p. Doctor. MAURICIO ROJAS ESQUIVEL, Tesorero General - Ese Carmen Emilia Ospina



CERTIFICADO

NEIVA, HUILA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JAIME VALBUENA
VILLARREAL con Cédula de Ciudadania numero 12112233

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570076170220586
Fecha de apertura 30/09/2009

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

27/03/2026

Banca Davivienda S.A.
KIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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Formulario del Registro Unico Tributario

D AN
—

2. Concepto | 2 I 1 Solicitud de retiro de IVA a no responsable

4. Nimero de formulario

T

,

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV

12112233|4

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Neiva

14. Buzén electronico

IDENTIFICACION 9
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identiﬁcacia “ 3. 7 ~
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 121122 33 4 ‘;_‘ P t‘
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento & N i hd\zid!@i:tﬁcipio
coLomsIA 1 6 9 |Huila - Neiva, } 001
31.Primerapellido (32. Segundo apelli_do -133. F’riujrer'ljloml;re 5 ;
VALBUENA VILLARREAL JAIME g
35. Razén social 2
36. Nombre comercial N
38. Pais 39. Departamento v 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 |Huila ( 4 1 |Neiva 001
41. Direccién principal k
CR42 18A 08AP203TOE UR SANTA ANA ; \
42. Correo'electrénico - jaenvavi@yahoo.es : o~ e /
43. Cadigo postal 44, Teléfor‘v,o:f“ 670 8 8 7 7 0 5 7 5/45. Teléfono 2 3163237722
" CLASIFICACION
Actividad econémica up Ocupacién
‘ Actividad principal Actiiad.secundaris s Otras actividades 52. Namero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codign, "\ 49. Fecha inicio actividad . | go Codigo 1 2 51. Cédigo establecimisntos
0020[[2020086,17]]|[6 9-2°0/1201°8.01.0 1] [0 0 1 0] l 2.4 11] L]
L7 ~ . ".Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 ¥y B 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 ‘ 24 25 26
i | l4 ol ; R AN :
emeels Lzalaol LA e ) T T T T
05- Impto. renta y compl. régimenvv,otdinar~.. # S N
22- Obligado a cumplir deberes formales 2’
49 - No responsable de IVA '/
"Usyarios aduaneros Exportadores
1 2 3 , 5 6 7 8 9 10
L i | | N ’ ' , l l ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo ] | 57. Modo ’ l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 i
L f l i ! , 58.CPC l I
b i l |
lMIMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vi ia ind y en cor no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de Ia DIAN
58. Anexos

SID NO

61. Fecha fioze-oz-n 102:50:39PM

|

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Firma del solicitante:
Gestor il

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

MOSQUERA ALVAREZ RICARDO

Fecha generacitn documento PDF: 25-03-2026 08:34:13AM



