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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

~ =
—n COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombi
. = == DATOS GENERALES DEL APGRTANTE = ]
TIPO IDENTIFIGACICN: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICAGION: 1123143100
MOMBRE O Raddn 5001AL; ISHERY ROMERD ROMERD
CHIDADMLIIGIPS: UFIBE DEFARTAMENTO: METS |
| MRECCIGN: CALLE 2 935 TELEFONO: 32gzabo
| TIPO APOATANTE: O-IMOEPENDIENTE CLASE AFOATAMTE: HHNDEPENDIENTE
| TIPO EMPREBA: PARADE ACTAIDAD ECONDMICA: Otras s=iidsdes da servisog
| FORMA DE PRESENTACION: NICO
; APOATANTE EXONERADD PAGO BFRQOATES SALLID, SEMA E KSBF (REFCRMA TRIBUTARIAL: MO |
[ DATOS GENERALES DE LA PLAMILLA |
| HUBERD PLAMILLA: 6003499170 TIPC OE PLAMILLA: [-INDERENDIENTES
| PERIOIDG COTIZACIGN MEE: tabrern PERIODO GOTIZACISN MES: faitsrara
OTADS SUBSISTEMAS: ARCn B026 SALUDE BRICk 20es
. | DiAs DE MORA: N .
| FECHA PAGO {aaaaimmidd): 202E0AT4 NUMERD AUTORIZACISN: _ 110898653 |

* =T MOVEDADES , i
ING | RET | TDE | TAE | TDP [TaP [coR[ VEBP | VBT [ SLN | COM | IGE | LMA | VAC | AVP | w::r! AP
1 I : | ] : i : I

' TOTALES
E | COTIZANTES | TOTAL PAGADO
| ! : PENSION
; ADMINISTRADCRA " il
L copieo | T - — |
| B00Z297380 | 3020 230201- PROTECCION 1 § 280.400
- SUBTOTAL: 1 samaoo
[ SALUD i
= ADMINIETRADORA i | i
| NT | COMGO NOMBRE : — i
. 8001308078 | EPSDOZ  EPS0O2-SALLD TOTAL |1 | s@:mwo |
: By SUBTOTAL: i 1 | §219.100
I
. VALOR SIN MORA: $ 499.100
, .
. VALOR MORA: $ 400

. TOTAL PAGADO: $ 499.500
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ANEXO 3. REGISTRO INDUCCIONES
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CERTIFICADO DE WDUCCION g 07 26 | '3"""': :a.f;m:

Dl el abagrtr

rfpmaﬁ Mb FECHA DE INDUCCION /g OF 2
i Pl faFarecranencreso 2 03 26

DOCUMENTACION ENTREGADA ¥ SOCIALIZACION

PROCESC-RECURSDS HUMANDS: BE EWTREGD
Sociizaciin ¥ enlrage de copla: E]] %]
Peril de Carge wio funclonas 3
Cortraba
Afilaciin a Sabud "& L
Afiincidn p Asaguradora de Rissgos Labomies A
Ceritfcade Pensitn
Affiacidn 8 Pansibn [
Afiinciin Caja de Compansaciin %r
Reglamanio Inbama da Trabejo =1
Frleln da o e Proteccicn al Cesanhe &E
Mombre de guen realza l I«"\

mmm

PROCEED- GESTION NTEGRAL HEEQ

Sociairaciin donde 2 fatanon femas: SE REALIZD:
Mightn, Visibn, Valores Corporsiiyes, Otjesos, Mapa de procesos, Orgardgrama, Poditica Ingegral o]

& HEEQ'S, Politica de asguricad vial, Poliioa pravencin del conesumoe de gleohol, auglancias !
pslcoactivas ¥ tabaguisma, Reglamenio da higiane y seguridad industial, Comité pantaria de OE =0
saguridad ¥ ealud an & rabsjo, Comil de Corvdvenca, Flam de ermemganciss, faabees oo Negos [-L'L

y onirokes (acividades de alio fesgo. rufinariac y no rutinarias), procedimianios segunoe.,

aapecing @ impases ambienialas inherantes al cango, derachos y dabares del Sistama de

Rirsgas Laberales.
| Appocics gerecales yaapeciicoe de las aclhideden o malizar, |a idertficacian y el control da B (]
paligros y rizsges en su trabajo ¥ la prevensitn de ascidentas de rabeja y enfermedades &l

laberales, (Decreto 1072 de 2018, version actualzeds 27 de julio de 2018, CAPITULD &, Adiculn | DURACION DE HORAS
224611, Parrifo 2.) . [ #~

Mambre de quisn resltza Mﬁ? n
CERTIFICADD DE N PROPIA DEL CARGO

PROCESO-AL QUE PERTENECE EL TRABAJADDR OPERATIVO ) _BE E-'I-LII‘:E

B i i e i e e e T N U 0 i e o e e B B B e e B 2l
o e e e e e e i s o 5 I
I e VGl R e

Homirne de quian realza MLI- T A
| 7
sl i T sociTos o e ATECH i R e

BUTORIZACION DE FRUERA DE ALCOHOLEMETREA Y ALCOHOLEMEA

pon cadula de dudsdania Na ?2 gﬁfm

VoLl e CLL ethcnss _
de . P 2. :mw-ammm%ém&ﬁaz“_ﬂanmmm
s slodholmetrias y prusbas de sangre qua sean n para vertlicar sl al inclo de es labares wo durante al

| deaarrale de lae mismas, & Tin 08 Somoborer que ne reakos mis abores bajo los elacos del alochal o de suslansas
peicaaclivas, SLCHOErEs & BNamvIrias.
Qe me informancn qiss an la empresa se orfiende positive en alcoholamin cuando @ proaba regisita 0,20 o miéds
imiligramos do atancd por 100 miliftires da sangne,

COMPROMISO DE CLMPLIMIENTD DE POLITICAS
igusdmanis, por media dal prepanta manifiests, que conoznn ks polflicss: Integral HEED'S, Sagquridad Visly Prevendon del
cOnSEmD de Aicohol, Sustancias arivas v 1aDagusmD.
Fern comatancis sa firma en hﬁu T!ﬂﬂlﬂﬁ 8 bos 1P dlas del masde_ 00

e 2004
K rr v 1+ R2I U 29+

# FRMADEL EMPLEATD MUMERD DE SEDULS ©




AUTORIZACION DE USO DE FECHA;  20-02-2020

_— CONSORCIO VIAL  |SZ0ISg. FoR-RH1s
: 7- CONEXION ORINOQUIA
—— DATOS PERSONALES Pégina 101

AUTORIZACION DE USO DE DATOS PERSONALES

L eer ODlo . identificado como aparece al pie de mi firma,
por medio de | presente manflesto que la empresa CONS VIAL CONEXION ORINOQUIA en
cumplimianto da la Ley Eststutaria 1581 de 2012 “Par |a cual se dictan disposicionsa generales
para @ proteccion de datos personales” y of Decreta 1377 de 2013 "Por medio del cual se
reglamenta parcialmente 1a Jey 1581 de 2692°, me socafzd fa poditica de protecoion de datos
personales con que cusnta la emgresa

Agl mismo manifiesto que en mi condicldn de empleade, avlorzo a la Empresa CONS. ViaL
COMEXIOMN ORINOQUEA. para realizar el tratamienta de mis datos parsonales y sensibles,
aclividad gque Incluye la recolecddn, almacenamiero, actualizackn, uso, circulacién,
procegamients, transmigidn, ransferencia y supresidn, para kog siguientss fines:

» Paraque CONS, VIAL COMEXIGN ORINOQIUIA. pueda dar cumplimignio a todas v cada
una de las cbligaciones que surgen de fas actividades propias de su obeto social.

+ Para el efeclivo cruce de informacién enire el responsable y &l bhular de la informasidn,

o Para g emvio de senvicios o beneficios que pueden ser adquirdos con la empresa o
informar de eventos organizados por la misma,

# Procesos de Reclutamiento, Seleccion, Confratacidn, Adminisiracién de Nomina,
Recurso Humane y las demds actividades derfadas de ke relacidn kaborel y pers
servicios de Outaourcing de administracin de némina directa.

# Para procescs de auditonia realizados a la ampresa por parte de os clientes, firmas de
consuttorfa o @sesoria confratadas por la empresa v entidedes gubernamentalas ¥ de
control.

s  Procesos de investigacion v auditoria internos

= Para cumplir con requerimientas gue impliquen la exposicién de la informacién anta
entdades gubsrnamantales o de condrol.

®  Parala participackin &n consorcios o unicnes temporales dentro de las cuales la emprasa
€8 consorciado o prelende sarlo,

# Para las solicihudes de oz ciientes que implique la exposicién de la informacidn para
verificar & cumpimiento de compromisos y obligaclones adguiridas con el titular de |a
infarmaciin.

Deciaro haber sido informado de que en mi condicién de titular de mis dstos parsonales pusdso
solicar la supresidn, modificacidn, comeccion o actualizacidn de su confenido enviando la
sollcitud de manera escrita & la sede de |a empresa ublcada en |a direccion Calle 456 Mo 28 = &

de Yopal Iguaiments fui informade da la no obligatoriadad de dar respuesia a preguntas que
versen sobre datos sensibles, {ales como orgen, raza, orentacidn politica, relighén v vida seoual
entre otros,

La Smpresa qu':d: aulorizada de manera Bpresa & inequivoca para mantener v maEnejar mi
informacién.

Para constancia de |o anterior se firma como aparece alos £ dlasdeimesde 73 de
Eﬂzﬁ

FIRMA <P
NOMBRE: g'i';‘.-_-.-:f o ¥ -
CEDULA; E ZE‘-E Eﬁ




—— | CONSORCIO VIAL CONEXION CODIGO: FOR-RH-32
(\‘ | ORINOQUIA | Revision:0
r--i---. | AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS FECHA: D5-08-2024
mmsmmmm | SEXUALES CONTRA NIROS NIRAS Y ADOLESCENTES PAGINA 1 DE 1

Ella) suscritofa) Lwrfra 2S04 0
identificado(a) con C.C/ C.E/ PP No. 22342094/ expedida en
autorizo libre, expresa e inequivocamente, vy
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2018, al CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA con NIT. 901.667.284-8, a consultar mis datos personales en el
regisire de inhabilidades por deliios sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manara previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y raglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y
mientras se encuentre vigents.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de
farma clara y suficienta de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Uribe Meta eldia /@ de &3 del 20 2t

Firma: W
Nombre:  fo{fo oSP4:0
Cédula: ¥ 2 Tt Z{g
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COoIGO:  FOR-Aa0d
ﬁ?., COMSORCIO V1AL CONEXION ORINOQLULA REVISIONE 4
F FECHA:  1anaonen
CERTIFICADD DE INDUICCION i ey

Cwios del irabajadar:

NOMBRE [y 1 / FECHADEmMDUCCION 9 - 63 - 2074
CARED
OEftA | FECHADEmMGRESD 7F - 03 - 10L{
DOCUMENTACION ENTREGADA ¥ SOCIALIZACION
|PROCESO-RECURSOS HUMANCS: SE ENTREGD
Sodalizaciin ¥ entregs de copia: 5| [T]
Perfil de Cargo wo nziones il
Lentrata =
Afilaciin 8 Saiud X
Afliaciin 8 Asaguradera da Rlesgos Lakoraies 1
Ceriffcads Pansion i
Afilackn & Panaiin 1
Affiacibn Caja de Sompansacién 1
Feglamertn Irdama de Trabejo 51
Falato smo de Praleccian &l Casanks
i Ehmm
Nosrbre da quisn ruaites ﬁ ’Lh
mmuusm
FROCESO- m-'l'ﬂll]mtl:.l-ﬂiﬂ
Bocallzachin donda se trataron femas: | & REALEZD !
Misidn, Vislin, Valonss Gorporalhves, Objelives, Maps de procesas, Organigrama, Politica Integral 4 | Ko
da HSED'S, Politca de segaridad vial, Polfice prevenidtn del consuma de alsahal, suslancas )
psccaoivas i labkaguismo, Reglamento de higena y seguridad indusirial, Comité parilaro de OE HORAS
saguridad y sakd en ol frabaje, Cofmisé de Carvivencls, Plan oa emargenciss, factores de iegas I"'I
i coriiefes (Boiividades de alio fisege, rutingrias v no nutinanias), procecimenlos sequne., e
mnmm;mﬂmhﬁhmuw.Merﬂmﬂ
[Hisagee Laborales. | - T p——
Bapecics ganeralas v aspecificos I b setvidmdes 3 realizer, 18 iderENcaciiny ol canirol de | ME
peligros ¥ fesges en U trabslo ¥ IR pravencien d aocidentes de rekap y anfermadades ]
isberman, (Decrets 1072 da 2018, version actuakeada 27 de julic da 2018, CAPITULD 6, Adticulo DE HORAS
L2411, Pamifo 2.} r
ambee Ga quien resiza {'ﬂﬂ FE.H-QH‘HE. "Eﬂ’ﬁa’*_f:
CERTIFICADD DE INDUCCILIM PROPIA DEL CARGO
PROCESO.AL QUE PERTEMECE EL TRABAJADOR OPERATIVO | SE REALTD
e e B R 3l Ha
B A S I S e 0 0 O 0 o 8 0. I [v] D= HORAE
kombra de quien realiz l - — l[ﬂ.
| o
il ok Do naillpm induocidn i o ol N o seans encadrsdcs o e e HE R i
A B DE aLCOHOLIMETRIA ¥ ALCOHDLEMIA
vo_ Fingr Faiar Lugsin Pocngurq . Wenstcass o covis de ciudasania No_1 123 041 231

s !EEE' [Meds | euionzd o mi EMPLEADOR {:."-«f.f.ﬂ pars reskzar
laa metrias ¥ pnshes ie SAngie QUL sean necasaras para verfioar & al nicio de las labores wo dursnie &

dasarmollo de les misrmaos, & n de cormabarer gue no reakeos ez Ebores Da)o los efectss del aleohel o da susiandlas
peicoactives, sludindgonas o aneranics
ue e informaron qua en s emMprass sa ankende posittea an alconolamin cusndo ja prueba regista 020 o mas
miigrames da stanc| por 100 miflkooes Ga sangm.

COMFROMESD DE CUMPLIMIENTO DE FOLIMICAS

Igualmente. por mecks del prasants manifiesis, qmmmmmtlm inteqgeal HSEQ'S, Saguridad Vial ¥ Frevencion del
canaurng da Aleohol, sustancias palcoactives

Fﬂ.rlﬂﬂrﬂﬂmmhﬂlﬂadﬂa I.‘FI:EI h'],g"fﬂ alos_ 13 dlasdeimesde__ D3
fde 20

g R s 1y 23t

FIREA DEL ENFLEADD MUMERD DE CEDLILA
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& CONSORCIO VIAL 1ol T i
g 7 CONEXION ORINOQUIA
e AUTORIZACION DE USO DE FECHA  20-02-2020
———n DATOS PERSONALES Peons fom)

AUTORIZACION DE US0 DE DATOS PERSONALES

Lires F;:Jﬁarh é%wﬂ i identificado como aparece al pie de mi firma,
por medio de ia presente manifiesto que Ta empresa CONS, VIAL CONEXION ORINOQUIA en
cumplirienta da la Ley Estatutaria 1581 de 2012 “Ser ia cusl se dician disposiciones genesales
para la proteccion de datos personales” y of Decreto 1377 de 2013 *For medio del cual se
reglamenta parcialments fa tey 1581 de 202", me socielzd la politica de proteccitn de delos
personales con gue cuenta la empresa.

Asl mismo manifiesto que en mi condiclén de empleado, autorizo a la Empresa CONE. VIAL
CONEXION ORINCQUIA. para reslizer el tratamiento de més datos personales y sensibles,
actividad gque Incluye la recoleecidn, almacenamients, sctuslizacién, uso, circulacidn,
procesamiente, transmisidn, transferencia y supresion, para los sigulenies fings:

= Paragque CONS. VIAL CONEXION QRINOQUIA, pueda dar cumplimienta a todas y cada
una de las cbligaciones que surgen de las sctividades propias de su objeto social.

» Para el efeclivo cruce de informacion entre el responsable y el titular de la informacian.

& Parg al envio de senrvicios o beneficlos que pueden ser adguindes con la empresa ©
informar de avantos organizados por la misma.

s Procesos de Reclulamients, Selescdn, Contrafecidn, Administracién de Momina,
Recurso Humano y las demds actividades derivadas de la relacion laboral y para
senicios de Outsourcing de administracien de némina directa,

» Para procesos de auditona reafizades & la empresa por parte de los diientes, firmas de
consulteria o esesorfa contratadas por la empresa v entidades gubernamentalas y de
contral, |

» Procescs de investigaciin y auditorta intemas.

& Para cumplir con requermientos que impliquen |a exposicidn de la informacian ante
enfidades gubemamantales o de confrol.

« Para la participacién en congorcios o uniones temporales dentro de |as cuales la empresa
&6 consoreiEio o pretends serdo,

« Para las solicitudes de |os clientes gue implique 1a exposiclon de le informacidn para
varificar & cumplimiento de compromisos y obligaciones adguiridas con of tiular de ia
Irfarrmzcidn.

Dedara haber sido Informado de gque en mi condicién de flular de mis detos perscnales puedo
soliciiar la supresion, modificacion, comeccldn o actualizacién de su contenido emdando la
solicitud de manera escrita & [a sede de la empresa ubicada &n la direschén Calie 46 Mo 28 - 50
de Yopsl, Igusimente fui informads de la no obligatorieded de dar respuesia a preguntas que
versan sobre datos sensibles, tales como origen, raza, ofentacion politica, religién y vida sexusl
antre odros.

La empresa queda autorizada de manera expresa @ nequivoca para mantensr y manejar mi
Informacion.

Para constancia de lo anterior se firma como aparece a los_| ¥ diasdel mesde__ 0=  de
2024 .

FIRMA: ﬁ-‘ﬂr"?’—
NOMBRE: finer ﬁ;'.ab &ﬂuri.ﬁ

CEDULA: _ pa23l ¢ 3

N3G



" CONSORCIO VIAL CONEXION CODIGO: FORRH-32

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS | FECHA 08-08-2024

" ﬁ 7 ORINOQUIA REVION 0

e SEXUALES CONTRA NINOS NIRAS Y ADOLESCENTES ' PAGINA: 4 DE 1

El(la) suscrito(a) L L dﬂm-:r? L decgis

identificado(a) con 'C.C/ CE/ PP No. 4,z J4 Y93 expadida en
[hihe  Medo . autorizo libre, ewpresa e inequivecaments, vy
exclusivamente para los fines y en los terminos sefalados en la Ley 1818 de 2018
reglamentada por &l Decreto 753 de 2019, al CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA con |NIT. 901.667.284-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas mencres
. edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera pravia a mii eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a fofmalizar, cada cuairo (4) meses a partir del inicio de la misma y

mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de confarmidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento dg Datos Personales, manifestando gue he sido informado(a) de
forma clara y suficlente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Urlbe Meta eldia & de  Plwz0 del 20 £4.

Firma: %nﬁrg

Nombre: Tl s - .

Cédula: 428 M1 g3
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CxX 7 CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA  [)00  ToF

i CERTIFICADO DE INDUSCIONZ 3 . L
Dakoa del Irabajador oy

HOMERE FECHADE houceion 2 B 8 Te 26
CARGD
DBRA ; FECHADEINGRESD f 7 —0O% — 2025

EMJI'IEH'I‘AEH'JH ENTREGADA ¥ SOCIALIZACION

PROCESD-RECUREDS HUMANOS: EE ENTREGD
Bociafzacién y enlrega de copia. 7] NO

Perfl tie Cargo yo furdiores -5

Contrato 50

\Afilackin & Sakd = |

|AAlAcn & Assfuradora de Riesgas Labaralss %1

Cartificads Pansidn AL

Afilacisn a Persifin A

Afifackin Caja da Compensackin I

Reaglemenio Inema de Trabaja _"iﬁ-

Foleto de Mecanismo de Probecdon &l Cesana i

OLRACHIN EM HOMAS
Momoie de quien realzn | | I~

| .-

pmnnumu CE INDLUSCIoN l-I:HEl:
PROCESO. SESTION MTEGRAL HSEGQ
Eoclalzaviin dende sa ratann lamaes: 5 REALIDD
Misitn, Visitn, Vakires Corporaives, Chieshos, Mapa de procescs, Orpanigrama, Poitica inlegral 8| (1]
de HSEQE, Politica de seguricad vial, Polifica pravencidn ded consuma de aicahol, sastancas |
pkaciivas y iEnagUEm, Reglamenio e higlene ¥ seguidad indusirial, Gomibé parkars de ] GE HGRAS
segiridad ¥ salud en & frabajo, Comil de Corvivencia, Flan de emargencias, faciones de riages E""I
¥ comirodes (aeividades da alio fesgo, rutingrias y no rulinartas), proosdimientos ceguras, |

aspectos @ impadtos ambismalas inheranies al camgo, derechos y deberes ocl Sletema de

Risagos Laborales,
SE RESLIEO

Aspactos paneralas v especiicos da 1as acividsdes & realizer, |8 ideraiicacion y of cortrel ds 5 WO
peligras ¥ riesgos en su lrabajo y la prevendtn de ascidertas de fraibajs v enfermadadas
laborales, (Decrato 1077 de 2018, yerslon actuaizada 27 de jule de 2018, CAPITULD B, Arieula Eﬁhﬂﬁm
2.24.E1.1., Parréfo 2 : 5

Noere de quisn realiza M{;ﬂm 5

CERTIFICADO DE INDUCCION PROPIA DEL CARGO

PROCESO-AL QUE PERTENECE EL TRABAJMADOR DPERATIVD [ EEREALED
v v v O W W - EEEEE NG S S e e ———————— HI m
| RS S RemE e e e ———— - ————— B e e o o EJ
——-|-11---IIIlIllIl----------—-.:——----——————--— mErE O DURACH HEW

Mornbra de quian realiza | LE:? j [ o

m&:iﬂﬂ.if_k@:ﬁ!ﬁ_q.uﬂz_ Mertficaca con cédula de cudadania Noxe e & G5 7|

de 5{2,-,:_:.' locabiol | apoizt s mi EMPLEADOR o o " pora realizr
Ias alcoholimelrias y pruebas de sahgre qua sean necesaras pare varficar & & inicio de las labares wio durante e
desarrolio da lne mismas, 8 fin da carmcbarar que no realice mis labores bajo jos efechos dal aleshel o de sustancas
paleoactivae, alucindgenas o snervantes.
s g [nfiemarcn qua en la empmsa s entiande peaiive an altoholemia cuando ln pruska regisim 0,20 o mas
miligramos de stanal por 106 mililres de sangra.

COMPROMISD DE CUMPLIMIENTO DE POLITICAS
Igualmanie, por medio del presents mandSiesto, que conozoo lan politicas; Integral HSEQ'S, Begurided Vial ¥ Preverdiin del
cansurn g de Alsshol, suslanciss paicoaclivas y iabaquisma.

::rammwhrmm Inu‘l.:!mtﬂa.; I3 # las Qﬁdludﬁmdﬂ_&_
X lrmael Velasge e fidd 1y 22]

Fifds OEL FRPLEADD HLRERD DE CEDLLA




CONEXION ORINOQUIA

AUTORIZACION DE USO DE FECHA:  20:00-2020

(‘jﬁ- CONSORCIO VIAL SN SRR
4 !
e DATOS PERSONALES Pagina  1da1

AUTORIZACION DE USO DE DATOS PERSONALES

Devrat] ltlas widentificado come aparece al ple de mi firma,
par medio da la presants manifiesto que |a ‘empresa CONS.VIAL CONEXION ORINGGUIA en
cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 "For |2 cual se dictan disposicionss generales
para la proteceion de deios personales”™ y ef Decreto 1377 de 2013 "Por medio del cual se
reglamenta parciaimente 1a ley 1581 de 2012°, me sodializd la politica de protecciSn de dakos
persongles con gue cuenda la empresa.

Asl mismo manifiests que en mé condicién de empleado, auiorizo a la Empresa CONS. VIAL
COMEXION ORINOGUIA. para reslizar el tratamients de mis datos personales y sensibles,
acthidad que Incluye B recoleccicn, amacenamiento, actualizacéin, wso, circulacion,
procesamients, ransmision, ransferencia y supresion, para fos siguientes fines:

» Parague CONS VIAL CONEXION ORINGQULA. pueda dar cumplimiento a todas y cada
una de las obligaciones gue sungen de las acfividedes propias da su objeto social.

= Para al efectivo cruse de informacidn entre &l reaponsable v &l itular de la infarmacidn.

» Para el envio de sarvicios o beneficios que pueden ser adquiddos con la empresa o
Informar de eventos organizades por la misma.

¢ Procesos de Recluiamiento, Selecchln, Contratacién, Adminkstrackdn de Momina,
Fecurse Humano v las demdas actividades derivadas de la relacion laboral v pasa
senvicios de Outsourcing de adminkatrecidn de ndmina directa.

= [Para procesos de auditoria realizados a la emprasa por parte de los clientes, firmas de
consuitoria o asesorfa confratadas por [a empresa v entidades gubemamentales y ce
conired,

& Procesos de imiestigacion ¥ euditors intemoe.

e Para cumplir con requerimisntos que impliguen [a exposicion de la informacion ante
enfidades gubemameniales o de control |

# Paralaparticipacidn en consorclos o uniones femporales dentro de las cuales la empresa
&% consorciade o pretends serlo. |

» Para las solicitudes de los cllentes que implique la exposlcidn de |8 informacidn para
::Fnrfﬁcar &l cumplimiento ¢a compromisos y obligaciones edquiddas con e tRular de

[japlil=reIgh

Dectarn haber sida Informado de que en mi condicidn da tlar de mis dates parsonales posdo
eolicitar |l supresidn, modificacion, comecclén o ectuslizecidn da su contenido emviando la
solicelud de manera escriia a la s&de de la empresa ubicada en la direccidn Calle 46 Mo 28— 50
de Yopal. Igualmente fui informado de la no cbligatoredad de dar respuesia a preguntas que
versen sobra datos sensibles, tales como origen, raza, orientacién politica, religién v vida sexual
enfre olros.

La empresa queda autorizada de manera expresa @ inequivoca para mantenar y manajar mi
v "

Para constancia de lo antarior se firma como aparece & los ,'f_ diae del mee de_& i e
0F L

FIRMA: Z 322 2 €

NOMEBRE: Ispvad [ Felas guez
CEDULA: Egé g5/ EEI




' CONSORCIO VIAL CONEXION | comico FoR-aw-a2

F ‘7 ORINOQUIA REVISION 0

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOs | FECHA: D6-08-2024

. SEXUALES CONTRA NIFOS NIFIAS ¥ ADOLESCENTES PR e

Elfla) suscrito(a) Zeszael! Veias gueZ bop,=

identificado(a) con C.C/ CE/ PP No. [fips &5/ 2=/  expedida en
Folec abi & , autorizo libre, expresa e inequivocamente,
exclusivamente para los fines y en los términcs sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2018, al CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA con NIT. 901.667.284-6, a2 consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra el Ministeric de Defensa-Policia Macional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacion laboral, confractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a pariir del inicio de la misma y
mientras se encuentre vigente.

Asl mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

$a suscribasen la-clisdad de Uribe Meta s din 72 de__ & 2 del 202 &

Firma: tEEEEI L’Efc:,;guﬂz LGFE&"

Nombre: L5 e EF
Cédula: ot F7/) 20/
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. ﬁ?._ CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA ~ [Fhoioc.  FoR-ess
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REVISION: 1
il CEATIFICADD DE INDUCCION EE:& i
Fﬁnﬂg':uﬁ i nacd, Ct-rﬂﬂl[@ FEcHA o mouccion 74/ o3/, 24
%FP Lo FEahid FECHA DE nGResn 24 fe 3/ Za

DOCUMENTACION ENTREGADA ¥ SOGLALIZACION
PROCESO-RECURSOS HUMANOS: HE ENTHEGD

Batiliradén y mirega e copla: HO

Parfl de& Cargo wio funoionas
Contrata

Afliadtn a Salad

Adlisaitn a Aseguradara de Rissgas Laborsies

Cerffcaga Pargidn

Afilaciin a Fersion
Aflaciin Caja de Compensackin

&l
B3
&
T
S5t
Y,
i)
Reglaments knlerme ce Trabao j

Foliedo de Mecanismo da Prolecsan af Cesanks

EN HORAS
Momana de quien Ealizs ‘_H
—
c'm
PROCESO- GESTION INTEGRAL HSEQ
Soclaizeckan dende &4 rataron temas; BE REALLFD |
Misién, Viaién, Valares Corperativos, Objetivos, Mapa da procesos, Organigrama, Polltics Integrai| @1 | wo
de HEEQ'E, Polilica de seguriched vial PolSca prevancidn del corsuno de akeahol, sustandias ]
polcoacthas y tabaguisma, Reglamenio de higisne y saguridad incdusral, Comité parttario de | DEHORAS
uridad y salud en el iraajo, Comité de Convivencla, Plan oo amergenciss, facioms de ragos
¥ conlraies (actvidades de alio riesgo, rulinares ¥ na neinaras), procadimisntos saguras, £
aspecics & impactos ambisniaes inhemmes al cargo, darechis v debemns del Satema da
Rlasgos Laborakes.
BE REALIZD
Aspecins generales ¥ eapecliicos de las actividedes a realizar, la deréfcactén v of control g g NG
Feigron i riesgos en su irebeis v Ie prevencion de accidemies de irabsi v enfermedades

laborales. (Decrato 1072 de 2018, versian achuglzada 27 de jio de 2018, CAPITULD &, Adicus | DURACIN DE HORAS

R N LY N =

CERTIFICADQ DE INDUCCION PROPIA DEL CARGD
Lmun!sn-AL QUE PERTENECE EL TRABAJADOR OFERATIVO [ SEREALLES

g lag mismas, a fin do comoberar qua no realke mis Wherss bajo los efecios del alcoksl o de sustandas
citeds. shindgenss o BRananies,

B Mg informiarn qui en 18 empresa se enfende posilive en alooholemis cuando la prusba regisis 020 o mas
ifgramas de elancl por 100 milikros fe sangre.

COMPROMISD DE CUMPLIMIENTO DE POLITICAS
Iguaimenis, pair medio col presanie manifesto, qua conozeo las paficas: imagral HSEQ'S, Seguridan Visl ¢ Prevencian dal

e de Alcohol, sustancies tabaquisne.
Fars conelamdia s frma en _Mm Tid  diss ded mes da ﬂfﬁ,
75 dF

FURAMA DEL ERPLEADG HUMERD DE GEDLLA,




| CONSORCIO VIAL  |S20iSQ, FORRHS
; A 7_ CONEXION ORINOQUIA

' g AUTORIZACION DE USQO DE  [FECHA:  20.02-2020
| — DATOS PERSONALES Piges. 1du])

AUTORIZACION DE USD DE DATOS PERSOMNALES

TE_JI’L;\ (a5 C-Elﬂﬂfl!:l-'l , identificado como aparece al pie de mi firma,

por medio de la presente manifiesio que la empresa COMBNVIAL COMNEXION DRINOGUIA en
cumplirmiento de i Ley Estafutaria 15681 de 2012 "Por la cual sa dictan dispasiciones generales
para la proteccidn de datcs personales’ y el Decreto 1377 de 2013 “Por medio del cual sa
reglamenta parcialments |a ley 1881 de 2012°, me scciskzd la politica de profeccién de datos
personales con gue cusnta la empresa.

Asl mismo manifiesto que en mi condicidn de empieado, autorizo & i Empresa COMS. ViAL
CONEXION ORINOGQUIA, para realizar el fratamiento de mis datos personales y sensibles,
actividad que inclive 2 recoleccldn, almacenamiento, achuslizacidn, wso, circulacikn,
procesamiento, transmisidn. fransferancia y supresitn, para 0 siguientes ines:

= Para que CONS. VIAL CONEXION ORINOQUIA. pusda dar cumplimiento & todas y cada
una de (a3 obligacionas que surgen de |as actividades propias de su objeto social,

» Fara o efectivo cruce de informacitn entre al responsable y al tituer de fa Informacdén,

= Para el envio de serviclos o beneficios que pueden ser adguiridos con la empresa o
informar de eventos organizados por la misma.

s Procesos de Reclutamiento, Seleccidn, Confratacidn, Administracion de Nomina,
Recurso Humano y las demds actividades derwvadas de la relacién leboral v para
servicios de Dtsourcing de adminisfracksn de némina directa,

= [Para procesos de auditona realizades a la empresa por pars de los clientes, firmas de
coneufterla o asesorfa contratadas por i3 empresa y entidades gubernamentales y da
central.

# Procesos de investigacion y sudiloria iMemos,

» Fara cumplir con requenmientos gue impliquen la exposicidn de le informachdn ante
ertidades gubernamentales o de controi.

* [Parala participaciin &n consorcios o uniones temporabes deniro de kas cugles la empresa
&5 consorciado o pretends serlo,

® Para las sciiclisdes de los clientes que implique la exposicidn de la Informacion para

verificar ¢l cumplimiento de compromisos y obligaciones adquiridas con el tiular de ks
infarmacisn.

Declaro haber sido Informado de que en mi condicidn de tiular de mis datos parsonales puada
sclicitar la supresidn, medificacion, cormeccitn o actualizacién de su contenido enviands la
schcitud de manera escrita a la sede de la empresa ubicada en la direccidn Calle 48 No 28 = 60
de Yopsl. Iguaiments i informado de (8 no chipatoriedad de dar respuesta a preguntas que
versen sobre datos sensibles, talkes como origen, raza, ofentacian politica, religidn v vida sexual
entre ofros,

La empresa queda aulorizada de manera sxpresa o inegquivoca para mamenar y manejar mi
infermacidn.

Fara constancis de lo anterior se firma como aparece a los i','l_.i dias del mas duiLd&
i %
FERMA: =
.
NOMERE: éﬁL&nm_ﬂnw

CEDULA: 11 2 E678d-d4
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il
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ORINOQUIA | REVISION: 0

| (\ ....... CONSORCIO VIAL CONEXION  [conico:rormmsz

AUTORIZACION COMSULTA INHABILIDADES POR DELITOS FECHA: [6-08-2024

LR T SEXUALES CONTRA NIFIOS NIRAS ¥ ADOLESCENTES PAGINA: 1 DE 1

———

El(la) suscritola) %ﬂﬂ:w-ﬁ { g&xlllllujh
identificadoja) con C.C/ CE/ PP No. _ M7 6L 445  expedida en
Ll e o , autorize fibre, expresa e inequivocamente, vy
exclusivamente para los fines y en los t&rmincs sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2018, al CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA con NIT. 901.667.284-8, a consultar mis datos personales en el
registro de Inhabilidades por delitos sexuales cometidos conira personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policla Macional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y
mientras se encuentre vigente.

Asl mismo, declaro que conozco que I3 recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 v la Politica
de Tratamiento de Datos Perzonales, manfestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Uribe Meta el dia 2y de e del 20 7¢

Firma:

Nombre:

Cédula: W77 Hﬂ-‘ﬁ“?
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X CONSDRCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA  |C0DI00  FOR-RAS

REVIESOH: 1
A s CERTFICADO DE INDUCCION MEEEE!- :!:::mlﬂ
{Daios oel ra :
NCMBRE  *[yen Ly FEcRaDEmOUCCION » 2H O3 2026 200 |
CARGE

i g
Aot G dgnn  reokcEncReso > 24 03 2026

DOCUMENTACION ENTREGADA ¥ BOCIALIZACION

PROCESD-RECURSOR HUMANGS:
Sociaizacin y antrega de copla;

Parfi da Cargo ylo funciones
Caonlralo

Afifacifin 8 Avaguradom oa Rissges Labarales

Centificado Pansian

.__iﬁﬁ_"
Aflacion = Sakud :é;:

=
Aflacidn & Panslin :Si:

Afflackin Caja de Compersacitn

Faglamerio Irgéama de Trabsja il

Folebo de Macari de Protecclon gl Caaante E

Mombne de quen reaize . i ["\.

o HEEG'S, Politica da seguridad vial, Polltica prevencion dal cansima de alcohol, sustancias

W¥aidn, Visian, Vaiores Corporativos, Objetives, Mepa de procesos, Organigrama, Pollca inlegral (]
peicoaciivas y inbaquismo, Reglamente de higiens v seguritad Industrial Ceebs partaric de nuﬁmum

Wrmnanﬂanu.mﬂ#rﬁmtummﬁmdunnugminHmdumgua l’v"i
controles [soividades de sito resga, ndinanss ¥ ne ruinarias), pracedimientcs seguros, 1
aspesios & impacies ambiantrlas inherentes al cango, derechas y daberes del Sistema de
Riessgos Laborles. N

gln-iurﬁpmdamaﬂwhinapmm.lnuaﬁaﬂnyﬂwmﬂh Bl [ul%]
Peligros y fesgns en su trabajo v lo prevencién de accidentes de rabsio v enformedadis 55
laberales, [Decrate 1072 de 2018, version achusizads 27 de julo de 2098, CAPTTUILD 8, Adiculn HEE

[2.2.86.1.1., Parrdln 2

Norohre de quien realza @j‘gﬂfrn_ (éu’\__ﬁ =

CERTIFIGADO DE INDUCCION PROPIA DEL CARGOD

PROCEED-A] QUE PERTENECE EL TRABAJADOR OFERATIVO SE REALLFO

k i = santifcads eon oédula de dudadanta Ne] 123 141263

de_ L3t O autoriz s mi EMPLEADCR wih , para

i3 alcohalmelrias y pruebas de REMGTE Que sean NecosaAs fera vertboar ol al Nl de ket faksares pio durante gl
o da las mismas, & fin de coraborar que no realics mis sbones bajo los efedos 9l poohol o de SushancEs

palcaaaias, aloondganss o arervarsss

Cue me informarnn que en 18 empress &e antiends positiv en alooholamie cuando la prisha regisira .20 0 meas
riigrames: da etanel per 100 millfing de sangrs.

COMPROMESD DE CUMPLIMIENTO DE POLITICAS
iguBimerss, por modio el predente manifesto, gue conces las policas: Infegral HEEG'S, Seguridad Visd y Prevencitn dal

Cirsiine da Aloohol, suslencise peicoactives v g \
| 1%5 aka_ 2 dissaimesce_ O

Fara corstancia sa firma en 18 ciudad da L
=~ Povyn 112314156

do 2026
FIRMA DEL EMPLEADG WOMERD DE CEOLLA,

.|"|

T




CODIGD: FOR-RH-18
CONSORCIO VIAL o T
\/ CONEXION ORINOQUIA
S W AUTORIZACION DE USODE  |FECHA  20.02-2020
SE—— DATOS PERSOMNALES Pagina  1de 1

AUTORIZACION DE USO DE DATOS PERSONALES

1 i i , identificado como aparece al pie de mi firma,
por medio de la presente manifiests que |a ampresa CONSVIAL CONEXIGN ORINGOLILA &n
cumplimiento de ks Ley Estalutaria 1581 de 2012 "Por la cusl se dictan dispogiclones generales
para la proteccion de daios personales® y el Decrato 1377 de 2013 “Por medio def cusl se
reglamenta parcialmente [a ley 1531 de 2012°, me sociallzd la politica de proteccion de datos
personales con gue cuenta la ampresa.

Asal mismo manifiesto que an mi condicién de empleado, autorizo a la Emprasa CONS. VIAL
CONEXION ORINOQUIA. para realizar ol tratamiento de mis datos personales y sensibles,
actividad que incluye la recoleccidn, almacenamiento, aclualizacion, uso, circulackan,
procasamients, transmisidn, transferencia y supresldn, para los siguientes fines:

*  Paragque CONS. VIAL CONEXION ORINOQULA, pueda dar cumplimiento a todas y cads
una de lsa obligaciones que surgen da las actividades propias de su objelo soclal.

¢ Para el efeclivo cruce de informacion entre el responsable v el ttular de ls informacian.

o Para o envio de senvicios o benefisios que pueden ser adquiridos con le empresa o
informar de eventos organizados por & misma.

s Procesos de Reclutamients, Seleccidn, Contradacién, Administracidn de Mormina,

Recureo Humano y las demds actividades derivadas de la relecidn laboral v para
sarvicios de Outsaureinyg de sdministracién de ndmina directa, 3

s Para procesos de auditona resiizados @ 14 empresa por parte de loa clientes, frmas de
consultoria o ssesoria contratadas por la empresa v entidades gubernamentales v da
conbrol,

s Procesos de Investigacion v audiioria intemos.

s Para cumpir con requarimientss gque impliquen la exposkidn de la Infarmacidn ante
enfidades guhemamentales o de contral,

= Parala participacion en consorclos o uniones temporales dentro de Las cuales |a empresa
es congorclade o prefende serlo.

* Fara |as solicludes de los clientes que implique la exposicién de fa informacidn para
verificar el cumpimiento de compromisos y oblilgaciones adquiridas con el titular de ta
infommacisn,

Declare haber sido informado de que en mi condicidn de tiular de mis datos personales pusda
solicitar ta supresidn, modificacidn, correccion o actuslizacién de su confenide emviando la
solicitud de manera escrita 8 |2 sede de la empresa ubicads en la direccidn Calle 45 No 20 — 50
de Yopal. Igualmente fui informado de |a no obligatoriedad de dar respuesta a preguntas que

versen sobre datos sensibles, tales como arigen, raza, orentacion politica, refigian v vida seous
enire olrog.

La empresa queda auiorizada de manera express e Ineguivoca para manienar y manafar mi
informecidn,

Para conetancia de o anterior se firma como aparece a los 2M glas deimes se_ 0% 1e

FRMa: DO Win
nowBRe P pwin Feboan
céoua: N2 TH12 6

MO

-

- 5 |




ORINOQUIA REVISION. 0

..... e CONSORCIO VIAL CONEXION | CODIGO: FOR-RH-2
(X7

AUTORIZACION COMSULTA INHABILIDADES POR DELITOS | FECHA 06.08-2024

RS 1D SEXUALES CONTRA NIFIOS NIFIAS Y ADOLESCENTES | a1 o8 1

Eljla) suscrito(a) Doniw./] Fabigma Manh€Cha  Orzon
identificado{a) con C.C/ CEJ PP No. 1123 44 26~ expadida an
Uribe metou | autorize libre, expresa e inequivocamente,
exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA con NIT. 901.667.284-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
o edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacicnal de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y
mientras se encuentre vigents.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccin de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamientc de Datos Personales, manifestando que he sido infermado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Uribe Meta eldia 2H de _ O del 2026
Firma: D';llﬂ L &y

Nombre: hily N TCAN

Cédula: A2 14 362
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Doy FOR-AH-D4
( \ CONSORCIO VIAL CONEXION ORINOQUIA  [Z27°  *
CERTIFCADO DE INDUCCION it g
Duh:ndaitrhah
NOVERE ;.f:r- ﬁ' FECHADE INDUCCION 3 = fg <20 24
A il
r_-.m.-. can f;:.r in § 3 .r'-.-u. FECHA DE INGRESD 7 = |0 = .F.Gi.ﬁ-
DOCUMENTACIIN ENTREGADM ¥ SOCIALIZACION
PROCESC-RECURSOS HUMANOS: SE ENTREGD
Socakrackde v Eniregs oF copis al L]
Pl de Cango wo funconss 1
Cartaln 1]
Bfacnr = Sebod
Afkmocn & Assguradona de Resdos Laboaes
Cemafoady Femwan iy
Afkacitn & PEnstn Y
Akacitn Caa de Corpergacen Y]
Reglamentn idema de Tiatap 5
Fofato cs finffiie e Profsconn &l Cesanke ]
| EM HORES
. _ 1 Ly
Moemnie 48 quis feptila
CERTIFICADD DE MDUCCION HEED
FROCESD. GESTION INTEGRAL HEED
Socigkyscdn donde & ratason 1emas BE REALIFO
Migatsfi, 'Webain, Wiatores Corporatneos. Objetsres, Maps de procesos, Organigrama, Poltiss Intsgral § [Te)
e HSED S, Poltea de pegurced val Poliica provences del consess de sicohel sustencos EE
paeirtnctivos v Ringl da hpens p stquraded industal, Comibs parise g i b g
wymmdhaﬁq* Comile de Convivenca: Plan & smengersiss facioes de negos §
comticks {Rchvdaces de sin esgo. RANANGS Y N0 Uinanas], plecsdiTienion seguros, BLoechod & o II|
IMpaCio Smantaes e e W Cango. Jernins i ek del Sstema de Fiesgos Laboraes
BE REALGD
Aspecie gercaks y mspeciices de laf acBidedes & rasizo, o derificacitn v ol coninl de 5l e

Parnifn )

REIOS Y RSO0S BN G4 ARG ¥ o prevencitn 0o accidenies de Irsbeo y srdermisdndes oorales é!
(Cacran 1072 da 2078, vemson sciuskzsds 2T de jubo oe 208 CAPTULD 6, Aticuln 2248 11 0E

ISt O sl seaEs j":‘_:-:“ita F-ﬂ']'l"?ﬂ"" 6.1@"*‘

CERTIFICADD DE INDUCCION PROPIA, DEL CARGD

1mn-:r_sn4:.1.uu5 PERTEMECE EL TRABAJADDR DPERATIVG 5L REALIZOD
G e e - TS e - me - ———— S ESEAm e E B EEEE  —  ————  ii  m m F m
—— s e e e A a
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e CONSORCIO VIAL CONEXION  |comso roraras
i | ORINGOUA [weseles |
i ok AUTORIZAGION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITgS | FECHA D608 202t |
Rre—— SEXUALES CONTRA NIRDS NINAS ¥ ADOLESCENTES Ao 4 B 1
El{la) suscrito(a) - .. ses war  pEalt o o A )
identificado(a) con C.C/ CEM PP No. s & <iv £55 expedida en
Mogea . autorizo libre, expresa e inequivocamente, v

exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA con NIT. 901.667.284-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra &l Ministerio de Defensa-Folicia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacidn laboral, contractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y
mientras se encuentre vigente.

Asi misme, declaro que conozco que la recoleccidn v tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informadoja) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Uribe Meta el dia /o de a2 del 202£.
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AUTORIZACION DE USO DE DATOS PERSONALES

Lt A yanh s Mpege. #4 - identificado como aparece al pie de mi firma,
por medio de |a presente manifiesto que la empresa CONS ViAL CONEXION ORINOQUIA an
cumplimiento de la Ley Estalvtana 1581 de 2012 “Por la cual s dictan disposiciones generales
para la proleccidn de datos personales” y el Decreto 1377 de 2013 "Por medn del cusl se
regiamenta parcigimente la ley 1581 de 20927, me socializd la politica de proteccion da datos
personales con que cuenta la empresa,

Asl mismo manifiesto que &n mi condicion de empleado, autorizo a la Empresa CONS. VIAL
CONEXION ORINOQUIA. para realizar &l fratamientc de mis datos persanales y sensibles,
actividad que incluye Iz recocleccidn, almacenamients, actualizacidn, usa, circulacidn,
procesamiento, transmisidn, fransferancia y supresian, para g asqusentes fines:

s Paraque CONS VIAL CONEXION ORINDQUIA. pueda dar cumplimiento & todas v cada
una de las oblgacionas que surgen de las actividades propias de su objeto socal

« Para e! efectivo cruce de informacian entre el respansable y & titular de i informacidn

» Para el envio de servicios o beneficios que pueden ser adgquindos con |a empresa o
informar de eventos organizadas por k& misma.

» FProcesos ce Reclutamesnto, Seleccidn, Coniratacion, Adminisiracion de Nomina,
Recurso Humano y las demas actividades derivadas de la relaciédn laboral y para
servicios de Outsourcing de adminsiracidn de ndmina directa

s Para procesos de audilcria realizados & la empresa por parte de los chentes, firmas de
consultoria o asesaria contratadas por la empresa y entidades gubamamentales v de
canbred,

* Procesos de investigacion y auditoria internos.

» Para cumplir con requerimientos que Impliguan la exposicidn de la informacion ante
entidades gubemamentales o de control

« Parala participacion en consorcios o uniones temporales dentro de las cuales la empresa
BS COnsorciado o pretende sadla.

* Para las sokcitudes de los clientes que implique 1a exposician de la informacion para
verificar &l cumplimiento de compromises y obligaciones adquiridas con el titular de ka
informaciin

Daclato haber sido informada de que en mi condicitn de titular de mis datos personales pusda
solicitar la supresion, modificacion, comeccidn o actuslizacion de su contenida enviendo g
solicitud de manera escrita @ la sede de la empresa ubicada en la direccion Calle 46 No 28 - 50
ge Yopal lgualmente ful inforrado de la no obligatoriedad de dar respuesta a preguntas que
versen sobre datos sensibles, tales como ceigen, raza, onentacion polltica. religion y vida sexual
enfre otros. p

La empresa queda autorizada de manera exprasa e inequiveca para mantener ¥ mana|ar mi
informacitn

;gra constancia de lo anterior se firma como aparece a los_[[  dias del mes de y, 0077 de

FIRMA. _ e v date <o o
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AUTORIZACION DE US0 DE DATOS PERSONALES

AALGo% |dentficado como aparece al ple de mi firma,
. zaa COMNS.VIAL CONEXION ORINOQULA en

cumglimiento de |e Ley Estatularia 15681 de 2012 "Por la cual se dictan dispeaiciones generales

pere fa proteccion de dalos personabes”™ y el Decreto 1377 de 2013 "Por medio del cual se

reglamenta parciaiments [a ley 1881 de 2002°, me soctalizd @ politca de profeccidn de datcs

personales con que cusnta la empresa.

Asl mismp maniiesto que en mi condicidn de smpleado, aulorizo a la Empresa CONE. VIAL
CONEXION ORINOQUIA, para realizar el tratamiento de mis datos personales y sensibles,
actividad que Incluye la recoleccidn, aimacenamianto, actuslizacidn, use, circulaclén,
procasamienio, transmigldn, transferencia v eupresion, para los siguientes fines:

® Para gue CONS. VIAL CONEXION ORINOQUIA, pueda dar cumplimiento a fodss y cada
una de las obligaciones gue surgen de las actividades propias de su chieto social,

#® Para el efective cruce de informacitin entre el responeable y el Htuler de |a infarmacisn.

= Para el anvic de senviclos o beneficics que pueden ser adquirdos con la empresa o
Informer de evenles arganizados por ls misma.

» Procesos de Recluteméents, Seleccidn, Confrataciin, Administracién de Nomina,
Recurso Humano y las demds actividsdes derdvadas de la relacién leborel y pers
senviclos de Outsourcing de administracion de ndmina directa,

= Pare procesos de auditoria realizados a la empreaa por parte de los clientes, firmas de
consultorfa o asesoria contretadas por la empresa y entidades gubsmamentales y de
control.

& Procesos ge nvestigasidn v audioria intemos,

= [Para cumpdr con requerdmientas qua impliguen fa exposicion de la Informacian ame
enfidades gubemamentales o de control.

* Parala participacidn en consorclos o unionas temporales dentro de as cusles ta empresa
&3 consorclado o pretende serlo.

s Pars laa soliciiudes de los cllantes que implique la exposicidn de la informacitn para
r'l:hriﬁ:uﬂ-l; cumplimisnio de comproméscs v obligacicnes adguirdss con el titular de la

rrrachan,

Ueclaro habor sido informado de que en mi condicion de titular de mis datos personales puedo
solicitar la supresidn, modificacidn, correccidn o aclualizacién de su contenido enviando Is
eclichiud de manera escrita 8 1a seds de la empresa ubicads en la direccitn Calle 48 No 29 - 50
de Yopal. lgualmente fui informado de la no obligatoriedad de dar respuesta a preguntas que
w wl::r- datos sensibles, tales como origen, raza, crientacibn politics, religién y vida sexual
! ;

La ﬁﬂﬂl?:l queda avtorizada de manera expresa e inequiveca para mantensr y manejar mi
infarmacidn.

;‘Era constancia de lo anterior se firma como aparece a los2Y  dissdeimesde_ 0.3 de

FIRMA; .ﬂ'Jm'\_zA_mamp_

NOMBRE:
cEouLa: G £553 .3




(\7 CONSORCIO VIAL CONEXION CODIGD: FOR-RR-52

ORINOQUIA REVISION: 0
----- = AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS | PECHA: DS-08-2038
— SEXUALES CONTRA NINOS NIFIAS Y ADOLESCENTES PAGINA: 1 DE 1

Ei(la) suscrito(a .%m.umﬂww Hc:Luagm
id n{a] eonYC.C/ CE/ PP No. “sy £5 833 ﬁupﬂdiﬁfa &n

autorizo libre, expresa e inequivocaments, y
&xcluswamente para los fines y en los términos sefialados en la Leay 1918 de 2018
reglamantada por el Decreto 753 de 2019, al CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA con NIT. 901.667.284-6, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra e! Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y
mientras se encuenire vigente.

Asi mismo, declaro gue conozco que la recoleccidn y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
perscnales, en aspecial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento,

Se suscribe en la ciudad de Uribe Meta el dia 14 de J-(%ab del 20 2§
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g CONSORCIO VIAL i
) CONEXION ORINOQUIA )
- AUTORIZACION DE USO DE | FECHA  20-02-2020
. DATOS PERSONALES L

AUTORIZACION DE USO DE DATOS PERSONALES

fa;;'gg Sm;u_rﬁ fir ThHAEY %gm e identificado como aparece al pie de mi fima
por medo Se la presente manifiesto gue la empresa CONS VIAL CONEXION ORINOQLUIA an

cumplim=nio de ta Ley Estatutaria 1581 de 2012 “Por la cual s& dictan disposiciones generales
pera |8 protaccion de datas pefsonales” y el Decreto 1377 da 2013 "Por medio o8l cua’ se
reglamenta parcigdments la ley 1581 cde 2012°, me socielzd la politica de proteccion da datos
persangles con gue cuenia |3 emprasa.

Asl mismo manifiesto gue an mi condicidn da ampleads, aulorizo a I3 Empresa CONS, VIAL
COMEXION ORINOGQUIA para realizer sl tratemiento de mis dalos personales v sensibles,
actividad ogue Inciuye la recoleccion, simacenamiento, sctuslizaecion, wsd, crculacon,
procesamiento. Fansmision. frarsferancia v supresidn. para Ios siguenies fines

» Parague CONS VIAL CONEXION ORINOCGQUIA pusda dar cumplmignto a todas y cada
una de ks obligaciones que surgen de las actividades propias de su objeto social.

e Para el efectivo cruce de informacién entre el responsable y el litular de la infarmacion

» Para ol arvio de senicios o Deneficios que pueden ser adquindas Con i@ eMpresa o
informar de eventos drganizados por & misma

s Proseses de Reclutamisnio, Seleccidn, Contratacidn, Administracion da Namina,
Reoursa Humano y [as demas actividades derivadas de la refacion laboral ¥y para
sarvicios de Juiscurcing de adminisiracion de mdmina dirscia,

» Para procasos de auditoria realizadas a la emprasa por parte Ga bas clientas, firmas 06
consultoria o asesoria conlraladas por la empresa y entidades gubermamentales v de
canmtral

= Procesos de investigacion y auditaria interncs

= Para cumiplir con reguerimmsntas gue maliquen B exposicién de lg informacidn ante
entidades gubemamentales o de condrol.

= Para la parbcipecion en consorcios o unicnes iemporekes centnd de |as cuales la amprasa
g5 consorsiada o pretende saro,

e Parz las soliciiudes de los cliantes que mplique la exposicidn de ia informaciin para
verificar sl cumpiimiento de compromiscs y cblgaciones aoquiridas con &l fitular de la
infarmacicn,

Declare haber sida informade de que en mi condicion de tifutar de mis datos personakes puedo
golicitar fa supresian, modificacion, cormeccion o aclualizacicn de su contanida ermiando la
soldlud e manera escrila & |a sede de |la empresa ubscada en la direccicn Calle 45 Na 29 - 50
de Yopal. Iguakmenie ful nformads de & no cbligatoriedad de dar respuesta & pregunias gue
versan sobre datos sensibies, 1ales como organ, raza. anentasan palitica. religibn v vida sexual
antre oras

La empresa gueda aulorizeda de maners express e nequivocs pare maniensr y manejar mi
inferrmacion

Para constancia de lo anterior sa firna como aparece 8 los \Q  diss dal mes de (0% de
2087

FIRMA: Silles Yo ndve
HGMBRMM_E&A_L lﬁd‘ i fes

CEDULA: \heac AU |




» | CONSORCIO VIAL CONEXION |cooice Fora

A/ ORINOQUIA | aeviin o

SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES | pagies 108 1

Elila) suscritola) -‘Qﬁw Nofcio hts = Banuts \jii 16
identificado{a) con C.C/ CE! PP No. weoovabi oy axpedida an
flod , autorizo libre, expresa e inequivocamente,

exclusivamente para los fines y en los términos senalados en fa Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al CONSORCIO VIAL CONEXION
ORINOQUIA con NIT 901.667.284-6 a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro {(4) meses a partir del inicio de fa miama ¥
mientras se encuentre vigente.

Azl mismo, declaro que conozco que |3 recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en espacial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informadoia) de
forma clara vy suficiente de oz fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Uribe Meta el dia \gp de g del :.?ij_

Firma: ﬂ:}_-;; .H"-.-.:' codye

Nombre: \Jis \_y“r‘.l'r'.;ll-lr:.' L et
Cédula: i )

‘ AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITDS | FECHA.DE-08.2024

[/+36T
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ANEXO 4.REGISTRO CAPACITACIONES
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(‘I 7 EVALUACION DE CAPACITACION

\

3. ¢, Cuél de los siguientes no es un ejamplo drecto de

_Fecha DD 14 (MM 03 [AA 2026 Ghbjetivo de ia evaluacion:
Hombre: Toan L !"E: E-_] B 12 7 Evawar s oficasa de las
. ™ capaciaciones, raxdn por s
| Empresa; respuestas sean objetvas
Responsable: Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzin Sdnchezflsnery | inlormacién  gue  usted nos
romers, Gataling rincén suministre nos  servind  para
Cargo: Supervisar 55T mejerar  en futuras
cdpacilacones que ﬂrmi:u_.l.l
Tema: RIESGO MECANICO / I e, . P
|
Vi
'I »__Mamue con una [X) la respuesta que considare comecta: P
" /

£ Qué se entiende por "riesgs mecanica” en &l &mbio laboral?

A, Peligros ralacionades con fa electricidad y lns contacireuitos,

@ Paligros que surgoen del uss de maguinaria, herramiantas, equi procetos mecinicos
. Riesgos asociados a la exposicidn a lemperaiuras extremas

D. Peligras causados por producios quimicos y biclogicos

2. 4Qué medida de seguridad se considera més aficaz para Mitigar riesgos mecdnicos en una miguina?

B Colocar etraros da advertencia.

Instelacion de protecciones y resguardos fisicos en las zonas
. Ninguna de las anteriores

A Core con hemamianta manual
B. Proyeccidn de particulas sélidas,

. Afrapamiento por partes mavilas,
. Exposicidn a ruido de motor.

4. ¢ Cudl de las sigulentes opciones es un tipo de lesién co

A, Infeccién por virus,
Atrapamianie per o entre abjalos, golpes.
. Bordera profesional.
B, Minguna da las anteriores,

5, Ezcrioan tres medidas de prevencidn para mitigar e rlesgoe mecanico.

1-.'.|l_mﬁ|'.ﬂmzﬂllrl

mecinico?

paligro.

n generada por riesgo mecdnico?

/

2 - e i
3.

S




()‘ z? EVALUACION DE CAPACITACION
- .

4l

o /
| Fecha DD 14 | MM E | AR 2028 Objetivo de la evaluacidn;
Nomibre: fag*] \ Evalvar |a eficecia de las
I_l:lgﬂ-: E‘;ﬂlﬂhui 2, capacitacionas, razén por |a
il cual o imporiante Que sus
| Emproga: ITS5T P respussias BaBn objelnas; la
Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherme garzén Sanchez/lsnary | informacién que uated nos
- ;:lmnm,cmhﬂriwn uufrmdn nos  servirh  par
: pErvERoT mejaras B futures
Camgo > T capaciaciones que cortribueya
kg ¥

Tema: RIEEGO MECANICOD / F‘i.;ﬂ’“.'i."' s

i .
i
& Mamue con una (X) s respussia que considers comecia:; i

1. £ Qué s entiende por "riespo mecanica” en &l ambiao la

A. Peligros refacionados con la electricidad v los cort fhos.
{? Paligros que eurgen del uso de maguinaria, herramisfilas, equipas ¥ Procetos mecinicos
. Rissgos Bsociddos a |a exposicidn a lemperaturas exiremas
D. Peligros causados por productos quimicos y bislégices

2. ¢ Qub medida de seguridad se considera mis eficaz para,Mitigar riesgos mecdnicos an una maquing?

A Usar equipos de prateccidn personal dnicamente.
B. Colocar letreros de edvenensa

1% Instalacion de profecciones y resguardos fisicos en las zonas da peligro.
. Minguna de las anteriores /

3. & Cudl de los siguientes no es un efemplo directo de peligra mecdnico?
A Corte con herramiants manual,
B. Proyeccién de particulas sélidas.

C. Alrapamiento por partes méviies,
E; Exposicitn a ruida de mator,

4. ¢ Cudl de las siguientes opciones o8 un tipo de lesiéh comdn genarada por riesgo mecdnico?
A Infeccibn por vinus.
Atrapamignio por o entre objelos, golpes.
. Sordera professanal
D. Ninguna de las snisfioms.

5. Escriban tres medidas de prevencion para mitigar el riesgo mecdn
1. _Edﬁuim_
2 _Epp
3 IsPoenes

—




Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Kathering garzén Sanchaz/isnery
rormaro, Calaling rincdn

ﬁ 7 EVALUACION DE CAPACITACION
—_—
£ :
Fecha | DD 14 [Mm 03, 7 [AA 2028 .| Objetivo de la evaluacion:
_gnmh“: El"‘!i}fﬁk’ - E':"''.l‘--"-'-':"",'r-’ 2 (A T"mr - 'ﬂﬂ d:ﬂfh:
argo: fdee g T it i
Emprisa: 3 e, s —] ﬁpm‘;u LBan hjeiira ﬂ:

informacién gua usied nos
auminisire nod  servirh  pam

Gargo: 5 mor 557 mHoras &N fuburas
 rarg Ly capacitaciones gque contribuya
& @ liz compatencias
Tema: RIESGO MECANICO lmmp:"
»__ Margues con wna (X} la nespuUesla que conskiens comecta:

. 1. & 0ué se entiende por “riesgo mecanica” en &l mbito lsboral?

Peligros relacionados con la elecificidad y los cortosircusios.

oow R

Riesgos asociados a la exposicion a lemperaturas exiremas
Peligros causados por produttos quimicos v bioldgicos

Lisar equipos de protecsidn personal Unicamenta,

Colocar letrercs de advertencia.

Instalacién da protecciones y resguardos lsicos en kas zonas de pehgro.
Minguna de las anteriores

oome

3. ¢ Cuél da los siguientes no es un ejemplo directo de pefigno mecénico?

A Core conherramienta manual,

B. Proyeccion de pariculas sdfdas.

C. Atrapamients por partes mdviles,
W D. Expasicidn a ruido de molor.

. A Infeccitn por virus.
¥ B, Atrapamienio por o entre cbistos, golpes.
C. Sordera profesional,
D. Minguna da las anterioros.

3. Escriban ires medidas da prevancion para mitigar el riesgo mecdnico.

Paligrae que eurgen dol uso de maquinaria, harramienas, equUipos ¥ rOCES0S MeCanicos

. L Qué medida de seguridad se considera més eficaz para miligar riesgos mecanicos en una méguing?

_1 4. ¢ Cudl de las sigulentes opciones 8s un tpo de lesidn comin generada por riesgo mecdnico?

1.ghavi 2o ok Sopp
2. donfle. .o r-“la.-'f'_._,_,,ﬂ‘,.-

=B |L-"'r.i .|"Fr' If.'-f*.- ,-"'r}-;?‘- ‘-.u'F,a ":'_e':_.al‘,-'.--?




g PN
( I {T EVALUACION DE CAPACITACION
—

 Fecha DD 14 / | MM 03 AR 20 Objetivo de 1a evaluacion:
Nombre: A E= ;" £ e Eﬁ - Evaluar la oficaca de las
Cargo: N capaciaciones, razon par la
E < sa P —':L"l_/-f tudl &2 impodanle que sus
 Empresa: respuestas sean objefivas; la
-Responsable: Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzdn Sanchezflsnery | informacién  que  usted nos
L romers, CatalEna rincdn SUTENISING MO8 servitd  para
Cargo: Supervisor S5T mmejaras an fuluras

- capacilgsionas qua cartribuya
Tema: RIESGO MECANICO en amplior |as competencias

laborales

2 gV Soe ol Natire dode?d
3 pvftrimcon s wﬂu

'.‘w una (X} 1a respuesia que conskders comecta:
1. ¢ Qué se entiende por “riesgo mecinico” en el Ambito laboral?

A Peligros relacionados con la electricidad y los cortocircuitos.
A Paligroe que surgen dal usc de maguinasia, herramisntas, BquUIpos ¥ procesos mocdnicos
C. Riesgos esociados @ la exposicion a temperaturas exiremas
D, Peligros causados por productos quimicos y bioldgicos

A, Usar equipos de profeccion personal nicaments.
B. Colocar letreros de adverancia.

B Instatacidn de profectiones y resguardos fisicos en las zonas de peligro.
D. Hinguna de kas anteriores

3. & Cual de los siguienies no es un ejemplo direclo de peligno mecanico?

A Corta con hamamienta manusal,

B. Proyeccién de parliculas shlidas,

C. Alrapamienio por panes mavikes,
A& Exposicion a ruido de motor.

3. Escriban tres medidas de prevencidn para mitigar el Méesgo mecdnico,

1. Jobibtoe lod olpipdes Ac frojrcess

2. ¢ Oué medida de seguridad se considera més eficar para mitigar resgos mecdnicos en una maguina?

4. ¢ Cudl de las siguientes opciones es un tipo de lesién comin generada por rlesgo mecanico?

&, Infeccidm por virus.

Alrapamianio per ¢ enlre objelos, golpes.
C. Sordera peofesional.
D. Ninguna da las anlerioras.

ff42% 2



EVALUACION DE CAPACITACION
]

Fecha 0D 14 | MM 03 [AA 2026 Objetivo de ia evaluacion:
Nombre: Fimn Carles hemirnde 2 Lot The | SE ¥ Evaluar |a eficacia de las
_I}I_.I'E-n: A ooy 48 upl:lllldt_rrun, razdin  por Ea
Empresa: T & % cual #% imporanies que sus
e i ’ respuesias sesn objetvas; Lo

Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Kathering garzén Sanchez/lsrery | informasién  que  usted nos
L) Cataling rincdn suministss mes  servibh  parm

| Cargo: Supervisor 85T mijerar Ly futuras
capacitacioned que oconbribuya

Tema: RIESGO MECANICO F.';.mh,’ ; ot :

s Manue con una (X] la respussia que considans comecta;

3

L

¢ Qué se entiende por “riesgo mecanico® en el dmbito [aboral?

A, Paligros relaconados con la electricidad y los corlocircuiios.

0. Pebgros gue surgen del ueo de maguinaria, herramienias, equipoe ¥ procSEcs MECANCOs
C. Resgos asotados a la exposicidn a temperaturas extramas

D. Pelgros causados por producios quimicos y biologicos

¢ Qué medida de seguridad se considera més eficaz para mitigar riesgos mecSnicos @n una magquina’?

A Usar eguipos de proteccidn personal dnbcamando.
B. Colocar letroros de adveriencia,

C. Insialacion de prolecciones vy resguardos fisioos en [as zonas de paligro.
D. Ninguna de las anterkares

¢, Cudl de los siguienies no es un ejemple directo de paligro mecdnico?

A, Corle con hermamignta manual,
B. Proyeccidn de particulas slidas.
C. Alrapamienio por pares moviles,
P. Exposicién a ruido de matar.

¢ Cudl de las siguientes opciones es un tipo de lasién comin generada por riesgo mecinico?

A, Infeccidin por vinus,

B. Alrapamianio por o entre objelos, golpes.
C. Sordera profesional,

D. Ninguna de las anleriores.

5, Escriban ires medidas da prevencidn para mifigar el riesgo mecanico.
1, J3ar e lenie ntas f-llIL' EFF-
2, LosPeceisn e lof 29v.fps

3 [Man -Ir_ £ ;gn%b de e 9 A5

e




()‘ /T EVALUACION DE CAPACITACION
[

| Fecha DD 14 |7 [ WM 03 [AA 2028 Objetive de 1n evaluacion:
Nombwre: doey [omn . Bey Hervomole Evaluar 1aehcacia do 1as
[Carge: | conlrolodoe ol tapachuckones, tastn por
Empress: SV . Tydyvoons - X _a raspuestas senn ohjetivas: la
Responsablo: HmﬂuﬁlruDmnm‘Eﬂnaﬂmhwmagmmsmmmw informacidn  que usted nos

romere, Calaling rncén suminisire nos  servied  para
Cargo: Supervisor 35T frgjarar &N futuras

capaciaciones que confribuya

lar I
Tema: RIESGO MECANICO ). R T It

=  Mamus con una [(X) la respueesia gus conaldemn comecta;

.1.

.1.

£Qud se entiends por "riesgo macanica” en al Ambita laboral?

A Pabgros relacionados con la eleciricidsd v los corlocirculips.

Paligros que surgen del uss de maquinaria, hemamienias, SQUIPSs ¥ EFOCEEDS MBCENICoE
. Riesgos asociados 8 la exposiciin a temperaturas extremas
D. Peligros causados por productos quimicos y bioldgicos

i Qué medida de seguridad se considera mds eficaz para mitigar riesgos mecanicos en una maquina’?

. Colocar leireros de adveriencia,
. Instalackin de protecciones ¥ resguardos fisicos en las zonas de peligro.

@ Lisar aquipos de protaccidn parsonal inicaments,
G
D. Ninguna de as anteriores

& Cusl de los siguienies no e un ejemplo dirgclo de paligro mecanico?

& Corle con hemsmienta manual

B. Proyeccion de particulas sdlidas,
Atrapamianto por partes miviles
Exposticidn a ruido da motor,

¢ Cudl de las sigulentes opclones es un tipo de jesién coman generada por riesgo mecdnico?
& Infeccidn por winus.
Alrapamianlo por o enire objelos, golpes.
. Sorderg profesional.
0. Minguna da las anterores.,
Escriban ires medidas de pravencldn para miigar &l riesgo mecanico,

1 o \oe P

2. Realnor los prepeevacongles
3 _Pipswvdevwenenin  de  enuipns

%)
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EVALUACION DE CAPACITACION

Objetive de 8 evaleacién:

Fecha DD 14 MM 03 AA 20

MWomibine:

Cargo:

Empresa:

Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katharine garzén Sanchez/isnary
i romano, Catalina rincon

Cargo: Supervisor 55T

Tema: RIESGO MECANICO

Evaluar la oficatia da 2%
capacdaciones, nzdn por la
cunl & imporanis que s
respuesias sesn objebvas; la
informacidn  que usled noa
suminisire nos  serirdd  pam
megarar &n Fuluras
capacilecionas gus conlribuya
en armpliar las competencias
Iabarales,

q'l,

2.

3,

= Margque con wha (X} la respuesia que conslders carrects’

¢ Que se entignde por “riesgo mecénica” e al &mbito laboral?

A Paligros relacionados son la &l

jidad y los conocircuitos

@ Peligros que surgen del uso de niaguinaria, herramientae, oquipos y procesos mecinicos
; Ru_mns asociados @ [a exposicion a lemperahsas exiremas
D. Paligros causades por productos qu y bioldgicos

4 Qué medida de seguridad sa

sidera més eficar para mifigar riesgos mecénizos en une maquina?

B. Colocar lefreros de adverfancia.
€ Instalecitn de protecciones y resguardos fisicos on las 2onas de peligre.
0. Ninguna de kas anteriores

¢ Cual de los siguientes no es un & directo de peligra mecdnica?

A Corte con herramienia mefual
B. Proyeccidn de particula$ sdlidas,
. Afrapamiento por partes mévilas.
Exposicidn a nusdo de motor,

£ Cudl de las siguientes opciones es uh tipo de lesién comin generada por riesgo mecénice?

Infeccian por vinus.
Alrapamiznla por o enbre oby
Sordera prefesional,

D. Hinguna de las anteriores.

tos, golpas.

’f:mnrgar &l resgo mecardico,

; Podecoons fran

EsCiban fres medidas de pravencian

Mﬁ&m—ﬁ{rr

1.
Z. _%Mrﬂrif Fos
3, M‘f{ rm;m:‘::“

o —

fl+2ES
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 Fecha DD 14 MM 03 TAA 2026, 7 Ohbjotivo de Ia evaluacion:
Hambrs: fig T, 7’ - i valiar 1a  ehcaca oo ias
Cargo: -1y, = pocilacicnas, razdn por Ia

Responsable: | Ricerdo Reyes Ospina/ Edna Katherine garzan Sanchezlsnery
romern, Catalina rincsn

Cargo: Supervisor 55T
Tema: RIESGO MECANICO

cusl =8 ppordanie gue s
respuasias sean objefvas; la
informpeidn  gua usted pos
suminisht® no3  Servird  pam
mejorar en futuras
capacilationes que contribwra
&n emgliar a3 competencias
laboralad.

®  Margus con una [X) |8 respussts que considers comecta;

1. £0ud se entiende por “riesgo mechnico” en al

ito ieboral?

A Peligros relacionados con |a eleciricidad corlocircuilos.
. B- Paligros que surgen del uso de magu

. Riesgos ascciados 8 ke exposicdn a t
D. Paligros causados por producios quimi

2. ¢ Qué medida de seguridad se consid

A User eguipos de prateccion
B. Caolocar lafreras de adveriencia,
@ Instalacitn de proteceionss y respuardos fisicos en las
D. Ninguna de las anteriores

E BXIrBMAS

binlbgicos

dnicameme,

5 da peligro.

3. & Cudl de los siguientes no es un ajempio directo dg’peligro mecanico?

A Corle con herramianta manual
B. Proveccién da parficulas sélidas.
. Afrapamienta por partes mdvies.
M Exposicitn a ruido de motor,

4. i Cudl de las sigulentes up;:Furlu esun

‘,E_ Infeccion por virus.

. Alrapamianio por o entre objelos,
C. Sordera profesional,

D. HNinguna de las anteriores.

8. Escrinan res medidas e pravancion para mitgar gl resgo mecanicn,

1. Apdilisar s ¢lementos de Dyotecon

ianlat, eguUIpoE y [FoCES0E MecAnicos

més eficaz para miliger riespos mecanicos en una maéquina?

de lesién comidn generada por riesgo mecinico?

2 [{evifon Vo mihtoS

3 Mente n/ mients Jf /A Eﬂﬁ&_ffﬂa?’r::‘?

-

3%

] ™
T



( N/ EVALUACION DE CAPACITACION

- -

e i
Fecha DD 14 |/ | MM L'IE-,-" | AR 2026 Objetivo de la evaluacion:
MNambre: Evaluar |a ehcaca da |as
Cargo: UJ”dtw }.._"LMJT capacilacionas, rezdn por la
= cipal B3 impestanbe gque  fus
Empresa: 1_'5 3 respuestas sean objelivas a
Responsabla: Ricardo Reyves Dspinal Edna Kathering garzon Sanchezlsnery | infermacién  que  usted nos
remen, Cataling rincdn suministra  nos  servich  para
Cargo: Superviser §5T mejores en futuras

cepacitaciongs que contribuya
en amplkar las compefencias

Tema: RIESGO MECANICO laborales.

* Marque con una (¥) la respuesta que considens comecta;

2.

4.

£ ue se entiende por "riesgo mecanica” en el dmbilo labora

A. Peligres releconados con la ebectricidad v los conlocircui

% Paligras qua surgen dol uss do magquinaris, heramisn aq..upm ¥ procesos mocdnisss

Riesgos asociados a la axposicion 8 temperaburas e
D. Pefigros causados por productos quimicos y biologicos

¢0ua medida de seguridad se congidera mas eficaz para mitiger fesgos mecsnicos &n una magquina?

A Usar equipes de profeccion personal dnicamenie

% Colocar letreros de adveriencia.

Instalacion de protecciones y resguardas fisicos en Ms 2onas da peligro,
. Nimguna de 3= andariores

& Cud de los siguientes no es un eiemplo directa d¢ paligro mecanico?
A Corte con hermamenta manual,
B. Proyeccidn de particulas sdlidas,
. Alrapamiento por pares moviles.
. Exposicion a ruida de molor.
& Cudl de las siguientes opciones @s un tipo de lesién comin generada por riesgo mecéinico?
Infeccidn por virus.
@ Alrapamitnio por o entre objetos, golgés

Sordera profasional f
D. Minguna de las anterfores. '

Escriban tres medidas de prevenclan para m @l rigsgn mecinico.

1. Milzor  elementos  de orebericcfsn
2 tnsQeeckh de bs egytﬁnsf
o ponderimitio de e guipos,
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EVALUACION DE CAPACITACION
-
 Fecha DD 14 /7 [mm 03 L7 AA 2026 Objetivo de Ia evaluacién:
Nombre: el & = G Evaoluar la eficaca de las
Lol Sl g Fepoden gy |W“'“’"'“‘“m:
Empresa: _ _ respussias sean objelvas; ka
Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Kathering garzdn Sanchez/lsnery | informacién que  usted nos

romaang, Cataling rncdn

 Cargo: Supervisor S5T

suministre  nos  servird para

Tema: RIESGO MECANICO laboraies
[+ Marque con una () Ia respuesta que considers comecia,_—

. & Qud se entrende por "riesge mecénico” e o laboral?
A Paligros relacionados con la elpciricidad v s cortosircuilos.

. Paligros que surgen del uso de maguinaria, herrami

. Riesgos asociados a la exposicitn 8 temperalura

2. L Oué medida de seguridad & consid

A Usar equipos de proteccidn personal dnicamenis.
. Colocar letreros de advertencia.
Instalacibn de protecciones v resguarcos fisicos en las zonas de paligro.
. Minguna de las anteriores
3. ¢ CGudl de los siguientes no s un ejemplo d de peligro macénico?
A Corte con hartamienta manual
B. Proyeccidn de particulas s&fi
. Alrapamienio por pares miviles.
Exposicidn a ruido de motor.

E" ¢ Gudl de las siguientes opciones es un tipo de

. Infaccidn por vinus,

fﬁ. Alrapamienio por o entre cbjelos,
C. Sordera profasicnad,

D. Minguna de las anteriores,

s. E&criDan tres medicas de pravencion para mitigar ef 0 MecAnio.

1. /%aémfmmﬁb

idn comin genarada por rigsgo mecanico?

2. (Cpos 4
. 2~ OOmeuncle s /

b

i

)
iy
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( 1 ,7_ EVALUACION DE CAPACITACION

L &)

i
Fecha DD 14 \ ./ | MM 03/ | AR 2026 Objetivo de |a evaluacidn:
Nombra: i e Evaluar la eficacia da [as
Cargo: s 4 Lf capacitaciones, rzén por "]
Empresa: cusl o5 impottanis gque sus
= S— - reppusala: =san objetvas: la
Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzdn Sénchez/lsnery | informacién  que  usted nos
romers, Catabng ringdn suministre nos  sarvicd  para
Cargo: Suparvisor 35T mejorar &I futuiras
capacitaciones gue contribuya
Tema: RIESGO MECANICO 0 NN . ComesnaN

® _ Margue con una [X) |8 respussta gua contidens cofrecta:

1. ¢ Qué se entiende por “riesgo mecanico” en el &mbito laborel?

A Peligros relacionadas con la electricidad v los coriocircuitos,

JE Paligroe que eurgen del uso de mequinana, herramientss, squipos y procesos mechnicos
C. Riesgos asociados a la exposicidn a temperaturas extramas
D. Peligros causados por produclos gquimicos y biokbgicos

2. ¢.Que maedida d= seguridad s& considera més eficar para miti mecdnicos an una magung?
A. Usar equipos de protecsion parsonal inicamente.
B. Colocar letraros de advertencia.

. Instalacién de protecciones y resguardos fisicos en las zonas da paligro.

. Ninguna de las antariores

& ¢ Cudl de kos siguientes no es un ejemplo directo de paligro neco’?

A, Corte con herramienta manual.
B. Proyeccidn de perticulas sdlidas.
. Atrapamianio por partes mévilag,
{?f Exposicién a ruida de molar,

&. & Cudl de las siguientes opciones es un tipo de lesién ¢ generada por riesgo mecanico?

Infeccidn por vines,
_%7 Alrapamianio por o antre objelos, golpas.
. Sordera profesional.
D. Ninguna de las entariones.

8. Escriban fres medidas de prevencidn para mitigar el fesgo m fca.
1. 1 Jr.-r(-é‘r.-j
7 LIhat mrmn Cfee 040 5 !I
s W

3. é:ﬁ:'ff

e —
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EVALUACION DE CAPACITACION

[ 43T

' )
: o o &

Fecha DD 14 /S |MMmOo3  F[AA 20268 | Ehﬂmum:wglm:ﬁn;

Mombre: ] - i s Evaluar |a eficacia
- :itﬁm i!rﬂlt':];;"-‘:' E quﬂ"ff?nﬁm casainaonis; o por
ﬂ———— = — eusl es Imporiante qua s
Empresa: . - i< = TS6T respuesias Sean objetvas; la
Responsable: | Ricardh Reyes Qaping/ Edna Kathering garzén SanchezfiEnery | informatién  qua  usted noa
romaro, Calalina rincén suminisire Mas  servink  pamm
Cargo: Supervisor 55T mejerar  en futuras
capadiacicnes quo contribuys
Tema: RIESGO MECANICO sk el e i

= Mamue con una (%] Ia respuesta que considers cormecla:

;"

5

2 _Ihopecoine
a, C'.- rF‘-uP.'L‘rL.F['-ffl

A Core con hirramienta mamal.
Proyeccion de particulas sblidas.
Atrapamianto por pares mdviles,
Exposiciin a nido da maolar,

Infeccidn por virus.
Alrapamisnis por ¢ enbe objelos, golpes.
Sordera profesional,

D. Minguna de las anteriones.

A, Peligros relacionados oon la eleciricsdad v 165 corlocircuitos.
Eh Pelgrae que surgen del uso de magquineria, herramientas, Squisos ¥ ProCeRs0s MBSaNIcos

. Ri=spos asociados a ls exposicién a lemperaluras extremas
D, Peligros causados por producios quimicos v biolbgicos

2. £ 0ué madida de segurided se considera més eficaz para miligar [

A Usar equipos de probeccion persona! tnicamenta.
. Colocer letreros de advertancaa,
Instalacién de protecciones y resguardos fisicos en las

. Minguna de las ameriores

L

%

4, ¢ Cudl de las siguientes opelones es un tipo de lealdn comdn g

£ Oud 20 antienda por “riesgo mesimica” en el dmbio laboral?

s die pafigro.

3 ¢ Cudl de los siguientes no es un ejemplo direcio de paligro mecdnico?

8. Escriban tres medigas de pravencidn para mEigar of nesgo mecdnico.

1-_@112:_&-_63_1“'\:'1

mecAncos en una maguing?

grada por riesgo mecanico”?

L

i




()‘ ;r EVALUACION DE CAPACITACION

DS

)
4 3

Fecha DD 14 [ MM 03 | AA 2026 [/, | Cbjetivo de Ia evaluncidn:
o Sirnvy Hgunoxr  gore doavel Eicopelyy |Evivm 1a eficacia de
CCargo: A (] BCianes,  mran im
= =D v m:ﬂ. impodania qlﬂwﬂ.ﬂ
EripTesi = - respuastas sean objelvas, |8
Responsable: Ricardo Reyes Ospingf Edna Kathering garzon Sanchez/lsnery | infarmacin  que  wsied nos
romero, Cataling rinedn suminisirs nes  senvird  para

Cargo: Supervisor 85T majemEr i ey

capaciiacicnes gue condrbuya
en empliar las compeencias

3.

Tama: RIESGD MECANICO laborales.
- Hﬂu_u SO0 s & & i 1"'

1. ¢ Qud 6 entiende por "riesge mecdnico” en el ambéo laboral? /

&, Paligros relacionados cen la electricidad y los corlacincuibas
Pabgros gue surgen del uss de maguinaria, herramientas, squipse ¥y procescs mecdnizos
Riesgos asociatos 8 la exposiciin a temperaluras extremas

D, Peligros causados par productos quimicos y biolggicos

£ 0ué medida de seguridad se considera mas eficaz para miligar riesgos mecénicos en una maquina?

&, Usar equipos de profeccion parsonal dnicaments.
B. Colocar letrares de sdveriencia,

(G Instalacitn de proteccianes y resguardos fisicos en las zonas da palign.
D. Minguns de las aneriores

4 Cudl de los siguientes no es un ejemplo direcio de paligro mpcinico?
A, Corte con harramienta manual
. Proyeccién de paricules sdlidas.
Afrapamienio por partes mawiles.
0. Exposicién a ruido de motor.
i Cudl de las siguientes cpciones % un tipo do lesidn comdn rada por riesgo mecénico?

. InfaccEhn por vinus,
(% Alrapamiento por o enire objedos, golpes.
. Sordera profesional
O, HNinguna de las anteriores.,

Escriban res madidas de prevencian para miligar ol resgo medsdn
1, Mot rrenrin
=i dﬁiﬁf—é‘ ot
N A

';.l'|

i
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Fecha DD 14 MM 03 AA 2028 Objetivo da ﬁmﬂn:
Nombre: e [ = Evanar 1a ehcaca de I |
% i rEESn la
| Cargo: fany NIAD L~ | aip LerAefos [ ﬁrﬂ‘:”m:ﬂm .q.,:““
| Emprasa: QF ey L— J Aeima Cayarval—' | spoestas sean chjetivas; la
Responsable: | Ricardo Reyes Ospina/ Edna Katherine garzén Sdnchezllsnery | mformacidn que usted nos
romers, Calalna rnedn suministre nos  sanal  parm
Cargo: 5 ior S5T migjorar en futuras
L mpln'lm:lml;lq“ contribuya
Tema: RIESGO MECANICO MTL?‘F

2.

. £ 0w se entiende por “riesgo mecinico” en el inﬂnl?
A Paligros relacionados con |a electricdad y 105 cortbcircuilos.

= Na SO0 una la respuesia IEHJ'I'EEHI'H'E-IIIE-EE:

_,.-".

. Peligros gue surgen del use de maguineria, heramienles, squipos y procesos mecdnicos
C. Riesgos ssociedos 8 B exposicidn 8 lempersiuras axiremas
D, Peligros causados por productos quimicos v biokbgicos

£Qué medida de seguridad se considera Zﬁﬂ para mitigar rigsgos Mecanicos en una maquina?
acdn.

A Usar equipos de proleccion personal Gn
B. Colocar eireras de adverdancia

. Instalacidn de proleccionss y resguardos fisicos en (as zonas de pakigro.
. Ninguna de las anlerigres

£ Gual de los siguientes no es un semplo direcio de peligro mecArico?

A, Corte con herramienta manual,
B. Proyeccidn de particulas sdlidas.
C. Awapamiento por pares méviles.
4. Exposiciin a ruido de motor.

& Cual de las siguientes opciones es untipo de lesidn coman generada por riesgo mecanico?

A Infeccion par vinus,

& Alrapamienio por o enlre o s, golpas,
C. Sordera profesional.

0. Minguna de [as anteriones

Escriban tres medidas de pravencion para miliger & resgo mecanico

. TP
2 papecard
5. Eprif
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Facha DD 14 ~ , /MM 03 | | AA 2028 |' Objetivo de la evaluacitn:
Mombre: D e Dl Vi) A 7 el Evawar [a efcacia de las
Cargo: i capachacionss, razén por o
_.____.c::.tm,u;_-‘m'ﬂzs- cusl a3 importante que sus
| Emprosa: 2. Lr e L respuesias sean ; la
Responsable: | Ricardo Reyes Ospina/ Edna Katherine garzon Sanchezflsnery | informacién que usted nos
ramars, Calalna rincdn suminisiee Ao8  Sandrl  para
Cargo: Suparvisar 35T rrjesar &n fuiuras
e 2 leﬁlt-in'llil. gue eontribuys
fiar competencias
Toma: RIESGO MECANICO <k bl
Fad
= Mamgue con una (X) la mespussla que contidens corecta: -

1. 4 0ué se entienda por “riesgo mecsnico” en el &mbito [aboral? ‘/

' & Paligres ralaconadas con la electricidad y los cortocrcuos,
g. Peligros que surgen dal uso de maquinaria, herramientas, equipes y procesos Mecdnicos
Rigsgos esociedos a la exposicidn a lemperaiuras exiremas
D Paagros causados por producios quimicos v Biolbgicos

2. 4 Quéd medida de segqundad se conssdara mas eficar para mitigar mecinicos en una maquina?

A Usar equpos de proleccion personal dnicamente,
B. Colocar letreros da adveriencia.

.. Instalacidn de protecclonas y resguardos fisicos en kas zonas de paligro.
O, Minguna de [as anteriores

3. ¢ Cudl de los siguientes no es un ejemplo directo de peligro mecanica?

A Corte con herramienta manussl
B. Proyeccdn de parifouias sdlidas.
C. Alrapamisnio por partes mdviles,
Xr Exposicitn a ruida de motor.

4, {, Cudl de las siguientes opclones s un tipo de leskin comin generpda por riesgo mecanico?

A Infeccian por virus.
B Atrapamienio por o enire objelos, golpes.

C. Sordera profesional
D. Neguna de lag anteriares, /

8. Escriban tres medidas de prevencian para mitigar el rasgo mecanico.

1, _oarafoe ley cFiCos
2. obe Yooy o\ enlo LM LWl

L]

3. QYtow  Aob (hbmosrdos ol @odichcicn
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Fecha f Ghjetivo de Ia evaluacion:
Mombra; Evaluar |a eficacia da [as
Cargo- cipacissionss, razén por I3
cusl o3 imporanis gque sum
 Empresa: 151 = respuasins Sean objethas; la
Responsable: | Ricardo Reyes QOsping/ Edna Katherine garzon Sanchezilsnary | informacién que  usfed nos
b= romen, Catalina fincdn guminisire nos  servini  para
Ca rvisar S5T Frajarar &n futuras
| Cargo: Supervisar § cepacilacionss que conirbuya
Tums: RIESGO MECANICO e ening e
Ma 0N und a conaideds comedia;

£ 0ué s5e entiende por "riesgo mecdnico™ en eldmbito laboral?

A. Peligros relacionados con la electricidad’y las cortocanouitos.
fa, Palgras que surgen del ues de maguinaris, herrsmianiss, equipse ¥ procesce mocinicoe

C. Riesgos asociados 8 la exposicdn 8 lemperaiuras exiramas .

0. Peligros causados por productos guimicos y bickdgicos

£Qué medida de seguridad se considera m para mitigar riesgos mecinicos en una maquina?

vA  Usareguipos de proteccidn personal dnicama

B. Colocar lotreros de advertancia’

C. Instelacidn de protecciones y resguardos fiss las’ zones de peligro, -

D, Mimguna de fas anleniones '

& Cudl da los sigulenies nNo 85 un ejemplo directo de péligro mecinica?

A Core con harramianta manual, -

B. Proyecciin de particulas sdlidas. -

C. Afrapamients par parias maviles .
#D. Exposicidn a ruido de motor, .

4 Cuédl de las sigulentes opciones 88 un tipo de lesidn comin generada por riasgo mecdnico?

A Infeccidn por vinus, -

*B. Alrapamienio por o enlre objelos, golpes.
C. Sordera profasional,

D. Minguna da las antariores,

Escrivan res medidas de prevenclan para mitigar ¢l rie ecnico,
1. Usod olerendoy Ae fnodearon Teghingl
2 _Peunay o reemntey O EECLIETN S
3 especgioral Nosnting \ugarey  de tiubaﬁu -».,Ir Q0 pOS.

{ f :| = L4 ._r
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Facha DD 14 /S IMM 03 , 7 |AA 2026 Objetive de la evaluacidn:

e T e e PRy R

W Cfewico ¥, o, cusl es imporante que sus
e Cy E respuesias sean cljelivas; 1 |
Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzdn Sénchezflsnery | informacitn qua  usted nos
romem, Calalina rincdn sumirisire ™03 servind  para
o: Supardsar 55T mejarar &n futwras
- Carge: t capacdsciones que coniribuyad
&n am las competencias
Toma: RIESGO MECANICO llhl;ll'ﬂ:f“
#  Margus oon una (X la considare comecta: ..-'".
1. L0ué 8 enliendas por "resgo mecanico” en el it laboral?

A. Paligros relacionados con la electricidad y los circuitos.

Paligroz que surgen del ueo de maguinsria, haramientas, aguipss y procagos MocAnoos
C. Riesgos asociados 8 la exposickdn 8 temperaluras exbremas
D. Paligros causados por productos quimicos y biokdgicos

40Qué medida de seguridad se considera mas eficar para mitiger riesgos mecdnicos en una maquina?

Usar eqguipns de proteccidn personal inicamentia

Colocar letreros de advertencia.

Instalacidn de prolecciones y resguardos fisicos an 135 Tonas de paligro.
. Minguna de las anterores

=% T-F2

& Cusl de los sigusenies no es un ejemplo direcio de peligne mecanica?

A Corle con hermamienta manual.
B. Proyeccidn de panicudas sdlidas.

C. Afrapamiento por partes mdwiles.
;B." Exposicidn a ruido de molor.

& Cudl de las sigulenies opciones és un tipo de comin generada por riesgo mecinico?
Infeccidn por virus.
f Afrapamienta por o entre objelos, golpes.
C. Sordera profesional
0. Ninguna da las anteriores.
Escriban res medigas de prevenciin pera mitigar gl resgo machnic,
1. "_ulSG- gen-tcjﬂ.h o alecaor fe €FF.
2 Eshor derds o §l."‘fhu1|“’lﬂ{_hqlgn

) j;’gixfﬂil'.nﬂ"-l._‘l: ':‘h 'P""":"l":-f-:t'-‘-j:?f = ey aey 'E:‘IE: Pfh\-u
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Fecha DD 14, [MM 03 7 [AA 2026 _— | Objetivo de Ia evaluacion:
Hombre: | e e ErALeTh ™ i1 Thpw e Evaluar la oficacia de las
- Cargo: aaﬁ_’ e e S t.lnrﬂuﬁ;nu. raxdn por A
Emproga: PESERS £ A ey o T e 5, :?F“':mmm": ¥
Responsable; Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garztn Sanchez/lsnery | informacidn  que usted nes
remers, Catakna rincén suminisire nos  Servind  para
Cargo: Supenvisor 55T Fdjoras L] Futures
mm"ﬂ: que cortribuya
Tema: RIESGO MECANICO i S
» Mamue con una (%] i re corecls
1. & 0w s& entiends por "riesgo iea” en al &mbito laboral?
. A, Peligros ralacionados con ixeleciricidad y Ios cortocircuias.
-L8. Peligros que surgen del uso de maguinaria, hemamientas, equipes y procesos mecdnicos
C. Riesgos asociados & la exposicidn a tampéeraturas axtremas
D. Paligros causados por productas guimicos y biokbgicos

2. £Qué madida de seguridad se considera més

A Usar equipos de profeccidn personal dnicamen

B. Colocar letrercs de adveriancia.

C. Instakacidn de proleccionses y resguardos fisicos en
D. Hinguna de las anteriores

3 ¢ Cudl de los siguiertas no es un ejempla_dire
A Core eon herramienia manual,

B. Proyecchin de parilculas sokdas.
C. Atrapamiento por partes mdviles,

-Iff.Q. Exposicidn a ruido de motar,
4, & Cuél ds las sigulentes opclones es un tipo de |

‘ A Infeccién por virus.

B, Alrapemients por o enire objeles, golpes.
C. Sordera profesional,
D, Hinguna da las anleriores,

1 Hﬂ.— LSl

& e lYNes 7B

para mitigar rissgos mecancos en una maguing?

nas da pefigro,

de peligro mecanico?

comdn generada por resgo mecdnica?

5. Escriban res mﬂﬁﬁ;ﬂﬂ' prevencidn para mitigar ef FEE?‘éﬂﬂlﬂﬂ-

2 “Tilicp los

=5 £

8 Tglegener X5 Tl lera Jo

e
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Fecha DD 14 [ Mm 03 [AA 2026 — Oibjetivo de la evaluacién: _|
T R T S Sk o g
Emprea N P respuesias sean cbjefvas; la |

Respansable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzon Sanchez/lsnery
remem, Calelina rinchn

Cargo: uparvisor S5T
Tema: RIESGO MECANICO

informacion  gua  usied nos
auminisire o3 sendnl  para
mejorar 5] fuluras
capecitaciones Gue  confribuya
en ampliar las compotenclas
labaraias,

= lﬂgmmnfﬂ!hmpmammnm

1. £0ué se entiende por "riesgo mecdnico™ ermal &mbito laboral?
Paligros relacionades conlaa y los cartocircuitos

. Riszgos asociados a la axposicitn a temperaburas oxiremas

. Peligros causados por productos quimicos y bickbgicos

ooe e

A ¢ Qué medida de seguridad se idera més eficaz para miligar riesgos Mecanicos en una maguina?

Usar equipos da ifin personal Urecaments.

Colocar lelreros de advertancia.

Ireslakacian oe proteccionas y nesguardos fisicos en las zonas de peligno,
. Ninguna de |zs anteriones

oem>

- B & Cual de las siguientes no & un gjemplo drecto de peligre mecdnico?

&, Corte con haramienta m

B. 1o de particulas as.
. Atrapamiemo por partes iles.
. Exposicidn a ruido de matar.

4, & Cudl de |as sigulentes opclones es

A Infeccitn por virus,
B. Afrapamisnio por o entrd objelos, golpas.
. Sordera profesional,
D. HNinguna de las antoriores.

Paligroe que surgen dol use de megquinara, herramientas, equipos y procesos masdnicos

de leslén comidn generada por rlesgoe mecanica?

5. Escriban ires madidas de pravencisn ftigar & resgo mecanico.
1. _Alse de Epp
2 apmiends a0 vrhrulo

{L’-l: r (L= 4 {i=1 fe= tn d pehl ﬁhﬁ‘:"
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Fecha DD 14 = Mol |, “[AA 2028 |~ Objetivo da la evaluscidn: |

: fer folache - ~an - oy Evalusr la eficacis de [as
Eﬂ"”‘"m“": resrclo che S e ol B por & .
Empresa: V&S o~ CLur, :‘::p‘l mﬂu:mmmm““': :

Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzén S&nchezflsnery | informacién que usied npos

romarn, Cataling rinedn suminislre nes  servini | para

Cargo: Supervisor 55T crar & Futuras

capacilaciones gue contribuya

Tema: RIESGO MECANICO i i e

u m! oon una (X @ mespussis que consisers oomaeia:

i ¥ |05 corlocircuitos.
Paligros que eurgen del uso de i
. Rigsges asociados 8 I axpasicisn a temperaluras exiremas

? A, Pelignos relacionados con la eleciici
. Peligros causados por producios quimices y bioldgicos

oo®

2. ¢ Qué medida de seguridad se considera mds e

A. Usar equipos de proteccidn personal dnicapfents.

B Colocar lefreros de adverionsia,

E_ InstalaciSn de proteccionas y resgu fiskoos en las zonas de peligro,
D. Ninguna de las anteriores

3. ¢ Cuél de |os siguienies no &8 un ejemplo directo de’paligro mecdnico?

A Cone con herramienta manual.
B. Proyeccion de particulas sdldas.
C. Alrapamienta por panes mdviles.
B, Exposicin a ruide de mator.

4, L Cuél de las sigulentes opciones es un tipo de
A Infeccidn por virus.

. B Alrapamienio por o enire objetos, golpas.

. Sordera profesional,

b. Minguna de las anteriores,

5. Escriban tres medidas de prevencian para mitigar el

1. g&: dd- 'E:‘I'-'I'P-

0 Mecanico

, herramisntas, ogulpoe ¥ procescs macinicog

para mitigar riesgos mecdnicos en una maquina?

comln generada por resgo mecanico?

2 Blogeee de Dailes mg.l-t,_-;]' ( /
& Realkar  apd wielud oy 'I"I.-E;'Iulm}\

a’.i vegugran SobefHe  en amauAid Ao

WRL labogemel 30




——————. = =1

B E s s s W meEm s r R

. M/

TP R TR

 Fecha DD 14 [MM 03 [ AA 2028 Gbjetive de Ia evaluacion:
| Nombre: Aleyis . Teoce com Evaluar la ehcaca de Mas
Cargo: ) capaciipciones, rEndn pof la
| Empresa: cual es imporania que s
respusstas sean objefivas; la

 Responsable: Wunmmmmmnmgmwmw informaciin qua usted nos
mmann, Catalna nncdn Suministra oS Servicd  para

| Cargo: Supervisor S5T = ; mejarar T o
Tema: RIESGO MECANICO f‘&! } ot el s

* _Margue con una (X) 18 respussia g considers comecta;

1. £ Oué se entiends por "riesgo mecénico” en el dmbito aboral?

z
A, Usar eguipos de r.mrsmal Unicamania
B Colocsr lelreros de a
ﬁ Insiatacshn da i
Ningunge de las anieriores
3 & Cudl de los siguientes no

{J Atrapamisnto por partes mdviles,
£ Exposicidn a ruido de motor.

D. Minguna de las arwma

8. Escriban res madidas de prevencltn mitigar ol fasge mecdnico,

1. U 103 Cop -

2, __‘Eﬁw Guard & JL/;;*-.W.-Jm‘f

3. e evivia ﬂ&é;-ujrcd‘-f-ﬂ




Tema: RIESGO MECANICOD \aboralas.

o B/ T ————————————
-
//
| Fecha Objetivo do Ia evaluacidn: |4
Nombra: 114 l—‘wh Evaiuar |a eficacia de las
Cargo: capaciiecicnas, razdn por la
= cusl es [mporafts Gque s
Empraga: rajpuesias Saan objelivas; @
Responsable: Ricardo Reyes Dspinal Edna Kaiharing garzdn Sanchez/lsnery | informacidn gue usied nos
= remaero, Cataling rincén suminisire nos  sandink p-l
| Gargo: Supervisor S5T majarar en

ﬂpﬂmmmm
en amgliar las compeiencias

& Meroua conuna (X} 13 res ue conslcers comecta:

2.

3.

4,

3.

1.

L0uwé s& antienda por "riesgo mecanco” en el Ambilo IEbaral

A. Peligros relacionados con la electricidad y los cartoc 5.

@ Peligree que surgen del uso de maguinsria, her. a6, GOUIpoE y procasot Masdniose
C. Riesgos asocisdos a le exposicein e temperaturas extremas

D. Paligros causados por productos quimicos y biolégicos

4 0ud medida de segurided se considera mas eficaz para mitiger rissges mecdinicos an una maquina?

A User equinos de proleceion pars
B. Colocar letreras do advariencia.

B Instalacion da prolecciones y pésguardos fisicos an las Zonas de pallgru
D. Minguna de las entericres

¢ Cudl de los sigulentes no 23 un ejempla direclo de peligro mecanico?

A Corle con harramienta manual,
B. Proyeccion de particulas so
C. Alrapamienio por partes rpdviles,
# Exposicibén a ruido de gebtor.

& Cudl de las sigulentes opclones es un tipo de lesién comin generada por riesgo mecanico?
A Infeccidn por virss.
§ Atrapamiento por o entre os, golpes.

C. Sordera profesional.
D, Ninguna de las anteriofes.

EscriDan tres medidas g prevancion para mitigar &l riesgo mecinico.
1Ll de Fop.
2. ADECET l‘lr‘r'hﬂm"riﬁ’ﬂ/

s _arlen hm?:méﬁfhu

\ :i. 1"5' I:l "___I_.



(\7 EVALUACION DE CAPACITACION é}q
X

Fecha DD 14 | MM 03 I AA7 2026 Objetiva de la avaluacién:
Nombre: Tisags  ENGaYD i Evaar la eficacia de las

. L . capacitaciones, razdn par la
Cargo f 2 (191 E'fF'“') L cusl es importante que sus

Emprosa: respuesias sean objelivas; la

| Responsablo: Ricardo Reyos Ospinal Edna Katherine garzon Sanchaz/isnery | infarmacidn que usted nos

ramens, Catahrna rmcbn SUTENSIE NoA  Aervicd  para

Cargo: Supervisor 55T mejorar en fuluras

capacacionas que contibuye
an empliar |as compelencias

Tama: RIESGO MECANICO laborales.

1.

3.

4,

= Margue con una [X) Ia respuesta que considens comectas

¢ Qué se entiende por "riesgo mecdnico™ en el dmbilo laboral?

A, Peligros relacionados con la electricidad v kos corocircutos.

K Psligros que surgen del ueo de maguinaria, harramiantas, BqUIPCE y rOCSS0E Macdn
C. Riesgos asocados a la exposicién a lemperaturas extremas

D. Peligros causades por producios quimicos y biolbgicos

L 0ué medida de seguridad 5& considera més eficaz para milkgar resgos mesinicos & mdguimna’?

A Usar equipos de profecesin personal dnicamenie.
B. Colocar lstreras de advertencia.

E Instalazién de protecciones y resguardos fisicos en las zonas da peligro.
0. Wmguna de las anieriores

& Cual de los siguienies no &s un ejemplo directo da peligro mecdnico?
A Coce con herramienla manual
X Proyeccitn de particulas sdlidas.

. Alrapamiento por paries méviles,
D. BEsxposicion a ruido da motar,

¢ Cudl de las siguientas opciones es un tipo de lesidén comin generada riasgo mecdnico?
A. Infeccién por vins.

A Alrapamienio por o entre objelos, golpes.

C. Sordera profesional

0. Minguna de las antericres.

Escriban tras medidas de prevencldn para mitigar ei ﬂm‘m}@nﬂntﬂ
1. 116 elesm ehle  de pupieco

v
£, L5~ "‘t_-"l-ﬂﬁ-'lp--ft g.-ffﬂi'!-. ;LE h“‘ﬁ"ﬁm J’I
3. _15¥9rcee s e prapveds  Je  dmlo o ﬁtwﬂl"’




'_:-N“' -;Er:' A §| @ 03 [AA 2026+ / Objetivo de la evaluacidn: |
ombre: 3 s TE L= Evshrar la aficacta de |25
ﬂ-ﬂr‘q:u: -"Eﬂ‘jﬁﬂ = ey .‘ o _ﬂ-’-"‘ Jﬂtwh razén per la
_EFIprll-l‘ cual es imporanis que ==
| — . = regpussias saan la
Responsable: | Ricardo Reyes Ospina/ Edna Katherine garzdn Sanchez/lsnery | informacién  gue usted nos
romern, Cataling rincdn suminisire nos  servird  pam
Cargo: Supervisor 55T mejorar an huturas
capacilaciones que contribuya

Tema: RIESGO MECANICO T

. uWﬂumlﬂhMﬂlmw::

1. L 0ué se entiende por “riesgo mecanico™ en el Ambito laboral?

A. Paligros relacionados con |a elecincidad y los coriocircuilos.
.‘ 7B Peligros que surgen del uso de magquinaria, herramienias, equigos y proce acdnicos
. Riasgos asociados 8 18 expasicion a lemperaturas extramas
0. Paligros causados por productos quimicos y bioldgicos

A Usar equipos de proleccidn parsonal dnicamaeants.
B. Colocar leireros de advertencia.

¥ C. Insislacidn de protecciones y resguardos fisicos en las zonas de peligro.
D. Minguns de las anferores

d. ¢, Cudl de los sigulenies no s un ejempio directo de peligro mecinico

A Corle con harramianta manual,

B. Proyeccién de particulas sdlidas.
C. Amrapamienic por paras movies, )
¥D. Exposicién a ruido de motor.

. A Infeccidn por virus.
¥ B. Atrapamisnio por o anire abjalos, golpas.
C. Sordera profasional,
L. Hinguna da las anleriores.

6. Estriban tres medidas de prevencidn para miigar el riesgo mecan

1. USer a3 EFPF

2. L 0ué medida de seguridad se considera més eficaz para mitigar riesgos mecdn| una maguina?

4, i, Cudl de las siguientes opciones es un tipo de lesidn coman g por riesgo mecdnico?

2 _isPeccin e Hewamicnle

a M qf‘-l-'fﬁr ;‘Fc.l Huoc(.’rrm_dre @fﬂ:iec.b-ﬁ
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EVALUACION DE CAPACITACION

ra

Fecha DD 14 | MM 03 /| AA 2026 | Objetivo de la evaluacién:
Nombre: e Ve s § e W / | Evaluar la eficacia de las
Sargo: iy MMM“““W* Y
, cual &5 imporanle que Sus
Empresa; — = respuesiiEs sean objelvas; la
Responsable: | Ricardo Reyes Ospinaf Edna Kathering garzén Sanchez/lsnery | informacitn  que  usted nos
| | ramers, Catalina rincon suminisire nos  servird  para
Cargo: Supenvisor 55T majarar En fiduras
liar I by i

T RIESGO MECANICO :L;:LT“ a3 competenciaxs

*_Margue con una (X} la respussta que considere corrgbla; —

1.

2.

4.

¢+ Qué =e entiende por "resgo mecanico™ en o dmbilo laboral 7

A Paligros relacionades con la electricidad y fos cortocircuitos.

Peligros que swgen dol use de magu
C. Riesgos asociados a la exposicion a rafuras extremas
D. Peligros causados por productos quimicos y bioldgleos

¢ Qué medida de seguridad se considera mas

A. Usar equipos de proteccitn personal dnicam
B, Colocar letrercs de advertencia.
f'a‘.‘i Instalacion de profecciones y resguardos fisicos en las zonas de peligro.
D. Ninguna de las antericres
& Cudl de fos siguientes no @5 un ejemplo di de peligro mecanioa?
A Corle con herramienta mancal,
Jir Proyeccion de particulas sélidas.
C. Afrapamierto par partes movias.
D Exposicidn a niido de motor,

& Cudl de las siguientes opciones es un tipo de lesis

A Infeccion por virus.

B Alrapamiento por o entre objetos, polpes.
. Sordera profesional,

D, Ninguna de las anteriores.

Escriban fres medidas de pravencion para miligar el riesgo rpecanico.

1, \Qﬂﬂf’mfh‘g \

. harfamioniSs, SOUIDOE ¥ Erocodos macninne

para miligar fiesgos mecaricos en una maguina?

miin generada por riesgo mecdnico?

2 Eif V

a3 \epoogue

r rra [ Il.. |‘ __:' _i'l
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Fecha DD 14 /|mm 03 TAA 20287 /] Objstivo de fa evaluacién:

 Nombre: 7 bu ¥ N BN
Gﬂ!‘ﬂ:ﬂ! 'l!l_r' hi"} Fiied Y
Emprassa: :

capacitaciones, rzén por la
b sl es importants gue s
raspuesias sean objelivas; la

informacidn que usted noS
suminisire nos  servich para

majorar an futuras

Responsable: | Ricardo Reyes Ospina/ Edna Katherine garzdn Sénchezflsnery
| romer, Calalina rincdn

Cargo: | Supervisor SST

Tema: RIESGO MECANICO

capaciiacionss gque confribuya
&n ampkar |as compelancas
laborales.

Evalusr la ofcacia de las

# __ Marqus con una (K] [a respussta considers comecis”

1. £ Qué se entiends por "riesgo mecdnica™ en el &mbito laboral?

A Peligros relasionados con la electricidad ¥ (o5 contoorcutos.
. Paligros que surgen def'uso de maguinaria, haramientss,

Rigsgos asociados & Ig exposicidn a temperaturas exiremas
D Paligros causades pot producios quimicos y bioldgicos

2. 4 Ouwé madida de

A Usar equipos de/poroleccion personal dnicamente.
B. Colocar letreras de advertancia
T Instalaciin de prolecciones y resguardos fisicos en las romas de peligro.

0. Ninguna de las anteriores '|

kR ¢ Cudl de los siguientas noles un egamplo direclo de peligro mecdnico?

‘ A Infeccin por vinus.
Alrapamients por o enire objelos, mlnaa
Sordera profesional.
D, Hinguna de las anteriores.

g EsLriban res medidas de prevencion para mitigar el Iﬂ'ﬂ nico,

BQUIPDE ¥ PUOCOS0E Macdnitos

ad se considera mas eficaz para mitigar riesgos mecanicos an una maguina?

/

P

4. ¢ Cudl de las sigulentes opclones es un tipo de lgsidn comdn generada por riesgo mecdnico?

1 Elpin s T Pradec perse nee.{
2 __ [hiFrgonat A e --L{-"i';‘: A
a (o Qi by iI'!-L Trolal: de alerand e @- \es

TR

;o a4
||II|' -t
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EVALUACION DE CAPACITACION

M)

¥
MM _03
s

ﬁ,ﬂﬁﬂﬁ L.#’[/Ehin;im de la evaluacion:
mihr.:ILth_Eka:‘ :

| Fecha DD 14
Hl:lm'l.‘lre Ly Eveluar la eficacia de las
cw._-,. _"Ji“ {I y capaciaciones, razon por la
Emprosa: cusl &8 importante qué Sus
. = - respussias sean objefivas; 1
Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Kathering garzdn Sanchez/lsnery | informacién que usted nos
E romens, Cataling rincdn SUMNELne  nod  A8n&A  pada
Cargo: Supervisor 55T majarar en fuluras
capacilaciones gque cantribuya
Tema: RIESGO MECANICO 1 ITEN S e

oL

. ® Margque con una {X] [ respuesta que corsidere camecis:

1.

2.

3.

4,

£ 0ué se entiends por "riesgo mechnico” en el #mbito laboral?

A, Peligros relacionados con la alactricidad

carfecrouilng

Paligree que ewgen dol ueo de maguinend, eramentas, equUipoE ¥ ProceEos Mecinicos
C. Riesgos asociados 8 la exposicidn a temperaturas extremas

D. Peligros causados por productos quimicos v bioig)
& Queé medida de seguridad se considera mds

A Usar eguipos de proteccién personal Gn

Colocar letreros de adverfencia,
C. Instalacién de protecciones y resguardos fisicos en las zonas de pefigro,

D. Ninguna de las anterioras

¢ Cuél de los siguientes no es un ejemplo direcio de peligre mecanico?

A, Corte con herramienta manual,
W Proyeccion de particulas sdlidas
. Adrapamisnio por partes moviles,
0. Exposicion a ruido de motar.

¢ Cuél de las sigulentes opciones es un tipo

A Infeccitn por virus.

8. Atrapamiento por o éntra objelos, golpes.

™ Sordera profesional

D, Minguna de las anleriores,

5. Escriban tres medidas de prevencion para mitigar el nauu7n/==mm

z para mifigar rasgos mMecanicos an una maguina?

comiin generada por riesgo mecénico?

| Pﬂhl:ﬂﬂ' |g'; h[!lfﬁi!nj[e".

Y 1

VA

B i
o |

. | —4_ r !."_.



()‘ 7 EVALUACION DE CAPACITACION

o

'_F.alpnn“bh: Ricarde Reyes Qsping! Edna HKatherne garzon Sanchezilanery

romarg, Catalina rincin

_ P
Fecha DD 14 [ MM 03, 7 | AA 2026 Phjetiva de la evaluacisn:
Nombre: Pgiree dgutd vl Avle dalf r la ebcacia de las
Cargo: _TE*!—E& L 4oy z ! 7 Eﬁtj.ﬂ%r 2Fiﬁtll:i:_lm. razén por 1a
cual e imporiante
Empresa: reeposs Geas nhjuilqjl-:a;ﬂ:

infarmacion gque usied nos
suminisire nos  serdind  para

Cargo Supenvisar 55T majaras oA L

argo: igar uras
capacitaciones que eenidbuya

Tema: RIESGO MECANICO Y g s o

|sbaorales.

. Riesgos asociados & la exposicidn a temperaturas extramas
D. Peligros causados por producios quimicos y bioldgicos

r & & Que medwda de seguridad e considera mas eficaz para mitigar riesgo

(A Usar equipos de proteccion personal Gnicamente
Colocar letreros de adveriencia,

. Instalacién de protecciones y resguardos fisicos en las zonas de peligro,
D Minguna de [as anleriores

3. ¢ Cudl de los siguientes no es un ejemplo directo de peligno mecénich?

A Corle con hermamiania marual

JE Proyeccion de particulas sélidas.
C. Atrapamienio por partes méviles.
D. Exposicién & ruido de molor.

= Mamque con una (X} la respuesta que considers comecta: Pl
1. L 0ué se enliende por “riesgo mecénico™ en el émbilo leboral?
A, Paligros relaconados con |3 electricidad y 1os corosircuilos.
Paligros que surgen dol ueo de magquinaria, heramienlas, SUIpOs ¥, PrOCAE0E MEeCANCoS

BCANICOS &N una Maquina?

4.

8.

2.

3.

¢ Cudl de las siguientes opciones es un tipo de lesién comin genersada por riesgo mecanico?
A Infeccion por virus,
Alrapamsenio por o enbre objelos, golpes,

. Sordera profesional,
D. Ninguna de las anteriores.

Escriban ires medidas de prevencidn para mitigar ef rflesgo mesanico.

LG {eaondy ?wmluﬂr& |

See E7P.
e10 G ik foriefas o i Polidern

106

L



(-‘,‘ ?- EVALUACION DE CAPACITACION
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f

M)

. _.m =
Responsable: ] Ricards Reves Ospinal Edna Katherine garzén Sanchez/lsmery
romero, Catalna nincda

i
Fecha DD 14 7/ [ MM 03 | AA 2026 ./ Objetivo de la evaluacidn:
Wombre: St om YPul T [[radun j.h_,_..n:jt,um&ulu!r la ofcacia de las
Cargo: Chpspere Pyudunle A Yedink s izl
Emprosa: respussias sean objsthvas, la

infarmackin  gque wusied nos
SUMENie Mos  Sericd  pard

Carge: Supervisor 35T E:ﬂf ] t-':ui ml'lg.lur::
. an ampliar las comgelancias
Tama: RIESGOD MECAMNICO Inhmlerl;.
*  Margue con wna [X) b respuesta que considers correcla #

1. ¢ Oué se entiende por "riesgo mecdnico” en el dmbito laboral?
. Peligros relacicnados con (3 electricidad v kos corlocircuitos.

Riesgos asociados a la exposicitn a lemparaturas extramas
Peligros causados por productos quimicos y bioksgicos

o n@r

Usar equipos de proteccién personal dnicaments.

Coiocar letreros de adveriendia,

Instalacidn de proleccionas v resguardos fiskes on [as zonas de peligro.
Minguna da |as anteriores

o @

k. 8 & Cudl de fos siguiantes no es un ejemplo directo de paligra m ico?

A, Gorle con hermamienta manual,
Proveccidn de particulas solidas.
Alrapamienio por paries moviles.

D. Exposicidn a ruido de matar,

Infeccién por virus,

AlrgpamEnlo por o enlre objelos, golpes.
C. Sordera profesional,
D. Ninguna de las antefiares.

5. Escrinan ires medidas de prevenciin para mitgar af resgo mecanl

1, 1nS Pefipme L iﬁ-_;rﬁ.m [eweti T

Peligroe gue surgen del uto de maguineria, herramientas, equipoE y Procesos mocdnicos

2 L Qué medida de seguridad se considera més eficaz para mitigar 5 MecAnicos an una mAaguina?

4. ¢ Cuél de las sigulentes opciones es un tipo de lesidn coman gengrada por riesgoe mecanico?

2 A0 ki £lanendy _J:- proteieon  periuna |

s, _rélorar 'It._-!-m't.q. e mloploee
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EVALUACION DE CAPACITACION \)E}

- ¥
Fecha DD 44 =+ |MM 03 AA 20267 Objetivo de la evaluacién:
Nombre: A e oy B o Evaliar |a eficacia oe IT:
. r capacitaciones, razdn por
_._E_HIE-IL : F Ld‘i I;-P_ﬂﬂ_ "L_ cual es Engodanis que !ll:
Ll S respuestas sean objefivas; a

Responsable: Ricardo Reyes Ospinal Edna Ketherine garzin Sanchezflsnery | mformacidn  gue usted nos

ramerns, Cataling rirsdn suminisire nos  aervitd  para

Cargo: Supervisor 55T mejarar &N fuiuras

capaciiacionas que conbrbiys
liar
RIESGO MECANICO ;lu-‘m las competencias

O R

3

' * _Mamgue can une (¥) |3 respuesia gua consicens comesta:
1.

£ Qué se enliende por "riesgo mecanico” en el ambilo laboral?

Peligros relacionados con [ elesdricidad y |65 cortosreult
Peligros que surgen del uso de maquinaria, herramientas, SguUipos ¥ PrOCREDS MBCENICOE
Rimsgas asociados a 13 exposicion a {femperaturas extremas

Pefigros causados por producios quimicos v boldgicos

£ 0uwé madida de seguridad s& considera més eficaz parg'mifigar fesgos MEcanicos an Lna magquina?

Usar equipas de probeccsdn personal unicamenie,

Colocar letreros de adveriancia,
Instalacidn de protecciones y resguardos fisleos en las zonas de paligro.
Ninguna de las antariores

£ Cual de los siguentes no 83 un ejemplo directo de peligro macanico?

A

D

Core con herramienta manual. »4\
Proyeocion de particudas sobdas

Afrapamiento por paries mévilas, II
Exposicidn a rukdo de matar,

. Cuil de las sigulentes opclones es un tipo de lesién l:'m generada por riesgo mecanico?

A
c.

Infeccion par virus,
Alrapamiento por o enire objelos, golpas
Sordera profesional

D. Minguna d& las antariores.

Escriban ires medidas de pravencidn para mitigar el riesgo Fﬂ-iﬂi}m
..r

‘pedeant v

= L/

=1




G;r ; EVALUACION DE CAPACITACION
|J - [xg
e e——
| Fecha DD 14 WM 03 AA 2026 Gbjetive de Ia evaluacion: _
: Elﬂﬂ!g}' ta eficacia oe las
Nombra: ot = = Eﬂm.'r:iuﬂas,_ rn::n .-

oot ——11000s0qfo - Audents = latpscinc e ee mpodsns que. s
Emprosa: CNED - _C___Mﬂﬂﬁﬁﬁqw rospusstas sesn objelives: 18

s = Ll
Responsable: | Ricardo Raves Dsoinal Edna Katherine garzen Sanchez/lsnery | informaclén  que usted nos
= rormens, Cmy;im giluﬂn suminisire ME  servicd  para

= mj an fuluras
Cargo: Suparvisor 33T HFI::’WH“ que confribuya
on ampia lae competencias
Tema: RIESGO MECANICO laborales.
1 n. |

#  Margue con una (X) la respuesla gue considere comecla:

. 1. £ Cué se enfiende por “riesgo mecanica” en el dmbiio laboral?

A Peligros relacionados con la electricidad y los cortocircuiios. o

’E Peligros gue surgan dal uso de maguinaria, herramientas, equl Y Proci&cs Macanicos
. Riesgos @sociedos a la axposicidn a lemperaiuras extramas

D. Peligros causados per productos quimicos y bioldgicos

2. ¢ Qué medida de seguridad se considera mas eficaz para mitigar s mecEnicos an una maguina?

A. Usar equipos de proteccion persanal Gnicamente,
,Iia Colocar |etreros de advertencia. ;

€' Instalacién de profecciones y resguardos fisicos en |as zonas de peligro.

D. Ninguna de kas anteriores

3. 4, Cudl de Ios siguientes no es un ejemplo directo de peligro mecanica?

A. Corte con herramienta manual.

M Proyeccin de particulas sélidas.
C. Atrapamiento por partes moviles.
D. Exposicién a ruido de molor.

’, ¢ Cuél de las siguientes opciones es un tipo de lesién comin ge€nerada por riesgo mecanica?

A Infeccion por vinus.

A& Alrapamienio por o entre objelos, golpas,
C. Sordera professongl.
D. Ninguna de las anferiores.

5. Esciiban tras medidas oe prevenciin para mitigar &l riasgo mecanico,
1. [_ﬂm!i?rw rrnq,-]mh!ﬂ-i '-‘1_U=f=?t_|_:ms E_ﬂ,.ﬂﬂq,, / -
2 InApecaones wvdes de. —)ntfeceiones Fm:a.l,é(f,.
s No -obtesrse Jedens de < qaipos Y Mrnmim—?n_f/
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( A/ EVALUACION DE CAPACITACION
—I-I 1
Y |
"
Fecha pD & | MM 03 - | AA 2026 | Objetive de ja evaluacion:
Nombre: WMo (Zepgoiledy p”  Wisr [ F L Evaluar |3 eficacia de las
Cargo: = e E  PRhe J J ﬁnﬂqnaﬁﬁrﬁﬁn par la
3 gs imporante Que SUs
Empresa; Flle 1§ Yo I respuesias sean objetvas; |a
Responsable: | Ricarda Reyes Ospina/ Edna Hath&nntg-arzbn Sanchezisnery | informacitn gue usled nos
| romeradcatalina fuminighie nNOS SENATR  REra
Cargo: | Supervisor 55T migjorar &n futuras

Tema;

capacilaciones gque contibuya |
ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OlDO (RUIDO ¥ EFECTOS en amplar las tmnﬂmmas -
PARA L& SALUD) labarales.

= Margque con una (%) 8 respuesta que considere codnecta |

1.

£, Hipoacusia neurdsensorial inducida pes fuida;

L Cudl s |a causa principal de 1a pardida auditiva inducida por el rulga? > #

A Dafio al timpana por cera.

B. Dafo a las células ciliadas sansociales an la cocles
C. Infeccitn del cido medic.

D. Minguna de las anteriores.

LQue nombre recibe el dafo auditivo imeversible causado por la Expﬂmﬂn prolongada @ niveles altos de

ruido, que afecta principalmente a las células ciliadas? ’_;-

L

ry
&, Citls media aguda,

B, Hipoacisia comducliva.

D. Ay B son comectas,

i Cudl es el nivel de intensidad sonora (en decibeles) a partir del cual la OMS advierte Que una ExXpoSICIoN
prolongada puede causar dafo auditiva?
B 85cB, e
B. 40dB z
. 1048

D. Minguna de las anteriores '

LLa membrana timpanica separa fisicaments qué panes del oldo?

#. El oido externo del oide ma

E. Elconducto auditive de laoreja

C. Lacéclea da los canaled semicirculanas.
D. El nido madio dal oido interno

LEN que pare del olde se encuenira (& coclea (o caracol)

A Qido medio )
¢B. Oidointerna. e

2. Dido externg

D. Ninguna de las antariores

L0

-
I'\. I.' J
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( 1 EVALUACION DE CAPACITACION
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Fecha LoD 5 MM 03 ¥ ,,f (AA 2026 Objetivo de la svaluacion:
Mombre: S hr Beidyny et fd . L £ Evaluar s eficaca de ias |
Cargo: radies  Afadeg ¥l mi "i?"-,h. u,;,. :giau;:uﬂas.l mlzgmq‘;mm:
Empresa: W hede Ko . a2 7 irae Hhnn respuesiss sean objetivas; la |
| Responsable: ﬁrtartl-n Huyus Ospinal E:Ina Hald'l'hnnegamﬁn Eﬂkﬁﬁlﬁnw | Informacitn  gue  usted nos |
| romerocgtaling | surministre nos  Servind  para |
_Cargo: Supervisor 55T | majorar & futuras

Tema: PARA LA SALUD) | laborabes

| capaciacionss gue coninbuya
ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL QIDO (RUIDD ¥ EFECTOS en amgpar ies competencias

1.

2

3.

© Margue con una (X} la respuesia que considere correcta !

. Cual as 1a causa principal de k8 pérdida auditiva inducida por el ruido? -

_‘.-"'J

A, Dafo al timpano por cera. s
B Dafo a las células ciliadas sensoriaies en la cocles

C. Infeccidn del oido medsa.
0. Minguna de las anteriares, f

+Qlué nombre recibe o dafdo auditvo imeversible causado pl:'ri.a e:p-:lsumnﬁn prolongada a niveles alios de
ruide, gue afecta principaimente 8 las células ciliadas?

A, Ofilis media aguda,

B. Hipoacusia conductiva

iC. Hipoacusia neurdseansarial inducida por ruido
J& Ay B soncomectas

L Cual as al nivel de intensidad sonora (en gecibeles) a pEII"-IIr' :iel cual la OMS advierte que una exposicién
prolongada puede causar dafio auditivo?

85 dB.
. 4048 "’(
c. 10dB _
0. Minguna de las anterornes v
")
LLa membrana tmpgnica separa fisicamente qué partes del aida?

X Eloido externo del oido medio.

B El conducto auditivo d= la oreja

. L3 cicles de los canales semicircularss,
L. Eloido medio del oido interno

i En gué parta del aido s& encuentra la coclea (o caracol) i

A, Qido medio,

Ciide interno

Dida axtarno

Ninguna |:|r|! las antarnones

oot
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Fecha " BD 5 | MM! 03 AA 2026 Objetivo de la evaluacion;
Nombre: B bt e Moo |5 5 Pl Grde) | gy * Evaluar la eficacia de las
C“n.: j Fi £ ) :aprdtaci?nﬂ.mrr-ﬁhn P |I_
= Cl@l 85 Mpo que  sus

Empresa: LT E-n T : respuestas sean objatvas: la
Responsable: carde Reyes Dapinal Edna Katherine garzén Sanchezilsnery | mformaciédn gque usted ros |
romara’catalina suministre  nos  servicd  para
Cargo: Supenisar 5T mejorar en futuras |
capacitaciones que confribuya
SO ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO ¥ EFECTOS | @0 amplier las competencias

. PARA LA SALUD) taborales
i -

-~ Marpme con una (%} la I;ﬁmh"ﬁ‘;:anﬁ-ur: comecta

1. iCual es |a causs principal de la pérdida suditiva inducida par el ruida?

&, Dafio al timpano por cera. -

{E? Daflo a las celulas clisdes sensoriales a cacles.
C. Infeccitn del oide media.
D, Mingura de las antenarss.

| 2. jQué nombre recibe al dano auditivo irmeversible causado por la exposicidn prolongada a niveles altos de
ruido, que afecta principaiments a las células cliadas?

A, Ofitis meda aguda, -

B. Hipoacusia conductiva.
(£ Hipoacusia neurcsensorial ipducida por ruido
0. Ay B son correctas.

3. :Cudl es el nivel de intensidad soncra (en decibeles) a partir del cual la OMS advierie que una exposicitn
prolongada puede causar dafio audithve?

' S B5dB.
' B 4048
C. 10dB
D, MNinguna de las anteriores

| 4. iLa membrana limpanica separa fisicaments qué partes del oido?

& Eloldo externo do medig.
B, Elconducto auditive de la areja
& Lg cocleg de cenales semicircularas.
D. Eloldo medsa del ofdo inferno.

5. .En gué pare del ocido se encuentra la ciclea (o caracol)

&, Oido medio.
(B, Oilgo intamna,
[+
D

Oiido extemno =
Minguna de mﬁii?f-;:

e
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Fecha 5 T Objetive de la evaluacion:
| Nombre: _—= ¥ Evaluar la eficaca de [@s
 Cargo: ST A o ol ﬂ“a'ﬂa“’im““pﬂﬁ'n;f;ﬂﬂqufrwﬁ
| Empresa: oo £ 41’4._.5. = respuestas sean objelivas la
Responsable: |‘Ricardo Reyes Dsplnaf Edna Kathering gam‘.nn Sanchez/lsnery 1 informacidn  que  usted oS
1.7 romerg/cataling EUNTHMABEE MoE  BENVItE  pAETE
o Supervisor S5T meyrar en luturas
, cepacilaciones que contribuya
T : | ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL ClDO (RUIDO Y EFECTOS &N ampiar Bs compelencias

i | PARA LA SALUD) labarales.
]

-~ Wargue con una (X) [a respussta que considens cormacia

3

. LGusl es la cousa principal de la pérdida auditiva inducida por el ruido?

A_ Dafic al timpano por cera.

8. Dafo a las células ciliadas sensoriies en ia coclea.
C. Infeccidn del olda medic. '

D. Minguna de las anferiores.

¢, Lue nombre recibe el dafic auditvo irmeversible causado por [a exposicion prolongada a niveles aitos de
ruido, que afecta principalmente a s células ciliadas?

A Diibie media aguds,
¢B. Hipoacusia conductiva.

C. Hipoacusia neurosensorial .lrrd'um:la par myido
D. Ay B son cormectas. ¥

LCual es el nivel ce intensidad sonora (en decibeles) 8 partir del cual la OMS adwvierte que una axposicIon
prolongada puede causar dano auditivo?

r_ﬁ." 85 dB.
B 40dB L
Z. 10dB ’
0. Minguna de las antarores

LLa membrana tmpanica separa flscamente qué panes del oida?

A" El oido externo deloido medic.
B. Elconducto itivo de |a oreja
C. Lacoclea de los cenales semicirculares.
L. El oido medic del olda interno.

LEn gué parte del oido se encuenira iz coclea (o caracol)

Oido medio.

Cida intarno.

Cido externo

Minguna de [as anteriores

coh>
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i ( \ W EVALUACION DE CAPACITACION
-
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Fecha DS . MM 03 __.[-M EEIEE ,-Fr"’ " Objetivo de la evaluacién:
Nombre: My T R = 3 y Evaluar la eficacia de [las
e capacitacionas, razdn por la
,E_'.'!E’_....._._.. “-_- t "'""F cual o8 importanie gque Sus
| Empresa: I Y gadlz, i3 respuesias sean objelivas, |
Responsable: | Ricardo Fl:e:fes Elspina' Edna Katherine gﬂrzr:un arzon Sanchez/lsnery | infoimacion que usted nos
ramero/catalina - wfnmm nos  servicd  para
Cargo: Supervisor 55T an futuras
mpmhﬂnh‘nea que coniribuve
| | Tars: ANATOMIA ¥ FISIOLOGLA DEL OIDO (RUIDO Y EFECTOS en ampliar las compefencias
! il PARA LA SALUD) b
I.r- = Margue con una (X) |3 respussta que considers correcta:

1. iCusl es ka causa principal de la pérdida auditiva inducida por al ruide?

A Dafo al timpano por cara. .
@aﬁu a las calulas ciiadas sensorizles gu.-lrtiﬁmaa
. Infaccidn del oldo media.
D, Ninguna de las anterionas.

2. Que nombre recibe el dafic auditivo irreversible causado por la expasicidn prolongada a niveles altos de
ruido. que afecta principalmenie 2 ias células ciladas?

A Otitis media aguda, _-_“/—r"'
| fE‘ Hipoacusia conductiva, ) _
(. Hipeacusia neurosensonial inducida par ruido
D. Ay B son correctas.

3. LCudl es el nivel de intensidad sonora (en decibeles) a partir del cual ia OMS advierte gue una exposicion
probongada puade causar dafo auditive?

d (A 8548
B. 40dB.
C. 10dB
D. Ninguna de las anteriores

4, ,La membrana timpdnica separa fisicamante gué partes dal cido?

{_A' FElpida externo del cldo medio. =3
B. El conducts auditive de la o
L. Lacdchkea de los canale icirculares
D. Eloida medio del oldg interma.

§. (En qué parte del oido se encuentra la ciclea (o caracol)
Qlde medio o
( B Qidointerno. -
. Dido exbarna
D. Minguna de las anteri




PARA LA SALUDY

»
( b W, EVALUACION DE CAPACITACION
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Fecha DD i .{ j _,.—*'f Objetive de la evaluacié

c 5 M 03 AA 2026 ! _| Objetive a evaluacion:
Nombre: Ride  od1iSect l..u;‘“ e .| Evaluar fa uﬁ-:-an: de Ja;

a 5 = cEpackaciones. rEzon  par
g::ﬂu' - dbdc 2i N cual et importante que sus
e : respusstas sean obislivas; la
Responsable: Ricardo Reves Ospinal Edna Katherine garzdn Sdnchezrisnery | informaciin que wsted nos
ramercicataling suminisire nag  sendird  pars
Cango: Supervisor SST FrgonEr &N fuburas
e capacitationss gue conbituya
. ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO ¥ EFECTOS en ampliar |as compstencas

Tema: labcralas.

- Margque con una (X) 13 respuasia qua considar corecia:

1. iCudl es la causa principal

A, Dafo al impano
A Daho a las célu
C. Infeccitn del ol

la pérdida auditive inducida por el ruida?

piiadas sansorales en la coclea,
medio,

0. Minguna de las antericres

<

2, LClué nombre recibe el dafto auditivo irreversible causado por la expaosicidn prolongeda a niveles altos de

ruido, que afecta princi

mante a las chlulas cliagas?

A Oitis media aguda,

8 Hipoacusia conductiva,

. Hipoacusia neurgsensorial inducida por ruide
A9 Ay B son correcias.

i & Cual es el nivel de intensidad sonora |en decibeles) a partir del cual la OMS advierte que una exposicitn

prolongada puede causar dafo gl

itwa?

D. Minguna de las anteriares

4. Lamembrana iimpanica sapara fisicamente qué partes del aida?

& Bl oido externs del of

rriesdic,

B. El conducto auditivo de la creja
2. Lacéclea de los canales semicircilanes.

D. El oide medio dal cida infernao.

F
o

8. LEnqué parte dal oido se encuentra la cdclea (o |:a)'é’cnl:|

A Oido medio.

A, Cidao interna. ,.-"'
C. Qido exierno

D, Minguna de las aniericres

TS S

) FB)
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Fecha DD 5 | MM 03 A AA 2026 “FObjetivo de la evaluacién:
Nombre: Hrel 1o Jinai) £ levieald IF 4 Evaluar & efcacia d8 L%
Cargo: IE"'&',;:4 R P g ‘{_ il s capaciaciones, razén par la
| I'! 3 .-"'_.h: W T I‘ . & cual es importante que sus
Empresa: Hidd s o Rt 1-' L 2 respuesias sean objetvas, la
Responsable: Ricardo Reyas Ospina/ Edna Kathenng garzan Sanchezflsnery | informacion gque usted nos
{ romero/cataling | suminisire nos  senvird  para |
Cargo: Supervisor SST Mejorar e futuras |

capacitaciones que condribuya |
ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL 0IDO (RUIDO Y EFECTOS en ampliar las competencias

Tema: PARA LA SALUD) labarales

. - Manue con una (X} |a respuesta Que Considens COMMecia: |

| 1. /Cual es la causa principal de la pérdida auditiva inducida por el ruide?

A, Dafo al Umpano por cera,
!'E" Dafia 8 las calulas ciliadas sensoriales en la cocen
{} Infeccidn del aido medio.

D. Minguna de las anteriores.

| 2. ;Queé nombre recibe el dafo auditivo ireversible causado por la Exposician prolongada a niveles ailtos de
ruico, que afecta principalmenie a ias células ciliadas? ,_,.;r"”"J

Otitts media aguda, I
C@ Hipoacusia conducliva, |

Hipoacusia neurosensorial inducida por ruido
| 0. Ay B son cormectas,

- 3. (Cual es el nivel de intensidad sonora (en decibeles) 2 pantir del cual la OMS advierte que una exposicidn
prolongada puede causar dafio auditvg? /

a] £8) B5dB.
. B 40dB
C 1068
0. Mil'lgllﬂﬂ da |ag aniarones

| 4. /Lamembrana timpanica separa fisicamente qué pares del_nidu'?

A, Eloldo externo del alde media. /
B. Elconducto auditivo de la areja

L& cicles de los canales semicirculanas.
._:.' El eida medio del aidae intarns.

8. :En gué parte del oido se encuentra la coclea (o caracal)

A Qido medio
B/ Qidointerno

. Do externo
O Hinguna da las anterones




EVALUACION DE CAPACITACION

!
i

o
1, /Cudl es |a causa principal de la pérdida auditiva jriducida por @l ruido?

A Dafo al impana por cara,

B. Defa a las células cilladas sensoriales en la coclea. o
C. Infeccion del oido medic. o/
D. Minguna de |as anteriores. /J

¢ Qué nombre recibe al dafio auditive irmeversibie causado por la exposicion prolongada a niveles altos de
ruide, que afecta principalments a las células ciliadas?

A, Dtitis media aguda,
B. Hipoacusia conductiva.
C. Hipoacusia neurosensorial inducida por ruido

¥. D. Ay B son comectas.

3

£ Cual 25 &l nivel d& miensidad sonora (en decibeles) a partir del cual la OMS advierie que una exposicion
profongada puede causar dafc auditiva? ;

¥ A 85dB "’
B. 40d8. !
C. 104dB
D. HNinguna de [as anteriores

| 4. ,Lamembrana timpanica separa fisicamenta qué ﬁanaﬂs dal gida?

A. Eloido axterno del aido medio f
B. Elconducto auditive de la oreja reJ/
?:_ G. Lacociea de los canales semicircula

o

El afdo medio del oido interno.
LEn qué parte del oide se encuentra la céciea (o caracal)
A. Oido medio.
¥ B Oldointema. l
C,

Dido axtemno
D, HNinguna de las anteriores

|
Fecha DDS ./ (MM O03 | AA 2026 1 Objetivo de la evaluacion: |
Nombre: feotimet  Meaibimg L. _JHE Bd e E;nium ia .ﬁc;:n de ul.:'
| Sarge: Lé‘;&'ﬂ"'r" f Fulr Dgsa  eFeel [ i imporiante quTaus
Empresa: (¥ _ - mSpUSsiES Sean objetivas; la
| Responsable: | Ricarde Reyes Ospina/ Edna Katherine garzon Sanchez/|snery | informacion gque wsted nos
romera’catalina sumenEEtre nos  sanvitd  para
Cargo: Supervisor SST me|orar en futuras
capaclaciones Que Contnibuya
i ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO ¥ EFECTOS | en amplar las compelenceas
T PARA LA SALUD) - laborales
r,..-"
; o
L Mangue con una (X} la respussta gue condadere cormecta;

/333
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Fecha ‘DD B | MM 03 | AA 2026 Objetivo de la evaluacion:
Nombre: 3 e YaepeHer L Evaluar I3 eficacia oe las
| Cargo: O P a capacitaciones. razdn por la
"E_I'l'l-prﬂil' e MR cual es imporante qua =us
B . [ YA & respuestas sesn obgedvas, &
Responsable; Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzon Sanchezfisnery | informacion  que  usted  nos
romergicataling suminisire nos  servird  para
Cargo: Supervisor 55T mejorar en futuras
I CHPACItBCioNes gue contribuys
| Faim: ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO ¥ EFECTOS en ampliar las competencias
. PARA LA SALUD) laborales.
. < Marque con una (X} |3 respuesta que considere cormacta:

1. . Cuadl asla causa principal de la pérdida auditiva inducida por e ruido?

Dafo al timpano por cera, /;
Dafic a las celulas ciliadas sensorigles en la coclea.

C. Infeccidn del oldo medic
0. Ninguna de las anteriones,

ruido. que afecta principalmants a las células ciliadas?

A, Otitis media agudsa,

B. Hipoacusia conducliva,

. . Hipoacusia neurosensarial mducida por nukdo.
. (D} Ay B soncomectas. -~

prolongada puede causar dafo auditiva?

L @) s5d8. —
B. 40 dB.

C. 10dB
0. Minguna de las anterores

4. (lamembrana timpanica separs fisicaments qué partes del olda?

(:5:1 El oldo extema del oldo medio, »
B. El conducto auditive de la oreja
_ La ciclea de los canales semicircuiares.
.= i D.YEl cleo medio del aido interng, I

5. LEn gué parte del oido s& encuentra la coclea (o caracol)

A, Oldo medio
(B} Oidointerno. .~

. Qide externo
0. Minguna de lag anteriores

2. 4 Cué nombre recibe el defo suditvo imeversible causado por la exposicion prolongada a nveles allos de

-
el

3. LCudl es el nhvel de intensidad sonara (en decibeles) a partir dal cuzl la OME adwerie q-{l,rexuna BXpOsichan

m—rm
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Fecha DD 5 | MM 03  AA 2026 Objetivo de |a evaluacion:
Nombre: e k. o Y luar |a eficacia de las
' % BCitaciones, razon por @
G . Pﬂfﬂt:"!‘f&i"‘: I"-"r;_ o - 4 cusl es imporante gque sus
ST FHAL - _ 45k ] | respuestas sean objetvas. la
Responsable: icardo Reyes Osping/ Edna Katherine garzdn Sanchezl/isnery | imormacn  que  usied nos
romeraicataling g suminisire  nos  servird  para |

Cargo: Supenvisor 35T mejorar on fuluras
capacitaciones que contribuya
s ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO ¥ EFECTOS | en ampliar las competencias |
e PARA LA SALUD) Haborales. |

= Marges con une (X} | respuesia que conssdara correcta;

1. LCual esla causa principal de la pérdida auditva inducsida por el ruida?

A Dafo al Ympano por cera. /
fB» Dafo a las células cilladas sensoriales en la chclea

. Infeccidn del gido medio.

D. Minguna de las anteriores,

2. 1 Qué nombre recibe ef dafio auditiva imeversible causado por la exposicidn profangada a niveles altos de
ruide, gue afecta principalmente a las calulas cliadas?y

A, Otitss media aguda,

(B) Hipoacusia conductiva
C. Hipoacusia neurcsensonal inducida par rusdo,

D. Ay B son correctas.

3. iCual es el nivel de intensidad scnora (en decibeles) a partr det cual la ﬁ!y‘lﬂ adviarie Que LUna exposician

prolengada pueds causar dafo auditive? E
@ esds. /

B. 40dB.
C. 10dB
D. Ninguna de lag anteriores

4. Lamembrana timpanica separa fisicamente qué partes del oida?

. El oide externo del oide medio. o
B. El conducto auditivo de la areja ..f’/r
. La chclea de kos canales semicirculares.
El olido medio del oido enberna,

B, LEnqué pare del cido se encuentra a coclea (o catacsol)

B, Oido radic.
ida inferna.
. Dido externo d

D. HNinguna de las anteriores

RS Chi
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Fecha | HH 03 | AA 2026 ,-" Objetivo de la evaluacion:
Nombre: |,|;:]| . Qe Eveluer la eficacia de las
| Cargo: {u'm mleliv r.‘r.m' 3, G:.mrglqEEw, L*"’ ? e S B e
. Empresa: bt Tawe? F’f‘d”"ﬁrﬂﬂ' ~ DMudorle respuesias sean objelivas, la

Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherne garzén Sin:hez-'Faner:.r | infesmgcién  gue  usted nos

| remerolcataling suministié  nos  Servira  para
Cargo: Supervisor S5T majorar en futuras

Tema:

capacitaciones que nmirthlrg.rﬂ
ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL ©IDO (RUIDO ¥ EFECTOS an amphar las competencias
PARA LA SALUD) laberales.

= Mangue con ung (X) la respuesta que considens correcla:

4 Cual es la causa principal de la pérdida auditiva inducida por &l ruida®

A Dafio al timpano por cera. |/
M. Dafc a tas células ciliadas sensarales en la coclea

C. Infeccidn del oldo medio.

D. Ninguna de fas anleriores. \

2. ;Qué nombre recibe el dafo auditivo ireversible causado por 12 ex Aicion prolongada a niveles altos de

ruide, gue afecta principaimente a [as células cliadas? /

&, Ofitis media aguda,

B. Hipoacusia conductiva

C. Hipoacusia neurosensorial inducida por ruido.

X Ay B son corectas ;"'

i Cual es el nivel de intensidad sonora (en decibeles) a partir del cual 1l’ OMS advierte que una exposiciin
prolengada puede causar dafia auditiva? Lf'"

> 85dB.
B. 40dB
C. 1048
0. HMinguna de las anteriorés

4 La membrana tmpanica separa fisicamente qué partes.del aido?
4t El nido externo del oido medso. '
B. Elconducto auditivo de la oreja
. Lacoclea de los canales samicirculangs.
0. El oldo medio del oido interno,

LEn qué parte del oida e encuentra la coclea (o caracal) Vd

A, Oido medio

E Oidointernao

C. Oldo externo \/
0. Minguna de las anieriores

.I-III q
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| Fecha DD § | MM 03 | AA 2026 Objetivo de la evaluacién:
| Nombre: Z 2 Evaluar la eoficacia de las
B o R £ B vt :
Cuge [/ hp sliwe Vo i e e |
| Empresa: Posve b ponppety b ___| respuestas sean objelvas. la
Responsable: | Ricardo Reyes Ospina’ Edna Katherine garzdn Sénchez/lsnery | mformadién que usted nos
romergicatalina surninistre  nos  serird  para
Cargo: Supervisar S5T mejorar an hutuiras

Jema: PARA LA SALUD) Tahorsine.

capacitaciones qua coniribuya
ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDD ¥ EFECTOS en ampliar |88 competencias

Z Marque con una {X) la respuesta que considere comacta

it

3.

£ Cudl &5 la causa principal de |a pergida auditiva inducida por el ruida? /

&, Dafo al timpana por cera.

B Dafio a las células ciliadas sensoriales en |a céclea
L. Infaccibn del alde meda.

D. Ninguna de las antericres.

4 Qué nombre recibe &l dafo auditivo irmeversible causado por i3 exposicidn prolongada & niveles alfos de
ruida, que afacia principaiments a las células ciliadas?

A, Oitis media aguda,

B. Hipoacusia conductiva.

. Hipoacusia neurcsensorial inducida por ruido.
‘q:. & y B son correctas

¢Cudl es &l nivel de intensidad sonora (en decibeles) a partir del cual la OMS advierte que una exposichan
prolongada puede causar dafo auditva?

A B5dB.
W 40dE.
C. 10dB
0. Nenguna de kas anteriores

;La membrana impanica separa fisicamente qué pares del oido?

-8 Ei oido extema del aido madis. '||_,""
B. Elconducto auditive de la oreja

C. La coclea de los canales semiginculares,
0. El oido medio del oido interno.

LEn qué parte del oido se encuenira la coclea (o caracal) e |

A Dda medio. i
% Oldo interna.

C. Oldo externo

D. Ninguna de las anteriores

A e

[/ FHT
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Fecha DD 5 MM 03 AA 2026 Objetivo de Ia evaluacion:
| Nombre: W ey Beldhen VS Evaluar la eficacia oo las
[Gamo_—Jeeson tasduls 17 7 s
Empresa: Blimelice. gt W5 i
mpres s R . respuestas sean objebves. la
H:npumahi- Ricarda Reyes Ospinal Edna Katherine garzon Sanchez/snery | informacién que usied nos
romera/cataling suminisira nos  servird  para
. p mejorar &n fuduras
“argo S ervisor S5 capaciteciones que coniribuya
St | ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL 0IDO (RUIDO ¥ EFECTOS en ampliar lss competencias |

| PARA LA SALLD)

| laborabas,

._.

1 Margue con una (£ 8 respussts que comEidens carmacia.

L Cual es la causa principal de |a perdida auditiva inducida :pyl'ﬁ.lidn?

A, Dario al timpano por cera.

& Daro a las celulas ciliadas sensonales en la céclea

€. Infeccién del ofdc medo.
0. Minguna de las anteriores.

LQué nombre recibe el dafo avditive irreversible causado por la expasicion prolongada a niveles aftos de

ruida, que afecta principiments a las células ciladas?

A, Dtitis media aguda,

B. Hipoacusia conductiva
. Hipoacusia neurceensorial inducida por ruido
, Ay B son correctas.

¢ Cudl es el nivel de intensidad sonora (en decibales) a panir del cual |a OMS advierte que una exposicidn

prolongada puede causar dafo auditive? [/
.—"
@ s5dB
B. 40dB.
C. 10dB
D. Ninguna de las entamores

i La membrana timpanica separa fisicamente gué paries dal ofdo? .

A El pida axtarnc dal olda maedio.

B. El conducts auditiva de |a areja

C. Lacoéclea de los canales samicirculares.
@ El oido medio del gido interno.

LEn qué parte del oido se encuenira la céclea (o caracal}

Cido media.

Qido interno

Dido externa

Minguna de las anterores

oo

&
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Fecha nu 5 MM ua;’ | AA 2026 _~ . | Objetivo de la evaluacion:
“Nombre: T~ Evalisadr la eficacia de  las
. ¥ T A ) W capacitaciones, razin por la
lg]!_‘“ fllt; H‘. FILIII[.-“I._ L Iﬂ- P ;H?" o rl- "ff l:l..lﬂl a5 H'I'I'IH:I'I'[EI'ITE' qIIE E111-8
presa Skt ¢ respuestas sean objetwes; |8
Responsable "ﬁu:an:l-u Reyes Ospina/ Edﬁ'a Kathering garzon Sanchez/gnery | mformacdn gque usied nos
romerc/cataling suminislre nos serwd  para
Cargo: Eupmlw 58T mejorEr 1] fuluras
capacitaciones que contrbuya
| Toma: ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO Y EFECTOS en amplier las competencias
- FARA LA SALUDY laborales

Margue con una (X) la respuesta que considers comecta

1. :Cudl es la causa principal da la pérdida auditiva inducida por el ruida?

&

P,

£ Qué nombre recibe el dafo auditivo imeversible causado por la umu&n prolongada a niveles altos de
ruido, que afecta principaimente a (a8 células ciliadas?

A, Dafo gl fmpano por cera.

@& Dafo a las células clliadas sensoriales en la ciclea.
C. Infeccidén del oido medio

D Minguna de las anteranes.

A, Oditis media aguds,

B. Hipoacusia conductiva.

. Hipoacusia neurosenscrial inducida per ruido. ;

@ Ay B son corectas, y
ACudl s el nivel de intensidad sonora {en decibeles) a pariir del cuzl la OME advie Que UNa exposicin
profongada puede causar dafio auditva? /

& 8508
B. 40 dB
C. 10dB
D. Minguna de las anteriores

Lla membrana mpanica separa fisicamente qué partes del cida™

E. Elconducto auditive de |a oreja

C. Laodclea de los canales semiciculares
@ El oido media del aide interna.

B Elolde externa del oida medio. \

LEn que parie del oida 58 encuentra la coclea (o caracol) ’/

A, Qide media. )
& Oido interno. '
C. Qido axtarno ."Jl
D. Minguna de las anteriores
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Fecha 0D & MM 03 | AA 20268 Objetivo de la evaluacidn: |
Nombre: Now Yronl¥ . — ra ; 1 Eyalus_:lra Ia El'u:aa:::ﬂ de l-illi:
Compo: e ol = capactacees, a0 por I
Empresa: ol d %:Eilta;mman nh}aili:uas;urng |
Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzén Sanchezllsfery || informacion  que  usted  nos |

romerg/cataling . )| suministra nos  servird  para
Cargo: Supervisor S5T [}, ejoear e futuras

Tema: PARA LA SALUD) laborales.

7 capachaciones que contribuya
AMATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL QIDO (RUIDQ ¥ EFECTOS €N ampiar las compelencias

- Margue con una (%) la respuesta gue consldere correcta:

1. ¢Cual g3 13 causa principal de |a perdida audiiva inducida par el ruido? //

A, Danfa al impana porcera.

& Dafo a las célules ciliadas sensoriales en la coclea,
. Infeccien del oldo medie.

[ Minguna de |as anteriores,

- 2. JQueé nombre racibe el dafio auditivg imeversible causado porla exposicion prolongada a niveles alios de
| ruido, gue afecta principalmente a [a3 ctlulas ciliadas? ‘V/

A Otitis media aguds,
Hipoacusia comductiva,
. Hipoacusia neurosensoriad inducida por rusdo,
0. Ay B son cormectas.

3. (Cual es el nivel de intensdad sonora (en decibeles) a partir del cual la OMS advierte que una exposicion
pralongads puede causar dafo audibva?

@ A B5dB. V/

B 40dB.
C. 10dB
D. Ninguna de las anteriores

4. ;lLamembrana timpanica separa fisicamenta qué partes del oldo?

M El oido externo del oido medio. A
B. El conducto auditivo de la oreja

C. Lacdclea de los canzles semicirculares.

D. El gida medio del oido interng

5. ;En gué parte del oido se encuantra Ia coclea (o caracal)

A, Oido medio.
A Oidointarno,
C. Oidoexterna
D Ninguna de las aniericres

MY o
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Fecha DD 5§ (MM 03 - [ AA 2026 = Objetivo de la evaluacién:
Nombre: ke : A Evaluar la eficada de las
i capacilaciones, raxon por la
E::““ e Dorts | ,ff cual es importante que sus |
prosa '-'aid_ﬂj...‘)_ _ _ respuesias sean objetivas; Ia|
Responsable: Ricardo Reyes Ospina/ Edna Katherine garzon Sanchezfisnery | informacién gque usted nos |
romero/catakna suminstie nos  servird  para |
Cargo: Supervisor 53T majorar en fufuras |
capaciaciones gue mnlr]bwa|
T ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDD ¥ EFECTOS en Bmpliar las compelencias
; FARA LA SALLID) taboraies. ‘
.J — Marque con una (X) B respussia que considers cormacia:
i
| 1. /Cual @ la causa principal de la pérdida auditiva inducida por el rudo? /
A. Dafio al timpano por cera

¥ Dafo a las calulas ciliadas sensonales en |la coclea,
. Infeccidn del pida medio.
0. Ninguna de |las anteriores

! 2. ¢ Qué nombre recibe el dafio auditivo ireversible causado por la exposicion pmlmual:ta B niveles alos de
nuido, gue afecta principalmente a las células cikadas? ‘\j'}

A, Ofitis media aguda,

E. Hipoacusia conductiva

C. Hiposcusia newosensonal inducida por ruido,
D. Ay B son comactas.

3. (Cual es &l nivel de intensidad sonora (en decibeles) a partic del cual la OMS advierte que una EAEOsICitn
pralongada puede causar dafio auditive?

i K &5dB J
B 404dB.

‘C. 10dB

D Minguna de las anteriores

4. ilamembrana timpanica separa fisicamente queé partes del oido?

4 &  El oldo externo del oido medio —
B. Elconducto auditivo de la areja e,

C. La cdclea de los canzles semicirculanes.
Jr El gido medio del oldo interno,

|| 5 ¢Enqueé parte del oido se encuentra la coclea (o caracol) I

&, Dido medio. |
B Didointerno, :

I C. Oido extermno
| D. Ninguna da las anieriores




[ 0. Ninguna de las antariaras.

| 2. ¢Qué nombre recibe ef dafo auditvo Mmla causado por la exposicion prolongada a niveles alics de
ruido, gue afecta principalments a las célilas ciliadas?

A Oititis media aguda,

B. Hipoacusia conductiva.

E Hipoacusia neurasensorial inducida por ruido.
. Ay B son comectas

|| 3. ¢ Cudles el nivel da intensidad sonora (en decibeles) a partir del cual la OMS advierte que una exposicion
pralengada pueede causar dafo aEditive?

85 di.

. 40 dB.

C. 10d8
0. Ninguna de |3 anteriores

4. (Lamembrana timpanica separa fisicamente qué partes dal oida?

| @ El oldo externo del gido medio.
B. Elconducto auditivo de la oreja
C. Laclclea de los cangles semicirculares.
D. Eloide madic dal oldo intermo.

| is. LEn qué parte del oldo se ancuanira ia cockea (o caracal)

; A Oidomedic. .~
. Qido intemo. =

D. HNinguna de las anteriores

b "
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Fecha DD 5 / Tmm 03 /| AA 2026 { / Objetivo de la evaluacian:
Nombre: WA Hedagdes 100 aadit \fge g o) Bvaboar la eficacia de las
Cargo: e o 2 capachaciones, razdm por |a
Empresa: {74 cudl es imporante que sus
—t : - - : respuestas sean objetivas: la
[ Responsable: Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzon Sanchezidsnery | informacion que usted nos
S romarscataling suminisire nos  sendra  para
Cargo: Supervisor SST miejorar en fuluras
capacilaconss que contribuya
o ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDC {RUIDD ¥ EFECTOS en amplar las competencias
: PARA LA SALUD) laborales.
il
.. | < Margque conuna {X) k3 respuesta que considers conesfa:
1 i
1. ¢ Cudles la causa principal de |a pérdida auditiva inducida por el ruida?
A, Dafia al fimpana por cera.
B Dafo a las colulas ciliadas sensorizles en la coclea
C. Infeccion del akde medic

‘ { g Oido externo

b

2

e
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Fecha DD 5 ./ |MM 03 , / [AA 2026 |/ Objetivo de la evaluacion:
Nombre: gguriese dyusy i inkin Rui? -dved qu:_’ah.:] E\'EIU:Ir a efcacia de lals
. e P T T T capacilaciones, razin por a8
Cargo . Fub;ﬂj'l-.ug\k_lp: i wdve = O !1',_-'1’_1.,,!'-'_711’ |:|._.|{,_,-.r-, A il e G e
Empresa: LVuo ~ L7 -5 respusstas sean objefivas; la
Responsable: | Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzdn Sanchezfsnary | informacon owe  usted  nos
ramergicataling SUMiniEtre nos  Semvird  par
Cargo: Supervisor S5T miejorar & fuburas
capatilacionss que contibuya
Pt ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDD (RUIDD ¥ EFECTOS en ampliar |las competencias
i 5 PARA LA SALUD) labarales.
|
Vi
. = Masgue ton una (%) la respuesta que considers oomecta ;

g A Dafo al timpano por cera.

“f. Dafio a las célules ciliades sensoriales en la cockea
| C. Infeccidn cel oldo meds
|| D. Minguna de las anterores.

| 1. &Cudles la causa principal de \a pardida auditiva inducida por el ruido? L/

P

2. 4 Que nombre recibe el dafio auditive irmeversitle causads por I3 axposicidn Emlﬁngada a niveles aktos de

ruido, que afecta principalments a las células cliadas? i

i A. Otitis media aguda,
,ﬁ' Hipoacusia conductiva

Hipoacusia neurosansorial inducida por ruica.
0. Ay B son correctas

ol

prolongada puede causar dafio auditive?

d A 8508 i

B. 40cB
C. i0dB
D. Minguna de las anterores

| 4. ilamembrana timpanica separa fisicamanta qué partes del aida?, ,/

| X Eloido extemo del gido medio.

B. Elconducto auditive de la oreja

L. Lactclea oe los canales semicirculares, F
D. Eloido medio del oido interno. p

/

| 8. LEnqué pare del oido se encuentra la caclea (o caracal) F

A Qida medio.
Dida interma,
" C. Oido externo
D. Ninguna de las antericres

3. LCusdles el nivel de intensidad soncea (en decibeles) a partir del cual la OMS advierte que una BEOOSICIan

112
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( b W, EVALUACION DE CAPACITACION
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Fecha DDS [/ (MM 03, _AA 2026 :4}"1% de la evaluacion:
Nombre: Bibhain loged— o ngh -~ | Evafuar la eficacia de las
ﬂll‘gﬂ: |ﬂmm razén por la |

cual as impofants  que aun!

| Empresa: respuestas sean objetwas: |3

| Responsable: Ricardo Reyes Ospina/ Edna Katherne garzon Sanchez/isnery | infermacidn gue usted nos |

| 28 romerccataling | suministre nos  Senord  para |
Cargo: Supervisor SST Mejorar an futuras |

capacilaciones gque conlribuya |

ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO Y EFECTOS | en ampliar lss compatenclas |
PARA LA SALUD) | laborales.

| Tema:
|

~ Margue con una (K] 18 respuesia que considers correcta ) |

1. LCudl es la causa principal de la pérdida suditiva inducida por el ruida? ¥
A Dafo al timpano por cera. E //
E'E:In Dafo a las calulas cikadas sansarales en la coclea

C. Infeccidn del aido medic.
D. Ninguna de |z anteriones.

2. ;Que nombre rectbe el dafo auditivo Irmeversiblie causado por la exXposicion prolongada a nivales allos da
ruido, que afecta principalmante a las células ciliadas? >

|
A, Otitis media aguda, /
Hipoacusia canductiva.
Hipoacusia neurcsensorial induckda por ruida.
0. Ay B son correctas

3. 1Cudl es el nivel de intensidad sonora (en decibeles) a partir del cual i3 OME advierte gue una exposicion
prolongada puede causar dafo auditive?

& ~
BE dB.

B 404dEB.

C. 1048

0. HMinguna de [as anteriores
4. i Lamembrana timpanica separa flsicamente qué partes del oida?

-@ El pido sxterno dal oido medio /
B. El conducto auditivo de la areja

C. Lecdckes de los canales semicirculanes,
D, El pddo medio cel oido intarno.

5. LEn que parte del aido se ancuentra la coclea (o caracal)

A, Dido medio,
Oid irbarno.
. Dido axterna F.d
0. HNirguna de las anieriores |

Y'Yy
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_Fecha oD 5 MM 03 || AA 2026 Objetive de la evaluacidn:
Nombre: feluun i VWl oa Mades o Evaluar la efcacia de las
“Cargo: | fp. 1t Hok. idant i cEpatitaciones, razon por 18
I—E','n‘g:“. P e a— e cual es importante que sus
P - ] ] . . J mespuestas sean objetivas; la
| Responsable: Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzdn Sanchezlsnerny | informacion  aue  usted nos
| remeni'catalina suministre nos  senvird  pare
| Cargo: | Supervigor 85T mejorar en futuras
I' | _ capacitaciones que conbritusya
Tama: | ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL 0IDO (RUIDO Y EFECTOS | #n ampliar las competancias
| ’ | PARA LA SALUD) labcrales.
. - Margue con una (X] 8 respessta que conssders correcta; )

|| 1. iCudl es ia causa principal de |2 pérdida auditiva Inducida el rukde?

| A Dafto al impano par cerg
B Dafo 3 las células cliadas sensoniales en la coclea [
C. Infeccidn del cida medio,

| X Ninguna de las anteriores.

4. ;Uue nombre recibe el dafio suditivo ireversible causado por la exposicidn prolongada a niveles altos de
ruida, gue afecta principaimente a las células ciliadas?

&, Ofitis media aguda, ||II
B. Hipoacusia conductiva. |

C. Hipoacusia neurosensorial inducida por ruido.
R Ay B son correctas.

3. 4 Cual es el nivel de intensidad sanora {en decibeles) a pariir del cual la OMS advierts QUE UNG EXPLSICON
prolongada puede causar dafo auditivoa? :

B. 404dB.
C. 10dB
O Ninguna de [as anteriores

4. ;La membrana timpanica separa fisicaments qué paries del oida?

A El oido externo del oido medio ) I
B, El conducto auditiva de le oreja ! '
C. Lachclea de los canales semicirculares,

B El olde medio del oido interna.

5. ¢En qué parte dal cido se encuentra la coclea (o caracal) ‘

A Dido medio.

8. OQido interno. L/
C. Qido extarno :
L. Minguna de las anteriores

t—

el

ck




| 1. (Cual es la causa principal de la pérdida auditiva inducida 'ff”é' rutda?

EVALUACION DE CAPACITACION

S 2 ]

Fecha DD 5 | MM glc . AA 2026 Objetivo de la evaluacion:
Nombre: oy TToheng AT Y Evaluar |a |ri:aﬂ; de las
. ” P TS P S capaciaciones, razdn por e
Cargo: . ﬂ;f'h.lgwl__:_: q-m..-...:':.-..Ea. ’f]'.::-"Ln'-tL]xf,"'H cual s imporante que us
Empresa: o b OO Y L : respuestas sean objelvas la
Responsable: Ricardo Reyes Ospina/ Edna Katherine garzdn Sanchez/lsnery | nformacion e usted nos
rameraicatalina SUMIMIBirE MO8 S&rvidd  para
Cargo: Supervisor 55T mejonas &n futuras
capacilaciones que contribuya
Tema: ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL QIDO (RUIDO ¥ EFECTOS en amplisr las competencias

: PARA LA SALUD) laborales.

= Margue con una (X) B respuesia que considere correcta

A. Dafio al timpano por cera. |
B Dafo a las células ciliadas sensoriales en [a coclea.
C. Infeccidn del alde medio.

D Hinguna de kas anteriores

2. ¢Que nombre recibe el dafio auditive irreversible causado por la exposicion prolongada a niveles altos de

ruido, que afecta principalmenie a las céllas clladas?

A, Otitis media aguda, /
B. Hipoacusia conductiva. ‘Lf'

¥~ Hipoacusia neurosansorial inducida por ruido

0. Ay B son correctas,

L/

3. ¢Cuél es el nivel de intensidad sonara {en decibeles) a partir del cual la OMS advieris QUE una axposicidn

prolongada puede causar dafo auditiva?

A= 85 4B, |
B, 4048,

C. 10d8

0. Minguna de las anierioras

4. (La membrana timpanica separa fisicamante qué partes ded alda?
I' 3
L oido externo del gida medio. [;
B. Elconducto auditivo de la oreja
C. La chclea de los canales semiclrculanes.
0. Elcido medio def oide interno.

5. LEn qué parte del oido se encuentra la cociea (o :arnc’ad;

& Oido medio. !
< Qo Interno. | JI,-"

o externo W
D. Ninguna de ls anteriores
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Fecha ED 5 | MM 03 | AA 2026 Objetive de la evaluacion:
|Hﬂl‘l‘l|"l: L’.. ol gt ll."'--c_‘lﬁ.l- 1_,{1.' f:l-l:,-._'kﬁ:' L,"f = Evaluar |a elicacia da |las
Cargo: | L ench W capacilaciones, razon por la
IE'“F"““‘ “i.::::l._' h:'l.r ;—T::;::l f "f Uk e Impoviante -qus sus
Reos T T rdﬂﬁ : . respuestas sean objetivas; la |

ponsa ica eyes Ospina/ Edna Katherine garzén Sanchez/lsnery | informacitn que usted nos |

lfumru.r:;atahna guministre nPos  servied  para |
Cargao: Supervisor 55T rrijoras &n futuras

capacitaciones gue condribuya
ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL olDQ (RUIDO Y EFECTDS en amplisr las competencias
PARA LA SALUDY

laborales

= Margue con una (X} |13 respussia que Consiers corecta: |

1. ¢Cuéles la causa principal de la pérdida auditiva inducida por el ruida?

#. Dafo al timpano par cera. -
8. Daho a las células ciliadas sensonales en la cocles -

C. Infeccidn del cldo medic,

D. Minguna de las anteriores.

2, ;Que nombre recibe e dafic suditive imeversible causado por la exposicidn r_m:::lmg:u:ls a8 niveles #ftos da
ruldo, que afecta principalmente a las células ciliadas? /

| 3. LCual es el nivel de inlensidad sonora (en decibeles) a partir del cual 2 OMS advierts que una exposicién i
pralongads puede causar dafo auditive?

A Ohitis media aguda,

B. Hipoacusia conductva

@ Hipoacusia neurosensorial inducida por ruida,
D. Ay B son carrectas.

# 85dB.
B. 4048 ;
C. 10dB

O Ninguna da las anteriores

4. .Lla membrana impanica separa fisicamante qué paries del oldo? .
LY

El ofdo externo dal aldo medio =
El conducto auditivo de la oreja

La céclea de los canales semicircularas.
El aldo media del oldo interno -

POome

5. (Enqué parte del oido se encuentra la céciea (o caracol)

Chicla rmedic,

Dido interna,

Dido externo

Nirguna de l2s anteriores

oow >
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( N EVALUACION DE CAPACITACION f'\ N /

_I.I II.'
' Fecha DD & | MM 03 - AA 2026 o Objetivo de |a evaluacion;
| Nombre: P ey tevreqyen |/ Thigy oo ¥ Evaluai la eficacia de las
| Cargao: P T = 41 T CApACITAciones, razon por la
Em resa; e "__-'-_-J—'-“i‘-ﬂ-'i'-‘—'-'—-_-— cual o5 imporante gQue sus

P . AL . B e respuestas sean objetvas. |a

Responsable: | Ricardo Reyes Ospina’ Edna Katherine garzdn Sanchez/lsnery | informacién qua ugted nPes
_ romerc/cataling SUminisire nOs SENIFA  para |
 Cargo: Supernvisor 85T mejorar an futuras

; capacitaciones que condribuya
ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL OIDD (RUIDO ¥ EFECTOS en ampliar las competencias

i PARA LA SALUD) laborales.
|
. = MWarque con una (X) [a respuesta que considers commecta:
1. iCual es la causa principal de i8 perdida auditiva inducida por el ruida? I
| Daflo al timpano por cera "l_//

Ciafo a las células ciliades sensotiales an la coclea.
AT, Infeccidn del alde media.
B Ninguna de las anterores.

2. ;Qué nombre recibe el dafo auditive irreversible causado por la exposicadn prolongada a niveles alios de
ruido, gue afecta principaiments a las células cliadas?

A Otitis media aguda, \/
B. Hipoacusia conductva.

E. Hipoacusia neurcsensonal inducida por ruida,

D, Ay B son comrectas, »

3. LCuales el nivel de intensidad sonora (en decibeles) a partir del cual a3 OMS adﬁ'rerte que ung exposicidn
praolongada puede causar dafo awditive?

W, 854dB.
B. 4048
| C. 10dB
D, Minguna de las anferiores

r
¥

4. (Lamambrana timpanica sapara fisicamente qué partes del aido?

A, Eloldo externc del olde medio, /
B. Elconducto auditivo de la oreja !
C. La céclea da los canales semicirculares,

El aido madio dal oldo inferng,

5. :Enqué parte del oido se ancuentra la cockea (o caracol)

A, Dige medio.
B, Oiga interna.
C. Oido axterno
0. Ninguna de las anteriores

e e
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/ 7 U\h i

Fecha DD § MM 03 | AA 2026 4\ Objetive de la evaluacion:
Nombre: Doscie g’ Sf dd e [FNVYERSEM | | Evaluar fa eficacla de las
Cargo: Vo Faclon < ol Ay ek MApAGRRchInGE, b poy 1M
= ] = el cual es imporante que sus
Empresa: A= s LJ il raspuestas ssan objetves: 1 |

Responsable: | Ricardd Reyes Ospina/ Ednma Katherine garzon Sanchezfisnery | informacién  que usted nos
remero/catading __| suministre nos  servira para
Cargo: Supervisor 35T mejorar & fufuras |
capacilaciones gue comribuya
ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDOD ¥ EFECTOS en ampliar las compelencias

Tema:

PARA LA SALUD) Isbormies
| < Margue con una (X) 18 respuesta que considere cormecta:
1. iCudl es ia causa principal de |2 pérdida auditiva inducida por &l ruido? -~
A Dafo al impana por cera _/'/f

B Dafio a las células ciladas sensoriales en la cocles
C. Infeccidn del aido medic.
| D, Minguna de las anteriores

2. Qe nombre recibe ef dafo auditvo ireversible causado por fa exposicién prolongada a niveles altos de
ruido, que afecia principalmente a las células ciliadas? -

&, Ohitis media aguda,
B. Hipoacusia conductiva.

X C. Hipoacusia neurosensorial inducida por ruido.
0. Ay B son comectas,

e

"o

3. :Cusles el nivel de intensidad sonora (en decibeles) a panir del cual la oS advierie gue unNa expasicidn
prolongada puede causar dafa auditivo?

A B5dE,
B. 40 dB,
C. 10dB
D, NWinguna de las anteriores

4. (Llamembrana timpanica separa lisicamente qué partes del oida? ] [

A El oido externc del oldo medmo, \ ./
B. Elconducto auditive de la oreja ﬁt
= . La coclea de los canales semicircutares,
#'D. Eloido medio del olda interna.

5. .Enqué parie del oide se encuentra la cdclea (o caracal] //

& Dido medio

XEB. 0idointemo Ve
C. Dido externo
D, Ninguna de las antariores

W G

\
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' Fecha DDS5 =~ LMM 03 |  AA 2026 | Objetive de la evaluacién:
| Nombre: Tors adic (el thia Sdoby ¥l Clartho, 8 Eva la eficacia de las
h"ﬂ'ﬂ: ':'.-‘Lﬁ — Byl = I.. L Lk :.I.é-ll'-nnl{l‘.,_,lq l.."1:- | d ciones, razdn par la
S - : espuedtas sean objelivas; la
Responsable: Ricardo Reyes Ospinal Edna Katherine garzdn Sanchezlsnery | infeemacion  que  usted nos
romefo'calaling s EWMIRIBIE nOS  Sefdird  para
Cargo: Supervisor 35T Meyasar en futuras
capacitacines gue coniribuys
Tarnd: ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO ¥ EFECTOS BN amplar lgs compelencis

i PARA LA SALLDY laborakes,
. = Marqua con una (X} la respuessta gue considens corecta )

&, Dafio al timpanc par cera.

C. Infeccion del olda medio,
0. Ninguna de las antericres.

A, Oiitis media aguda,
B. Hipoacusia conductiva

0. Ay B son comectas.

| profongada puede causar dafio auditiva?

o A 85dB.

B. 404dB.
C. 10dB
D. HNinguna de las antenores

A El cido externo del oido medio.
B. El conducto auditive de la oreja

0. Eloido medio del oldo intema.

A Dlda medie.
¥ B Oldo interna.
G Qido externo
D. Ninguna de las anterores

1. iCual es 1a causa principal de la pérdida sudiliva indugida por &l ruido?

8. Dafio a les cekilas ciladas sensarales en la cocleq.

o

=

* C. Hipoacusia neurosensorial inducida per ruido.

e

o

4. ilLa membrana timpdnica separa fisicaments qué partes del aido?

C. Lacickea de los canales semicirculares

6. (En gué parte del oido se encuentra la coclea (o caracal}

2. (Qué nombre recibe e dafio auditivo ireversible causado por 2 exposicion prolongada a niveles altos de
ruida, que afecta principalmente a las c&lulas ciliadas?

3. iCual es el nivel da intensidad sonora (en decibeles) a partic del cual la OMS advierte que una exposician

H 3
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Fecha DD § _ MM 03 | AA 2026 ' | Objetivo de la evaluacion:
Nombre: ¥ ocdiotd L g P Evaluar 13 eficacia de e
Cargo: i P ./"’ capacitaciones, raedn por kB
; ¥ T T L= cusl es importante que sus
Empresa: Rl'\,.. — : 4 S respusstas sean objativas; B
Responsable: icardo Reyes Osping’ Edna Katherine garzon Sanchez/isnery | mformacion gue wusted nos
rameralcatalina suministra nos  sandird  pers
Cargo: SupanvEar 35T majorar Bl futuras
= capaciteciones gue contribuys
hisiiai: ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO ¥ EFECTOS en ampliar las compelencias
ool PARA LA SALUD} laborales,

L Marque con una (X} |a respuesta que considens comecta;

1. ¢ Cuales la causa principal de la pérdida auditiva Inducida por &l ruide®
A, Dafic al timpano par cera. !

= B, Dafo a las céulas ciliadas sensofiales an la coclea.
C. Infeccitn del oldo med,
0. Minguna de las anteriores.

2. [Qué nombre recibe el dafio auditive irreversible causado por la exposicion prolongada a niveles altos de
rukdc, que afecta prmcigalments a las células cliadas?

-
A Otitis media aguda, [// :
“B. Hipoacusia conductiva,

C. Hipoacusia neurcsensanial inducids por ruids.

. Ay B son comectas.

3. (Cudl es el nivel de intensidad sonora (en decibeles) a partir dal cual la OMS advierte que una exposicitn
prolongada puade causar dafa auditive?

B 8548, g

B 4048,
i [ | |
0. NMinguna de 28 anferiores

4. jLamembrana timpanica separa fisicamente qué narur.s dal gida?

#. Eloldo extemo del oldo madia,

B. E conducto auditivo de la oreja

. Lacicles de los canales semicirculares
D. Eloido madio dal oida internig

5, LEn qué parte del oido se encuentra la :bcita (o caracod)
A Oido medio.
i Oida interno, -\
B, Oido externo
0. Ninguna de |3g anteriores '

YT
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_Fecha DDs 7 Immo3 | 7| AA 2026 ' Objetivo de la evaluacion:
| Nombre: ey Moyideoy DLSE Ctl fopn | Evaiuar la eficacia de s
Cargo: Of¢ capaciacanas, razin por s

cual es impotama gue Sus
respuesias sean objetivas: |8

infgsrnacion gque usted nos
| BUTINISLIE oS Senvird  para

Empresa:

Responsable: | Ricardo Reyes Ospina/ Edna Kathanne garzon Sanchez/lsnery
5 romerg/cataling

Cargo: Supervisor 5T

| majorar & b uras

| Tema: PARA LA SALUD)

ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL 0IDD (RUIDO Y EFECTOS

capacilacianes gue coniribuya
en ampliar fas competencias
laborales,

~ Margue con una (%) 13 respuesta que considene comecta,

& Dafio al timpano por cera

C. Infeccitn del cido medio,
0. Minguna de las antericres

A, Oiitis media aguda,
B Hipoacusia conductiva.

" 4

H Dafo 2 las células ciliadas sensorigles en la coclea

C. Hipoacusia neurosensorial inducida por ruida.

D. Ay B son correctas.

prolongada puede causar dano audithva?

o B5dRB
B. 40dB
G. 10dB
L. Minguna de las anteriores

1. iCuales la causa principal de la pardida auditiva inducida por el ruido?

2. . Qué nombre recibe el dafio auditive ireversible causado por la exposicién prolongada a niveles altas de
ruide, que afecta principalments a las células ci 57

3. :Cudl s el nivel de mtensidad sonora (en decibeles) a partir del cual la OMS adviens que una exposiciin

¢La membrana timpanica separa fisicamente qué partes del oldo?

& El oido externo del oido media’

B. Elconducto auditivo de la arela

C. Lactclea de los cansles semizirculares.
0. El aldo madic deal oldo interng

LER qué parte del cido se encuentra la céclea (o caracol)

A Qida medio
B Qido internao.
C. Oido axternc /
0. Minguna de las anteriores

™
[

f

1
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Fecha bD & MM 03 | AA 2026  Objetivo de la evaluacion: |
Nombre: A Vheigy  J0be “Evaluar 1a eficacia de |as
Cargo: N | capacilacones, razdn por la |
B, - = ~ cual e Imporante que sus |
et Fobay. iespuestas sean objetivas: |a

?ﬂpﬂmﬂl: Ricarda Reyes Ospina/ Edna Kathernne garzan Sanchez/lsnery
romeroicataling

informacion que usted nos |

—.

IB-I.I'!'IIHIE'H‘-I' Mo SErvird ﬂi-l'El
| majorar &n fufuras

| Cargo: Supervisor SST
o ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA DEL ©lDO (RUIDD Y EFECTOS
* PARA LA SALUD)

capaciaciones gue contribuya
en amplar i85 ocompetenciss
laborales,

L Margue con una (%) |3 respLesia gue consitens comeca;

1. &Cusl es la causa principal de la pérdida auditiva inducida por el ruide?

A Dafo al impano por cera.
" Dafio & las células ciladas sensoriales en la coclea

C. Infeccidn del oldo medio.
i D. Ninguna de las antericres. f

| 2. ;Qué nombre reche el dafio auditive imeversible causado por la exposician prolongada a niveles atos de |

ruido, que afecta principaimentie a las células clliadas?

A, CHitis media aguda,

B. Hipoacusia conductiva. ¢
@ Hipoacusia neurasensorial inducida pymﬂg
D. Ay B son comectas.

pralongada puede causar dafio auditha?

K 85dB. ]
B. 40dBE.
C, 10dB i

D Minguna de las anteriores

| i .
| 4. ;lamembrana timpéanica separa fisicamente qué partes del oido?

| ﬁ El oldo externo del oido media >
| . El conducto auditivo de la areja .,l;"
G, Lactcles de los canales semici res,
C. Eloido mecdio del cido interno

5. LEnqué pane del oldo se encuentra la uag-uiea {0 caracol)

A Oldo medio. g
Didea interno, /
. Dido axtarno
| D. Ninguna de las antariores

| 3. LCuales el nivel de intansidad soncra (en decibeles) a partir del cual la OMS adviere QuB UnNa exposicitn




EVALUACION DE CAPACITACION

ruido, gue afecta principalmente a las células cikadas?

A, Qiitis media aguds,
B Hipoacusia conductiva.

¥ Hipoacusia neurosensonial induckda por ruida. AT

D. Ay B son comactas, e

& LCual es el nivel de intensidad sonora (en decibeles) 8 partir del cusl 2 OMS advieds que una exposicidn

prolongada puede causar dafo awditive?

.| & B5dB.

B. 40dB. 5

C. 10dB =3
D. Ninguna de las anteriones i

4. .Lamembrana timpdnica separa fisicaments qué partes del oida?

| | #  El oido externa del oido medio.

| B. El conducto auditivo de la oreja
| | C. Lachoclea da los canales semicireularas,
; 0. El aide media del aldo internio,

| | 5. LEnqué parte del pido s encuentra [a coclea (o caracol)

. A Qido madio
I #8 Oido interno.
| C. Qido externo
D. Ningura de las anteriones

o~ J I|l
R
‘\’ |
Fecha ‘DD 5 MM 03 - AA 2028 Objetivo de la evaluacion:
Nombre: - Fos . Y N : T | Evaluer la eficacia de las |
Cargo: ' capacilaciones, razdn por la
n cusl ez imponants gue sus l
Empresa: ANl respusstas sean objelwas, la
H“Fﬂ'ﬂﬂh".‘ Ricarde Eﬂfﬂfﬂlﬁiﬂﬂf Edna Katherine EE!‘IIH‘I EE'II"IEI"IEINEI‘EEI“,' inlormacdn que usled mos |
| remerodcataling suminisire nos  servird  para
Cargo: Suparvisor 85T mgjorar L futuras ]
capacitaciones qua contribuya
Tema: | ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL OIDO (RUIDO ¥ EFECTOS en ampliar |as compatencias |
— | PARA LA SALUID) laborales !
{ 1
}.l < Mamgue con una [¥] la respuwasia que considere comrecta:
1. (Cual es la causa principal de k3 peérdida auditiva inducida por &l ruido?
&, Dafio al timpano por cera
B Dafo a las células ciliadas sensonales en |a coclea N
C. Infecsidn del oido medio. -
0. Minguna de fas anteriores
2. JQug nombre recibe el dafo auditive ireversibie causado por i3 exposicion prolongada a niveles altos de




