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Generalidades:
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3)

4)
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7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucion del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestidon contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de Indias, mayo de 2026

Sefior(a)

MONICA GUTIERREZ COLMENARES

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9049740
Cargo del supervisor Instructor G20

Dependencia Coordinacién de programas especiales
Cartagena de Indias

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9049740 del afio 2026

DIANA MILENA MORALES BALDOVINO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 22.151.707 de Simiti,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma DE CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES. (42.637.473), a) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) nueve (9) pagos iguales por los meses de
febrero a octubre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS (S 4.737.497) COP

Plazo: Sera hasta el 30 de octubre de 2026
Objeto: Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la
planeacién, ejecucién, evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para

el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinaciéon
Nacional del programa SER COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
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Ejecucion mensual de actividades

de manera temporal o permanente por
el SENA para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar, asesorar y acompafiar de Inscripcion de los
forma permanente a los aprendices aprendices al curso de
en el desarrollo de las actividades EMPRENDIMIENTO DE
establecidas en la guia de aprendizaje UNIDADES
de acuerdo lo establecido en las PRODUCTIVAS
guias, los procedimientos y el Sistema (13410005-2), Ficha:
1 Integrado de Gestidn y 3437795). Fotos y folios
Autoevaluacidon “SIGA” del SENA el
cual se encuentra documentado enla
plataforma Compromiso, en los
programas del drea tematica objeto
del contrato segun asignacion de
grupos.
Realizar reconocimiento de aprendizajes Se realizo diagndstico NA
previos y estilos de aprendizaje. inicial para identificar los
conocimientos previos y
5 estilos de aprendizaje de
los aprendices, con el fin
de ajustar la metodologia
en el drea de
emprendimiento.
Acompanfar a la poblacién campesina; Se acompand ala NA
en la planificacion de mejoras de| poblacidncampesinaen la
produccion familiar, capacidad| planificacion de mejoras
productiva y condiciones ambientales para la produccidn
3 en concordancia con el protocolo de| familiar, fortalecimiento
atenciéon definido por la Coordinacion de la capacidad
Nacional de Atencién Integral,| productivay optimizacién
Diferencial e Incluyente a la Economia de condiciones
popular — CampeSENA. ambientales, conforme
al protocolo CampeSENA.
Reportar la informacién académica y| guias de aprendizaje y guias NA
administrativa requerida en el proceso de planeacion.
de formacidn con claridad, oportunidad
y veracidad en los sistemas de
4 |trazabilidad y seguimiento dispuestos
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Programar y reportar a su supervisor

de contrato, con una antelacién

minima de una semana las

Se realiza por medio de
correo.

Correo electronico

5 formaciones extramurales a atender,
de manera que se autorice por escrito
sumovilizacion previa a lasalida, en el
marco de su objeto contractual.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel | Evaluacion de aprendicesen Reportes juicios de
de cumplimiento de los resultados de los resultados de evaluacion
aprendizaje de las competencias del aprendizaje
programa, aplicando los correspondientes
6 procedimientos 'y herramientas
tecnolégicas que la entidad defina,
enun plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente.
Reportar la informacién para la Mediante de un formato Documento soporte de
creacion de unidades productivas, la cedula
bajo criterios de calidad, oportunidad
7 y veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta creacién de
unidades productivas.
Participar y apoyar en el proceso de Para el periodo del NA
induccion de las estrategias informe no se
8 CampeSENA: Objetivos, alcance, ejecutaron acciones
estrategias, cadena de valor, referentes al
metodologia, procedimientos e cumplimiento de esta
impacto. obligacion.
Informar a la subdireccién de centro las Para el periodo del NA
oportunidades de relacionamiento con informe no se
g el sector productivo o social que en el ejecutaron acciones
cumplimiento de su objeto contractual referentes al
pudieran ser gestionadas. cumplimiento de esta
obligacion.
Participar mensualmente en la | Parael periodo del informe Listado de asistencia
reunidn de seguimiento operativo del no se ejecutaron acciones
programa convocadas por la | referentes al cumplimiento
coordinacién académica y/o misional de esta obligacion.
10 con observancia del esquema

operativo  establecido por Ia
Coordinacion Nacional de Atencidn
Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia popular —
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CampeSENA para tal fin y generar las

respectivas evidencias.

11

Participar en eventos de cardcter
técnico, estratégico, de socializacién
y de otro tipo de evento al que sea
convocado por la

direcciéon general, regional o centro de
formacion, garantizando la

transferencia de

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al

Listado de asistencia

12

Presentar informe mensual sobre Ila
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y acciones
de mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual
de

gestion de centro en los términos

solicitados

Entrega de informe mensual.

Por medio del correo

13

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad, y
gue le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato,
por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberdn
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente deberd
estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de vida
de los bienes en la cual se date la
informacién actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la entrega
de los bienes al supervisor y/o
interventor del contrato

respectivo y a los drganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

NA

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva del aprendiz,
implementando los formatos

Desarrollo de las guias de
trabajo

Guias de aprendizaje
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vigentes para tal fin, disponibles en Ia
plataforma compromiso para las
diferentes alternativas de
desarrollo de etapa productiva, cuando
sea asignado.

15

Validar novedades académicas vy
disciplinarias de los aprendices
conforme al reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados, aplazamientos,
deserciones; conforme lo establece el
reglamento del
aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos enelregistro
de la informacién, cuando aplique.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Por medio de PQR

16

Mantener actualizado el Portafolio
del Instructor, adjuntando los
formatos actualizados del sistema
Integrado de gestidn dispuestos en la
plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de procesos
formativos, presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, seglin guia para
desarrollar los procesos formativos.
b.Guiadeaprendizaje. c. Actas conlos
planes de mejoramiento académicos
para aprendices que lo requieran. d.
Planeacién, seguimiento evaluacién
de etapa productiva (si aplica).

e. Bitdcora del Aprendiz en

etapa productiva (si aplica) f.

Formato de
asistencia y Registro de inasistencias
en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato
de juicios
evaluativos debidamente diligenciada
para cada resultado de aprendizaje.

Plan de trabajo concertado
con el aprendiz

Guia de trabajo

17

Participar en la formulacion y ejecucion
de los proyectos cuando sea requerido
segln el area de su especialidad y de
conformidad con la programacion
académica establecida.

Cuando se establece

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
42026 Simiti-Bolivar 20-04-206 30-04-2026
2 00 00 00 00

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8641405375 y asopago referente Mayo ANO 2026.

Cordialmente,

DIANA MILEN ALES BALDOVINO

Contratista
C.C. No. 22.151.707

Ao

Mohica Gutiérrez Colmenares
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9049740 de afio 2026
Instructor G20 coordinadora académica de programas especiales

7N
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccidon de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE MAYO DE 2026

DIANA MILENA MORALES BALDOVINO
C.C. No. 22.151.707
Contrato: CO1.PCCNTR.9049740

en el periodo comprendido entre el 02 del mes de Mayo de 2026 y el 30 del mes de
mayo de 2026, se realizaron las siguientes actividades en el programa de
complementaria campesena: emprendimiento de unidades productivas (13410005-
2), ficha: 3437795 resultados de aprendizaje para la formacion:

programas del mes de mayo 2026. 1. comportamiento emprendedor (13410017-
ficha: 3422265, actividades realizadas:

1. describir los elementos del comportamiento emprendedor.

2. reconocer las caracteristicas emprendedoras personales.

3.identificar los conceptos del proceso de toma de decisiones.

4. reconocer habilidades y caracteristicas emprendedoras para formular estrategias.

2. elaboracién de la propuesta de negocio (12210014-1), ficha: 3431679, se
realizaron las siguientes actividades: 1. identificar las caracteristicas del servicio de
acuerdo con las normas de referencia. 2. realizar estudios socio economicos de
acuerdo a los objetivos y metas del negocio. 3. elaborar sondeo de estudio de
mercadeo. 4. especificar los riesgos en la elaboracion de la propuesta de negocio.
Negocios.
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DIANA MILENA MORALES BALDOVINO
C.C. No. 22.151.707

Contrato: CO1.PCCNTR.9049740

TEL 3137206005

Correo dianitahtt@hotmail.com
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Resumen General del Programa Formacion Complementaria

Nombre del Instructor de la ficha

DIANA MILENA MORALES BALDOVINO

Correo electronico

dmmoralesb@sena.edu.co

Nombre del programa

MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO

Nro. De ficha

3508154

Regional

BOLIVAR

Centro de formacion

AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Fechade Inicio del programa

7-may-26

Fecha de Cierre del programa

15-may-26

Estadisticas

Aprendices Matriculados: 16
Aprendices Por Certificar: 16
Aprendices No Aprobados: 0
Aprendices Cancelados 0
Aprendices Retirados: 0

Observaciones

Listado de Aprendices que aprobaron todos los Resultados de Aprendizaje (RAP)

No| Documento de identidad Nombres Apellidos
1] 1002296087 LESLY JOHANA CAMPOS PAYARES
2] 1007959557 MAYERLIS TORRES BASTIDAS
3| 1048555795 ELIZABETH CAMPUZANO DE ARCO
411049291580 YISENITH CAROLINA HERNANDEZ CAMPO
5] 1050918170 IDALIDES RIOS PINEDA
6] 1050920064 YURLEY CAMPO GEREZ
7] 1050920593 LUIS DANIEL NIZ PAYARES
8] 1050921117 YURLEIDYS QUINTERO LIZARAZO
9] 1050921225 LUISA FERNANDA NIZ PAYARES
10] 1050922761 DINA LUZ QUINTERO LIZARAZO
11]1050924655 CRISTIAN CAMILO CORDOBA PAYARES
12| 1050924732 ANGIE DANIELA BELTRAN PONTON
13| 27728457 YANEIDA SANTANA ANGARITA
1413984975 LUIS GABRIEL NIZ CHAVEZ
1549661459 MARIA ELIDA GELVEZ GARNICA
16| 51842498 MARTHA ENERIS MORENO

Jany
~
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

14/05/2026

No. De Ficha:

3508154

Nombre del Programa:

MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO

Fecha Inicio del programa:

7/05/2026

Fecha Fin del programa:

15/05/2026

Regional:

13 - REGIONAL BOLIVAR

Centro de Formacion:

9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Tipo de Niumero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario queregistro el
Documento Documento Evaluacion juicio evaluativo
cc 1002296087 LESLY JOHANA CAMPOS POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
PAYARES CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 1007959557 MAYERLIS TORRES POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
BASTIDAS CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 1048555795 ELIZABETH CAMPUZANO DE | POR CERTIFICAR |5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
ARCO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
il 1049291580 YISENITH CAROLINA | HERNANDEZ POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CAMPO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 1050918170 IDALIDES RIOS PINEDA POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 1050920064 YURLEY CAMPO GEREZ | POR CERTIFICAR |5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
il 1050920593 LUIS DANIEL NIZ PAYARES POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL. MORALES BALDOVINO
cc 1050921117 YURLEIDYS QUINTERO POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
LIZARAZO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
T 1050921225 LUISA FERNANDA NIZ PAYARES POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 1050922761 DINA LUZ QUINTERO POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
LIZARAZO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL. MORALES BALDOVINO
cc 1050924655 CRISTIAN CAMILO | CORDOBA POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
PAYARES CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 1050924732 ANGIE DANIELA BELTRAN PONTON | POR CERTIFICAR |5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 27728457 YANEIDA SANTANA POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
ANGARITA CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 3984975 LUIS GABRIEL NIZ CHAVEZ POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO
cc 49661459 MARIA ELIDA GELVEZ GARNICA |POR CERTIFICAR |5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL. MORALES BALDOVINO
cc 51842498 MARTHA ENERIS MORENO POR CERTIFICAR [5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO | 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DELAIDEA | APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
CON LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL MORALES BALDOVINO




Resumen General del Programa Formacion Complementaria

Nombre del Instructor de la ficha

DIANA MILENA MORALES BALDOVINO

Correo electronico

dmmoralesb@sena.edu.co

Nombre del programa

ORGANIZACION DE ARCHIVO DE GESTION

Nro. De ficha

3508156

Regional

BOLIVAR

Centro de formacion

AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Fechade Inicio del programa

Mayo 16 de 2026

Fecha de Cierre del programa

Mayo 23 de 2026

Estadisticas

Aprendices Matriculados: 15
Aprendices Por Certificar: 15
Aprendices No Aprobados: 0
Aprendices Cancelados 0
Aprendices Retirados: 0

Observaciones

Listado de Aprendices que aprobaron todos los Resultados de Aprendizaje (RAP)

No| Documento de identidad Nombres Apellidos
1] 1001886586 DANIELA NICOLL BERMUDEZ MIRANDA
2] 1002295745 DANIELA PRIETO ATENCIA
3] 1004211242 MACIEL MARIA MEJIA OLIVERA
411005654798 ANA LUISA CASTRO SANCHEZ
5] 1007640413 JEISON DAVID DIAZ MORALES
6] 1049021196 DUVAN ANDRES URIBE ACEVEDO
7] 1050918566 EVERLYN ZHARICK RODRIGUEZ PALOMINO
8] 1050919499 YULEIDIS ELISA GUERRERO AREVALO
9] 1050920807 LUZ MAYERLY CIRO ROJAS

10] 1050921838 CARLOS ALFREDO SOLORZANO YANES

11]1050922219 MIRNA JULIETH CARO PONTON

121050923664 EDITH JHOANA MORENO VERGARA

13] 1099735408 DARIN ANDREA MORALES VILLAMIZAR

14]23151817 NEYRA GARCIA BARRAGAN

1523151923 YURIS PAOLA GARCIA BARRAGAN

=
o))



mailto:dmmoralesb@sena.edu.co

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

22/05/2026

No. De Ficha:

3508156

Nombre del Programa:

ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION.

Fecha Inicio del programa:

16/05/2026

Fecha Fin del programa:

23/05/2026

Regional

13- REGIONAL BOLIVAR

Centro de Formacion:

9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Tipo de Nimero de Nombre ‘Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio
Documento Documento Evaluacién evaluativo
cC 1001886586 DANIELA NICOLL 'BERMUDEZ POR CERTIFICAR | 37891 - Organizar archivos de gestion de acuerdo con 630249 - RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
MIRANDA normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION MORALES BALDOVINO
T TOOTERE550 DANTECA NICOLT BERMUDEZ POR CERTIFICAR | 37851 - Organizar archivos e geston 0e acuerdo con T ~RAT T T APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
MIRANDA normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION
DOCUMENTAL: CLASIFICACION. ORDENACION Y MORALES BALDOVINO
TC TO0TBE6550 DANTELA NICOLT BERMUODEZ POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archivos e gesuon de acuerdo con T2 RAT TRANSFERTR TAS SERTES DOCUMENTATE APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
MIRANDA normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE MORALES BALDOVINO
T TO0TB00580. DANELA NICOLT BERMUDEZ POR CERTIFICAR [ 37801 - Organizar archivos de gesuon de acuerdo con TI0252 - RAZ. ORGANIZAR LOS DOCUMENTO:! APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
MIRANDA normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS oE
o TOUZZSST™ DD PRIETO ATERCT | POR CERTIFICAR | ST89 T O Zar arC0S e eSO e Se eI eOT TS 21T RAT CONTEX TORTTZAR CRURGANIZACTON DE" PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS MORALES BALDOVINO
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION
o TOUZZSST™ DD PRIETO ATERCT | POR CERTIFICAR | ST89 T O Zar arC0S e eSO e Se eI eOT PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa PROCESOS ARGHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION. MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION. ORDENACION Y
o TOUZZSST™ DD PRIETO ATERCT | POR CERTIFICHR | ST89 T O Zar a0 e eSO e Se eI eOT OCOMETTTATE PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE MORALES BALDOVINO
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE
o TOUZZSST™ DD PRIETO ATERCT | POR CERTIFICHR | ST89 T O Zar a0 e eSO e Se eI eOT TI0Z52 - A2 ORGANIZAR TOS DOCUMERTOS DE PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE
o TOOTZTTZ TCTETTRRT T DTV ERA | POR CERTIFICAR | ST89 T O Zar a0 T eSO e e eI eOT T AT CTOoNDE PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS MORALES BALDOVINO
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION
o TOOTZTTZ TCTETTRRT T DTV ERA | POR CERTIFICAR | ST89 T O Zar a0 T eSO e Se eI eOT PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa PROCESOS ARGHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION. MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y
o TOOTZTTZ TCTETTRRT T DTV ERA | POR CERTIFICAR | ST89 T O Zar a0 T eSO e Se eI eOT TIUZS T AT TRANSFERTR TAS SERTES DOUCOMENTALE: PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE MORALES BALDOVINO
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE
o TOOTZTTZ TCTETTRRT T DTV ERA | POR CERTIFICR | ST89 T O Zar a0 e eSO e S eTI-eOT TI0Z52 A2 ORGATIZAR TOS DOCOTENRT PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
nomativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS
ARCHI\/ISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE MORALES BALDOVINO
T TOOSEEA 708 AT TASTRO POR CERTIFICAR | 37801 - Orgamzar archos e geston 0¢ acuerdo con APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
SANCHEZ nomativa BOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTALAS
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION MORALES BALDOVINO
T TO0SE5A 708 A TOT TASTRO. TOR CERTIFICAR [ 27801 - Organizar archios de gesuon de acuerdo con TS0 AT VERTIC AR BT COMPITTERTO APROBADO CC 23151707 - DIANA MILENA
SANCHEZ normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y MORALES BALDOVINO
TC TO0SG54 708 NATOT TASTRO. POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archivos e geston de acuerdo con TE0 T RAT TRANSFERTR LAS SERTES DOCOMENTATE: APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
SANCHEZ normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE MORALES BALDOVINO
TC TO0SG54 708 NATOT TASTRO. POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archivos e geston de acuerdo con TI0252 - RAZ. ORGANIZAT DOCUMENTO! APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
SANCHEZ normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE
- TOOTETONT: TETSON DT DT MORPrE: POR CER TIPSR | 789 T Oz ey e e SO e ST T oo TS ZTT AT CONTEX TORTTZAR CRURGANIZACTOR DE" PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS MORALES BALDOVINO
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION
- TOOTETONT: TETSON DT DT MORPrE: POR CER TIPSR | 789 T Oz ey e e SO e ST T oo T - EToT PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y
- TOOTETONT: TETSON DT DT MORPrE: POR CER TIPSR | 789 T Oz ey e e SO e ST T oo T 25T AT TRANSFERTR TAS SERTES DOCOMENTALE: PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE MORALES BALDOVINO
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE
- TOOTETONT: TETSON DT DT MORPrE: POR CER TIPSR | 789 T Oz ey e e SO e ST T oo TI0Z57 A2 ORGANIZAR TUS DOCUMERTOS DE PROBADT TCZITST707 - DIANATITEN,
normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE MORALES BALDOVINO
T TOTO0ZTTO0 TOVAN ANDRE! ORTBE ACEVEDD | POR CERTIFICAR [ 37801 - OrGanzar archos 0¢ Geston 08 acuerdo con TI0220 - AT, CTON D APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION MORALES BALDOVINO
TC TOTO02T o0 DUVAN ANDRE: ORTEE ACEVEDO | POR CERTIFICAR [ 37801 - Organizar archivos de gestion de acuerdo con TI0T50 - RAT VERIFICAR ELCOMPLTMIENTO D APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y MORALES BALDOVINO
TC TOTO02T o0 DUVAN ANDRE: ORTEE ACEVEDO | POR CERTIFICAR [ 37801 - Organizar archivos de gestion de acuerdo con o0 T RAT TRANSFERTR CAS SERTES DOCOMENTATE: APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE MORALES BALDOVINO
TC TOTO02T o0 DUVAN ANDRE: ORTEE ACEVEDO | POR CERTIFICAR [ 37801 - Organizar archivos de gestion de acuerdo con MH TOS DOCUMENTOS DE APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
normativa ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE MORALES BALDOVINO
T TOSOOTESEE EVERTYN ZFARICR | RODRIGUE: POR CERTIFICAR | 37801 - Orgamzar archwos e Geston 0¢ acuerdo con APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
PALOMINO normativa BOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION MORALES BALDOVINO
TC TOSO0TE560 EVERLYN ZHARICR | RODRIGUE: POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archivos e geston de acuerdo con TI0T50 - RAT VERIFICAR ELCOMPLTMIENTO D APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
PALOMINO normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y MORALES BALDOVINO
TC TOSO0TE560 EVERLYN ZHARICR | RODRIGUE: POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archivos e geston de acuerdo con o0 T RAT TRANSFERTR CAS SERTES DOCOMENTATE: APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
PALOMINO normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE MORALES BALDOVINO
TC TOSO0TE560 EVERLYN ZHARICR | RODRIGUE: POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archivos e geston de acuerdo con TI0252 - RAZ. ORGANIZAT DOCUMENTO! APROBADO TC 23151707 - DIANA MILENA
PALOMINO normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE
= TOSTITIToT TOTETOTSETT UERRERD PORCERTIFICAR | 3789 T~ OTgaTZ2T 2T TTv0S TG ST e e e Ters e T - CToNDE PROEADD TCZ3T5T707~ DTANA TICER,
AREVALO normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS MORALES BALDOVINO
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION
= TOSTTTITOT TOTETDTS T UERRERD POR CERTIFICAR | 780 T~ DTy 2T T O SO T 2 eTeTs o T - ETO" PROBADO TCZIT5T707 - DIANA MICEN,
AREVALO normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y
- TOSOSTOTOT TS e SRS o e R i R R e - [P ROERTT TT IS D AN AT
AREVALO normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE MORALES BALDOVINO
ACUERDO CONLO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE
T TOSOSTOToT TOTETOTS T UERRERD POR CERTIFCAR | 3789 T OTgaT 72T 2TCTvoS e g SO (- S eTeTs oo DOCUMERTO APROBADO TT 23151707 - DIANA MILEN,
AREVALO normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE
T TOSOS20%0 TOZTIAYERTY TROROT POR CERTIFCAR | 3789 T OTgam 72T 2TCTvoS e g SO (- 2 eTeTs oo TIVZITRATCOT TZACTONDE—— | APROBADO TCZ3IT5T707 - DIANA MICEN,
normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS MORALES BALDOVINO
ASRUPAGIONES DOCUMENTALES, L CLASIFICACION
T TOSOS20%0 TOZTIAYERTY TROROT POR CERTIFICAR | 3789 T OTgaZaT 2TCTvoS e g SO (- S eTeTs oo APROBADO TCZ3IT5T707 - DIANA MICEN,
normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y
T TOSOS20%0 TOZTIAYERTY TROROT POR CERTIFICAR | 3789 T OTgaZaT 2TCTvoS e g SO (- S eTeTs oo OCOMENTATES [ APROBADO TT 23151707 - DIANA MILEN,
normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE MORALES BALDOVINO
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE
o TOSTTZ0%0" TOZTRTERTT TRORO PR CER TR IC AR | 78T DTy 2T T O Yo e e T o 530757 RAZ ORCANTZAR TOS DOCONERTO XPROSADO TC OIS0 DTANANITEN,
normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS ¥LOS PROCESOS TECNICOS DE
o TOSTIZTSSS CARTOS AP REDT— | SOTORZANT" PR CER TR IC AR | 78T DTy 2T T O Yo e e T o S0 oNTTE PROBADD TC OISO DIANANITEN,
YANES normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTALAS MORALES BALDOVINO
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION
RTOSTCFRED! TORZAT PORCERTIFCAR Oz eGSO e T T = APROBADO TT 23151707 - DIANA MITEN,
YANES normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y
REOSTCFRED! TORZAT PORCERTIFCAR TOTgTzT eGSO e T T TIZS T KA TRANSFERTR TAS SERTES DOCOMENTACES— APROBADD TCZIT5T707 - DTANA MITEN.
YANES normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE MORALES BALDOVINO
ACUERDO CON LO ESTIPULADO ENLLAS TABLAS DE
RTOSTCFRED! TORZAT PORCERTIFCAR T O 2TCTOS e SO e SCeTeTo CoT TSI RTTZAR COS DOCOTENT PROBADOD TCZ3TST707 - DIANATITEN,
YANES normativa 'ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS ¥ LOS PROCESOS TECNICOS oE,
RN TOTTETT RO PORTON—[ PORCERTIFCHAR T O 2TCTOS e SO e SCeTeTo CoT APROBADO TT 23151707 - DIANA MITEN,
normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TEMIENDO EN CUENTA LAS MORALES BALDOVINO
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION
RN TOTTETT RO PORTON—[ PORCERTIFCHR T O 2TCTOS e SO e SCTeTeTo CorT TIZS0 A VERTFCAR EC COMPETMIER TODE T APROBADD TCZ3TST707 - DIANATITEN,
normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y.
RN TOTTETT RO PORTON—[ PORCERTIFCHAR T O 2TCTOS e SO e SCeTeTo CoT - TR PROEADD TC 23151707 - DIANA MICEN,
normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE MORALES BALDOVINO
ACUERDO CON LO ESTIPULADO ENLLAS TABLAS DE
RN TOTTETT RO PORTON [ PORCERTIFCHAR Oz eGSO e T T TIZ57 OTTENT TPROBADD TCZ3TST707 - DIANATITEN,
normativa ARCHIV‘O‘ DE ACUERDO CONLOS PR\NC\P\OS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE
T TOSOUZ300T EDTTRIFOR TOREND" POR CERTIFCAR | 3789 T OTgaTZaT 2TCToS e g SO (- 2 Ters oo TV RATCOT TZRCTONDE | APROBADO TT 23151707 - DIANA MILEN,
VERGARA normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS MORALES BALDOVINO
ASRUPAGIONES DOCUMENTALES, L CLASIFICACION
T TOSOUZ300T EDTTRIFOR TOREND" POR CERTIFICAR | 3789 T OTgaTZaT 2TCTvoS e g SO (- 2 eTeTs oo PROBADO TCT 23151707 - DIANA MILEN,
VERGARA normativa PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y
T TOSOUZ300T EDTTRIFOR TOREND" POR CERTIFICAR | 3789 T OTgaTZaT 2TCTvoS e g SO (- 2 eTeTs oo OCOMENTALES | APROBADO TCT 23151707 - DIANA MILEN,
VERGARA normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE MORALES BALDOVINO
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE
o TOSUTZ3oeT EOTTIROR NORERT" POR CER TR C AR | 3780 T DT 2T T O o T e T e SI0757RAZ ORCANTZAR TOS DOCONMERTO PROBADT TC OIS0 DIANANITEN,
VERGARA normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE
o TOOTT SIS DRRINANDRER PR CER TR AR | 3 7S T DT 2T T O Yo T e e TeTs e TTRATCON TZRCTONE PIOBADT TT OISO DTANANITEN,
VILLAMIZAR normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS MORALES BALDOVINO
AGRUPACIONES DOCUMENTALES, L CLASIFICACION
oo TOOTT SIS DRRINANDRER PR CER TR AR | 3 7S T DT 2T T O Yo T e e TeTs e PIOBADT TT OISO DTANANITEN,
VILLAMIZAR normativa PROCESOS ARGHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION. MORALES BALDOVINO
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y
o TOOTT SIS DRRINANDRER NORATE: PR CER TR AR | 3 7S T DT 2T T O Yo T e e TeTs e o0 T R TRANSFERIR CAS SERTES DUCOMERTATE PIOBADT TT OISO DTANANITEN,
VILLAMIZAR normativa DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE MORALES BALDOVINO
TC TO00 735208 DARIN ANDREA TORALE POR CERTIFICAR [ 37801 - Organizar archivos de gesuon de acuerdo con TI0Z52 - RAZ, ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE APROBADO. CC 23151707 - DIANA MILENA
VILLAMIZAR normativa ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS MORALES BALDOVINO
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE
oo TSTOT: EYR (o PO CER T C AR | 7E T O T 2T T e G YT T e eTs o TI0ZITRAT CONTEXTURTIZAR TR ORGAN PIOBADT TT OISO DTANANITEN,
BARRAGAN normativa DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS

AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION

MORALES BALDOVINO




630250 - RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y

APROBADO

CC 23151707 - DIANA MILENA
MORALES BALDOVINO

630251 - RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES.
DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE
ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE

APROBADO

CC 23151707 - DIANA MILENA
MORALES BALDOVINO

T - R TOS DOCOMENTOS D
ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE

PROBADO

TT 23151707 - DIANA MITEN
MORALES BALDOVINO

DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS

APROBADO

CC 23151707 - DIANA MILENA
MORALES BALDOVINO

AGRUPACIONES DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION
30250 - RAS: VERTFCAR EL COMPLIMIENTO DI

T -
PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION
DOCUMENTAL: CLASIFICACION, ORDENACION Y

APROBADO

CC 23151707 - DIANA MILEN,
MORALES BALDOVINO

g OCOMENTALE
DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE

APROBADO

CC 23151707 - DIANA MILEN,
MORALES BALDOVINO

ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE

cc 23151817 NEYRA GARCIA POR CERTIFICAR | 37891 - Organizar archivos de gestion de acuerdo con
BARRAGAN normativa

C 23151817 NEVRA GARCIA POR CERTIFICAR | 37891 - Organizar archivos de geston de acuerdo con
BARRAGAN normativa

TSTET TETR FRCT PORCERTIFICAR [ 3789 T OTgamZa a0 (e Je SO e 2 eI COT
BARRAGAN normativa

T TSI, VORTS PAOLA TARCT POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archwos de Gesuon 0e acuerdo con
BARRAGAN normativa

T TSI, VORTS PAOLA. TARCT POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archwos de Gesuon e acuerdo con
BARRAGAN normativa

T TSI, VORTS PAOLA. TARCT POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archwos de gesuon e acuerdo con
BARRAGAN normativa

T TSI, VORTS PAOLA. TARCT POR CERTIFICAR | 37801 - Organizar archwos de gesuon e acuerdo con
BARRAGAN normativa

T g DOCOMENTOS DE
ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS
ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS TECNICOS DE

APROBADO

CC 23151707 - DIANA MILEN,
MORALES BALDOVINO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MILENA MORALES BALDOVINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3508156 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION.
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGAN]ZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3508154 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 108,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA MILENA MORALES BALDOVINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

21/05/26 5:36 Page 2 of 2
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Paly. J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHsptorres SANDRA PATRICIA TORRES
d \|a Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais BENAVIDES

Naciﬂﬂ Unidad 6 Subunidad que Genera ~ 36-02-00-013-  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fechay Hora Generacion Reporte:  jueves, 16 de abril de 2026

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 42026 Fecha Solicitud 2026-04-16 Estado de la Comision Autorizada g(r;itil%dAI;jecutorao Subunidad -36-02-00-013-910410 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO-
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-16 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Areau Oficina COORDINACION CAMPESENA COMPLEMENTARIA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2126 Dependencia Solicitante ?:].A()'\éﬂli?z(siﬁ\ﬂ\ngEASROEMPRESARIAL Y MINERO - BOLIVAR - FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA

- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

) . - : S - o Pernocta [Porcentaje
Tipoy Nimero de Fecha nicial Fechafinal Dpto./Municipio | Dpto./Municipio Ne. e c . Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . Ry
lohbie Documento Sadg (B Comisién Comisién Origen Destino Dias gglrmgigrl]a FEmEEE || EiE GlEs Liquidacién Diario Viéticos de Viaje pagar Cliifzio e 2 CoilsEn o TEHEsio
VIATICO FORMACION CAMPESENA
10 0,00 0,00 0,00 440.000,00 440.000,00 COMPLEMENTARIA APOYO
TRANSPORTE MES DE ABRIL SIMITI
DIANA MILENA
MORALES cc: 23151707 [SONTRATIS | autorizada
BALDOVINO BOLIVAR/
2026-04-20 2026-04-30 CARTAGENA BOLIVAR / SIMITI 10 No 0

Totales Solicitud de Comision 0,00 440.000,00 440.000,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICO FORMACION CAMPESENA COMPLEMENTARIA APOYO TRANSPORTE MES DE ABRIL SIMITI

ORDENADOR DEL GASTO

— __ 34545005 ] SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES . SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Identificacion: Nombre: Cargo: MINERO BOLIVAR

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WMNESTERIO DE | " CIENDA e dsasises por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
- Serial del certificado: 1566035429378378625
Y CREDITO PUBLICO Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/16 15:41:48 -05:00

Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHsptorres SANDRA PATRICIA TORRES

Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais BENAVIDES
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-013- CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
Reporte: 910410 MINERO-BOLIVAR

Fechay Hora Generacion Reporte:  jueves, 16 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: BERNARDO LUIS HERNANDEZ OSPINO Fecha Verificacion: 16/04/2026 15:20:25

Usuario SIIF: MHsptorres
16/04/2026 3:42:19 p. m.

r Firmado digitalmente por:
/\|. Nombre: SANDRA PATRICIA TORRES
L/ BENAVIDES
Cédula de ciudadania: 34545005

Pagina 2 de
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.



SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Cartagena de 08 de mayo del 2026

PRESENTADO A: Sandra Patricia Torres Benavides

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
42026 20-04-2026 30-04-2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Simiti Bolivar

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: VIATICOS FORMACION CAMPESENA COMPLEMENTARIA APOYO
TRANSPORTE MES DE Abril SIMITI.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Realizar modelo de gestién teniendo en cuenta necesidades del entorno y caracteristicas de
la Organizacién.
2. Diagndstico organizacional, se realizé un analisis para identificar fortalezas y debilidades.

RESULTADOS:

1. Definicion de roles y responsabilidades, clasificar las funciones de cada integrante y
organizar la estructura formal. 4. Planeacion estratégica, formulacidn de la Misién, metas y
objetivos claros para la organizacion

2. Definicidn de roles y responsabilidades, clasificar las funciones de cada integrante y
organizar la estructura formal. 4. Planeacion estratégica, formulacion de la Misién, metas y
objetivos claros para la organizacion

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

- ,J%#*-/
" 4

28 de ﬁbr 2026

B i, 3 L B
]5 3 I?ide'ab'm i |B2 e

Cédigo de Foto: WDHBADB N oto? .l()WRPUGEXXB:;

J

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. 1. Realizar modelo Diana Milena Morales 27-04-2026
de gestion teniendo en Baldovino
cuenta necesidades del

GTH-F-087 V.02




SENA
entorno y caracteristicas

de la Organizacion

2. Diagnéstico Diana Milena Morales 28-04-2026
organizacional, se realizé | Baldovino
un analisis para
identificar fortalezasy
debilidades.

CONCLUSIONES:

1. orientacion estratégicas y objetivos de mercadeo. trabajo en equipo, manejo de la
comunicacion. formular propuestas de innovacion y mejoramiento en los sistemas
productivos agropecuarios, tecnoldgicas y operativas en la empresa.

2. orientacion estratégicas y objetivos de mercadeo. trabajo en equipo, manejo de la
comunicacion. formular propuestas de innovacion y mejoramiento en los sistemas
productivos agropecuarios, tecnoldgicas y operativas en la empresa.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
DIANA MILENA MORALES BALDOVINO Loic it Goros
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR ,
i Amico. Ménica Leonor Gutiérrez ) gy
Coordinador Académico \‘_(,(// “« 1/): __;LCJ, CSE2
\

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comisidon realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisidn, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacién de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comisién realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de Ia

comision.

GTH-F-087 V.02



7.

No requiere imprimirse.

SENA

N

El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administraciéon de

documentos del SENA

Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA
EN VIGENTE

NATURALEZA DEL CAMBIO

V02 Agosto

Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02
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