
Bogotá D.C., abril de 2026. 

 

 

CUENTA DE COBRO No. 3 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

NIT: 830.114.475-6 

DEBE A: 

DUFTIN DONADO BALZA 

C.C. 72428085 de Soledad (Atlántico)  

La suma de 

SIETE MILLONES TRECIENTOS QUINCE MIL PESOS  

M/CTE ($7.315.000 m/cte.). 

 

 

Por concepto de: Prestar sus servicios profesionales a la Dirección de Derechos 

Humanos del Ministerio del Interior para apoyar el desarrollo, acompañamiento y 

articulación de los espacios territoriales y del espacio nacional orientados a la 

garantía y el respeto del ejercicio de la defensa de los derechos humanos, en el 

marco de las competencias de la entidad, en el marco del contrato de prestación 

de servicios profesionales No. 1219 de 2026, en la Dirección de Derechos 

Humanos del Ministerio del Interior, correspondiente al periodo MARZO 2026. 

Autorizo que se me consigne el monto aquí referido en la cuenta de ahorros No. 

24081407721 del Banco Caja Social.  

  

Cordialmente, 

 

 

 

DUFTIN DONADO BALZA. 
Contratista 



No.

1

2

3

4

En el mes de marzo, el Contratista, en cumplimiento de las instrucciones 

de la supervisión, la convocatoria al espacio de concertación con cabildos 

indigenas y espacios de seguridad local, así como los lineamientos 

técnicos para la instalación formal de las MTG, garantizando así la 

correcta aplicación de los protocolos institucionales en el apoyo a los 

espacios territoriales.

DUFTIN DONADO BALZA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

                        (10)   SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGÚN ARTÍCULO 387 DEL E.T. Y ARTÍCULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMÁS NORMAS VIGENTES

A.  POR DEPENDIENTES:  (ver instrucciones)                                    solicito deducción por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

B.  POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCIÓN MONETARIA EN CRÉDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

                                        Compartido                                 Porcentaje Participación _________

C.  POR MEDICINA PREPAGADA:   (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co , Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).

D.  POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS:  (Adjuntar la certificación en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

6 18,75%

 

18,75%

18,75%

https://mininteriorgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/duftin_donado_mininter

ior_gov_co/IgDj3koRH5qLQY3Pdio4xJ6CAcT34-

spaKft7OHHOzanNu4?e=MrtztY

5

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1219 de 2026 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) : Prestar sus servicios profesionales a la Dirección de Derechos Humanos del Ministerio del Interior para apoyar el desarrollo, acompañamiento y articulación de los espacios 

territoriales y del espacio nacional orientados a la garantía y el respeto del ejercicio de la defensa de los derechos humanos.

OBSERVACIONES (9)

https://mininteriorgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/duftin_donado_mininter

ior_gov_co/IgDj3koRH5qLQY3Pdio4xJ6CAcT34-

spaKft7OHHOzanNu4?e=MrtztY

https://mininteriorgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/duftin_donado_mininter

ior_gov_co/IgDj3koRH5qLQY3Pdio4xJ6CAcT34-

spaKft7OHHOzanNu4?e=MrtztY

Obligación No. 1: Apoyar a la Dirección de Derechos Humanos en la planeación, 

coordinación y desarrollo de los espacios territoriales y del espacio nacional orientados 

a la garantía y el respeto del ejercicio de la defensa de los derechos humanos.

Obligación No. 2: Apoyar a la Dirección de Derechos Humanos en la articulación 

interinstitucional con entidades del orden nacional y territorial, así como con actores 

sociales y comunitarios, para la convocatoria, instalación y desarrollo de los espacios.

OBLIGACIONES (6)
PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO (7)

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES 

DESARROLLADAS (8)

 YANIRA ASTRID JOYA CALDERÓN / YENNI DEL PILAR CASALLA DÍAZ MARZO

CONTRATISTA: (3)

DUFTIN DONADO BALZA

18,75%

PERIODO: (5)

18,75%

En el mes de marzo, el Contratista en cumplimiento de las actividades de 

apoyo a la planeación y coordinación de los espacios territoriales y 

nacionales, se adelantaron jornadas de socialización con líderes, lideresas 

y funcionarios públicos integrantes de la Mesa Territorial de Garantías 

(MTG) a cargo. El objetivo primordial de estas acciones fue realizar el 

empalme y la socialización efectiva de los cambios de delegados 

designados por el Ministerio del Interior ante los espacios de participación. 

De esta forma, aportando la labor y protección de las personas defensoras 

de derechos humanos.

https://mininteriorgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/duftin_donado_mininter

ior_gov_co/IgDj3koRH5qLQY3Pdio4xJ6CAcT34-

spaKft7OHHOzanNu4?e=MrtztY

Obligación No. 6. Las demás obligaciones que le sean asignadas por el supervisor, 

siempre que guarden relación directa con el objeto contractual.

https://mininteriorgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/duftin_donado_mininter

ior_gov_co/IgDj3koRH5qLQY3Pdio4xJ6CAcT34-

spaKft7OHHOzanNu4?e=MrtztY

https://mininteriorgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/duftin_donado_mininter

ior_gov_co/IgDj3koRH5qLQY3Pdio4xJ6CAcT34-

spaKft7OHHOzanNu4?e=MrtztY

En el mes de marzo, el Contratista, brindó apoyo a la Dirección de 

Derechos Humanos en la Inducción del Decreto de política pública 

integral de garantías para el liderazgo y la defensa de los derechos 

humanos en Colombia. - PPIGLDDHH La gestión permitió articular 

canales para la implementación de recomendaciones en territorio y 

avanzar en la definición de los legados institucionales para fortalecer las 

garantías estatales en la defensa de los derechos humanos.

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4)

Obligación No. 5. Apoyar a la Dirección de Derechos Humanos en la identificación y 

gestión de alertas, necesidades y temas priorizados en los territorios relacionados con 

el ejercicio de la defensa de los derechos humanos, con enfoque diferencial.

18,75%

En el mes de marzo, el contratista apoyó a la Dirección de Derechos 

Humanos en la identificación de alertas territoriales mediante la 

plataforma CONTROLDOC, garantizando así la trazabilidad y el registro 

técnico de las alertas con enfoque diferencial para el los espacios 

territoriales.

En el mes de marzo, el Contratista, en aras de fortalecer espacios de 

participación brindó apoyo técnico a la Dirección de Derechos Humanos 

mediante la participación remota con la elaboración y consolidación del 

acta de las diferentes jornadas de reuniones y actividades pedagógicas, 

asegurando el registro de los compromisos y la relatoría técnica necesaria 

para el seguimiento institucional. de cordinación técnica de reuniones, 

mesas de trabajo, espacios de diálogo y demás escenarios de articulación 

institucional asociados al proceso de fortalecimiento de la Mesa Nacional 

de Garantías.

En el mes de marzo, el Contratista se integró a los dos espacios de la 

Dirección de Derechos Humanos mediante la participación en la sesión 

de los subgrupos a cargos relacionado a los temas propios de los 

mismos, articulados con la Mesa Nacional de Garantías. Durante las 

diferentes jornadas, se establecieron las directrices técnicas para la 

trazabilidad y sistematización de compromisos orientados al 

fortalecimiento de las Mesas Territoriales de Garantías (MTG), 

asegurando el control de avances y plazos en las rutas de trabajo 

definidas para la protección de la población defensora..

Obligación No. 3: Apoyar a la Dirección de Derechos Humanos en la elaboración y 

consolidación de insumos técnicos y documentales requeridos para el desarrollo de los 

espacios, incluyendo agendas, presentaciones, relatorías y actas.

Obligación No. 4: Apoyar a la Dirección de Derechos Humanos en la sistematización, 

registro y trazabilidad de los compromisos, acuerdos y rutas de trabajo que se deriven 

de los espacios, garantizando el control de avances y plazos.

PROCESO

FORMATO

GESTIÓN DE BIENES Y SERVICIOS
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1 DE 1

06/09/2023

COPIA CONTROLADA

SÍ NO

SÍ NO SÍ NO
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Espacio para Radicado 

INFORMACIÓN GENERAL 

No. DE CONTRATO: 1219 DE 2026 FECHA. Día: 28 Mes: Enero   Año: 2026 

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Dirección de Derechos Humanos del Ministerio del Interior para apoyar 
el desarrollo, acompañamiento y articulación de los espacios territoriales y del espacio nacional orientados a la garantía 
y el respeto del ejercicio de la defensa de los derechos humanos. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL:  DUFTIN DONADO BALZA 

DIRECCIÓN: Carrera 21 # 21 –  46 Soledad (At lánt ico)  
TELÉFONO: 3203721282 

CÉDULA Y/O NIT: 72428085 CORREO ELECTRÓNICO: duft in.donado@mininterior.gov.co 

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): YANIRA ASTRID JOYA CALDERÓN / YENNY DEL PILAR CASALLAS DÍAZ 

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DERECHOS HUMANOS No. EXTENSIÓN O TELÉFONO: 2 4 2 7 4 0 0  

FECHA DE INICIO 

DÍA:  2 8  MES: 01 AÑO: 2026  

FECHA TERMINACIÓN INICIAL 

DÍA:  31  MES: 12  AÑO: 2026  

Valor total del contrato 

                                         $ 83.147.167 

Valores honorarios mensuales o desembolso del convenio 

                      $ 7.315.000  

VALOR IVA 
(Cuando 
aplique) 

VALOR 
FACTURAS 

(Cuando aplique) 

VALOR 
DESPLAZAMIENTOS 

(Cuando aplique) 

VALOR 
ADICIÓN 
(Cuando 
aplique) 

PRÓRROGA 
(En caso de haberse 
suscrito, relacionar el 
término prorrogado) 

 
SUSPENSIÓN 

 
CESIÓN 

 
TERMINACIÓN 
ANTICIPADA 

 
 

      

ASPECTOS ECONÓMICOS 

    Número de pago 

3 Pago 

Periodo de pago 

Del 1 de Marzo al 30 de Marzo 2026 

Valor a cobrar en el periodo 

$ 7.315.000 

Pensionado 

Sí  No X _ 

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) 

12726  

No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones) 

37-01-01-007 

Entidad bancaria 

BANCO CAJA SOCIAL 

No. de cuenta bancaria 

24081407721 

Tipo de cuenta 

Ahorros X      Corriente _ 

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

 
Entidad Valor ($) 

Periodo 
No. de planilla 

Mes Año 

EPS SURA $ 218.900 02 
 

2026 
 

9500210303 

FONDO PENSIÓN PORVENIR $ 280.200 

ARL POSITIVA $ 9.200 

   
   

 

EPS SURA $ 146.100 02 2026               9501684206 

FONDO PENSIÓN PORVENIR $ 187.000 

ARL POSITIVA $ 6.100 

   

 
 

OTROS ASPECTOS ECONÓMICOS 
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CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES) 

(Revaluación del Proveedor) 

Evalúe al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones: 

3. Siempre 2. Casi siempre 1. Nunca 

Lea los criterios que se presentan a continuación y con base a la gestión desarrollada por el contratista/ proveedor, 
incluya la calificación que sea pertinente. 

 Ítem Categoría Criterios de Evaluación. Calificación  

 
1 Cumplimiento 

Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 
en el contrato. 

3 

 
2 Responsabilidad 

Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 
supervisor. 

3 

 
3 Oportunidad 

Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 
relación con el objeto y a las obligaciones específicas de su contrato. 

3 

 
4 Calidad 

Las obligaciones específicas, se desarrollan bajo las especificaciones 
técnicas o calidad requeridas. 

3 
 

 
5 SG-SST 

Acató los lineamientos e instrucciones en matrería de Seguridad y Salud en 
el Trabajo, dispuestos por la Entidad. 

3 
 

Informes Publicados en SECOP II 

Se validó la publicación de los informes de ejecución del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo 
dispuesto en el literal g) del artículo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Artículo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015. 

 

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histórico de los informes cargados en el SECOP II. 

OBSERVACIONES 
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CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES) 

(Aplica solo para pago final) 
El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (_X_) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y 
demás obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutó el mismo en un porcentaje del 100%. 

 

Por lo anterior se deja constancia que: 
 

1. Se canceló la suma de ________________, conforme a la cláusula ___________ del contrato. 
2. Existe saldo a favor del contratista por la suma de $ _____________ 
3. El contratista deberá reintegrar al Ministerio la suma de $_____________ 
4. El valor de la cesión es de $ _____________ 
5. El Ministerio debe liberar la suma de $_____________ 

FIRMA RESPONSABLE: 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
___________________  

YANIRA ASTRID JOYA CALDERÓN                       YENNY DEL PILAR CASALLAS DÍAZ 
Profesional Universitaria cod 2044 grado 11 (1 al 17 de marzo)                   Profesional Especializada cod 2028 grado16 (18 al 31 de marzo) 

                                                     Supervisora                                                          Supervisora 

 

 



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 72428085 DONADO BALZA DUFTIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 21 # 21 - 46 SOLEDAD-ATLANTICO 3101289 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $508,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $508,300

Ciudad: SOLEDAD Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $508,300

1 CC 72428085 DONADO DUFTIN                  23030
1

30 $1,750,905 $280,200 EPS010 30 $1,750,905 $218,900 0 $0 $0 14-23 30 $1,750,905 0.522% $9,200 0 $0 $0 No $508,300

Total         Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0 $508,300

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 84275907 9500210303 I 2026/03/19 2026/02/23 BANCO CAJA SOCIAL 0 $508,300
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $0 $0 $280,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 $0 $0 $280,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 $0 $9,200

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $0 $0 $9,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $218,900 $0 $0 $218,900

TOTAL 1 $508,300 $0 $0 $508,300
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Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,169,095 $187,000 $1,169,095 $146,100 $0 $0 $1,169,095 $6,100 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,169,095 $187,000 $1,169,095 $146,100 $0 $0 $1,169,095 $6,100 $0 $0

Ciudad: SOLEDAD Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,169,095 $187,000 $1,169,095 $146,100 $0 $0 $1,169,095 $6,100 $0 $0

1 CC 72428085 DONADO DUFTIN 230301 30 ($1,750,905) ($280,200) EPS010 30 ($1,750,905) ($218,900) 0 $0 $0 14-23 30 ($1,750,905) ($9,200) 0 $0 $0

2 CC 72428085 DONADO DUFTIN 230301 30 $2,920,000 $467,200 EPS010 30 $2,920,000 $365,000 0 $0 $0 14-23 30 $2,920,000 $15,300 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,169,095 $187,000 $1,169,095 $146,100 $0 $0 $1,169,095 $6,100 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 72428085 DONADO BALZA DUFTIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 21 # 21 - 46 SOLEDAD-ATLANTICO 3101289 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 93003143 9501684206 N 2026/03/19 2026/03/25 BANCO DE OCCIDENTE 6 $340,700
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 72428085 DONADO BALZA DUFTIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 21 # 21 - 46 SOLEDAD-ATLANTICO 3101289 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 93003143 9501684206 N 2026/03/19 2026/03/25 BANCO DE OCCIDENTE 6 $340,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $187,000 $800 $0 $187,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $187,000 $800 $0 $187,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 $100 $0 $6,200

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,100 $100 $0 $6,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $146,100 $600 $0 $146,700

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $146,100 $600 $0 $146,700

TOTAL 1 $339,200 $1,500 $0 $340,700
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HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

DUFTIN DONADO BALZA Identificado con CC 72428085

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina SOLEDAD,
con las siguientes características:

Cuentamiga 

Número: 24081407721

Fecha de apertura: 29 de Enero de 2018

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) húmedo(s) o 
de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa 

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogotá, el día Martes, 28 de Abril de 2026.

Cordialmente, 

Vicepresidencia de Banca Masiva


