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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION MARTHA
CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

NIT 900.317.029-1

CERTIFICA QUE:

Que la FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA, se encuentra
a PAZ Y SALVO, con las obligaciones sobre el pago de aporte al Sistema Nacional de
Seguridad Social en salud, pension, riesgos profesionales y aportes parafiscales (ICBF,
SENA'Y Caja de compensacion Familiar), de los ultimos seis meses.

Lo anterior segun lo preceptuado en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Se expide la presente certificacion a los 07 dias del mes de mayo de 2026
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( OLGAYYANETH GARZON LOMBANA
/ISOR FISCAL

T.P 95584-T

FUNDACION MARTHA CHACON

Q Av la esperanza #75-46
2% info@fundadonmartachacon.com
@ www.fundacionmartachacon.com

Q) +(57) 310 348 3851
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION MARTHA
CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

NIT 900.317.029-1

CERTIFICA QUE:

EL PERSONAL DEL CENTRO INTEGRARTE CONVENIO 7368-2025 LOTE 11, EN EL
MES DE ABRIL SE ENCUENTRAN AL DIA EN LOS PAGOS DE APORTES AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSION, RIESGOS PROFESIONALES Y
APORTES PARAFISCALES, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 789 DE
2.002, EN SU ARTICULO 50, DURANTE LOS ULTIMOS SEIS MESES.

SE EXPIDE A LOS 07 DIAS DEL MES DE MAYO DE 2026 A SOLICITUD DEL
INTERESADO.

g_fA- ANETH ON
evisoria Fiscal

T.P. 95584-T

FUNDACION MARTHA CHACON

Q Av la esperanza #75-46
2% info@fundadonmartachacon.com
@ www.fundacionmartachacon.com

@) +(57) 310 348 3851
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

OO EPAPAE®@OE®®® @’

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OLGA YANETH GARZON LOMBANA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52311648 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 95584-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:98D655EFE20B31EA
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Gédigo: FORPSS 086

—
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30 "NOVERE COORDNADOR (A)

40 WRTAELIDIA CHACON RONGANGID

41 "NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

C

<2 b cermon vivens
2" NOWBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVEION
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PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR PSS-099

Versién: 1

Focha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1de 1

YVIGENGIA

736012025

FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MARANA

[NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

T

(TIP0 DE ATENGION INTERNO
s [PERion0 Tirz0ze Zerar02s
© [DIAS FABILES DEL PERIODO B

D1AS COSTOS FLI0S DEL PERIOD0 B

11. NOMBRE COMPLETO

IDENTIFICACION

PRIMER NOMBRE

SEGUNDO APELLIDO

oS SIN
ATENCION

NOVEDAD

OBSERVACIONES

4139088

ALRIO

CORDERO

30444313

GIRALDO

1078369435

ANDRES

QueveDo

s2010711

BLANCA

CORTES

185756

ANDRES

‘Sale a madio Hospialario el ia 7/04/2026 a fas 11:00 am Ingrasa a a unidad

spi
operaliva el i 810412026 a las 17:30 Horas.

roposa on ol SIRBE

1049798844

BRAYAN

MORA

las 11:00am.

reposa en el SIRBE

53905644

AURA

TORRES.

1000319437

BRAYAN

ABELLA

81715075

cAMLO

1136910914

CARLOS

soto

s1068397

caRLOS

cHACON

s0878842

cESAR

HERRERA

1020830434

oDy

BERRIO

1012460514

CRISTIAN

oviEDO

1006414368

SAMUEL

MARTINEZ

1019071560

oinNA

HERNANDEZ

1014269479

EDuAN

PRADA

Trastada de senvicio e dis 02/04/2026

21118552

DIASMIN

CORTEZ

serears

EUNCE

1072188906

EDILBERTO

52410894

FLOR

SALAMANCA

1069852057

GREGORIO

BEJARANO

1022626893

HAVER

GovEz

1032383442

HECTOR

1014179882

HEDY

ARTEAGA

‘Sale a madio Hospialaro ol dia 8/04/2026 a s 11:50 am Ingresa a a urdad
operalva el G 21/04/2026 a fs 19:00 Horas.

que
roposa on ol SIRBE

1000991534

INGRID

CALDERON

1053282057

JAVIER

CARRASCO

79820746

JARLEY

LEvA

1001286236

JENNFER

suaREZ

Sale & medio Hospialario o dia 25/04/2026 a las 18:00 Horas. Ingresa a
unidad operativa el dia 2610412026 a las 1300 Horas.

roposa en ol SIRBE

1193520770

osPINA

793719

ARBEY

ROUAS

1012353980

S

GARAITO

80020135

Jose

1071940844

ORLANDO

B1715915

Jose

MONROY

1070011963

Jose

PINZON

79424562

Jose

1000288324

s

AGURRE

1136910200

s

MANCIPE

1039717260

KAREN

saNcHEZ

67y8

20/04/2026 3125 2030 Horas.

permaneci Hospitalada

1072641150

LEYDA

GaTAN

1136910315

UBARDO

FERNANDEZ

52388364

o

Govez

53139334

Luisa

Lopez

53908622

wz

FORERO

1024568544

MANUEL

oz

1022325846

MARIA

casTILLO

1136911424

ADRIANA

SANDOVAL

1070325920

MARIA

HUERTAS

operativa el dia 30/0412026 a las 20.00 Horas

roposa en ol SIRBE

1033724450

MARIA

FERNANDEZ

52022278

MARIA

GRANADOS.

2286667

MARTHA

MILLAN

cwro | W
1 1
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3 3
4 4
s s
6 6
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8 8
s s
10 10
1" 1"
12 12
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1% 1%
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
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2 2
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B B
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2 2
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2 2
3 3
3 3
3s 3s
3 3
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3 3
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W W
# #
%2 %2
a3 a3
w“ w“
5 5
6 6
. .
8 8
9 9
50 50
51 51
52 52
5 5

1026570795

MARTHA

SEGUNDO NOMERE PRIMER APELLIDO
DEL CARMEN Lopez
Lucia sosa
RICARDO cuzMan
MARISOL CoRTES
RODRIGUEZ
STEVEN MORENO
soFin TORRES
AN GoMEZ
HERRERA
MARIO soto
ALBERTO FERNANDEZ
FAVIAN FORERO
JoaNA CUELLAR
MAURICIO AGURRE
LiZARAZO
CAROLINA cupA
ALEJANDRO ROUAS
SuAREZ
JOHANNA ALAPE
EUsTACIO RAMIREZ
ANGELA SALAMANCA
ROBERTO PRIETO
caMILO MORENO
MARTINEZ
JoHANNA suavTA
LORENA PEREIRA
HUMBERTO MORALES
OIDEN Tor0
PAOLA UNRIZA
EMIS orozCO
VARGAS
HENGELBER POSADA
IMENEZ
USAQUEN
WL CHIRVA
HEVER 0SORI0
FRANCISCO CARRANZA
FELIPE VARGAS
caRLOS GALINDO
GiseL MENDEZ
YIMENA BENAVIDES
AREL RAMIREZ
ZuLunca
FERNANDA RODRIGUEZ
MARINA s
FERNANDO z7aue
HELENA
DELPILAR REY
STELLA RUZ
ALEXANDRA MARTINEZ
LEONOR cuzMAN
DORIS. ROZO
CORREA

TAEUR




Salo a mecdo familar ¢l ia 3010312026 3 ls 12:10 m. Ingreso de medio famifr
ol dia 510412026 a as 10:00am
5 5 23423007 MARTHA PATRICIA FRANCO CUESTA o fof ol oo o o o e ] ] f] 2 s 10
reposa en ol SIRBE
55 55 1079605997 MAYRA ALEJANDRA MENDEZ ToRRES. s e e o o el aafaaafaa]a]n 2 o
56 56 s2898287 MARIA 1SABEL Lopez SANCHEZ SN T IO (R Y AP IRCT (RO (T AT AU N AT AU N TS YN AP TR YN AU A T Y AU T AT P Y 2 o
Salo a medio familar el i 30/03/2026 a fas 11:00a m Ingreso de medio
famila ol Gia 510472026  las 9:30 am
57 57 1010208542 MIGUEL ANGEL SIERRA CASTAREDA o fof oo s s s oo afa ] afafa]a]afa] 2 4 11
roposa on ol SIRBE
5 5 17391118 NELSON FRANCIONY CASTAREDA GUALDRON SN T IO (R AT AP INCT (RO (T AT AU N AT AU AN TS YN AP TR YN AU A TS Y AP N BT I Y 2 o
50 50 1023976051 NRAY HERNAN HURTADO FRANCO PN INET IO (O Y AP IRCT RO (T AT AU PN AT AU PN A YN AP TR YN U P TS Y AP N AR P (Y 2 o
0 0 52409960 NUBIA DUARTE PN INET IO (O Y AP IRCT RO (T AT AU PN AT AU PN A YN AP TR YN U P TS Y AP N AR P (Y 2 o
61 61 53053900 oLea MARITZA GONZALEZ PN INET IO (O Y AP IRCT RO (T AT AU PN AT AU PN A YN AP TR YN U P TS Y AP N AR P (Y 2 o
02 02 1022969765 oscar JAVIER RENA GovEZ PN INET IO (O Y AP IRCT RO (T AT AU PN AT AU PN A YN AP TR YN U P TS Y AP N AR P (Y 2 o
6 6 1014306054 PEDRO. 1eNACIO TELLEZ URREA PN INET IO (O Y AP IRCT RO (T AT AU PN AT AU PN A YN AP TR YN U P TS Y AP N AR P (Y 2 o
6 6 1016033885 RAFAEL ANTONIO ROBAYO MURoz PN INET IO (O Y AP IRCT RO (T AT AU PN AT AU PN A YN AP TR YN U P TS Y AP N AR P (Y 2 o
65 65 7168630 RALL ANTONIO oz REVES PN INET IO (O AT AP INCT (RO (T AT AU PN AT AU PN A YN AP R YN U P TS Y AP (N AR P Y 2 o
66 66 79889503 RICARDO YoPASA LEAL PN INET IO (O AT AP INCT (RO (T AT AU PN AT AU PN A YN AP R YN U P TS Y AP (N AR P Y 2 o
1185
o7 o7 1019008689 RONAL NGoLAS casTILLO RODRIGUEZ sl o o o faf oo f oo afaf )] afr]r]afr Ed 2 12 CpSTEEaL ey SO0 RIRe 2 00
reposa en el SIRBE
68 68 1024500935 RICARDO PAREDES AN IEEU IO (P T I T O T AT AU A AT AU PN N PR PO R RN PR P S PR PO (N PR PO Y 2 o
familar ol ia 1410412026 a s 14:40 Horas
60 60 52896379 SANDRA YAMILE RODRIGUEZ MORALES. o fof ool ofof oo ofofofo)ofof x| afafaf ] afaf o] afafa]r]afs]r 15 14 13
roposa on ol SIRBE
70 70 1715892 simoN CORREA s e e e e e e e e e ] 2 o
Salo a medio familar el 30/03/2026 a fas 14:30 Horas. Ingraso el G
40412026 a las 15:00 Horas
7 7 1014265052 sonim MAYERLY GoMEZ BELTRAN o fof oo s s o oo o] afafr]r]afr]r 2 4 14
que
roposa on ol SIRBE
2 2 11278574 vicToR MANUEL cuzMan ROMERO sl e e e e e e e e ] 2 o
7 7 81716000 WiLLAM BUITRAGO sl e e e e e e e e ] 2 o
% % 52409954 TERESA MOLINA sl e e e e e e e e ] 2 o
7 7 1000257670 WiLLAM caMLo REVES MENDEZ sl e e e e e e e e ] 2 o
7 7 79623156 WILLIAN MARTINEZ CORTES sl e e e e e e e e ] 2 o
B B 1022368010 XiOMARA SANCHEZ BONILLA sl e e e e e e e e ] 2 o
7 7 1136909032 YoLaNDA ROSALES sl e e e e e e e e ] 2 o
70 70 1032602565 SANDRA MILENA GARZON PATIRO win [ o | o | wn ol own | | [ | n | s f | wn | wn [ | wm | wn | s f o | | o || x| ] 6 o 15 Horas
50 50 1136909617 EVER FERNEY MUNEVAR TELLEZ sl e e e e e e e e ] 2 o
TOTALES 7| 72| 7| 72| va| 75| 75| 74| 75| 75| 75| 75| 75| 74| 74| 75| 75| 75| 75| 75| 16| 76| 76| 78| 7| 76| 77| 7| 7 2175 9

Adcana Tiraades

ADRIANA MIRANDA BUITRAGO
NOMBRE DEL COORDINADOR (A)




PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-099

Versién: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

ol ysiod FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1

1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7368/2025

2 | CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MARANA

3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 11

4 |TIPO DE ATENCION INTERNO

5 |PERIODO 301412026 30/412026

6 | DIAS HABILES DEL PERIODO 1

7 |piAS cosTOS FlOS DEL PERIODO 1

11. NOMBRE COMPLETO i i s ®
cupo | N IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | 30 | D% PS Petovivi NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 4139988 ALIRIO DEL CARMEN LOPEZ CORDERO 1 1 0
2 2 39444313 ANA LUCIA SOSA GIRALDO 1 1 0
3 3 1078369435 ANDRES RICARDO GUZMAN QUEVEDO 1 1 0
4 4 52910711 BLANCA MARISOL CORTES CORTES 1 1 0
5 5 3185756 ANDRES RODRIGUEZ 1 1 0
6 6 1049798844 BRAYAN STEVEN MORENO MORA 1 1 0
7 7 53905644 AURA SOFIA TORRES TORRES 1 1 0
8 8 1000319437 BRAYAN JULIAN GOMEZ ABELLA 1 1 0
9 9 81715075 CAMILO HERRERA 1 1 0
10 10 1136910914 CARLOS MARIO SOTO SOTO 1 1 0
1 " 91068397 CARLOS ALBERTO FERNANDEZ CHACON 1 1 0
12 12 80878842 CESAR FAVIAN FORERO HERRERA 1 1 0
13 13 1020839434 CINDY JOANNA CUELLAR BERRIO 1 1 0
14 14 1012460514 CRISTIAN MAURICIO AGUIRRE OVIEDO 1 1 0
15 15 1006414368 SAMUEL LIZARAZO MARTINEZ 1 1 0
16 16 1019071560 DIANA CAROLINA CUPA HERNANDEZ 1 1 0
17 17 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0 0
18 18 21118552 DIASMIN SUAREZ CORTEZ 1 1 0
19 19 52782713 EUNICE JOHANNA ALAPE 1 1 0
20 20 1072188906 EDILBERTO EUSTACIO RAMIREZ 1 1 0
21 21 52410894 FLOR ANGELA SALAMANCA SALAMANCA 1 1 0
22 22 1069852057 GREGORIO ROBERTO PRIETO BEJARANO 1 1 0
23 23 1022926893 HAMER CAMILO MORENO GOMEZ 1 1 0
24 24 1032383442 HECTOR MARTINEZ 1 1 0
25 25 1014179882 HEIDY JOHANNA SUAVITA ARTEAGA 1 1 0
26 26 1000991534 INGRID LORENA PEREIRA CALDERON 1 1 0
27 27 1053282057 JAVIER HUMBERTO MORALES CARRASCO 1 1 0
28 28 79820746 JAIRLEY OIDEN TORO LEIVA 1 1 0
29 29 1001286236 JENNIFER PAOLA UNRIZA SUAREZ 1 1 0
30 30 1193520770 JHON DEIVIS 0OROZCO OSPINA 1 1 0
31 31 7793719 ARBEY VARGAS ROJAS 1 1 0
32 32 1012353980 JOHN HENGELBER POSADA GARAVITO 1 1 0
33 33 80020135 JOSE JIMENEZ 1 1 0
34 34 1071940944 ORLANDO USAQUEN 1 1 0
35 35 81715915 JOSE WILLIAM CHIRVA MONROY 1 1 0
36 36 1070011963 JOSE HEVER OSORIO PINZON 1 1 0
37 37 79424562 JOSE FRANCISCO CARRANZA 1 1 0
38 38 1000288324 JUAN FELIPE VARGAS AGUIRRE 1 1 0
39 39 1136910200 JUAN CARLOS GALINDO MANCIPE 1 1 0




Salio a Hospital el 26/04/2026. A cierre de 30/04/2026 permanecio Hospitalizada.
@ 0 1033717260 KAREN GIsEL MENDEZ SANCHEZ ° La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
41 41 1072641150 LEYDA YIMENA BENAVIDES GAITAN 1
42 42 1136910315 LIBARDO ARIEL RAMIREZ FERNANDEZ 1
43 43 52388364 LIGIA ZULUAGA GOMEZ h
44 44 53139334 LUISA FERNANDA RODRIGUEZ LOPEZ 1
45 45 53905622 Lz MARINA LIMAS FORERO 1
46 46 1024568544 MANUEL FERNANDO ZAQUE DIAZ 1
47 47 1022325846 MARIA HELENA CASTILLO 1
48 48 1136911424 ADRIANA DEL PILAR REY SANDOVAL 1
49 49 1070325920 MARIA STELLA RUIZ HUERTAS 1
50 50 1033724450 MARIA ALEXANDRA MARTINEZ FERNANDEZ 1
51 51 52022278 MARIA LEONOR GUZMAN GRANADOS 1
52 52 52286667 MARTHA DORIS ROZO MILLAN 1
53 53 1026570795 MARTHA CORREA TAFUR 1
54 54 23423907 MARTHA PATRICIA FRANCO CUESTA 1
55 55 1079605997 MAYRA ALEJANDRA MENDEZ TORRES 1
56 56 52898287 MARIA ISABEL LOPEZ SANCHEZ 1
57 57 1010208542 MIGUEL ANGEL SIERRA CASTANEDA 1
58 58 17391118 NELSON FRANCIONY CASTANEDA GUALDRON 1
59 59 1023976051 NIRAY HERNAN HURTADO FRANCO 1
60 60 52409960 NUBIA DUARTE 1
61 61 53053900 OLGA MARITZA GONZALEZ 1
62 62 1022969765 OSCAR JAVIER REINA GOMEZ 1
63 63 1014306054 PEDRO IGNACIO TELLEZ URREA 1
64 64 1016033886 RAFAEL ANTONIO ROBAYO MuNoz 1
65 65 7168630 RAUL ANTONIO DIAZ REYES 1
66 66 79889503 RICARDO YOPASA LEAL 1
67 67 1019008689 RONAL NICOLAS CASTILLO RODRIGUEZ 1
68 68 1024500935 RICARDO PAREDES 1
69 69 52896379 SANDRA YAMILE RODRIGUEZ MORALES 1
70 70 81715892 SIMON CORREA 1
7 7 1014265052 SONIA MAYERLY GOMEZ BELTRAN 1
72 72 11276574 VICTOR MANUEL GUZMAN ROMERO 1
73 73 81716000 WILLIAM BUITRAGO 1
74 74 52409954 TERESA MOLINA 1
75 75 1000257670 WILLIAM CAMILO REYES MENDEZ 1
76 76 79623156 WILLIAN MARTINEZ CORTES 1
7 7 1022368010 XIOMARA SANCHEZ BONILLA 1
78 78 1136909032 YOLANDA ROSALES 1
79 79 1032502565 SANDRA MILENA GARZON PATINO 1
80 80 1136909617 EVER FERNEY MUNEVAR TELLEZ 1
TOTALES 78 78

Adviona Mucandon

ADRIANA MIRANDA BUITRAGO

NOMBRE DEL COORDINADOR (A)




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-171

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

1 |CONTRATO/CONVENIO N° ¥ VIGENGIA 736812025
2 |CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA
3 [NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 11
4 |TIPO DE ATENCION INTERNO
5 |PERIODO 11412026 201412026
6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 29
7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 29
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
o PRIMER SEGUNDO TIPODE [ FECHAINICIO [ HORADE [ FECHAFINAL | HORA FINAL DIAS SIN
cuPo | N IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | ¢ S00Er NOMBRE NOVEDAD (dcimmiaa) | INICIO () | (dcimmia) himm) ATENGION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
Sale a medio Hospitalario el dia 7/04/2026 alas 11:00 am. Ingresa a la unidad
operativa el dia 8/04/2026 a las 17:30 Horas.
5 1 3185756 RODRIGUEZ ANDRES AH 0710412026 11:00am 08/0412026 | 17:30 Horas 2 La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
Salio a medio familiar el 27/03/2026. Ingresa de medio familiar el dia 6/04/2026 a
las 11:00am
6 2 1049798844 MORENO MORA BRAYAN STEVEN AMF 2710312026 06/04/2026 11:00am 6 La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
17 3 1014269479 ROJAS PRADA EDUAN ALEJANDRO TEC 0210412026 Egreso del Centro por traslado el dia 2/04/2026 a las 15:00Horas
Sale a medio Hospitalario el dia 8/04/2026 a las 11:50 am. Ingresa a la unidad
operativa el dia 21/04/2026 a las 19:00 Horas.
25 4 1014179882 SUAVITA ARTEAGA HEIDY JOHANNA AH 0810412026 11:50 2. m. 2110412026 19:00Horas 14 La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
Sale a medio Hospilalario el dia 2510412026 a las 18:00 Horas. Ingresa a la
unidad operativa el dia 26/04/2026  las 13:00 Horas.
20 5 1001286236 UNRIZA SUAREZ JENNIFER PAOLA AH 2510412026 18:00Horas | 26/04/2026 13:00Horas 2 La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
Permanecio en Hospital desde el dia 14/03/2026. Ingresé de medio hospitalario
el dia 20/04/2026 a las 20:30 Horas.
6 1033717260 MENDEZ SANCHEZ KAREN GISEL AH 1410312026 2010412026 2:30 Horas 20
La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
40
7 1033717260 MENDEZ SANCHEZ KAREN GISEL AH 2210412026 11:00am 23104/2026 17:00 Horas 2 & hospital nuevamente ol dia 22/04/2026 a las 11:00am. Ingreso el
23/0412026 alas 17:00 Horas.
Salida nuevamente a Hospital el 26/04/2026 alas 17:00 Horas. A cierre de.
8 1033717260 MENDEZ SANCHEZ KAREN GISEL AH 26/0412026 | 17:00 Horas 4 26/0412028 pemmanecio Hospialzada.
Salio a medio hospitalario el dia 15/04/2026 a las 9:50 am. IA cierre de
/042026 permanecio en Hospital
49 9 1070325920 RUIZ HUERTAS MARIA STELLA AH 15/04/2026 950a.m. 15 La prasents novedad no afecta la mformacien de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
Salio a medio familiar el dia 30/03/2026 a las 12:10 m. Ingreso de medio famiar
el dia 5/04/2026 alas 10:00am
54 10 23423907 FRANCO CUESTA MARTHA PATRICIA AMF 30/03/2026 05/04/2026 10:00am 5
La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
posa en el SIRBE
Salio a medio familiar e dia 30/03/2026 a las 11:00a m. Ingreso de medio familar
el dia 5/04/2026 a las 9:30 am
57 1 1010208542 SIERRA CASTAREDA MIGUEL ANGEL AME 30/03/2026 05/04/2026 9:30am 4
La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
Salio a medio hospitalario el dia 14/04/2026 a as 11:55 am. Ingreso a la unidad
operativa el dia 15/04/2026 a las 12:00 m
67 12 1019008689 CASTILLO RODRIGUEZ RONAL NICOLAS AH 1410412026 11:55am 15/04/2026 12:00pm 2 L presente novdad no afecta la formacién de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
S 2 MEaTG TAMITaT 8T 072 50772026 2 Tas 470U FOTas Kegreso U emeai
familir el dia 1410412026 a las 14:40 Horas
6 13 52896379 RODRIGUEZ MORALES SANDRA YAMILE AMF 3000312026 14/04/2026 | 14:40 Horas 14
La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
Salio a medio familar el dia 30/03/2026 a las 14:30 Horas. Ingreso el dia
410412026 alas 15:00 Horas
7 14 1014265052 GOMEZ BELTRAN SONIA MAYERLY AME 3000312026 0410412026 15:00Horas 4
La presente novedad no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en el SIRBE
79 15 1032502565 GARZON PATINO SANDRA MILENA Tic 2410412026 Ingreso nuevo a la unidad operativa el dia 24/04/2026 a las 20:00 Horas
7 9
/
Adcona Mucaaden 4 /
\L s
19 Michael Camacho R.

ADRIANA MIRANDA BUITRAGO

20
IR (A) ADRIANA MIRANDA BUITRAGO

NOMBRE PROFESIONAL SIRBE




Codigo: FOR-PSS-171
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
) FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
Pagina: 1 de 1
1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7368/2025
2 |CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 11
4 |TIPO DE ATENCION INTERNO
5 |PERIODO 30/4/2026 30/4/2026
6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 1
7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 1
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
CUPO Ne IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ;gu’éii Sﬁgﬁggg Ng’:/gé’:[) Ff&t‘[’:r'n"/‘:;')o lngg"(’:h[?'im) FE,%;’::/':QL Hc(’mr::s‘)“ A?rlér\?cS\gVN DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
40 1 1033717260 MENDEZ SANCHEZ KAREN GISEL AH 26/04/2026 1 Salida ””evame"'§;(;7§8;2';; rzr:; %‘Zégzgoi;?élgégg_H“'as' A cierre de

‘_\A, wano, Mucandon Vi) (e L

iy

19 W
ADRIANA MIRANDA BUITRAGO y Michael Camacho R.

20 /
3R (A) ADRIANA MIRANDA BUITRAGO NOMBRE PROFESIONAL SIRBE
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

: FOR-PSS-412

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

1 | CONTRATO/CONVENIO N* Y FECHA

7368/2025

2 |CONTRATISTA/ASOCIADO

FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

3 [NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 11

4 [TiPo DE ATENCION

INTERNO

5 [PERIODO

11412026 201412026

6 [CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES)

7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FLIOS)

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

8 |DESAYUNO

REFRIGERIO DE LA MARANA

10 [ALMUERZO

11| REFRIGERIO DE LA TARDE

12|coMIDA

13 | TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

'ALIVENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION

14.CUPO | 145 CANTIDAD

DESAYUNO

16. VALOR
DESAYUNO

17. CANTIDAD
REFRIGERIO
MARANA

18. VALOR
REFRIGERIO
MARANA

19. CANTIDAD
ALMUERZO

20. VALOR
ALMUERZO

21. CANTIDAD
REFRIGERIO TARDE

22. VALOR
REFRIGERIO

23. CANTIDAD
COMIDA

24.VALOR
COMIDA

25.VALOR COSTO
VARIABLE
ALIMENTOS

1.680

3152

s 7.823

3916 1

1.765

3152

s 8833

2.991

1.680

4671

2.991

1.680 2 7.832 2

3530

6.303

22.336

8973

5.039 2 7.832 2

3530

6.303

31.678

2.991

1.680 1 3916 1

1765

1 s a1

10512

1680 1 3916 1

1765

3152

10512

2.991

1680 1 3916 1

1765

3152

13503

1765

3152

4917

1765

3152

4917

vl|o|ololo|o|olo|o|2|e||a|?|o]|o|o|o|o|s|o|o|o|v|e|a]||o|o|o|e|?|o]|o|o|o|o|o|a|a]||o|s|o|o|s|o]|o|o|s|e

26. TOTALES 8 17.946

10,079 8

19.580 10

8825

1 18.910

122693

f_\a‘ o YA candon

27 ADRIANA MIRANDA BUITRAGO

29 MARTA ELIDIA CHACON RONCANCIO

28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL




e eaaoTABE,

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

: FOR-PSS-412

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

1 | CONTRATO/CONVENIO N* Y FECHA

7368/2025

2 |CONTRATISTA/ASOCIADO

FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

3 [NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 11

4 [TiPo DE ATENCION

INTERNO

5 [PERIODO

301412026

300412026

6 [CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES)

7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FLIOS)

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

8 |DESAYUNO

s 3256

REFRIGERIO DE LA MARANA

1.828

10 [ALMUERZO

4.263

11| REFRIGERIO DE LA TARDE

12|coMIDA

3431

13 | TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

s
s
s 1921
s
S

14.698

'ALIVENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION

14.CUPO | 145 CANTIDAD

DESAYUNO

16. VALOR
DESAYUNO

17. CANTIDAD
REFRIGERIO
MARANA

REFRIGERIO

18. VALOR

MARANA

19. CANTIDAD
ALMUERZO

20. VALOR
ALMUERZO

22. VALOR

21. CANTIDAD REFRIGERIO

REFRIGERIO TARDE

23. CANTIDAD
COMIDA

24.VALOR
COMIDA

25.VALOR COSTO
VARIABLE
ALIMENTOS

vlo|ololo|o|o|o|o|olo|o|o|s|o|o|o|olo|s|s|o|v|o|e|o|s|o|o|o|o|e|a|s|o|o|o|o|e|a]|s|s|o|o|o|o|a|s|o|o|o|o|s|o|s|s|o|o|o|s|o|s|s|o|o|o|s|o|s|s|s|o|s|s|s]|s|s|s|o|s

26. TOTALES 0 0

f_\a‘ o YA candon

27 ADRIANA MIRANDA BUITRAGO

29 MARTA ELIDIA CHACON RONCANCIO

28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
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[1_CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:7368-2025
[2_CONTRATISTA/ASOCIADO: FUNDACION MART]

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE

Codigo: FOR-PSS-415

Versién: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo

Pégina 1de 1

CHACON CRECIENDO PARA EL MANAN,

HA
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: INTEGRARTE INTERNO

4. PERIODO: 1/04/2026 A 29/04/2026

Numero de orden RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO |/ALORDELA|  VALORA | FECHADE LA
1 TALENTO HUMANO SOPORTEDE TALENTO HUMANO CONVENIO 7368 011042026 - 30/04/2026 | $ 203.137.811| $201.623.906 | 30/4/2026
2 ESPACIO FISICO FUNCIONAL FEME-590 Cgﬁgﬁ;rgf ,aié'l’; i’i\:SSEG%Sl’)\IGZSﬁ " 0142026 300042028 | SZSAZZOTT | (| 412026
3 ESPACIO FISICO FUNCIONAL 332 WIARTA ELIDIA CHAGON RONCANCIO 01/0412026 - 3010412026 | $ 20.600.000 27142026
4 ASEO INSTITUCIONAL 271 NI A DI RQDRIGUEZ 01/04/2026 - 3010412026 | $ 398.600 18/4/2026
5 ASEO INSTITUCIONAL 274 NIDIAVIVIANA MEDINA RODRIGUEZ 01/0412026 - 3010412026 | $ 427.500 21/4/2026
6 ASEO INSTITUCIONAL 275 NIDIA VA DI RQDRIGUEZ 01/04/2026 - 30/04/2026 | $ 385.750 22142026
7 ASEO INSTITUCIONAL 217 NIDIAVIVIANA MEDINA RODRIGUEZ 01/0412026 - 3010412026 | $501.950 24142026
8 ASEO INSTITUCIONAL 280 NIDIA VIVIANA M DI RQDRIGUEZ Ot4R0z0 0042026 | $468800 | o | 272026
9 ASEO INSTITUCIONAL 281 NIDIAVIVIANA MEDINA RODRIGUEZ 01/04/2026 - 30/04/2026 $510.050 o 28/412026

10 ASEO INSTITUCIONAL 283 NIDIA VAN DI RQDRIGUEZ 01/04/2026 - 3010412026 | $507.700 30/4/2026
1 ASEO INSTITUCIONAL 265 NIDIAVIVIANA MEDINA RODRIGUEZ 01/0412026 - 3010412026 | $ 422.500 12/4/2026
11 ASEO INSTITUCIONAL 268 NIDIA VA DI RQDRIGUEZ 01/04/2026 - 30/04/2026 | $ 508.600 15/4/2026
13 ASEO INSTITUCIONAL CERTIFICACION CONVENIO 7368 01/04/2026 - 3010412026 | $3.397.020 30/4/2026
14 GESTION AMBIENTAL KBOG10288 ASESORIAS SERVICIOS ECOLOGICOSE | oti04/2026 - 3010412026 $84.000 $33.050 271412026
15 BIENES CONSUMIBLES 259 JONATHAN ESTID MOLANO 01/04/2026 - 301042026 | $ 490.000 131412026
16 BIENES CONSUMIBLES 255 JONATHAN ESTID MOLANO 0110412026 - 30/04/2026 | $ 462.500 10/4/2026

BIENES CONSUMIBLES 252 JONATHAN ESTID MOLANO 0110412026 - 3010412026 | $521.000 6/4/2026
18 BIENES CONSUMIBLES CCAS5498  |CRUHER COLOMBIA S.AS - NIT 901481408-2|  01/04/2026 - 30/04/2026 s98500 | | 2omm02
18 BIENES CONSUMIBLES CCA5481  |CRUHER COLOMBIA S.AS - NIT 901481408-2|  01/04/2026 - 30/04/2026 $92.000 241412026
18 BIENES CONSUMIBLES CCAS5445  |CRUHER COLOMBIA S.AS - NIT 901481408-2|  01/04/2026 - 30/04/2026 $86.500 13/4/2026
18 BIENES CONSUMIBLES CCA5421  |CRUHER COLOMBIA S.AS - NIT 901481408-2|  01/04/2026 - 30/04/2026 $31.500 71412026
19 BIENES CONSUMIBLES CERTIFICACION CONVENIO 7368 0100412026 - 3010412026 | $ 1.331.363 30/4/2026
20 DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES | CERTIFICACION CONVENIO 7368 0110412026 - 3010412026 | $9.710.741 | $4.814.027 | 30/4/2026
21 TRANSPORTE 211 TA'ﬁ;‘gg:;ﬁ_}fgI’;‘)LRSAZENT'(S;(')T(;JZ%?'?ON 01042026 -30/042026 | $13.000.000 | 5152026
2 TRANSPORTE CERTIFICACION CONVENIO 7368 01/04/2026 - 30/04/2026 | $ 11.083.026 30/4/2026
23 VIGILANCIA 1341 ZEPHYR SECURITY LTDA NIT 000073246-4 |  01/04/2026 - 3010412026 | $ 18.831484 | $18.203768 | 5/5/2026
24 MEDIOS TECNOLOGICOS 321 DUVAN FELIPE BERNAL MOLINA Nit ovosz026 300042026 | $1050000 | o 20/412026
25 MEDIOS TECNOLOGICOS CERTIFICACION CONVENIO 7368 0100412026 - 30/04/2026 | $ 884.131 30/4/2026
26 SERVICIOS FUNERARIOS CE-42773 Previsora Social Cooperativa Vivir NIT: 01/04/2026 - 30/04/2026 $635.250 6620006 28/412026
27 SERVICIOS FUNERARIOS CERTIFICACION CONVENIO 7368 0100412026 - 30/04/2026 | $ 549.895 30/4/2026

TOTAL COSTOS FIJOS 284275112

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FECHA:

MARTA ELIDIA CHACON

30/04/2026




— PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL ot FORPSS415
) FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE go: FOR-PSS-
-y Versién: 0
TEBOSOTA 20 — Fecha: 30/11/2020 Memo
L Péagina Tde 1
H CONTRATOICORVENIG N FECRATI8E2075
[ZCONTRATIS TA/ASGCIADO: FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA ELWANAN
3-NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENGION: INTEGRARTE INTERNO
4. PERIODO: 30/04/2026 I
- X VALORDELA| VALORA |FECHA DE LA
Ntmero de orden RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO | /208 D8 PN st sl
1 TALENTO HUMANO SOPORTE DE TALENTO HUMANO CONVENIO 7368 01/04/2026 - 30/04/2026 | $203.137.811| $12.669.362 | 30/4/2026
MONASTERIO DE LA ENSENANZA
2 ESPACIO FISICO FUNCIONAL FEME-590 R D Otla0z6 - 30042026 | $26:122077 | | 142026
3 ESPACIO FISICO FUNCIONAL 332 WIARTA ELIDI% CHACON RONCANCIO 01/04/2026 - 30/04/2026 | $ 20.600.000 271412026
4 ASEO INSTITUCIONAL 271 NIDIAVIVIANA MEDINA RODRIGUEZ 01/0412026 - 3010412026 | $ 398.600 18/4/2026
NIDIA VIVIANA MEDINA RODRIGUEZ
5 ASEO INSTITUCIONAL 274 NIT-103235R884.1 01/04/2026 - 30/04/2026 $427.500 21/4/2026
6 ASEO INSTITUCIONAL 275 NIDIAVIVIANA MEDINA RODRIGUEZ 01/0412026 - 3010412026 | $ 385.750 22/4/2026
7 ASEO INSTITUCIONAL 277 NI A DI RQDRIGUEZ 01/04/2026 - 30/04/2026 | $501.950 241412026
8 ASEO INSTITUCIONAL 280 NIDIAVIVIANA MEDINA RODRIGUEZ Ov042026 300042026 | $468800 | 27142026
9 ASEO INSTITUCIONAL 281 NIDIA VIV AN M DI RQDRIGUEZ 01/04/2026 - 301042026 | $510.050 | 28/4/2026
10 ASEO INSTITUCIONAL 283 NIDIA VIVI/ANA rMEELZ‘QREODR'GUEZ 01/0412026 - 3010412026 | $507.700 30/4/2026
NIDIA VIVIANA MEDINA RODRIGUEZ
1" ASEO INSTITUCIONAL 265 NIT: 103735688401 - 01/04/2026 - 30/04/2026 $422.500 12/4/2026
NIDIA VIVIANA MEDINA RODRIGUEZ
1 ASEO INSTITUCIONAL 268 IANA MEDINA RO 011042026 - 3010412026 | $ 508.600 151412026
13 ASEO INSTITUCIONAL CERTIFICACION CONVENIO 7368 0110412026 - 3010412026 | $ 3.397.020 30/4/2026
ASESORIAS SERVICIOS ECOLOGICOS E
14 GESTION AMBIENTAL KBOG10288 SESORIAS SERVICIOS ECOLOGICOS 01/04/2026 - 30104/2026 $84.000 $1.198 271412026
JONATHAN ESTID MOLANO
15 BIENES CONSUMIBLES 259 N e 2 0110412026 - 30/04/2026 | $ 490.000 13/4/2026
JONATHAN ESTID MOLANG
16 BIENES CONSUMIBLES 255 JHAN ESTIDMO 01/04/2026 - 3010412026 | $ 462.500 10/4/2026
JONATHAN ESTID MOLANG
BIENES CONSUMIBLES 252 AN ESTIDNO 0110412026 - 3010412026 | $ 521.000 6/4/2026
18 BIENES CONSUMIBLES CCA5498  |CRUHER COLOMBIA S.AS - NIT 901481408-2|  01/04/2026 - 30/04/2026 $98.500 s 56,065 20/4/2026
18 BIENES CONSUMIBLES CCA5481  |CRUHER COLOMBIA S.AS - NIT 901481408-2|  01/04/2026 - 30/04/2026 $92.000 ’ 24/4/2026
18 BIENES CONSUMIBLES CCA5445  |CRUHER COLOMBIA S.AS - NIT 901481408-2|  01/04/2026 - 30/04/2026 $86.500 13/4/2026
18 BIENES CONSUMIBLES CCA5421  |CRUHER COLOMBIA S.AS - NIT 901481408-2|  01/04/2026 - 30/04/2026 $31.500 71412026
19 BIENES CONSUMIBLES CERTIFICACION CONVENIO 7368 01/04/2026 - 3010412026 | $ 1.331.363 30/4/2026
20 DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES | CERTIFICACION CONVENIO 7368 01/04/2026 - 301042026 | $9.710.741 | $182478 | 30/4/2026
TALENTOS IPS CENTRO DE ESTIMULACION
21 TRANSPORTE 211 O A 01042026 - 30042026 | $13.000000 | 5/5/2026
22 TRANSPORTE CERTIFICACION CONVENIO 7368 01/04/2026 - 30/04/2026 | $ 11.083.026 30/4/2026
23 VIGILANCIA 1341 ZEPHYR SECURITY LTDA NIT 9000732464 | 01/0412026 - 301042026 | $ 18.831.484 |  §627.716 5/5/2026
24 MEDIOS TECNOLOGICOS 321 DUVAN FELIPE BERNAL MOLINA Nit 01/04/2026 - 3010412026 | $ 1.050.000 20/412026
1122653481 $37.630
2 MEDIOS TECNOLOGICOS CERTIFICACION CONVENIO 7368 01/04/2026 - 3010412026 | $884.131 30/4/2026
26 SERVICIOS FUNERARIOS CE-42773 Previsora Social Cooperafiva Vivir NIT: 011042026 - 3010412026 | $ 635.250 28/412026
80N1083N02-7 $23.404
27 SERVICIOS FUNERARIOS CERTIFICACION CONVENIO 7368 0110412026 - 3010412026 | $ 549.895 30/4/2026
TOTAL COSTOS FIJOS 15.658. 771

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: MARTA ELIDIA CHACON
FECHA: 30/04/2026
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INTRODUCCION

El presente informe tiene como propdsito presentar la informacion cuantitativa y cualitativa correspondiente
al proceso de atencion desarrollado con personas con discapacidad, sus referentes familiares y personas
cuidadoras durante el mes de Abril de 2026. En el documento se consolida la informacion relacionada con
la cobertura del servicio, caracteristicas de la poblacion atendida, ingresos, egresos, suspensiones y total
de atenciones realizadas en el mes. De igual manera, se incluyen los datos asociados al enfoque diferencial
y a los sistemas de apoyo requeridos por los participantes. Asi mismo, se describen las acciones
adelantadas en el marco de los ejes de Vida Independiente, Familias Inclusivas y Entornos Inclusivos,
incluyendo la formulacién y ajuste de los planes personalizados de apoyo, las intervenciones individuales
y grupales realizadas con las personas con discapacidad, asi como las estrategias implementadas para el
fortalecimiento de la autonomia, el cuidado de la salud y los procesos de nutricion y alimentacion. El informe
también presenta las acciones desarrolladas con las familias y personas cuidadoras, las actividades
orientadas al reconocimiento del rol de cuidado y las articulaciones transectoriales realizadas para
promover entornos inclusivos en ambitos educativos, culturales, recreativos, deportivos y productivos.
Finalmente, se exponen los principales logros alcanzados durante el periodo reportado, asi como las
dificultades identificadas en el proceso de atencion, con el fin de evidenciar los avances en la garantia de
derechos, la inclusién social y el fortalecimiento de la calidad de vida de las personas con discapacidad y
sus redes de apoyo.

1. DATOS GENERALES
1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD TOTAL
TIPO DE SUSPEN
SERVICIO 7 INGRESOS | EGRESOS ATENCIONES
POBLACION INTER 0-5 | 69 | 1012 | 13-17 | 18 59 DIDOS
HOMBRE | MWER [ geyuaL | aRos | afos | Afos | afos | afos EN EL MES
Centro Personas con
Integrarte discapacidad 45 34 0 0 0 0 0 74 1 1 0 79
Atencion
Interna Personas
Grupo 11 cuidadoras
TOTAL 45 34 0 0 0 0 0 74 1 1 0 79

Durante el periodo de Abril de 2026 se realizd un proceso de egreso: Por cambio de servicio de Centro
Integrarte Atencién Interna a Centro Integrarte Atencién Externa.

Un ingreso, por traslado desde el Centro Integrarte Atencién Interna Grupo 4 hasta el Centro Integrarte
Atencion interna Grupo 11.
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1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMA DE APOYOS REQUERIDO
SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALIDAD o Pers Pers Pers Pers Perso Pers
CENTRO o onas onas onas onas Pers Person Person Person Pers nas Pers onas
UNIDAD con con con con onas as Afro as as onas Victim onas en
OPERATIVA Apoy Apoy Apoy Apoy Indig descen Raizale Palenq ROM as LGB flujo
os os 0s 0s enas dientes s ueros del TI migr
Inter Limit Exte Gen Confli atori
miten ados nsos eraliz cto o
tes ados Armad
0
Centro
Integrarte
Atencion 0 0 29 50 0 0 0 0 0 0 0 0
Interna Grupo
11
0 0 29 50 0 0 0 0 0 0 0 0

2. EJE DE VIDA INDEPENDIENTE

2.1 PLAN PERSONALIZADO DE APOYO Y PLAN PERSONALIZADO DE ASISTENCIA

SERVICIO ¢ Cuantos planes de atencion se ¢,Cuantos planes de atencion se ajustaron en el
formularon en el mes? mes?
LOCALIDAD o CENTRO o UNIDAD
OPERATIVA 0 0
Centro Integrarte Atencion Interna
Grupo 11
0 0

¢En qué aspectos se ajustaron los planes?

No se realizaron ajustes a planes de atencién.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA

Durante la ejecucion del programa de habilidades emocionales para sentir inclusion se desarrollaron
diversas actividades estructuradas que favorecieron el reconocimiento emocional, la autorregulacion, la
interaccion social y la autonomia en las personas con discapacidad. En este marco, se implementé una
experiencia de aromaterapia con plantas aromaticas de la huerta, en la cual los participantes identificaron
y observaron especies como la albahaca, el romero, el orégano y el limoncillo. La actividad fue mediada
desde el respeto por el entorno, incentivando practicas de cuidado. En la fase principal, se profundiz6 en
la experiencia sensorial mediante la percepcion directa de los aromas naturales, guiando a los participantes
en la realizacion de inhalaciones pausadas y conscientes, con el propésito de focalizar la atencion en las
sensaciones emergentes a nivel corporal y emocional. De manera complementaria, se incorporan ejercicios
de respiracién consciente y relajacion progresiva, orientados a la disminucion de la activacion fisiolégica,
la liberacion de tensiones y de estados de calma. Asimismo, se desarrollaron actividades de musicoterapia
utilizando instrumentos como tambores, marimba y maracas. Estas se implementaron mediante consignas
breves y apoyos visuales, lo cual favorecié la atencion sostenida y la regulacién emocional.
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En cuanto a las habilidades sociales se ha promovido el reconocimiento basico de emociones como alegria,
tristeza y enojo, asi como la iniciacion de interacciones con pares a través de saludos, contacto visual y
gestos. De igual manera, los participantes comenzaron a comprender y aplicar normas sociales simples,
tales como escuchar, esperar turnos y seguir instrucciones con apoyo, evidenciando respuestas positivas
frente a estimulos visuales como videos e imagenes.

Por otra parte, se desarrollaron actividades de autogestiéon mediante la interaccion con animales de granja,
estrategia que demostro ser efectiva para el fortalecimiento del desarrollo emocional, al propiciar vinculos
afectivos, fomentar la responsabilidad, disminuir niveles de ansiedad y promover habilidades de
autorregulacion en contextos reales y significativos. Del mismo modo, se llevaron a cabo actividades de
autodeterminacién en la huerta, donde los participantes fomentaron la toma de decisiones en ambitos
afectivos y sociales, fortaleciendo la autonomia a través del uso de herramientas y la realizacion de tareas
de manera independiente. Finalmente, se incluyeron procesos de educacion sexual integral, focalizados
en el reconocimiento del esquema corporal, la identificacion de limites personales, el respeto por el propio
cuerpo y el de los demas, asi como la comprension béasica del consentimiento y el autocuidado, todo ello
adaptado al nivel cognitivo y emocional de los participantes por medio de videos psicoeducativos.

Desde el programa de habilidades conceptuales para entender la inclusién, se destaca los cambios
implementados en los tipos de consistencia alimentaria de algunas personas con discapacidad contindan
siendo favorables, evidenciando avances en la participacién, coordinacion y activacion de la musculatura
orofacial, permitiendo la organizacion y regulacion del proceso de alimentacién acorde a las habilidades
funcionales de las personas con discapacidad, lo cual ha favorecido la autonomia en la ingesta y bienestar
general.

En algunas personas con discapacidad se ha observado un mayor uso de expresiones verbales tanto en

contextos dirigidos como espontaneos, lo que ha favorecido intercambios comunicativos funcionales,
permitiendo la construccién de conversaciones sencillas, asi como una mejor interaccion y vinculacién con
pares y cuidadores, lo cual ha impactado positivamente en sus habilidades comunicativas y su
participacion en diferentes contextos.

En algunas personas con discapacidad se evidencié mayor comprension y ejecuciéon de érdenes aisladas
y secuenciales mediante comandos verbales e imitativos, lo cual ha favorecido su participacion en
actividades cotidiana, una disminucién en la necesidad de apoyos constantes, beneficiando asi su
interaccién y participacién en contextos funcionales.

Algunas personas con discapacidad han mejorado su intencionalidad comunicativa a partir del uso de
estimulos audiovisuales, los cuales han favorecido el incremento en los niveles de atencion y disposicion
hacia la interaccién, manteniendo una mayor emision de sonidos, asi como en el uso frecuente de
expresiones no verbales como gestos, miradas y movimientos corporales con intencion comunicativa, lo
cual ha beneficiado su interaccién con el entorno promoviendo una comunicacién mas funcional.

Se continud con el acompafiamiento y supervision en los diferentes tiempos de alimentacion de las
personas con discapacidad, asi como la implementacion de estrategias de incremento sensorial, activacion
muscular y alineacién postural, observandose respuestas positivas en los aspectos de regulaciéon del
volumen del alimento en cuchara, control del bolo en cavidad oral y participacion de la musculatura
orofacial, beneficiando la efectividad, seguridad eficacia y eficiencia deglutoria.
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Desde el programa de habilidades practicas para ejercer a la inclusiéon, se desarrollaron estrategias
orientadas al fortalecimiento del uso adecuado de productos de aseo personal, mediante refuerzo practico
diario. A través del acompafiamiento y direccionamiento continuo, se promovié en personas con
discapacidad que requieren apoyos extensos un mayor nivel de autonomia e independencia en la ejecucion
secuencial de la actividad de higiene mayor.

De igual manera, se fortalecieron habilidades relacionadas con la higiene menor (lavado de manos y
cepillado dental), mediante seguimiento constante y apoyo directo, favoreciendo la conservacion de praxias
motoras necesarias para la ejecucion adecuada de estas actividades, respetando el paso a paso funcional.

En el proceso de alimentacion, se favorecié en personas con patron mano-boca el ajuste postural
adecuado, evidenciando la conservacion de praxias ideomotoras que facilitan la ejecucion independiente
de la actividad. En algunos casos, se implementaron ajustes razonables, como la elevacion del plato a la
altura del térax o el uso de tablas auxiliares, con el fin de mejorar la aproximacion y manipulacién del
menaje.

A través de talleres teorico-practicos de arreglo personal, se promovieron habitos relacionados con el
cuidado facial, de manos y del cabello, generando procesos de concientizacion, bienestar y confort frente
a la propia imagen personal.

Asimismo, se desarrollaron actividades pedagdégicas de apoyo espiritual, facilitando la participacién en
espacios como la eucaristia, promoviendo la inclusién y el fortalecimiento del sentido de pertenencia.

En cuanto alas actividades instrumentales de la vida diaria, se promovieron habilidades de responsabilidad
y estructuracién de rutinas mediante el cuidado y alimentacién de animales de la granja, fortaleciendo la
anticipacion de acciones, el compromiso ocupacional y la construccién de roles significativos.

En el componente de ocio y tiempo libre, se generaron espacios estructurados posteriores al almuerzo y
durante los fines de semana, en los que los participantes realizaron actividades acordes a sus intereses,
como karaoke, cine en casa, dibujo, enhebrado, caminatas guiadas y escucha de cuentos. Estas
experiencias favorecen la autorregulacién emocional, la atencion sostenida, la interaccion social y el
disfrute ocupacional. Asimismo, la participacién en actividades religiosas promovié la inclusién espiritual y
el respeto por las creencias individuales.

En cuanto al programa de habilidades motoras para disfrutar la inclusién se llevaron a cabo intervenciones
individuales dirigidas a mantener la condicién osteomuscular de los participantes, mediante la aplicacién
de técnicas manuales pasivas de movilizacion articular y de tejidos blandos; priorizando las personas que
presentan mayor compromiso motor, teniendo en cuenta las necesidades particulares de cada participante.

Se realiz6 estimulacion de reacciones posturales y de enderezamiento en varias personas con
discapacidad que presentan hipomovilidad o anomalias posturales, mediante la implementacién de
ejercicios especificos de reeducacion postural global pasiva, descargas de peso durante periodos cortos
de tiempo y la alineacion postural progresiva, con el objetivo de incentivar las respuestas de
enderezamiento y control postural para fortalecer el equilibrio y la adaptacién a los cambios de posicién.

Se integr6 a las personas con discapacidad en entornos especialmente acondicionados para la
estimulacién multisensorial, para ello; se implementaron estrategias que facilitaron la interaccién directa
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con diversos estimulos del entorno, incluyendo materiales tactiles, aromas naturales, sonidos variados, la
experiencia en el area Snoezelen y el contacto guiado y supervisado con animales de granja.

Con algunos participantes se realizaron intervenciones grupales dirigidas a fortalecer y mantener los
patrones basicos de movimiento, como caminar, correr, saltar y lanzar, los cuales son fundamentales para
mantener la autonomia y el desempefio funcional en las actividades de la vida diaria.

Desde el programa de habilidades motoras para disfrutar la inclusién, se continda realizando con algunas
personas con discapacidad los entrenamientos de atletismo adaptado, orientadas al mantenimiento y
fortalecimiento de las habilidades y capacidades fisicas previamente desarrolladas, conservando la
resistencia, la fuerza, la coordinacion y la velocidad, por medio de caminatas de alta intensidad, trote
continuo.

Se continua con algunas personas con discapacidad los entrenamientos de Boccia adaptado, con el
proposito de mantener la coordinacion 6culo-manual, la fuerza, la precision en cada ejecucion, requiriendo
de ayuda técnica “canaletas” ya que su rango de movimiento de los brazos es limitado, con el objetivo de
estar lo mas cerca posible a la bola blanca “diana”; gracias a la ayuda ellos realizan la propulsion de la
boccia y estan lo mas cerca posible.

Se continua con la mayoria de las personas con discapacidad intervenciones de acondicionamiento fisico,
con el fin de mantener la condicidn cardiorrespiratoria y el patrén de marcha estable e independiente, por
zonas estables “pasillos, rampas, plazoleta” e inestables “zonas verdes y carretera destapada’,
promoviendo la autonomia y la estabilidad para su diario vivir, donde se ha evidenciado que la mayoria
tolera el tiempo de la sesién a un ritmo moderado.

Se continua con algunas personas con discapacidad los entrenamientos de natacion adaptada, con el
propdsito de mantener o experimentar nuevas habilidades y capacidades fisicas en el medio acuéatico,
generando en ellos nuevas expectativas, la pérdida del miedo al ingreso de la piscina, reforzar en algunos
los estilos de natacion “libre y espalda”.

Se continda realizando intervenciones individuales con algunas personas con discapacidad que
presentaron aumento en su peso corporal; con el fin de generar gasto calérico, aumentar la resistencia
cardiorrespiratoria y asi mismo la pérdida de peso a través de caminatas de media y larga duracion, por
las zonas del centro y en diferentes superficies.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas No. de Intervenciones grupales realizadas en el
en el mes con los participantes mes con los participantes

LOCALIDAD o CENTRO o
UNIDAD OPERATIVA

Centro Integrarte Atencion 203 134
Interna Grupo 11
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3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Se realizd seguimiento integral al estado fisico de las personas con discapacidad, con el objetivo de
identificar oportunamente cambios en su condicidn de salud, garantizar un monitoreo continuo y brindar
cuidados de enfermeria acordes a sus necesidades individuales.

En los casos de personas con Ulceras por presion, se implementaron intervenciones de enfermeria que
incluyeron la limpieza de las lesiones mediante técnica estéril, la realizacion de curaciones y la valoracion
continua de la piel. Estas acciones estuvieron orientadas a prevenir infecciones, favorecer la cicatrizacion
y mejorar las condiciones fisicas y troficas del tejido cutdneo. Adicionalmente, se brindaron
recomendaciones sobre cambios de posicion y cuidados de la piel.

Se llevaron a cabo jornadas de capacitacion dirigidas al personal de enfermeria, en las que se abordaron
temas relacionados con la toma, interpretacion y registro adecuado de los signos vitales, fortaleciendo asi
las competencias del equipo asistencial.

Se efectud monitoreo periédico de los signos vitales como parte del control continuo del estado de salud,
lo que permitio la identificacién temprana de posibles alteraciones clinicas.

Se realiz6 seguimiento a las personas con discapacidad que requerian ajustes en su tratamiento
farmacolégico, evaluando la respuesta terapéutica, detectando posibles efectos adversos y garantizando
un manejo seguro, oportuno y eficaz.

Se mantuvo control continuo de la integridad cutanea en personas con movilidad reducida, mediante la
implementacién de medidas preventivas como cambios de posicién programados y lubricacion de la piel,
con el proposito de evitar la aparicién de lesiones.

Se garantizé la correcta administracion de medicamentos conforme a la prescripcion médica, asegurando
la adherencia al tratamiento y el cumplimiento estricto de las dosis indicadas.

Se suministraron pafiales de manera oportuna a los usuarios que lo requerian, realizando los cambios
segln sus necesidades individuales, lo que favorecié condiciones Optimas de higiene, comodidad y
bienestar.

Se aseguro6 el seguimiento mensual por el servicio de psiquiatria de la EPS correspondiente, permitiendo
la realizacién de controles periddicos, ajustes terapéuticos y evaluacion continua de la evolucion clinica.

Se dio continuidad a la gestion y acompafiamiento en citas médicas de diversas especialidades, tales como
medicina general, toma de laboratorios, odontologia, medicina interna, neurologia y psiquiatria,
promoviendo una atencién integral, oportuna e interdisciplinaria.

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA NUTRICION Y ALIMENTACION

Desde el programa de alimentacion y nutricion se desarrollaron las actividades pertinentes desde cada uno
de los componentes como lo es ciudadania alimentaria, alimentacion saludable y sostenible, vigilancia
nutricional y promocién de practicas saludables en alimentacion y actividad fisica.
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Desde ciudadania alimentaria se llevé a cabo evaluacion IEC en prevencion de pérdidas y desperdicios de
alimentos, IEC en las huertas comunitarias y la agricultura urbana y de IEC promociéon de practicas
saludables en alimentacion y actividad fisica en donde se logra identificar lo alcanzado por parte de las
personas con discapacidad y las dificultades presentadas dentro del proceso.

Se desarrollaron acciones de fortalecimiento como conmemoracion del dia mundial de la actividad fisica
incentivando al desarrollo de la misma y brindando educacion en los beneficios de la misma.

En alimentacion saludable y sostenible se realizo planificacion alimentaria y abastecimiento alimentario,
derivaciones dietarias corresponde a: normocaléricas cincuenta y dos, hipercaléricas- hiperproteicas doce,
hipocaléricas catorce de igual manera se lleva a cabo clasificacién segun consistencia normales dieciocho,
blandas cuarenta y cuatro, semiblandas quince, liquidos totales cinco, alta en fibra quince. Con estos
resultados se puede evidenciar que se han presentado cambios favorables en el estado nutricional de las
personas con discapacidad, dos cupos disponibles.

De igual manera desde vigilancia nutricional se realizé la toma antropométrica a la poblacion general con
el fin de ir evaluando los cambios desde cada uno de los participantes de manera mensual, en donde se
observa un porcentaje importante de los participantes con adecuado estado nutricional aumentando el
sobrepeso, seguido a esto la delgadez y obesidad con menor prevalencia, la clasificacion nutricional por
IMC (indice de masa corporal) con cincuenta y dos personas con adecuado estado nutricional (disminuyé
dos personas), once con sobrepeso (aumentd tres personas), tres presentan obesidad grado | (se
mantiene) y doce con delgadez (aumento dos personas), actualmente se cuenta con dos cupos disponibles,
durante el mes se llevé a cabo realizar ajustes a las personas teniendo en cuenta sus necesidades
particulares con esta manera al momento cuentan con complemento nutricional dado por la EPS para
contribuir a mejorar su estado nutricional.

Para el mes de Abril de 2026 se realiza informe individual en donde se evalla el comportamiento nutricional
y alimentario desde el ingreso del convenio hasta la fecha, se logra evidenciar con un porcentaje importante
la mejoria en el estado nutricional de las personas con discapacidad, lo que ratifica un impacto positivo en
el bienestar de las personas; adicional a esto se realiza la evaluacién del comportamiento alimentario de
los participantes, a través de la supervisién directa a los profesionales en cada uno de los tiempos de
alimentacién, esto permite lograr identificar cambios comportamentales de las personas y garantizar lograr
mayor adherencia a la alimentacion suministrada teniendo en cuenta los requerimientos de cada uno de
ellos.

Se llevé a cabo actualizacion del listado de dietas de todos los participantes en los primeros cinco dias del
mes de Abril la cual fue publicada y socializada con el talento humano quedando ubicados en el comedor,
para la garantia del suministro de las mismas, se evidencié una mayor claridad del tema por parte de los
profesionales que apoyan el proceso.

4. EJE DE FAMILIAS INCLUSIVAS
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Desde el eje de familias inclusivas, se ejecutaron intervenciones individuales, dando respuesta a
necesidades especificas de cada persona con discapacidad y su familia. El objetivo de estas intervenciones
es: involucrar a los familiares en el proceso institucional, promover la corresponsabilidad entre el centro y
las familias, mantener a las familias informadas acerca de las diferentes novedades en la prestacion del
servicio. Estas acciones buscan fortalecer la comunicacién entre el centro y las familias, lo que es
fundamental para mejorar el apoyo y la atencion a la persona con discapacidad, fomentar la participacion
y el compromiso de las familias en el proceso de atencion.

Se realiz6 Taller reflexivo artistico “la expresion artistica un enfoque reflexivo para trabajar la gimnasia
cerebral” con el propésito de fortalecer las habilidades cognitivas, emocionales y relacionales de los
miembros de la familia mediante la practica de gimnasia cerebral, promoviendo la concentracion, la
coordinacion y la armonia en la convivencia diaria.

Se realizé la actividad pedagoégica y formativa “Buzén de sugerencias” en la jornada se recordd a los
referentes familiares que el Buz6n de sugerencias es un mecanismo democratico en donde las personas
con discapacidad, los referentes, visitantes, y todas aquellas personas que asisten al centro puedan
depositar sus percepciones, quejas, sugerencias, reclamos con relacion a los procesos desarrollados en el
Centro Integrarte.

Durante el mes de abiril se llevd a cabo la jornada adaptativa denominada “Organizacion de kit de aseo”,
en la cual los referentes familiares participaron activamente en el proceso de organizacién y limpieza de
los kits. Se evidencid6 un adecuado cumplimiento de la actividad, destacandose el ejercicio de la
corresponsabilidad dentro del proceso institucional, fortaleciendo el compromiso y la articulacion entre la
familia y la institucion.

Se realizaron acercamientos familiares por medio de llamada y video llamada, con el fin de fortalecer los
lazos relacionales y afectivos entre la persona con discapacidad y el sistema familiar. estos acercamientos
permitieron: Mantener y fortalecer la comunicacion entre la persona con discapacidad y sus familiares a
pesar de posibles limitaciones de distancia 0 acceso, fortalecer los lazos relacionales y afectivos a través
de la interaccién regular, promoviendo el vinculo emocional y la conexion entre la persona con discapacidad
y su familia,

Se involucré a los referentes familiares en el acompafiamiento a procesos hospitalarios de las personas
con discapacidad, garantizando su participacién activa en la toma de decisiones y en el cuidado de su
familiar, en el uso de la corresponsabilidad familiar para fortalecer el rol de los referentes familiares en el
proceso institucional, promoviendo su compromiso y responsabilidad en el cuidado y atencion de la persona
con discapacidad. Durante el acompafiamiento, se proporcioné orientacion y apoyo a los referentes
familiares para garantizar que pudieran cumplir con sus responsabilidades de manera efectiva.

Se ha ejecutado con éxito el proceso de cambio de modalidad de atencibn de una persona con
discapacidad, logrando su traslado del Centro Integrarte en atencién interna al Centro Integrarte en
atencion externa. Esta gestion se realiz6 con el fin de garantizar una atencién mas pertinente y ajustada a
sus necesidades actuales, favoreciendo su bienestar, autonomia y adecuada continuidad en el proceso de
acompafiamiento institucional.

Se realiz6 acompafiamiento y seguimiento en medio hospitalario a una persona con discapacidad, con el
fin de brindar apoyo a la referente familiar. Asimismo, se indaga con el area de Trabajo Social del hospital
acerca del proceso de hospitalizacién y la corresponsabilidad familiar en el mismo, ajustando la intervencion
segun las necesidades identificadas.
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Se vincul6 a un referente familiar al proceso institucional, debido a alteraciones en el estado de salud de la
referente principal que se encuentra a cargo del proceso. En este contexto, la referente no podra participar
ni realizar visitas al Centro Integrarte dadas las circunstancias actuales. Esta vinculacion se realiza con el
proposito de garantizar la continuidad del acompafiamiento y evitar que la persona atendida quede sin red
de apoyo en el futuro.

Se involucro a nueve referentes familiares en una salida extramural al Parque Jaime Duque, con el fin de
propiciar un dia recreativo, asi como el fortalecimiento de los vinculos afectivos y relacionales entre la
familia y la persona con discapacidad. Asimismo, se promovié su participaciéon en el proceso institucional,
evidenciando receptividad y entusiasmo durante la actividad.

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

De las intervenciones realizadas con familia , -
¢ Cuéantas visitas

domiciliarias se

¢ Cuantas intervenciones

SERVICIO con familia se ¢Cuantas son ¢Cuantas son las realizaron durante el
adelantaron en el mes? intervenciones intervenciones grupales .
individuales? con familia? mesy que profesionales
las lideraron?
LOCALIDAD o
CENTRO o UNIDAD
OPERATIVA 42 42 3 0

Centro Integrarte
Atencion Interna
Grupo 11

TOTAL 42 42 3 0

Observaciones. Durante el mes de Abril de 2026 se llevaron a cabo cuarenta y dos intervenciones
familiares, en las cuales se abordaron diversos aspectos clave para el bienestar integral de la persona con
discapacidad y su red de apoyo familiar. Los temas tratados incluyeron el estado de salud, la dinamica
institucional, el acompafiamiento en el medio hospitalario, el manejo de alteraciones comportamentales, el
seguimiento a los procesos institucionales, seguimiento a medio familiar, cambios de comportamiento,
corresponsabilidad. Estas intervenciones permitieron identificar necesidades, orientar a la familia, fortalecer
los vinculos afectivos y promover la corresponsabilidad en el proceso de atencién, con el fin de garantizar
una mejor calidad de vida y favorecer la inclusién social de la persona con discapacidad.
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4.2 INTERVENCIONES GRUPALES CON FAMILIA

No. de No de No de No. de Tematica
No. de referentes ” Jornadas No. de jornadas referentes abordada
- Temética - . I~
SERVICIO grupos familiares abordada adaptativas referentes | formativas y | familiares por
reflexivos por grupo realizadas familiares pedagogicas actividad
realizados reflexivo durante el asistentes realizadas
mes
LOCALIDA Taller
o reflexivo
CENTRO o artistico “la
UNIDAD expresion
OPERATIV artistica un Buzén de
& 1 10 nf 1 10 1 10 sugerenci
Centro e oq'ue 9
|ntegrarte I’eﬂeXIVO as
Atencion para
'G”temall trabajar la
I . .
upo gimnasia
cerebral”
1 10
TOTAL 1 10 1 10

Observaciones: Durante el mes de Abril de 2026 se realizé un Taller reflexivo con la participacion de diez
referentes familiares. En este espacio, se abordé la temética de la expresion artistica un enfoque reflexivo
para trabajar la gimnasia cerebral. Asimismo, se ejecutd una jornada adaptativa, en la cual participaron
diez referentes familiares. De igual manera, se implementé una jornada formativa y pedagégica, con la
asistencia de diez referentes familiares.

4.3 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DE LA PERSONA
CUIDADORA

Nombre de la actividad o tematica No de personas cuidadoras asistentes a la

SERVICIO
actividad o tematica abordada

LOCALIDAD o CENTRO o

UNIDAD OPERATIVA No aplica No aplica

Observaciones.

5. DESARROLLO DE ACTIVIDADES EJE ENTORNOS INCLUSIVOS

ENTORNO

No de acciones de
articulacion
transectorial
proyectadas

No de acciones de
articulacion
transectorial realizadas

No. de personas con
discapacidad que
participan en el mes
en el entorno de
inclusién o de

participacion

Entidades con las
cuales realizd
articulacion en el mes
para la apertura de
espacios de inclusion
0 de participacion
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Instituto Nacional
EDUCATIVO 1 1 15 para el aprendizaje
SENA

No se realiza

RECREATIV 0 0 0 articulacién en este
O mes
Parroquia San José
La Mesa

CULTURAL 1 1 78 Cundinamarca
CULTURAL 1 1 11 Fundacion parque

Jaime Duque
DEPORTIV 1 1 7 DEPORMESA

(@)

No se realiza

PRODUCTI 0 0 articulacién en este
0
VO mes
TOTAL 4 4 8

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES O PERSONAS CUIDADORAS

EJE VIDA INDEPENDIENTE PARA LA INCLUSION

Se logré fomentar el desarrollo de conductas prosociales y actitudes de cuidado hacia los animales, con
un aumento en la empatia, el respeto por los seres vivos y el cumplimiento de las normas de interaccion
segura en 23 personas con discapacidad. Ademas, se fortalecié el sentido de responsabilidad en un 65%
de los participantes, especialmente en el cumplimiento de las tareas asignadas, como el riego, la
recoleccion y la limpieza en la huerta.

Se fortalecieron las habilidades de autorregulacion emocional en 24 participantes que presentaban
fluctuaciones conductuales. La implementacidn de técnicas sensoriales, como la aromaterapia mediante
estimulacién olfativa con plantas aromaticas (romero, albahaca y orégano), asi como la aplicacion de
técnicas de respiracién, contribuyeron a la disminucién de conductas asociadas a la ansiedad. En
consecuencia, se evidencié un incremento del 30% en la capacidad de autorregulacién en las personas
con discapacidad.

Se implementd la técnica de musicoterapia mediante melodias armédnicas y el uso de instrumentos de
percusién (tambor, panderetas y marimba), evidenciando una mayor disposicién a la participacion en 35
personas con discapacidad. Se observd mejora en el seguimiento de instrucciones, la coordinacion motora
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y el reconocimiento del ritmo. Asimismo, se registraron avances en la regulacion emocional, con
disminucion de tensiones corporales y mayor expresion emocional. El 62% de los participantes logrd
identificar y diferenciar emociones asociadas a distintos ritmos musicales.

Se logr6 promover el fortalecimiento de conocimientos y habilidades en educacién sexual en 14
participantes evidencidndose avances en el reconocimiento del cuerpo, la identificacion de limites
personales y el respeto por la intimidad propia y de los demas. Asimismo, se observé mayor comprension
de normas bésicas de autocuidado y prevencion, asi como una mejora en la expresién adecuada de
emaociones y afectos, lo que favorecié interacciones mas seguras y respetuosas entre pares en el 60% de
las personas con discapacidad.

Se fortalecieron habilidades de autogestién en 14 participantes, evidenciandose avances en la organizacion
de tareas, el seguimiento de rutinas y el cumplimiento de actividades con menor nivel de apoyo en un 60%
de las personas con discapacidad. A través del uso de estrategias estructuradas, apoyos visuales y
acompafiamiento progresivo, se promovio la planificacion béasica de acciones, la gestion del tiempo y el
control de conductas, favoreciendo una mayor autonomia en la ejecucion de actividades cotidianas.

Se promovié el desarrollo de la autodeterminacion en 9 participantes, evidenciandose avances en la toma
de decisiones en contextos cotidianos mediante el uso de apoyos visuales, orientacion guiada y estrategias
de eleccidn estructurada. Asimismo, se observo un incremento en la capacidad para expresar preferencias,
toma de decisiones y participar activamente en la seleccion de actividades, fortaleciendo progresivamente
su autonomia en un 40% de las personas con discapacidad.

Se logré una disminucion significativa de las conductas disruptivas y de heteroagresividad en la poblacion
intervenida, evidencidndose una mejor respuesta conductual ante situaciones de desregulacién emocional.
La implementacién de la técnica cognitivo-conductual adaptada, mediante 16 intervenciones dirigidas a 9
personas con discapacidad, permitié intervenir aproximadamente al 12% de la poblacién que presentd
alteraciones comportamentales. La aplicacion de estrategias como la anticipacion comportamental, el
manejo del desgaste energético, el tiempo fuera no excluyente y la relajacién progresiva contribuyé a la
reduccién de la frecuencia e intensidad de las conductas problematicas, asi como a una mayor capacidad
de autorregulacion y adaptacion a las normas establecidas.

Se logré mejorar la interiorizacion de informacion de origen semantico y fortalecer el repertorio Iéxico
relacionado con el vocabulario de frutas en el 43% de personas con discapacidad con apoyos extensos
mediante la implementacién de ejercicios de denominacion por confrontacion visual, asociacion semantica
y reconocimiento de caracteristicas, lo cual favorecié la evocacion Iéxica, el uso de definiciones sencillas y
la organizacion del pensamiento semantico, evidenciandose mayor precision en las respuestas y
disminucion de apoyos requeridos durante las actividades, en 10 participantes.

Se logro incrementar el uso de elementos gramaticales en contextos dirigidos en 39% de personas con
discapacidad, mediante ejercicios descriptivos relacionados con el vocabulario de frutas y verduras, lo cual
favorecio la formulacion de oraciones copulativas en 9 participantes, beneficiando la organizacion
sintactica, estructuracion del lenguaje y expresion de ideas de forma mas clara y funcional.

Se logré la ejecucién de instrucciones sencillas de tipo verbal y demostrativo en el 62% de personas con
discapacidad mediante actividades practicas implementando apoyos fisicos, verbales y por sefialamiento,
lo cual permitié una mayor participacion en tareas de coloreado y ejercicios de seleccién, beneficiando la
comprensién de consignas y participacion en actividades cotidianas en 32 participantes.
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Se logré el reconocimiento de frutas por sus caracteristicas internas y externas, asi como su identificacion
en diferentes preparaciones el 52% personas con discapacidad mediante la implementacion de
actividades apoyadas en estimulos visuales, videos, dibujos y refuerzos verbales, lo que favorecio en 12
participantes la discriminacion visual, asociacion semantica, reconocimiento lexical y participacion activa.

Se logré que el 75% de personas con discapacidad de apoyo generalizado, se vincularan de forma mas
activa en espacios de lectura, demostrando mayor interés por la interaccién y manipulacién de estimulos
visuales y auditivos, lo que beneficio en 22 participantes la aparicion de conductas comunicativas
funcionales con mejores niveles de permanencia en las actividades, lo que contribuy6 a la participacion e
interaccion con su entorno.

Se logro fortalecer la interaccién social, lazos familiares habilidades cognitivas, comunicativas, emocionales
y fisicas de 12 personas con discapacidad a partir de escenarios de caracter histérico, arquitecténico,
tecnolégicos y ambientales en el Parque Jaime Duque lo que favorecio significativamente el léxico
receptivo, comprensién del entorno, habilidades de comunicacion verbal y no verbal, promoviendo espacios
de inclusién , participacion en contextos funcionales y desarrollo integral de los participantes.

En alimentacion, se evidencio el logro en 60 personas (75%) al consolidar el patron funcional mano-boca,
mejorando la coordinacion 6éculo-manual, el control postural y la permanencia durante el tiempo de comida.

En vestimenta, se obtuvo el logro en 40 personas (50%) al avanzar en la identificacién y orientaciéon de
prendas, asi como en la iniciacion, secuenciacion y finalizacién de la tarea, favoreciendo la independencia.

En actividades instrumentales de la vida diaria, se alcanzé el logro en 12 personas (15%) al adquirir
habilidades relacionadas con la estructuracion de rutinas, la anticipacién de acciones y la responsabilidad
ocupacional.

En el componente de expresion artistica y cultural, se evidencié el logro en 70 personas (87,5%) al
fortalecer competencias artisticas y habilidades de interaccién con personas externas, promoviendo la
participacion social.

En manualidades, se alcanzoé el logro en 14 personas (17,5%) al mejorar la motricidad fina, la coordinacién
bilateral, las habilidades perceptivo-visuales y la tolerancia a la actividad.

En el taller prevocacional manual, se evidencié el logro en 10 personas (12,5%) al reforzar la percepcion
de color y forma, la organizacion espacial, la creatividad, la coordinacién visomotriz y la atencion sostenida.

Finalmente, en el taller protegido agropecuario, se obtuvo el logro en 11 personas (13,75%) al mantener y
fortalecer habilidades ocupacionales, estructurar rutinas y consolidar el compromiso en actividades
relacionadas con el cuidado de animales y el trabajo en huerta.

En cuanto a higiene personal, se alcanzd el logro en 30 personas (37,5%) de fortalecer la ejecucion
secuencial de rutinas, aumentando la permanencia en la actividad y reduciendo los apoyos de totales a
parciales, lo que evidencia mayor autonomia

Se logré favorecer la armonia postural, la alineacion corporal y la movilidad articular en el 90 % de la
poblacion atendida, mediante la implementacion de intervenciones tanto grupales como individuales. Estas
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acciones permitieron prevenir la progresién de complicaciones secundarias, como contracturas y
deformidades articulares, contribuyendo asi al mejoramiento de la calidad de vida.

La implementacion de espacios multisensoriales impacto positivamente al 90 % de la poblacion atendida,
promoviendo el bienestar emocional y cognitivo. Estos espacios facilitaron entornos seguros de
exploracion, estimulacion sensorial y aprendizaje activo, favoreciendo la participacion y el desarrollo de
habilidades orientadas al fortalecimiento de la autonomia personal.

Se logré el mantenimiento del sistema musculo-esquelético en 8 participantes que requieren apoyos
generalizados, mediante la aplicacién de estrategias con frecuencia semanal. Esta intervencién estuvo
dirigida a usuarios con aumento del tono muscular y alteraciones en la movilidad articular, asociadas a sus
condiciones de salud, contribuyendo a la estabilidad de sus funciones fisicas.

Se llevaron a cabo dos sesiones en el aula multisensorial tipo Snoezelen, orientadas a proporcionar
estimulos visuales, auditivos y tactiles. Estas intervenciones favorecieron respuestas adaptativas frente al
entorno, promoviendo el bienestar sensorial y emocional, asi como una mayor interaccién con el contexto.

Se llevd a cabo con éxito la actividad trimestral con familias denominada “El carnaval de colores”, en la cual
participé el 98% de las personas con discapacidad. Este espacio permitid estimular habilidades motoras
mediante actividades de desplazamiento, expresion corporal y manipulacion de elementos propios del
carnaval. Asimismo, se favorecieron la expresibn emocional y la comunicacion, evidencidndose
manifestaciones de alegria y entusiasmo por parte de los participantes. De igual manera, la actividad
propicié un entorno significativo de integracién familiar, fortaleciendo los vinculos afectivos y promoviendo
la participacion activa de las familias.

Se logré mantener la participacion de 3 personas con discapacidad de silla de ruedas que corresponde al
3,75% de la poblacion en los entrenamientos de Boccia adaptados, manteniendo la propulsion de las
bochas en los lanzamientos requiriendo ayuda técnica de canaleta y una de forma individual e
independiente, contribuyendo al bienestar fisico, emocional y deportivo.

Se logré mantener la participacion de 9 personas con discapacidad que corresponde al 12.5 de la poblacion
en los entrenamientos de atletismo adaptado, conservando las capacidades fisicas a través de caminatas
de alta intensidad, trote continuo, proporcionando el bienestar fisico y emocional de ellos, interactuando
con el medio ambiente y la zona de la granja.

Se logré mantener la participacién de 45 personas con discapacidad que corresponde al 56.25% de la
poblacion en las sesiones de acondicionamiento fisico conservando la condicion cardiorrespiratoria,
manteniendo la mayoria el patron de marcha individual e independiente, favoreciendo el bienestar fisico y
emocional en ellos.

Se logr6 mantener a 7 personas con discapacidad que corresponde al 8,75 % de la poblacién en los
entrenamientos de natacion, realizando flotacion de forma individual y con apoyo, inmersién y estilo libre,
contribuyendo a su bienestar fisico y emocional en el medio acuatico.
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Se logré continuar con la articulacion de natacion con 7 personas con discapacidad que corresponde al
8,75% de la poblacion, gracias al programa que nos brinda DEPORMESA, promoviendo el bienestar fisico
y emocional en ellos a través del agua.

Se logro fortalecer las practicas alimentarias y nutricionales de la poblacién con discapacidad y la
adherencia a los planes dietarios prescritos.

Se logro la asistencia de 73 personas con discapacidad a consulta de psiquiatria, lo que corresponde al
91,25 % de la poblacién total, para asegurar el seguimiento continuo de su estado de salud mental, la
adherencia al tratamiento y la oportuna identificacién de cambios en su condicion clinica.

Se logré la asistencia de 8 personas con discapacidad a consulta de medicina general, lo que equivale al
10 % de la poblacién total. Estas atenciones permitieron realizar una valoracién clinica integral, asi como
el seguimiento de su estado de salud.

Se logré la asistencia de 4 personas con discapacidad a consulta de neurologia, lo que equivale al 5 % de
la poblacion total, para garantizar la valoracién especializada, el seguimiento de condiciones neurolégicas
y la optimizacién del manejo clinico.

EJE FAMILIAS INCLUSIVAS

Se logré ejecutar cuarenta y dos intervenciones individuales desde el eje de Familias Inclusivas para
responder a las necesidades especificas de cada persona con discapacidad y su familia, con el objetivo de
involucrar a los familiares en el proceso institucional y promover la corresponsabilidad; como resultado, se
fortaleci6 la comunicacion entre el centro y las familias, mejorando el apoyo, la atencién y el compromiso
de los referentes familiares en el proceso de atencion.

Se logré el desarrollo del taller reflexivo-artistico “La expresion artistica: un enfoque reflexivo para trabajar
la gimnasia cerebral”’, dirigido a 10 referentes familiares, el cual permitid fortalecer las habilidades
cognitivas, emocionales y relacionales de los participantes. Mediante la practica de gimnasia cerebral, se
promovio la concentracion, la coordinacion y la armonia en la convivencia diaria, favoreciendo el desarrollo
de competencias para una interaccién familiar mas positiva y funcional.

Se logro fortalecer la participacion de 25 referentes familiares en el proceso de cuidado y organizacion de
las pertenencias de las personas con discapacidad mediante la actividad pedagoégica y formativa ‘Familias
que identifican y cuidan: marcando la ropa’, articulada con terapia ocupacional; como resultado, los
familiares mejoraron laidentificacion y marcacion adecuada de las prendas, promoviendo el reconocimiento
de los objetos personales, el orden y el apoyo efectivo en las actividades de la vida diaria.

Se logré que cinco referentes familiares identificaran las prendas de vestir que se encontraban en mal
estado, que no correspondiera a la talla actual o que deseaban retirar de sus pertenencias, mediante la
jornada adaptativa ‘Depuracién de prendas de vestir' realizada durante el mes de marzo; como resultado,
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se optimizo la organizacion de la ropay se fortalecio la participacion de los familiares en el cuidado y manejo
de los objetos personales de las personas con discapacidad.

Se logré mantener y fortalecer los lazos relacionales y afectivos entre las personas con discapacidad y sus
familias mediante acercamientos realizados por llamadas y videollamadas, logrando atender al 100 % de
las personas con discapacidad que cuentan con familia; como resultado, se fortalecié la comunicacion, se
promovio la interaccion regular y se consolidd el vinculo emocional entre la persona con discapacidad y su
familia, a pesar de las posibles limitaciones de distancia o acceso.

Se logro involucrar a los referentes familiares en el acompafiamiento a procesos hospitalarios y citas
médicas, incluyendo a una persona hospitalizada y el acompafiamiento de cuatro familias a sus respectivas
citas, garantizando su participacion activa en la toma de decisiones y en el cuidado de su familiar; como
resultado, se fortalecié la corresponsabilidad familiar, se consolido el rol de los referentes en el proceso
institucional y se promovid su compromiso y responsabilidad en la atenciéon y cuidado de la persona con
discapacidad, con orientacion y apoyo adecuados para el cumplimiento efectivo de sus responsabilidades

Se logré el cambio de modalidad de atencién de una persona con discapacidad, gestionando su traslado
del Centro Integrarte en atencion interna a atencion externa. Esta accion permitié6 garantizar una atencién
mas pertinente, acorde con sus necesidades actuales y favoreciendo la continuidad del proceso de
acompafiamiento desde un enfoque mas adecuado.

Se logré la participacién activa de nueve referentes familiares en una salida extramural al Parque Jaime
Duque, orientada a promover espacios de recreacién e integracion. Esta actividad favorecid el
fortalecimiento de los vinculos afectivos y relacionales entre las familias y las personas con discapacidad,
al tiempo que impulsé una mayor vinculacién de los referentes familiares con el proceso institucional. Se
evidencié una actitud receptiva y comprometida por parte de los participantes, reflejada en su entusiasmo,
interaccion positiva y disposicién para continuar fortaleciendo su rol dentro del proceso de atencién.

EJE ENTORNOS INCLUSIVOS
ENTORNO- Educativo

Se logré ejecutar las acciones de articulacién transectorial planificadas con el Instituto Nacional para el
Aprendizaje (SENA), logrando la participacién de quince personas con discapacidad en el curso corto
‘Fortalecimiento del sistema de informacion en la produccion pecuaria’, generando espacios educativos de
inclusion durante el mes de Abril 2026.

ENTORNO- Cultural Parroquia San José (La Mesa Cundinamarca). Se logra la articulacion con la parroquia
con el fin de llevar a cabo actividad espiritual con la orientacion del Parroco generando con las personas
con discapacidad un espacio de recogimiento.
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De otra parte, se logro la articulacion con la Fundacion Parque Jaime Duque para el desarrollo de una
salida extramural, en la cual participaron nueve referentes familiares y doce personas con discapacidad.
Esta gestion permitié generar un espacio de recreacion e integracion que favorecio el fortalecimiento de
los vinculos afectivos y relacionales entre las familias y las personas con discapacidad.

ENTORNO DEPORTIVO:
Se logré ejecutar una accion de articulacion transectorial planificada, con el Instituto de deportes del
Municipio La Mesa -DEPORMESA logrando la participacion de siete personas con discapacidad en la
actividad, promoviendo espacios de inclusion deportiva durante el mes de Abril 2026.

e 7.DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION

Algunos participantes experimentaron cambios en su comportamiento, como agitacion psicomotora y
conductas de heteroagresividad. Ademas, se observaron alteraciones frecuentes en su estado de animo,
como irritabilidad, ansiedad e impulsividad, las cuales se intensificaron debido a la exacerbacion de la
agitacion psicomotora, en relacion con sus condiciones clinicas. Esto resalta la necesidad de implementar
intervenciones altamente individualizadas, que requieren ajustes continuos segln las capacidades
cognitivas, sensoriales y emocionales de cada participante. En este contexto, es esencial un mayor
acompafiamiento por el profesional, especialmente en momentos de crisis o desregulacién emocional.

Se presenté deterioro nutricional en personas con discapacidad que presentaron complicaciones de salud
y requirieron de hospitalizaciéon lo que generdé un desgaste calérico y aumento en los requerimientos
algunos de ellos pasando a delgadez.

Algunas personas con discapacidad han presentado deterioro en su estado de salud requiriendo de manejo
hospitalario por complicaciones en su diagnéstico.

Algunas personas con discapacidad presentaron lesiones por presion, las cuales requirieron de valoracion
médica y la implementacién de un plan de manejo individualizado.



