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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD - BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

X Publica Clasificada

Publica

Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Complejo Salomia, sedes alternas del CGTS, CEAIl y ASTIN de Sena Regional
Valle.

ORDENADOR DEL GASTO | Edgar Orlando Herrera Prieto

OBIJETO Prestacion del servicio de drea protegida para el cubrimiento en caso de
presentarse una urgencia o emergencia dentro de las instalaciones del
Complejo Salomia y las sedes alternas del Centro de Gestién Tecnoldgica de
Servicios — CGTS, Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial — CEAl y
Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria — ASTIN, Despacho
Regional Santa Monica, Agencia Publica de empleo y Jamundi.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Regional Valle del Cauca, en cumplimiento de sus funciones
misionales orientadas a la formacidon profesional integral, el bienestar de los aprendices, servidores
publicos, contratistas y demds usuarios que diariamente concurren a las instalaciones institucionales,
requiere contratar la prestacion del servicio de area protegida para el cubrimiento en salud en el Complejo
Salomiay las sedes alternas del Centro de Gestién Tecnoldgica de Servicios — CGTS, Centro de Electricidad
y Automatizacién Industrial — CEAl y Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria — ASTIN.
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Lo anterior, teniendo en cuenta que en las instalaciones institucionales se presenta una afluencia
permanente y significativa de personas, entre aprendices, funcionarios, contratistas, visitantes y
comunidad en general, quienes durante el desarrollo de actividades académicas, administrativas,
deportivas, culturales y de formacién practica pueden verse expuestos a situaciones de urgencia,
emergencia o eventos que comprometan su estado de salud e integridad fisica.

En este sentido, se hace necesario contar con un servicio especializado de atencién prehospitalaria y
respuesta inmediata ante emergencias médicas, mediante la modalidad de area protegida, que permita
brindar atencién oportuna, eficiente y adecuada frente a cualquier eventualidad que pueda presentarse
dentro de las instalaciones objeto de cobertura.

La ausencia de este servicio podria generar riesgos para la vida e integridad de las personas, asi como
eventuales afectaciones de caracter administrativo, operativo y legal para la Entidad, derivadas de una
atencion tardia o insuficiente ante situaciones de emergencia.

El servicio de drea protegida constituye un mecanismo de atencién inmediata en salud mediante el cual
una entidad especializada dispone de personal médico, paramédico, centro regulador y ambulancias
medicalizadas o basicas, segln corresponda, para atender emergencias y urgencias que se presenten
dentro del perimetro definido por la entidad contratante.

Las sedes objeto de cobertura del presente proceso concentran diariamente un alto nimero de personas
y desarrollan actividades académicas y técnicas que implican riesgos asociados a:

e Accidentes durante practicas de formacion.

e Caidasy lesiones osteomusculares.

e Emergencias cardiovasculares.

e Crisis hipertensivas o respiratorias.

e Accidentes eléctricos o industriales.

e Desmayos, convulsiones y otras contingencias médicas.

e Situaciones derivadas de emergencias colectivas o desastres.

Adicionalmente, algunos ambientes de formacidon de los centros CEAl y ASTIN involucran maquinaria,
equipos industriales, herramientas especializadas, laboratorios y procesos técnicos que incrementan la
probabilidad de incidentes o accidentes que requieren atencidon inmediata.

Por tal razdn, resulta indispensable garantizar:

e Atencién prehospitalaria inmediata.

e Valoracién médica inicial en sitio.

e Estabilizacion del paciente.

e Traslado asistencial basico o medicalizado cuando sea requerido.

e Coordinacion permanente con la red hospitalaria.

e Disponibilidad de personal capacitado y habilitado conforme a la normatividad vigente.
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La contratacion del servicio de area protegida permite reducir tiempos de respuesta ante emergencias,
mitigar riesgos asociados a eventos adversos y fortalecer las condiciones de seguridad y bienestar dentro
de las instalaciones del SENA Regional Valle.

La presente contratacion encuentra sustento en las siguientes disposiciones normativas:

Constitucion Politica de Colombia

e Articulo 2: establece como fines esenciales del Estado garantizar la efectividad de los derechos y
proteger a todas las personas en su vida e integridad.

e Articulo 49: consagra la atencidn en salud como un servicio publico a cargo del Estado.

e Articulo 95: impone el deber de actuar conforme al principio de solidaridad social ante
situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las personas.

Ley 80 de 1993

En especial los principios de responsabilidad, economia, planeacién y seleccién objetiva que orientan la
contratacidn estatal, exigiendo a las entidades adelantar las actuaciones necesarias para garantizar la
adecuada prestacion del servicio publico y la proteccidn de las personas que interactian con la Entidad.

Ley 1150 de 2007
Que establece medidas para la eficiencia y transparencia en la contratacién publica.

Decreto 1082 de 2015
Por medio del cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica, estableciendo el deber de
realizar estudios previos que justifiquen la necesidad de la contratacién y la conveniencia para la Entidad.

Ley 1562 de 2012
Por la cual se modifica el Sistema General de Riesgos Laborales y se establecen obligaciones orientadas a
la prevencion y atencién de accidentes y emergencias en los lugares de trabajo.

Decreto 1072 de 2015

Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, el cual establece la obligacién de implementar el Sistema
de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, incluyendo medidas de prevencién, preparacion
y respuesta ante emergencias.

Resolucion 0312 de 2019

Por la cual se definen los estdndares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
los cuales contemplan la implementacién de mecanismos de atencidn y respuesta ante emergencias
médicas.
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Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Que regula las condiciones de habilitacién de los prestadores de servicios de salud, requisito indispensable
para la prestacion legal y adecuada del servicio de area protegida.

En consecuencia, el SENA Regional Valle debe adoptar medidas preventivas y de atenciéon inmediata que
contribuyan a salvaguardar la vida, salud e integridad de las personas que permanecen en sus
instalaciones, razén por la cual la contratacién del servicio de area protegida resulta necesaria,
proporcional y acorde con las obligaciones legales de la Entidad.

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

La contratacidn del servicio de area protegida resulta conveniente y oportuna para el SENA Regional Valle,
toda vez que:

e Permite garantizar una respuesta inmediata ante emergencias médicas.

e Contribuye al cumplimiento de las obligaciones del SG-SST.

e Reduce riesgos institucionales y posibles contingencias legales.

e Fortalece las condiciones de seguridad y bienestar de la comunidad educativa y administrativa.
e Garantiza continuidad en la prestacién de los servicios misionales y administrativos.

e Permite contar con personal idéneo y recursos habilitados para la atencién prehospitalaria.

Por lo anterior, se evidencia la necesidad de adelantar el presente proceso contractual para la prestacion
del servicio de area protegida para el cubrimiento en salud en el Complejo Salomia y sedes alternas del
CGTS, CEAIl y ASTIN del SENA Regional Valle del Cauca.
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1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

@
SENA

N

CERTIFICACION PAA 2026
EL PROFESIONAL DE LA OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA:

Que mediante Resolucién No. 76-11947 del Veintidés (22) de diciembre de 2025 se
adopto el plan de compras del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
REGIONAL VALLE para la vigencia 2026. Documento publicado en el SECOP I, y
resolucion 76-00475 del 16 de febrero del 2026 resolucion 76-01400 del 25 de marzo del
2026 y Resolucion 76-02842 del 06 de mayo del 2026.

Que una vez verificado se evidencia que el siguiente objeto a contratar esta en proceso
de inclusion dentro del plan de adquisiciones.

Objeto:
Contratar el servicio de atencion de zona protegida para el centro y sus sedes
alternas donde se imparte formacion vigencia 2026.

Pantallazo:

Cadigo Ul - | Descripcion
80111622 76_91 25_4;’:3_Contratar el servicio de atencién de
81141 801’ zona protgglda para el cgntro ysus _sedes atternas [37961151
donde se imparte formacion vigencia 2026.

-

Valor total estimad -

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de mayo del
2026.

~
L

o=

JUAN R?BBOTUNA TORO
Profesional drea de Contratacion

Proy%fs‘&‘l Kﬂé‘r’éﬁr

Direccion Regional - Grupo de Apoyo Administrativo
Mixto Calle 52 2 Bis 15, Cali. - PBX (602) 4315800

Oy ofj
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO cODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)

Servicios médicos de emergencia de médicos
1 F 85121504 de atencion primaria

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

N/A
2. OBJETO

Prestacion del servicio de drea protegida para el cubrimiento en caso de presentarse una urgencia o
emergencia dentro de las instalaciones del Complejo Salomia y las sedes alternas del Centro de Gestién
Tecnolégica de Servicios — CGTS, Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial — CEAIl y Centro
Nacional de Asistencia Técnica a la Industria —ASTIN, Despacho Regional Santa Monica, Agencia Publica
de empleo y Jamundi.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

Cobertura amplia, que incluya a la poblacién objetivo (funcionarios, contratistas, aprendices,
proveedores, visitantes y comunidad en general) en caso de presentarse una urgencia o emergencia
dentro de las instalaciones del Complejo Salomiay las sedes alternas del Centro de Gestidén Tecnoldgica
de Servicios — CGTS, Centro de Electricidad y Automatizacidn Industrial — CEAl y Centro Nacional de
Asistencia Técnica a la Industria — ASTIN, Despacho Regional Santa Monica, Agencia Publica y Jamundi.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacidn de Servicio

Otro: Describa cual.

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

N/A

GCCON-F-046 V.04



24

N/A

2.5

N/A
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CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

GCCON-F-046 V.04

iTE cODIGO . UNIDAD DE
NOMBRE DESCRIPCION DETALLADA CANT
M UNSPSC MEDIDA
ATENCION DE ACUERDO CON LA NECESIDAD MENSUAL DEL
PREHOSPITAL | CENTRO DE FORMACION. TIEMPO DE
ARIA DE | RESPUESTA PROMEDIO MAXIMO DE QUINCE
URGENCIAS | (15) MINUTOS. INCLUYE VALORACION INICIAL,
Y ESTABILIZACION DEL PACIENTE, PERSONAL DE
EMERGENCIA | SALUD CALIFICADO, EQUIPOS BIOMEDICOS,
S EN SITIO | MEDICAMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA
LA ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS
MEDICAS. (A NECESIDAD)
ORIENTACIO | DE ACUERDO CON LA NECESIDAD MENSUAL DE
N  MEDICA | LOS CENTROS DE FORMACION, SEDES Y
TELEFONICA | DESPACHO REGIONAL. LINEA DE ATENCION
(ORIENTACIO | PERMANENTE  (24/7), ATENDIDA  POR
1 85121504 | N PERSONAL DE SALUD CALIFICADO, PARA |1 UND
PREHOSPITAL | ORIENTACION INMEDIATA ANTE EVENTOS DE
ARIA URGENCIA O EMERGENCIA DE SALUD. (A
TELEFONICA) | NECESIDAD)
TRASLADO DE ACUERDO CON LA NECESIDAD MENSUAL DE
ASISTIDO A | LOS CENTROS DE FORMACION, SEDES Y
CENTROS DESPACHO REGIONAL. TRASLADO ASISTIDO EN
HOSPITALARI | AMBULANCIA BASICA O MEDICALIZADA, SEGUN
oS CRITERIO TECNICO Y CONDICION CLINICA DEL
PACIENTE, CON PERSONAL ENTRENADO Y
HABILITADO PARA ATENCION
PREHOSPITALARIA. (A NECESIDAD)
7
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iTE CcODIGO . UNIDAD DE
NOMBRE DESCRIPCION DETALLADA CANT
M UNSPSC MEDIDA
RECURSOS DISPONIBILIDAD PERMANENTE DE
FiSICOS Y | AMBULANCIA(S) BASICA(S) Y/O
HUMANOS MEDICALIZADA(S), DOTADAS CON EQUIPOS
PARA LA | BIOMEDICOS, MEDICAMENTOS E INSUMOS
ATENCION DE | CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE, AS|
EMERGENCIA | COMO TALENTO HUMANO EN SALUD
S HABILTADO Y CON  ENTRENAMIENTO
CERTIFICADO EN ATENCION PREHOSPITALARIA
Y MANEJO DE EMERGENCIAS. (A NECESIDAD)
ATENCION COBERTURA INTEGRAL SIN PREEXISTENCIAS, SIN
SIN LIMITES POR PATOLOGIA, EDAD O CONDICION,
EXCLUSIONES | PARA  TODAS LAS PERSONAS QUE SE
ENCUENTREN DENTRO DEL COMPLEJO SALOMIA
Y SUS SEDES ALTERNAS DONDE SE IMPARTE
FORMACION, INCLUYENDO LA COMUNIDAD
SENA'Y VISITANTES.
ATENCION VALORACION CLINICA INICIAL, DIAGNOSTICO
INTEGRAL EN | PRESUNTIVO, ESTABILIZACION DEL PACIENTE,
EVENTOS MANEJO PREHOSPITALARIO Y TRASLADO
CRITICOS ASISTIDO HASTA LA ENTREGA FORMAL EN LA
INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS DE
SALUD (IPS) RECEPTORA, CON REGISTRO DEL
EVENTO ATENDIDO.
COBERTURA | COBERTURA PERMANENTE DENTRO DE LAS
GEOGRAFICA | INSTALACIONES DE LOS CENTRO DE
DEL SERVICIO | FORMACION Y SUS SEDES ALTERNAS DONDE SE
IMPARTE FORMACION, INCLUYENDO AREAS
ADMINISTRATIVAS, FORMATIVAS,
PRODUCTIVAS Y ZONAS DE ACCESO.
RECURSOS DISPONIBILIDAD DE LINEA  TELEFONICA
TECNOLOGIC | EXCLUSIVA DE EMERGENCIAS Y SISTEMA DE
OS Y DE |COMUNICACION PARA LA ACTIVACION,
COMUNICACI | DESPACHO Y SEGUIMIENTO DE LOS SERVICIOS,
ON OPERATIVA LAS VEINTICUATRO (24) HORAS DEL
DiA DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO.
8
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iTE CcODIGO . UNIDAD DE
NOMBRE DESCRIPCION DETALLADA CANT
M | UNSPSC MEDIDA
REGISTRO Y | PRESENTACION DE INFORME  MENSUAL
REPORTE DE | DETALLADO QUE INCLUYA NUMERO DE
SERVICIOS EVENTOS ATENDIDOS, TIPO DE ATENCION
BRINDADA, TRASLADOS REALIZADOS,
ACOMPANAMIENTOS EN EVENTOS MASIVOS,
VISITAS DE INSPECCION EFECTUADAS Y
RECOMENDACIONES PREVENTIVAS.
CAPACITACIO | DOS (2) JORNADAS ANUALES DE CAPACITACION
NES EN | EN PRIMEROS AUXILIOS BASICOS Y ACTUACION
ATENCION DE | INICIAL ANTE EMERGENCIAS, DIRIGIDAS AL
EMERGENCIA | PERSONAL DESIGNADO DE LOS CENTROS DE
S FORMACION Y DESPACHO REGIONAL, COMO
ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA Y SIN SUSTITUIR
LA ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA.
ACOMPANA | ACOMPANAMIENTO EN HASTA CINCO (5)
MIENTO EVENTOS MASIVOS INSTITUCIONALES DURANTE
PREHOSPITAL | LA VIGENCIA CONTRACTUAL, CON PRESENCIA
ARIO A | DE AMBULANCIA, PERSONAL DE SALUD
EVENTOS CALIFICADO Y EQUIPOS NECESARIOS PARA LA
ATENCION INMEDIATA DE URGENCIAS Y
MASIVOS EMERGENCIAS MEDICAS.
INSTITUCION
ALES
9
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2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

® Prestar servicios y participacion de las actividades de Asesoria Técnica en Promocion y Prevencion.

e Atencion de primeros auxilios y primer respondiente que comprende el conjunto de acciones en salud
gue se brindan a un paciente en el mismo lugar donde sucede el hecho.

¢ Traslado en ambulancia bdsica o medicalizada segun pertinencia, o situacion del paciente

¢ Charlas de promociéon y mantenimiento de la salud por parte de los Auxiliares de la zona de vida en
temas como: Lavado de manos, cuidados de la salud, pausas activas, uso adecuado de EPP. No certificadas.
e Servicio de atencién prehospitalaria y de Ambulancia en caso de situaciones de emergencias médicas
y/o urgencias médicas que lo requieran, con prestacion los 365 dias del afio en horario 24 horas.

¢ Traslado de ambulancia: El servicio debera contemplar la clasificacion inicial de pacientes conforme a
criterios clinicos de priorizacidn, permitiendo determinar el nivel de atencidn requerido y la necesidad de
remision o traslado asistencial; Tiempo maximo de respuesta urbana: entre 10 y 20 minutos. Triage 1 con
una duracién de hasta 30 minutos se comprometa la vida del paciente, Triage 2: hasta 45 minutos para
emergencias en las cuales la vida del paciente no se encuentra en peligro, Triage 3: hasta 90 minutos para
urgencias, donde la situacion del paciente sea estable, pero requiere atencién medidas diagnosticas o
terapéuticas en urgencias.

¢ El contratista debera presentar: Informes mensuales de atenciones realizadas, Estadisticas de eventos y
clasificacién TRIAGE, Evidencia de capacitaciones o actividades preventivas.

* En el evento que se presenten Ilamadas estas deberdn ser atendidas por una la central las 24 Horas del
dia 7 dias a la semana.

¢ Contar con habilitacion vigente para la prestacidn de servicios de atencidn prehospitalaria, expedida por
la autoridad competente.

» Disponer de personal asistencial idoneo y certificado en atencién prehospitalaria.

e Contar con protocolos de atencidn de emergencias y aplicacidon de TRIAGE conforme a la normatividad
vigente.

¢ Garantizar disponibilidad de ambulancias habilitadas segun el nivel de complejidad requerido.

¢ Disponer de central de atencidn y coordinacién de emergencias.

e Garantizar tiempos de respuesta oportunos de acuerdo con la ubicaciéon de las sedes.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

a) EL CONTRATISTA mantendra a EL CONTRATANTE libre y exento de todo reclamo que se pueda originar
de la relacion laboral que surja con el personal ocupado por él para dar cumplimiento al objeto del
presente contrato.

b) EL CONTRATISTA se encuentra obligado a afiliar a todo su personal a Pension, ARL, a una EPS.

c) EL CONTRATISTA se obliga a suministrar a sus trabajadores todos los materiales, equipos y/o
herramientas que sean necesarios para dar cumplimiento a la actividad a él encomendada.

10
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d) EL CONTRATISTA, se compromete a vincular personal suficientemente capacitado e idéneo para el
cumplimiento al objeto del presente contrato;

e) EL CONTRATISTA se obliga para con el personal a su cargo a dar fiel cumplimiento al programa de
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo de su empresa o actividad comercial y en la
obligatoriedad de proveer el suministro y uso de los elementos de proteccién personal requeridos para la

prestacion del servicio.

f) EL CONTRATISTA se compromete a que el personal a su cargo que disponga para la prestacién del
servicio objeto del presente contrato en las Sedes del CGTS, CEAIl y ASTIN.

g) EL CONTRATISTA debera responder al lamado del SENA, atendiendo en cantidad de minutos segun el
Triage.

h) EL CONTRATISTA se compromete a que el personal a su cargo que disponga para la prestacion del
servicio objeto del presente contrato cuente con la flexibilidad del horario en cuanto a contingencias

estipuladas.

1) EL CONTRATISTA se compromete a realizar los traslados o remisiones a la IPS de atencidn que requiera
cada persona de la comunidad SENA.

j) ELCONTRATISTA se compromete a que los equipos, vehiculos, maquinaria etc. que sean necesarios para
la prestacidon del servicio deberdn contar con toda la documentacién correspondiente que le otorgue los
permisos que le faculte para funcionar.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Garantizar la prestacidn continua y oportuna del servicio.

2) Presentarinformes periddicos de atenciones realizadas.

3) Mantener vigente la habilitacion y permisos requeridos.

4) Cumplir con la normatividad vigente en materia de salud y atencién prehospitalaria.
5) Garantizar confidencialidad y adecuado manejo de la informacién clinica.

6) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

11
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

DESCRIPCION DEL | ETAPA APOYO CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
CRITERIO TECNICO 5 Tno Twa indi _ |
REQUERIDO /A | (indique  aqui e
documento que soporta
su respuesta o la razén de
que no aplique Ia
disposicion)
Criterios para la contratacion del servicio médico
Requisitos transversales para el prestador de los servicios

El personal contratado | Contractual Sistema de

para la prestacion de Gestion de

servicios de salud que Seguridad y

desempeiie actividades al

interior de las
instalaciones del SENA
debe contar con el

esquema de vacunacion
(Hepatitis B, tétano, fiebre
amarilla — Para zonas
endémicas). (SI APLICA)

Salud en el
Trabajo

Normatividad Relacionada:

Resolucién 591 de 2024 - Manual para la gestién integral de los residuos generados en la atencién en salud y

otras actividades y Guias

Resolucién 3100 de 2019 -Inscripcién de los prestadores de servicios de salud y de habilitacion de servicios de

salud

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 780 de 2016 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social

Resolucién 0312 de 2019 - Estdndares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

GCCON-F-046 V.04
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2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el
APOYO documento que soporta

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA TECNICO su respuesta o la razon

REQUERIDO SI  NO N/A  de que no aplique la
disposicion)

Criterios para la contratacion del servicio médico

Entregar los certificados de
disposicién final de los residuos
hospitalarios y similares generados
en la atencién prestada al SENA, en
un plazo no mayor a los noventa
(90) dias después de recogidos los
residuos, indicando como minimo:
1. identificacion del certificado con

conceptivo unico,

2. fecha de expedicion,

3. Identificacion de la empresa que

emite el certificado,

4. |dentificacién del generador,

5. Identificacion de las

autorizaciones ambientales

vigentes para el manejo de RESPEL Sistema de
(Licencia Ambiental), | Contractual Gestion
6. ldentificacion de la persona Ambiental

natural que entrega los residuos,
7. ldentificacién de la empresa
transportadora que entrega los
RESPEL,

8. Fecha de recibo en la instalacién
y fecha(s) de gestién de los

residuos,
9. Descripcién del residuo o su
corriente de RESPEL

correspondiente,

10. Cantidades recibidas vy
gestionadas en peso (kg) y tipo(s)
11. Indicar el tipo de
aprovechamiento, tratamiento o
disposicion final realizado.

13
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Entregar copia del "Formato
Anexo para la Consolidacion de los
Residuos Generados en Atencién

L Sistema de
en Salud y Otras Actividades” con ..
e s Contractual Gestion
la clasificacion mensual de los .
Ambiental

residuos hospitalarios generados
(reemplaza el formato RH1 a partir
del 4 de octubre de 2025)

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

2.9

Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacidn con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacidn de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de 15 de diciembre del 2026. El plazo se contabilizard a

partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.
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2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Ellugar de ejecucidn del contrato sera en el Complejo Salomia (Centro de Gestidn Tecnoldgica de Servicios
- (CGTS), el Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial y Centro Nacional de asistencia técnica a la
industria- ASTIN, Despacho Regional, Central Didactica, ubicados en la Calle 52 No. 2 Bis — 15, barrio
Salomia, sedes alternas (Edifico Tecnoparque - Cra. 5 #11 -68, Escuela Gastrondmica - Calle 14 N# 9 N —
45, Despacho Regional- Calle 26 Norte # 6N 16, Agencia Publica de Empleo- Cl. 23 Nte. #2N-38, Universidad
Cooperativa Avenida 3 norte # 54-23 Nte en el municipio de Santiago de Cali y Jamundi — Sector Pangola
sobre via Cali —Jamundi.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio El Distrito de Santiago de Cali.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Requisito para el pago
Determine el porcentaje que [Ej. Entrega de informe
cada pago representa frente al mensual, cumplimiento de mes

Pagos que se realizaran
durante el contrato
[Incluya el numero de casillas

) valor total del contrato de servicio, entrega a
gue sean necesarias]

satisfaccion de algun producto]

PAGO 1

Otra forma de Pago Se realizard en pagos parciales a la presentacidn de la factura por
parte del contratista (cuando se deba expedir de conformidad con
normatividad vigente), se deja claridad de que se dividira
mensualmente el valor de pago segun los meses de ejecucién y se
mantendra un estandar, previa recepcién a satisfaccién de los
servicios por parte de la supervisién dentro de los treinta (30) dias
siguientes al recibo de la factura y documentos soporte. Para la
realizacion del pago, el contratista debera acreditar previamente
encontrarse al dia con el pago de aportes parafiscales relativo al
sistema de seguridad social integral y ARL, asi como los propios del
SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda
en los términos del art. 23 de la ley 1150 de 2007. Si la(s) factura(s)
no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompaia(n) de los
documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo
empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregida la
cuenta o factura o desde aquella en se haya aportado el ultimo de
los documentos. Todas las demoras que se presente por estos

conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendra
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por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza. El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que,
en materia tributaria tenga establecida la ley y respecto de las cuales
sea su obligacién efectuar la retencién. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente contratacién.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los montos
aprobados en el programa anual mensualizado de caja (PAC), de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 73 y 74

del Decreto 111 de 1996, y a la verificacidn de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Para tramite de pago de conformidad con circular No. 1-4040 de
Direccién General SENA, el proveedor debe:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnolégico
autorizado, solucidn gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacién ante la DIAN.

2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el
campo “correo” su direccidn electrénica como proveedor, en donde
le sera notificado en caso de existir fallas en la validacién del correo.

3. Diligenciar en la secciéon de la factura Notas u observaciones, lo
siguiente: #S luego el cédigo de identificacion de la Regional o
Centro de Formacion con la cual se suscribio el contrato, nimero del
contrato, y correo del supervisor, finalizando con #S, debidamente
separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#536-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX;
PedroPerez@sena.edu.co #$

4. Registrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el
campo “Correo”, el buzdn electrdnico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez
generada la factura electrénica a través del medio seleccionado,
éste la envie automaticamente.

5. Una vez el contrato o Aceptacién de Oferta este formalizado en

SECOP Il con el lleno de los requisitos, la entidad Estatal SENA emite
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correo al proveedor con todos los datos del punto No. 3 Notas u
observaciones y 4 Datos del Adquiriente.

Para tramite de pago relacionar Dos (2) carpetas denominadas asi:

GESTION FINANCIERA: Se debe crear un Unico documento en PDF
sin exceder 40 megas el cual se nombrard con GF, agregando el
nuimero de NIT, el nimero RP, mes de cobro (tres letras iniciales) y
el afo, de la siguiente manera:

GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf

FACTURAS: Si el contratista o proveedor es clasificado como
responsable_ de IVA, entregara factura de venta o documento
equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el articulo
617 del Estatuto Tributario y que se puede consultar en el
documento GRF-I-002 Instructivo documentos requeridos para el
registro de la obligacidn y trdmite de pagos.

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento
en SECORP I, siguiendo la estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf
Ejemplo: Factura nimero 88
FV_88_103456789_001620_FEB_2022.pdf

Una vez el contrato o Aceptacion de Oferta este formalizado en
SECOP Il con el lleno de los requisitos, la entidad Estatal SENA emite
correo al proveedor con todos los datos para crear carpeta FV y GF.

CONTRIBUCION ESTAMPILLA PRODESARROLLO DE LA UNIDAD
CENTRAL DEL VALLE — UCEVA

Teniendo en cuenta la Ley 1510 del 24 de enero de 2012 vy las
Ordenanzas 349, 352 y 362 del 21, 23 de marzo de 2012, y 26 de
diciembre de 2012, y la ordenanza 474 del 22 de diciembre de 2017
a partir del 01 de junio de 2018 todo proveedor debe realizar una
contribucion DEL 0.5% del valor total del contrato antes del IVA.

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su
cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
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por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales.

CONTRIBUCION ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD DEL PACIFICO
OMAR BARONA MURILLO.

Teniendo en cuenta la ordenanza 473 del 21 de diciembre de 2017
a partir del 01 de junio de 2018 todo proveedor debe realizar una
contribucién del 0.5% del valor total del contrato antes del IVA.

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su
cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por

las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos
que se realizaran
durante el contrato

[Incluya el nUmero de
casillas que sean
necesarias]

Amortizacion Requisito para el

Determine el porcentaje
que cada desembolso
representa frente al valor
total del contrato

[Identifique los
momentos de
amortizacion)]

desembolso

[Ej. Entrega de informe
mensual, cumplimiento
de mes de servicio,
entrega a satisfaccion
de algln producto]

DESEMBOLSO 1

DESEMBOLSO 2

DESEMBOLSO 3

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: (Indique si el
contrato requiere o no interventoria marcando “X”)

Sl

NO:

GCCON-F-046 V.04
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De no requerir interventoria, o que la misma no sea | El supervisor deberd conocer el Manual de
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | supervision e interventoria versién GCCON-

administrativa), indique las condiciones de idoneidad | M-002. No obstante, cuando lo amerite el
que debe cumplir quién realizaria la supervision: respectivo caso, el supervisor podrd solicitar
soporte al personal de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién del CGTS con el objeto
de realizar adecuadamente su labor de
supervisiéon que en todo caso estard a cargo
del Supervisor respectivo

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de (Ruby Portillo Berocal —
Coordinadora de formacion profesional), como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual
de Supervision e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El SENA Centro de Gestidn Tecnoldgica de Servicios CGTS - en virtud de los principios de economia,
transparencia y responsabilidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, justifica la
escogencia de la presente modalidad de seleccién, en que el valor del contrato a celebrarse no excede el
10% de la Menor Cuantia para El SENA.

De conformidad con lo establecido en el literal (b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

En caso de cumplirse los requisitos establecidos para la limitacion a MIPYMES, la Entidad limitard el
presente proceso a MIPYMES del orden departamental, teniendo en cuenta la necesidad del Centro de
fortalecer la participaciéon de proveedores de la regién, facilitar la atencion oportuna de los
requerimientos contractuales y promover el desarrollo econdmico local, garantizando asi una ejecucion
mas eficiente y articulada con las condiciones operativas y logisticas requeridas para el cumplimiento del
objeto contractual.

La posibilidad de limitar un proceso a Mipymes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a

USD 125.000.
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El Proceso de seleccion es inferior a ciento SI NO

veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de
América (USD 125.000)

NOTA INTERNA. El umbral de Mipymes para el 2026 es de $511.708.497,00.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP || mediante mensaje publico.

El interesado deberd acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntard copia del Certificado de Existencia 'y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

c¢) De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo
88 del Decreto 019 de 2012, y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, la Entidad puede establecer
limitaciones en los procesos de seleccidon con el fin de promover la participaciéon de las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES), atendiendo a las condiciones del mercado y a la
naturaleza del objeto contractual.

En ese sentido, y de acuerdo con la necesidad especifica del Centro de Formacidn, se determina que el
presente proceso se limitard al ambito Municipal, con el propdsito de garantizar eficiencia operativa y
oportunidad en la ejecucioén.

Por lo anterior, aun cuando se reciban solicitudes o se presenten limitaciones con alcance nacional, el
Centro de Formacidon mantendrd la limitacién territorial a nivel Municipal, toda vez que esta decision
obedece a criterios de planeacion, eficiencia y necesidad institucional, amparados en los principios de
economia, responsabilidad y planeacién consagrados en el Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y en la
normativa complementaria vigente Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
gue lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitaciéon a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccidn para informar
si el mismo no serd limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de Setenta y cinco Millones Novecientos
veintidés mil trescientos dos pesos ($ 75.922.302) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y
demds impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o
de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de Setenta y cinco Millones Novecientos veintidds
mil trescientos dos pesos. ($ 75.922.302) M/CTE. Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente
contratacidn, Centro de Gestion Tecnoldgica de Servicios publico Sip en donde no allegaron cotizaciones,
por lo cual se realizé estudio de mercado con una cotizacidn via correo electréonico y valores del mercado,
obteniendo como resultado de andlisis que el presupuesto estimado para Prestacion del servicio de area
protegida para el cubrimiento en caso de presentarse una urgencia o emergencia dentro de las
instalaciones del Complejo Salomia y las sedes alternas del Centro de Gestidon Tecnoldgica de Servicios —
CGTS, Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial — CEAl y Centro Nacional de Asistencia Técnica a
la Industria — ASTIN, Despacho Regional Santa Monica, Agencia Publica de empleo y Jamundi.. es de
Setenta y cinco Millones Doscientos once mil ciento cincuenta y un pesos ($ 75.211.151) m/cte.; tal como
se evidencia en el documento anexo, el cual hace parte integral del presente documento.

Se tendra en cuenta que, al momento de la entrega de los productos, las cantidades se podran ajustar
dependiendo de la necesidad del centro sin exceder el presupuesto y/o valor con el que se adjudique el
contrato.
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NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

[Marque “X” el rubro a partir del
cual sera vinculado el contrato]

Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $75.922.302

Funcionamiento

Nro.de Fechade .
Fechade Posicion
CDPo CDPo L. . . Valor en
. . . . vencimiento | Dependencia | Catalogo | Fuente | Valor en Letras )
Vigenci Vigencia Numeros
del CDP de Gasto
a Futura Futura
6626 2026/01/28 |2026/11/30 931110 C-3603- | Propios | Setentaycinco | $75.922.302
1300-20- Millones
20305C- Novecientos
3603025 veintidds mil
-02 trescientos dos
pesos

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

43 FORMA DE ADJUDICACION

Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, la seleccién se hard por medio de minima cuantia.
4.3.1 Lotes

NO APLICA.

4.4 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica
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4.4.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este tltimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptard la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribirad en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.
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Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditardn su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicion no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacidn del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

4.4.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selecciéon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.
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4.4.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

4.4.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacidn militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacién militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacion militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracién; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situaciéon militar.

No estdn obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

4.4.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su jurisdiccién, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afilo mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.
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En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a sumonto, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacidon emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidn con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacion Publica.
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4.4.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unidn temporal, los proponentes indicardn dicha calidad, los términos y extensién

de la participacion, la designacion de la persona que lo representara y seialaran las reglas basicas de la

relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucidon de consorcio o unién temporal. La

omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en

donde conste, como minimo, lo siguiente:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

8)

h)

j)

k)

El nombre del consorcio o unién temporal.

Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Unidn temporal, sefalar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podrd haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

El documento de constitucidon debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

Se anexaran los documentos de constitucidn y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.
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NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

4.4.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberdn estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcién en el RUP expedido por la respectiva Cdmara de
Comercio de la jurisdicciéon donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicidn no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccion.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afo, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacidn para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en firme
hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacidn y el instante en que adquiera firmeza la informacidn renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcién exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcion en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacion de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP debera estar en vigente al momento de la adjudicacién.
Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras

que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.
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Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirdn inscripcion en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberan, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacién del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

4.4.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

4.4.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
gue modifico el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacidn Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsiéon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacidn al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

4.4.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

N/A

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentacion de la oferta y noventa (90)
dias calendario posteriores al cierre del proceso.
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La referida garantia cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) Lanosuscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta por noventa (90) dias masy, en
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacidén no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y serd causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

4.4.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta la entidad queda AUTORIZADA
para consultar o generar el certificado aqui sefialado, sin embrago el oferente debe aportar los certificados
tanto de la empresa como el del representante legal.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidén temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.
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En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

4.4.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta la entidad queda AUTORIZADA
para consultar o generar el certificado aqui sefialado, sin embrago el oferente debe aportar los certificados
tanto de la empresa como el del representante legal.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidén temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

4.4.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta la entidad queda AUTORIZADA
para consultar o generar el certificado aqui sefialado, sin embrago el oferente debe aportar el certificado
| del representante legal.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

4.4.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta la entidad queda AUTORIZADA
para consultar o generar el certificado aqui sefialado, sin embrago el oferente debe aportar el certificado
| del representante legal.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

4.4.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a

consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el

proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

4.4.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura

asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por

Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:

https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el

proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

4.4.1.16 [Requisito habilitante de orden juridico]

5.2.1.16.1 CERTIFICACION BANCARIA:

El oferente debera anexar certificacién de la Entidad Bancaria respectiva en la cual se indique
nombre del titular, nimero de cuenta, identificacién (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta
(corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba, para realizar alli
las consignaciones resultantes de los pagos acordados; la cuenta debe encontrarse en estado
ACTIVA.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez
se le adjudique el contrato, dando aplicacién a lo establecido por la Superintendencia Financiera
en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas.
(Superfinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015).

5.2.1.16.2 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA CUOTA DE APRENDICES:

El proponente debe presentar certificacién sobre el cumplimiento de la cuota de aprendices, aun
si esta regulada o no con cuota de aprendices.
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PERSONA JURIDICA: certificacion firmada por el revisor fiscal (si la empresa esta obligada a tener
revisor fiscal) o contador; siempre anexar copia simple de la tarjeta profesional y cédula.

PERSONA NATURAL: Si no esta obligada a tener contador, certificacion firmada por la persona
natural. Persona natural con establecimiento de comercio deberd presentar certificacién escrita
firmada por el revisor fiscal (si esta obligado a tener RF) o contador con copia simple de la tarjeta
profesional y cédula).

5.2.1.16.3 COMPROMISO ANTI-CORRUPCION:

Que debe contraer el (los) PROPONENTE (S), hacer constar en comunicacién escrita de compromiso
y bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la sola suscripcién de documento
gue anexa a la oferta. Se incluye formato sugerido en documentos del proceso.

5.2.1.16.4 FORMATO AUTORIZACION PARA AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE
ACTOS ADMINISTRATIVOS:

Para que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA - pueda generar el tramite de la notificacion
de los actos administrativos de caracter particular, por cualquier via electrénica, el proponente
debera registrar su direccién de correo electrénico y aceptar las condiciones relacionadas en el
presente documento.

4.4.2 De caracter técnico

Experiencia del proponente

La Experiencia habilitante para las personas naturalesy juridicas se debera acreditar minimo con dos (dos)
certificaciones de contratos ejecutados cuyos objetos estén relacionados con el objeto a contratar y el
presupuesto sea mayor o igual al del proceso contractual presente, para lo cual se tomara como referencia
la clasificacion de codigos UNSPSC de la pagina de Colombia compra eficiente mencionados en el nimero
1.4 del presente documento.

Relacién del personal técnico y asistencial que realizara las actividades, indicando perfil, experiencia y
funciones a desempeiiar.

Habilitaciones, fichas técnicas y registros sanitarios de los equipos biomédicos, medicamentos e insumos
utilizados para la atencion de urgencias y emergencias médicas, garantizando que no representen riesgo
para la salud humana y cumplan con la normatividad vigente.

Relacién de ambulancias, equipos biomédicos, herramientas e insumos que seran utilizados para la
ejecucion del servicio.
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Plan operativo o cronograma de atencién para la prestacidon del servicio de area protegida, incluyendo
activacion, atencion de urgencias y emergencias, estabilizacién del paciente, traslado asistido y cobertura
dentro del Complejo Salomia y sedes alternas.

Procedimientos técnicos para la ejecucion de las actividades de atencién prehospitalaria, manejo de
urgencias y emergencias médicas, estabilizacion y traslado asistido de pacientes.

La certificacion debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto del presente proceso.

2. Se encuentren ejecutados en un cien por ciento (100%) por el proponente, antes de la fecha de
vencimiento del plazo de prestacién de propuestas.

3. Para MIPYMES: el valor ejecutado debe ser igual o superior al 50% del presupuesto oficial establecido,
se deberd acreditar la calidad conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 2021.

4. Para otros que cada uno de los contratos en su presupuesto debe ser igual o superior al cien (100%) del
presupuesto oficial definido para la presente convocatoria.

5. Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal, la experiencia la debe demostrar cada uno de
los integrantes del consorcio o de la Unién Temporal.

6. Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado como Consorcio o Uniéon Temporal, se deberd indicar
la participacion de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los demas requisitos solicitados en este
numeral.

En todo caso, el proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar la certificacion del
contrato expedida por la entidad contratante en la que se refleje como minimo los siguientes requisitos:

* Nombre de la empresa contratante (Direccién y Teléfono).
* N.I.T.
¢ Nombre del contratista.

¢ Si se trata de un Consorcio o una Unidon Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe iniciar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

* Numero del contrato (si tiene).

¢ Objeto del Contrato.

¢ Valor del Contrato.

* Fecha de suscripcidn, inicio (dia, mes, afio) y fecha de terminacién (dia, mes, afio).

* Nombre y firma de quien expide la certificacion.
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Nota 1: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren servicios adicionales a
los solicitados por la entidad, la certificacion deberd reflejar el valor total correspondiente a dichos

servicios.

Nota 2: La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades y/o personas naturales
o juridicas, la informacidn que suministran los proponentes.

Nota 3: Las facturas no se tendran en cuenta para revisar experiencia. Solo la certificacién con el
cumplimiento de los requisitos anteriormente descritos.

Las certificaciones de los contratos se analizardn por separado; en caso de presentar certificaciones que
incluyan contratos adicionales al principal, el tiempo adicional se sumara al contrato principal, quedando

ésta como una sola certificacion.

4.4.2.1 De sequridady salud en el trabajo

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

SI |NO | N/A

(Indique aqui el
documento que
soporta su
respuesta o la
razén de que no
aplique la
disposicion)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

Opcidnl:
1. Certificado de implementacién del SG-SST
firmada por el Representante Legal y responsable
del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso
de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud
en el trabajo del profesional del responsable del
SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacién de estandares
minimos emitido por ARL o Ministerio de Trabajo.
Nota: incluir el respectivo plan de mejora de
acuerdo con la autoevaluacion de estandares

Precontractual

Debe  soportar
documento
vigente (2026).
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minimos aplicables; si el puntaje obtenido es

menor al 85%

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucién 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas
generales sobre riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los Comités de Medicina,
Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucién 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicidon ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y
otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacién de incidentes y accidentes de trabajo.

Resolucién 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucién 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para la
identificacion, evaluacién, prevencién, intervencién y monitoreo permanente de la exposicidn a factores de riesgo
psicosocial en el trabajo y para la determinacion del origen de estas.

Resolucién 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de
humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo
y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucién 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de
Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.

Resolucién 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucién 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia
de salud ocupacional

Resolucién 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo
en alturas.
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Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocidn de la salud mental y prevencién del trastorno mental en el dmbito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo,
para facilitar la prevencion de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para
determinar el diagndstico médico en los trabajadores afectados.

Resolucién 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccién contra caidas de trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccion a las normas de Seguridad
y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo, sobre la transicion para la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST)

Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificacion
y etiquetado de productos quimicos en Colombia.

Resolucién 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucién 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacidn de Factores de Riesgo Psicosocial,
la Guia técnica para la promocién, prevencion e intervencidon de los factores psicosociales y sus efectos en la
poblacién

Resolucién 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - Actualizacidn curso 50 horas SGSST

Circular 0064 de 2020 - Gestidn Psicosocial y prevencion de salud mental

Resolucién 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del
Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de
trabajo y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucién 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicidn y renovacién
de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucién 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo
en alturas.

Resolucién 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacion y verificacidén de
los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.
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DESCRIPCION DEL | ETAPA APOYO CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES
CRITERIO TECNICO S Tro Twa i —
REQUERIDO /A | (Indique aqui el documento que

soporta su respuesta o la razon de
que no aplique la disposicion)

Criterios para la contratacion del servicio médico

Entregar certificados de | Precontractual | Seguridad vy
calibracion de cada Salud en el
equipo de  servicio Trabajo
médico utilizado,

(espirometro, cabina de

audiometria,

alcoholimetro, entre

otros)  deben estar

vigentes de acuerdo con

las especificaciones del

fabricante.

Entregar copia de la | Precontractual | Seguridad vy
habilitacion (licencia de Salud en el
funcionamiento) de la Trabajo
empresa prestadora de

servicios de salud.

Entregar copia de la | Precontractual | Seguridad vy
licencia de seguridad y Salud en el
salud  del personal Trabajo
responsable de la

empresa prestadora de

servicios de salud.

Entregar copia de la | Precontractual | Seguridad vy
habilitacién del servicio Salud en el
de transporte especial de Trabajo
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pacientes cuando sea
requerido.

4.4.2.2 De gestion ambiental

CUMPLIMIENTO  OBSERVACIONES

(Indique aqui el

; A,POYO documento que
DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA TECNICO soporta su respuesta

Sl NO | N/A
REQUERIDO / o larazén de que no

aplique la
disposicion)

Criterios para la contratacion del servicio médico

Presentar certificacion de que
el prestador del servicio
implementa el “Manual para Sistemade
la Gestion Integral de los Precontractual Gestidn
Residuos Generados en la Ambiental
Atencion en Salud y otras
Actividades”

4.4.3 De caracter financiero

N/A

4.5 REQUISITOS PONDERABLES
N/A

4.5.1 Oferta econémica

La propuesta econdémica objeto de evaluacidn sera aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
gue comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecera sobre la informacidn contenida en SECOP II.

4.5.2 MYPIME domiciliada en Colombia

40
GCCON-F-046 V.04




SENA

N

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
gue lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificard el tamafio de la empresa en el Registro Unico
de Proponentes. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este serd valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad financiera y organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacidn del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el

Consorcio o en la Unién temporal.

5. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de | NO X
la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Incluya la informacién adicional requerida: fecha, hora, lugar y

duracion:
MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacién de muestra] Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una SI NO X

visita para verificacidon de informacidn a las sedes o instalaciones del
proponente.]
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6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la
presentacién de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato
(podra ser mayor)

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente
por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. (hasta la
liguidacion del contrato o hasta la amortizacién del anticipo lo que determine el drea de
origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mads. Haga clic o pulse aqui para
escribir texto.

X Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 mese
mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la clausula
penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( 5%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) aflos mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el ( %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y meses mas. (Para fijarlo
debera tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el
contrato, la garantia minima presunta y los vicios ocultos)

X Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del
contrato y 4 meses mas.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucion del contrato.

X Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.
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8. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso
., L Proceso de
. . . de Contratacion Excepcion .,
[Indiqgue si el proceso Entidad . . Contratacion
p . superior al Aplicable al .
estd cobijado por Estatal cubierto porel
. i umbral del Proceso de
Acuerdos Comerciales] cubierta ., Acuerdo
Acuerdo Contratacion .
. Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
. Chile No No No No
Alianza —
" Meéxico No No No No
Pacifico -
Peru No No No No
Canada No No No No
Chile No No No No
Corea No No No No
Costa Rica No No No No
Estados Unidos No No No No
Estados AELC No No No No
México No No No No
» El Salvador No No No No
Triangulo
Guatemala No No No No
Norte
Honduras No No No No
Unidn Europea No No No No
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A
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9. ANEXOS

1. CDP

2. PAA

3. Estudio de mercado
4. Matriz de riesgo

El presente documento se suscribe el 19 de mayo del 2026

Herrera Prieto

Firmado
{ digitalmente por
- Edgar Orlando

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
Ordenador del gasto

Elaboré: Jordan Steve Pino Camacho — apoyo en contratacion= ===~ —

Revisé componente juridico: Maria del Pilar Murillo Rusynke Cargo: Abogada GTS

Revisé componente técnico: Edwin Piedrahita Mesa — técnico GO3 =z -zi/
Reviso componente ambiental: Maria Camila Lozano  * Camie Loada V-

VoBo.: Edgar Orlando Herrera Prieto Cargo: subdirector de Centro:?_/;;,;)

GCCON-F-046 V.04

=N

44



	Constitución Política de Colombia
	Ley 80 de 1993
	Ley 1150 de 2007
	Decreto 1082 de 2015
	Ley 1562 de 2012
	Decreto 1072 de 2015
	Resolución 0312 de 2019
	Resolución 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Protección Social
	2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo)
	2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
	2.8.1 Obligaciones generales del contratista OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
	2.8.2 Obligaciones específicas del contratista
	#$36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX;
	GF_NIT_RP_MES_AÑO.pdf
	3.2.1 Forma de acreditación
	4.3.1 Lotes
	4.4.1 De capacidad jurídica
	Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural
	Si la propuesta es presentada por persona natural
	Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera
	Personas jurídicas singular o plural
	Personas naturales

	La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de esta.
	4.4.2 De carácter técnico Experiencia del proponente
	La certificación debe cumplir con los siguientes requisitos:
	4.5.1 Oferta económica
	4.5.2 MYPIME domiciliada en Colombia

