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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE
CASANARE

ORDENADOR DEL GASTO | JOHANA ASTRID MEDINA PENA

OBIJETO CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DEL
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE
CASANARE, SEDE YOPAL

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es un establecimiento publico de orden nacional, con
patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo y regulado por la Ley 119
de 1994 y el Decreto 249 de 2004. Su funcidn principal es materializar la responsabilidad del Estado en la
inversién para el desarrollo social y técnico de los colombianos, mediante la oferta y ejecucién de
Formacién Profesional Integral gratuita, orientada a la insercién y fortalecimiento de las personas en
actividades productivas que impulsen el progreso social, econdmico y tecnoldgico del pais.

Para el adecuado desarrollo de sus funciones misionales y administrativas, la entidad debe garantizar
condiciones fisicas, sanitarias y ambientales éptimas en sus instalaciones, que permitan la prestacion
continua, segura y de calidad de los servicios de formacion profesional integral y de apoyo institucional.
En este contexto, resulta indispensable asegurar el correcto funcionamiento conservacién vy
mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de aire acondicionado y climatizacion, los cuales
inciden directamente en el confort térmico, la salubridad de los ambientes y el adecuado desempeiio de
aprendices, instructores, funcionarios, contratistas y visitantes.

El uso permanente de los equipos de aire acondicionado, sumado a factores como la acumulacién de polvo
y contaminantes, la humedad ambiental, el desgaste natural de componentes, la operacidén continua y la
antigliedad de algunos equipos, ha generado un deterioro progresivo que exige la ejecucion oportuna de
actividades de mantenimiento preventivo y correctivo. La ausencia de estas labores puede ocasionar fallas
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técnicas, disminucion de la eficiencia energética, afectaciones a la calidad del aire interior y posibles
riesgos para la salud y la seguridad de los usuarios.

La Regional Casanare cuenta con equipos de aire acondicionado instalados en diferentes ambientes de
formacidn, lo que hace necesario adelantar de manera periddica labores de mantenimiento integral,
orientadas a la revision, limpieza, ajuste, reparaciény, de ser necesario, reposicién de componentes. Estas
acciones permiten prolongar la vida util de los equipos, garantizar su operacién eficiente, mitigar riesgos
asociados a fallas inesperadas, optimizar el consumo energético y asegurar condiciones ambientales
adecuadas para el desarrollo de las actividades académicas, administrativas y misionales de la Entidad.

El Centro Agroindustrial y de Fortalecimiento Empresarial del SENA Regional Casanare, sede Yopal cuenta
con un area de 13 hectareas y 5114 m2. Los sistemas de aire acondicionado constituyen un componente
critico de la infraestructura fisica institucional, debido a su impacto directo en el confort térmico, la calidad
del aire interior, la salud, el bienestar y la seguridad de aprendices, instructores, funcionarios, contratistas.

La falta de mantenimiento oportuno de estos sistemas puede ocasionar fallas mecdnicas y eléctricas,
disminucién en la eficiencia operativa, acumulacién de polvo, hongos y otros agentes contaminantes,
generacion de malos olores, aumento en el consumo energético y riesgos asociados a la salud vy la
seguridad de los usuarios. Estas condiciones podrian derivar en el incumplimiento de la normatividad
vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo, eficiencia energética, condiciones locativas y calidad
ambiental en los ambientes de formacién y areas administrativas.

1.3 JUSTIFICACION TECNICA
El Sena en cumplimiento de sus funciones debe garantizar condiciones ambientales adecuadas en sus
instalaciones, que permitan el desarrollo eficiente, seguro y continuo de los procesos de formacién
profesional integral y de apoyo institucional. En este marco, los sistemas de aire acondicionado
desempenan un papel fundamental, al contribuir al confort térmico, la calidad del aire interior y la
proteccion de la salud de los usuarios de los ambientes de formacidn y dreas administrativas.

Actualmente, los equipos de aire acondicionado instalados presentan desgaste natural derivado de su
operacion continua, la antigiiedad de algunos sistemas, la exposicién a condiciones ambientales como
polvo y humedad, y la acumulacién de contaminantes en componentes internos tales como filtros,
serpentines, ventiladores y bandejas de condensado. Estas condiciones incrementan la probabilidad de
fallas mecanicas, eléctricas y de control, reducen la eficiencia energética de los equipos y pueden generar
afectaciones a la calidad del aire, malos olores y riesgos sanitarios.

La ejecucion de actividades de mantenimiento preventivo y correctivo resulta técnicamente necesaria
para garantizar el adecuado funcionamiento de los sistemas de climatizacidn, prolongar la vida util de los
equipos, optimizar su desempefio operativo, prevenir fallas imprevistas y reducir costos asociados a
reparaciones mayores o reemplazos prematuros. Dichas actividades incluyen, entre otras, la inspeccién
técnica, limpieza y desinfeccion de componentes, verificacion de presiones y temperaturas, revision de
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conexiones eléctricas, comprobacion de sistemas de drenaje, recarga y control de refrigerante cuando

aplique, y ajuste general de los equipos conforme a las especificaciones del fabricante.

Actualmente en el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, sede Yopal se cuenta

con los siguientes equipos los cuales necesitan mantenimiento preventivo y/o correctivo, asi:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 12000 BTU MINISPLIT PARED UND 27
2 18000 BTU MINISPLIT PARED UND 12
3 24000 BTU MINISPLIT PARED UND 37
4 36000 BTU TIPO TECHO UND 6
5 48000 BTU TIPO CASSETTE UND 9
6 60000 BTU TIPO CASSATTE UND 12

% TIPO DE DANO O AFECTACION ENCONTRADOS

Acumulacién de polvo, suciedad y material particulado en filtros, ventiladores, lo cual disminuye
la eficiencia del intercambio térmico y afecta la calidad del aire interior.

Deterioro y obstruccién de filtros de aire, generando reduccién del caudal de aire y sobreesfuerzo
de los compresores.

Presencia de humedad, hongos y bacterias en bandejas de condensado y ductos, ocasionando
malos olores y riesgos para la salud de los usuarios

Fallas en componentes eléctricos y electrénicos, tales como contactores, capacitores, tarjetas de
control y conexiones, derivadas del uso continuo.

Obstruccién o deterioro de sistemas de drenaje de condensados, generando filtraciones, goteos.

< POSIBLES CAUSAS DEL DANO O AFECTACIONES

Operacién continua y prolongada de los sistemas de climatizacidn, especialmente en ambientes
de formacién y areas administrativas con alta ocupacién, generando desgaste acelerado de
componentes mecdnicos, eléctricos y electrdnicos.

Condiciones ambientales adversas, como altos niveles de polvo, humedad y variaciones de
temperatura, que inciden negativamente en el desempefio y durabilidad de los equipos.
Antigliedad de algunos equipos de aire acondicionado, los cuales han superado o se encuentran
proximos a cumplir su vida util recomendada por el fabricante.

Uso inadecuado de los sistemas de aire acondicionado, incluyendo configuraciones incorrectas de
temperatura, encendidos y apagados frecuentes, y sobrecarga de operacion.

éQue necesito?
Se requiere la contratacidon de una persona natural o juridica iddnea, con experiencia certificada en

mantenimiento de sistemas de aire acondicionado, para prestar el servicio de mantenimiento preventivo
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y correctivo a todo costo de los equipos instalados en el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare, sede Yopal.

El servicio deberad incluir la realizacién de dos (2) mantenimientos preventivos durante la vigencia del
contrato, asi como la atencién de los mantenimientos correctivos que se requieran, incluyendo mano de
obra calificada, repuestos, materiales e insumos necesarios, herramientas y equipos especializados.

Las actividades deberan contemplar revision general, limpieza interna y externa, desinfeccidn, ajuste de
componentes eléctricos y mecdnicos, verificacion de niveles de gas refrigerante, deteccidn y correccion de
fugas, cambio de piezas defectuosas y demds acciones necesarias para garantizar el dptimo
funcionamiento de los equipos de aire acondicionado.

éPorque y/o para que lo necesito?

Se requiere realizar un contrato para la prestacién del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
a todo costo de los aires acondicionados del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de
Casanare, sede Yopal, con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos, asegurar
condiciones 6ptimas de temperatura y ventilacion en las instalaciones, y preservar un ambiente
confortable y seguro para aprendices, instructores, funcionarios y visitantes.

Asimismo, el mantenimiento oportuno permite prevenir fallas mayores, prolongar la vida util de los
equipos, optimizar el consumo energético y evitar interrupciones en el desarrollo normal de las actividades
académicas y administrativas.

éQué se espera con la contratacion a celebrar?

La contratacién tiene como propdsito asegurar el funcionamiento 6ptimo, seguro y continuo de todos los
sistemas de aire acondicionado del Centro Agroindustrial y de Fortalecimiento Empresarial de Casanare —
Sede Yopal. Garantizando el correcto funcionamiento de los equipos de climatizacion, prolongar la vida
util de los equipos con los que cuenta la Entidad y mejorar las condiciones de confort térmico tanto en
ambientes de formacidon como espacios de oficinas. Igualmente, se busca asegurar ambientes adecuados
para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas, reducir el riesgo de interrupciones en
el servicio, optimizar el consumo energético, prolongar la vida util de los equipos y minimizar costos
derivados de reparaciones mayores o reemplazos prematuros.
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1.4 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Buscar: (aires D)
Codigo UNSPSC:  Agregar codigos UNSPSC

Adquisiciones planeadas

Adguisiciones planeadas (1)

Fecha estimada
de inicio de FEED) LI Duracion del Modalidad de Fuente de los

proceso de gg gtr_;st::taclon contrato seleccion recursos
seleccion

Codigo

UNSPSC Valor total estimado

Descripcion

72101511 85_9519_426 Contratar el servicio de mantenimiento Marzo Marzo 7 Mes (5) Minima cuantia Recursos 100.000.000 COP
preventivo y correctivo a todo costo de los aires propios
acondicionados del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare, sede Yopal

1.5 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO CcODIGO DENOMINACION (Clase o producto)
o 72101511 Servicio de instalacién o mantenimiento o reparacién de
1 (F) Servicios . .
aire acondicionado

1.6 MADURACION DEL PROYECTO

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA tomando como referencia lineamientos establecidos por la
Camara Colombiana de Infraestructura en el documento "Una Politica Publica: Maduracién de Proyectos
y Matriz de Riesgos", ejecuta dichos proyectos siguiendo las siguientes etapas:

Perfil (Descripcion general del proyecto)

El proyecto consiste en contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a todo costo de los
equipos de aire acondicionado para la sede Yopa instalados en los diferentes ambientes de formacién y
areas administrativas con el fin de garantizar condiciones ambientales adecuadas, continuidad operativa
de los equipos y el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable.

El mantenimiento contempla la ejecucién de actividades técnicas especializadas orientadas a la inspeccion,
limpieza, desinfeccidn, ajuste, calibracion, reparacion y puesta a punto de los equipos de climatizacidn, a
todo costo, de unidades tipo mini split, cassette, piso-techo, paquete, ductos y demds sistemas existentes,
de acuerdo con las condiciones operativas de cada equipo.
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En concordancia con lo anterior, se hace necesario el mantenimiento de aires acondicionados del SENA —
Regional Casanare y del Centro Agroindustrial y de Fortalecimiento Empresarial de Casanare, con el fin de
dar cumplimiento a los requerimientos técnicos establecidos en la normatividad vigente (RETIE —
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas— NTC 20, Normas Técnicas de Climatizacién y
Refrigeracion, Lineamientos internos del SENA) y garantizar la seguridad operacional, la continuidad del
servicio y el confort térmico de la comunidad académica y administrativa.

2. OBJETO

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS AIRES
ACONDICIONADOS DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE,
SEDE YOPAL ALCANCE DEL OBJETO

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

No Aplica.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacidon de Servicios con persona juridica

Otro: Describa cual.

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.
N/A

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
N/A

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
Si Aplica.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Para contratar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de climatizacién del Sena regional
Casanare, se hace necesario cumplir con la reglamentacidon y normatividad vigente. De igual forma a
aspectos que apliquen la normatividad y reglamentacidn vigentes que regulan y controlan estos aspectos,
como RETIE — Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas— NTC 20, Normas Técnicas de Climatizacion
y Refrigeracion, Lineamientos internos del SENA, evidencias en campo y certificados de calidad de los
materiales que hacen parte del soporte técnico.

GCCON-F-046 V.05



SENA

N

Sobre la base de los lineamientos enunciados, las especificaciones técnicas que se requieren para la
contratacién del objeto a ejecutar se definen y relacionan a continuacién

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | INTERVALOS

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENERAL A
TODO COSTO DE AIRES ACONDICIONADOS DE 12000
BTU MINISPLIT PARED, INCLUYE DESMONTE Y DESARME
DE UNIDAD INTERIOR Y EXTERIOR, REVISION GENERAL
DE VARIABLES OPERATIVAS. VERIFICACION DE CADA
UNO DE LOS COMPONENTES MECANICOS, ELECTRICOS
Y ELECTRONCIOS. LAVADO DE SERPENTINES DE
EVAPORADOR Y CONDENSADOR CON
DESINCRUSTANTE NO ACIDO Y AGUA A PRESION O
VAPOR.  APLICACION Y  LIMPIEZA  GENERAL
COMPONENTES ELECTRONICOS CON LIMPIADOR DE
CONTACTOS (INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS
] MENORES COMO TERMINALES, AISLAMIENTO TERMICO GLOBAL 1.00 2,00
COMO RUBATEX, CINTA VINILO, MANO DE OBRA

CALIFICADA, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA
OPERACION EFICIENTE, SEGURA Y CONTINUA DEL
SISTEMA DE CLIMATIZACION). ENTREGAR REPORTE DE
TRABAJO DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS, CON DATOS
TECNICOS DEL EQUIPO, DONDE ESPECIFIQUE
VARIABLES DE ANTES Y DESPUES DEL SERVICIO.
TRABAJO REALIZADO, REPUESTOS CAMBIADOS O
TRABAJOS PENDIENTES. ADICIONAL A ELLO CADA
EQUIPO SE DEBE ENTREGAR CON HOJA DE VIDA POR EL
CONTRATISTA CONFORME AL FORMATO ENTREGADO
POR LA ENTIDAD.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENERAL A
TODO COSTO DE AIRES ACONDICIONADOS DE 18000
BTU MINISPLIT PARED, INCLUYE DESMONTE Y DESARME
DE UNIDAD INTERIOR Y EXTERIOR, REVISION GENERAL
DE VARIABLES OPERATIVAS. VERIFICACION DE CADA
UNO DE LOS COMPONENTES MECANICOS, ELECTRICOS
2 |Y ELECTRONCIOS. LAVADO DE SERPENTINES DE | GLOBAL 1,00 2,00
EVAPORADOR Y CONDENSADOR CON
DESINCRUSTANTE NO ACIDO Y AGUA A PRESION O
VAPOR.  APLICACION Y  LIMPIEZA  GENERAL
COMPONENTES ELECTRONICOS CON LIMPIADOR DE
CONTACTOS (INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS
MENORES COMO TERMINALES, AISLAMIENTO TERMICO
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ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

INTERVALOS

COMO RUBATEX, CINTA VINILO, MANO DE OBRA
CALIFICADA, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA
OPERACION EFICIENTE, SEGURA Y CONTINUA DEL
SISTEMA DE CLIMATIZACION). ENTREGAR REPORTE DE
TRABAJO DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS, CON DATOS
TECNICOS DEL EQUIPO, DONDE ESPECIFIQUE
VARIABLES DE ANTES Y DESPUES DEL SERVICIO.
TRABAJO REALIZADO, REPUESTOS CAMBIADOS O
TRABAJOS PENDIENTES. ADICIONAL A ELLO CADA
EQUIPO SE DEBE ENTREGAR CON HOJA DE VIDA POR EL
CONTRATISTA CONFORME AL FORMATO ENTREGADO
POR LA ENTIDAD.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENERAL A
TODO COSTO DE AIRES ACONDICIONADOS DE 24000
BTU MINISPLIT PARED, INCLUYE DESMONTE Y DESARME
DE UNIDAD INTERIOR Y EXTERIOR, REVISION GENERAL
DE VARIABLES OPERATIVAS. VERIFICACION DE CADA
UNO DE LOS COMPONENTES MECANICOS, ELECTRICOS
Y ELECTRONCIOS. LAVADO DE SERPENTINES DE
EVAPORADOR Y CONDENSADOR CON
DESINCRUSTANTE NO ACIDO Y AGUA A PRESION O
VAPOR. APLICACION Y LIMPIEZA GENERAL
COMPONENTES ELECTRONICOS CON LIMPIADOR DE
CONTACTOS (INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS
MENORES COMO TERMINALES, AISLAMIENTO TERMICO
COMO RUBATEX, CINTA VINILO, MANO DE OBRA
CALIFICADA, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA
OPERACION EFICIENTE, SEGURA Y CONTINUA DEL
SISTEMA DE CLIMATIZACION). ENTREGAR REPORTE DE
TRABAJO DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS, CON DATOS
TECNICOS DEL EQUIPO, DONDE ESPECIFIQUE
VARIABLES DE ANTES Y DESPUES DEL SERVICIO.
TRABAJO REALIZADO, REPUESTOS CAMBIADOS O
TRABAJOS PENDIENTES. ADICIONAL A ELLO CADA
EQUIPO SE DEBE ENTREGAR CON HOJA DE VIDA POR EL
CONTRATISTA CONFORME AL FORMATO ENTREGADO
POR LA ENTIDAD.

GLOBAL

1,00

2,00
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ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

INTERVALOS

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENERAL A
TODO COSTO DE AIRE ACONDICIONADOS DE 36000 BTU
TIPO TECHO, INCLUYE DESMONTE Y DESARME DE
UNIDAD INTERIOR Y EXTERIOR, REVISION GENERAL DE
VARIABLES OPERATIVAS. VERIFICACION DE CADA UNO
DE LOS COMPONENTES MECANICOS, ELECTRICOS Y
ELECTRONCIOS. LAVADO DE SERPENTINES DE
EVAPORADOR Y CONDENSADOR CON
DESINCRUSTANTE NO ACIDO Y AGUA A PRESION O
VAPOR.  APLICACION Y  LIMPIEZA  GENERAL
COMPONENTES ELECTRONICOS CON LIMPIADOR DE
CONTACTOS (INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS
MENORES COMO TERMINALES, AISLAMIENTO TERMICO
COMO RUBATEX, CINTA VINILO, MANO DE OBRA
CALIFICADA, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA
OPERACION EFICIENTE, SEGURA Y CONTINUA DEL
SISTEMA DE CLIMATIZACION). ENTREGAR REPORTE DE
TRABAJO DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS, CON DATOS
TECNICOS DEL EQUIPO, DONDE ESPECIFIQUE
VARIABLES DE ANTES Y DESPUES DEL SERVICIO.
TRABAJO REALIZADO, REPUESTOS CAMBIADOS O
TRABAJOS PENDIENTES. ADICIONAL A ELLO CADA
EQUIPO SE DEBE ENTREGAR CON HOJA DE VIDA POR EL
CONTRATISTA CONFORME AL FORMATO ENTREGADO
POR LA ENTIDAD

GLOBAL

1,00

2,00

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENERAL A
TODO COSTO DE AIRE ACONDICIONADOS DE 48000 BTU
TIPO CASSETTE, INCLUYE DESMONTE Y DESARME DE
UNIDAD INTERIOR Y EXTERIOR, REVISION GENERAL DE
VARIABLES OPERATIVAS. VERIFICACION DE CADA UNO
DE LOS COMPONENTES MECANICOS, ELECTRICOS Y
ELECTRONCIOS. LAVADO DE SERPENTINES DE
EVAPORADOR Y CONDENSADOR CON
DESINCRUSTANTE NO ACIDO Y AGUA A PRESION O
VAPOR. APLICACION Y LIMPIEZA GENERAL
COMPONENTES ELECTRONICOS CON LIMPIADOR DE
CONTACTOS (INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS
MENORES COMO TERMINALES, AISLAMIENTO TERMICO
COMO RUBATEX, CINTA VINILO, MANO DE OBRA
CALIFICADA, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA

GLOBAL

1,00

2,00
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ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

INTERVALOS

OPERACION EFICIENTE, SEGURA Y CONTINUA DEL
SISTEMA DE CLIMATIZACION). ENTREGAR REPORTE DE
TRABAJO DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS, CON DATOS
TECNICOS DEL EQUIPO, DONDE ESPECIFIQUE
VARIABLES DE ANTES Y DESPUES DEL SERVICIO.
TRABAJO REALIZADO, REPUESTOS CAMBIADOS O
TRABAJOS PENDIENTES. ADICIONAL A ELLO CADA
EQUIPO SE DEBE ENTREGAR CON HOJA DE VIDA POR EL
CONTRATISTA CONFORME AL FORMATO ENTREGADO
POR LA ENTIDAD

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO GENERAL A
TODO COSTO DE AIRE ACONDICIONADOS DE 60000 BTU
TIPO CASSATTE, INCLUYE DESMONTE Y DESARME DE
UNIDAD INTERIOR Y EXTERIOR, REVISION GENERAL DE
VARIABLES OPERATIVAS. VERIFICACION DE CADA UNO
DE LOS COMPONENTES MECANICOS, ELECTRICOS Y
ELECTRONCIOS. LAVADO DE SERPENTINES DE
EVAPORADOR Y CONDENSADOR CON
DESINCRUSTANTE NO ACIDO Y AGUA A PRESION O
VAPOR. APLICACION Y LIMPIEZA GENERAL
COMPONENTES ELECTRONICOS CON LIMPIADOR DE
CONTACTOS (INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS
MENORES COMO TERMINALES, AISLAMIENTO TERMICO
COMO RUBATEX, CINTA VINILO, MANO DE OBRA
CALIFICADA, HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA
OPERACION EFICIENTE, SEGURA Y CONTINUA DEL
SISTEMA DE CLIMATIZACION). ENTREGAR REPORTE DE
TRABAJO DE CADA UNO DE LOS EQUIPOS, CON DATOS
TECNICOS DEL EQUIPO, DONDE ESPECIFIQUE
VARIABLES DE ANTES Y DESPUES DEL SERVICIO.
TRABAJO REALIZADO, REPUESTOS CAMBIADOS O
TRABAJOS PENDIENTES. ADICIONAL A ELLO CADA
EQUIPO SE DEBE ENTREGAR CON HOJA DE VIDA POR EL
CONTRATISTA CONFORME AL FORMATO ENTREGADO
POR LA ENTIDAD.

GLOBAL

1,00

2,00

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO POR FUGA
DE  REFRIGERANTE:  IDENTIFICAR FUGA  DE
REFRIGERANTE EN EQUIIPOS DE AIRE ACONDICIONADO,
REALIZAR SERVICIO DE IDENTIFICACION DE FUGA CON
NITROGENO A PRESION, CORRECCION Y PRUEBA DE

GLOBAL

1,00

GCCON-F-046 V.05
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | INTERVALOS

PRESION, VACIO Y CARGA DE REFRIGERANTE R410A O
R32 SEGUN SEA EL CASO.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO CAMBIO DE
TARJETA UNIDAD INTERNA PARA AIRES DE 12000, 18000
8 24000, 36000, 48000 BTU. INCLUYE IDENTIFICACION DE | GLOBAL 1,00
LA FALLA, SUMINISTRO DE LA TARJETA ORIGINAL DE LA
MARCA.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO CAMBIO DE
TARJETA UNIDAD EXTERNA PARA AIRES DE 12000, 18000
9 24000, 36000, 48000 BTU. INCLUYE IDENTIFICACION DE | GLOBAL 1,00
LA FALLA, SUMINISTRO DE LA TARJETA ORIGINAL DE LA
MARCA.

NOTA: En todo caso el presupuesto para la presente contratacion se ejecutaréa a MONTO AGOTABLE y

elvalorfinal del mismo, correspondera al valor total del presupuesto oficial, con el fin de cubrir la mayor
cantidad de necesidades del SENA, hasta agotar el presupuesto oficial asignado y comprende todos
los costos que se puedan generar. Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos

directos e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

2.7

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

No Aplica.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, Certificado
de Cuenta Bancariay la(s) garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos, con
el fin de proceder a la legalizacion del Negocio Juridico.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberad presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.
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8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

SENA

N

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacidon es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticidn, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

El contratista seleccionado para la ejecucion del presente contrato deberd cumplir, como minimo, con
las siguientes obligaciones especificas:

Realizar el mantenimiento preventivo de los equipos de aire acondicionado identificados, segun
cronograma vy listado aprobado por la entidad contratante, garantizando la intervencién técnica
completa de cada equipo en cuanto a limpieza, revision eléctrica, verificacion de presidon y pardmetros
operativos.

Atender mantenimientos correctivos de forma eventual, en caso de presentarse fallas o dafios en los
equipos, lo cual incluird diagndstico técnico, cotizacién detallada de la reparacidn, suministro de
repuestos cuando aplique, ejecucidon del servicio y pruebas de funcionamiento. Esta atencién estara
sujeta a la aprobacién previa de la entidad y disponibilidad presupuestal.

Presentar informes técnicos detallados por cada servicio realizado (preventivo o correctivo),
incluyendo: identificacion del equipo intervenido, descripcion de las actividades ejecutadas,
observaciones, hallazgos, fotografias (cuando aplique), y recomendaciones.

Garantizar la calidad del servicio prestado, asumiendo la responsabilidad por eventuales fallas de
ejecucién, mala préctica o defectos en repuestos instalados, durante un periodo minimo de tres (3)
meses contados a partir de la fecha de ejecucion del mantenimiento.

13
GCCON-F-046 V.05



SENA

N

6) Cumplir con los protocolos de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo el uso de elementos de

proteccion personal (EPP), manejo adecuado de residuos generados, y medidas preventivas ante

riesgos eléctricos, quimicos y mecanicos.

7) Proveer el personal idéneo y certificado, con experiencia comprobada en mantenimiento de aires

acondicionados de caracteristicas similares a los del objeto contractual.

8) Suministrar todos los materiales, herramientas e insumos necesarios para la adecuada prestacion del

servicio, sin que ello genere costos adicionales a la entidad.

9) Coordinar previamente con el supervisor del contrato la programacién de los servicios a realizar y el

acceso a las areas de intervencidn, respetando los horarios, normas internas del complejo y

condiciones operativas de los ambientes de formacidn.

10) Asistir a reuniones de seguimiento e interventoria cuando sea requerido por la entidad.

11) Las demas obligaciones que se deriven del cumplimiento del objeto contractual, las condiciones

técnicas pactadas, la normatividad aplicable, y aquellas que se definan en el contrato y sus

documentos anexos.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1.

10.

11.

Relacién del personal previo al ingreso a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad
social, certificados de afiliacién a EPS, AFP y ARL

El oferente debe allegar Soporte de entrega de elementos de proteccidon personal del personal
que realice descargue de los productos.

El contratista debe allegar soportes de capacitacion, induccidén y reinducciéon en especial
levantamiento manual de cargas del personal que realice el descargue de los productos.
Cualquier dafio que se cause durante el proceso de entrega sera responsabilidad de quien lo
ocasione, debiendo asumir los costos de reparacién o reposicion correspondientes.

Acatar las normas de seguridad y salud en el Trabajo que se implementan en el SENA vy las
requeridas para este tipo de actividad.

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de
la normatividad vigente. (SI APLICA)

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion (SI APLICA)
Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas (S| APLICA)

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo en alturas, certificacidn en la norma de competencia laboral vigente para
trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de coordinador de trabajo en alturas.
Certificacién firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta
con el Programa de prevencién y proteccion contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente (S| APLICA)

Certificacién firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta
con el Programa de gestién para el trabajo en espacios confinados de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente (S| APLICA)
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2.8.4. Obligaciones Seguridad y privacidad de la Informacion SGSPI.

10.

2.8.5.

El contratista debe cumplir con el Manual de Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacién
del SENA ver en https://compromiso.sena.edu.co/mapa/descarga.php?id=5049.

El contratista debe colaborar activamente con la entidad en la identificacién, tratamiento y
monitoreo de los riesgos de seguridad de la informacidn asociados al objeto contractual,
reportando cualquier cambio en el entorno técnico o amenazas emergentes que puedan
comprometer la operacién del Centro.

El contratista debe participar en las jornadas de capacitacién, induccidn y sensibilizacién sobre el
SGSPI programadas por el Centro, garantizando que su personal conozca y aplique los protocolos
institucionales. (con la suscripcién del acta de inicio, se dara una transferencia al contratista sobre
las politicas y controles establecidos por el SENA.)

El contratista debe suscribir el Acuerdo de Confidencialidad y No Divulgacién establecido por la
entidad antes de iniciar cualquier actividad que implique acceso a informacién técnica o
administrativa.

El contratista debe clasificar la informacidon que genere o gestione durante el contrato bajo las
categorias de Publica, Publica Clasificada o Publica Reservada, segln los lineamientos de
transparencia del SENA.

El contratista debe tramitar ante el supervisor las autorizaciones necesarias para el acceso fisico o
digital a las instalaciones y sistemas, cumpliendo con las directrices de seguridad perimetral.

El contratista debe certificar la destruccion segura o la devolucién de la informacién y activos del
SENA al finalizar el contrato, asegurando que no queden copias en equipos externos.

El contratista debe restituir a la supervision todos los elementos de acceso y documentacion
técnica prestada una vez terminadas las labores contratadas.

El contratista debe acatar la Politica de Tratamiento de Datos Personales del SENA y entregar las
autorizaciones de sus trabajadores para el manejo de sus datos en los procesos administrativos
del contrato.

El contratista debe reportar de forma inmediata a la supervisién cualquier incidente o debilidad
de seguridad detectada que pueda poner en riesgo la informacién o la infraestructura del Centro.

Obligaciones ambientales del contratista

Criterios para el mantenimiento de aires acondicionados

1) Para la realizacion de mantenimientos de aires acondicionados, donde se requiera utilizar en las

instalaciones del SENA equipos de uso significativo de la energia, se optara por elegir a aquellos

proveedores que demuestren que sus equipos sean mas eficientes energéticamente, siendo este un

criterio en la seleccidn. (precontractual)
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2)

3)
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Dentro del mantenimiento se debe considerar con minimo los siguientes aspectos:
1) Actividades Unidad exterior (condensador):
«+ Limpiar exteriormente la unidad y eliminar todas las obstrucciones que hubiese al paso de
aire en el condensador evitando doblar las aletas del radiador.

K/
0‘0

Inspeccionar el exterior del equipo para comprobar que no existen fugas de gas refrigerante.

X3

S

Ajustar los tornillos de ensamble.

X3

8

Revisar y limpiar, si es necesario, los contactos.

X3

8

Tensionar las correas y alinear la transmision.
Revisar si se presenta oxidacidon de la estructura de la maquina o soportes y retocar con

R/
0’0

pintura de ser necesario.
++» Revisar el estado de elementos anti vibratorios y verificar su correcta posicion.
s Comprobar ajustes de los dispositivos de proteccién del motor eléctrico.

«» Tomar lecturas de tensidn y corriente eléctrica del ventilador y el compresor.
«» Tomar lecturas de temperatura del refrigerante a la entrada y salida del condensador.
< Tipo de Refrigerante: R410A o equivalente: Ecoldgico, Ley 29 del 28 de Diciembre de 1992
Ratificacion Protocolo de Montreal.
Nota: Se debera entregar un informe de mantenimiento, en el cual se especifique si se hizo
manipulacion del gas refrigerante, captura del mismo evitando fugas y certificar que no se liberd gas

al ambiente. (Contractual)

Actividades Unidad interior (evaporador)
Retirar los filtros de aire para limpiarlos.

X3

S

X3

S

Limpiar el espacio debajo de los filtros.
Limpiar también el tubo y la bandeja que recoge el agua.
Aplicar bactericidas en caso necesario.

X3

S

X3

S

¢

R/
*

Tomar lecturas de corriente y tension eléctrica del motor del ventilador.

Tomar lecturas de temperatura del aire de entrada y salida al evaporador (tomar la medida a
10 cm del filtro de entrada, minimo tres (3) veces y registrar el promedio).

«+» Tomar lecturas de la velocidad del aire de salida del evaporador (tomar la medida a 10 cm del
filtro de salida, minimo tres (3) veces y registrar el promedio).

*,

X3

S

«» Revisar el funcionamiento de los termostatos de control.

NOTA: Las mediciones se deben realizar en condiciones normales de operacién del equipo, antes y
después de realizar el mantenimiento como una manera para verificar la eficacia de la actividad en la
mejora el desempefio energético del sistema El servicio contratado debe asegurar que evaluara la
eficacia del mantenimiento teniendo en cuenta como minimo el cdlculo del nivel de desempeiio
energético. (Contractual)

4) Dentro del mantenimiento de equipos de refrigeracion diferentes a aires acondicionados se debe
considerar con minimo los siguientes aspectos:
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2)
3)

4)
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a) Limpieza del condensador, nivelacién de la presidon del mismo.

b) Revisidn de las partes eléctricas y contactos de los equipos

c) Revision del motor del ventilador en el evaporador y el condensador

d) Revisar consumo de amperaje y temperatura

e) Inspeccionar que no existen fugas de gas refrigerante del equipo y en caso de realizar

reemplazo del mismo, garantizar procedimientos para la captura del mismo y evitar fugas.

Nota: Se debera entregar un informe de mantenimiento, en el cual se especifique si se hizo
manipulacion del gas refrigerante, captura del mismo evitando fugas y certificar que no se liberé gas
al ambiente (Contractual)

5). El productor y/o comercializador de aparatos eléctricos y electronicos -AEE deberd presentar el
Registro de Productores y Comercializadores de Aparatos Eléctricos y Electrénicos -RPCAEE, acorde
con los umbrales (unidades) a partir del cual se obliga el registro, segun el producto a comercializar.
Nota: En caso de que el comercializador no supere los umbrales definidos, debera presentar la
certificacion documentada, suscrita por el Representante Legal, justificando la no aplicabilidad del
registro (Contractual)

6). Entregar informe sobre la gestion ambientalmente adecuada de las sustancias refrigerantes, sus
envases, filtros y residuos en general, teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre
almacenamiento, transporte, manejo y disposicién final de residuos peligrosos. Registro de cantidad,
destino (disposicion o aprovechamiento) de los residuos peligrosos generados. (Contractual)

7). Presentar un archivo historial de los equipos, en donde ademas de registrar las lecturas de
operacion, revisiones, cambios, anomalias y diagndsticos de cada unidad, debera incluir lo siguiente:
v Tipo de servicio realizado (mantenimiento correctivo o preventivo).
v Identificacién del equipo (marca, modelo, ubicacidn, tipo y cantidad de refrigerante).
v" Adiciones de refrigerante: fecha, datos del técnico que realiza mantenimiento (nombre y
teléfono), cantidad de refrigerante adicionado y motivo.
v"Informe de la cantidad de refrigerante recuperada durante el mantenimiento; Informe de
reparacion y eliminacion definitiva que contenga: fecha, datos del técnico que lo realiza,
registro de la cantidad de refrigerante recuperada y qué hace con ese refrigerante
(reciclaje, reuso, envio a centro de regeneracidn, envio para destruccion). "(Contractual)

Obligaciones del SENA
Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacidn a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.
Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.
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5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

b.  PLAZO DE EJECUCION
El término de ejecucion del negocio juridico sera de Siete (07) MESES sin exceder el 31 de diciembre del
2026. El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

c. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucién es en la carrera 19 No. 36-68 en el municipio de Yopal, Casanare.

d. DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Yopal, Casanare.

e. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

L, Determine el porcentaje que
Pagos que se realizaran ..
cada pago representa frente al Requisito para el pago
durante el contrato.
valor total del contrato
PAGO 1 100%

El contrato se pagara de la siguiente forma: EI SENA cancelard al contratista
Otra forma de Pago en UN (1) UNICO PAGO, de acuerdo con la entrega a satisfaccion de los
bienes objeto del presente contrato.

Para el pago, debe allegar los siguientes documentos:

e Factura de venta electréonica remitida conforme con las indicaciones suministradas por el
Supervisor y la Circular No. 3-2024-000019 del 25 de enero de 2024 - Nuevos lineamientos y
requisitos para la recepcion de facturacion electrénica expedida por contratistas y proveedores.
Segun lo dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico debera diligenciar en el asunto
o en la seccion de la factura Notas, lo siguiente: #S$ luego el cédigo de identificacién de la entidad
a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del supervisor, finalizando con #S,
debidamente separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo: 36-02-00-085-000000
(centro) y/o 36-02-00-085-951910 (despacho); Contrato; xxxx@sena.edu.co #S Registrar en la
seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzén electrénico
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siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda vy

Crédito Publico, con el fin de que una vez generada la factura electrénica a través del medio
seleccionado, éste la envie automaticamente.

También debera presentar los siguientes documentos:

e RUT con fecha de generacién no mayor a 180 dias.

e Certificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social, aportes a parafiscales y cumplimiento cuota
de aprendices no mayor a 30 dias, firmada por el revisor fiscal o el representante legal, para
personas juridicas, segln corresponda.

e Certificacidon bancaria actualizada no mayor a 30 dias. Debe ser igual a la aportada en la propuesta

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompaian los documentos requeridos para
el pago, el término para este efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el dltimo
de los documentos.

Si el contratista no remite la factura dentro de los términos del periodo fiscal, serd bajo su responsabilidad
y no tendra por ello el derecho al pago de intereses o compensacién alguna por parte de la Entidad y
tampoco a presentar ningun tipo de reclamacion.

El SENA efectuard al contratista todas las retenciones, impuestos, tasas, multas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales En los demds casos
el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la
presente contratacion, seguridad social integral en Salud y pension. Aportes parafiscales. SENA, ICBF y
cajas de Compensacién familiar, cuando corresponda. Certificacién de cuota de aprendizaje.

La presentacion de los documentos para inicio del tramite de pago se hara por medio de SECOP II, estos
documentos se escanearan y se presentaran en 3 archivos: GESTION FINANCIERA
(GF_NIT_CRP_MES_ANO.pdf), GESTION CONTRACTUAL (GC_NIT_CRP_MES_ANO.zip) Y FACTURA DE
VENTA (FV_No. factura_NIT_CRP_MES_ANO.pdf) Estos documentos deberan ser auténticos, legibles y
completos. Tenga en cuenta, se entiende la titularidad y la aprobacion del contratista una vez cargue el
documento a la plataforma SECOP I, por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada contratista
que realice personalmente esta actividad siendo muy cuidadoso con la informacién registrada, que se
encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato Pdf o en zip.

Antes de cargar la documentacion, confirmar y enviar el documento a la Entidad, revise la informacion
consignada y el documento sea el que realmente va a enviar, si se presentan errores genera reprocesos y
demora el trdmite de pago. Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion de bienes,
obras y servicios, el supervisor verificara que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se encuentre la
certificacion de pago de los aportes parafiscales no mayores a 30 dias firmadas por Revisor Fiscal o
Representante Legal, segln corresponda, asi como el soporte de la planilla de pago de la seguridad social.
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Si es una persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del mes anterior del
periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable del IVA, entregara factura de venta que
cumpla con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario. Este documento es escaneado y
cargado en la carpeta GESTION FINANCIERA y en el tercer archivo FACTURA DE VENTA en SECOP
Solamente se confirma el registro de la factura, cuando se encuentren los documentos cargados en el
SECOP Il; en ese momento se deberd ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete errores, BORRE el registro y vuelva
a efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que estan completos los documentos y son los
documentos que va a presentar como soporte de la factura.

Si se envia a la entidad antes de haber cargado la totalidad de documentos, se crea automaticamente otro
PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del Contrato, lo que acarreard demora en el
trdmite y su posterior pago.

El supervisor de contrato, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos que han sido enviados
por los contratistas por medio de SECOP II, se aprobara o rechazara la solicitud de pago enviada por el
contratista; para esto tendrd en cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas en
contrato o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de
fechas. Una vez revisada la documentacion, el supervisor dara una APROBACION 6 RECHAZO a la solicitud
de pago, en la plataforma SECOP I, en caso de RECHAZO, el contratista realizard la respectiva correccion
o inclusién de documentos.

El supervisor del contrato enviard solicitud de inicio de trdmite de pago por todos los demds conceptos
correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al nominador una vez se cumpla el tramite
correspondiente.

f. PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren anticipos: Sl: . NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran que cada desembolso desembolso
durante el contrato representa frente al valor

total del contrato

g. CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

SI:
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El Contrato requiere interventoria: (Indique si el | NO: X

contrato requiere o no interventoria marcando “X”)

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | Funcionario encargado o quien
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), indique | hagas sus veces en la Coordinacidn
las condiciones de idoneidad que debe cumplir quién realizariala | Grupo de Formacion Profesional.

supervision:

En razén de lo anterior, recomienda al ordenador del gasto designar a LEVIS CERPA RUIZ, o a quien haga
sus veces en su rol de Coordinador del Grupo de Formacién Profesional, como supervisor del contrato,
quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y actuard de conformidad con
lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

16) MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

a.  JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El objeto que se requiere contratar es una compra de bienes, por tal razén el proceso contractual que se
adelantara serd bajo la modalidad de Minima Cuantia, cuya seleccidn esta regulada en el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020, el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y el articulo 5 del Decreto 142 de 2023.

Para llegar a esta determinacidn se tuvo en cuenta el valor estimado del presente proceso contractual,
que de acuerdo con la tabla dada a conocer mediante circular No 1-0010-3-2026-000010 del 13 de enero
del 2026, que establece las cuantias y las modalidades de seleccién para el SENA, como a continuacion se

transcribe:
e Cuantia
CONCEPTO CUANTIA
Salario Minimo legal mensual 2026 $ 1.750.905
Presupuesto SENA para la vigencia 2026 $6.391.461.225.447

Presupuesto SENA expresado en salarios minimos mensuales
) 3.650.375,79 SMLMV
vigentes

Menor cuantia (Hasta 1000 SMLMV) $ 1.750.905.000
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Minima cuantia cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia $ 175.090.500

e Modalidad de Contratacion

MODALIDAD DE CUANTIA DE
2 PROCEDIMIENTOS CAUSALES DE PROCEDENCIA
CONTRATACION REFERENCIA

Adgquisicion en Puede hacerse la adquisicién por la | Proceso cuyo valor no

Grandes

tienda virtual, a través de supere los
L , Superficies o Colombia Compra Eficiente. $175.090.500, incluidos
Minima Cuantia Tienda Virtual : ;
Contrataciones cuyo valor no todos los impuestos y
Procedimiento de exceda el 10% de la menor cuantia contribuciones
Minima Cuantia de la entidad. aplicables al contrato.

Se realizé una consulta exhaustiva en la tienda Virtual del estado colombiano y no se encontré un acuerdo
marco de precios celebrado por Colombia compra eficiente donde se encuentre esta clase de bienes. Asi
las cosas, la modalidad de contratacidn que se realizard para la compra de bienes de acuerdo con el objeto
contractual sera la Minima cuantia.

De acuerdo con lo anterior, el SENA tendra presente para la seleccion de la oferta mas favorable lo reglado
en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2,, del decreto 1082 de 2015.

La determinacidon de la modalidad de seleccién del contratista se debe establecer en razén a las
caracteristicas y naturaleza del bien o servicio a adquirir por la Entidad, o en razén a su cuantia, atendiendo
a las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, tales como la Ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, ley 1882 de 2018, ley 2069 de 2020,
Decreto 1860 de 2021, Ley 2195 de 2022 y demds normas concordantes que regulan el Sistema de compras
y contratacién publica.

De acuerdo a lo anterior, el 10% de la menor cuantia para el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA —
DIRECCION REGIONAL CASANARE, para la vigencia del 2026 corresponde a la suma de CIENTO SETENTA'Y
CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOSS M/Cte. ( $175.090.500), como valor limite para
determinar si es procedente para la entidad contratar bajo la modalidad de minima cuantia,
independientemente de su objeto, cifra que no supera el valor del presente proceso de contratacion, por
lo cual el presente proceso se enmarca y debe ser desarrollado bajo la modalidad de seleccién de minima
cuantia, por la naturaleza del bien o servicio o adquirir, la cual esta regulada en el articulo 30 de la Ley
2069 del 31 de diciembre de 2020 la cual modificé a su vez el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 que modifico recientemente los articulos 2.2.1.2.1.5.1. a
2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 5 del Decreto 142 de 2023.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y articulo 5 del Decreto 142 de 2023:

22
GCCON-F-046 V.05



SENA

N

ARTICULO 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion
1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Ila cual
quedard de la siguiente manera:

SUBSECCION 5
MINIMA CUANTIA
ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La
Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo
siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.
Las condiciones técnicas exigidas.
El valor estimado del contrato y su justificacion.
El plazo de ejecucion del contrato.

o AW

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

PARAGRAFO. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podrdn incluir aspectos
ambientales y sociales en los términos establecidos en el pardgrafo del
articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto."

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 'y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas,
incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal
exige capacidad financiera debe indicar cdmo hard la verificacion correspondiente en
la invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia hdbil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los
cuales serdn contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para
presentar ofertas. De conformidad con el pardgrafo del presente articulo, dentro del
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mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta
los términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el
cronograma se establecerd: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderd
las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrd
expedir adendas para modificar la invitacidn, el cual, en todo caso, tendrd como limite
un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que
trata el ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo
caso, las adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1.
del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicard un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limito a Mipyme o si podrd participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd un término adicional dentro
del cual los proponentes podrdn presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1)
dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a
Mipyme.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad
que deberdn otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerdn un término preclusivo
en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrdn
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.
La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia
hdbil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que
deberdn ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la
oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor o interventor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.
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PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley
2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito
en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad
con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se
recibirdn durante el término previsto en dicho numeral. Ademds, en el aviso de que trata
el numeral 4 de este articulo se indicard si en el proceso aplican las limitaciones
territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd participar cualquier Mipyme
nacional.

Teniendo en cuenta lo anterior, el proceso se adelantard teniendo en cuenta la modalidad de Seleccién de
Minima Cuantia, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993. (Numeral 12, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011) y el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y articulo 5 del Decreto 142
de 2023, a través del cual se consagra que la escogencia recaerd sobre la oferta con el precio MAS BAJO,
siempre y cuando cumpla con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 7.

Se contratara mediante una Invitacion Publica, teniendo en cuenta como factor de seleccién, ademas de
los requisitos habilitantes, el MENOR PRECIO de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las
especificaciones técnicas.

b.  LIMITACION A LAS MIPYMES
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 5 del decreto 1860 del 2021, que modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 del 2015, el umbral para Mipymes, para la vigencia 2026, es:

UMBRAL MIPYMES
2026

USs$ 125.000

CoPs 511.708.497

Teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente proceso de seleccidn no es superior a
ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos de América (USD125. 000.00), liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente
convocatoria serd susceptible de ser limitada a la participacion de Mi Pymes Colombianas con minimo un
(1) afio de existencia el presente proceso de seleccidn de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021.
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El Proceso de seleccidn es inferior a ciento
veinticinco mil ddélares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Forma de acreditacion
Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modificé los articulos
2.2.1.2.4.2.2,2.2.1.2.42.3y2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, indica:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.

Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.
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ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacidon legal expedido por la Cédmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacidn.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del
Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.
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En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicara un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién parainformar
si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

17) VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)
El valor estimado del contrato serd de CIEN MILLONES DE PESOS MCTE ($100.000.000) que corresponde

al valor total disponible por la entidad, sin embargo, para efectos de establecer con claridad la distribucion
de dichos recursos se debe tener en cuenta lo siguiente:

VALOR PRECIOS UNITARIOS ESTUDIO DEL MERCADO VALOR FINAL DEL SERVICIO O VALOR
A ADJUDICAR

Cuatro Millones Seiscientos Cuarenta y seis mil quinientos | El valor final serd el que resulte del
pesos m/cte ($4.646.500) Nota: Este es el valor que resultd | ofrecimiento mas econémico

de los promedios realizados en el estudio del mercado para el
servicio y sobre el cual deberan realizar los ofrecimientos los
oferentes. No podra superarse los precios establecidos

La anterior suma se encuentra respaldada con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal No.
6026 del 13 de enero 2026.

a. ANALISIS DEL SECTOR
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, el Centro Agroindustrial adelantd
un estudio de mercado, en donde se estimdé que el valor para CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DEL
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE, SEDE YOPAL, tal como se
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evidencia en el documento anexo Estudio de mercado, el cual forma parte integral del presente

documento.
b. ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
INVERSION X 951918 - C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $100.000.000
Funcionamiento
DOCUMENTO|DEPENDENCIA PRESUPUESTO
CODIGO| RECURSO OBIJETO
No. SIIF 2026
951910 — C-3699-1300-17-
C-3602- 53105B-3699016-02 ADQUIS.
951924 1300-11- DE BYS - SEDES MANTENIDAS -
6026 20305C- 10 DESARROLLO INTEGRAL DE LA| S 100.0000.0000
3602031- PLANTA FISICA DEL SENA A
02 NIVEL NACIONAL

a.

18) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

FORMA DE ADJUDICACION

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Regional Casanare, adjudicara en el plazo sefalado en el
cronograma del proceso el contrato para desarrollar el objeto de este proceso.

a)

b)

c)

d)

El SENA establecerd el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio mas bajo,
siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un
precio artificialmente bajo.

Establecido este orden, se verificard el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes para el
oferente que tenga el precio mas bajo.

En caso de que el oferente ubicado en primer orden no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
se verificara la oferta del proponente ubicado en segundo orden. Si el segundo oferente tampoco
cumpla con los requisitos habilitante, se verificard la oferta del proponente ubicado en tercer orden
y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

Si solo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos contenidos
en la Invitacion publica.

En caso de no resultar habilitada ninguna de las propuestas, el proceso se declarara desierto.
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f) Laentidad seleccionara al proponente que haya ofertado el precio mas bajo y que haya cumplido con
las condiciones sefaladas en el Estudio previo y esta invitacion. La referida seleccion se informard
mediante la comunicacidn de aceptacion de la oferta electrénica.

La entidad seleccionard mediante comunicacién de aceptacion de la oferta electrénica al proponente con
el precio mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefaladas.

Clasificacion de la adjudicacién
La Entidad no aceptard propuestas parciales, el oferente deberad ofertar la totalidad de los items
requeridos.

El cargue y la presentacién de las propuestas se efectuard unica y exclusivamente en la plataforma
transaccional SECOP Il. En consecuencia, no se aceptaran propuestas entregadas de manera fisica, por
correo electrdnico, fax o cualquier otro medio telematico, ni entregadas en lugar diferente al sefialado en
la presente Invitacién Publica, ni las presentadas extemporaneamente (después de la fecha y hora del
cierre del plazo para presentar ofertas).

El valor a ofertar no debe sobrepasar el valor total del presupuesto asignado, asi como el valor de cada
uno de los items, no pueden ser superiores al de estudio de mercado.

Criterios para seleccionar la oferta mas favorable
El Comité asesor del proceso designado para el efecto, determinardn si las propuestas presentadas
cumplen con los requisitos habilitantes para la participacidn en el proceso de seleccién, para efectuar la
posterior comparacién de las propuestas, de conformidad con las condiciones sefialadas en el presente
pliego de condiciones.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Union Temporal para la evaluacidn financiera, organizacional y
de experiencia, se obtendran capacidades individuales de cada uno de los integrantes, mediante la suma
de los promedios ponderados de acuerdo con la participacion de cada integrante en el Consorcio o Unidn
Temporal.

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de seleccidn.

p PUNTAIJE
FASE FACTOR EVALUACION L RESULTADO
MAXIMO
Requisitos habilitantes de | Cumple / No Habilitado / No
) o No otorga .
capacidad juridica cumple habilitado
Requisitos habilitantes de
g ) o Habilitado / No
FASE 1: capacidad técnica y de Cumple / No No otorga N
e s . habilitado
Verificacion de experiencia cumple
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factores Requisitos habilitantes de Cumple / No No otorea Habilitado / No
seguridad y salud en el trabajo cumple & habilitado
Requisitos habilitantes de Cumple / No Habilitado / No
L, . No otorga .
gestion ambiental cumple habilitado
Requisitos habilitantes de | Cumple/ No Habilitado / No
. . ) No otorga .
capacidad financiera cumple habilitado
Lotes
No Aplica.

b. REQUISITOS HABILITANTES
De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Uniéon Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccidn
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:
1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Uniéon Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

1) Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
Autorizacidn verificacién de Registro de inhabilidades por delitos sexuales, Certificacion De Aceptacion De
Sanciones Establecidas En El Articulo 442 Del Cddigo Penal, el Acuerdo de confidencialidad, Certificacidn
De Aplicaciéon De Normas De Prevencién Y Control Del Lavado De Activos Y Financiacidn Del Terrorismo, el
Pacto de transparencia, Certificacion De Implementacion Del Sistema De Gestién De La Seguridad Y Salud
En El Trabajo, la autorizacién de notificacidn electrdnica al que se obliga el proponente, entre otros. Por
tal razdn se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

2) Documento de identificacién

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

3) Documento que acredite la situacidn militar definida

El proponente, persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditard que su situacion militar se encuentra en tramite; o
iii) declaraciéon juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacidn militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar. No estan obligados a cumplir con esta
acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

EXCEPCION: En caso de que la tipologia contractual sea distinta a prestacién de servicios no aplica el
presente numeral.
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4) Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mads, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccidon y en donde conste |la determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera
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En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5) Documento de constitucién del consorcio o la unién temporal
En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién

de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexar el respectivo documento de constitucidon de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en

donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Senalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninglin caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucién y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.
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NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacidon de informarlo por escrito a la entidad dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

6) Registro Unico de Proponentes (RUP)
N/A
7) Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT, con maximo 01 mes de anticipacién
a la fecha de cierre de este proceso o hasta cuando éste haya sido prorrogado.

8) Certificacion de pago a seguridad social y aportes parafiscales
De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se

requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
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sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidn del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

9) Garantia de seriedad de la oferta
N/A
10) Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

37
GCCON-F-046 V.05



SENA

N

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

11) Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

12) Certificado de antecedentes judiciales
El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

13) Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

14) Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

15) Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

16) Inhabilidades e Incompatibilidades
Los oferentes no deberan estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el

SENA, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demads normas especiales, ni estar
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica
(www.contraloriagen.gov.co), y en el certificado que arroja la Procuraduria General de la Nacién, asi como
el certificado de antecedentes judiciales de la policia Nacional, so pena de INHABILITACION de la oferta.
En el caso de las uniones temporales o consorcios ninguno de los integrantes podra estar incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el SENA, ni estar reportado en el Boletin de
responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica (www.contraloriagen.gov.co), y en el
certificado que arroja la Procuraduria General de la Nacién, asi como el certificado de antecedentes
judiciales de la policia Nacional, so pena de INHABILITACION de la oferta.

17) Acreditacion del cumplimiento de contratos anteriores, declaracion de

multas y/o sanciones

Sin perjuicio de dar aplicacion a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el
proponente debera presentar con su propuesta una manifestacién escrita donde se indique que no ha sido
objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual mediante acto
administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasidon de celebracién y ejecucién de
contratos dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién, o
en su defecto, deberd informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento
contractual, con las entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso de Consorcio o
Unidon Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes.

Si la persona juridica presenta multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual
deberd indicar dicha informacién en la presentacién de la propuesta; cuando no presenta multas o
sanciones debera realizar manifestacidn escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento.}
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El proponente que no informe u oculte declaratorias de incumplimiento contractual, multas, sanciones o
apremios impuestos, que se encuentren debidamente ejecutoriadas dentro del término establecido,
incurrira en causal de rechazo. Esta inhabilidad de conformidad con el articulo 90 ibidem, se extendera a
los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.
Declaracién expresa de no tener limitaciones a la capacidad juridica, y que no esta incursos en ninguna
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones. persona juridica. Declaracién expresa en apoyar las acciones
del estado colombiano y mantener el compromiso anticorrupcién.

18) Manifestacion de interés a participar

No Aplica.

De caracter técnico
5.2.2.1 Aceptacidn de las especificaciones técnicas
Se verificard que los servicios ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en
la invitacion publica en cada uno de los items alli estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas y se
ajuste a la necesidad de la entidad, de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos minimos
sefalados sera ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones técnicas seran RECHAZADAS.

La oferta técnica debe ser entregada debidamente firmada por el Representante Legal o la persona
natural.

5.2.2.2 Experiencia

El proponente debe acreditar experiencia minima: presentando maximo dos (2) actas de liquidacion de
contrato y/o certificados cuyo objeto y/o items soportados en contratos tenga relacién o haga referencia
al objeto y/o a las especificaciones técnicas del preste estudio previo y cuya cuantia sumandose sea igual
o superior al 50% del presupuesto oficial.

Para acreditar la anterior informacidn el proponente deberd presentar certificacion, la cual debe contener
como minimo, la siguiente informacion:

Nombre y NIT de la empresa contratante. Nombre del contratista.

Numero del contrato.

Objeto del contrato

Actividades, elementos, productos o bienes contratados.

Valor total del contrato

Porcentaje de participacién, en caso de una Unidn Temporal o Consorcio

Valor total ejecutado del contrato (valor reconocido o pagado)

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

AN N N N S NN

Firma del funcionario competente o empresa contratante.
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De tratarse de contratos u ordenes suscritas con entidades publicas, de no contar con certificaciones, el
proponente podrd presentar copia del contrato y copia del acta de liquidacidn respectiva. La Entidad
realizard la verificacién acudiendo a las plataformas de compras publicas SECOP |, SECOP Il y TVEC.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién la informacién aportada por el proponente
y a fin de corroborar la misma, podra solicitar durante el proceso de evaluacién soportes que considere
convenientes tales como: certificaciones, copias de contrato, actas de liquidacidn, estados financieros,
copia de pago de impuestos, etc.

EN CASO DE TRATARSE DE CONTRATOS U ORDENES SUSCRITAS CON EMPRESAS PRIVADAS, ademas de
la certificacidn, el proponente debera adjuntar copia del contrato u orden de compra, copia del acta de
liquidacion respectiva y copia de la factura de venta, debidamente legalizada, en caso de ser facturas no
electrdnicas se debe aportar certificado de contador publico con soportes para acreditar la veracidad de
la informacién. La cual deberd cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario Nacional. La Entidad realizard cotejo documental y verificara lo pertinente en la pagina de la
DIAN www.dian.gov.co. Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unién Temporal o
Consorcio, se evaluara la experiencia teniendo en cuenta el nUumero maximo de certificaciones requeridas
en el presente. El valor que debe informar el proponente serd el correspondiente al porcentaje de
participacién que hubiere tenido en los mismos.

PERSONAL REQUERIDO

FORMACION

CANT. DESCRIPCION DEL CARGO PREOFESION EXPERENCIA GENERAL
Demostrar experiencia general
Tecndlogo o Técnico en mantenimiento Tecndlogo o minima de 2 afios a partir de la

1 de equipos de refrigeracion y/o Técnico. expedicion del titulo en
ventilacién y/o climatizacion. instalacion o mantenimiento de

equipos de aire acondicionado.
Experiencia especifica

PROFESIONAL HSQ acreditable a través de la
Titulo: Profesional en Salud presentacién de minimo un (1)
Ocupacional o Ingeniero Industrial con . certificado de experiencia
1 e . Profesional
Especializacion en Salud Ocupacional. como SISO en contrato de
Nota: con licencia, matricula y/o tarjeta mantenimiento e instalacion de
de habilitacion profesional vigente. equipos de aires
acondicionados.
5.2.2.3 De seguridad y salud en el trabajo
Opcién 1:
1) Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del
SG-SST
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2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-
SST.

3) Certificacion de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL.

Opcioén 2:

1) Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del
SG-SST.

2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso
de 20 Horas v licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-
SST.

3) Certificacién de autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

*Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacién de
estdndares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

Personas Independientes:

Certificacién Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural que no tiene
trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estdn obligados a implementar
los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacidon voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.4. De Seguridad y Privacidad de la Informacion.

El oferente adjuntard una declaracion juramentada firmada por su representante legal, mediante la cual
se obliga al cumplimiento estricto de las politicas institucionales de seguridad, privacidad y proteccién de
datos (GOR-POL-001: Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién, GOR-M-002: Manual de
Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informaciéon, GOR-POL-006: Politica de Protecciéon de Datos
Personales, GOR-M-003: Manual de Proteccion de Datos Personales.
https://compromiso.sena.edu.co/mapa/caracterizacion.php?codigo=GOR , en el mdédulo de documentos

del proceso) ademas la Ley 1581 de 2012y el Decreto 1377 de 2013. Este compromiso incluye la
participacién obligatoria en las actividades de sensibilizacion que la entidad disponga durante la vigencia
del vinculo contractual.

42
GCCON-F-046 V.05


https://compromiso.sena.edu.co/mapa/caracterizacion.php?codigo=GOR

SENA

N

5.2.2.5. De gestidn ambiental

No aplica.

N/A

De caracter financiero

5.3. Oferta econdmica

La oferta econdmica se verificara teniendo en cuenta:

1.

La oferta econdmica deberd diligenciarse y presentarse a través de la plataforma SECOP I,
adjuntando el documento en formato Excel, conforme a los formatos publicados, y
adicionalmente en PDF debidamente firmado.

Los valores unitarios deberan ofertarse considerando todos los gastos, impuestos, tasas y
contribuciones de caracter nacional, departamental y municipal derivados de la celebracién,
ejecuciény liquidacion del contrato. Igualmente, deberan incluirse los costos directos e indirectos,
transporte y el personal requerido para el cumplimiento del objeto contractual.

El proponente deberd cotizar la totalidad de los items requeridos, respetando el orden
establecido, asi como las unidades, medidas y cantidades definidas por la Entidad, de conformidad
con el cuadro de condiciones técnicas exigidas. No se permite la presentacion de pantallazos; la
informacidn debera ser diligenciada directamente en el formato correspondiente y debera ser
completamente legible.

Los valores unitarios finales de los items, incluido el IVA, deberdn presentarse en nimeros enteros,
es decir, sin decimales.

El contratista no podrd modificar los items ni su descripcidn, dejar casillas en blanco en los items
solicitados, alterar los precios correspondientes, ni modificar las cantidades requeridas o sus
unidades de medida.

Solo se reconoceran y pagaran los precios contratados; en consecuencia, no se reconoceran sumas
adicionales por concepto de impuestos ni reajustes a los precios ofertados, salvo cuando dichos
reajustes se originen en una accion directa de la Entidad, previamente formalizada conforme a los
procedimientos legales y presupuestales correspondientes.

Los valores ofertados para los servicios serdn verificados teniendo en cuenta los precios del
mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando los precios unitarios,
incluyendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor total de la oferta, incluido IVA
y/o Impuesto Nacional al Consumo (IMPOCONSUMO), no podra superar el presupuesto oficial
disponible.

La oferta econdmica debera ser clara y matemdaticamente verificable, estableciendo por separado
los precios para cada item ofrecido y discriminando el IVA si pertenece al régimen responsable, asi
como el IMPOCONSUMO cuando exista obligacidn de aplicarlo; en caso contrario, deberd indicarse
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expresamente. Si el proponente no discrimina el IVA y/o el Impuesto al Consumo, dichos valores
no serdn reconocidos por el SENA, y el proponente debera asumir el costo correspondiente.

9. EISENA efectuard las retenciones tributarias establecidas por la ley y respecto de las cuales tenga
la obligacién de actuar como agente retenedor. En los demas casos, el contratista debera cumplir
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
Las devoluciones o exenciones a las que el proponente considere tener derecho deberan ser
tramitadas por este ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad ni costo
alguno para el SENA.

10. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se generen con ocasion de la legalizacién vy

ejecucién del contrato, incluida la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento cuando sea
requerida, seran de cargo exclusivo del CONTRATISTA. En consecuencia, los precios ofertados
deberan contemplar dichos conceptos.

11. EISENArevisardy, de ser necesario, corregira aritméticamente el valor de la propuesta consignado

en el anexo de la oferta econdmica. Para todos los efectos, se tomara como valor ofertado la cifra
resultante después de dicha correccion, siempre que la nueva cifra no supere en mas del 2 % el
valor total inicialmente ofertado. En caso de que exista un error aritmético y la correccion
correspondiente supere el 2 % del valor total inicial de la oferta, la propuesta sera rechazada,
conforme a lo establecido en las causales de rechazo del anexo de la invitacidn publica.

NOTA 1: Los oferentes deben verificar el precio de referencia pues este sera el precio para el comité
econdmico evaluador, quien rechazara la oferta del proponente cuyo precio unitario sea superior al
citado precio de referencia.

NOTA 2: Teniendo en cuenta el principio de seleccion objetiva que se encontraba regulado, en un primer
momento, por el articulo 29 de la Ley 80 de 1993, el cual fue derogado y sustituido por el articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007 cuyo texto es el siguiente.

Articulo 5°. De la seleccidn objetiva. Es objetiva la seleccidn en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento
mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de
interés y, en general, cualquier clase de motivacidn subjetiva. En consecuencia, los factores de escogencia
y calificacién que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes tendran en
cuenta los siguientes criterios (...) 2. La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los
factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los mismos
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad,
sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

Conforme lo anterior expuesto, la evaluacién de las propuestas econdmicas se realizard sobre el precio
real ofrecido por cada proponente, esto es, con la inclusién de los impuestos, que se entienden parte del
precio. Asi, si un oferente es responsable de IVA y ello influye en el precio ofertado, la ponderacion se
debe hacer sobre el precio final, sin importar si en el proceso existen otros oferentes que no son
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responsables de dicho impuesto. El proponente debe cotizar la totalidad de los items requeridos, en el
orden establecido y en las unidades, medidas y cantidades requeridos por la Entidad de conformidad con
el cuadro de las condiciones técnicas exigidas.

19) OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. | NO X
MUESTRA S NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

20) ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

21) GARANTIAS

En atencidn al Articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 respecto a los Riesgos que
deben cubrir las garantias en la contratacidn, el SENA exigird los siguientes amparos y garantias en razon
a que debe existir un garante que asuma los posibles riesgos en la contratacion; en ese orden, las garantias
cubrirdn los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del
contratista, blindando a la Entidad de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi:

Beneficiario / Asegurado | SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA - REGIONAL CASANARE-
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE

CASANARE.
NIT: 899.999.034-1
Direccidn: Carrera 19 No. 36-68 Yopal - Casanare

Al respecto, el Contratista debera constituir dentro de los tres (3) dias habiles a la aceptacién de la oferta,
garantia Unica de cumplimiento a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con lo
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establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que cubra los riesgos en que
pueda incurrir la ejecucidn del contrato, en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacion:

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Seriedad de la oferta: por el (20%) del valor de la oferta, vigente desde la presentacion de
la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (10%)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y tres (3) afios mas.

X CUMPLIMIENTO: por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo
del contrato y un (01) afio mas.
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS: por

X el veinte (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y 12
meses mas.

X Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y meses mas.

X Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato.

22) ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo sefalado en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE ACUERDOS COMERCIALES EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION” version M-MACPC-14 y la guia de valores a partir de los cuales son
aplicables a los acuerdos comerciales — umbrales, publicado en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co. Se resalta que, una vez verificado lo establecido en los acuerdos
comerciales, los umbrales que establecen son superiores al valor maximo de la minima cuantia y, por
tanto, debido al umbral, los procesos de contratacion mediante la modalidad de minima cuantia,
generalmente, no resultarian cubiertos por los Acuerdos Comerciales.

23) ANEXOS

Se anexa al presente estudio previo:
1. Analisis de oportunidad y conveniencia
2. CDP
3. Evidencia de inclusién Plan anual de adquisiciones

46
GCCON-F-046 V.05



SENA

N

. Analisis del sector
Estudio de mercado y anexos (solicitud de cotizacién y cotizaciones con soportes)

Anilisis de riesgos
Designacion Comité estructurador (Correo Electronico)
. GCCON-AN-001AnexoDeVerificacionyEvaluaciondelCumplimientodeRequisitosLegalesSIGA
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