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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

IDENTIFICACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO N°

110-14.50-070°2026 del 27 de enero de 2026

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA APOYAR A LA OFICINA ASESORA
DE PLANEACION MUNICIPAL MEDIANTE
IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION (MIPG) EN EL MUNICIPIO DE
PATIA.

CONTRATISTA

| HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO

IDENTIFICACION C.C o NIT

1.061.753.443 expedida en Popayan, Cauca /

VALOR

| Catorce millones de Pesos M/cte /| $ 14.000.000

!

PLAZO El plazo del presente contrato sera hasta el treinta (30) de abril
de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. ¢

CDP 66 del 22 de enero 2026 /

REGISTRO PRESUPUESTAL | 113 del 30 de enero 2026 /

ACTA DE INICIO 30 de enero 2026

TERMINACION ~ | 30 de abril 2026

SUPERVISION Sandra Isabel Mosquera Rodriguez-Jefe Oficina Asesora de
Planeacion 7

INFORMACION PARA PAGO
. ¢ DESDE , HASTA
PERIDDGEE PAcO 15 [02 [2026 , [28 [o02 [2026 /
N° 3617032 5 FEBRERO | SALUD $218.900 7
- 2026 PENSION | $280.200 /
SEGURIDAD SOCIAL ¢ [RIESGOS [ $9.200 7
CCF $10.100 /|,

$518.400 /|

VALOR APAGAR ACTAN° 2 TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS $

/ | micTE / 3.500.0007
EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
N° f ACTIVIDAD | ACTIVIDADES EJECUTADAS ] EVIDENCIAS /

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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CONTRATADA ANEXOS
Realizar un plan de trabajo | Elaboracién y ejecucién del Plan | Medios de
se firme el |de Trabajo conforme a los |ve rificacion:

una vez
contrato de acuerdo con
los lineamientos y metas
establecidas en el Modelo
Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) en el
municipio de Patia.

lineamientos MIPG
Descripcién de la actividad:

Una vez firmado el contrato de
prestacion de servicios (Acta de
inicio del 30 de enero de 2026), se
elabord el Plan de Trabajo inicial,
en cumplimiento de la obligacién
contractual  orientada a la
implementacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion
(MIPG) en el municipio de Patia.
Este producto fue cumplido y
reportado en el primer informe,
donde se definieron las actividades,
entregables, cronograma,
responsables y lineas estratégicas
necesarias para el fortalecimiento de
las politicas de gestion y desempeno
institucional.

Durante el periodo evaluado, se
continué con el desarrolio de las
actividades programadas dentro del
Plan de Trabajo, avanzando en:

« Acompanamiento a la Oficina
Asesora de Planeacion en
los procesos de coordinacion
MIPG.

« Desarrollo de actividades
técnicas previstas en el
cronograma.

« Ajustes operativos

El documento puede
ser consultado en el
siguiente enlace:
https://drive.google.co
m/drive/folders/1GnGd
NG-

KU Pg7IlEpDzwYVG1
BeVD1tUd
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necesarios para garantizar la
implementacion progresiva
de las politicas del Modelo.

« Seguimiento permanente a
las tareas priorizadas en el
plan, asegurando alineaciéon
con las metas institucionales.

El cumplimiento de esta actividad
mantiene vigencia en el tiempo, ya
que el Plan de Trabajo es el
instrumento orientador de todas las
acciones del contrato y continta
siendo aplicado en su totalidad.

Conclusiones:

La actividad se encuentra cumplida
desde el primer informe, al
entregar formaimente el Plan de
Trabajo requerido.
No obstante, se contintia ejecutando
cada una de las acciones definidas
en el documento, lo que permite una
adecuada articulacion con el MIPG y
una  ejecucion  ordenada vy
estratégica de las obligaciones
contractuales durante todo el
periodo contractual.

Apoyar en la| En el marco de apoyar en la | Medios de
implementacién de los | implementacion de los planes de | verificacion:
planes de mejora de las | mejora de las politicas de gestion y .
politicas de gestion y . |desempeio y su nivel de
desempeno y su nivel de | cumplimiento. Se realizaron las
cumplimiento. siguientes actividades:

Matriz de Riesgos del
Proceso de

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@ patia-cauca.gov.co;
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Direccionamiento

Actividad 2.1 Elaboraciéon de la | Estratégicoy

Matriz de Riesgos del Proceso de | Planeacion

Direccionamiento Estratégico y | Ver Anexo 1

Planeacion

Descripcion de la actividad:
Durante el periodo evaluado se
adelanto el proceso de construccién
técnica y estructuracion de la
Matriz de Riesgos correspondiente
al proceso de Direccion Estratégica
vy Planeacion (MP-DEP) del
Municipio de Patia, siguiendo los
lineamientos establecidos por el
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion — MIPG y la Guia para la
Administracion del Riesgo y
Diseiio de Controles V5.

El trabajo incluyo:
« Revision de los elementos
metodologicos del formato

oficial de matnz
(identificacion, valoracion y
analisis del riesgo).

« Identificacion de riesgos
asociados al proceso,
considerando impacto,
causas inmediatas y causas
raiz, conforme a lo dispuesto
en la matriz.

www.patia-cauca.gov.co
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+ Clasificacion de los riesgos
seglin  categorias:  dafios
activos fisicos, ejecucion y
administracion de procesos,
fallas tecnologicas, fraude
externo/interno,  relaciones
laborales, usuarios, productos
y practicas organizacionales.

« Valoracion del riesgo
inherente mediante
probabilidad e impacto
aplicando tablas oficiales de
referencia.

Definicion de  controles
preventivos, detectivos vy
correctivos,  incorporando
atributos de eficiencia y
formalizacion.

Determinacion  del riesgo
residual y zona de riesgo final
para cada caso.

» Registro de planes de accion,

2 responsables, fechas de

implementacion y estado de
avance.

El resultado fue la consolidacion de
un Mapa de Riesgos actualizado,
coherente con la metodologia
nacional, y articulado con los
objetivos del proceso de planeacion
institucional.

Direcci6n: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
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Conclusiones:

La elaboracion de la matriz de
riesgos permitio fortalecer la gestion
preventiva del municipio, generando
un instrumento actualizado 'y
aplicable a la toma de decisiones del
proceso de Direccion Estratégica y
Planeacion.

Este producto mejora la capacidad de
la administracion para anticiparse a
fallas, optimizar procesos internos, y
dar cumplimiento a la Dimension 7
de MIPG (Evaluacion de resultados).
La matriz queda disponible para
seguimiento trimestral y para
articulacion con las acciones de
control interno, garantizando
trazabilidad y mejora continua del
proceso.

Actividad 2.2 Elaboracion de la
Matriz de Riesgos del Proceso de
Gestién de Educacion Integral

Descripcion de la actividad:

Durante el periodo reportado, se
adelanto la estructuracion técnica,
anilisis y consolidacién de Ia
Matriz de Riesgos correspondiente
al proceso GESTION DE
EDUCACION INTEGRAL -
MR-GEI, de acuerdo con los

Matriz de Riesgos del
Proceso de Gestion de
Educacion Integral
Ver Anexo 2

www.patia-cauca.gov.co
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lineamientos del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG) y la
Guia para la Administracion del
Riesgo y Diseiio de Controles V3.

El proceso implico las siguientes
acciones:

Revisién del instructivo y
parametros  metodologicos
exigidos para la
identificacion, valoracion y
tratamiento  del  riesgo,
incluidos en la matriz
institucional.

Identificacion de riesgos
inherentes al proceso
educativo, especialmente
relacionados con la
prestacion del servicio del
PAE y del Transporte
Escolar, atendiendo causas
inmediatas, causas raiz e
impactos  econémicos y
reputacionales.

Clasificacion de los riesgos
denfro de la categoria
Usuarios, productos y
pricticas organizacionales,
conforme a la
parametrizacion establecida
en el archivo.

Valoracion  del  riesgo
inherente (probabilidad e

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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impacto) con base en las
tablas de probabilidad y de
criterios de impacto incluidas
en el formato.

« Documentacion de los
controles  preventivos Y
detectivos que ejecuta la
Secretaria de Desarrollo
Social en relacion con el PAE
y el Transporte Escolar,
incluyendo su tipo,
implementacion  (manual),
frecuencia y  evidencia
documental.

e Determinacion del nivel de
riesgo residual y su ubicacion
en la matriz de calor.

« Disefio y registro de los
planes de accion para el
tratamiento de los riesgos,
asignando responsables,
fechas de implementacion y
estado de avance.

El resultado final fue una matriz de
riesgos completa y actualizada,
coherente con el proceso de
educacion integral y alineada con los
criterios del MIPG, dejando insumos
claros para la  supervision,
seguimiento y acciones de mejora del
proceso.

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@ patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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Conclusiones:

La elaboracion de la matriz fortalecio
el enfoque preventivo del proceso de
Educacion Integral, permitiendo
identificar riesgos criticos asociados
al PAE y al transporte escolar, y
definiendo controles y planes de
accion para mitigar su impacto.
Este  instrumento facilita el
seguimiento continuo, mejora la
trazabilidad institucional y aportaa la
consolidacion de la Dimension 7 de
MIPG (Evaluacién de Resultados),
asegurando que la entidad avance
hacia una gestion educativa mas
eficiente, controlada y orientada a la
calidad del servicio.

Actividad 2.3 Elaboracion de la
Matriz de Riesgos del Proceso de
Gestion de Cultura, Deporte y
Recreacién

Descripcion de la actividad:

Durante el periodo evaluado se
realizo la construccién, analisis
técnico y consolidacion de la
Matriz de Riesgos correspondiente
al proceso GESTION CULTURA,
DEPORTE Y RECREACION -
MP-GCDR, siguiendo los
lineamientos estipulados en la Guia

Matriz de Riesgos del
Proceso de Gestion de
Cultura, Deporte vy
Recreacion

Ver Anexo 3

www.patia-cauca.gov.co
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para la Administracién del Riesgo y
Diseiio de Controles V5 y en el
modelo definido para las matrices
institucionales  del ~ municipio.
El trabajo desarrollado incluyo:

« Estudio del instructivo
metodolégico,  definiendo
impacto, causas inmediatas,
causas raiz, clasificacion del
riesgo y parametros de
valoracion.

« ldentificacion de los riesgos
del proceso en materia
cultural, deportiva y
recreativa, tales como:
afectaciones estructurales a la
biblioteca municipal,
debilidades logisticas en la
biblioteca itinerante, retrasos
en la contratacion de gestores
culturales, deficiencias en la
adecuacion de escenarios
deportivos y limitaciones en
la oferta deportiva y cultural.

« Valoracion del riesgo
inherente, aplicando
criterios de probabilidad e
impacto segin las tablas
oficiales incluidas en el
documento.

e Caracterizacion de los
controles ejecutados por la

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co




Cédigo 110-SGPC-
MUNICIPIO DE PATIA NIT: 891502194-8 F2-PA-GC-15

Version: 01

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

Pagina 11 de 67

FORMATO DE INFORME DE CONTRATISTA PARA PAGO

DE HONORARIOS FORMATO ACTUALIZADO

Secretaria de Desarrollo
Social y sus coordinadores
(cultura y deporte),
identificando el tipo de
control (preventivo 0
detectivo), su
implementacion  (manual),
frecuencia y  evidencia
documental.

« Cilculo del riesgo residual,
ubicado en la matriz de calor
residual segun los controles

documentados.
* Diseiio de los planes de
accion, definiendo

responsables, fechas de
implementacion, seguimiento
y estado (mayoritariamente
“en curso”), conforme a lo
registrado en el Mapa Final.

El producto final fue una matriz de
riesgos completa, organizada vy
alineada con la normatividad
establecida, que incorpora elementos
para analisis, seguimiento y toma de
decisiones institucionales en el
marco de MIPG.

Conclusiones:

La elaboracion de la matriz de
riesgos del proceso de Cultura,
Deporte y Recreacion permitio
identificar los factores criticos que

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electronico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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afectan la prestacion de servicios
culturales, la operacion de la
biblioteca municipal, el desarrollo de
actividades deportivas y la oferta
formativa.

El ejercicio fortalecio la capacidad
preventiva del municipio, aportando
una herramienta estructurada para
gestionar riesgos reputacionales,
econémicos y  operativos, ¥
facilitando la planificacion de
acciones de mejora alineadas con
MIPG.

El documento queda listo para su
seguimiento continuo y para la
articulacion con los reportes de
Control  Interno,  garantizando
trazabilidad, control y mejora
continua del proceso.

Actividad 2.4 Elaboraciéon de la
Matriz de Riesgos del Proceso de
Gestion Integral del Riesgo

Descripeion de la actividad:

Durante el periodo evaluado se
desarrollo la identificaciéon, analisis,
valoracion y consolidacion de la
Matriz de Riesgos correspondiente
al proceso GESTION INTEGRAL
DEL RIESGO (MR-GIR), de
acuerdo con los lineamientos
metodologicos definidos en la Guia

Matriz de Riesgos del
Proceso de Gestion
Integral del Riesgo
Ver Anexo 4
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para la Administracion del Riesgo y
Diseiio de Controles V5 y con la
estructura oficial del municipio.

El trabajo incluyo:

e Revision del instructivo
general, que establece los
criterios para diligenciar la
matriz  (impacto, causas,
probabilidad, controles,
tratamiento y plan de accion).

» ldentificacién de los riesgos
inherentes al proceso, tales
como:

o Debilidad en |Ia
atencion oportuna a

incidentes de
emergencia 0
desastres.

o Insuficiente cobertura
en la atenciéon por
incorrecta
caracterizacion  de
zonas de riesgo.

o Contaminacion,
proliferacion de
enfermedades y
pérdidas econdmicas
por falta de
implementaciéon  de
estrategias de
respuesta.

o Inefectiva atencion a

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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desarticulacion
interinstitucional.

o Materializacion  de
eventos de riesgo por

debilidades en
medidas de
reduccion.

o Incapacidad
institucional para

manejar emergencias
por deficiencias en los
protocolos.

o Riesgo de sanciones
por decisiones erradas
sobre declaratorias de
calamidad publica.

e Valoracion del riesgo
inherente (probabilidad e
impacto) con base en las
tablas de la  matnz,
determinando zonas de riesgo
moderado, bajo y muy bajo.

e Documentacion de

DE HONORARIOS FORMATO ACTUALIZADO

emergencias por
aplicacion
inadecuada de
herramientas de
analisis.

o Baja calificacion
institucional en
simulacros por

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
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controles existentes
aplicados por el Jefe de
Planeacién y el Coordinador
de Gestion del Riesgo,
verificando tipo (preventivo,
detectivo o  correctivo),
implementacion  (manual),
frecuencia y evidencia.

e Determinacion del riesgo
residual. mediante el analisis
automatizado del formato
para ubicar cada riesgo en la
matriz de calor residual.

+ Diseiio del plan de accién,
en el cual se definieron
responsables, fechas de
implementacion, acciones de
seguimiento y estado de
avance (predominantemente
“en curso’).

La matriz final qued6 estructurada,
validada y articulada con los
mstrumentos del Plan Municipal de
Gestion del Riesgo y con los
mecanismos de seguimiento
establecidos por el Municipio.
Conclusiones:

La elaboracion de la matriz permitio
fortalecer la capacidad institucional
para anticipar, mitigar y responder
adecuadamente a riesgos asociados a
emergencias, desastres y

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electronico: contactenos@patia-cauca.gov.co;

www.patia-cauca.gov.co
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afectaciones comunitarias.
El ejercicio también facilito la
estandarizacion del analisis de
riesgos del proceso GIR y consolido
una herramienta clave para el
seguimiento por parte del Comité
Municipal de Gestion del Riesgo
(CMGRD) y la Oficina Asesora de
Planeacion.

Este producto contribuye
directamente al cumplimiento de la
Dimension 7 del MIPG (Evaluacion
de Resultados) y soporta la
actualizacion del Plan Municipal de
Gestion del Riesgo y su Estrategia de
Respuesta, fortaleciendo la
planificacion territorial segura y la
gestion preventiva del municipio.

Actividad 2.5 Elaboracion de la
Matriz de Riesgos del Proceso de
Gestion en Salud

Descripcion de la actividad:

Durante el periodo evaluado se
adelanto la identificacion, anailisis,
valoracion y consolidacion de la
Matriz de Riesgos del proceso
GESTION SALUD - MR-GS,
siguiendo estrictamente los
lineamientos metodologicos
definidos por el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG), la

Matriz de Riesgos del
Proceso de Gestion en
Salud

Ver Anexo 5

www.patia-cauca.gov.co
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Guia para la Administracion del
Riesgo y Disefio de Controles V5 y la
estructura del formato institucional.

Las  actividades  desarrolladas
incluyeron:

« Revision del instructivo
metodolégico, que orienta el
diligenciamiento de impacto,
causas, probabilidad,
clasificacion  del riesgo,
controles, niveles de resgo
inherente y residual.

» ldentificacion de los riesgos
del proceso, entre ellos:

o Falta de control al
reporte de novedades
del Régimen
Subsidiado y
Contributivo por
parte de las EPS.

o Deficiente inspeccion
y  vigilancia  al
cumplimiento de los
Planes de Beneficios
en Salud.

o Riesgo de sanciones
por parte de la
Superintendencia
Nacional de Salud por
fallas metodologicas
en auditorias GAUDI.,

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
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e Estructuracion de cada
riesgo, detallando impacto
economico y reputacional,
causa inmediata y causa raiz
conforme a las orientaciones
del formato institucional.

o Valoraciéon del  riesgo
inherente, aplicando
criterios de probabilidad e
impacto establecidos en las
tablas oficiales de la matriz.

« Documentacion de los
controles existentes,
ejecutados  principalmente
por el Coordinador de
Aseguramiento y la
Secretaria de Desarrollo
Social, clasificando cada
control como preventivo,
detectivo o correctivo, con
implementacion manual o
automatica, frecuencia y
evidencia documental.

¢ Determinacion del nivel de
riesgo residual, utilizando
los calculos automaticos del
formato para ubicar los
riesgos en las  zonas
correspondientes de la matriz
de calor residual.

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
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« Construcciéon del plan de
accién para los riesgos que
requieren  medidas  de
mitigacion, asignando
responsables, fechas de
implementacion, seguimiento
y estado (principalmente “En
curso”™).

El resultado final fue una Matriz de
Riesgos integral, coherente con la
normatividad del SGSSS y articulada
con el proceso de auditoria GAUDI,
la gestion de aseguramiento y el
seguimiento a obligaciones de las
EPS.

Conclusiones:

La matriz de riesgos del proceso de
Gestion en Salud constituye un
mstrumento fundamental para el
monitoreo y control del
aseguramiento, la inspeccion y
vigilancia a las EPS y la prevencion
de  riesgos  economicos vy
reputacionales para el municipio.
Su  elaboracion  fortalece el
cumplimiento de la Dimension 7 del
MIPG (Evaluacion de Resultados) y
proporciona soporte técnico al
seguimiento de acciones en salud
publica, garantizando decisiones
informadas, control intemo efectivo

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
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Desarrollo  Productivo

MP-DPRS,  siguiendo

acciones:

Durante el periodo evaluado se llevo
a cabo la identificacién, anilisis,
valoracién y consolidacién de la
Matriz de Riesgos del proceso

Sostenible y Medio Ambiente —

lineamientos del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG) y la
Guia para la Administracion del
Riesgo y Disefio de Controles V5.

El trabajo comprendio las siguientes

« Revision del instructivo
general, que orienta el
diligenciamiento de impacto,
causas, probabilidad,
controles y tratamiento del

MUNICIPIO DE PATIA NIT: 891502194-8 F2-PA-GC-15
Versién: 01
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y trazabilidad de los procesos.
Este producto queda a disposicion de
la Oficina Asesora de Planeacion y la
Secretaria de Desarrollo Social para
su  seguimiento,  actualizacion
continua y  articulacion
auditorias internas y externas.
Actividad 2.6 Elaboracién de la | Matriz de Riesgos del
Matriz de Riesgos del Proceso de | proceso de Desarrollo
Desarrollo  Productivo Productivo Rural
Sostenible y Medio Ambiente Sostenible y Medio
Ambiente
Descripcion de la actividad: Ver Anexo 6

www.patia-cauca.gov.co
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riesgo.

o ldentificacion de los riesgos
principales del proceso,
entre ellos:

o Imposicion de
medidas preventivas
0 sancionatorias por
parte de la autoridad
ambiental debido al
registro de mineros de

subsistencia sin
requisitos.
o Presentacién de

quejas  ambientales
por falta de
socializacion de
actividades de
sensibilizacion.

o Inoportunidad en la

atencion a
damnificados con
afectaciones a

sistemas productivos.

o Imposibilidad para
avanzar en procesos
productivos ante

fallas en la asistencia

técnica agropecuaria.

e Valoraciéon del riesgo
inherente, aplicando
criterios  normativos  de
probabilidad e impacto

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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basados en las tablas
incorporadas en el formato.

« Estructuracion de controles
existentes, ejecutados por el
Técnico Operativo y el
Secretario de Desarrollo
Agropecuario y  Medio
Ambiente, determinando tipo
de control (preventivo o
detectivo), implementacion
(manual), frecuencia y
evidencia disponible.

« Determinacion del riesgo
residual, utilizando los
calculos automatizados de la
matriz para ubicar cada
riesgo en la matriz de calor

residual.

« Formulaciéon del plan de
accion, asignando
responsables, fechas de
implementacion y
seguimiento, estableciendo
acciones como:

o Organizacion de
jornadas de
capacitacion y
sensibilizacion
ambiental.

o Articulacion con la
Oficina de Gestion

Direccién: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electrénico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
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del Riesgo para
atencion a
damnificados.

o Validacion de
informacion y
registros productivos
afectados.

o Optimizacion de la
asistencia técnica
agropecuaria.

El resultado final fue una matriz
estructurada y alineada con el
objetivo institucional del proceso,
consolidando un instrumento de
gestion preventiva y operativa para la
Secretaria de Desarrollo
Agropecuario y Medio Ambiente.
Matriz de Riesgos del
Actividad 2.7 Elaboracién de la Proceso de

Matriz de Riesgos dei Proceso de Infraestructura y
Infraestructura y Vivienda Vivienda

Ver Anexo 7
Descripcién de la actividad:
Durante el periodo evaluado se
adelanto la identificacion, anélisis,
valoracién y consolidacién de la
Matriz de Riesgos correspondiente
al proceso INFRAESTRUCTURA Y
VIVIENDA - MP-GIV, siguiendo los
lineamientos metodolégicos del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) y la Guia para la
Administracion del Riesgo y Disefio

Direccion: Carrera 3 No. 4 - 37, El Bordo, Cauca; Conmutador: (+57) (2) 8261024
Correo Electronico: contactenos@patia-cauca.gov.co;
www.patia-cauca.gov.co
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« |dentificacion de riesgos
criticos dentro del
proceso, tales como:

o Quejas por fallas en

el mantenimiento
preventivo y
correctivo del
alumbrado  publico
debido a falta de
programacion o
designacion de
personal.

o Incumplimientos en la
ejecucion de obras
nuevas,
remodelaciones o}
mantenimientos por
falta de viabilizacion

técnica o
presupuestal.

o Insatisfaccion
comunitaria por

deficiencias en la
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de Controles V5.
Las actividades  desarrolladas
incluyeron:
« Revision del instructivo
general, que define I[a
estructura para diligenciar
causas, impacto,
probabilidad, controles,
clasificacion del riesgo,
niveles inherente y residual,
y planes de  accion.

www.patia-cauca.gov.co
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