
  

 

 
 

CUENTA DE COBRO N° 005 
CONTRATO No. BV-CD-099-2026 – ADICIÓN 001 

 
 
 

ESTABLECIMIENTO PÚBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE  
 

DEBE A: 
 

ROBERTO CARLOS GUTIÉRREZ DE LA ROSA   
C.C. 72.271.801   

NO RESPONSABLE DE I.V.A. 
 

 
 
LA SUMA DE: SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($6.000.000)  
 
Por concepto de ¨PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORÍA 
Y ACOMPAÑAMIENTO A LA SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS DE LA 
ENTIDAD¨. El Establecimiento Público Ambiental Barranquilla Verde cancelará, del 
valor del contrato BV-CD-099-2026, un quinto pago por valor de SEIS MILLONES 
DE PESOS M/L ($6.000.000) correspondiente al mes de mayo de 2026.  
 
Favor consignar en la cuenta de ahorro del BANCO FALABELLA No. 111020257585. 
 
Para efecto de la retención en la fuente y de acuerdo a lo establecido en el párrafo 2 
del artículo 383 del estatuto tributario, certifico que mis ingresos corresponden a rentas 
de trabajo. 

 
 

Atentamente,  
 
 

 
 

ROBERTO CARLOS GUTIÉRREZ DE LA ROSA  
C.C. 72.271.801  



                            
 INFORME DE GESTIÓN No. 005 

CONTRATO No. BV-CD-099-2026-ADICIÓN 001 
 

 
Por concepto de “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORÍA Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS DE LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS DE LA ENTIDAD”, 
el Establecimiento Público Ambiental Barranquilla Verde cancelará del valor del contrato 
BV-CD-099-2026 un quinto pago por valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/L 
($6.000.000).  
 
 
Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes. 
 

➔ OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN EL ESTUDIO PREVIO  

1. Desarrollar y optimizar estrategias de software para mejorar la eficiencia operativa. 
2. Monitorear el rendimiento del sistema y realizar ajustes necesarios. 
3. Coordinar con otros departamentos para identificar y solucionar problemas 

técnicos. 
4. Asegurar el cumplimiento de normas y políticas de seguridad informática. 
5. Gestionar proyectos relacionados con la actualización y mejora de sistemas. 
6. Subir a la página web institucional documentos normativos y noticias. 

 
 

➔ ACTIVIDADES DESARROLLADAS  

1. Soporte al área de Gestión Ambiental, en relación a la línea de reacción inmediata 
de la Patrulla Ambiental y el formato de registro de casos utilizado para su control - 
LineaPatrullaAmbiental2026.xlsm: 

• Generación del informe mensual con las cifras de reacción para abril 2026, 
donde se recibieron un total de 332 casos: 

       
 

• Ajuste en errores encontrados del diligenciamiento por parte del personal 
que recibe y registra los casos: caracteres especiales dentro de la fecha, 
eliminación de las listas desplegables: 

        

      



                            
2. Se gestiona la reorganización de la información presentada en la sección 

Planeación, Gestión y Control / Informes de Gestión: 

 

así como la del listado de contratistas en el directorio y un enlace a la publicación 
de hojas de vida de Función Pública dentro de la sección directorio de funcionarios 
del menú transparencia: 

 

Adicionalmente, se corrigió el mes del calendario ambiental que se muestra en la 
sección de últimas noticias pues no se actualiza automáticamente cuando el 
sistema cambia al mes en curso, así como un error que no permitía ver la 
información al inicio de mes por problemas en el servidor: 

       

 

3. Para el área de Comunicaciones se realizó la búsqueda de información 
relacionada a las alertas emitidas por el IDEAM en relación al Fenómeno del Niño 



                            
durante el 2026, encontrando 3 boletines que fueron compartidos junto con un 
resumen con los puntos principales de los mismos: 

   

 

4. Para el área Financiera se realiza comparativo de casos recibidos por la línea de 
la Patrulla Ambiental años versus año (2025 y 2026 y mes de mayo 2025 versus 
mes de mayo 2026). 

  

 

 

5. Se continua con el proceso de revisión, ajustes y actualización de información de 
la matriz del Índice de Transparencia ITA. En las reuniones semanales se 
solicitaron:  

-Publicación de hojas de vida por medio de un enlace a la página de Función 
Pública: 



                            

 

 

          
 

-Se actualizó el listado de contratistas subiendo la información del 2026. 

 
-Se completó la información del pie de página para incluir los canales de contacto 
relacionados al tema anticorrupción: 

 
 
-Se encuentra en consulta con los directivos la autorización para publicar el correo 
de notificaciones judiciales, la publicación de la resolución de escala salarial y la 
explicación de la no aplicabilidad de la agenda regulatoria. 
 
También se volvió a solicitar información de 2 puntos de la matriz que 
corresponden al área de Control Interno y de la cual no se tiene claridad y se 
continua a espera de la respuesta de dicha área: 



                            

 
 

6. Se realizó el cargue, en la página web, de diversas actualizaciones y publicaciones 
que fueron solicitadas por las áreas de la entidad, tales como: 
 

 

• Área Administrativa y Financiera: estados financieros de los meses de febrero y 
marzo 2026 

 
 
 

• Área de Comunicaciones: boletín informativo sobre Global Big Day, día del veteri-
nario, día del árbol, fenómeno del niño y lineamientos de protección de la fauna 
silvestre: 

 

       

 

Cordialmente:  



                            
 

 

ROBERTO C. GUTIÉRREZ.  

C.C. 72.271.801  



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 72271801
ROBERTO CARLOS GUTIERREZ DE LA ROSA

PEREIRA RISARALDA
CLL 3 A 20-70 MONTE VERDE 9999999

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

SUCURSAL 01 - BAQ VERDE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6016372064 I-INDEPENDIENTES
mayo 2026 mayo 2026

0
2026/05/07 288572921

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 384.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 384.000 $ 0 $ 384.000
SUBTOTALES: $ 384.000 $ 0 $ 384.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 300.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 300.000 $ 0 $ 0 $ 300.000
SUBTOTALES: $ 300.000 $ 0 $ 0 $ 300.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 12.600 $ 12.600 $ 0 $ 0 $ 12.600
SUBTOTALES: $ 12.600 $ 0 $ 0 $ 12.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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O
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S
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IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
72271801

GUTIERREZ
DE LA ROSA
ROBERTO
CARLOS

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.400.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.400.000

$ 384.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 384.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.400.000

$ 300.000 $ 0 $ 300.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.400.000

72271801 $ 12.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 696.600
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