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DATOS DEL INFORME
No. DE INFORME: 05 *
TIPO DE INFORME: PARCIAL [( X)[FINAL | ( ) |
FECHA DE ELABORACION: 29/05/2026 i
PERIODO DEL INFORME Desde 30/04/2026 Hasta 29/05/2026 ¢

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO

CONTRATO No.

20260218

MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacién Directa

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales
) JUAN PABLO RODRIGUEZ CHAVES
CONTRATISTA: Identificado(a) con C.C. No. 1.018.469.735
Prestar sus servicios PROFESIONAL ESPECIALISTA, con plena
autonomia técnica y administrativa en la Secretaria General
— Subsecretaria de Talento Humano, con idoneidad vy
OBJETO: capacidad segun los requerimientos de la dependenciay en

cumplimiento de funciones de la misma, con el fin de que

STH-31.
FECHA DE SUSCRIPCION: 10/01/2026
PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 170

FECHA DE INICIO: 15/01/2026 -
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30/06/2026
VALOR TOTAL CONTRATADO $ 27,500,000

FORMA DE PAGO:

cuotas, una

CINCO MILLONES PESOS M/CTE {$5.000.000),

administrativo que corresponde.

anexando los respectivos soportes.

coadyuve dl logro de metas y objetivos instifucionales. SG-

El valor del contfrato serd desembolsado de la siguiente
manera: ) El pago del valor del contrato se hard en seis (06)
(01} cuotas por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) y CINCO (05} cuotas de
previa
presentacidn de informe de actividades por parte del
CONITRATISTA al supervisor delegado, la expedicidon del
cerfificado correspondiente del objeto contractual por parte
del supervisor del contrato, y el agotamiento del tramite
Para cada pago el
contratista deberd acreditar el pago correspondiente a los
aportes al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensidn,
ARL), en los montos y porcentajes establecidos por la ley,
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Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por
el pagoe de cuentas, serdn a cargo del CONTRATISTA.
NOMBRE DEL SUPERVISOR: GINNA TATIANA ORTEGA CERON
CARGO: SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

2. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

No. CDP FECHA RUBRO VALOR VALOR A
VALOR APROPIAR
INICIAL 2026000271 * | 02/01/2026 ° 2.1.202.02.008 - 27.,500,000.00 27.500,000.00
No. RP FECHA RUBRO VALOR RP
2026000272 “ | 14/01/2026 2.1.2.02.02.008 . 27,500,000.00 -
*CDP: Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
*RP: Registro de Compromiso.
3. BALANCE FINANCIERO
DESCRIPCION VALOR
VALOR TOTAL CONTRATADO $ 27.500.000
30/04/2026 - AL -
FECHA DEL PERIODO A PAGAR 29/05/2026  *
VALOR A PAGAR $ 5.000.000 -
VALOR EJECUTADO [ACUMULADO) $ 22.500.000
SALDO POR EJECUTAR $ 5.000.000
SALDO A LIBERAR $0
4. INFORME TECNICO, ADMINISTRATIVO Y JURIDICO
A. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
Cumplimient
. . o Observaci
Obligaciones Especificas (Sl - NO - ones

N/A)

1. Apoyar con la verificacién de los estudios técnicos relacionados
con el proceso de actualizacidén del manual de funciones vy St NINGUNA
competencias laborales.

2. Apoyar con la compilacién de los perfiles de carge actudlizados en
un documento Unico denominado Manual de Funciones vy Si NINGUNA
Competencias Laborales
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3. Apoyar con las gestiones necesarias con la finalidad de poder
readlizar las mesas técnicas en las diferentes dependencias de la
Alcaldia de Pasto, con la finalidad de actualizar los perfiles de cargo
del Manual de Funciones y Competencias Laborales.

|

NINGUNA

4. Apoyar con la implementacién del cronogra3Oma de frabagjo
estipulado para la actudlizacién y compilacién del Manual de
Funciones y Competencias Laborales.

S

NINGUNA

5. Apoyar en la construccion de los estudios técnicos requeridos para
dar cumplimiento a la Ley 2492 de 2025 dentro de la Alcaldia
Municipal de Pasto.

N

NINGUNA

6. Apoyar en la creacién de los estudios técnicos requeridos para la
creacion de cargos, segun las necesidades de la Alcaldia Municipal
de Pasto.

S

NINGUNA

7. Previa concertacién de las obligaciones establecidas apoyar las
actividades concernientes que se requieran de manera adicional
para dar cumplimiento a los componentes del objeto contractual.

Si

NINGUNA

Obligaciones Generales del Contrato

Cumplimient
o (S1-NO-
N/A)

Observaci
ones

8. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones
consagradas en los estudios previos que forman parte integral del
mismo.

S

NINGUNA

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales

|

NINGUNA

10. Asistiry participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demdas
eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del
contrato.

|

NINGUNA

t1. Guardar total reserva de la informacion que obtenga de la
ALCALDIA DE PASTO en desarrollo del objeto contractual, salvo
requerimiento de autoridad competente.

S|

NINGUNA

12. Evitar actos que comprometen o afecten a la ALCALDIA DE
PASTO, por lo que es su obligacion como Contratista no utilizar, incluso
después de terminada la relacién contfractual, para su beneficio o el
de terceros bases de datos, software, procedimientos, métodos,
esfudios, estadisticas, proyectos y demds informacién técnica,
financiera, econdmica, comercial o cualguier otra informacién
utilizada o elaborada por la entidad territorial en cumplimiento de su
misién institucional.

S

NINGUNA

13. Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la
conservacion, proteccién, custodia y reserva de la informacién que
reciba, produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas
de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusidn no
autorizada.

S

NINGUNA
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14. Devolver en los téminos establecidos en el contfrato toda la
informacién enfregada u obtenida de la ALCALDIA DE PASTO en Si NINGUNA
desarrollo de su objeto contractual.

15. Informar oportfunamente sobre cualqguier peticién o amenaza de
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u
omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la
Alcaldia de Pasto.

S NINGUNA

16. Presentar informes peridédicos sobre el desarrollo y cumplimiento
de las actividades objeto del presente contrato, de acuerdo con el
proyecto, y la programacioén que sea concertada con el supervisor o St NINGUNA
funcionario delegado por la Administracién, los cuales hacen parte
integral del contrato.

17. Cumplir con el pago de los aportes al sistema general de
seguridad social infegral (salud, pensidn vy riesgos laborales - ARL)
durante la vigencia del presente contrato, y presentar la constancia | NINGUNA
respectiva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad
con lo legalmente exigido

18. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST implementado Si NINGUNA
por la Administracién Municipal.

19. En fodo caso el coniratista efectuard acciones y actividades
relacionadas con el objeto confractual y que garanticen su
adecuada ejecucion, de acuerdo con las recomendaciones y | NINGUNA
observaciones que redlice el supervisor del presente contrato.

NOTA: El informe de ejecucién de actividades del confratista junto con los soportes del caso se
pueden verificar en el expediente contractual comrespondiente.

B. ESTADO DE EJECUCION Y AVANCE

El Contrato actualmente se encuentra en ejecucién con un porcentaje de AVANCE del 81,5%

C. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO
DEL CONTRATO

A la fecha del presente informe, se certifica que: Durante el presente periodo no se han
presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato.
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D. SANCIONES:

A la fecha del presente informe, se certifica que: Durante el presente periodo no se han
presentado sanciones en el desarrolio del contrato.

E. ANEXOS
Se adjuntan al presente informe los siguientes soportes:

v Informe de actividades del contratista cargados en plataforma del Secop 1L
v Soporte de pago de planilla de seguridad social y recibo de pago de estampitlas.

F. CONCEPTO DE SUPERVISION

En mi calidad de supervisor del confrato 20260218 'previomen’re referido me permito presentar
informe a fin de sustentar la supervision parcial del contrato en consideracién al cumplimiento
del plazo de ejecucién establecido en el contrato.

G. CONSTANCIA
Como supervisor de este contrato certifico que:

a) He cumplido las funciones de verificacién, vigilancia y control frente al cumplimiento del
objeto del contrato.

b) Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del confratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral y Parafiscales comespondientes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, informacidn que se puede constatar en
las planillas adjuntas al presente informe.

c) Los soportes de las actividades desarolladas por el contratista ya se encuentran
publicados en la plataforma SECOP |l

d) Los soportes de las actividades desarrolladas se enfregaron por parte del contratista en
medio impreso, los cuales ya fueron remitidos al expediente confractual.

e) El contratista ha cumplido a cabalidad el objeto del contrato.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto en el mes de mayo de 2026.

Coitlehdo I ecteds

GINNA TATIANA ORTEGA CERON
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Proyectod: Ju © Rodriguez

Profesi | Esp. Contratista
Reviso: Al%‘;enegro

Profesional Contratista
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