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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

MAYO 2026 

 

 

Señor(a) 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9118699 

Coordinadora Académica  

Quibdó 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual – mayo del 2026  

 

Referencia: CO1.PCCNTR.9118699 de 2026 

 

PALACIOS ARMENIO PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 11.1814.606, en mi calidad 

de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES 

CUATROCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($32.413.650) MCTE. Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago correspondiente a 27 días del mes 

de marzo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) cinco (5) pagos iguales 

correspondientes a los meses de abril a agosto por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA 

Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839 cada uno 

 

Plazo: : El plazo del contrato será de 5 meses y 27 días, sin exceder del 31 de agosto del 2026. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: : Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor, para orientar, desarrollar y 

evaluar los procesos de Formación Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los programas de 

formación titulada y complementaria en el marco de la estrategia CampeSENA, modalidad presencial en 

el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad Sena Regional Chocó en la vigencia 2026 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Programar las actividades de 
enseñanza-aprendizaje-evaluación de 
conformidad con las competencias y/o 
resultados de aprendizaje según el 
calendario institucional y el manual de 
procedimientos para la ejecución de 
acciones de formación profesional, así 
como los  
lineamientos de la estrategia 
CampeSENA. 

Dando cumplimiento a esta 
obligación en el mes de 
mayo se elaboró el plan de 
trabajo, las guías de 
aprendizaje y actas de 
concertación 

Guía de aprendizaje, 

Plan de trabajo y Actas 

de concertación  

2 

Orientar, asesorar y acompañar de 
forma permanente a los aprendices en 
el desarrollo de las actividades 
establecidas en la guía de aprendizaje 
de acuerdo lo establecido en las guías, 
los  procedimientos y el Sistema 
Integrado de Gestión y Autoevaluación 
“SIGA” del SENA, así como los 
lineamientos de la estrategia 
CampeSENA. 

En este mes se desarrolló la 
formación en PRACTICAS DE 
ALIMENTACION PARA 
POLLOS DE ENGORDE, 
Fichas 3511197, 3511170,  
3511200 y 3511204 
competencia Competencia: 
IMPLEMENTAR PRÁCTICAS 
DE ALIMENTACIÓN PARA 
POLLOS DE ENGORDE, DE 
ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS 
NUTRICIONALES, LAS 
ETAPAS DE CRECIMIENTO Y 
LOS PROTOCOLOS 
TÉCNICOS ESTABLECIDOS, 
GARANTIZANDO EL 
BIENESTAR ANIMAL, LA 
PRODUCTIVIDAD Y LA 
CALIDAD DEL PROCESO 
AVÍCOLA. Y los resultados de 
aprendizajes:.  
Identificar los 
requerimientos 
nutricionales de los pollos 

Listados de asistencia y 

Evidencias fotográficas 
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de engorde según la etapa 
de desarrollo y producción. 
Aplicar técnicas adecuadas 
de suministro y manejo del 
alimento, garantizando 
condiciones de higiene y 
bioseguridad. 
Reconocer los diferentes 
tipos de alimentos y 
suplementos utilizados en la 
alimentación de pollos de 
engorde. 
Controlar el consumo de 
alimento y agua de las aves, 
registrando información 
para el seguimiento 
productivo. 
Implementar buenas 
prácticas de alimentación 
que contribuyan al bienestar 
animal y a la eficiencia 
productiva. 
Verificar las condiciones de 
almacenamiento y 
conservación de los 
alimentos balanceados para 
evitar pérdidas y 
contaminación. 
Aplicar normas de 
seguridad, higiene y 
protección ambiental 
durante el desarrollo de las 
actividades avícolas. 
 
Temas desarrollados: 
Conceptos básicos de 
producción avícola. 
Importancia económica y 
alimentaria del pollo de 
engorde. 
Sistema digestivo del pollo. 
Procesos de digestión y 
absorción de nutrientes. 
Alimentación de inicio. 
Alimentación de 
crecimiento. 
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Alimentación de 
finalización. 
Higiene en el manejo de 
alimentos. 
Prevención de 
contaminación. 
Manejo responsable de 
residuos. 
Condiciones adecuadas para 
las aves. 
Relación entre alimentación 
y bienestar animal. 
Seguridad y salud en el 
trabajo  

3 
Orientar a los aprendices en el proceso 
de la ruta de certificación. 

Se asesora a los aprendices 
en el manejo del aplicativo 
Sofia plus, dándoles a 
conocer los roles y medios 
por los cuales consultan y 
descargan los certificados, 
una vez finalice la 
formación. Se les indica 
como revisar los juicios 
evolutivos, los cuales deben 
estar todos evaluado. 

Registros de asistencia y 

registro fotográfico 

4 

Para los Instructores que imparten 
formación titulada y complementaria 
presentar el Portafolio  del Instructor y 
evidencias lista de chequeo Instructor 
CampeSENA adjuntando los formatos 
actualizados del sistema Integrado de 
gestión dispuestos en la plataforma 
COMPROMISO.   

Actualización del portafolio 

del instructor con los 

formatos respectivos  

Presentación del 

portafolio virtual 

5 

Apoyar las charlas informativas con 
especificaciones de los programas, así 
como el proceso de inducción de 
aprendices. 

Se dio a conocer el diseño 

curricular del programa de 

formación durante el proceso 

de inducción. 

Listado de asistencias, 

registro fotográfico y 

diseño curricular. 

6 

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, aplicando los 
procedimientos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina, en 
un plazo máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el 

En este mes se emitieron los 

juicios evaluativos de las 

competencias y/o resultados 

vistos.  

Pantallazo juicios 

evaluativos 
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resultado de aprendizaje  
correspondiente. 

7 

Atender de manera oportuna los 
requerimientos de carácter contractual 
y técnico formulados por el Supervisor 
del contrato y presentar los informes 
mensuales de ejecución  que evidencien 
el cumplimiento del objeto contractual 

Se presenta el informe 

mensual, para el trámite de 

cuenta de cobro del mes de 

mayo 

Informe mensual de 

trámite de pago, cargado 

al secop II 

8 

Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y servicios,  por el 
conocimiento profesional contratado 
previa designación del director regional. 

Esta obligación, no se 

ejecutó durante el mes objeto 

de pago 

Esta obligación, no se 

ejecutó durante el mes 

objeto de pago 

 

9 
Reportar 160 horas mes, de labores en 
la formación Titulada y/o 
complementaria. 

Para este periodo se entregó 

las programaciones para la 

creación de fichas dando 

cumplimiento a la totalidad 

de horas como lo exige la 

obligación contractual. 

Gestión de tiempo 

10 
Asistir de manera presencial y/o virtual 
a reuniones de información. 

Esta obligación, no se 

ejecutó durante el mes objeto 

de pago 

Esta obligación, no se 

ejecutó durante el mes 

objeto de pago 

 
Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual 

  

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 11026 

Belen de Bajira ( Villa nueva, 

Tierra adentro, Árbol del Pan y 

Santa Lucia) 

23 del mes de Mayo 26 del mes de Mayo 

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4653312111 y el operador NUEVO SOI referente al 

mes de abril. 

 

Cordialmente, 

 
PALACIOS ARMENIO PALACIOS  

Contratista 

CC: 11.1814.606 

 

 

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9118699 de 2026 
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Evidencias de  la Obligación # 1: Guia de aprendizaje 
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10 

GCCON-F-087 V1 
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- Actas de concertación  

Tierra Adentro 
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Villa Nueva



 

18 

GCCON-F-087 V1 



 

19 

GCCON-F-087 V1 



 

20 

GCCON-F-087 V1 
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Santa lucia 
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Árbol del Pan
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- Evidencias de  la Obligación #3 : Listado de asistencia   Pantallazo juicios evaluativos 
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- Evidencias fotografías: Desarrollo de la formación complementaria.  
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- Evidencias de  la Obligación #6 : Pantallazo juicios evaluativos 
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Evidencias de la Obligación #5: Ver evidencias de la obligación# 3 

Evidencias de la Obligación #9 Ver Gestión de tiempo en el aplicativo Sofia Plus 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

PRESENTADO A: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ – Directora Regional (E) 

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad) 

REALIZÓ EL FORMACION 

 Naturales, Industria y  

 

 

Quibdo
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:    

CIUDAD Y FECHA Belen de bajira 28 de abril del 2026 

 

DESPLAZAMIENTO       Regional Choco- Centro de Recursos     N. Belen de bajira - capo alegre 1,   
                                                                                                                            campo alegre 2 , tierra adentro y   
                                                                                                                            villa nueva  

Desplazamiento  en  la  ruta  de  ida  -  Rio  sucio-  Belen  de  bajira 
23/04/2026 

Biodiversidad  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar y evaluar los procesos de formación Profesional 
integral practicas de manejo en la produccion de pollos de engode de los aprendices, en los programas de formación

 titulada y complementaria en el marco de la estrategia CampeSENA, bajo las fichas número 3483215-3483214, 
3483207, 3483208 en las comunidades campo alegre1,  campo alegre 2tierra dentro y villa nueva 

  

  

2. Concertación de la formación a desarrollar en el municipio de Belen de bajira , 
      comunidades campo  alegre1, campo  alegre 2  tierra dentro y villa nueva  
denominada practicas  de  manejo  en  la          produccion  de  pollos  de  engode
 la asistencia de aprendices inscritos.  24/04/2026

 

4. Identificación de los galpones disponible en dichas comunidades , para 
realizar o llevar a cabo las practicas a realizar de manejo en la prodiccion 
de pollos de engorde25/04/2026

ORDEN DE VIAJE No: 11026 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

23/04/2026 26/04/2026 

3. Iniciación de la ejecución de la formación, de acuerdo a las competencias y 

resultados de aprendizaje asociados al programa de formación con la 

formacion  practicas  de  manejo  en  la          produccion  de  pollos  de  
engorde .24/04/2026 

1.  Sociacalizacion  del  programa  de  formación  en  la  practicas  de  manejo  en  la 
produccion  de  pollos  de  engorde  con  la  participación  de  los  aprendices  del

 municipio  de  Belen  de  bajira,  comunidad  campo  alegre1, campo  alegre 2
 tierra dentro y villa nueva  .24/04/2026 
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RESULTADOS: 
 

 

1. 

2. 

3. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Listados de asistencias 

2. Registro fotográfico de la ejecución de la formación 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.Sociacalizacion  del 

programa de formación con la 

participación de  

 

Transporte en la ruta de regreso comunidad de Belen de bajira - Rio sucio - 
Quibdo  26/04/2026 

Instructor y aprendices 24/04/2026 

los 

aprendices del municipio de 

Belen de bajira ,comunidad 

campo  alegre1, campo  
alegre 2  tierra dentro y villa 
nueva  

5. identificacion de las diferentes practicas agricolas en el marco que los aprendices 
del municipio nuevo belen de bajira de las comunidades campo  alegre1, campo  
alegre 2  tierra dentro y villa nueva   y adquieran un buen conocimiento sobre practicas  de 

 manejo  en  la          produccion  de  pollos  de  engode 25/04/2026 

 
practicas  de  manejo  en  la          produccion  de  pollos  de  engode

Iniciación de la ejecución de la formación, de acuerdo a las competencias y resultados de aprendizaje 

asociados al programa de formación con la denominación de
 25/04/2026 

Sociacalizacion del programa de formación con la participación de los aprendices de municipio de 

Belen de bajira, comunidad campo  alegre1, campo  alegre  2  tierra dentro     y villa nueva .24/04/2026 

Concertación  de  la  formación  a  desarrollar  en  el  municipio  de  Belen  de  bajira, comunidad  de

 campo  alegre1, campo  alegre  2  tierra dentro y villa nueva  .24/04/2026 
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con  la  asistencia  de 

aprendices  inscritos  en  el 
prgrama  de  formacion 
practicas  de  manejo  en  la   
       produccion  de  pollos  de
  engode

Instructor y aprendices 24/04/2026 Iniciación de la ejecución de la 

formación, de acuerdo a las 

competencias y resultados de 

aprendizaje asociados al 

programa de formación con la 

denominaciónpracticas  de  
manejo  en  la          produccion  
de  pollos  de  engode 
24/04/2026 

5.identificacion de las 
diferentes practicas 
agricolas en el marco que 
los aprendices del municipio 
nuevo belen de bajira de las 
comunidades campo  
alegre1, campo  alegre 2  
tierra dentro y villa nueva  y 
adquieran un buen 
conocimiento sobre 
practicas  de  manejo  en  la 
produccion  de  pollos  de  
engode .25/04/2026 

Instructor y aprendices 25/04/2026
 

4.Identificación de las 
fincas disponibles en la 
region para realizar el 
programa de practicas  
de  manejo  en  la         
 produccion  de  pollos  
de  engode .25/04/2026

 

Miguel Angel
Texto tecleado
Instructor y aprendices                    25/04/2026 
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DATOS DEL CONTRATISTA 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADÉMICA YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO  

 

 

 

 

 

ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONCLUSIÓNES: 
1. Concertaciones realizadas con la participación de los aprendices inscritos en los 

programas de formación ejecutados 
2. Formaciones socializadas, con la participación de los aprendices inscritos 
3. Formaciones ejecutadas de acuerdo a las competencias y resultados de aprendizaje 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ARMENIO PALACIOS PALACIOS  

asociados a los programa de formación denominados practicas  de  manejo  
en  la produccion  de  pollos  de  engorde



Miguel Angel
Texto tecleado
TEMA:SOCIALIZACION Y CONCERTACION DE LA FORMACION 
LUGAR: MUNICIPIO DE BELEN DE BAJIRA, COMUNIDAD DE CAMPO ALEGRE1, CAMPO ALEGRE2, TIERRA ADENTRO Y VILLA NUEVA  
FECHA: 25/04/2026 
LOGROS: EJECUCION SATISFACTORIA DE LA FORMACION DE ACUERDO A LAS COMPETENCIA 
Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE ASOCIADOS  AL PROGRAMA DE FORMACION PRACTICAS DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE





https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE RECURSOS 
NATURALES INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-04-17-4:11 p. m.

36-02-00-027-
952210

MHlimedina LILIANA  MEDINA Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 11026 Fecha Solicitud 2026-04-17 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-027-952210  CENTRO DE RECURSOS NATURALES 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-04-17 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Fluvial Área u Oficina FORMACION Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4426 Dependencia Solicitante 952238 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO -FORMACIÓN 
PROFESIONAL ECONOMÍA CAMPESI

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

ARMENIO  
PALACIOS 
PALACIOS

CC:  11814606

INSTRUCTO
R 
CONTRATIS
TA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-04-23 2026-04-26 CHOCO / QUIBDO CHOCO / NUEVO 
BELEN DE BAJIRA 3,5 No 50

3,5 5.493.839,00 288.962,00 1.011.367,00 550.000,00 1.561.367,00

Desarrollar y evaluar los procesos de 
Formación Profesional Integral de los 
aprendices, en los programas de 
formació fichas No 3483214-3483207-
3483208-3483215 en el municipio 
deNuevo Belén de Bajirá

Totales Solicitud de Comisión 1.011.367,00 550.000,00 1.561.367,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Desarrollar y evaluar los procesos de Formación Profesional Integral de los aprendices, en los programas de formació fichas No 3483214-3483207-3483208-3483215 en el municipio de
Nuevo Belén de Bajirá

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 35896873 Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

Firma Responsable

Verificado Por: INGRI JOHANA RUIZ PALACIOS Fecha Verificación: 17/04/2026 16:04:58
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REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4426  de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 56626 Fecha Registro: 2026-04-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-027-952210  CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 1.561.367,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.561.367,00 Saldo x Obligar: 1.561.367,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 11814606 Razón Social: ARMENIO  PALACIOS PALACIOS Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 64566848692 Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 35896873 Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 11026 Número: COM-11026 Tipo: OTROS Fecha: 2026-04-21

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

952238  CENTRO DE 
RECURSOS NATURALES 
INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO -
FORMACIÓN 
PROFESIONAL ECONOMÍA 
CAMPESI

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

1.561.367,00 0,00

Total: 1.561.367,00 0,00 1.561.367,00 1.561.367,00

Objeto: VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACIÓN PROFESIONAL-DESARROLLAR Y EVALUAR LOS PROCESOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRALFICHAS NO 3483214-3483207-3483208-
3483215 EN EL MUNICIPIO DE NUEVO BELÉN DE BAJIRA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2026-04-21 1.561.367,00 1.561.367,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Sistema: 21/04/2026 12:00:00 a. m.

36-02-00-027-
952210

MHpperezc PASCUAL ANTONIO PEREZ COSSIOCompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.
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Cedula
Lugar de 

Expedicion
Nombre Funcionario/ Contratista Cargo / Labor Salario/ Honorarios

Numero Contrato    y 

/ Fecha

No. De Cuenta/ 

Tipo/Banco
No. De CDP Objetivo del Desplazamiento

Lugar 

Desplazamiento - 

Departamento

Lugar 

Desplazamiento - 

Municipio

Fecha Salida Fecha Llegada

No. De 

Dias de 

Desplazam

iento

TIPO DE 

TRANSPORTE

Gastos de Transporte 

Aereo/  

Terrestre/Acuatico

Otros Gastos 

Transporte entre 

Terminales

Otros Gastos ( 

Combustible,)

11814606 QUIBDO ARMENIO PALACIOS PALACIOS INSTRUCTOR  $  5.493.839 CO1.PCCNTR.91186

99-5/03/2026

64566848692/AH

ORRO/BANCOLO

MBIA 

CDP4426 

VIATICOS 

TITULADA 

CAMPESENA

Desarrollar y evaluar los procesos 

de Formación Profesional Integral 

(FPI) de los aprendices, en los 

programas de formación titulada y 

complementaria en el marco de la 

 CHOCO  C  : BELÉN 
DE BAJIRA 

23/04/2026 26/04/2026 3,50 ACUATICO 550.000$   -$   

. . -$   

. . -$   

. . -$   

OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD

AÑO 2026

Firma Firma Firma Via Aerea Ida y Regreso 162.343$   

Nombre Nombre Nombre Via Aerea - Un Solo Sentido 80.255$  

Solicitante Solicitante Autoriza Via Terretre - Ida y Regreso 56.813$  

Via Terretre - Un solo sentido 28.326$  

Traslado aereo a otra ciudad durante la comisión 108.262$   

TIPO DE TRANSPORTE

CIRCULAR 078 2026

AEREO

TERRESTRE

ACUATICO

VERSION - JH 1-2026

CONCEPTO

Carmen Strella Arboleda Velasquez

Director  Regional 

FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2023

Yilse Aleida Ruiz Carrillo

Coordinador (a) Academico 

Deivis Cecilia Teran Moreno

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CHOCÓ

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

LIQUIDACION COMISION ( Ver Resolución )DATOS COMISIONDATOS COMISIONADO

GRUPO DE APOYO  ADMINISTRATIVO

OBSERVACION:

 CONTRATISTAS

Tabla de liquidación Gastos de viaje    Circular 3-2026-000080 de 2026

 PERSONAL DE PLANTA

Gastos de Comisión Resolución No. 1-01125 de 2026

QUIBDO-BELEN DE BAJIRA-QUIBDO

Firmado digitalmente 
por Carmen Strella 
Arboleda Velásquez
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