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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MAYO 2026

Sefior(a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9121006 de 2026
Coordinadora Académica

Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual — mayo del
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9121006 de 2026

YERLINTON AGUALIMPIA MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 11814303 en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($32.413.650) MCTE. Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) primer pago correspondiente a 27 dias del mes
de marzo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) cinco (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de abril a agosto por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA
Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839) cada uno
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Plazo: Sera hasta el 31/08/2026.

SENA
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Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor, para orientar,

desarrollar y evaluar los procesos de Formacién Profesional Integral (FPI) de los aprendices en los

programas de formacién titulada y complementaria en el marco de la estrategia CampeSENA,

modalidad presencial en el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad Sena Regional

Chocé en la vigencia 2026.

Ejecucion mensual de actividades

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Programar las actividades de ensefianza-
aprendizaje-evaluacién de conformidad con las
competencias y/o resultados de aprendizaje
segun el calendario institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucion de acciones de
formacion profesional, asi como los
lineamientos de la estrategia CampeSENA.

Se realizo la elaborararon de las guias
de aprendizaje, actas de concertacion
y planeacién pedagégica para el
desarrollo de la formaciéon en las
fichas 3523567, 3523571 y 3523579

Acta de concertacion,
Registro fotografico,
Listado de asistencia.

Orientar, asesorar y acompanar de forma
permanente a los aprendices en el desarrollo de
las actividades establecidas en la guia de
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las
guias, los procedimientos y el Sistema Integrado
de Gestion y Autoevaluaciéon “SIGA” del SENA,
asi como los lineamientos de la estrategia
CampeSENA.

Se desarrollo la formacién en las
fichas 3523567, 3523571 y 3523579
“Ejecucién De Operaciones Para El
Manejo Integral De Residuos Sélidos”
de acuerdo con procedimientos
técnicos, realizando un proceso de
induccion y desarrollando las
competencias a través de las guias de

aprendizaje, obteniendo  como
resultado que los aprendices
apliqguen los conocimientos

adquiridos en sus actividades diarias.

Listados de asistencia,
registros fotograficos.

Orientar a los aprendices en el proceso de la ruta
de certificacion.

Durante el desarrollo de la formacién
se le dio a conocer a los aprendices la
ruta a seguir para obtener el
certificado, asi como también como
acceder a la plataforma.

Listados de asistencia,
registros fotograficos.

Para los Instructores que imparten formacién
titulada y complementaria presentar el
Portafolio del Instructor y evidencias lista de
chequeo Instructor CampeSENA adjuntando los
formatos actualizados del sistema Integrado de

Esta obligacidon, no se ejecuto
durante el mes objeto de pago

Esta obligacion, no se
ejecuto durante el mes
objeto de pago
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gestion  dispuestos en la  plataforma
COMPROMISO.

Durante la concertacion para el
Apoyar las charlas informativas  con|desarrollo de la formacién se dio a

Listado de asistencias,

5 | especificaciones de los programas, asi como el | conocer a los aprendices la oferta . (e
) ., . L. L registro fotografico.
proceso de induccidn de aprendices. académica de la institucién y el
programa a impartir.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de . .
. .__._|No se realizo la valoracién de los
cumplimiento de los resultados de aprendizaje .
. . resultados de aprendizaje de las
de las competencias del programa, aplicando los . .
o ) . competencias impartidas a los
6 |procedimientos y herramientas tecnoldgicas . .
gue la entidad defina, en un plazo maximo de aprendices en las fichas 3523567,
] L . 3523571y 3523579 debido a que
tres (3) dias después de haber terminado el
o . aun no aparecen en plataforma.
resultado de aprendizaje correspondiente.
Atender de manera oportuna los requerimientos . e
. . Se atendieron las indicaciones y
de cardcter contractual y técnico formulados por - . .
. requerimientos impartidos por el Informe mensual de
el Supervisor del contrato y presentar los ) . L
7 . . L supervisor y se presenta el informe |tramite de pago,
informes mensuales de ejecucion que ..
. . _ . mensual, para el tramite de cuenta |cargado al secop Il
evidencien el cumplimiento del objeto
de cobro
contractual
Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los L
S . . . . , Esta obligacion, no se
procesos de adquisicion de bienes y servicios, | Esta obligacidn, no se ejecutd . .
8 L . . ejecutod durante el mes
por el conocimiento profesional contratado |durante el mes objeto de pago .
. . ., . . objeto de pago
previa designacién del director regional.
Reportar 160 horas mes, de labores en la|Revisar gestion de tiempo enla ., .
9 . . . Gestion de tiempo
formacidn Titulada y/o complementaria. plataforma Sofia plus
Asistir de manera presencial y/o virtual a|Se asistid a las reuniones convocadas . .
10 . . . S Registros fotograficos.
reuniones de informacién. por la coordinacién
, . L, . , Esta obligacion, no se
Las demas necesarias para el cabal|Esta obligacién, no se ejecutd . .
11 ejecuto durante el mes

cumplimiento del objeto contractual

durante el mes objeto de pago

objeto de pago
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en

el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del

supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

p NRO. DE LA FECHA DE DESPLAZAMIENTO
ITEM LUGAR DE DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE INICIAL

FECHA DE DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados

y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503231187 y el operador aportes

en linea referente al mes abril.

Cordialmente,

YERLINTON AGUALIMPIA MOSQUERA
Contratista

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
CC: 11814303
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9121006 de 2026

 Fecha: 2026.05.26
(%'/" A & 16:05:41 -05'00"
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REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD: Reunidn de concertacion para desarrollo de la
formacién en manejo integral de residuos sélidos

ACTIVIDAD: Reunién de concertacidn para desarrollo de la
formacién en manejo integral de residuos sélidos

SR R

ACTIVIDAD: Reunidn de concertacion para desarrollo de la
formacién en manejo integral de residuos solidos

ACTIVIDAD: Reunién de concertacion para desarrollo de la
formacién en manejo integral de residuos solidos

IMPLEMENTACION DE
HABITOS DE SEPARACION

EN LA FUENTE

y X
[4d

<0

ACTIVIDAD: Desarrollo de la tematica a los aprendices en la
formacion en manejo integral de residuos sélidos.

ACTIVIDAD: Jornada de formacidn dirigida a los aprendices
del curso de manejo integral de residuos sdlidos.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

ACTIVIDAD: Jornada de formacién dirigida a los aprendices
del curso de manejo integral de residuos sélidos.

ACTIVIDAD: Jornada de formacion dirigida a los aprendices
del curso de manejo integral de residuos sélidos.

ACTIVIDAD: Jornada de formacidn dirigida a los aprendices
del curso de manejo integral de residuos sdlidos.

ACTIVIDAD: Entrega de refrigerios durante el desarrollo de la
formacion en manejo integral de residuos sélidos.

ACTIVIDAD: Proyeccién de ilustrativo sobre la tematica
impartida en el curso de manejo integral de residuos sdlidos.

ACTIVIDAD: Jornada de formacion dirigida a los aprendices
del curso de manejo integral de residuos sélidos.
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ReEE ACTA No. 1

'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién con los Integrantes de la Fundacion
Abundancia de Pan para socializar formaciones a ofertar y horarios de trabajo en el barrio
Victoria.

CIUDAD Y FECHA: : HORA INICIO: | HORAFIN:
Quibdo 2:30 pm 5:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /
Sede Iglesia Cruzada CENTRO:

Cristiana Regional Chocé - C.R.N.1.B

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo

2. Presentacion del Instructor y los participantes.

4. Presentacién de los programa de formacién a ofertar.
5. Concertacion del horario y dindmica del curso

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

El objetivo primordial darles a conocer los programas de formacién y la importancia de
convocar a un grupo considerable de participantes ya que fue peticion del sefior Cesar al Sena
y por lo tanto se requiera masiva participacion de la comunidad.

Se desarroll6 reunién en la Iglesia cristiana con el Representante legal el sefior Cesar Murillo
Lépez, la sefiora Yasenia Palacios Cuesta Directora Fundacion Abundancia de Pan y la
participacion de Tutoras: Yadira Martinez, Ana Espinoza, Yurladis Valencia y Aseguradora la
sefiora Ibis Martinez.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2:30 PM del dia 14 mes de mayo del afio en curso, se dio inicié a la reunién, donde
participé la instructora DELIA PAOLA MURILLO CORDOBA del area empresarial y el instructor
YERLINTON AGUALIMPIA del drea de residuos sdlidos y los integrantes de la fundacién esto
| con el fin de llegar a acuerdos claros de convocatoria y socializacidn de formaciones.

Luego de concertar con las madres integrantes de la fundacion se tomé la decision de dictar
las formaciones de Residuos Sélidos, Elementos de Aseo, y Contabilidad esto con el fin de los
aprendices tengan la oportunidad de formarse y certificarse en varias lineas. el horario fue
escogido por los asistentes martes, jueves, viernes y en su gran mayoria estuvieron de
acuerdo, se acordd realizar las actividades y reuniones en los salones dispuestos por la
fundacién para tal fin.

GOR-F-084 V02
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La reunion se &éié}'rgl_lé—&g‘r{&glédtﬁnrﬁﬁ|imierrtga la ageﬁ.c‘lvampropuesta de la siguiente
manera.

1. GRACIAS: Se dio la bienvenida y agradecimiento por acudir masivamente al llamado
realizado por parte de la fundacion.

2, SALUDO DE BIENVENIDA: Estuvo a cargo del sefior CESAR MURILLO LOPEZ quien agradecio
la presencia de la institucion SENA regional choco, y manifestd sentirse muy agradecido de
que el programa Campesena fueran a trabajar con el grupo de mujeres para fortalecerlas, en
donde los invitd a que cada vez que el Sena llegue a este territorio no dejen pasar la
oportunidad de capacitarse. ya que todas las formaciones que ofrece, son total mente gratis
y conto también con la intervencion de la Directora de la Fundacién la sefiora YASENIA
PALACIOS y los Instructores DELIA Y YERLINTON.

3. PRESENTACION DE LA INSTRUCTORA Y PARTICIPANTES: Se inici6 con la presentacion de
la instructora DELIA PAOLA Y YERLINTON en donde se le agradeci6 a Dios por permitirme
estar reunida con ese grupo de hombres y mujeres y a la vez agradeciéndoles a todos los
presentes por asistir a dicha Reunidn. Luego le pedi a cada participante de la Reunién que
hiciera su presentacién, manifestando sus expectativas frente al desarrollo de la formacién.

4.PRESENTACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION: Se hizo una induccién del programa

de formacién por parte de la instructora DELIA PAOLA MURILLO CORDOBA Y YERLINTON
AGUALIMPIA déndoles a conocer su estructura curricular, nimero de horas, y aprendices
matriculados para llevar acé esa formacion.

5. CONCERTACION DEL HORARIO Y DINAMICA DEL CURSO: se les explico el tiempo que
durara el curso, lo cual estaba disefiado para recibir clases de manera presenciales de lunes a
sabado con una intensidad de 48 horas diarias y que se desarrollaria de forma presencial,
Tedrico practica y con actividades como talleres, evaluaciones y mesa redonda se determiné
realizar la formacién en los dias lunes, Miércoles Y Viernes.

CONCLUSIONES
Se cdﬁcldyé 'f-ir}aliﬁé;té:que las formaciones se desarrollardn en el barrio la Victoria ,en los
tres grupos distribuidos de la siguiente manera: los dias Lunes, Miércoles , y Viernes de 3
pm- 5 pm el primer grupo y el otro grupo lJueves, Viernes y Sébado se concreta con el
instructor de aseo
~ ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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"FECHA |  RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Desarrollar las
actividades del
programa de los
programas de
formacion

Se desarrollara el
curso de manera
presencial de lunes
Miércoles y Viernes
de3aSpm

21 de mayo- 13 de | DELIA PAOLA 2R ﬁu&ﬁm

junio MURILLO CORDOBA
YERLINTON
AGUALIMPIA

14 de mayo 2026 DELIA PAOLA

MURILLO CORDOBA
YERLINTON

(A
AGUALIMPIA é i =

CESAR MURILLO q

YASENIA PALACIOS  Nysona filacsos

ANEXOS
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