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GUIA BIENES Y/O SERVICIOS
DE: DIVASIS - DMBOG FECHA: 27 DE MAYO DE 2025
PARA: DIVADM -DMBOG No. 096-ARC-DISAN-DMBOG-2026

En desarrollo de o previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993; el articulo
8 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto No 1082 de 2015 la Divisidn Asistencial presenta a
consideracion los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se analiza la
conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion respectiva, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Teniendo en cuentaq, lo establecido en el decreto Ley 1795 de 2000, el Ejército Nacional, la Armada
Nacional y la Fuerza Aérea, serdn las encargadas de prestar los servicios de salud a través de la
Direccién de Sanidad de cada una de las instituciones, a todos los usuarios y beneficiarios del
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, prestacion de servicios que se realizard en los diferentes
establecimientos, y/o con las diferentes red externas contratadas, de conformidad con las politicas
y pardmetros establecidos por el CSSMP.

En concordancia con lo sefalado, la Direccién de Sanidad Naval, a través del Dispensario Médico
Nivel Il Bogotd es la encargada de prestar los servicios de salud, a los usuarios y beneficiarios del
SSFFMM, adscritos al DMBOG vy a los Establecimientos de la Regional Centro.

El DISPENSARIO MEDICO DE BOGOTA NIVEL Il, de acuerdo con su infraestructura, tecnologia, recurso
humano y capacidad de resolucion, se encuentra clasificado como Dispensario médico nivel |l sin
embargo, no ofrece algunos servicios de segundo nivel dada la disponibilidad de médicos supra
especialistas.

No obstante, el DISPENSARIO MEDICO DE BOGOTA NIVEL Il debe garantizar a los usuarios y
beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares de la Armada Nacional la prestacion
de servicios de salud integrales, especificamente los servicios de ALERGOLOGIA E INMUNOLOGIA,
con los que no cuenta; pero que de igual forma son requeridos para satisfacer las necesidades de
salud de nuestra poblacién objeto, para pacientes y patologias cuya complejidad sobrepase las
capacidades ofertadas en el portafolio de servicio ofrecidas por el DMBOG.

Teniendo en cuenta lo anterior, se requiere la contratacién de una Institucidon que preste los servicios
atender patologias de ALERGOLOGIA EINMUNOLOGIA, resulta imperiosa la necesidad de contratar
una Institucién Prestadora de Servicios de Salud por la red externa de apoyo, que se encuentre
ubicada geogrdficamente en la ciudad de Bogotd y que brinde los mencionados servicios,
mediante Consulta Externa y prdctica de Exdmenes Diagndsticos, de forma éptima, eficaz y
universal, a fin de asegurar una atencidn integral, oportuna, efectiva y con calidad en esta
especialidad, que permita cumplir con el plan intfegral de salud que brinda el Subsistema de Salud
de las FF.MM. a sus usuarios, aplicando nuestro de sistema de referencia y contrarreferencia.

*20 1 9032 1 95 1 70* REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha: 01/04/2019
Pagina 2 de 81
REGIONAL CENTROL DMBOG-DISPENSARIO MEDICO
NIVEL Il BOGOTA
MENORES DE 1 ANO 87
DE 1 A 4 ANOS 508
DE 5 A 14 ANOS 2436
DE 15 A 18 ANOS HOMBRE 589
DE 15 A 18 ANOS MUJERES 484
DE 19 A 44 ANOS HOMBRE 4278
DE 19 A 44 ANOS MUJERES 1851
DE 45 A 49 ANOS 1107
DE 50 A 54 ANOS 928
DE 55 A 59 ANOS 1045
DE 60 A 64 ANOS 1012
DE 65 A 69 ANOS 804
DE 70 A 74 ANOS 649
DE 75 ANOS Y MAYORES 1499
TOTAL 17277
perfil epidemiolégico cuarto trimestre 2026:
A 10 PRIMERAS CAUSAS DE CONSULTA POR MEDICINA GENERAL
[CODIGO CIE 10 DESCRIPCION DEL CIE-10 TOTAL % 1 300 & s o0 800 301
110X HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 750 8%
E035 (OTROS HIPOTIROIDISMOS 343 &%
M545 DORSALGIA 137 1%
E785 [ TRASTORNOSDEL METABOUSMO DE LAS LIPOPROTEINAS Y OTRAS LUPIDEMIAS 126 1%
2003 EXAMEN GENERAL E INVESTIGACION DE PERSONAS SIN QUEJAS O SIN DIAGNOSTICO] 114 1%
J00X RINOFARINGITIS AGUDA [RESFRIADO COMUN] 107 1%
M255 (OTROS TRASTORNOS ARTICULARES, NO CLASIFICADASEN OTRA PARTE 98 1%
RSIX CEFALEA 77 1% o
M756 (OTROS TRASTORNOS DE LOS TEJIDOS BLANDOS, NO CLASIFICADOS EN OTRA PARTE 70 1%
E118 DIABETES MELUTUS NO INSULINODEPENDIENTE 62 1% f—
SUBTOTAL 20% p—
TOTAL CONSULTAS MEDICINA GENERAL
TOTAL CONSULTAS MEDICINA ESPECIALIZADA "
TOTAL CONSULTAS MD GENERAL +ESPECIALIZADA
2
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Asi mismo, la cantidad de usuarios con diagndsticos arrojados desde la Consulta Externa, relativos
ala especialidad de ALERGOLOGIA, desde octubre del 2025 hasta marzo del 2026 son los siguientes:

DIAGNOSTICO CIE10 PACIENTES

H101 CONJUNTIVITIS ATOPICA AGUDA 8
H108 OTRAS CONJUNTIVITIS

1303 OTRAS RINITIS ALERGICAS 26
J304 RINITIS ALERGICA, NO ESPECIFICADA 91
J310 RINITIS CRONICA 17
1330 POLIPO DE LA CAVIDAD NASAL 1
1343 HIPERTROFIA DE LOS CORNETES NASALES 66
1352 HIPERTROFIA DE LAS ADENOIDES 2
1353 HIPERTROFIA DE LAS AMIGDALAS CON HIPERTROFIA DE LAS ADENOIDES 12
1450 ASMA PREDOMINANTEMENTE ALERGICA 18
1451 ASMA NO ALERGICA 49
1459 ASMA, NO ESPECIFICADA 47
J46X ESTADO ASMATICO 1
K291 OTRAS GASTRITIS AGUDAS 1
K295 GASTRITIS CRONICA, NO ESPECIFICADA 17
K296 OTRAS GASTRITIS 3
K297 GASTRITIS, NO ESPECIFICADA 307
K529 COLITIS Y GASTROENTERITIS NO INFECCIOSAS, NO ESPECIFICADAS 15
L208 OTRAS DERMATITIS ATOPICAS 27
L209 DERMATITIS ATOPICA, NO ESPECIFICADA 76
L239 DERMATITIS ALERGICA DE CONTACTO, DE CAUSA NO ESPECIFICADA 30
L282 OTROS PRURIGOS 2
L298 OTROS PRURITOS 1
L2939 PRURITO, NO ESPECIFICADO 10
L308 OTRAS DERMATITIS ESPECIFICADAS 1
L309 DERMATITIS, NO ESPECIFICADA 4
L500 URTICARIA ALERGICA 39
L501 URTICARIA IDIOPATICA 15
L508 OTRAS URTICARIAS 3
L509 URTICARIA, NO ESPECIFICADA 39
R040 EPISTAXIS 57
R609 EDEMA, NO ESPECIFICADO 2
T784 ALERGIA NO ESPECIFICADA 6
W570 MORDEDURA O PICADURA DE INSECTOS Y OTROS ARTROPODOS NO VENENOSOS 1
Total general 1.042

De acuerdo con lo anterior, se identifica que, el Dispensario Médico Nivel Il Bogotd registra una
demanda permanente de usuarios que requieren atencidn especializada en alergologia e
inmunoterapia, evidenciando la necesidad de garantizar la continuidad, oportunidad e
integralidad en la prestacién de estos servicios para los dfiliados y beneficiarios activos del
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

Conforme al comportamiento histérico de la demanda asistencial, durante el periodo
comprendido entre septiembre de 2025 y marzo de 2026 se registrd el siguiente nUmero de usuarios
atendidos:

Septiembre: 25 usuarios
Octubre: 40 usuarios
Noviembre: 75 usuarios
Diciembre: 39 usuarios
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e Enero: 32 usuarios
e Febrero: 27 usuarios
e Marzo: 53 usuarios

Lo anterior evidencia un comportamiento fluctuante de la demanda del servicio, con un promedio
aproximado de cuarenta y un (41) usuarios mensuales, presentdndose incrementos significativos en
determinados periodos, especialmente en los meses de noviembre y marzo, situacion que refleja la
variabilidad propia de los servicios de salud especializados y las necesidades clinicas particulares
de los pacientes en manejo de patologias alérgicas e inmunoterapia.

En conclusién, se requiere contratar una Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS) o persona
juridica habilitada para la prestaciéon de servicios de salud en la especialidad de ALERGOLOGIA E
INMUNOLOGIA, por cuanto en el DISPENSARIO MEDICO DE BOGOTA NIVEL Il no se cuenta con
suficiente capacidad instalada, recursos humanos, tecnoldgicos y cientificos, para prestar
correctamente los servicios médicos de esta especialidad, mediante consulta externa y la prdctica
de exdmenes diagndsticos y procedimientos. En consecuencia, para la satisfaccion de esta
necesidad, el DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA destind la suma de CINCUENTA MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 50.000.000,00 M/CTE).

En conclusién, se requiere contratar una Institucién Prestadora de especializados en ALERGOLOGIA
E INMUNOLOGIA, por cuanto en el DISPENSARIO MEDICO DE BOGOTA NIVEL Il y el SSFM, busca
Mejorar la prestacion y resultados en salud, responder a las expectativas de la poblacion de usuarios
y sostenibilidad financiera.

De conformidad con lo anterior, y en cumplimiento de las politicas establecidas por la DIGSA
relacionadas con la contratacion de Servicios de Salud, se debe encaminar esfuerzos para lograr
el mejoramiento, optimizacion de la atencién a los usuarios, asi como la adecuada ejecucién y
racionalizacién del gasto, de acuerdo a la suficiencia presupuestal, los recursos asignados en
condiciones igualitarias de calidad, acceso y oportunidad. Es por ello que las instituciones que
presten estos servicios deben cumplir con los estdndares de calidad, y estar habilitados ante el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social o quien haga sus veces de conformidad con la normatividad
que regula la materia.

La necesidad se proyecta con base en el presupuesto asignado para el inicio de la vigencia 2026,
con el propdsito de garantizar la continuidad y cobertura de la prestacién del servicio durante la
anualidad. Sin embargo, el proceso contractual estaba previsto para iniciar a partir del mes de
abril, situacién que podria generar una interrupcion aproximada de dos (2) meses en la prestacién
del servicio, debido a aspectos asociados con la estructuracion y trdmite del proceso contractual
para la presente vigencia.

De acuerdo con el comportamiento histérico del contrato ejecutado durante la vigencia 2025, con
adicién de vigencia futura para 2026, el servicio presentd una ejecuciéon significativa frente a la
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meta presupuestada, evidenciando una demanda constante y sostenida de los servicios
especializados de alergologia e inmunoterapia.

En este contexto, para la vigencia 2026 se identificd la siguiente necesidad presupuestal:

DESCRIPCION BIEN/OBRA/SERVICIO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL EN ALERGOLOGIA E
INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS ACTIVOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES DEL REGIONAL CENTRO - DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA.

UNIDAD VALOR TOTAL CANATIE',DS&S?CB;’OETNO DE CANTIDAD % DE SATISFACCION
NECESIDAD PRESUPUESTO 2026 DIFERENCIA FALTANTE DE LA NECESIDAD
DMBOG $ 80.000.000 $ 50.000.000 $ 30.000.000 62,50 %

Conforme a lo anterior, el presupuesto disponible para la vigencia 2026 cubre Unicamente el
sesenta y dos coma cincuenta por ciento (62,50 %) de la necesidad estimada, evidenciando una
diferencia faltante de freinta millones de pesos ($30.000.000), necesaria para garantizar la
cobertura integral del servicio durante la totalidad de la vigencia.

Adicionalmente, debe tenerse en cuenta que la interrupcidon aproximada de dos (2) meses en la
prestacion contractual puede generar una recarga importante en la demanda asistencial al
momento del reinicio del servicio, como consecuencia de la acumulacidn de consultas,
procedimientos, controles y tratamientos pendientes durante el periodo sin cobertura contractual.
Esta situacién podria incrementar temporalmente el volumen de atencién requerido y superar los
promedios histéricos de consumo registrados en vigencias anteriores.

En consecuencia, al tratarse de servicios de salud especializados cuya demanda depende
directamente de las necesidades clinicas efectivas de la poblacion usuaria, el comportamiento de
la ejecucion presupuestal presenta una alta variabilidad. Por tanto, tanto el porcentaje de
satisfaccién de la necesidad como la ejecucion financiera podrdn modificarse durante el desarrollo
confractual, dependiendo del comportamiento real de la demanda asistencial y de los
requerimientos médicos que se generen en cada periodo de ejecucion.

1.1.DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

a. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL EN ALERGOLOGIA
E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS ACTIVOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE
LAS FUERZAS MILITARES DEL REGIONAL CENTRO — DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA.
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b. ESPECIFICACIONES TECNICAS: El proponente deberd ofertar la totalidad de las
especificaciones técnicas minimas requeridas, sefaladas en el ANEXO No. 01 del presente
estudio previo, so pena de rechazo de la propuesta.

c. IDENTIFICACI(’)N DEL CONTRATO: El contrato que surja del presente proceso serd un contrato de:
PRESTACION DE SERVICIOS.

d. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Condiciones del contrato a celebrar

PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL EN
ALERGOLOGIA E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS

Objeto
) ACTIVOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DE LA
REGIONAL CENTRO — DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA.
El plazo de ejecuciéon del contrato serd hasta el 10 de diciembre del 2026
y/0 hasta agotar el presupuesto, lo que suceda primero.
NOTA: Una vez perfeccionado y cumplidos los requisitos de ejecucién del
contrato, el contratista y el supervisor dentro de los tres (03) tres dias hdbiles
siguientes al cumplimiento de los requisitos antes mencionados, deberdn
realizar reunién de inicio en el cual socializardn los siguientes temas:
Plazo de
Ejecucion 1. Alcance del contrato.
2. Revision de las hojas de vida vy los soportes de las mismas.
3. Riesgos del contrato.
4. Comunicaciones.
Se deberd realizar acta de inicio en la cual conste los puntos anteriores, la
cual hard parte integral del contrato.
Vigencia del | La vigencia del contrato serd la equivalente al plazo de ejecucién y cuatro
Contrato (4) meses mds.

Lugar de Ejecucidn

La ejecuciéon del objeto a contratar se llevard a cabo en las instalaciones
de quien resulte adjudicatario del confrafo, siempre y cuando se
encuentre dentro de la ciudad de Bogotd D.C.,

Presupuesto

El presupuesto oficial para esta contratacion es de CINCUENTA MILLONES
DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 50.000.000,00 M/CTE),

Tipo de adjudicaciéon: TOTAL

El valor del contrato que se suscriba producto del presente proceso de
seleccion serd adjudicado por el valor total del presupuesto oficial, por
cuanto la propuesta econdmica estd estructurada por precios unitarios
incluidos impuestos. El valor del contrato se gastard a monto agotable, de
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acuerdo con el valor unitario ofertado por el proponente que resulte
adjudicatario y los servicios requeridos.

El presupuesto asignado satisface el 62,50% de la necesidad para el ano
2026.

Imputacién
Presupuestal

Para este confrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal No. 14726
de fecha 05 de abril de 2026 por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($ 50.000.000,00 M/CTE), por el rubro de SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA
SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES, RECURSO 10, expedido por el Jefe
de presupuesto del Dispensario Médico Nivel Il Bogotd.

Forma de pago

FORMA DE PAGO: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD NAVAL - DISPENSARIO MEDICO NIVEL II
BOGOTA, cancelard al oferente el valor del contrato en PAGOS PARCIALES,
dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la prestacion del
servicio objeto del contrato, previa presentacién de la factura, acta de
recibo a satisfaccién por el supervisor del contrato, pago de aportes
parafiscales los cuales deberdn estar publicados por EL CONTRATISTA vy el
informe de supervision publicado por EL SUPERVISOR en la plataforma
SECOP Il dando cumplimiento a los trdmites administrativos a que haya
lugar, expedicién de la obligacién, orden de pago del SIIF y una vez se
encuenfre aprobado el Programado Anual Mensualizado de Caja “PAC”.

AUDITORIA DE CUENTAS:

El proceso de revisidon se llevard a cabo dentro de los términos de Ley y
conforme a lo establecido en la presente invitacion. El auditor realizard la
respectiva auditoriac de concurrencia previomente al envio de la
facturacion a radicar, de todos los servicios prestados con sus respectivos
soportes estipulados anteriormente.

NOTA: La facturacién del servicio prestado en el mes anterior deberd ser
cargada a la plataforma para radicaciéon de cuentas estipulada por la
entidad dentro de los primeros cinco (5) dias hdbiles del mes; la facturacion
deberd realizarse con corte 30-31 de cada mes, posterior a la prestacion
del servicio o suministro. Las facturas radicadas extempordneamente a lo
establecido contractualmente serdn sometidas a glosa y entrardn por el
proceso de conciliacién con el drea de auditoriac de cuentas de la
Regional Centro. El contratista deberd contar con facturaciéon electrénica
de conformidad con lo establecido en la Resolucién 000042 del 05 de
mayo de 2020, expedida por la Direccidn de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN), y enviar al correo de
facturaelectronicadmbog@gmail.com, en archivo comprimido ZIP (XML y
PDF de la factura).
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OBJECIONES Y GLOSAS:

Una vez recibida la documentacion por medio de la plataforma para
radicacion de cuentas definida por la entidad, esta serd revisada,
verificada y auditada dentro de los veinte (20) dias hdbiles siguientes a su
recibo por parte del Auditor de Cuentas Médicas del Dispensario Médico
Nivel Il Bogotd, formulando las glosas y/o solicitudes de soportes a que
hubiere lugar, y la devolverd al OFERENTE a través de la misma plataforma.
Este, dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes, deberd dar respuesta
a las glosas presentadas por el CONTRATANTE.

El OFERENTE podrd aceptar las glosas y/o objeciones iniciales que estime
justificadas y emitir las correspondientes notas crédito, o subsanar las
causales que generaron la glosa, o indicar, de manera justificada, que la
glosa no tiene lugar. El CONTRATANTE, dentro de los diez (10) dias hdbiles
siguientes, decidird silevanta total o parcialmente las glosas y/o objeciones
o las deja como definitivas.

Si el OFERENTE no cumple con la obligacién de aclarar las objeciones y/o
glosas noftificadas, se entenderd que acepta la reclamacion vy, en
consecuencia, se convierte en glosa definitiva, para lo cual se efectuardn
los ajustes correspondientes y se dard trdmite a la factura. Una vez sean
recibidas las respuestas a las objeciones, la factura serd tramitada segun
los términos definidos en el contrato.

Para todos los efectos de manejo de objeciones y glosas se tendrd como
referencia lo establecido en la Resolucion 2284 de 2023 y las normas que la
modifiqguen, complementen o sustituyan.

EL DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA no se hard responsable de las
sumas que excedan el valor total establecido en el presente contrato o no
estén estipuladas dentro del objeto de este. En todo caso, EL CONTRATISTA
informard por escrito a la Subdireccién Administrativa de EL DISPENSARIO
MEDICO NIVEL Il BOGOTA, cuando el contrato se encuentre ejecutado en
un setenta por ciento (70%) de su valor.

TARIFAS:
La facturacion se regird de conformidad con la tarifa acordada por las
partes, que serd la que resulte mds favorable para la institucidon acuerdo la

verificacion econdmica.

Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato de suministro
de servicios corren por cuenta de EL OFERENTE, para cuyos efectos el

8
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DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA hard las retenciones del caso vy
cumplird las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

En ningin caso el DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA se
responsabilizard por la demora presentada en el pago a EL OFERENTE
cuando ella fuere ocasionada por enconfrarse incompleta la
documentacién de soporte o esta no se aqjuste a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente contrato. Para todos los efectos,
se tendrd como fecha de presentacion de la cuenta de cobro y de la
documentacién anexa requerida la que aparezca en el sello de
radicacion del DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA.

EL proponente deberd informar o allegar una certificaciéon en la cual se
indique el nombre de la entidad financiera y el nUmero de la cuenta de
ahorros o corriente que posea, para los efectos del pago del contrato por
parte de EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

En caso de un proponente extranjero, ademds deberd indicar el nombre
del pais, ciudad, nombre del banco y niUmero de cuenta bancaria de
acuerdo con las normas bancarias vigentes.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unidn temporal, una
vez se notifique de la adjudicacion, este deberd comunicar a el MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES —
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD
NAVAL, el nUmero de cuenta bancaria en donde se efectuaran los pagos
a nombre del consorcio o unidn temporal con su correspondiente NIT.

PARAGRAFO PRIMERO: En ningun caso el DISPENSARIO MEDICO NIVEL I
BOGOTA, no se responsabilizard por la demora presentada en el pago a EL
CONTRATISTA cuando ella fue ocasionada por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte o no se ajuste a cualquiera de las condiciones
establecidas en el presente confrato, o cuando presente errores
aritméticos en la liquidacion de la factura, sin que afecte la prestacién del
servicio o suministro de bienes objeto del presente contrato. Por lo cual se
le exhorta al CONTRATISTA que emita su factura 100% efectiva, fanto en sus
valores unitarios, cantidad, IVA y descripcidén de los bienes y/o servicios lo
cual deben estar con las mismas especificaciones y descripcidn del anexo
“Técnico y valor” del contrato, de lo contrario no serd aceptada y deberdn
hacer las correcciones a que haya lugar, para lo cual se debe generar las
correspondientes notas debido y/o crédito para las correcciones, situacion
que generard demora en el pago correspondiente
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PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estdn sujetos a los desembolsos que
autorice la Direccién del Tesoro Nacional. EL CONTRATISTA informard por
escrito a la Subdireccion Administrativa del DISPENSARIO MEDICO NIVEL I
BOGOTA, cuando el contfrato se encuentre ejecutado en un setenta por
ciento (70%) de su valor a fin de prever no exceda el valor del mismo EL
DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA, no se responsabilizard del pago del
servicio que sobrepasen el presupuesto asignado al presente Contrato.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de ser facturador electréonico el
CONTRATISTA deberd tener en cuenta los lineamientos establecidos en la
circular 001 MDN-COGFM-COARCSECAR-JEDHU-DISAN-DMBOG-SAF-29.25,
del 23 de abril de 2021, expedida por el Dispensario Médico Nivel Il Bogotd,
asi mismo, el conftratista, deberd tener en cuenta lo dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico a través de la circular externa 042
de fecha 26 de diciembre de 2023. En virfud de lo anterior, el CONTRATISTA
deberd: 1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico
autorizado, solucidon gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacién ante la DIAN. 2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos
del Emisor, en el campo “correo” la direccidn electrénica, en donde le serd
nofificado en caso de existir fallas en la validacién del correo (Correo
electrénico Contratista) 3. El emisor (contratista y/o proveedor de bienes o
prestador de servicios) debe emitir el Documento Electronico-DE
(Factura(s), Nota(s) débito, Nota(s) Crédito) y registrar en datos del
Adquiriente el correo electrénico:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y en el campo notas u
observaciones, registrar la Posicién de Catdlogo Institucional (PCI) que
identifica a la entidad que gestionard el pago, es decir la unidad o
subunidad en la que se registrd el compromiso presupuestal; datos del
contrato o caja menor; y correo del supervisor o cuentadante de caja
menor que aprobard el DE, separados por punto y coma y entre los signos
#$ al inicio y final de dicha informacién, ejemplo:

#3$15-01-11-093; XXX—ARC—DISAN—DI\/\BOG—2026;c\:orreodelsuperviso}r@ormodc.mil.co#$
\ )

Y
Cédigo NUmero del contrato Correo electronicode  Cddigo Sistema
PCI recepcion Unidad

Las definiciones seialadas en el patrén anterior se definen asi:

Cddigo Sistema: Corresponde a los caracteres #$. Se ubica al inicio y all
final del patrén solicitado por SIF NACION, y permite advertir al sistema que
hay datos objeto de andlisis para la asignacion de la factura electrénica a
una cuenta en la plataforma.

10
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PCI: Posicion de Catalogo Institucional, es un cédigo en el ambiente del SIIF
Nacién que identifica a la Unidad Administrativa dentro del sistema. Las
siguientes son las posiciones vigentes para la Armada Nacional en el
aplicativo:

NIT DV PCI SIIF SOCIEDAD DESCRIPCION
NACION SILG PCI/SOCIEDAD
DISPENSARIO MEDICO
901.541.302 9 15-01-11-093 SAS56 NIVEL Il BOGOTA

NUmero del Contrato: De acuerdo con el nUmero del contrato suscrito entre
la Unidad Administrativa y el proveedor o conftratista, el emisor debe
relacionar el texto correspondiente en el patrén indicado, para que sea
utilizado de filtro en la validacién del sistema y asignaciéon a una cuenta
para su posterior aprobacién o rechazo.

Correo Electrénico de Recepcidn: Este es el correo del usuario centralizador
seleccionado por la Unidad Administrativa, el cual previamente fue
informado a los proveedores o contratistas para que sea relacionado en la
factura electronica. Este permitird que el sistema redireccione los
documentos electrénicos a las cuentas correspondientes dentro de la
plataforma y ademds servird para recibir las alertas de la llegada de
documentos para su aprobacion o rechazo. Este correo NO corresponde
a la direccidén electronica a la que el emisor debe de enviar la factura
electrénica.

4. En el evento en que el proveedor al momento de emitir el DE no registre
la informacién en las notas u observaciones como se menciond en el
pdrrafo anterior y con el fin de agilizar la gestién de estos documentos, el
Sistema Facturacion Electrénica SIIF Nacién los asignard a la Unidad
Ejecutora identificada con el Nit reportado en los datos del Adquirente del
DE y quedara en estado “Pendiente por distribuir” para que un usuario de
la entidad o el supervisor asigne la PCl o se lo asigne para su tfrdmite. 5. Para
la gestion de los documentos recepcionados por parte de los usuarios de
las entidades se mantiene el link de acceso al aplicativo dispuesto en la
pdgina web del SIIF Nacién, en la ruta: Acceso al SIIF Nacién /Usuario
Supervisor Aprobacién Factura Electrénica .La guia que contiene el
procedimiento para la aprobacion/rechazo de Documento Electrénico-DE
(Factura(s), Nota(s) débito, Nota(s) Crédito) y la reasignacién la
encontraran en la pdgina web del Ministerio de Hacienda y Crédito
PUblico/SIIF Nacidén/ciclo de negocio 18. Sistema Facturacion Electronica -
SIIF Nacién / Proceso de Recepcidon de Facturas para pago. 6. Es
importante indicar a los proveedores y confratistas que cuando registren su
NIT y el de DISAN, NO deben vincular el digito de verificacion, por cuando
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que, si lo hacen, al momento de hacer la validaciéon la plataforma del
dliado tecnoldgico, esta rechazard la recepcion de la factura y en
consecuencia la Unica forma de corregir este error es anularla con una
nota crédito y emitila nuevamente. 7. El emisor debe diligenciar en el
campo “Correo” dentro de la seccion “Datos del Adqguiriente”, el buzdn
electrénico sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co el cual fue
determinado por el Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico para recibir el
contenedor electréonico (archivo en formato ZIP que contiene un
documento PDF y XML). 8. De manera excepcional cuando no se cumplan
los lineamientos descritos en el numeral anterior, previa autorizacién de la
administracion a través del supervisor, el CONTRATISTA enviard al buzdn
electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto
por el Ministerio de Hacienda y Crédito PuUblico, ya sea de manera
automdtica o manual el contenedor electrénico — Documento Zip (PDF,
XML) de cada factura de manera independiente, es decir un correo por
cada factura, referenciando en el asunto de este correo la siguiente
informacion: 15-01-11-093; XXX-ARC-DISAN-DMBOG-2026;.

PARAGRAFO CUARTO: Las facturas electrénicas deben contar con cada
uno de los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demds normas
concordantes.

PARAGRAFO QUINTO: Una vez el supervisor del contrato realice la
aprobaciéon de la (s) factura (s) en la plataforma SIIF habilitado por el
Ministerio de Hacienda, El Confratista dentro de los tres dias calendario
siguientes deberd Publicar en el SECOP Il las facturas, el contratista deberd
registrar en SECORP Il, el valor total a pagary el valor neto, junto con el pago
de parafiscales, cumpliendo con todos y cada uno de los requisitos de
tiempo y forma exigidos por la ley y por el Dispensario Médico Nivel |l
Bogotd.

COMERCIO
EXTERIOR:

Teniendo en cuenta lo estipulado en "Articulo 2° del DECRETO 3000 DE 2005
“Por su destinacion a la defensa nacional y al uso privativo de las Fuerzas
Militares y la Policia Nacional, se consideran material de guerra o reservado
los equipos de hospitales de la Fuerza Publica y de sanidad en campana,
y equipos de la Fuerza Publica de campania".

Para los bienes importados objeto del contrato, el contratista realizard
todos los trdmites de Importacién, Nacionalizacion y Giros al Exterior,
obteniendo las Licencias de Importacion a su nombre y los demds tfrdmites
gue se generen ante la Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales.
Previo al frédmite de nacionalizacién, el contratista remitird a la Direccidn
de Comercio Exterior de la Armada Nacional, ubicada en la Cra. 65 No. 14-
91 en la ciudad de Bogotd, original y copia de la Licencia de Importacién
aprobada por parte del Ministerio de Comercio Industria y Turismo, junto

12

*20 1 9032 1 95 1 70* REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha: 01/04/2019

Pagina 13 de 81

con la copia de la factura de Importacion y copia del Contrato, con la
respectiva solicitud de Exencidn de IVA por la Importacién de los bienes
objeto del presente contrato, El tiempo estipulado para el tfrdmite de la
Certificacién de Exencién de IVA por parte de la Direccidn de Comercio
Exterior, serd de cinco (05) dias hdbiles contados a partir de la fecha del
recibido de los documentos, siempre y cuando se cuente con la totalidad
de los mismos y amparen correctamente los bienes objeto del contrato
este tiempo se debe tener en cuenta dentro del plazo de ejecucion del
conftrato.

APLICA( ) N/A (X))

Obligaciones
Contratista

del

En desarrollo del contrato, son obligaciones Generales del contratista las
siguientes:

1. Suscribir el Contrato en la plataforma del SECOP Il con el usuario del
representante legal.

2. Constituir en debida forma publicar en el SECOP II, mdximo dentro de
los tres (3) dias hdbiles siguientes a la suscripcion del contrato y
expedicidn del registro presupuestal, la garantia correspondiente.

3. Cumplir cabalmente con las condiciones técnicas minimas requeridas
contenidas en el Anexo No. 01.

4. El Contratista deberd elaborar su factura electrénica mediante
operador tecnoldgico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o
software propio. Al emitir la facturacién el contratista deberd tener en
cuenta que al ingresar el NIT de su entidad y del Dispensario Médico
Nivel Il Bogotd no debe vincular el digito de verificacién, de lo contrario
la factura se rechazard y para corregir este error se debe anular y emitir
nueva factura de manera correcta.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebracion
del presente contrato, y de la ejecucion de este, de conformidad con
lo establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos
reglamentarios.

6. Presentar durante la ejecucion de este, los comprobantes de pago alos
sistemas de salud y pensiones, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, y cumplir con las
obligaciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1273 de
2018 y demds normas reglamentarias y complementarias vigentes. El
supervisor del contrato verificard el cumplimiento de esta obligacién; el
incumplimiento de esta serd causal para la imposicion de multas
sucesivas, hasta tanto se dé cumplimiento. Si durante la ejecucion del
contrato o la fecha de su liquidacion se observa la persistencia de este
incumplimiento por cuatro meses, la Direccién General de Sanidad
Militar-Direccién de Sanidad naval-Dispensario Médico Nivel Il Bogotd
dard aplicacion a la cldusula excepcional de Caducidad
Administrativa.

13
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7. Prestar los servicios objeto del presente contrato con la mayor diligencia
y cuidado, garantizando la adecuada prestacion de cada uno de los
servicios contratados.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de
la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho.
Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los confratistas
deberdn informar inmediatamente de su ocurrencia al Dispensario
Médico Nivel Il Bogotd a las demds autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

9. Guardary mantener la debidareserva frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato de
prestacion de servicios, absteniéndose de divulgar por cualquier medio
el contenido total o parcial de la informacién que le sea encomendada
o gue llegue a su poder en desarrollo del mismo, salvo autorizaciéon
escrita  del Dispensario Médico Nivel II Bogotd. En caso de
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA deberd indemnizar los
perjuicios a que haya lugar.

10.Participar activamente en el sostenimiento del Sistema de Gestidén de la
Calidad y demds normas vigentes lideradas por el Dispensario Médico
Nivel Il Bogotd, cumpliendo las indicaciones y lineamientos que emita el
Supervisor.

11.El oferente adjudicatario, deberd registrar de manera obligatoria en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo PuUblico (SIGEP), o
herramientas que lo sustituyan, la declaracidén de bienes y rentas, el
registro de conflictos de interés, y cargar una copia digital de la
declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios, conforme
a lo establecido en la Ley 2013 de 2019, situacion que debe ser
verificada por el Supervisor del Contrato. (Cuando aplique)

12.El oferente adjudicatario deberd actualizar cada aio, mientras subsista
la calidad de sujetos obligados de acuerdo con el articulo 20 de la ley
2013 de 2019, la presentacion y registro de la declaracién de bienes y
rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto
sobre la renta y complementarios, situacidon que debe ser verificada por
el Supervisor del Contrato. (Cuando aplique)

13.Informar al supervisor del confrato toda novedad derivada del contrato.

14.Publicar en el SECOP |l la solicitud de pago o facturas segun
corresponda con sus respectivos soportes.

15.Cumplir con las demds obligaciones que contribuyan a garantizar el
cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance de este.

16.Las demds actividades relacionadas con la prestacidon del servicio
requeridas por el supervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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Cumplir con los requisitos establecidos en la resoluciéon 1995 de 1999-
Resolucion 2284 de 2024

Permitir las labores de supervision, evaluacion, control y auditoria que
se requieran para el seguimiento a la ejecucién del contrato.

El contratista solo prestard los servicios objeto del contrato alos usuarios
y beneficiarios del DISPENSARIO MEDICO NIVEL || BOGOTA y sus
establecimientos satélites o regional centro, presentando los siguientes
documentos:

e Documento de identidad original.
e Orden de servicio autorizada por la plataforma SALUD.SIS de la
DGSM.

La entfidad contratante deberd verificar que las autorizaciones
cumplan con todos los criterios establecidos (verificar nombre
completo, fipo y nimero de identificacién, fecha de solicitud y
vencimiento nombre de la entidad y cargo al contrato correcto),
cualquierinconsistencia no verificada serd objeto de glosa y pasara por
el proceso de auditoria/conciliacién.

Nota: Las autorizaciones de servicios deben readlizarse antes de la
prestacion de los servicios, no después de la prestacion del mismo.

Dar cumplimiento y aplicar lo consignado en la circular No
0124013670502/MDN-COGFM-JEMCO-DIGNSA-SUBSA-GROSD-AREFA
del 26-11-25, la cual trata de los criterios de manejo de pacientes con
rinitis alérgica en el momento de prescripcién de inmunoterapia.

Cumplir la normatividad legal vigente del Consejo del Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional (CSSMP) y remitir al
DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il, los indicadores de calidad y copia del
cargue en el sistema de informacion de MINSALUD y demds
informacién necesaria o requerida cuando le sea requerida por el
supervisor del contrato.

Responder por los eventos adversos que se generen a los usuarios en
desarrollo del presente contrato y comunicar dentro de un término
prudencial no superior a 48 horas, la ocurrencia de dichos eventos.

Prestar los servicios en el inmueble presentado en la oferta. En caso de
requerir cambio de instalaciones durante la ejecucion del contrato,
debe informar al coordinador de autorizaciones y al supervisor del
contrato y anexar copia de la habilitacion del predio emitida por la
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Secretaria de Salud, para readlizar la respectiva verificacion del
inmueble, el supervisor del contrato emitird el concepto favorable al
ordenador del gasto para que en dicho establecimiento se continue la
prestacion del servicio, caso en el cual se efectuard la correspondiente
modificacion al contrato.

9. Generar constancia de la prestacion del servicio. La cual deberd ser
frmada por el representante legal o acudiente del paciente,
constancia que deberd anexarse a la factura, el DISPENSARIO MEDICO
NIVEL I BOGOTA, no reconocerd las facturas que no estén
acompanadas de la constancia de atencion firmada por el
representante del paciente, en todo caso dicha factura serd sometida
al proceso de GLOSAS.

10. El Conftratista deberd permitir las labores de supervision, evaluacion,
control y auditoria bimensual que se requieran para el seguimiento a la
ejecucion del contrato, para lo cual el contratista deberd recibir,
framitar y solucionar de manera diligente vy sin dilaciones injustificadas,
los requerimientos del supervisor del contrato y/o de la jefatura del
programa, para lo cual cuenta con un lapso de 24 horas para dar
respuesta a los mismos via correo electrénico.

11. El confratista entregard al inicio de la ejecucion del contrato un
directorio de todos los contactos que obrardn durante la ejecucion del
contrato, relacionando el personal de la coordinacién terapéutica,
cartera, facturacion, auditoria médica y demds implicados.

12.El Contratista permitird al supervisor realizar visitas a las instalaciones a fin
de verificar la calidad de la infraestructura, el servicio, la tecnologia y
plan terapéutico ofrecido. Permitird el acceso del equipo
interdisciplinario de auditoria DMBOG y/o ESM a las Historias Clinicas,
estadisticas, soportes y demds documentos relacionados con la
atencién del paciente, asi mismo enviar informacién de indicadores
cuando se requiera.

13. Las reuniones organizadas por la coordinacion del programa se
llevardn a cabo en las instalaciones del DMBOG o en la red externa
confratada.

14. Notificar al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), a las
comisarias de familia o, en su defecto, a los inspectores de policia o a
las personerias municipales o distritales, los casos en que pueda existir
negligencia de los padres o adultos responsables en la atencién de los
ninos, ninas y adolescentes, y ademds denunciar ante la Fiscalia
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15.

16.

17.

18.

19.

General de la Nacién cuando detecten indicios de maltratos fisicos,
psicoldgicos, violencia intrafamiliar o violencia sexual, preservando la
cadena de custodia si fuera el caso, radicando copia de la
notificacion a la Coordinacién del Programa y a la oficina de Salud
PUblica del Dispensario Médico Nivel Il Bogotd.

La Red Externa Contratada no podrd cobrar al DMBOG y/o ESM la
tecnologia en salud de cardcter experimental o sobre la cual no exista
evidencia cientifica, de seguridad o costo efectividad o que no haya
sido reconocida por las autoridades nacionales competentes.
Tampoco podrd aplicar tratamientos de cardcter experimental o
aguellos que no estén en las normas del Subsistema o autorizados por
este.

Suministrar Informacién de estadisticas que le requiera el Dispensario
Médico Nivel Il Bogotd de manera mensual.

Mantener comunicacién con los profesionales tratantes para definir el
plan a seguir de acuerdo con las necesidades del paciente, dando
cumplimiento a los lineamientos y protocolos para el manejo de
alergias e inmunoterapia de la Direccion General de Sanidad Militar.

Mantener informado al DISPENSARIO MEDICO NIVEL I BOGOTA del
estado de ejecucién del contrato en cuanto a su valor y cuando se
encuentre ejecutado en un 70%, hard las coordinaciones necesarias
con el supervisor del confrato para proceder del contrato para
proceder a la adicién del mismo si fuere el caso o a su liquidacién,
informando de ello al ordenador del gasto del DISPENSARIO MEDICO
NIVEL Il BOGOTA. El Dispensario Médico nivel I Bogotd, no se hard
responsable de las sumas que excedan el valor del total establecido en
el presente contrato o no estén estipuladas dentro del objeto del
mismo.

Cumplir con todos los procedimientos y requisitos establecidos por EL
DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA, para el acceso a los servicios
por parte de sus usuarios, asi como con todos y cada uno de los
requisitos y politicas de calidad en el servicio exigidos tanto por la Ley
(Decreto 2174 de 1996, Resolucidn NUmero 00320 de 1997, Decreto 2753
de 1997, Resolucidn NUmero 04252 de 1997, la Circular Externa NUmero
048 de 1997, Decreto 2309 de fecha 15 de Octubre de 2000 y las demds
que las complementen, adicionen o modifiquen y que se entienden
incorporadas a la Presente Contrato de Prestacion de Servicios), asi
como con todas aquellas relacionadas con la atencidon del usuario y
de calidad en el servicio establecidas por el DISPENSARIO MEDICO
NIVEL Il BOGOTA.
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20. El conftratista brindard en sus instalaciones atencién primaria bdsica en
salud (primeros auxilios), con el recurso técnico y humano necesario
para la atencidén de los menores beneficiarios.

21. El confratista deberd cumplir con los siguientes procedimientos de
auditoria asi:

a.

El CONTRATISTA deberd cumplir con la normatividad legal vigente
aplicable ala prestacion, facturacion, auditoria, glosas, devoluciones
y pago de servicios de salud, en especial lo dispuesto en la Resolucién
1995 de 1999, la Resolucidon 2284 de 2023, el Decreto 4747 de 2007, el
Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016, asi como las demds
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

. EI CONTRATISTA deberd registrar de manera completa, veraz vy

oportuna toda la informacién relacionada con la prestacion de los
servicios de salud, incluyendo de manera obligatoria los Registros
Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS — JSON]),
soportes clinicos, autorizaciones, érdenes médicas, referencias y
contrarreferencias, resultados de ayudas diagndsticas y demds
documentos exigidos por la normatividad vigente.

. La facturacién de los servicios prestados, junto con sus soportes,

deberd redlizarse exclusivamente por medios electronicos, a través
de la plataforma de radicacién, auditoria y gestién de cuentas
médicas estipulada por la entidad, dentro de los primeros cinco (5)
dias hdbiles del mes siguiente a la prestacién del servicio, con corte
al Ultimo dia calendario del mes inmediatamente anterior.

. Toda la trazabilidad del proceso de cuentas médicas, incluyendo

radicacion, revision, devoluciones, glosas, respuestas, notas crédito y
débito, conciliacion y cierre, deberd surtirse electronicamente a
tfravés de la plataforma definida por la entidad, garantizando el
respectivo nUmero de radicado y la constancia de envio vy
recepcion.

. EIl CONTRATISTA deberd atender y dar respuesta a las glosas,

devoluciones u objeciones formuladas por el CONTRATANTE denftro
de los quince (15) dias hdbiles siguientes a su nofificacion, a través de
la plataforma electrénica dispuesta por la entidad. En caso de no dar
respuesta dentro del término establecido, se entenderd aceptada la
glosa y se procederd con los ajustes correspondientes.

El CONTRATANTE, dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes al
recibo de la respuesta, decidird si levanta total o parcialmente la
glosa o la deja como definitiva, conforme al procedimiento y
términos establecidos en la normatividad vigente.
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g. El CONTRATISTA deberd suministrar a los funcionarios encargados de
la auditoria todos los informes clinicos, estadisticos, financieros, de
habilitacién, seguridad del paciente, calidad y experiencia del
usuario que sean requeridos para el proceso de evaluacion,
seguimiento y control contractual.

h. El CONTRATISTA deberd permitir al auditor de concurrencia y al
supervisor del contrato el acceso directo, oportuno y completo a la
informacion clinica, administrativa, financiera y documental
relacionada con la prestacidn de los servicios objeto del contrato.

i. El CONTRATISTA deberd contar con programas de auditoria para el
mejoramiento de la calidad (PAMEC) vy readlizar seguimiento
permanente a los indicadores de gestidén, calidad, seguridad del
paciente, habilitacién y demds reportes requeridos por el DMBOG vy
por el Ministerio de Salud.

j- El CONTRATISTA deberd designar un coordinador responsable del
proceso de referencia y contrarreferencia, asi como del
relacionamiento administrativo y operativo con el DMBOG,
informando nombre, cargo, teléfonos y correo electrénico, vy
actualizando oportunamente cualquier cambio.

k. Las facturas deberdn cumplir con los requisitos legales de la
facturacion electronica DIAN, incluyendo el envio de archivos XML y
PDF, asi como todos los soportes de cobro exigidos por la
normatividad vigente y por la enfidad.

I. En caso de cierre de vigencia fiscal o existencia de saldo contractual
al finalizar el ano, el CONTRATISTA deberd ajustar la radicacion de
cuentas al cronograma definido por la Regional Cenfro o por el
DMBOG.

m.En el detalle de la factura deberdn registrarse de forma clara,
discriminada y detallada los procedimientos, cdédigos aplicables,
tarifas pactadas en el contrato y demds conceptos facturados,
conforme al anexo econdmico correspondiente.

n. El incumplimiento en la renovacién de garantias, pdlizas o amparos
contfractuales denfro de su vigencia constituird incumplimiento
contractual y dard lugar a las actuaciones administrativas
correspondientes.

OBLIGACIONES DEL DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA Se compromete
con EL CONTRATISTA a:

1. Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por
el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones
establecidas en el contrato.
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2. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera
para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su
cargo como consecuencia de la suscripciéon del presente contrato.

4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de
Compensacion Familiar cuando corresponda. (Articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Confratista.

6. Suscribir el acta de Liquidacion.

7. Exigir del CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto
contratado.

8. La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que
considere necesarias.

9. Exigir que la calidad de los bienes adquiridos por la Armada Nacional se
agjuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas
obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales servicios
cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con
normas intfernacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel
mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos
internacionales suscritos por Colombia. (Si Aplica)

10.Sin perjuicio del proceso legal correspondiente, repetird contra los
servidores puUblicos, contra el contratista o los terceros responsables,
segun el caso, por las indemnizaciones que se deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual.

11.Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucidon del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y
financieras ofertadas por el contratista.

12.Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga
una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo
del contratista.

13.Las demds obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

Garantias:

GARANTIA UNICA: Una vez firmado en el contrato, el CONTRATISTA
constituird una garantia Unica que avalard el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del presente contrato, el CONTRATISTA constituird y
subird a la plataforma del SECOP
Il https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/IndexgSkinName=CCE)
una garantia Unica que avalard el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del presente contrato, en los términos del Decreto 1082 de 2015.

La garantia deberd constituirse mdximo dentro de los tres (3) dias hdbiles
siguientes a la suscripcion del contrato y requerird la aprobacién previa de
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la entidad contratante como requisito para el inicio de la ejecuciéon
confractual.

La garantia consistird en pdlizas expedidas por companias de seguros
legalmente autorizadas para funcionar en Colombia; en garantias
bancarias; o en cualquier ofro mecanismo de cobertura del riesgo,
autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por
personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL-
DISPENSARIO MEDICO NIVEL II BOGOTA NIT 901.541.302-9, como
usuario/beneficiario la cual contendrd los siguientes amparos:

a. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: equivalente al 20 % del valor del
contrato, la cual permanecerd vigente por un término igual al plazo de
ejecucion del contrato y cuatro (04) meses mds.

b. CALIDAD DE SERVICIO: equivalente al 20 % del valor del contrato, la
cual permanecerd vigente por un término igual al plazo de ejecucion
del contrato y cuatro (04) meses mds.

c. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES:
equivalente al 5 % del valor del contrato, la cual permanecerd vigente
por el plazo de ejecucidon del contrato y tres (3) anos mds.

Asi mismo deberd presentar una pdliza con la siguiente cobertura:

d. RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL DE CLINICAS Y HOSPITALES:
equivalente a 200 SMMLYV, la cual permanecerd vigente por el plazo
de ejecucién del contrato.

NOTAS:

1. Las garantias consistirdn en contratos de seguro contenidos mediante
pdlizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demds
mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2.
del Decreto 1082 del 2015. Cuando la propuesta la presente un Consorcio
o Unidn Temporal, la Garantia deberd ser otorgada por todos sus
integrantes de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del
Decreto 1082 de 2015, indicando en el cuerpo de la misma las personas
naturales y/o juridicas que la componen y su porcentaje de participacion.

2. En la pdliza debe constar expresamente, si aplica: 1. Que se ampara el
cumplimiento del confrato. 2. Que se ampara el pago de las multas y de la
cldusula penal pecuniaria convenida. 3. Que la aseguradora renuncia al
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beneficio de excusidon y 4. Que no expirard por falta de pago de la prima o
revocatoria unilateral.

3. Con la garantia se debe adjuntar el anexo de condiciones generales
correspondientes y el comprobante de pago y/o la constancia de no
expiracion por falta de pago para la pdliza de cumplimiento y el
comprobante de pago para la pdliza de Responsabilidad Civil

4. INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD. (Art
2.2.1.2.3.2.4. Decreto 1082 de 2015) dispone que, en el contrato de seguro
que ampara el cumplimiento, la compaiia de seguros no puede incluir la
cldusula de proporcionalidad y tampoco otfra clausula similar en el sentido
de que el valor asegurado ampara los perjuicios derivados del
incumplimiento tofal del confrato garantizado, pero frente a un
incumplimiento parcial, la compania de seguros solamente paga los
perjuicios causados en proporcion al incumplimiento parcial de la
obligaciéon garantizada.

TERMINO PARA ATENDER EL RECLAMO DE GARANTIA. En caso de reclamo de
garantia, el Dispensario Médico Nivel Il Bogotd informard al contratista el
defecto o falla que presenta el bien o las novedades del servicio prestado,
efectuando la enfrega del elemento. El contratista o quien readlice la
reparacion en su nombre, previa autorizacidn escrita, deberd expedir una
constancia de recibo conforme con las reglas previstas para la prestaciéon
de servicios que suponen la entrega de un bien, e indicard los motivos de la
reclamacion.

EXONERACION DE RESPONSABILIDAD DE LA GARANTIA. El contratista se
exonerard de la responsabilidad que se deriva de la garantia, cuando
demuestre que el defecto proviene de fuerza mayor o caso fortuito; el
hecho de un tercero; el uso indebido del bien por parte del consumidor, y
que el usuario no atendid las instrucciones de instalacién, uso o
mantenimiento indicadas en el manual del producto y en la garantia. El
contenido del manual de instrucciones deberd estar acorde con la
complejidad del producto. Esta causal no podrd ser alegada si no se ha
suministrado manual de instrucciones de instalacion, uso o mantenimiento
en idioma castellano. En todo caso el contratista que alegue la causal de
exoneracion deberd demostrar el nexo causal entre ésta y el defecto del
bien. (Cuando aplique).

SUSPENSION Y AMPLIACION DEL PLAZO DE GARANTIA: De conformidad con
lo estipulado en el articulo 9 de la Ley 1480 de 2011, El término de la garantia
se suspenderd mientras que el Dispensario Médico Nivel Il Bogotd esté
privada del uso del producto con ocasidn de la efectividad de la garantia
y en caso de producirse un cambio total del producto por otro, el término
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de garantia empezard a correr nuevamente en su totalidad desde el
momento de reposicién. Si se cambia una o varias piezas o partes del bien,
estas tendrdn garantia propia. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: En
caso de afectacién de la garantia, el CONTRATISTA deberd restablecer su
valor dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la ocurrencia del
hecho que dio lugar a la afectacion. En caso de adicidn en valor, prérroga
del plazo o cualquier modificacién del contrato, el CONTRATISTA se obliga
a ampliar la vigencia y/o el valor de la garantia, segiun corresponda,
conforme a las disposiciones legales vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: La no
constitucion de la garantia dentro del plazo indicado o su no renovacién
en caso de requerirse, facultard a EL DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA
para dar por terminado el presente contrato de prestacion de servicios, sin
que tal determinacion de lugar al pago de sumas de dinero por parte de EL
DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA por concepto de indemnizacién y/o
incumplimiento del contrato; pero sirespecto de EL CONTRATISTA.

Aportes
pardafiscales

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto, “Por el cual se
reglamenta parcialmente la Ley 1607 de 2012", el proponente deberd
allegar una certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si es del caso, o por
el representante legal del proponente, segun resulte aplicable, en la cual
se verifique el pago de los aportes parafiscales y a la seguridad social. Asi
mismo, adjuntar los soportes de pago de los mismos.

La informaciéon presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y
veracidad.

Requisitos para el
perfeccionamiento
y ejecucion del
contrato

Para el perfeccionamiento se requiere de la aprobacién del contrato por
las partes en la plataforma SECOP Il. Para la ejecucién se requiere de la
expedicién del Registro Presupuestal y la aprobacién de la Garantia Unica
en SECORP I

Domicilio legal

El domicilio legal serd el DISPENSARIO MEDICO NIVEL I BOGOTA, ubicado
en la CARRERA 58 NRO. 9- 67 y el domicilio del contratista serd el que senale
en su oferta.

Los documentos que soportardn el futuro contrato son: El Estudio Previo, el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, la invitaciéon publica, las
adendas y documentos de observaciones y respuesta a las mismas, la

Documentos: oferta adjudicataria, contrato, el registro presupuestal, la aprobacion de la
Garantia Unica y todos los demds documentos que surjan durante las
etapas del proceso.

Para la ejecucién de este contrato, la Direccion de Sanidad Naval -

Supervisor

Dispensario Médico Nivel Il Bogotd designard como supervisora a la sefora
SMSM VERGARA BARRETO NICOLE ANDREA, idenfificada con cedula de
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ciudadania No. 1.018.447.064, Cargo: Médico Visitas Domiciliarias, correo:
nicole.vergara@armada.mil.co , celular: 300 321 4439

Nota: De presentarse algin cambio de algdn nombramiento por
necesidades del servicio debidamente justificado, se realizardn los cambios
correspondientes por escrito.

El Servicio objeto del presente proceso de seleccion esta codificado en el
clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC cdmo se indica a continuacion:

CODIGO UNSPSC
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO DESCRIPCION
85 10 15 00 CENTROS DE SALUD.
Cédigo UNSPSC g5 N s 04 SERVICIOS DE PREVENCION O
CONTROL DE ALERGIAS.
. N s 05 SERVICIOS DE PREVENCION O
CONTROL DE INMUNOLOGICO.

Aqui se relaciona la clasificacion de los bienes hasta el nivel de producto
al igual se encuentran descritos en el “Anexo No. 01 Aspectos Técnicos
Minimos".

JURIDICO: Sefiora CPS MARIA PAULA VELEZ FLOREZ, identificada con cedula
de ciudadania No. 1.005.571.800, Asesora Juridica DMBOG.

Evaluadores ECONOMICO: Sefiora PD LAURA VANESSA AGUIRRE NAVARRO, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.102.845.192, Contadora DMBOG.

TECNICO: Sefiora CF LYDA ROCIO PINZON GUEVARA, identificada con
cédula de ciudadania No. 53.124.687, Jefe de Salud Publica DMBOG.

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:
De acuerdo con el proceso de seleccion y cuantia:

El presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el numeral
5 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 numeral adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de
2011, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el capitulo 2, seccidon 1, subseccion 5
Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, los cuales
establecen las modalidades de seleccion, la procedencia de cada una de ellas, y el procedimiento
de esta, por lo que se concluye que teniendo en cuenta el presupuesto y el servicio a adquirir se
acudird a la modalidad de seleccién de MINIMA CUANTIA.

El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccion se sujetard a las reglas
establecidas en el articulo segundo del Decreto 1860 de 2021, el cual modificd Subseccién 5 de la
Secciéon 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015:
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“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1.

La Entidad Estatal debe senalar en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta
dltima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de
las partes del futuro contrato.

La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra enfrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entfidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar cémo hard la verificaciéon correspondiente en la
invitacion.

La invitacidn se publicard por un término no inferior a un (1) dia hdbil para que los interesados
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn
contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se
establecerd: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de
que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrd expedir adendas para modificar
la invitacion, el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin
perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicard un aviso
en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podrd participar
cualquier ofro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd un término adicional dentro del cual los
proponentes podrdn presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia hdbil luego de
publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar
el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
lo cual establecerdn un término preclusivo en la invitacidn para recibir los documentos
subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este
término, los proponentes podrdn subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacion.
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6. La Enfidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil,
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacidon a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del conftrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término
previsto en dicho numeral. Ademds, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicard
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd
participar cualquier Mipyme nacional.”

2. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD:

En virtud al andlisis del sector y al estudio de mercado realizado por los diferentes comités
estructuradores se determind que con relacién al presupuesto oficial para el presente proceso la
Modalidad de seleccidén que corresponde es la Minima Cuantia establecida en el articulo 2
numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
reglaomentada por el Decreto 1082 de 2015 y modificada por el numeral 2° del Decreto 1860 de
2021 procedimiento aplicable a los procesos de adquisicidn de bienes, servicios y obras cuyo valor
no exceda el 10% de la Menor Cuantia independientemente del objeto a contratar.

3. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Subseccidn 6 “Andlisis del sector econdmico y de los
oferentes por parte de las Entidades Estatales”, articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de andlisis de las
Entidades Estatales”, el Dispensario Médico Nivel Il Bogotd, adelantdé los andlisis necesarios para
conocer el sector relacionado con el objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo, lo cual se indica a lo
largo del presente estudio.
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El presente estudio del sector se elabora en el marco del proceso de contrataciéon en la modalidad
de Minima Cuantia, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION
INTEGRAL EN ALERGOLOGIA E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS ACTIVOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DEL REGIONAL CENTRO - DISPENSARIO MEDICO
NIVEL Il BOGOTA

La atencién en alergologia e inmunoterapias se ha consolidado como un campo especializado
dentro de los servicios médicos, cuyo impacto resulta decisivo en la calidad de vida de los
pacientes y en la sostenibilidad de los sistemas de salud. En el marco del Subsistema de Salud de
las Fuerzas Militares, la prestaciéon de estos servicios adquiere un cardcter estratégico, pues
responde a la necesidad de garantizar diagndsticos oportunos, tratamientos seguros y continuidad
asistencial para los afiliados y beneficiarios activos del Regional Centro — Dispensario Médico Nivel
Il Bogotd.

Este estudio busca ofrecer una vision integral del sector, explorando las dindmicas del mercado, las
prdcticas habituales y los factores que inciden en la calidad y sostenibilidad de los servicios médicos
especializados. Mds alld de un andlisis técnico, se plantea como una herramienta de soporte para
la toma de decisiones institucionales, orientando la contratacion hacia criterios de transparencia,
eficiencia y cumplimiento normativo.

La narrativa del sector revela que la demanda de servicios en alergologia e inmunoterapias se
encuentra en constante crecimiento, impulsada por el aumento de patologias relacionadas con
el sistema inmunoldgico y la necesidad de fratamientos personalizados. En este contexto, la oferta
de proveedores especializados se convierte en un elemento clave para garantizar la cobertura
adecuada y la confiabilidad clinica.

Asimismo, la atencién integral en este campo no solo asegura la continuidad asistencial, sino que
fortalece la capacidad institucional para responder a las necesidades de salud de Los usuarios del
DMBOG. La aplicacién de protocolos médicos estandarizados, el cumplimiento de la normatividad
vigente y la incorporacién de prdcticas innovadoras en inmunoterapia permiten consolidar un
servicio seguro, eficiente y sostenible.

En términos econdmicos y normativos, la caracterizacién del mercado permite establecer
pardmetros de referencia que facilitan la evaluacién de propuestas y la seleccidén de proveedores
idéneos. De esta manera, el proceso contractual se convierte en un mecanismo para garantizar
qgue los servicios médicos especializados en alergologia e inmunoterapias se presten con calidad,
transparencia y pertinencia institucional

4-1 ASPECTOS GENERALES !

1 https://www.fortunebusinessinsights.com/es/industry-reports/allergy-immunotherapy-market-100727
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El mercado mundial de inmunoterapia para alergias se encuentra en una etapa de expansion
acelerada, con un valor de USD 1,99 mil millones en 2025 y una proyeccién de USD 5,14 mil millones
para 2034, lo que implica una tasa de crecimiento anual compuesta de 11,38%. Este crecimiento
estd impulsado por la creciente prevalencia de alergias, que afectan entre el 25% y 40% de la
poblacién mundial, y por el apoyo gubernamental y las inversiones en investigacién y desarrollo.

Europa lidera el mercado con mds del 71% de participacion en 2025, gracias a politicas de
reembolso favorables y una alta carga de rinitis alérgica. En Estados Unidos, donde el 31,8% de los
adultos padecen alergias, la adopcion de terapias sublinguales (SLIT) estd en aumento, aunque la
cobertura de seguros sigue siendo limitada. Japdén y China también muestran un crecimiento
notable, impulsado por la concienciacidn y avances regulatorios. En regiones emergentes como
Latinoamérica y Medio Oriente/Africa, la participacién es menor (alrededor del 2-3% en 2025), pero
se espera un crecimiento sostenido gracias a iniciativas gubernamentales.

En cuanto a los tipos de terapia, la inmunoterapia subcutdnea (SCIT) sigue siendo el esténdar de
oro y representard mds del 52% del mercado en 2026, mientras que la inmunoterapia sublingual
(SLIT) es la que mds crece por su seguridad, comodidad y mejor adherencia, con productos como
ODACTRA, Ragwitek y Orylmyte ya aprobados. Por indicaciones, la rinitis alérgica domina con casi
el 69% del mercado en 2026, seguida por el asma y otras alergias, incluidas las alimentarias, que
han ganado relevancia fras la aprobacion de Xolair (omalizumab) en 2024.

Los canales de distribucion estdn liderados por las farmacias minoristas y en linea, que alcanzardn
cerca del 87% de participacién en 2026, debido a su conveniencia y precios competitivos. Sin
embargo, el mercado enfrenta desafios como el alto costo del tratamiento (USD 1.600-4.000/ano
en EE. UU. sin seguro), la cobertura limitada y la baja adherencia de algunos pacientes.

En resumen, el sector de inmunoterapia para alergias combina un crecimiento sélido con
oportunidades claras para farmacéuticas y biotecnoldgicas, especialmente en el desarrollo de
terapias sublinguales y en la expansidon hacia mercados emergentes.

Estado actual del manejo de enfermedades alérgicas en Colombia: retos y avances en
inmunoterapia’

En Colombia, la alergologia ha adquirido una relevancia creciente dentro del sistema de salud, en
paralelo con el aumento sostenido de las enfermedades alérgicas en las Ultimas décadas.
Condiciones como el asma, la rinitis alérgica y la dermatitis atépica se consideran actualmente
enfermedades crénicas de alta prevalencia que afectan a una proporcién significativa de la

1 sher M, et al. (2006). Global burden of asthma.

Dennis RJ, et al. (2004). Prevalencia de asma vy rinitis en Colombia.

Ministerio de Salud y Proteccién Social (2018). Andilisis de situacion de salud en Colombia.
Bousquet J, et al. (2008). ARIA Guidelines.

Pawankar R, et al. (2013). WAO White Book on Allergy.

Rodriguez J. et al. (2016). Inmunoterapia en Colombia.

Sdnchez J. et al. (2014). Alergia a dcaros en poblacién colombiana.

Asociacion Colombiana de Alergia, Asma e Inmunologia (2020).
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poblacién, especialmente en entornos urbanos. Diversos estudios epidemioldgicos, como el
proyecto ISAAC y reportes nacionales, han estimado que entre el 12 % y el 30 % de los colombianos
presentan algun tipo de enfermedad alérgica respiratoria (Asher et al., 2006; Dennis et al., 2004;
Ministerio de Salud y Proteccidén Social, 2018). Este incremento se ha asociado a factores como la
urbanizacioén, la contaminacién ambiental y la exposicion a alérgenos intradomiciliarios.

Desde la perspectiva del sistema de salud, estas enfermedades representan una carga importante
debido a su impacto en la calidad de vida y la productividad. Los pacientes con alergias
respiratorias presentan alteraciones del sueno, disminucién del rendimiento escolar y laboral, y
mayor uso de servicios de salud. Esto genera tanto costos directos como indirectos, situaciéon
ampliamente documentada en estudios latinoamericanos (Bousquet et al., 2008; Pawankar et al.,
2013).

El tratamiento convencional en Colombia ha estado centrado en el uso de antihistaminicos,
corticosteroides y broncodilatadores, los cuales son efectivos para el control sintomdatico, pero no
modifican la historia natural de la enfermedad (Global Initiative for Asthma - GINA, 2023; ARIA, 2008).
Por esta razén, la inmunoterapia con alérgenos ha emergido como una alternativa terapéutica de
gran relevancia.

La inmunoterapia alergénica consiste en la administracién controlada de extractos alergénicos con
el objetivo de inducir tolerancia inmunoldgica. Este tratamiento ha demostrado ser el Unico capaz
de modificar el curso de enfermedades como la rinitis alérgica y el asma, reduciendo sinfomas, uso
de medicamentos y previniendo nuevas sensibilizaciones (Organizacién Mundial de la Salud, 1998;
Bousquet et al., 2012).

En Colombia, su aplicacion se ha enfocado principalmente en pacientes sensibilizados a dcaros
del polvo, especialmente Dermatophagoides farinae y Dermatophagoides pteronyssinus, debido a
su alta prevalencia en ambientes tropicales. Estudios clinicos locales han evidenciado mejoria
significativa en los sintomas y en la calidad de vida tras la inmunoterapia subcutdnea (Rodriguez et
al., 2016; Sdnchez et al., 2014).

No obstante, el desarrollo del sector enfrenta desafios importantes, como la limitada disponibilidad
de especialistas, la concentracién de servicios en grandes ciudades y barreras de acceso para
poblaciones rurales. Ademds, existe variabilidad en la implementacion de protocolos diagndsticos
y terapéuticos (Asociacidon Colombiana de Alergia, Asma e Inmunologia, 2020).

A pesar de estas limitaciones, la alergologia y la inmunoterapia en Colombia muestran una
tendencia de crecimiento, impulsada por la adopcidn de guias internacionales y el reconocimiento
de su impacto en salud publica. En este contexto, la inmunoterapia se posiciona como una
estrategia clave para mejorar los resultados clinicos y optimizar el uso de recursos en el sistema de
salud.

En conclusion, las enfermedades alérgicas respiratorias constituyen un problema importante de
salud puUblica en Colombia por su alta prevalencia e impacto en la calidad de vida. Aungue los
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tratamientos convencionales controlan los sinftomas, la inmunoterapia se destaca como la Unica
estrategia capaz de modificar el curso de la enfermedad y ofrecer beneficios duraderos. Su
fortalecimiento y mayor acceso en el sistema de salud son clave para mejorar los resultados clinicos
y reducir la carga de estas patologias.

4.2. DESDE EL PUNTO DE VISTA ECONOMICO

Se procede a redlizar un estudio de mercado enfocado en el andlisis de portafolios y ofertas
disponibles para la prestacién de servicios para PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA
ATENCION INTEGRAL EN ALERGOLOGIA E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS
ACTIVOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DEL REGIONAL CENTRO -
DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA

El propdsito es garantizar atencion integral, segura y oportuna en el diagndstico, tratamiento y
seguimiento de patologias alérgicas, bajo los estdndares clinicos exigidos por las guias médicas
nacionales e internacionales.

El mercado nacional cuenta con instituciones prestadoras de servicios de salud (IPS) y profesionales
especializados en alergologia que disponen de:

¢ Habilitacién de acuerdo con la actividad econdmica, otorgada por las autoridades
competentes.

¢ Registro de medicamentos e insumos ante el INVIMA, especialmente para alergologia e
inmunoterapias.

¢ Experiencia comprobada en la atencién de pacientes con enfermedades alérgicas y en la
aplicacion de inmunoterapias.

* Tecnologia médica y protocolos actualizados, que aseguran la calidad y seguridad en la
prestacion del servicio.

El valor del contrato se ejecutard bajo la modalidad de monto agotable, lo que implica que los
recursos asignados se ufilizaran de acuerdo con la demanda efectiva del servicio. Esto incluye:

¢ Atencion médica especializada en alergologia.

¢ Procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

¢ Aplicacién de inmunoterapias con medicamentos e insumos incluidos.

¢ Mano de obra profesional y servicios técnicos asociados.

¢ Garantia de disponibilidad y continuidad del tfratamiento mientras exista saldo contractual.

El andlisis econdmico evidencia que existen oferentes con capacidad técnica y financiera
suficiente para asumir la prestacion del servicio bajo las condiciones requeridas. Esto asegura:

e Libre competencia, con varios actores habilitados.

« Eficiencia y transparencia en los procesos de contratacién.

* Oportunidad y calidad en la atencidon a los beneficiarios.

Para poder participar en este tipo de contratacién, los proveedores deben:
e Estar habilitados por las autoridades de salud competentes.
e Contar con registros sanitarios ante el INVIMA para medicamentos e insumos utilizados
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* Disponer de talento humano especializado, debidamente acreditado.
e Cumplir con los estdndares de calidad y seguridad exigidos por la normatividad vigente.

4.3 GENERALIDADES PARA DETERMINAR EL SECTOR DE LA ECONOMIA AL QUE SE DIRIGE EL PRESENTE
PROCESO

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad
y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de
produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Divisidon segun la economia cldsica:

los sectores de la economia son los siguientes:
o Sector primario o sector agropecuario.

o Sector secundario o sector Industrial.

o Sector terciario o sector de servicios.

De acuerdo con lo expuesto el servicio que se pretende contratar con el presente proceso de
seleccién, se dirige al sector terciario de la economia, por lo tanto, analizaremos datos econdmicos
de este sector.

Este sector se considera parte de uno de los sectores de la economia colombiana, especificamente
del sector Terciario o factor servicios, el cual dentro de las clases de servicios que lo integran se
encuenfra el comercial en donde hace referencia a todas las actividades relacionadas con la
compra y venta de productos y servicios.

En atencién a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a
establecer el contexto del proceso de contratacién desde el dmbito legal, comercial, financiero,
organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos
habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente andlisis.

Para la elaboracion del presente andlisis, se efectud consultas en las siguientes pdginas de
internet:

Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co)

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE

(www.dane.gov.co)

(https://linea.ccb.org.co/descripcionciiv/)
https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-
compra-publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-andlisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

4.4. ANALISIS SECTOR SALUD:

El sistema de salud colombiano para el 2026 enfrenta grandes desafios, centrados en la
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sostenibilidad financiera, entrega de medicamentos y la implementacién de reformas estructurales.
El sistema inicio con un déficit estimado de $19.7 billones, lo que ha afectado la suficiencia de la
UPC. Las recientes decisiones de aumentar la unidad de pago por capitacion, el salario minimo y
la falta de estudios técnicos recientes. El resultado ha sido una crisis financiera planteada por una
cartera vencida de mds de $24 billones de pesos y una disminucién de los prestatarios a lo largo de
2025. Dada la magnitud de estas amenazas, que incluyen iliquidez, interrupciones en la atencién y,
en Ultima instancia, problemas legales, este andlisis se centra en el impacto econdmico, actuarial
y de acceso.!

El aumento de la UPC en un 12.94%, definido por la Resolucidn 2764 de 2025, emitida el 30 de
diciembre12 de 2025, fija el valor de la Unidad de Pago por Capitacion (UPC) que financiard los
servicios y tecnologias en salud de los regimenes subsidiado y contributivo del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS) para la vigencia 2026. Se considera insuficiente para muchos
actores para cubrir los costos operativos crecientes del sistema. Este ajuste no contempla
adecuadamente el incremento del salario minimo (23%) ni las demandas asistenciales generadas
por la inclusién de nuevas tecnologias y servicios en el Plan de Beneficios en Salud (PBS), que
corresponde a las tecnologias y servicios financiados con la UPC?2

La relacion entre el PBS y la UPC es crucial para mantener la sostenibilidad financiera del sistema. El
estudio de suficiencia para la UPC vy la actualizacion de la PBS, para el 2026 representa un tema
critico debido a los desafios marcados por la insuficiencia del ajuste de la UPC ya que se requiere
(entre 15,6% y 17,33%) para garantizar la sostenibilidad del sistema, de acuerdo con este andlisis, se
tuvieron en cuenta factores clave como la inflacidon sectorial especifica (superior al IPC general), el
costo creciente de tecnologias en salud y los retos de morbilidad derivados de enfermedades
crénicas y de alto costo.

El valor anual de la Unidad de Pago Por Capitacion UPC para el régimen contributivo se establece
en $1.658.912,01, que corresponde a un valor diario de $ 4,608.09 equivale un aumento de 9,03%, y
$1.541.706,27 para el régimen subsidiado, del 16,49%. Valor que corresponde a un valor diario de $
4,282.52. Este ajuste considera un incremento global del 12,94%, compuesto por un 6,5% de inflacion
y un 6,4% por actualizaciones de servicios y tecnologias.

e Prima adicional por dispersidn geogrdfica: Se reconoce un aumento del 10% en 363
municipios, resultando en una UPC anual de $ 1,824,803.21, con un valor diario de $ 5,068.90

e Prima por zonas alejadas: En el departamento Archipiélago de San Andrés, Santa Catalina y
Providencia, se mantiene una prima adicional del 37.9%.

e Ofrasdisposiciones: Incluye un ajuste adicional del 4% para la Nueva EPS, considerando el perfil
de riesgo etario de sus dfiliados.

! https://www.portafolio.co/economia/gobierno/sistema-de-salud-inicia-2026
2 Resolucién 2764 de 2025 del Ministerio de Salud y proteccidn social
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ESTRUCTURA DE

GRUPO DE EDAD cosTOo

VALOR ANUAL

Menores de Un Ado 2.9966 $4,971.095.72
1-4 Afos 0.8618 $1,429,650.37
5-14 Afos - - 0.3475 $576,471.92
15-18 Afhos Hombres 0.3354 $556,399.09
15-18 afos Mujeres 0.5262 $872.919.50
19-44 Anos Hombres 0.578S $959,680.60
19-44 Afios Mujeres 1.0683 $1,772,215.70
45-49 Afos 1.0902 $1.808,545.87
50-54 Afos 1.3796 $2.288.635.00
55-59 Afios 1.6332 _ $2,.709.335.09
60-64 Afos ] 2.0971 $3.,478,904.37
65-69 Afos 2.5977 $4,309,355.72
70-74 Afnos 3.1411 $5,210,808.50
75 Anos y Mayores 3.9188 $6,.500.944.37

El valor anual para el régimen subsidiado también se ajusta en $1,541,706.27 anuales y $4,282.52

diarios. Este incremento refleja los mismos factores aplicados al régimen contributivo.

e Prima adicional por dispersion geogrdfica: 11.47% para 354 municipios.

e Ajustes diferenciales: Se reconoce una prima diferencial para poblaciones indigenas,
destacando un 4.81% para cuatro EPS indigenas y un 26% para asegurar la transicién al Sistema
Indigena de Salud Propio e Intercultural (SISPI)

La estructura de costo por grupo etario de la UPC-S correspondiente es la siguiente

ESTRUCTURA DE
GRUPO DE EDAD COSTO VALOR ANUAL
Menores de Un Afno 2.7654 $4.752,450.45
1-4 Afos 0.8179 $1,405,593.85
5-14 Afos 0.3267 $561,447.01
15-18 Afos Hombres _0.3847 _ $661,122.33
15-18 afios Mujeres 0.6381 $1,096,600.36
19-44 Anos Hombres 0.6415 $1,102,443.39
19-44 Afnos Mujeres 1.0154 $1,745,005.49
45-49 Afos 1.0376 $1,783,157.08
50-54 Anos 1.2973 $2,229,461.91
55-59 Afos 1.5738 $2,704,638.21
60-64 Afos 1.9465 $3,345,138.06
65-69 Afos 2.4125 $4,145,977.69
70-74 Afos N 2.9424 $5,056,632.02
75 Afios y Mayores 3.6575 $6,285 . 559.96

4.6. ACTIVIDAD ECONOMICA DE LOS SERVICIOS DE ALERGOLOGIA E INMUNOTERAPIAS

Las actividades econdmicas de prestaciéon de servicios médicos para la atencién integral en
alergologia e inmunoterapias comprenden el conjunto de acciones preventivas, diagndsticas,
terapéuticas y de seguimiento médico especializado, destinadas a tratar enfermedades alérgicas
y frastornos del sistema inmunoldgico en pacientes!

Thttps://www.neumologica.org/unidaddealergiaeinmunologia/#:~text=El%20servicio%20de %20 AlergC3%ADa%20e%20!
nmunolog%C3%ADa%20cI%C3%ADnica,establecer%20aquellos%20factores%20asociados%20a%20la%20enfermedad.
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Esta actividad se clasifica como parte de la atencién especializada de la salud humana y se enfoca
no solo en mitigar sinfomas, sino en modificar la respuesta del sistema inmune (inmunoterapia) para
mejorar la calidad de vida a largo plazo.!

Componentes de la Atencién Integral en Alergologia
La "atencién integral” implica un enfoque multidisciplinario que incluye:
e Consulta Médica Especializada: Evaluacién clinica completa por alergdlogos/inmundlogos.
¢ Diagnéstico Avanzado: Realizacidén de pruebas cutdneas (prick test), pruebas in vitro,
pruebas de provocacién (alimentos/medicamentos) y pruebas epicutdneas.
¢ Inmunoterapia (Vacunas contra la alergia): Administracion de tratamientos especificos
(subcutdneos o sublinguales) para inducir tolerancia a los alérgenos.
¢ Manejo de Enfermedades Respiratorias y Cutdneas: Atencidon al asma alérgica, rinitis,
conjuntivitis, urticaria, dermatitis atépica y reacciones alérgicas a picaduras o
medicamentos.
e Educacion y Control Ambiental: Asesoria sobre medidas para evitar la exposicidén a
alérgenos (Acaros, polen, alimentos).
e Atencién de Inmunodeficiencias: Diagndstico y tratamiento de trastornos autoinmunes y
deficiencias del sistema de defensa.

4.6.1 ACTIVIDAD COMERCIAL CIIU REV.4 A.C

Los MACROSECTORES, senalados en la clasificaciéon industrial internacional uniforme de todas las
actividades econdmicas (ClIU Rev. 4 A.C.); donde se puede establecer que el objeto del presente
proceso se enmarca en el estudio del sector.

La categorizacion especifica dentro del Grupo puede variar segun el sistema de clasificaciéon
adoptado (por ejemplo, UNSPSC o CPV), por lo que resulta indispensable consultar la norma
aplicable para una identificacién precisa de los bienes y servicios incluidos.

SEGMENTO 85 Servicios de salud

En el Clasificador de Bienes y Servicios (CBS) usualmente corresponde a de actividades
relacionadas con la atencién médica, la administracion institucional y la prestacion de servicios
clinicos en el pais. Su alcance abarca desde la atencién primaria hasta los servicios hospitalarios
especializados, integrando ademds la gestidon administrativa y el talento humano

85101500 CENTROS DE SALUD

El cédigo 85101500 corresponde a los Servicios de Atencidn Médica/Consulta Externa en el
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC). Es ampliamente utilizado en

! https://valledellili.org/servicios/alergologia/
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Colombia para la contratacién de salud, incluyendo citas de medicina especializada, sub-
especializada, exdmenes ocupacionales y atencidén a pacientes con enfermedades cronicas
e Descripcidén Principal: Servicios de atencién médica, a menudo enfocado en el paciente de
manera ambulatoria u hospitalaria.
e Aplicacién en Colombia:
o Consulta Externa Especializada/Sub-especializada: Utilizado para citas con especialistas y
sub-especialistas, incluyendo valoraciones de enfermeria y control.
o Salud Ocupacional: Pruebas de pre-ingreso, peridédicos, de egreso y seguimiento laboral.
o Servicios Especiales: Atencién de insuficiencia renal, terapia dialitica y hemofilia.
o Apoyo Diagndstico: Pruebas de laboratorio y de alcoholemia.

85111606 SERVICIOS DE PREVENCION O CONTROL DE ALERGIAS

El codigo UNSPSC 85111606 clasifica los servicios médicos especializados en alergologia, orientados
a la prevencion, diagnéstico y tratamiento de alergias. Incluye consultas médicas, pruebas
diagnésticas (cutdneas, epicutdneas, de provocacion), inmunoterapias y programas de control
ambiental y educativo.

Su finalidad es garantizar una atencidn integral que permita identificar factores de riesgo, controlar
sinfomas y mejorar la calidad de vida de los pacientes. En contratacién publica, este cédigo
estandariza la adquisicion de servicios de salud especializados, asegurando transparencia,
comparabilidad de ofertas y adecuada planeacidn presupuestal.

85111605 SERVICIOS DE PREVENCION O CONTROL DE INMUNOLOGICO

Este coddigo agrupa los servicios médicos especializados orientados al diagndstico, prevencioén y
control de alteraciones inmunoldgicas, es decir, aquellas condiciones en las que el sistema inmune
presenta respuestas deficientes, exageradas o desreguladas frente a agentes internos o externos.

Bajo esta clasificacién se incluyen:

e Consultas médicas especializadas en inmunologia, tanto de valoracién inicial como de
seguimiento.

e Pruebas diagndsticas inmunoldgicas (evaluacion de anticuerpos, células inmunes, pruebas de
funcion inmunitaria).

e Protocolos de tratamiento y control para inmunodeficiencias, enfermedades autoinmunes y
disfunciones del sistema inmune.

e Programas de prevencion y educacién clinica, orientados a reducir riesgos asociados
infecciones recurrentes, complicaciones inmunoldgicas y efectos secundarios de terapias
inmunomoduladoras.

Regulatorio

35

*20 1 9032 1 95 1 70* REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha: 01/04/2019

Pagina 36 de 81

En Colombia, las normas principales que regulan la operaciéon vy los lineamientos técnicos para la
atencidén en alergologia e inmunoterapia se expiden bajo los siguientes titulos oficiales:

o Habilitacion de servicios: Resolucién 3100 de 2019, "por la cual se definen los procedimientos
y condiciones de inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de habilitacién de los
servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcién de Prestadores y Habilitacion de
Servicios de Salud". Esta norma establece los requisitos de infraestructura y talento humano
gue debe cumplir un consultorio de alergologia.

o Procedimientos y costos: Resolucidn 5261 de 1994, "por la cual se establece el Manual de
Actividades, Intervenciones y Procedimientos del Plan Obligatorio de Salud en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud". Define qué pruebas diagndsticas y tratamientos
estdn cubiertos.

o Talento humano: Ley 1164 de 2007, "por la cual se establecen las disposiciones relacionadas
con los procesos de planeacion, formacidn, vigilancia y control del ejercicio, desemperfio y
ética del Talento Humano en el drea de la salud". Regula quién puede ejercer como
alergdlogo.

o Inmunogenicidad de bioldgicos: Resolucion 4490 de 2016, "por la cual se expide la Guia de
Evaluaciéon de la Inmunogenicidad para los Medicamentos Bioldgicos y se dictan otras
disposiciones". Relevante para el uso de terapias bioldgicas avanzadas en inmunologia.

Financiamiento actual: Resolucidon 2366 de 2023, "por la cual se actualizan los servicios y tecnologias
de salud financiados con recursos de la Unidad de Pago por Capitacion (UPC)”

4.7. EN CUANTO A LOS INDICADORES ECONOMICOS

En la actualidad vivimos en una era dominada por los datos no solo el mundo financiero depende
de ellos, hoy en dia, la informacion y los sistemas que permiten recopilarla, procesarla y analizarla
se han convertido en herramientas esenciales para comprender la realidad.

En economia y finanzas, los datos son la base para proyectar escenarios y entender cémo se
comportan los mercados en aspectos especificos.

Los indicadores econdmicos son sefales estadisticas que muestran el estado y la evolucidn de una
economia. Funcionan como una brijula que orienta a gobiernos, empresas e inversionistas,
permitiéndoles:

o Medir el desempeno econdmico en variables clave.
o Andlizar tendencias y cambios estructurales.
o Proyectar escenarios futuros para la toma de decisiones

Los indicadores mds comunes son:
o PIB: mide el crecimiento econdmico.
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o Inflacién (IPC): refleja el costo de vida.
o Desempleo: indica la dindmica del mercado laboral.
o Balanza comercial: muestra la relacidn entre exportaciones e importaciones

IPC (INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR) abril 2026!

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2025 - 2026

<<<<<<

xxxxxx

Fuente: DANE, IPC

Variacién y Contribucién Mensual por Divisiones de Gasto

En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variacion de 0,78% en comparacién con marzo de
2026, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(1,06%) y por ultimo, Transporte (0,81%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreacion y
cultura (0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,54%). Prendas de vestir y calzado (0,45%),
Restaurantes y hoteles (0,34%), Educaciéon (0,07%) y por Ultimo, Informacién y comunicacion (-
0,05%).

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Transporte y Muebles, articulos para el hogar y para la conservaciéon ordinaria del hogar, las cuales
aportaron 0,65 puntos porcentuales a la variacién total.

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/abr2026/bol-IPC-abr2026.pdf
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

2025 2026

Contribucion Puntos. Variacion (%) Contribucion Puntos
Forcentuales Forcentuales
Alimentos y bebidas no alcohdiicas 15,05 1,10 021 151 029
:geab'les. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 4o 053 0.02 106 0.04
Transporte 12,93 0.49 0,07 0.81 0.11
TOTAL 100.00 0.66 066 078 078
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 074 023 0.70 022
salud 171 038 0,01 0,70 0.01

Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%)

Bienes y servicios diversos 5,36 0,61 0,03 0,63 0,03
Recreacion y cultura 379 045 0,01 0,58 0,02
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1.70 0,38 0,01 0,54 0,01
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,40 0,01 0.45 0.01
Restaurantes y hoteles 943 0,63 0,07 034 0.04
Educacion 441 0,03 0,00 0,07 0.00
Informacién y comunicacion 4,33 -0,19 0,00 -0,05 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Comportamiento de la Variacién afo Corrido del IPC segUn Divisiones y Subclases:
e Variacion y Contribucién aino Corrido por Divisiones de Gasto:!

En lo corrido del ano, (enero - abril), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima
del promedio nacional (3,87%): Educacion (5,89%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,.87%),
Restaurantes y hoteles (5,62%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar (4,77%) y por Ultimo, Salud (3,97%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Transporte (3,85%), Bienes y servicios diversos (3,44%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(3.12%), Informacién y comunicacién (2,98%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y oftros
combustibles (2,25%), Recreacién y cultura (2,06%) y por Ultimo, Prendas de vestir y calzado (1,52%).

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afo (enero - abiril), se ubicaron en las divisiones
de Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,19
puntos porcentuales a la variacion total

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/abr2026/bol-IPC-abr2026.pdf
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Cuadro 3. IPC Variaciéon y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

2025 2026
Dvisiones de Gasto Poso (%) Variacion (%) Contribucion Puntos Variacion (%) Contribucion Puntos
Porcentuales Porcentuales

Educacion a4 5,68 023 5,89 0,24
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 425 079 5,87 1,10
Restaurantes y hoteles 943 3,98 044 5,62 0,64
:z:e:es‘ articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 410 290 000 pre 010
Salud 17 3,00 0,05 397 0,07
TOTAL 100,00 3,30 330 3,87 387
Transporte 12,93 425 057 385 0,52
Bienes y servicios diversos 536 2,33 012 344 0,18
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 2,50 0,04 3,12 0,05
hformacién y comunicackon 433 0,61 -0,02 2,98 0,08

agua, gas y otros 33,12 2,88 0,90 2,25 0,70
Recreacién y cultura 379 1,39 004 2,06 0,06
Prendas de vestir y calzado 398 0,97 003 152 0,05

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Durante abril de 2026 la dindmica de precios en Colombia mostré un comportamiento marcado
por la presidon de los alimentos y los combustibles, que se convirtieron en los principales motores de
la inflacion mensual. El indice general se ubicd en 0,78%, y aunque varias divisiones se mantuvieron
por debajo del promedio nacional, el peso de los productos bdsicos en la canasta familiar termind
inclinando la balanza.

Los alimentos, especialmente los perecederos, tuvieron un papel protagdnico: las frutas frescas
crecieron 5,52%, las papas alcanzaron un sorprendente 8,05%, y 1os huevos subieron 3,92%. Estos
incrementos reflejan la sensibilidad del IPC frente a la oferta agricola y a factores estacionales. A
la par, los combustibles para vehiculos aumentaron 2,48%, lo que evidencia cémo los costos de
transporte siguen transmitiéndose al resto de la economia.

En contraste, algunos rubros mostraron alivio: los pl&tanos (-1,41%), las naranjas (-3,83%) y los dulces
(-2,29%) aportaron variaciones negativas, moderando parcialmente el impacto inflacionario. Sin
embargo, su peso relativo dentro de la canasta es menor, por lo que no lograron compensar la
presion de los bienes de mayor consumo.

Al observar el comportamiento acumulado entre enero y abril, se percibe una desaceleracién
frente al mismo periodo de 2025. Divisiones como educacion, alimentos y restaurantes registraron
variaciones mds moderadas, lo que sugiere un entorno de menor tensidn inflacionaria en el ano
corrido. Aun asi, la vivienda y los servicios pUblicos contindan siendo un componente estructural de
la inflacién, con una contribucion significativa, aunque estable.

Conclusiones:
1. La inflaciéon de abril estuvo determinada por los alimentos y los combustibles, reflejando
tanto la volatilidad agricola como la incidencia de los costos energéticos.
2. El afo corrido muestra senales de moderacién, con variaciones mds bajas que en 2025, lo
que abre espacio para una expectativa de estabilidad relativa en los proximos meses.
3. La canasta bdsica sigue siendo el nicleo de la presidn inflacionaria, lo que implica que los
hogares de menores ingresos contindan siendo los mds afectados.
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En términos generales, el panorama sugiere que la politica econdmica deberd seguir atenta a los
precios de los alimentos y la energia, pues son los factores que mds condicionan el comportamiento
del IPC y, en consecuencia, el costo de vida de la poblacién

PIB | TRIMESTRE 2026

Producto Interno Bruto (PIB)
I trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'

2023-1 /7 20267"-1
2,2
0,2

4,0

2,8

Variacion porcentual (%)

1 1 " v 1 1 " v 1 " " ‘ v |

2023 2024p 2025pr 2026pr

Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
erpreliminar

Pprovisional

PIB desde el enfoque de la produccidn

En el primer tfrimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto
al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencidén de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (confriouye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por

efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las

actividades econdmicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otfras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itim2026.pdf
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diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,4%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto
Serie original J P

Actividad econémica estacional y calendario

Anual Trimestral

2026"-1/ 2026""-1/

2025""-1 2025°"-1vV
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2,2 0,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 2,1 0,6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,2 0,5

Fuente: DANE,PIB_T

P’oreliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
?Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Conclusién

El desempeno de las actividades profesionales, cientificas y técnicas, junto con los servicios
administrativos y de apoyo, muestra un crecimiento moderado y sostenido en el primer tfrimestre de
2026pr. En términos anuales, el valor agregado se expandié 2,2%, reflejando estabilidad en la
demanda de estos servicios especializados. Por su parte, la variaciéon trimestral ajustada por
estacionalidad y calendario fue de 0,5%, o que evidencia un avance positivo, aunque de menor
intensidad frente al periodo inmediatamente anterior.
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En sintesis, la dindmica sectorial confirma que estas actividades mantienen un aporte constante al
crecimiento econémico, con un comportamiento equilibrado entre la expansidon anual y el ajuste
trimestral, lo que sugiere resiliencia y continuidad en la prestacion de servicios profesionales y
administrativos dentro del contexto econdmico de 2026.

4.8 OFERTA DE SERVICIOS:

Para garantizar la eficiencia, transparencia y objetividad de la gestién contractual, el Dispensario
Médico Nivel II de Bogotd, luego de conocer la necesidad e identificar los servicios a requerir,
concluye que estos servicios son ofertados por un nUmero llimitado de empresas a nivel nacional-
departamental, razdn por la cual el nUmero de los oferentes participantes en el presente proceso
puede ser amplio, si bien, quien resulte adjudicatario del presente proceso debe cumplir con los
requisitos legales, técnicos y normativos exigidos por el sistema de salud colombiano.

Igualmente, estas companias cuentan con portafolios especializados, personal idéneo y
condiciones adecuadas para garantizar la calidad en la atencidn

Sistema de Precios:
¢Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien o servicio?

En la vigencia anterior, la Entidad Estatal celebrd el Contrato No. 096-ARC-DISAN-DMBOG-2025
cuyo objeto correspondié a la “PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL
EN ALERGOLOGIA E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS ACTIVOS DEL SUBSISTEMA
DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DEL REGIONAL CENTRO - DISPENSARIO MEDICO NIVEL II
BOGOTA”

La experiencia derivada de dicho confrato permitié garantizar la continuidad en la atencion
especializada, asegurando condiciones éptimas de calidad y oportunidad en la prestacion del
servicio. Este antecedente constituye un referente para el presente proceso, reiterando la
necesidad de adjudicar el contrato a personas (naturales o juridicas o a formas asociativas) que
cumplan con los requisitos legales, técnicos, normativos y econdmicos establecidos, en aras de
salvaguardar la atenciéon integral de la poblacién beneficiaria

N° DE CONTRATO OBJETO ENTIDAD VALOR MODALIDAD

068-7-200248-25 LA PRESTACION DE | REGIONAL DE | 30.000.000 Minima

SERVICIOS DE SALUD EN | ASEGURAMIENTO cuantia
CONSULTA EN SALUD No. 5

ESPECIALIZADA DE

ALERGOLOGIA E
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INMUNOLOGIA PARA LA
ATENCION DE LOS
USUARIOS Y

BENEFICIARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD
DE LA POLICIA
NACIONAL DEL
DEPARTAMENTO NORTE
DE SANTANDER Y SU

AREA METROPOLITANA
115-01-MDN- PRESTACION DE | JEFATURA SALUD | 43.520.399,35 | Minima
CGFM-DIGSA- SERVICIOS INTEGRALES | FUERZA AEREA cuantia
FAC-JEFSA-2025 | DE SALUD EN

ALERGOLOGIA EN

MODALIDAD

AMBULATORIA,  PARA
LOS  USUARIOS  DEL
SUBSISTEMA DE SALUD
DE LAS FUERZAS
MILITARES AFILIADOS A

LA FUERZA

AEROESPACIAL

COLOMBIANA
244-ESMBAS02- PRESTACION DE | ESM BAS02 65.000.000 Minima
2025 SERVICIOS DE cuantia

ALERGOLOGIA  PARA
LOS USUARIOS Y
BENEFICIARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD
DE LAS FUERZAS
MILITARES ADSCRITOS A
LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SANIDAD MILITAR
BASO2 EN
BARRANQUILLA

(ATLANTICO),  BICOR5
EN  SANTA  MARTA
(MAGDALENA) Y SUS
SATELITES, PARA LA

VIGENCIA 2025

67-7-20206-2024 | LA PRESTACION  DE | REGIONAL DE | 76.000.000 Minima
SERVICIOS ~ MEDICOS | ASEGURAMIENTO cuantia
ESPECIALIZADOS EN | EN SALUD No 8
ALERGOLOGIA Y
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PROCEDIMIENTOS A
FINES PARA LOS
USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD
DE LA POLICIAL
NACIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA DE LA

REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 8

4.9 ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA DESDE EL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE:

Para la elaboracion del andlisis del sector se identificaron los posibles proveedores que desarrollan
dentro de su objeto social la PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL EN
ALERGOLOGIA E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS ACTIVOS DEL SUBSISTEMA DE
SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DEL REGIONAL CENTRO - DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA

4.9.1 ANALISIS DE LA OFERTA:
. Quién vende?

Para efectos de participar en el presente proceso de seleccién, lo hardn aquellas empresas del
sector que se acojan a lo descrito en el Estudio Previo y en la Invitacién Publica, legalmente
constituidas, siempre que cumplan con los requisitos definidos en los documentos del proceso;
buscando siempre promover una participacion enfocada en el libre comercio y la competitividad
del mercado.

El mercado correspondiente al objeto del presente proceso no se rige por las condiciones de
competencia perfecta, dado que no participan multiples oferentes ni una amplia base de
demandantes que definan de manera conjunta los niveles de oferta, demanda y precio.

No obstante, el estudio de mercado permite establecer que existen empresas con capacidad
suficiente para proveer el objeto requerido, cumpliendo con los requisitos técnicos, los plazos de
entrega, las condiciones contractuales y las formas de pago previstas en el proceso de seleccidn.
Las actividades econdmicas en las cuales se enmarca el presente proceso son las siguientes

SEGMENTO  FAMILIA CLASE PRODUCTO
85 10 15 00 CENTROS DE SALUD.
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85 11 16 06 SERVICIOS DE PREVENCION O CONTROL DE ALERGIAS.
85 11 16 05 SERVICIOS DE PREVENCION O CONTROL DE INMUNOLOGICO.

Con el fin de tener un panorama mds amplio y completo de lo que sucede en el mercado se realiza
ron las consultas en el modelo de abastecimiento estratégico disenado por la Agencia de
Contratacién Publica-Colombia Compra Eficiente, de esta forma se evidencio cdmo ha sido la
compra de una categoria en los Ultimos anos dentro de las plataformas del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica (SECOP I, SECOP Il y TVEC), identificando los oferentes que existen para esa
categoria, caracteristicas de los mismos, bajo qué modalidad de contratacién se contratan por
parte de las diferentes Entidades Estatales y cudles entidades han realizado contratos para esa
categoria.

-
i i ANALISIS DE LA OFERTA © atras
Agencia Nacional
de Contratacién Publica ——
Colombia Compra Eficiente (* reiniciar)
- MEnTros. |
Gasto Mensual Gasto Anual FILTROS:
58 bill. $4.04 bil_$2.02 bill. $3.18 bill, 32,30 bil. $1,32 il $1.18 bin Seleccione el aho: |
$6 bill, Seleccione la Fecha
2 sail
5
N I I l I I —
50 bill . .
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afio
Ao ® o @202z @ e .
C: dad de Cantidad de contratos - Anual
Omil  27.58md 2655 mi14.70mi 5360 2887 aste
8
E 20mil
g
S
@
3
1
S 10 mi
5
3
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Piatatorma:
o
Ao ®2020 @2021 ®2022 ®2023 2024 ®2025 @2026 Fuente @ SECOP. SECOP.
= Nombre de Proveedor
Valor Contratacién Numero de Proveedores Numero de Contratos
$14.,31 bill. 31.76 mil 84,13 mil i
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® valor Total Estimado @ NUm.

Contratos

Valor Total Estimado por Proveedor

[[] ASOCIACION PROMOTORA DE DESARROLLO Y BIE
[C] CENTRO DE SALUD SAN FRANCISCO
[ coLsuesipio

Documento de Proveedor ( Plataforma)

Vaor Total Esti

Prov_nombre

sz

s

\alor Tolal Estimado

so o

Entidaa

Nimero de Contr.

Valor contratado:

$1.700.000.000.000

Competitiva

Directa

Modalidad de seleccion

Especial

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
ITAL MILITAR CENTRAL H
SUBRED INTEGRADA DE § DE SALUD SUR ESE
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCID. HOSPITAL DEPARTAMENTAL JUAN DOMINGUEZ
SUBRED INTEGRADA ASISTIR SINDICATO DE G )
SUBRED INTEGRADA DE § DISTRIBUCIONE ¢
s EMPRESA SOCIAL DEL E = JEZA SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS [N
B SUBRED INTEC b4 SINDICATO UNIDO PER ALUD SUSALUD (I
£ SUBRED INTEC 2 HOSPITAL L AMARITANA [
& SUBRED INTEGF & HOSPITAL DEPA C
ASEGURA
UNION TEMF €
ESE INSTITUTO NACION, Gla EMERMEDICA SA SERVICH
HOSPITAL UNIVERSIT SAMARITANA [
UNION TEMPORAL NEFROUROS [l ESE HOSPITAL S4
50 bill $1 bill 0 100
Valor Total Estimado Numero de Contratos
Vator Totat Estimado NGmero de Contratos,
< = de C. <con Valor de Contratos con proveedores Valor Total por de io
Plurates en SECOP 11 plurales en SECOP 1l
211 @a% S0.26 . (1.979 S
sawin
sz
s1.13 60
so s

Modatida.

gensral

Departamento de Entidad

© 8510 - Servicios integrales de salud
= 851015 - Centros de salud

8511 - Prevencién y control de enfermedades

= asi1ie- i6n ¥ control de no 8

Qasificador de Bienes y Servi:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Aso

E———

2 1a gestién del Programa departamental de EGI ETV tendients a realizar

£n virtud del presents contrato EL CONTRATISTA se obliga a prestar por sus propios medios con plena a

técnicay = los como Técnico de ETV para =1 apoyc

HOSPITAL DE LA VEGA

ia técnica

¥ financiera los servicios de 3poy© técnico en las
= ¥

> de los %

técnica ios

de apoyo técnico en las
= iSn y vig

ia de los

paraiap

de Marquetalia del departamento de Caldas conforme a las obligaciones que se describen a continuacién

¥ control integral de vectores en viviendas y su entorno en el municipic

EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD CON LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

£n virtud del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga a prestar en el drea urbana y rural del MmuRICIPIo de SALAMINA del departamento de Caldas por sus propios medios con plena

de zane. enia de las
de riesgo del ambiente que afectan ia salud humana de acuerdo a Ia matriz de progr
£n virtud del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga a prestar en =l Srea urbana ¥ rural del

o

de apoyo para

I municipio de SALAMINA del departamento de Caldas por sus propios medios con plena
= 3 ion de 2

enia 2 1as de apoyo para

andlisis:

1. Dindmica del gasto

de riesgo del ambiente que afectan Ia salud humana de acuerdo a Ia matriz de progra

De acuerdo con la informacion suministrada en las grdficas, y considerando como periodo de
estudio las vigencias comprendidas entre 2020 y lo avanzado del ano 2026, se presenta el siguiente
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El gasto mensual evidencia una tendencia creciente en los Ultimos anos, con picos estacionales
gue reflejan la concentracién de procesos en determinados meses, posiblemente asociados a
cierres fiscales y cronogramas institucionales. El valor total acumulado supera los $14,3 billones, lo
gue confirma la magnitud del mercado y su relevancia dentro del sistema de contfratacién publica.
El gasto anual muestra un incremento sostenido hasta 2022, seguido de una moderacion en 2023-
2024 y una recuperacién parcial en 2025-2026. La participacion de las plataformas SECOP | y SECOP
Il revela la transicidon hacia mecanismos mds digitalizados y fransparentes.

2. Dindmica contractual

El nUmero de contratos (84,128 en total) refleja una alta atomizaciéon de la contrataciéon, con
predominio de procesos de menor cuantia y contratacién directa. La caida en el volumen anual
después de 2020 indica un gjuste en la politica de agregacién de demanda y centralizacién de
compras, lo que redujo la dispersion de contratos individuales.

La participacion de proveedores plurales en SECOP Il es marginal (0,4% de contratos y 1,97% del
valor), lo que evidencia que la contratacién asociativa ain no logra consolidarse como estrategia
dominante.

3. Concentracion por entidades y proveedores

El andlisis por proveedor muestra una alta concentracién en instituciones de referencia como el
Hospital Militar Central y las Subredes Integradas de Salud de Bogotd, que concentran tanto el valor
como el nUmero de contratos. Esto sugiere que los grandes prestadores puUblicos y mixtos son los
principales beneficiarios de los procesos de contratacién en salud.

Por modalidad de seleccién, se observa que el Concurso de Méritos y la Contratacion Directa
concentran los mayores valores, mientras que la Licitacién PUblica mantiene una participaciéon
menor, lo que refleja una preferencia por esquemas mds dgiles, pero con menor competencia.

4. Clasificacion UNSPSC

La desagregacién por bienes y servicios evidencia que la mayor parte de la contrataciéon se
concentra en el grupo 8510 — Servicios integrales de salud y 8511 — Prevencién y control de
enfermedades, con énfasis en la subcategoria 851116 — Prevencion y control de enfermedades no
contagiosas. Esto confirma la prioridad institucional en programas de salud publica, control
epidemioldgico y servicios asistenciales bdsicos.

Conclusién

El sector de contratacién publica en salud presenta una alta concentracién de recursos en pocos
proveedores institucionales, con predominio de modalidades de seleccién directa y de mérito.
Aunque el gasto total mantiene una tendencia creciente, el nUmero de contratos ha disminuido, lo
que sugiere una estrategia de agregacion y eficiencia en la compra pUblica. La baja participacion
de proveedores plurales refleja un reto pendiente en la promocidén de esquemas asociativos.
Finalmente, la clasificacion UNSPSC confirma la orientacién hacia servicios integrales y programas
de prevencioén, alineados con las prioridades de salud publica nacional.

4.9.2 ANALISIS DE LA DEMANDA:
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Haciendo uso de la herramienta de Andilisis de la demanda dispuesta por Colombia Compra
Eficiente a través del Modelo de Abastecimiento Estratégico, se consultaron los procesos de
contratacién con objetos similares al del presente proceso, para determinar el comportamiento de
los mismos, aclarando que existen infinidad de variables que hacen completamente heterogéneo
un proceso de otro, por ser especifico para cada entidad dependiendo las necesidades vy
caracteristicas propias

Para el andlisis de la demanda se tomaron como referencia las categorias, arrojando la siguiente
informacién

SEGMENTO  FAMILIA CLASE PRODUCTO

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD.

85 11 16 06 SERVICIOS DE PREVENCION O CONTROL DE ALERGIAS.

85 11 16 05 SERVICIOS DE PREVENCION O CONTROL DE INMUNOLOGICO

Agencia Nacional

lacionat ANALISIS DE LA DEMANDA

Colombia Compra Eficiente —

Valor Total .
FILTROS:
Gasto Mensual $14.314.413.216.043 Gasto Anual
se o 1421

Fecha_tirma

Departamento de Entidad

Valor Tot:

i e 1
o B S
n B b
( S »
;i :
R .
8 B &
b g 5
u

. :
‘A :

Cantida le col
3 min

841 5.56 ... 135,
I I I I Emm_
18 2019 " -
Afo
Fuente OP_I @SECOP_II

Nombre de Entidad (plataforma)

Cantidad de contratos
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Valor Total Estimado por Familia ione una categoria:
®vaior ®¢
-
s
$1c
L s 8 Valor contratado:
2 s
= s s0 $1.700.000.000.000
s 8
s4
Modalidad de seleccion
s
. Enajenacior
50
2_Familia T ! “ :
c por bienes y servicios de UNSPSC
Afo 2020 2021 2022
Clasificador de Blenes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor
© 8510 - Servicios integrales de salud 26066 $3.971.219.368.300 27,74% 23690 $1.874.000.590.168 13,09% 12782 $3.094.494.127.136
851015 - Centros de salud 25066 $3.971.219.358.300 27.74% 23690 $1.874.000.590.168 13,09% 12782 $3.094.494.127.135
) 8511 - Prevencion y control de enfermedades 2485 $64.206.046.940 0,45% 2861 $144.773.103.396 1.01% 2010 $82.626.880.947
851116 - Prevencion y control de enfermedades no contagiosas 2485 $64.206.046.940 0,45% 2861  $144.773.103.396 1.01% 2010 $82.526.880.947
Total 27651 $4.035.425.405.240 28,19% 26551 $2.018.773.693.564 14,10% 14792 $3.177.021.008.082
Proveedo N B | Rt
sles $14,21 bill 84,132 mil No b
NOmero de Contratos Por Frovesdores
—
e
p—
p—1
¥ e——
£ e
—_
f—
P —T
[S—
e de Cesdores =~ Nivel internaatenal Valo:r Yoial Eatimads mer Modaliced de Seleacidn
.\ : - - =

1. Dindmica del gasto pUblico en salud
De acuerdo con la informacién de las grdficas se evidencia:

o Entre las vigencias 2020 y 2026 se observa una alta variabilidad en el gasto, con picos
superiores a $14 billones y caidas cercanas a $8 billones.

o El comportamiento mensual refleja concentraciones hacia los cierres de vigencia,
evidenciando dependencia de los ciclos presupuestales.

2. Cantidad y fragmentacion de contratos
o Elnumero de contratos oscila entre 35 mil y mds de 84 mil.
o El valor promedio por contrato disminuye, lo que indica fragmentacién y mayor uso de
procesos de menor cuantia.
o Este patrén puede afectar la eficiencia y el control institucional.

3. Composicion por familias UNSPSC
o Servicios integrales de salud (8510): concentran la mayor parte del gasto, con
variaciones coyunturales y recuperacioén en aios posteriores.
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o Prevencién y control de enfermedades (8511): aunque con menor peso, aumentan su
participacion relativa, mostrando un fortalecimiento progresivo de la contratacion
preventiva.

4. Concentraciéon de proveedores
o Principales actores: Hospital Militar Central, Subredes Integradas de Salud de Bogotd e
Instituto Nacional de Cancerologia.
o La contratacién se concentra en Bogotd, Antioquia y Cundinamarca.
o La participacion internacional es practicamente nula.

5. Modalidades de seleccion
o Predominan las modalidades especial y directa, que juntas superan los $13 billones.
o La modalidad competitiva (licitacion publica, menor y minima cuantia) apenas alcanza
$1.18 billones, reflejando baja competencia efectiva.

Conclusion

El sector salud en contratacion publica presenta alta concentracidén del gasto en servicios
asistenciales, acompanado de una fragmentacién contractual creciente que compromete la
eficiencia y el control. Aunque se evidencia un incremento en la contratacién preventiva, su
participacion sigue siendo marginal. La predominancia de modalidades directas y especiales limita
la transparencia y la competencia, mientras que la concentracion geogrdfica en grandes centros
urbanos reduce la equidad territorial. Estos hallazgos subrayan la necesidad de fortalecer la
planeacién, diversificar proveedores y promover mecanismos competitivos que garanticen mayor
eficiencia y transparencia en la contrataciéon publica del sector salud.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

5.1 Precios de mercado

Para la estimacion del presupuesto oficial se realizd la solicitud de cotizacidn a fravés de la
plataforma SECOP I, dentro del proceso de solicitud de cotizacién 004-ARC-DISAN-DMBOG-2026,
Solicitud informacién publicada), acuerdo fecha de publicacién inicial el 30/04/2026 hasta el
04/05/2026, convocando a los proveedores habilitados para presentar sus ofertas sobre los
productos requeridos. El objetivo de este procedimiento fue efectuar un estudio comparativo con
precios estandarizados del mercado, garantizando la fransparencia y objetividad en los valores
ofertados

Sin embargo, el andlisis no fue posible debido a que no se recibid ninguna cotizacidn por este
medio, lo que obligd a buscar una alternativa para la determinacion de precios. Como segunda
opcidén, se procedid a enviar solicitudes de cotizacion mediante correo electrénico a diferentes
empresas, con el fin de obtener las propuestas correspondientes de los productos requeridos
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Procesos ¥  Contratos  Proveedores ¥  Men ¥ Ira - o o

- Expediente

@ Volver Opeiones v

Proceso : PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL EN ... (id.CO1.BDOS 10223129)
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
COTIZACION-004-ARC-DISAN-DMBOG-2026 [[ZEIXIIY) | Phecos

Unidad de contratacién Dispensario medico Nivel If
Ver Enlace

Fecha de presentacion de ofertas - Fecha de publicacién

LINEA DE TIEMPO

LISTA DE OFERTAS e D SESSRVACIONES AL FLIEGO D8 [~Coneeter

© VORTAL 2019 Térr e u Normativa  Sop o A o ' v 018000-52-0808 : " " Lunes a Viemes 7.00 am. a 7.00 p.m

Con la adqguisicidon de cotizaciones, permitié identificar las condiciones actuales del mercado, los
rangos de precios ofrecidos por los proveedores y las caracteristicas de los portafolios de servicios
disponibles. Asimismo, se buscd verificar la capacidad técnica y operativa de las companias
consultadas, asegurando que las propuestas recibidas cumplieran con los estdndares de calidad
exigidos por el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares (SSFM) — Armada Nacional.

La informacidn recibida constituyd un insumo fundamental para la definicion del presupuesto
oficial, ya que refleja tanto la realidad del mercado como las condiciones econdmicas y técnicas
bajo las cuales se prestardn los servicios objeto del presente proceso.

Las empresas que remitieron sus cofizaciones son las siguientes

EMPRESA NIT

UNIDAD MEDICO QUIRURGICA | 860509323-0
DE ORL SAS

CAYRE IPS 830027158

Una vez recibidas las cotizaciones, el comité econdmico estructurador procedié a efectuar la
verificacién de la identificacién tributaria en el Registro Unico Empresarial y Social de las empresas
que cotizaron, con el fin de verificar que su actividad econdmica guarda relacién con el objeto del
presente proceso de contratacién, el cual arrojo el siguiente resultado:
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Registro Mercantil

27158-3
le la Matricula

Socie rs

Tipo de Sociedad

Tipo Organi

Camara de Comercio

Bogota
Namero de Matricula

ona juridica principal 6 esal

Fecha de Matricula
1997/02/15

Fecha de Vigencia
2096/02/06

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacién
2026/03/12

Ultimo afio renovado
Fecha de Actualizacion
2026/03/12

Emprendimiento Social

6444

Sigla Fecha de Matricula
; 1982/11/1¢€

Identificacién Fecha de Vigencia

Categoria de la Matricula Estado de la matricula
Tipo de Sociedad Fecha de renovacién
Tipo Organizacién Utimo afio renovado

Fecha de Actualizacién

Namero de Matricula Emprendimiento Social

5. ESTIMACION DEL VALOR A CONTRATAR:

El Comité Técnico evalud las propuestas econdmicas presentadas por las, UNIDAD MEDICO
QUIRURGICA DE ORL SAS, CAYRE IPS. con el propdsito de establecer el presupuesto oficial para la
prestacion de PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL EN ALERGOLOGIA
E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS ACTIVOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES DEL REGIONAL CENTRO — DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA

Como solo se recibieron dos cotizaciones, se procedidé hacer un comparativo de las cotizaciones
recibidas, frente a los valores histéricos respecto a los items correspondientes (los cuales fueron
indexados), con el propdsito de ajustarlos y obtener una referencia actualizada del mercado.

Para fortalecer la objetividad del andilisis, se calculd el promedio como medida estadisticas sobre
los valores ofertados.

El Promedio, como indicador general de tendencia, permitiendo identificar el comportamiento
global de las ofertas y establecer un pardmetro cuantitativo
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El promedio de las cotizaciones se adoptdé como valor de referencia o precio techo, asegurando
que el presupuesto oficial refleje las condiciones actuales del mercado y brinde un margen de
suficiencia para la contratacion

De dicho andlisis se concluye que:

1. Los servicios requeridos estdn disponibles en el mercado nacional.

2. El presupuesto asignado al proceso resulta suficiente para su adqguisicién.

3. Existen empresas con capacidad técnica, legal y operativa para proveer los
servicios solicitados

En consecuencia, se confirma la viabilidad de suplir la necesidad institucional mediante la
contratacién proyectada, asegurando el cumplimiento de los pardmetros legales, técnicos vy
financieros exigidos

El comparativo de las cotizaciones se encuentra detallado en el Estudio de Mercado — Anexo No.2.
6.1 DETERMINACION DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR:

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de cardcter nacional
aplican para todas las personas naturales o juridicas residentes en el pais y los impuestos de cardcter
regional son determinados por cada departamento o municipio conforme los pardmetros fijados
porla Ley.

De acuerdo con la normatividad tributaria colombiana (Art. 476 del Estatuto Tributario), los servicios
de salud humana, incluyendo exédmenes diagndsticos, laboratorios clinicos y servicios hospitalarios,
estdn excluidos de este impuesto

NOTA 1: El presupuesto estimado para el presente proceso asciende a la suma de CINCUENTA
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 50.000.000,00 M/CTE), incluidos todas las
erogaciones a que haya lugar, que conlleva la celebracidn del presente contrato.

PARA EFECTOS DE LA EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA, SE VALIDARAN LOS PRECIOS
PARA ESTOS SERVICIOS, LOS CUALES NO PODRAN EXCEDER EL PRECIO ESTIMADO O DE REFERENCIA
EN NINGUN CASO, RAZON POR LA CUAL EL PROPONENTE NO PODRA SOBREPASAR DICHO VALOR
EN SU PROPUESTA, SO PENA DE RECHAZO LA OFERTA

ANALISIS TECNICO

La inmunoterapia con alérgenos representa la Unica intervencién terapéutica con capacidad
modificadora del curso natural de la enfermedad alérgica, al inducir tolerancia inmunoldgica
especifica. Las enfermedades alérgicas constituyen patologias inflamatorias cronicas mediadas
por mecanismos inmunoldgicos complejos, principalmente por hipersensibilidad tipo | mediada por
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inmunoglobulina E (IgE), con participacion de células efectoras como mastocitos, baséfilos,
eosindfilos y linfocitos Th2. Estas patologias incluyen, entre otras rinitis alérgica, asma bronguial
alérgica, dermatitis atdpica, urticaria crénica, alergia alimentaria, andfilaxia, alergia a
medicamentos, alergia a venenos de himendpteros.

Segun la World Allergy Organization, la prevalencia mundial de enfermedades alérgicas continda
en aumento, afectando entre el 20% y 30% de la poblacién mundial, generando un impacto
significativo en la calidad de vida, productividad laboral y costos sanitarios. Por lo anterior, la
prestacion del servicio de alergologia constituye un componente esencial dentro del modelo de
atencién integral del Dispensario Médico Nivel Il Bogotd.

¢ Inmunoterapia con alergenos (AIT): La inmunoterapia con alérgenos representa la Unica
intervencion terapéutica con capacidad modificadora del curso natural de la enfermedad
alérgica, al inducir tolerancia inmunolégica especifica. Dentro de sus modalidades se
cuentra:

¢ Inmunoterapia subcutdnea (SCIT): Considerada el estdndar histérico, con evidencia robusta
de eficacia en: Rinitis alérgica moderada a severa, asma alérgica controlada, alergia a
venenos. Reduce sintomas entre 30% y 60% y disminuye el uso de medicacion sintomdtica.

¢ Inmunoterapia sublingual (SLIT): Es una modalidad segura y eficaz con grandes ventajas en
adherencia, especialmente en poblacién pedidtrica. Tiene un excelente perfil de
seguridad, menor riesgo de andfilaxia, y es de administracién ambulatoria.

Estas formulaciones permiten inmunoterapia personalizada basada en sensibilizacién molecular
especifica.

Efecto preventivo de la inmunoterapia: La inmunoterapia ha demostrado capacidad preventiva
en prevenciéon de nuevas sensibilizaciones alérgicas, prevencidén de progresion de rinitis a asma,
asi como de exacerbaciones asmdaticas. Este efecto es particularmente relevante en poblacién
pedidtrica, donde modifica la historia natural de la enfermedad alérgica.

Nuevas vias de administracion de Inmunoterapia:
Se encuentran en desarrollo nuevas vias con evidencia creciente:

e Inmunoterapia epicutdnea (EPIT): Utilliza parches cutdneos que permiten absorcion
transdérmica controlada del alérgeno, teniendo un buen perfil de seguridad, siendo capaz
de usarse en alergia alimentaria, con una alta adherencia terapéutica

e Inmunoterapia intfranasal: Induce tolerancia inmunoldgica local a nivel de mucosa nasal.

e Inmunoterapia intralinfatica (ILIT): Permite administracién dirigida con menor nimero de
dosis y rdpida induccién de tolerancia.

Medicina de precision y diagnéstico molecular: El diagndstico molecular basado en componentes
alergénicos (Component Resolved Diagnosis — CRD) constituye un avance significativo en
alergologia moderna, el cual permite identificar proteinas alergénicas especificas, diferenciar
sensibilizacién primaria de reactividad cruzada, estratificar el riesgo de andfilaxia, seleccionar
candidatos a inmunoterapia especifica. Dentro de las alternativas se utilizan tecnologias como
Microarrays (ImmunoCAP ISAC), ensayos multiplex, y determinacién de IgE especifica por
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componentes. Esto mejora significativamente la precision diagndstica y reduce la necesidad de
pruebas de provocacion.

Terapias biolégicas dirigidas:
Las terapias bioldgicas representan un avance fundamental en el manejo de enfermedades
alérgicas moderadas a severas. Permiten medicina personalizada basada en endotipos
inflamatorios.
e Anti-IgE: Omalizumab, indicado en asma alérgica grave, urticaria crénica espontdneaq, y
rinitis alérgica severa. Neutraliza IgE libre, y disminuye la activacidén mastocitaria.
e AntiIL-5: Mepolizumab, Reslizumalb, Benralizumab. Indicados en asma eosinofilica grave.
e AntilL-4 /IL-13: Dupilumab: Indicado en dermatitis atépica moderada a severa, asma tipo
2, rinosinusitis cronica con poliposis nasal

El impacto del cambio climatico en las enfermedades alérgicas.

El cambio climdtico ha generado incremento en la concentracion de pdlenes, prolongacion de
temporadas de polinizacién, mayor potencia alergénica del polen, incremento de
exacerbaciones asmdticas. Asimismo, se ha descrito la interaccidén entre infecciones virales y
enfermedades alérgicas, fendmeno conocido como exacerbacion viral de enfermedades
alérgicas, asociado con mayor inflamacién tipo 2.

Objetivos del servicio de alergologia

Objetivo general: Garantizar el diagndstico, tratamiento, control y prevencién de enfermedades
alérgicas mediante un enfoque basado en evidencia cientifica, medicina de precision e
inmunomodulacidén especifica.

Objetivos especificos

Diagnosticar enfermedades alérgicas mediante pruebas clinicas y moleculares
Implementar inmunoterapia especifica

Administrar terapias bioldgicas cuando esté indicado

Reducir exacerbaciones y complicaciones

Mejorar la calidad de vida del paciente

Prevenir progresién de la enfermedad alérgica

Conclusion:

La implementacién del servicio de alergologia dentro del Dispensario Médico Nivel Il Bogotd
permitird ofrecer atencién especializada basada en medicina de precisién, inmunomodulacion
especifica y terapias dirigidas, alineada con las recomendaciones internacionales actuales. Esto
permitird modificar el curso natural de la enfermedad alérgica, reducir complicaciones, disminuir
costos a largo plazo, mejorar calidad de vida, constituyéndose en un componente esencial del
sistema integral de atencidon en salud.

Desde el punto de vista técnico es viable la contratacidon de la “PRESTACION DE SERVICIOS
MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL EN ALERGOLOGIA E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y
BENEFICIARIOS ACTIVOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DEL REGIONAL
CENTRO — DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA", en la ciudad de Bogotd, toda vez que son
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servicios necesarios para cubrir las necesidades de los pacientes afiliados y beneficiarios del
sistema para garantizar los servicios de salud de manera oportuna y eficiente.

4.5.2 Factor Técnico, de acuerdo al Decreto 441 de 2022, se relaciona la nota técnica asi:

El Decreto 441 de 2022 tiene como objeto regular los aspectos generales de los acuerdos de
voluntades suscritos entre las enfidades responsables de pago vy los prestadores de servicios de
salud o proveedores de tecnologias en salud, en todas sus etapas; precontractual, contractual y
poscontractual, asi como los mecanismos orientados a la proteccién de los usuarios, se presenta
la siguiente nota técnica:

Actualmente, el Dispensario Médico Nivel Il Bogotd registra una demanda permanente de usuarios
que requieren atencién especializada en alergologia e inmunoterapia, evidenciando la
necesidad de garantizar la continuidad, oportunidad e integralidad en la prestacion de estos
servicios para los afiliados y beneficiarios activos del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.
Conforme al comportamiento histérico de la demanda asistencial, durante el periodo
comprendido entre septiembre de 2025 y marzo de 2026 se registrd el siguiente nimero de usuarios
atendidos:

Septiembre: 25 usuarios
Octubre: 40 usuarios
Noviembre: 75 usuarios
Diciembre: 39 usuarios
Enero: 32 usuarios
Febrero: 27 usuarios
Marzo: 53 usuarios

Lo anterior evidencia un comportamiento fluctuante de la demanda del servicio, con un promedio
aproximado de cuarenta y un (41) usuarios mensuales, presentdndose incrementos significativos
en determinados periodos, especialmente en los meses de noviembre y marzo, situacidén que
refleja la variabilidad propia de los servicios de salud especializados y las necesidades clinicas
particulares de los pacientes en manejo de patologias alérgicas e inmunoterapia.

En ofro orden de ideas, se recalca que la regulacion aplicable al presente proceso contractual,
conforme al Decreto 441, se fundamenta en algunos principios importantes para su formulacion,
tales como:

1. La calidad de la atencién: Incluye la oportunidad en la prestacion de servicios la accesibilidad
en la atencién, la seguridad del paciente y la experiencia en la atencién al usuario, de
conformidad con lo establecido en el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud
y para efectos de este confrato con el sistema integrado de calidad de la Direccién de
Sanidad Naval — DISAN - DMBOG.

2. La gestiéon: Incluye el uso de servicios y recursos en salud, asi como los tiempos de facturacion,
radicacion, devoluciones, glosas, gestidn de respuesta, pagos, cartera, entre otfros, para lo
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cual se nombrard a un representante del Dispensario Médico Nivel Il Bogotd como supervisor
de confrato con las funciones previomente expuestas.

. Los resultados en Salud: Incluye la intervencion de riesgos en salud, el éxito terapéutico vy la
incidencia de complicaciones relacionadas con condiciones ya instauradas, eventos en
salud, proceso de atencidn y otras relacionadas segun el objeto del acuerdo de voluntades,
mencionados resultados deben exponerse segun los indicadores propios de la guia de
practica cinica para el manejo de los pacientes de Sanidad Militar ACUERDO N° 002 DE
2001(PLAN DE SERVICIOS DE SANIDAD MILITAR Y POLICIAL). Y ofras normas concordantes del
ministerio de salud y proteccidén social vigentes en el pais en el momento de la ejecucion del
contrato.

. Auditoria: El modelo de auditoria debe contemplar como minimo los aspectos administrativos,
financieros, técnico-cientificos y de calidad del servicio que hacen parte del Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud -SOGCS, para este caso se realizaran las
coordinaciones transversales entre el prestador de salud y el supervisor del confrato para
realizar la auditoria de cuentas médicas correspondiente a la facturacidn por los servicios.

. Acceso a la historia clinica: Para esta caracteristica, el prestador de servicios de salud deberd
garantizar al Dispensario Médico Nivel ll Bogotd la historia clinica del usuario a través de medios
electronicos o digitales, con el fin de facilitar los procesos de auditoria y seguimiento. EL
DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA deberd cumplir con las condiciones de seguridad
adoptadas por el prestador o proveedor para la guarda y custodia de los datos personales y
datos sensibles contenidos en esta.

. Atencién integral: La Direccién de Sanidad Naval - Dispensario Médico Nivel Il Bogotd debe
garantizar la integralidad y continuidad del proceso de atencidon, estableciendo acciones
dirigidas a la promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad, el diagndstico, el
tratamiento, la rehabilitacién y la paliacidén, con uno o varios prestadores de servicios de
acuerdo con los siguientes pardmetros.

a. En la red integral de prestadores y proveedores debe existir complementariedad de
servicios y tecnologias en salud ofertados entre estos.

b. En la atencidén de obligatorio cumplimiento y aquellas priorizadas por las entidades
responsables de pago, las consultas, toma de muestras y dispensacion de
medicamentos que hagan parte de la misma fase de prestacidon, deben garantizarse
en el mismo lugar de atencién o en el lugar de residencia del afiliado, en nuestro caso
orientado al MATIS (Modelo de Atencién Integral en Salud del Subsistema de Fuerzas
Militares) que reconoce las enfermedades de alto costo y establece un sistema de
promocién, prevencion, identificacién de riesgos, tratamiento y rehabilitacion de las
patologias segun el tipo de enfermedad y el curso de vida del paciente.

. Proceso de referencia y contrarreferencia para garantizar la atencién integral. De acuerdo
con lo establecido en los articulos 2.5.3.2. 16 y 2.5.3.4. 7.4 de este decreto, la operaciéon del
sistema de referencia y contrarreferencia debe atender a la integralidad del proceso de
atencién en salud, sin limitarse a los casos de urgencias. Para este proceso confractual
mantendrd comunicacion permanente con el supervisor del contfrato para que este verifique
que las autorizaciones de los procedimientos de los pacientes sean efectivas segun el caso.
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4.9 APROPIACION PRESUPUESTAL

Para atender los gastos que generard la ejecucién del contrato a suscribirse, la Direccion de
Sanidad Armada Nacional, cuenta con los recursos presupuestales y demds erogaciones que
correspondan con la siguiente imputaciéon presupuestal, como da cuenta el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 14726 del 04 de mayo de 2026.

TIPO DE SALDO POR
o 1o | CTA | SUBCTA | OBJ | ORD | SORD | REC RUBRO PRESUPUESTAL ORI,
10 | SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA
A |02 ) 02 | 01 | 009 | 003 | ~cr SAlUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES| > 20-000-000
TOTAL PRESUPUESTO $ 50.000.000

Por fratarse de un proceso que proyecta suscribir un contfrato bajo la modalidad de PRESTACION
DE SERVICIQOS, se estima que el presupuesto oficial serd el mismo presupuesto por el cual se suscribird
el contrato resultante del presente proceso.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

Se establecerdn conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los
documentos CONPES, manual para la identificacién y cobertura del Riesgo expedido por Colombia
Comepra Eficiente y las normas que regulen la materia. (Ver anexo No. 1)

7. CONDICIONES DE LOS REQUISITOS DE HABILITACION DE LA PROPUESTA SOLICITADOS EN LA
PLATAFORMA SECORP II

Los integrantes del comité evaluador realizardn la verificacién de los requisitos minimos habilitantes
juridicos, técnicos y financieros de los proponentes de acuerdo con las competencias que les
correspondan.

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO O NO HABILITADO
ESPECIFICACIONES TECNICA HABILITADO O NO HABILITADO
VERIFICACION Y EVALUACION ECONOMICA CUMPLE O NO CUMPLE

6.1 DOCUMENTOS HABILITANTES - JURIDICOS.

De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 2160 de 2021 y demds normas concordantes que rigen la
materia y aquellas que la modifiquen, deroguen o complementen, serd objeto de verificacién
juridica la propuesta que ofrezca el menor valor, la verificacion juridica examina el cumplimiento
de requisitos habilitantes de la propuesta.

La oferta que no sea habilitada juridicamente no podrd continuar en el proceso hasta que no sean
subsanadas las novedades encontradas en la verificaciéon. Si una vez finalizado el término de
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traslado establecido en la plataforma SECOP Il para la subsanar las novedades, y éstas no han sido
corregidas por el oferente, su oferta serd rechazada.

Para efectos de verificacion en la habilitaciéon de la propuesta, se presentaran los siguientes
documentos:

6.1.1 Carta de Presentacion de la Propuesta; firmada por el Proponente, Representante Legal o
apoderado para Personas Juridicas y naturales, o por la persona designada para representar el
Consorcio o Unidn Temporal, o Apoderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa
modelo de Carta de Presentacién de la Propuesta, la cual deberd diligenciar acuerdo “Formulario
No. 1" previsto en la presente invitacion a participar, no se debe modificar ni incluir logos distintos
al documento suministrado.

6.1.2 Poder; cuando el proponente actle a fravés de un representante o apoderado deberd
allegar PODER ESPECIAL mediante el cual confiere expresas facultades a su representante o
apoderado para presentar la PROPUESTA, notificarse de las actuaciones derivadas del presente
proceso, presentar observaciones y firmar el respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario.

En virtud de los articulos 5y 25 del Decreto Ley 019 de 2012 corregido por el articulo 1 del Decreto
53 de 2012.

6.1.2.1 Apoderado para Oferentes Exiranjeros: Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en
Colombia deberdn presentar sus propuestas, previo cumplimiento de los requisitos generales
aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo
los siguientes requisitos:

1. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberd
acreditar la constitucidn de un apoderado (Poder Especial), domiciliado vy residente en
Colombia, debidamente facultado para presentar la manifestacion de interés, la
propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o
exirajudicialmente.

2. Deberd adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion Legal o el documento
equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en
idioma distinto al castellano oficial de la Republica de Colombia, deberd adjuntar el texto
en el idioma original acompanado de la fraduccidn respectiva, para firmar el contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccidn oficial al castellano de
los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en
los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el trdmite de
Apostilla o Consularizacién.

NOTA: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberd previamente
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constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo
senalado en los Articulos 471 y 474 del citado Cdédigo.

Los poderes podrdn extenderse en el exterior, ante cédnsul colombiano o el funcionario que la ley
local autorice para ello; en ese Ultimo caso, su autenticacion se hard en la forma establecida en el
presente pliego de condiciones.

Cuando quien otorga el poder fuere una sociedad, si el cénsul que lo autentica o ante quien se
otorga hace constar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de aquella y que quien lo
confiere es su representante, se tendrdn por establecidas estas circunstancias. De la misma manera
se procederd cuando quien confiera el poder sea apoderado de una persona.

6.1.3 Cerlificado de Existencia y Representacion Legal para las personas juridicas o Registro
Mercantil para personas naturales, renovado (articulo 33 del cédigo de comercio), expedido en
un lapso no mayor a ftreinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de
propuesta y en donde conste el objeto social, el cual debe tener relacién con el objeto del
presente proceso (se exceptian las S.A.S., de acuerdo a la normatividad vigente siempre que
exprese que puede desarrollar cualquier actividad licita). Igualmente debe acreditar que la
duracién de la sociedad no es inferior al plazo de liquidacién del contfrato y un (1) afo mds,
contado a partir de la firma del contrato, o Matricula Mercantil con fecha de expedicién igual a
la arriba senalada.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en Colombia deberdn
comprobar su existencia y representaciéon legal de conformidad con las normas de su pais de
origen.

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd adjuntarse el documento de autorizacion expresa del érgano
competente a su Representante Legal, para presentar propuesta y para suscribir contrato por el
valor de la oferta en caso de adjudicacién, si los estatutos de la sociedad asi lo determinan.
Autorizacién del organismo, segun los estatutos de la sociedad oferente para presentar la
propuesta y para la suscripcién del contrato, si a ello hubiese lugar.

Autorizacién del organismo, segun los estatutos de la sociedad oferente para presentar la
propuesta y para la suscripcién del contrato si a ello hubiere lugar.

6.1.4 Fotocopia Documento de Identidad del Representante Legal o apoderado debidamente
facultado, legible cuando a ello hubiere lugar. (En caso de que la oferta sea presentada por
apoderado se adjuntard Unicamente la del apoderado)

6.1.5 Cerlificacion de Cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral De conformidad a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para acreditar el
cumplimiento del presente requisito, el oferente deberd presentar las siguientes certificaciones:
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Persona natural: se acreditard con la planilla integral de liquidacién de aportes del Ultimo mes.
Persona natural con establecimiento de comercio con personal a cargo: se acreditard con la
certificacion de paz y salvo expedida por el propietario del mismo y/o el revisor fiscal o
contador publico y planilla integral de liquidacion de aportes del Ultimo mes.

Persona natural con establecimiento de comercio sin personal a cargo: se acreditard con la
certificacion de no tener personal a cargo expedida por el propietario del mismo, asi mismo,
el propietario del establecimiento de comercio deberd aportar también la planilla integral de
liguidacién de aportes correspondiente al Ultimo mes.

Persona juridica con personal a cargo: se acreditard con la certificacion de paz y salvo
correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, expedida por el representante legal o revisor fiscal, segin el caso.

Persona juridica sin personal a cargo: se acreditard con la certificaciéon de no tener personal
a cargo, expedida por el representante legal, quien, a su vez, deberd indicar su fipo de
vinculacion a la persona juridica; en caso estar vinculado contractualmente deberd aportar
la planilla de pago de sus aportes correspondiente al Ultimo mes.

6.1.6 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES “FORMULARIO No. 7" Para dar
cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto de
2013, “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1607 de 2012", el oferente probard el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y
Riesgos Laborales) y las de cardcter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a.

Las personas juridicas lo hardn mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segin corresponda. Dicho documento deberd certificar que se ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la
fecha cierre del Proceso de Seleccion.

Las personas juridicas sin mdas de 6 meses de existencia: En el evento en que la sociedad
fratdndose de personas Juridicas no tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. Adicionalmente anexard copia del
Ultimo pago de los aportes parafiscales del mes anterior al cierre del proceso.

Las personas naturales empleadoras lo hardn mediante certificacion expedida por el revisor
fiscal o en su defecto por el oferente. Dicho documento deberd certificar que se ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha cierre
del Proceso de Seleccién.

. Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada uno de sus integrales deberd

aportar la certificacién aqui exigida.

. La obligacién de presentar la certificaciéon de cumplimiento del pago de aportes al sistema

de seguridad social y parafiscales no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo en el
caso en el que participen como sucursales legalmente constituidas en Colombia, caso en el
que deberdn presentar la certificacién de que trata el literal a) del presente numeral.
Cuando se frate de persona natural no empleadora deberd acreditar el pago de sus aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral.
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Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la
seguridad social integral y parafiscales, segun corresponda, o si presentdndola ésta no se ajusta a
la totalidad de lo exigido en la Ley o en la presente Invitacién Publica, el DISPENSARIO MEDICO
NIVEL Il BOGOTA requerird al proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del
plazo que le senale para el efecto.

La informacidén presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

6.1.7 Cerlificacion de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades y no tener multas o
sanciones para contratar con entidades Estatales: Teniendo en cuenta que en el presente proceso
no es exigible RUP de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el
representante legal o apoderado del oferente deberd certificar si ha sido objeto de multas y/o
sanciones por incumplimientos contractuales dentro de los Ultimos cinco (5) anos contados a partir
de la fecha de cierre del presente contrato, relacionando lo propio. “FORMULARIO No. é”

6.1.8 Compromiso Antisoborno: Firmada por el oferente, representante legal o apoderado para
personas juridicas, o por la persona designada para representar el Consorcio, Unidn Tempordal,
Promesa de Sociedad Futura o apoderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa el
formato de compromiso antisoborno de la oferta “FORMULARIO No. 5”, para su diligenciamiento
conforme a lo previsto en la presente invitacién publica.

6.1.9 Compromiso Anticorrupciéon: Firmada por el oferente, representante legal o apoderado
para personas juridicas, o por la persona designada para representar el Consorcio, Unidon Temporal,
Promesa de Sociedad Futura o apoderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa el
formato de compromiso anticorrupcién de la oferta “FORMULARIO No. 2", para su diligenciamiento
conforme a lo previsto en la presente invitacion publica.

6.1.10 Pacto de Integridad para Proveedores y/o Proponentes: Firmada por el oferente,
representante legal o apoderado para personas juridicas, o por la persona designada para
representar el Consorcio, Unidn Temporal, Promesa de Sociedad Futura o apoderado debidamente
constituido para el efecto. Se anexa formato de Pacto de Integridad de la oferta “FORMULARIO No.
4", para su diligenciamiento conforme a lo previsto en la presente Invitacidon Publica.

6.1.11 Conflicto de Interés: Firmada por el oferente, representante legal o apoderado para
personas juridicas, o por la persona designada para representar el Consorcio, Unidn Temporal,
Promesa de Sociedad Futura o apoderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa
modelo de conflicto de interés de la oferta “FORMULARIO No. 14", el cual deberd diligenciar de
acuerdo al anexo previsto en la presente Invitacion PUblica.

6.1.12 Compromiso de confidencialidad y politicas de seguridad de la informacién: Firmada por el
oferente, representante legal o apoderado para personas juridicas, o por la persona designada
para representar el Consorcio, Unidn Temporal, Promesa de Sociedad Futura o apoderado
debidamente constituido para el efecto. Se anexa modelo de compromiso de confidencialidad
“FORMULARIO No. 3", el cual deberd diligenciar de acuerdo al anexo previsto en la presente
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Invitacién Publica.

Los proponentes plurales debben aportar la totalidad de los documentos precitados en lo pertinente
y adicionalmente allegar el Documento y/o Acuerdo de Conformacién de Unidén Temporal o
Consorcio el cual debe contener toda la informacién descrita en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

La entidad verificard por los medios pertinentes y en relacidén con todas las propuestas y sus
integrantes, los antecedentes que permitan acreditar la capacidad juridica de los mismos.

6.1.13 CERTIFICADO DEL REDAM EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: El proponente
persona natural, representante legal o apoderado del proponente (en caso de que la propuesta
se presente a través de apoderado se deberd presentar Unicamente el certificado del apoderado)
y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente plural, deberdn acreditar que no
se encuentran inscritos en el registro de deudores alimentarios morosos. Para tal efecto, deberdn
aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones Min Tic, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en el cual se
evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

NOTA: Los siguientes documentos serdn verificados directamente por la Entidad v serdn incluidos en
la verificacion.

» Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal o apoderado en caso de que
aplique.

» Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, del
Representante Legal o apoderado en caso que aplique y de la persona juridica.

» Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal o apoderado, expedido por la
Contraloria General de la Republica o apoderado en caso que aplique y de la persona juridica.

» Medidas correctivas RMNC  (https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) del
Representante Legal o apoderado en caso que aplique de conformidad con lo establecido en
el articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016.

» Certificado de antecedentes por delitos sexuales.

6.2 DOCUMENTOS HABILITANTES - ECONOMICOS.

6.2.1 PROPUESTA ECONOMICA FORMULARIO No. 8: Se realizard la verificacion de los valores o tarifas
de las ofertas presentadas, con el fin de determinar cudl de los proponentes oferté el MENOR
PRECIO POR iTEM. Una vez identificado, se verificard si dicho proponente cumple con las
condiciones establecidas en la invitacién Publica. En caso de que no cumpla con los requisitos
exigidos dentro del término de fraslado, la Entidad Estatal procederd a verificar el
cumplimiento de la oferta que haya presentado el segundo mejor precio por item, y asi
sucesivamente.
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La Entidad Estatal aceptard la oferta de menor precio por item, siempre que esta cumpla con todas
las condiciones establecidas en la invitacién PUblica dentro del presente proceso.

Paragrafo: La propuesta que supere el presupuesto oficial serd rechazada en forma inmediata, al
igual que la propuesta que supere alguno o la totalidad de los valores techo por item.

NOTA 1: EL VALOR DE LOS SERVICIOS se entiende que incluye costo real de los servicios, mds el
impuesto que este genera para el contribuyente. (si aplica)

El oferente deberd ofertar todos los items solicitados de lo conirario serd rechazada su propuesta.

NOTA 2: Los valores ofertados en las propuestas serdn verificados por el comité econdmico, en caso
de que resulten los precios artificialmente bajos “En este orden de ideas resulta perfectamente
posible que las entidades publicas al momento de hacer los cotejos de que trata la norma, (inciso
2° del articulo 29 de la Ley 80 de 1993 o numeral 2°, in fine del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007)
encuentren que alguna (s) de las ofertas presentadas, confengan precios que se alejan
sustancialmente, por encima o por debajo de los oficiales que rigen en el mercado, momento en
el cual -no obstante encontrarse habilitadas y en la fase final de comparacion, ponderacion y
calificacién de las ofertas-, la Administraciéon estd facultada, con fundamento en la norma, para
descalificar alguna (s) de ella (s) por presentar desfases significativos en el precio, sin que tal
decision sea lesiva del ordenamiento juridico o de los principios que orientan la actividad
contractual”, se procederd a determinar el rechazo de la propuesta.

6.2.2 Cerfificacién bancaria que contenga: NUmero de Cuenta, Banco, Sucursal, cddigo del
banco, cddigo de la sucursal y beneficiario. No se validardn las cuentas bancarias de aquellas
personas naturales que teniendo NIT, utilicen cédula de ciudadania en la apertura de la respectiva
cuenta corriente o de ahorros. El tipo y nUmero de documento de identificacion del proveedor
que se registra en el contrato objeto de esta invitacién a ofertar debe coincidir con el NIT asignado
por la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales. En el evento de ser un Consorcio o Unidn
Temporal se deberd manifestar por parte del representante Legal de la persona plural que en caso
de adjudicacién del contrato se comprometerd a obtener NIT y adjuntar la certificacion bancaria
a nombre del Consorcio o Unidn Temporal. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema
integrado de informacién financiera - SlIF, sélo permite escoger una cuenta bancaria para registrar
la obligaciéon y orden de pago. (La certificacién expedida no debe ser superior a 30 dias a la fecha
del cierre del proceso).

6.2.3 Copia del Registro Unico Tributario (RUT): El proponente o los infegrantes del Consorcio o
Union Temporal, deberdn presentar el certificado de Registro Unico Tributario - RUT expedido por la
DIAN.

6.2.4 Fotocopia del RIT (Registro de Informacion Tributaria) Base de informacién administrada por
la Direccién Distrital de Impuestos, en la cual todas las personas (naturales o juridicas) que realicen
actividades industriales, comerciales o de prestacién de servicios en la cuidad de Bogotd, D.C., se
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deben inscribir.

6.2.5 Datos Beneficiario de la Cuenta: Diligenciary aportar debidamente el “FORMULARIO No. 11"
“Datos Beneficiario de la cuenta”. El oferente deberd diligenciar debidamente el mencionado
formulario sin modificaciones al mismo.

NOTAS:

1.

10.

11.

El presupuesto estimado para el presente proceso asciende a la suma CINCUENTA MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 50.000.000,00 M/CTE), incluidos todos los costos directos e
indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar para la celebracion del
presente contrato.

La oferta que supere el valor techo por item del estudio de mercado, serd rechazada conforme
a lo establecido en las causales de rechazo.

El proponente no deberd presentar su oferta con moneda diferente a la establecida para el
presente proceso, so pena de serrechazada su oferta.

El precio ofertado deberd incluir todos los costos directos e indirectos como impuestos, tasas,
sobretasas y demds erogaciones relacionadas como administracién, variaciones monetarias
de orden cambiario y todo lo correspondiente al drea comercial del proponente, por lo tanto,
LA ENTIDAD no se hard responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos
antes descritos.

La Entidad efectuard la revision aritmética de la informacién contenida en el FORMULARIO No.
8 - PROPUESTA ECONOMICA, y para todos los efectos se tomard como valor base el valor
unitario ofertado por el proponente y para efectos de adjudicacion se tendrd en cuenta el
valor corregido. Los valores propuestos deberdn contemplar todos los impuestos, tasas vy
conftribuciones, asi como los costos directos e indirectos, para los cuales incurra el proponente
para la correcta ejecuciéon del objeto de la presente contratacion.

Con la presentacion de la Oferta, el Oferente CERTIFICA que sostendrd durante la vigencia del
confrato las tarifas de los servicios ofrecidos.

EI SECORP Il, servird para la comparacién de las propuestas.

La adjudicacion se realizard por el valor total del presupuesto oficial. La administracion se
reserva la posibilidad de incrementar las cantidades teniendo en cuenta que las mismas son
aproximadas, pero pueden variar por situaciones propias del servicio de salud.

Los valores propuestos deberdn contemplar todos los costos directos e indirectos, para los
cuales incurra el proponente para la correcta ejecucidn del objeto de la presente
contratacién. Cualquier error u omision no dard lugar a modificar el valor del propuesto vy el
proponente favorecido deberd asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

Los precios contenidos en la propuesta no estdn sujetos a reajuste alguno, por tal razén, el
proponente deberd tener en cuenta en el momento de la elaboracién de estos los posibles
incrementos.

Teniendo en cuenta que el proceso se adjudicard por el presupuesto oficial, el proponente
deberd indicar en el cuestionario de la plataforma SECOP Il el valor total del presupuesto, pero
su evaluacién econdmica se realizard sobre los valores que relaciones en el Formulario No. 8 de
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oferta econdmica, en consecuencia, no prevalecerd un documento sobre otro, si no que se
complementardn.

12. Cuando el Comité Econdmico Evaluador estime que una oferta presenta un precio
artificialmente bajo, EL DISPENSARIO MEDICO NIVEL | BOGOTA, requerird al proponente para
que expligue las razones que sustenten el valor por él ofertado. Una Vez verificado en SECOP I,
el comité evaluador recomendard al Ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la
oferta en el proceso.

13. De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario Art 476, los servicios que se
confrataran se encuentran excluidos del IVA.

6.3 DOCUMENTOS HABILITANTES — TECNICOS.

6.3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS “FORMULARIO No. 12 CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS."” El Proponente deberd acreditar expresamente que cumple al cien por ciento (100%)
con las especificaciones técnicas de los bienes a entregar, que corresponderdn a cada uno de
los ITEMS.

6.3.2 EXPERIENCIA:

Diligenciar y aportar debidamente el FORMULARIO No. 10 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. Los
proponentes deberdn acreditar y certificar con mdximo tres (3) certificaciones de experiencia de
contfratos ejecutados con entidades puUblicas y/o privadas. El valor de la sumatoria de las
certificaciones deberd ser igual o superior al cien (100%) del valor del presupuesto oficial del
presente proceso de selecciéon expresado en SMLMYV vy su objeto deberd ser igual o similar al del
presente proceso de seleccion.

FORMA DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

CONTRATOS EJECUTADOS CON EL SECTOR PUBLICO y/o PRIVADO: Deben anexar: - Certificacion
expedida por la Entidad Contratante, en la cual se evidencie el recibo a satisfaccién de los bienes
y/o servicios para sector privado y Acta de liquidacion de los contratos ejecutados para sector
publico (si aplica)
En caso de actas de liquidacion debe contener como minimo la siguiente informacidn.

1 Objeto del confrato.

2 Valor.
3 Nombre o razén social del contratista.
4 Nombre o razén social del contfratante.
5 Fecha de iniciacién y terminacion del contrato
6 Recibo a satisfaccion de los elementos y/o servicios suministrados.

7
Las certificaciones para el proponente deberdn ser expedidas por el representante legal de la
empresa o enfidad contratante y en caso de una entidad estatal por el jefe de la dependencia
responsable del producto objeto del confrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente
informacion:
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I. Larelacién de cada uno de los contratos.
Il. Nombre del confratante y contratista.
lll. NUmero del contrato, silo tienen
IV. Objeto.
V. Plazo de ejecucion.
VI. Valor final ejecutado.
VIl. Fechas de inicio y terminacién, suspensiones, reinicios (dia/mes/ano).
VIIl. Datos personales del contacto para verificaciéon (teléfono, celular, direccién y/o correo
electronico).
IX. Elrecibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios por parte de la entidad contratante.

NOTA 1: No se aceptan auto certificaciones para acreditar esta experiencia. La experiencia debe
ser resultfado de un confrato principal, no se tendrdn en cuenta certificaciones de
subcontrataciones.

NOTA 2: En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se convertird a délares americanos
(USD) y ese valor se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacién del contrato. Para
convertir este valor resultante a SSM.M.L.V. se dividird el valor total ejecutado del contrato entre el
valor del salario minimo mensual legal vigente en Colombia, del afio de terminacién.

Unicamente se podrd acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarroliado
de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de
contratacion. También podrd acreditarse la experiencia cuando las actividades correspondientes
hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal.

Cada certificacién se analizard por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan
adiciones al contrato principal se deberd determinar su valor y se tendrd en cuenta para la
sumatoria como un solo confrato.

Acreditacién de la experiencia en la modalidad de consorcio y/o unién temporal.

Cuando se frate de Consorcios o Uniones Temporales se requiere que al menos uno de sus
integrantes cumpla con el cincuenta (50%) de la experiencia aqui requerida. En todo caso la
sumatoria de los porcentajes de acreditacién de la experiencia de los integrantes deberd ser iguall
o superior al 100% de los requisitos solicitados.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de
sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unidn temporal, pero en tal caso sélo se tendrd en
cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al
porcentaje de participaciéon que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacién que
ejecutd la actividad.

En todo caso el proponente deberd declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia
que acredita corresponde exactamente alos bienes desarrollados por él de manera directa, o que
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se han desarrollado mediante subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por
los mismos.

NOTA 3: Se tendrd en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes
de las sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tfiempo, la sociedad
conservard esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. Para lo cual deben
presentar el Registro Unico de Proponentes en firme (SE DEBE INCLUIR LOS CUSPSC de conformidad
con el objeto, PARA PODER VERIFICAR LA EXPERIENCIA).(SI APLICA)

6.3.2.2. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES

En virtud de lo establecido anteriormente, la enfidad establece como criterio diferencial para las
Mypimes que pretendan participar en el proceso de contratacién, acreditary certificar experiencia
de hasta cuatro (4) contratos terminados o liquidados, suscritos con Entidades PUblicas y/o privadas,
y su objeto deberd ser igual o similar al del presente proceso de seleccion, la sumatoria del valor de
las certificaciones deberd ser igual o superior al cien (100%) del valor del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion expresado en SMLMV.

Para acreditar la condicidn de Mypime y el tamano empresarial establecido por la Ley deberd
aportar lo siguiente:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Tratdndose de proponentes plurales, el criterio diferencial de MIPYME solo se aplicard si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidn temporal.

6.3.3 CAPACIDAD OPERACIONAL Y ADMINISTRATIVA

El oferente deberd demostrar su capacidad operacional mediante la presentacién de su portafolio
de servicios, en dicho portafolio se deberd evidenciar, punto (s) de atencién en la ciudad de

Bogotd D.C., y describir de manera detallada los servicios que ofrece, asi como ilustracion de sus
instalaciones, capacidad instalada y los equipos disponibles, especificando la tecnologia utilizada,
con el fin de garantizar la oportunidad y calidad en la prestacién del servicio.

6.3.4 CERTIFICADOS DE HABILITACION (REPS): El Oferente debe aportarla hgbili‘rocién de servicios
que se ofrece prestar acuerdo al ANEXO No. 01 “ASPECTOS TECNICOS MINIMOS" del presente
proceso asi:
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a)

b)

Debe aportar CERTIFICADOS DE HABILITACION correspondientes del Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud (REPS) del Ministerio de Salud de conformidad con la Ley
10 de 1990; por lo tanto, se requiere el servicio habilitado para la ciudad de Bogotd D.C.

Asi mismo el oferente deberd certificar por escrito que “Teniendo en cuenta que existen
periodos de vigencia de las certificaciones de habilitacion deberd garantizar realizar los
ajustes para recibir mencionado certificado si durante el transcurso del tiempo de ejecucion
del contrato se llegaren a vencer mencionados documentos.

6.3.5 IDONEIDAD DEL RECURSO HUMANO: EL OFERENTE DEBERA MANIFESTAR POR ESCRITO (firmado
por el representante Legal o apoderado o persona natural segin el caso), que aportard la
documentacién del talento humano, de acuerdo a la TABLA DE PERFILES requeridos en el presente
proceso, esto con el fin de garantizar la idoneidad del recurso humano. Asi mismo, es procedente
sefalar que este es un Recurso Minimo si se requieren mds profesionales para atender el servicio
serdn a cuenta del futuro contratista y deberdn contar con las cualidades de la citada tabla.

Los perfiles deben ser:

p z EXPERIENCIA EXPERIENCIA
DESCRIPCION DEL SERVICIO PERFIL 5 LABORAL GENERAL | LABORAL ESPECIFICA
Consulta externa porla El personal deberd El personal deberd
especialidad de ocrgdi‘ror una acreditar una
alergologia experiencia experiencia
Prueba de alergia Médico profesional profesional
Pruebas diagnosticas especialista 02 | relacionada de relacionada de
Tratamiento de alergias en minimo dos (2) afos minimo dos (2) anos
respiratorias, cutdneasy alergologia de sxperiencia de, _ experiencia
ohmen’ronos para minima relacionada m|,r1|mo como
pacientes adultos y a médico general médico esp,emohs‘ro
pacientes pedidtricos ) en alergologia.

NOTA: El contratista deberd entregar los siguientes documentos al supervisor designado por el
DMBOG, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la adjudicacion del contrato.

» Hojas de vida.

» Documentos de identidad.

= Ceriificaciones de experiencia laboral.

» Certificados de contrato laboral o de prestacidn de servicios, debiendo demostrar su
vinculacién con el oferente, ya sea como empleado (ndmina o certificacién laboral) o
contratista (contrato de prestacion de servicios).

» Copia de diploma y/o acta de grado. (Cuando aplique)

» Copia de diploma y/o acta de grado. (postgrado) (Cuando apligue)
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» Certificados de cursos (Cuando aplique)

= Certificado de dfiliacién a riesgos laborales.

=  Aportar certificacidn donde acredite el cumplimiento de lo establecido en la Ley 1918 de
2018 articulo 4 y el Decreto 753 de 2019, que tratan del deber de las entidades publicas y
privadas de verificar el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad, en el desarrollo de procesos contractuales que tengan
relacion directa con menores de edad de todo el personal operario dispuesto para el
cumplimiento del objeto contractual.

Criterios de Acreditacion de los Profesionales: Los criterios a tener en cuenta para la aceptacion de
los profesionales para la ejecucion del contrato son los siguientes:

1. Formacidon Académica - La Formacidon Académica del Personal se Acreditard asi:

Diploma de técnico, tecndlogo, profesional, postgrado acta de grado o certificado de
terminacién de materias o aprobacién del pensum académico de educacidén técnica,
tecnoldgica.

La experiencia técnica, tecnoldgica se computard a partir de la terminacién y aprobacion del
pensum académico de educacidn técnica, tecnoldgica. No obstante, para las profesiones del
drea de la salud, la experiencia se contabilizard a partir de la expedicion de larespectiva tarjeta
profesional, inscripcidén o registro ante la autoridad competente, conforme a la normatividad
vigente.

En aquellos casos en que no se exija tarjeta profesional, la experiencia se contard a partir del
otorgamiento del titulo o acta de grado.

Los cursos exigidos (cuando aplique) deberdn acreditarse al momento de la presentacion de
la oferta y mantenerse vigentes durante la ejecucion del contrato. Asi mismo, cada profesional,
tecndlogo o técnico propuesto deberd cumplir con la totalidad de los cursos requeridos.

Los servicios deberdn ser prestados por profesionales iddneos en cada drea y por ningdn motivo
podrd ser asumido por estudiantes o practicantes

Experiencia:

La experiencia de todo el personal profesional se acreditard mediante certificaciones expedidas
por la entidad publica o el contratante, las cuales contendrdn como minimo: tipo de vinculacién,
cargo u objeto del contrato, funciones u obligaciones, tiempo de vinculacién o término de
duracién del contrato, fecha de inicio y terminacién del vinculo contractual o laboral. Si la
experiencia la certifica la misma empresa oferente, debe adjuntar el confrato que certifique la
experiencia asociada

La certificacién deberd contener como informacién adicional el nimero del teléfono fijo, celular o
correo electrénico de la entidad contratante, oficial o privada.
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No se aceptardn auto certificaciones.

El Contratista serd el Unico responsable de verificar que el personal cumpla con las calidades,
experiencia y aptitudes requeridas para la ejecuciéon del contrato.

NOTA 1: El CONTRATISTA se obliga a que los profesionales exigidos en el presente proceso de
contratacién estén disponibles de acuerdo al requerimiento contractual, so pena de incurrir en
incumplimiento de las obligaciones a su cargo y hacerse acreedor a las sanciones contractuales
consagradas en la ley.

NOTA 2: La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién contenida en la hoja de vida
de los profesionales propuestos y/o en las certificaciones que acrediten su idoneidad y experiencia.
En el evento en que efectuadas las verificaciones se adviertan inconsistencias en la informacién
y/o documentaciones aportadas que no puedan ser desvirtuadas por el contratista, deberd ubicar
el personal en un lapso no superior a 3 dias, so pena de declarar un incumplimiento a los
requerimientos del contrato.

NOTA 3: El CONTRATISTA estard obligado a conformar los equipos de trabajo con el personal minimo
aquisenalado, asi como areemplazar parte de él o su totalidad, cuando la supervisidn se lo solicite
fundamentada en razones objetivas, claras y demostrables que asi lo exijan, garantizando en todo
momento su presencia y resultados dentro de la ejecucidn contractual. Por otra parte, el
CONTRATISTA dispondrd de todo el recurso humano adicional que requiera para cumplir con el
objeto contratado.

Nota 4: El rol del personal mencionado anteriormente, estd orientado a brindar servicios de salud,
haciendo uso de las mejores prdcticas y de responsabilidad segun los requerimientos institucionales,
acorde con las politicas del Dispensario Médico Nivel Il Bogotd, vy serdn responsables de asegurar el
éxito del proyecto al resolver cualguier problema, identificar factores criticos de éxito, promoviendo
estrateqias de sanidad, apoyando vy proporcionando las mejores soluciones que soporten las
necesidades de la Institucion.

6.3.6 POLITICA DE CALIDAD

El Oferente se compromete a remitir al Dispensario Médico Nivel Il Bogotd , los INDICADORES DE
CALIDAD vy copia del cargue en el sistema de informacion de MINSALUD y demds informacién
necesaria o requerida para la inspeccién, vigilancia y control en los periodos establecidos por la
normatividad vigente (Resolucidon 256 de 2016 de MINSALUD), con el propdsito de verificar la
medicién del desempeno, los resultados y la implementacién efectiva de intervenciones vy
estrategias para el logro de resultados.

El Oferente deberd aportar los siguientes documentos:

e POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.
e PROCEDIMIENTO DE ASEGURAMIENTO CONTRARREFERENCIA (CUANDO APLIQUE)
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6.3.7 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO: El oferente diligenciard el “FORMULARIO No. 09" En su totalidad, NO PUEDE SER
MODIFICADO, no debe contener tachones ni enmendaduras y debe ser frmado Unicamente por
el Representante Legal. Si durante la verificacién por parte del funcionario(s) evaluador nombrado
por la Direccién de Sanidad Naval se evidencia que el porcentaje de cumplimiento del Sistema
de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo es menor al 60% se evaluard al oferente como NO
CUMPLE.

Nota: Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucidon 4927 de 2016 del Ministerio del Trabaijo,
el curso de capacitacién virtual de cincuenta (50) horas en SST, tiene una vigencia de 3 anos, si la
certificacion del oferente supera los 3 anos se debe solicitar la certificacion de curso de
actualizacién de 20 horas.

6.3.8 SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL: Teniendo en cuenta la Legislaciéon Colombiana sobre
proteccién ala salud humana, los recursos naturales y el medio ambiente, en especial los principios
constitucionales, la Ley 1252 del 27/11/2008, Decreto 4741 del 30/12/2005, Resolucién 372 del
26/02/2009, Resolucion 1446 del 02/09/2005, Resolucion 1488 del 02/09/2005, y otras que establezca
el Ministerio del Medio Ambiente y las del Ministerio de Salud y demds normas concordantes y
complementarias normatividad, El oferente diligenciard el “FORMULARIO No. 13" SISTEMA DE
GESTION AMBIENTAL.

ANEXOS.
ANEXO No. 1 ASPECTOS TECNICOS MINIMOS
ANEXO No. 2 ESTUDIO DE MERCADO
ANEXO No. 3 MATRIZ DE RIESGOS

COTIZACIONES: UNIDAD MEDICO QUIRURGICA DE ORL SAS, CAYRE IPS, REFERENCIA PRECIOS
HISTORICOS CONTRATO 096-ARC-DISAN-DMBOG-2026

CDP No. 14726 del 04 de mayo de 2026.

FORMULARIOS

FORMULARIO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMULARIO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

FORMULARIO No. 4 PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O PROPONENTES

FORMULARIO No. 5 COMPROMISO ANTISOBORNO

FORMULARIO No. 6 CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES Y NO TENER MULTAS O SANCIONES PARA CONTRATAR
CON ENTIDADES ESTATALES.
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FORMULARIO No. 7 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2001
FORMULARIO No. 8 PROPUESTA ECONOMICA
FORMULARIO No. 9 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
FORMULARIO No. 10 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
FORMULARIO No. 11 FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF Il E INFORMACION
TRIBUTARIA
FORMULARIO No. 12 CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
FORMULARIO No. 13 SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
FORMULARIO No. 14 CONFLICTO DE INTERES
FORMULARIO No. 15 ACREDITACION MIPYME
16. FORMULARIOS PARA ACREDITAR FACTORES DE DESEMPATE
FORMULARIO No. 16.1 VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR — PROPONENTE)
FORMULARIO No. 16.2 VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA(TRABAJADOR)
FORMULARIO No. 16.3 VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA
FORMULARIO No. 16.4 PARTICIPACION  MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION  EN  PROCESO DE REINCORPORACION  Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)
FORMULARIO No. 16.5 PARTICIPACION  MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE
PLURAL)
FORMULARIO No. 16.6 PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)

Atentamente,

RANCISCO (GARCIA PEDRAZA
ESTRUCTURADOR JURIDICO

CF VICTORKA ADRIANA DIAZ PRADA
GERENTE DEL PROYECTO

CPS NEREYDA DEL RMEN CARO COHEN

ESTRUCTURADORA ECONOMICA

TK CASTRO GOMEZ MARIA CAROLINA
ESTRUCTURADORA TECNICA
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ANEXO No. 01
“ASPECTOS TECNICOS MINIMOS”

Pagina 74 de 81

ITEM CUPS DESCRIPCION DEL ELEMENTO O SERVICIO CANTIDAD
PRUEBA INTRAEPIDERMICA DE ALERGIA CON ESCARIFICACION O.
1 860203 PUNTURA (AEROALERGENOS ALIMENTOS VENENOS DE INSECTOS. ]
O MEDICAMENTOS)
N 991903 INMUNOTERAPIA CON EXTRACTO ALERGENICO POR ViA :
SUBLINGUAL
3 991902 INMUNOTERAPIA CON EXTRACTO ALERGENICO POR ViA :
SUBCUTANEA
PRUEBAS ViA ORAL DE SENSIBILIZACION CON ALERGENOS
4 893910 (PROVOCACION ORAL CON DOSIS. INCREMENTALES DE ]
ALERGENOS)
5 860202 PRUEBA EPICUTANEA DE ALERGIA (PRUEBA DE PARCHE) 1
3 890225 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN ALERGOLOGIA 1
7 890325 CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA EN :
ALERGOLOGIA.
74
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ANEXO No. 02
“ESTUDIO DE MERCADO
PRECIO DE REFERENCIA
] _ OBJETO: ]
PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL EN UNIDAD MEDICO VALOR HISTORICO G
ALERGOLOGIA E INMUNOTERAPIAS, A LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS | QUIRURGICA DE ORL CAYRE IPS CTR 096-ARC-DISAN- | .~ "o
ACTIVOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DEL SAS DMBOG-2025 Er EHERE
REGIONAL CENTRO - DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA.
ITEM | CUPS DESCRIPCION DEL ELEMENTO O SERVICIO | CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
PRUEBA INTRAEPIDERMICA DE ALERGIA CON
ESCARIFICACION O. PUNTURA
1 | 860203 (AEROALERGENOS ALIMENTOS VENENOS DE 1 $ 330,000 $ 277,700 $ 225,654 $277.785
INSECTOS. O MEDICAMENTOS)
INMUNOTERAPIA CON EXTRACTO
2 | 991203 ALERGENICO POR VA SUBLINGUAL 1 $ 385,000 $ 320,000 $ 305,315 $ 336,772
INMUNOTERAPIA CON EXTRACTO
3 | 991202 ALERGENICO POR ViA SUBCUTANEA 1 $ 275,000 $ 247,104 $ 233,736 $ 251,947
PRUEBAS ViA ORAL DE SENSIBILIZACION
CON. ALERGENOS (PROVOCACION ORAL
4 | 893910 CON DOSIS. INCREMENTALES DE 1 $ 412,000 $ 387,733 $ 376,071 $391,935
ALERGENOS)
PRUEBA EPICUTANEA DE ALERGIA (PRUEBA
5 | 860202 DE PARCHE) 1 $ 330,000 $ 371,463 $ 315,300 $ 338,921
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR
6 | 890225 ESPECIALISTA EN ALERGOLOGIA 1 $ 88,000 $ 95,000 $ 73,570 $ 85,523
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO
7| 890325 | bR ESPECIALISTA EN ALERGOLOGIA. ] $77.000 $95,000 $73.570 $81.857
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ANEXO No. 03
“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

NUMERICA HISTORICA

‘ INSIGNIFICANT | MENO | MODERAD | MAYO | CATASTROFICO
E R o R
1 2 3 4 5

Puede ocurrir
1 EN 10.000- | Pero solo en
100.000 circunstancias RARO 1 S 6
excepcionales

1 EN 1.000- | Podria  ocurrir | IMPROBA 2 5 6 7
2 10.000 pero dudoso BLE
a Podria  ocurrir
@ 1 EN 100- en cualquier
g 1.000 momento g ° 3
) futuro
o.
1 EN 10-100 Probople,menf PROBABL 4 5 6
e ocurrird E
Se espera que
ocurra en la CASI
TENTO mayoria de | CIERTO 5 e /
circunstancias

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor;
moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacién de
acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accién
detallado

6 <= Riesgo Riesgo Alto: Se necesita una atencidon mayor de la

<=7 administracion

Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la
administracién

Riesgo < 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de
rutina
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El oferente deberd
revisar la fluctuacion
del dolar y todas las
erogaciones de tipo
fributario en que se
incurran en el
presente proceso a
fin de ser tenidas en 38
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