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SOLICITUD DE COTIZACION PARA ESTUDIO DE MERCADO PARA SER
PUBLICADO EN EL SECORP Il

Bogota D.C., 27 mayo de 2026

Sefores
PROVEEDORES
Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD PARA OBTENER CQTIZACION PARA LA ELABORACION
DE ESTUDIO DE MERCADO - SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE. SIP-SBV-
041-2026.

De manera atenta me permito informarles que la Secretaria de Bienestar Verde,
Departamento de Cundinamarca, de naturaleza publica del orden Departamental,
pretende realizar un proceso de seleccion de contratistas de conformidad con lo
establecido en el Manual de Contratacion.

Con el propésito de elaborar el correspondiente estudio de precios y de condiciones
de mercado, necesarias para poder definir las pautas y requisitos que habran de
plasmarse en los Estudios Previos que soportaran, junto con las Reglas de
Participacion, el proceso de seleccion, para ello la secretaria de Bienestar verde
estd interesada en recibir cotizaciones y cuyas condiciones se describen a
continuacion, las cuales no generan compromiso u obligacion alguno para la
Entidad.

Se hace un llamado para que los valores que se coticen obedezcan a factores
objetivos y actuales del mercado, con el proposito de proteger los recursos del
Estado y poder estructurar de manera efectiva un proceso de seleccién en un
escenario econémico real.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER

De conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Constitucion Politica, es
obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales
de la Nacién. Asi mismo, el articulo 79 establece que todas las personas tienen
derecho a gozar de un ambiente sano y que corresponde al Estado proteger la
diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia
ecologica y fomentar la educacion para el logro de estos fines.

l Secrelaria de Bienestar Verde
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En desarrollo de estos mandatos, la Ley 99 de 1993, en su articulo 64, establece
que corresponde a los departamentos, como entidades ambientales, “promover y
ejecutar programas y politicas nacionales, regionales y sectoriales en relacién con
el medio ambiente y los recursos naturales renovables”, asignando al Departamento
de Cundinamarca la responsabilidad de materializar en el territorio estas directrices
de gestion ambiental. A ello se suma que, conforme ala Ley 115 de 1994, la politica
de educacion debe incorporar, desde la formacion basica, componentes obligatorios
orientados a incentivar una cultura ecolégica, basada en la adquisicion de
conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio ambiente, de
la calidad de vida y del uso racional de los recursos naturales.

En el &mbito departamental, el articulo 271 de la Ordenanza 406 del 6 de noviembre
de 2024, “Por la cual se establece la estructura de la Administracion Publica
Departamental, se define la organizacién interna y las funciones de las
dependencias del sector central de la administracion publica de Cundinamarca y se
dictan otras disposiciones”, establece que la Secretaria de Bienestar Verde tiene
como misibn “promover el desarrollo sostenible del Departamento de
Cundinamarca, comprendiendo las dinamicas ambientales, sociales y econdémicas,
para la formulacion e implementacién de planes, programas, proyectos y estrategias
gue fortalezcan las relaciones bioculturales y socioecondémicas, favoreciendo la
proteccién del derecho a un ambiente sano, asegurando la oferta de bienes y
servicios ambientales, fomentando el trabajo colaborativo con las comunidades del
territorio y promoviendo el ejercicio transversal de las economias sostenibles, dentro
del marco de sus competencias legales y en armonia con las politicas y normas
ambientales nacionales, regionales, distritales y locales”.

En el afio 2018 mediante el documento CONPES 3918 “Estrategia para la
implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en Colombia”, se
traza indicadores y metas encaminadas a consolidar un modelo de desarrollo
sostenible para el pais con un horizonte a 2030 y el CONPES 3934 se adopta la
Politica de Crecimiento Verde, que tiene como objetivo impulsar a 2030 el aumento
de la productividad y la competitividad econémica del pais, al tiempo que se asegura
el uso sostenible del capital natural y la inclusion social, de manera compatible con
el clima.

Este mismo afio, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible con el apoyo del
Ministerio de Comercio Industria y Turismo formula la “Estrategia Nacional de
Economia Circular”, donde se establece a la educacion, la investigacion y la gestion
del conocimiento como mecanismos transversales y habilitadores indispensables
para que las empresas y los diferentes sectores productivos logren migrar del
modelo lineal al circular.
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El Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”,
expedido mediante la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023, contemplé la expansién
de capacidades, la sostenibilidad y el crecimiento empresarial, con el objetivo de
lograr el desarrollo productivo del pais, establece como uno de sus pilares la
transformacion productiva, internacionalizacion y reindustrializacion para la justicia
social y ambiental, el cual tiene como catalizador la transicion hacia una economia
productiva y sostenible, y como uno de sus programas clave el impulso a la
produccion limpia y el cierre de ciclos materiales en sectores estratégicos.

En el &mbito departamental, el articulo 271 de la Ordenanza 406 del 6 de noviembre
de 2024, “Por la cual se establece la estructura de la Administracion Publica
Departamental, se define la organizacion interna y las funciones de las
dependencias del sector central de la administracion publica de Cundinamarca y se
dictan otras disposiciones”, establece que la Secretaria de Bienestar Verde tiene
como mision “promover el desarrollo sostenible del Departamento de
Cundinamarca, comprendiendo las dinamicas ambientales, sociales y econdmicas,
para la formulacién e implementacion de planes, programas, proyectos y estrategias
que fortalezcan las relaciones bioculturales y socioeconomicas, favoreciendo la
proteccion del derecho a un ambiente sano, asegurando la oferta de bienes y
servicios ambientales, fomentando el trabajo colaborativo con las comunidades del
territorio y promoviendo el ejercicio transversal de las economias sostenibles, dentro
del marco de sus competencias legales y en armonia con las politicas y normas
ambientales nacionales, regionales, distritales y locales”.

Asimismo, en el articulo 212 del citado Decreto, se indica que la Secretaria de
Bienestar Verde tiene dentro de sus funciones esenciales, entre otras: “15. Impulsar
la implementacion de incentivos para la promocion de mecanismos de produccién
limpia, consumo responsable, economia circular y programas de pagos por servicios
ambientales” y “18. Implementar la politica publica de cambio climatico del
departamento de manera coordinada y armédnica con los entes regionales y
municipales respectivos. [...]". En el articulo 217 ibidem, establece que las
Funciones de la Direccion de Cultura Ambiental y Economia Circular. de la
Secretaria de Bienestar Verde tiene dentro de sus funciones, entre otras: “1. Disefiar
e implementar planes, programas, proyectos y/o estrategias con enfoque diferencial
y participativo, que propendan por el cumplimiento a la Politica Publica
Departamental de Educacion y Cultura Ambiental, y las politicas del orden nacional
encaminadas a! fortalecimiento de la educacion y la cultura ambiental. [...] 2.
Formular y ejecutar campafias de divulgacién y comunicacion ambiental que
promuevan la cultura de la sostenibilidad y la educacién para la gestion del
ambiente, asegurando la inclusién de diversos actores sociales y sectoriales,
promoviendo la equidad de género y la diversidad étnica, vinculando a las

administagignescmynicipales. 9. Promover acciones que conduzcan a hacer reusé
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y reciclaje de los productos de un solo uso por alternativas reutilizables adecuadas
y reforzar la infraestructura de reciclaje y gestion de residuos.”

Mediante Ordenanza No. 001 de 2024, se adopta el Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2028 "Gobernando: mas que un Plan”, el cual contempla en la
linea estratégica “Competitividad Compartida®, la meta de producto 282
“implementar un proyecto de Economia Circular para el uso eficiente de los recursos
naturales en cuatro nodos productivos del Departamento”.

Asi las cosas, en el afio 2024, La Secretaria de Bienestar Verde formuld la
Estrategia Departamental de Economia Circular, mediante la delimitacién de Nodos
Productivos, como piloto de procesos de Innovacion y competitividad
Departamental, por medio de la identificacion de actividades econdmicas
predominantes en la regioén, vocacion productiva, caracteristicas ambientales,
localizacion, potencial de articulacion con estrategias de economia circular a nivel
regional, entre otros. Los cuatro nodos delimitados fueron: 1.Nodo Agroindustrial —
Lechero; 2. Nodo Industrial — Curtiembres; 3. Nodo Minero — Mineria de carbon y 4.
Nodo Turistico — Turismo ecoldgico.

Los nodos anteriormente mencionados se delimitaron dentro de los siguientes
municipios:

Nodo Curtiembres Nodo Lechero Nodo Minero Nodo Turistit Municipios con nodos compartidos
Choconta 1 Simijaca 1| Guacheta 1 Gachala 1 Villapinzén
Villapinzén 2 Susa 2 | Lenguazaque | 2 Ubala 2 Lenguazaque
3 Flquene 3 Ubaté 3 Gacheta 3 Ubaté
4 Guacheta 4| Cucunuba | 4 Gama 4 Choconta
5 Ubaté 5 Suesca 5 Junin 5 Suesca
6 | Lenguazaque |6 Tausa 6 Guasca 6 Nemocén
7 Cucunuba 7 | Nemocén 7 La Calera 7 Cucunuba
8 Villapinzén 8| Tocancipa | 8 Foémeque 8 Guacheta
9 Suesca 9 Zipaquira 9 Choachi 9 Zipaquira
10 Choconta 10| Sutatausa 10 Tocancipa
1 Nemocén
> : 12| Sesquilé
f ¥ A N 1 ¢ . - 13| Tocancip
¢ N 7 14 Zipaquira
15 Tabio
16| Caijica
17 Guatavita
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Al interior de la Secretaria se han venido formulando proyectos que generen
procesos circulares y sostenibles en estos sectores, incluyendo las 9R (Repensar,
Redisefar, Reducir, Reutilizar, Reparar, Restaurar, Remanufacturar, Readaptar,
Reciclar y Recuperar), y los pardmetros establecidos en la Estrategia Nacional y
Departamental de Economia circular, en los que se busca el flujo de materiales,
redisefio y simbiosis industrial, entro otros.

En el afio 2025, en convenio con la Corporaciéon Ambiental Empresarial — CAEM,
se desarrollaron dos proyectos, uno en el nodo turistico y otro en el nodo lacteo, los
cuales se describen a continuacion:

*Proyecto de produccién y consumo responsable en el sector turismo, beneficiando
a 50 MiPymes, localizadas en 32 municipios del Departamento, para el
mejoramiento de las condiciones de competitividad y sostenibilidad. Logrando
apoyar la implementacion de los 50 proyectos, mediante la siguiente distribucion:
21 empresas en huella de carbono, 8 empresas en eficiencia energética, 6
empresas en gestion de residuos y 15 empresas en gestion del recurso hidrico.

*Proyecto de caracterizacion de la huella hidrica de micro, pequefas y medianas
empresas transformadoras del sector lacteo, orientado al mejoramiento de la
competitividad, la eficiencia en el uso de los recursos hidricos y la sostenibilidad
ambiental y social en el departamento de Cundinamarca. Logrando la medicion de
la huella hidrica y formulacion de planes de accion orientados a la eficiencia hidrica
y energética, la reduccion de impactos ambientales y la valorizacion de
subproductos, con enfoque en la economia circular, mediante la caracterizacién
ambiental y productiva de las 10 empresas que realizaran procesos de
transformacion de subproductos lacteos, las cuales se localizan en 6 municipios del
Departamento.

La segmentacidon tradicional de los sectores econémicos ha impedido que los
residuos o subproductos de una actividad sean integrados como materias primas
de otra (simbiosis industrial), ademas, en algunas empresas y actores de la cadenas
de valor de estos sectores hay un desconocimiento sobre como aplicar el ecodisefio
o0 como medir el retorno de un modelo circular, este programa de formacion es la
herramienta operativa idénea para alinear conocimientos en los 4 nodos,
permitiendo que dejen de operar de forma aislada y comiencen a comprender el
metabolismo territorial del departamento. Al capacitar en conjunto a empresarios del
sector minero, lacteo, curtidor y del turismo, en concepto y principios basicos de la
economia circular, uso eficiente de recursos (agua, energia, materiales, residuos
sélidos y liquidos), cadenas de valor, ciclos de vida, modelos de negocios
sostenibles, entre otros.
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Por tanto, dada la dispersion geogréfica de los municipios que componen los nodos
priorizados en la Estrategia Departamental de Economia Circular, la modalidad
virtual sincronica garantiza un mayor alcance e inclusion territorial. Permite
democratizar el acceso al conocimiento de alto nivel técnico a pequefios, medianos
y grandes empresarios que geograficamente no pueden desplazarse, propiciando
un espacio de interaccion en tiempo real donde se construye un tejido de confianza
intersectorial y se recopila un portafolio de perfiles de proyectos aplicados e
indexados al indice de Circularidad Departamental.

Asi las cosas, este proceso de formacion no se concibe como una actividad
académica aislada, sino como un catalizador estratégico de la Gobernanza Circular
de Cundinamarca. Es la herramienta que transformara los lineamientos de la
estrategia en proyectos empresariales reales, interconectados y viables,
asegurando que los cuatro sectores mas representativos del departamento crezcan
bajo un modelo sostenible, resiliente y altamente competitivo.

En consecuencia, la Secretaria de Bienestar Verde considera pertinente adelantar
un proceso de formacion en economia circular, dirigido a empresarios y actores de
sectores productivos del departamento, mediante una modalidad virtual sincrénica
gue permita ampliar la cobertura territorial y facilitar la participacion de actores
ubicados en diferentes municipios priorizados de los nodos del Cundinamarca.

La consulta preliminar del mercado permitira identificar instituciones y entidades con
experiencia en formacién en economia circular, sostenibilidad y competitividad
empresarial, asi como conocer metodologias, enfoques académicos, contenidos
tematicos y condiciones econdémicas asociadas a este tipo de procesos de
formacion.

Por lo anterior, se justifica la celebracion de un CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DISENO Y EJECUCION DE CURSOS Y DEMAS
PROCESOS DE FORMACION EN ECONOMIA CIRCULAR DIRIGIDOS A LOS
CUATRO NODOS DE ECONOMIA CIRCULAR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL
CONOCIMIENTO Y LAS CAPACIDADES TECNICAS DE SUS ACTORES,,

orientado al fortalecimiento de capacidades técnicas y estratégicas en temas
relacionados con economia circular, sostenibilidad, uso eficiente de recursos,
competitividad, innovacion y modelos de negocio sostenibles, promoviendo la
transicion hacia modelos productivos mas sostenibles, el aprovechamiento eficiente
de materiales, agua y energia, asi como el fortalecimiento de capacidades
empresariales orientadas a la sostenibilidad y competitividad territorial, en el marco
de la meta 282, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2028 "Gobernando: mas

que un Plan”.
l Secretaria de Bienestar Verde
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La presente solicitud tiene un carécter estrictamente exploratorio y no genera
ninguna obligacion contractual para la Entidad. Su finalidad es realizar una consulta
preliminar del mercado para la estructuracion técnica y financiera del futuro proceso
de seleccién. Especificamente, se busca identificar oferentes calificados,
metodologias académicas y rangos presupuestales.

Los precios que se coticen deberan contemplar las retenciones nacionales
incluyendo las Departamentales segun aplique, las cuales corresponden a:

CONCEPTO DEL| VALOR
IMPUESTO
ARTICULO 383 E.T DE ACUERDO AL

PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO,
SE TIENEN EN CUENTA APORTES
A SALUD, PENSION, MEDICINA
PREPAGADA, Y DEPENDIENTES 10%

RETENCION DE IVA 15% SOBRE LA BASE DE IVA PARA QUIEN
ESTE OBLIGADO A FACTURAR

RETENCION DE ICA DEPENDIENDO DE LA  ACTIVIDAD
ECONOMICA

6.90 X ML, 7.66 X MIL, 9.66 X MIL Y/O 11,04
X MIL SEGUN RUT

ESTAMPILLAS PARA  CONTRATOS CON VALOR
DEPARTAMENTALES SUPERIOR A 1200 UVT ($ 59.758.800) SE
LES APLICARA LAS ESTAMPILLAS
PROPORCIONALMENTE SOBRE LA
DIFERENCIA ENTRE EL TOTAL DEL
CONTRATO Y LA RESTA DE LAS 1200

UVT, DIVIDIDO EN LOS
MESES DE EJECUCION DEL MISMO.

PRODESARROLLO 2%
PROCULTURA 1%
PROELECTRIFICACION 0.2%
(UNICA VEZ)

PROHOSPITALES 2%
UNIVERSIDAD 1.5%
CUNDINAMARCA

RECREACION Y 2.5%
DEPORTES

ADULTO MAYOR 2%

ENTIDAD CERTIFICADA
2 l Secretaria de Bienestar Verde

"""" Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Beneficencia Piso 3.
’ Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 7491435

©

icontec

icontec

1SO 45001

Certificada

OCT 2023-0CT 2024
coL

[

CO-SC-CER303297 ST-CER655785

@/CundiGob @Q@CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co



2. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DISENO Y EJECUCION DE CURSOS Y
DEMAS PROCESOS DE FORMACION EN ECONOMIA CIRCULAR DIRIGIDOS A
LOS CUATRO NODOS DE ECONOMIA CIRCULAR DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL
CONOCIMIENTO Y LAS CAPACIDADES TECNICAS DE SUS ACTORES.

3. IDENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS -
UNSPSC:

El presente proceso esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios -
UNSPSC como se indica en el siguiente cuadro:

Clasificacién - Producto (De
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto ser posible)
86101700 86000000 86100000 |86101700 |86101700 Servicios de
capacitacion
vocacional  no
cientifica
86132000 6000000 86130000 | 86132000 | 86132000 Servicios de
educacién y
capacitacion en
administracion
86101710 86000000 86100000 |86101700 |86101710 Servicios de
formacién
pedagdgica
ALCANCE:

El alcance del proceso comprende el disefio, planeacion y desarrollo de un proceso
de formacién en economia circular, dirigido a empresarios y actores de sectores
productivos priorizados del departamento de Cundinamarca, mediante una
modalidad virtual sincrénica que facilite la participacion de actores ubicados en
diferentes municipios del territorio departamental.
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El proceso de formacién debera contemplar contenidos tedricos y practicos
orientados al fortalecimiento de capacidades relacionadas con sostenibilidad, uso
eficiente de recursos, innovacion, competitividad y modelos de negocio sostenibles,
promoviendo la apropiacion de herramientas y estrategias de economia circular
aplicables a diferentes sectores productivos.

Asi mismo, el proceso deberéa incluir metodologias participativas y espacios de
analisis orientados a la comprension de problematicas y oportunidades relacionadas
con el aprovechamiento eficiente de materiales, agua y energia, asi como el
fortalecimiento de practicas empresariales sostenibles en el territorio.

La formacion debera estar orientada a una poblacion como minimo de cuarenta (40)
personas, distribuidos conforme a la metodologia y capacidad operativa propuesta
por el oferente.

El alcance incluirdA como minimo:

+ Desarrollo de sesiones de formacion virtual sincronica.

+ El proceso de formacion debera contemplar una intensidad minima de
dieciséis (16) horas.

« Participacién de docentes o profesionales especializados en economia
circular, sostenibilidad y produccion sostenible.

« Material de apoyo digital para los participantes.

« Plataforma virtual para el desarrollo de las sesiones.

* Registro y control de asistencia.

« Certificacion de participacion para quienes cumplan los criterios definidos en
el proceso de formacién.

« Soporte técnico y acomparfiamiento durante el desarrollo de las actividades
académicas.

+ Entrega de memorias del curso

4. ANEXO TECNICO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Con el proposito de garantizar la calidad y consistencia del proceso de gestion del
conocimiento y capacitacion, se establecen las siguientes especificaciones técnicas:
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO REQUERIDO

Las presentes especificaciones técnicas corresponden al proceso orientado al
disefio y ejecucion de cursos y demas procesos de formacion en economia circular
dirigidos a los cuatro nodos de economia circular del departamento de
Cundinamarca, orientados al fortalecimiento de la gestion del conocimiento y las
capacidades técnicas de sus actores., mediante modalidad virtual sincrénica,
orientado al fortalecimiento de capacidades técnicas y estratégicas en temas
relacionados con economia circular, sostenibilidad, uso eficiente de recursos,
competitividad, innovacion y modelos de negocio sostenibles, promoviendo la
transicion hacia modelos productivos mas sostenibles, el aprovechamiento eficiente
de materiales, agua y energia, asi como el fortalecimiento de capacidades
empresariales orientadas a la sostenibilidad y competitividad territorial.

El proceso de formacién debera contemplar como minimo los siguientes
componentes:

a. Modalidad de Formacioén

El proceso de formacion debera desarrollarse en modalidad virtual sincrénica en
plataformas institucionales o mediante plataformas tecnolégicas como (Teams,
Meet, Zoom, etc), que permitan la interaccion en tiempo real entre docentes y
participantes, garantizando condiciones adecuadas de conectividad, acceso y
participacion.

La plataforma propuesta debera permitir:

« Desarrollo de sesiones virtuales en tiempo real.
« Interaccién entre participantes y docentes.
 Distribucion de material educativo digital.

» Registro y control de asistencia.

« Soporte técnico basico durante las sesiones

b. Poblacion Objetivo

El proceso de formacion estara dirigido a empresarios y actores de las cadenas
de valor de los sectores productivos priorizados mediante nodos en la Estrategia
Departamental de Economia Circular.

La poblacion objetivo seran empresarios y actores de las cadenas de valor de
los seGiMRsRFOHUGHKOS!

(@) (@)
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¢ Mineria.
e Turismo.
e Curtidor
e Lacteo.

La cobertura esperada sera minima de cuarenta (40) participantes, distribuidos
conforme a la metodologia propuesta por el oferente.

c. Contenidos.

La propuesta académica debera contemplar como minimo contenidos
relacionados con:

« Fundamentos y principios de economia circular y sostenibilidad.

« Uso eficiente de recursos (agua, energia y materiales).

« Produccién sostenible y competitividad empresarial.

« Herramientas y estrategias para identificacién y analisis de procesos
en economia circular aplicadas a sectores productivos.

« Modelos de negocio sostenibles, innovacion y competitividad.

« Estrategias de aprovechamiento, valorizacion y gestion sostenible de
residuos de y subproductos.

« Introduccién a herramientas de andlisis de sostenibilidad y ciclo de
vida e indicadores ambientales.

« Casos practicos y experiencias aplicadas en sectores productivos
priorizados del departamento.

Las propuestas podran complementar los contenidos con enfoques sectoriales y
herramientas adicionales relacionadas con sostenibilidad empresarial vy
transicion hacia modelos productivos sostenibles.

d. Equipo Académico

Para el desarrollo del curso, el oferente deberd contar con docentes,
conferencistas o profesionales con formacion y experiencia relacionada a
continuacion:
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RELACIONE LA
CANTIDAD .\ | EXPERIENCIA ESPECIFICA TIEMPO DE
PERFIL REQUERID | DESCRIPCION CON LA QUE DEBE DEDICACION MINIMA
A CONTAR EN EL PROYECTO
Administrador (a), | Experiencia en coordinacion
Administrador (a) | técnica y administrativa de
Ambiental, proyectos ambientales,
Ingeniero (a)] enfocados en la gestion de
ambiental, residuos e implementacion de
Industrial, estrategias de  economia
Forestal, o] circular en el sector industrial.
Director pr oquional en
. ciencias
Coorgnador | 1 | ambentles, con 100%
del proyecto Gerencia,
ég])?llgmg,circular, Ex,p_eriencia ) Relacionada
Sostenibilidad, | MiNimade 3 afios
Gerencia
Estratégica,
Gestion de
Organizaciones.
Experiencia en  Direccion
Técnica y operativa de
proyectos ambientales,
. enfocados en la
Profesional  en| yansformacion de residuos y
ﬁ:ggr?ieria de| gesarrollo de nuevos
Docentes 3 ambiental, 22%%%?;?; con enfo%lijrim:: 100%
mdqstnal Ol sostenibilidad y experiencia
similares. CON| broductiva en los sectores
Maestria o0 PhD priorizados.
Experiencia Relacionada
minima 3 afios
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Los perfiles presentados deberdn acreditar experiencia en procesos
académicos, capacitacion o acompafiamiento técnico relacionados con las
tematicas objeto del proceso.

a. Material académico y apoyo pedagoégico

El oferente debera garantizar la entrega de material académico digital de apoyo
para los participantes, relacionado con las tematicas desarrolladas durante el
proceso de formacion.

Asi mismo, debera contemplar acompafiamiento logistico y soporte técnico
basico para el adecuado desarrollo de las sesiones virtuales.
b. Certificacién

El oferente debera entregar certificacion digital de participacion a los asistentes
gue cumplan con los criterios minimos de asistencia y participacion definidos
dentro del proceso de formacion.

c. Informe de ejecucion

Al finalizar el proceso, el oferente debera entregar un informe que contenga
como minimo:

« Relacion de actividades desarrolladas.

« Registro de participantes y asistencia.

« Evidencias del desarrollo de las sesiones.

« Relacion de participantes certificados.

« Resultados generales del proceso de formacion.

« Registro fotogréafico y/o capturas de pantalla de las sesiones virtuales,

cuando aplique.

4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del contrato sera de tres (3) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién y de la suscripcién
del acta de inicio.

5. LUGAR DE EJECUCION:

Sede de la Gobernacién de Cundinamarca ubicada en la calle 26 No 51-53 Bogota
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D.C.y sera ejecutado en plataformas institucionales o mediante plataformas
tecnoldgicas como (Teams, Meet, Zoom, etc).

6. PERMISOS, LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y VISITAS AL LUGAR DE
EJECUCION:

El contratista debera garantizar que el contenido académico, materiales
pedagdgicos y herramientas utilizadas durante el proceso de formacién cumplan
con las disposiciones legales relacionadas con derechos de autor y propiedad
intelectual.

Asi mismo, deberd garantizar el adecuado funcionamiento de las plataformas
tecnoldgicas utilizadas para el desarrollo de las sesiones virtuales y el tratamiento
adecuado de la informacion suministrada por los participantes, conforme a la
normatividad vigente aplicable.

7. GARANTIAS REQUERIDAS SOBRE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS -SI
APLICA-

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, el contratista se obligara a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas a favor del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE BIENESTAR VERDE, con ocasién de la ejecucion del contrato y
de su liquidacion a través de cualquiera de las garantias sefialadas en el Articulo
2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 2015 (Contrato de seguro contenido en una
poéliza, patrimonio autbnomo y garantia bancaria), acreditando como asegurado y
beneficiario al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE
BIENESTAR VERDE.

SOBRE EL

RIESGO PORCENTAJE VALOR VIGENCIA

El plazo de ejecucion del
Cumplimiento 20% contrato y seis (6) meses

mas.
Calidad y correcto El plazo de ejecucion del
funcionamiento de | 20% Del contrato | contrato y seis (6) meses
los bienes mas.
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Pago de Salarios 'y El plazo de ejecucion del
Prestaciones 5% contrato y tres (3) afios
Sociales mas.

8. FORMA DE PAGO:

La Secretaria de Bienestar Verde pagara al Contratista el valor del contrato en un
Unico pago, previa presentacion de factura, entrega del informe de actividades con
los respectivos anexos, informe del supervisor a través de la plataforma
SUPERVISA, certificacion de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

9. PARAMETROS PARA LA COTIZACION:

Las cotizaciones presentadas deberan incluir como minimo:

« Propuesta académica y metodoldgica.

+ Intensidad horaria propuesta.

« Numero estimado de participantes.

« Modalidad de formacion.

« Perfil del equipo académico.

« Cronograma tentativo.

« Valor total de la propuesta.

» Desglose valores de impuestos.

« Condiciones de certificacion.

« Descripcion de materiales y herramientas pedagdégicas.
« Soporte tecnoldgico para el desarrollo de las sesiones virtuales.

10. INVITACION A PROVEEDORES:

No se incluyen proveedores especificos, por lo que se solicitara la informacién a los
proveedores que relacione la plataforma SECOP Il de acuerdo con la
CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC indicados en el numeral 3

11. TIEMPO MINIMO DE PUBLICACION DE LA SOLICITUD DE INFORMACION:

3 dias habiles
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El plazo para presentar cotizacion es el dia 01 de Junio de 2026, hasta las 5:00 p.m.

La remision de las cotizaciones debera hacerlas Unicamente a través de la pagina
web de Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co mini sitio SECOP

Il.
12. VIGENCIA DE LA COTIZACION:

Minimo 60 dias

Fecha de emision. 27/05/2026
13. ANEXOS:
ANEXO No. 1 propuesta econdémica (cotizacion)

15. RESPONSABLES

P ddodra

Profesional Técnico.
ANGELA OSPINA VELANDIA
Profesional Universitario

Proyecto: Milena Montoya Sandoval / Contratista /SBV 1 fr=p.
Angela Ospina Velandia/ Profesional Universitario/ SBV

Revis6: Camila Ramos/SBV Qbﬂ
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ANEXO No 1
PROPUESTA ECONOMICA A COTIZAR

86101700
86132000
86101710

Disefio y ejecucion de un curso
y demas procesos de
formacion en economia
circular dirigidos a los cuatro
nodos de economia circular del
departamento de
Cundinamarca, orientados al
fortalecimiento de la gestion
del conocimiento y las
capacidades técnicas de sus
actores.

40

Personas
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