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[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO T
CONTRATO X CONVENIO

Contrato niimero: 1.130.19.13- 4204 de 18 DE ENERO 2026

Disponibilidad CDP No. 5500006835 Registro presupuestal RPC No 5600102712

Apropiaciones 121000/1148/2320202008/4345017040170000/P143-102532/1/1/01/15 Ingresos |
corrientes de Libre Destinacion/DPT ADMIN DESAR INS/Servicios prestados/Gobierno al Alcance de
To/BRINDAR APOYO TRANSVERSAL DE FORTALECIMIENTO A MA

Linea Estratégica: N/A

Objetivo: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Meta producto: MP4501704404599037 - Actualizar 1 Sistema de Gestion de la Politica
Fortalecimiento institucional y simplificacion de procesos en la Gobernacién del Valle del Cauca,
‘anualmente.

Meta resultado: 45017 — Alcanzar 85,4 puntos en el indice de desempefio institucional durante el
' periodo de gobierno.

'OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO -
' ADMINISTRADORA FINANCIERA DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA
__GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.
FERNANDO DE JESUS URREA TEGUE

Interventor | Asesor Oficina Territorial Centro

o Cédula: 94.395.889

Supervisor: Ubicacion: Oficina Territorial Centro Calle 28 # 25 — 50 Tulua Valle del Cauca
. Teléfono: 3173820939

'BEATRIZ VELA GOMEZ

Porparte | Contratista
del - Cédula: 31204365

_contratista:  Ubicacion: CR 38 18 29 Barrio NUEVO ALVERNIA
' Teléfono: 3154865891

| OBJETIVO DEL INFORME |

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y |
‘plan de trabajo presentado en MAYO DE 2026, por lo que se concluye que, las obligaciones
- contractuales durante MAYO DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

VER]FICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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| Especificacion

| es, actividades 4.

| u obligaciones

| especificas 5.

| contractuales.

i 8-
2
8.

Recolectar los formatos de encuesta fisicos a los digitadores que

practican encuesta de satisfaccion, expectativa, perspectiva y
caracterizacion de manera mensual y llevar un control fisico del

mismo

Participacién en las reuniones que le sean programadas por el
supervisor de contrato, asi como aquellas que se realicen para la
verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

Realizar actividades administrativas que fortalezcan la gestion del
talento humano para la Oficina Territorial Centro

Apoyar el fortalecimiento del uso adecuado de las tablas de retencion
documental en la subregion centro

Brindar apoyo administrativo al jefe de Oficina Territorial Centro, en
actividades descentralizadas de la Gobernacién del Valle.

Brindar acompanamiento profesional en las actividades que
desarrolla el componente de servicio al ciudadano en la Oficina
Territorial Centro, como capacitaciones a personal y socializaciones
de las guias que pertenecen al proceso.

Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente
contrato a la plataforma SECOP Il, informes los cuales deben contar
con las respectivas firmas

Las demas actividades que tengan en relacic’m directa con su objeto

Porcentaje de cumpllm[ento de las especmcac;lones actividades u

Sin Novedad

83,33%

_ obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el
i ; jo del m MAYO DE ;
| Porcanitaje.ds plan de trabajo del mes de (0] 2026
cumplimiento. 4 - . . -
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
' obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del
| contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
- Otras
consideracione | Sin Novedad
s- -
sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sm Novedad
Prorroga, suspensmnes o adiciones
Fecha suspensmn prorroga o adlc:on Fecha de rEIniCIO Responsable
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| INFORME TECNICO O DE EJECUCION. B S e _
Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

ACTIVIDADES DE MAYO DE 2026

La contratista particip6 el 29 de abril de 2026, a la capacitacion sobre Cultura Organizacional, en las
instalaciones de Comfenalco. La Cultura Organizacional de la Gobernacion del Valle es el
"pegamento” que une los procesos técnicos con el talento humano, asegurando que la administracion
funcione como un cuerpo cohesionado para generar bienestar en todo el territorio vallecaucano.

Buenas tardes, el diaueees 23 d il e 10a 11 am enls nstelcione de Comenaen selever a cabo
U capactaion sofve Cuhura rgenizacionl,

ESperamos qu odos pedan aites ecimieno A_pammdusnesaﬂes. L0sque esténcomprometidos

001 aabor de a fcina muchas races o

La contratista participé el 30 de abril de 2026 a la capacitacion sensibilizacion “Programa de Gestion
Documental”, convocado por el Consejo Departamental de Archivos de la Gobernacién del Valle del
Cauca, orientado por el Dr. Carlos Puentes Rojas. La implementacién exitosa del PGD en la
Gobernacién del Valle del Cauca es el factor que permite transformar una administracién tradicional
en una entidad moderna, agil y conectada con las necesidades del ciudadano, asegurando que cada
papel almacenado.

registro sea un activo util para el desarrollo del departamento y no simplemente
e — T P O]
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GOBERNACION
Deportamento del
VYalle del Cauca

Registro de

asistencia Capacitacion/sensibilizacién
Programa de Gestién Documental Jueves
30 de Abril de 2026 8:00 - 12:00

La contratista participé el 28 de abril de 2026 al programa de induccién y reinduccion “La medicién de
la satisfaccion de las necesidades y expectativas de los ciudadanos y grupos de valor”, orientada por
la facilitadora, Dra. Leidy Lorena Torres Ramirez, Profesional Universitario, Secretaria General.

Finalmente, una medicién

exitosa en el Valle del Cauca es aquella que logra capturar la diversidad

demografica y socioeconomica del departamento, asegurando que la gestién llegue con la misma
eficiencia tanto a la capital como a las zonas rurales y municipios descentralizados.

PROGRAMA DE BIDUCCIN Y REBOUCCION

Martes 78 de @bl de 206
IO 20Ad
Tackhadery Leidy 1 orrna Tormes Ramiez

Pelsonl Unencrte
Secrecaris Genersl

Vil de b restin

L bedizion o b Samafaccion o L Necesdaded y Enpecimnas dekos Calatiocs § Gt J0 Vilit

Secrelaria General

Kedicion de la Sausfaccor de las Necesidades
¥ Drpectativas de Cudadanss y Grupos de
Valor

Enfogue medcldn ¢e fa Experiencia

Cisdadana

La contratista asistio el 27 de abril de 2026 a la Oficina Territorial Centro Tulua, para realizar
las encuestas de atencidn al ciudadano, caracterizacion y brindar orientacion y atencién al

ciudadano.
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La contratista asistio el 27 de abril de 2026 a la Oficina Territorial Centro Tulua, para realizar
las encuestas de atencion al ciudadano.

La contratista participé el 23 de abril de 2026 a la capacitacion “La Gestion Documental”, orientada
por el facilitador José Ediar Molina Gonzalez; Técnico Operativo; de la Secretaria General. EI PGD
garantiza que la informacién fluya de manera organizada desde su creacion hasta su disposicion final.
Al estandarizar procesos como la radicacion, el tramite y el archivo, se reduce la duplicidad de
documentos y se facilita la rendicion de cuentas, permitiendo que la gestidon publica sea mas
transparente y auditable para los ciudadanos.
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~» Reerwiado
Tema: La Gestion Documental

Jueves 23 de abril de 2026

2:00 A 4:00 PM

Facilitador: José Eider Molina Gonzalez
Técnico Operativo
Secretaria General

Vinculo de la reunion

T4 008909V "7

.-;a.‘.g..-

Qs tEnpen

La contratista participd el 23 de abril de 2026, a la capacitacion de La Politica Institucional: “Gestién
del Conocimiento y la Innovacion”, orientada por el facilitador Eduardo Andrés Santacruz Benitez, lider
de Programa Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional. Esta politica convierte a la
Gobernacion en una organizacién que aprende, asegurando que el talento humano y los datos
disponibles se utilicen para modernizar el Estado y elevar la calidad de vida en el Valle del Cauca.

® Reerviado
Tema: La Politica institcionak Gestion del Conocimiento y la Innovacidn

Jueves 23 de abal de 2026

9:00 A 10:30 AM

Facilitador: Eduardo Andrés Santacruz Benftez
Lider de Programa
Departamento Administrativo de Dezarrollo Instiucional
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La contratista participé el 21 de abril de 2026, a la capacitacion relacionada con el tema: La
transversalidad de la Politica Publica de Victimas del Conflicto Armado y su Implementacion en el Valle
del Cauca, orientada por los facilitadores: César Leonardo Gémez; profesional Universitario y Alfonso
Gallego, Profesional Secretaria de Paz Total y Reconciliacion. La transversalidad asegura que la
atencion a las victimas sea una prioridad estratégica de todo el gobierno departamental,
permitiendo que la oferta estatal llegue de manera integral y digna a quienes han sufrido el conflicto
armado en el territorio.

Tema: La Transversalidad de la Politica Pablica de Victimas del
Conflicto Armado y su Implementacién en el Valle del Cauca
Martes 21 de abril de 2026
1000 AMAT12:00 M
Facilitadores. César Leonardo Leon Gomez

Profesional Universitario

Alfenso Gallego

Prefesional

Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion
Vinculo de la reunién

ogie.comfhob-nheo-wih

T

4} DEPARTAMENTO DEL
© - VALLE DEL CAUCA

La contratista asistio el 20 de abril de 2026 a la Oficina Territorial Centro Tulua, para realizar
las encuestas de atencién al ciudadano, caracterizacidén y brindar orientacién y atencién al
ciudadano.
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La contratista asistio el 20 de abril de 2026 a la Oficina Territorial Centro Tulua, para realizar
las encuestas de atencidn al ciudadano.

La contratista participd el 16 de abril de 2026, a la capacitacion sobre la Estrategia de Racionalizacion
de Tramites y Procedimientos, orientada por la facilitadora; Beatriz Montoya Ordofiez, Profesional
Secretaria General. Esta estrategia busca un gobierno departamental mas agil y menos burocratico,
donde la tecnologia esté al servicio del ciudadano para que realizar un tramite sea un proceso facil,
rapido y transparente.
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o Reenviao

La Estrataqia de Racionalizaciin de Tramites y Procedimientos
Juees 16.de abil de 2026

200A400PM

Faciftadora: Beatiz Montoya Ordofez

Profesional
Seeretaria General

Vineulo de/a retmion
-

Hipma

La contratista participé el 15 de abril de 2026 a la induccién y reinduccién de la Politica de Atencién al
Ciudadano y el Protocolo de Atencién en el marco del MIPG, orientada por los facilitadores: Diana
Felicia Sanchez Parada y Manuel Alejandro Sierra Sanabria, profesionales de la Secretaria General.
La Politica y el Protocolo de Atencidn son las herramientas que permiten a la Gobernacion del Valle
del Cauca pasar de ser una entidad que "gestiona documentos" a ser una institucion que "sirve a las
personas"”, fortaleciendo la confianza ciudadana y la eficiencia administrativa.

F30ig AR{7ea iermiRora

Programa de Induccién y Reinduccién

El wd et g BT

La Politica de Atencion al Ciudadano y el Protocolo de Atencion LG e AL e

en el marco del MIPG

Miércoles 15 de abril de 2026
2304420 PM

Facilitadores: Diana Felicia Sanchez Parada, Manuel Alejandro
Sierra Sanabria
{Prolesionales de Secretaria General)

Enlace de la reunion
mget googie comyare-uini-ghg

H A
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La contratista participé el 14 de abril de 2026 a la capacitacion “El Derecho de Peticion y la Accién de
Tutela”, orientada por el facilitador Victor Hugo Giraldo Gémez, Profesional Departamento
Administrativo de Juridica. En el marco de la Gobernacién del Valle del Cauca, el manejo eficiente del
Derecho de Peticion es la primera linea de defensa para evitar el desbordamiento de Acciones de

Tutela. Una administracién que responde a tiempo y

con claridad garantiza el debido proceso y

fortalece la confianza del ciudadano en la institucionalidad

» Reenviado
El Derecho de Peticion y la Accion de Tutela
Martes 14 de abril de 2026
2:00 A4:00 PM
Facilitador: Victor Hugo Giraldo Gomez
Profesional
Departamento Administrativo de Juridica

Vinculo de la reunion
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La contratista particip6 el 9 de abril de 2026 en el Seminario 002: Ahorro y uso eficiente de agua
potable, energia y papel, orientada por el facilitador; Ing. Luisa Fernanda Gémez Garcia — Profesional
del DADI — SGRF y el Dr. Juan Fernando Millan Hurtado, contratista PS DADI - implementadores del
SGAI.  El Seminario 002 es un llamado a la accién para que cada funcionario se convierta en un
gestor ambiental, entendiendo que pequefas acciones individuales en el uso del agua, la energia y
el papel garantizan la sostenibilidad a largo plazo del Valle del Cauca

paipraies) 1802 eIk a b | B H
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La contratista participd el 7 de abril de 2026 a la socializacién y capacitacion de la Ley 2453 de 2025,
Prevencion, Atencion, Rechazo y Sancion, a la violencia contra las mujeres en politica, orientada por
las facilitadoras: Diana Lorena Vanegas Cajiao; Directora del Departamento Administrativo de Juridica
y Liza Nathalia Rodriguez Galvis, Secretaria General. La Ley 2453 de 2025 es la herramienta que
busca cerrar la brecha de género en el poder en Colombia, asegurando que el mérito y la vocacién de
servicio de las mujeres no se vean truncados por barreras violentas, promoviendo asi una democracia
mucho mas real, paritaria y justa.
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La contratista participé el 6 de abril de 2026 a la capacitacion del tema: La transparencia y el acceso a
la informacién — Ley 1712 de 2014, orientada por el facilitador Alfayma Sanchez Torres, Profesional:
Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica. La Ley 1712 es la principal herramienta de lucha
contra la corrupcion, ya que convierte al ciudadano en un veedor constante que tiene el derecho de

vigilar cada peso y cada dec

A Reemiady

Enlace: moet
Fecha: Lunes 6 de abrilde 2026

Hora: 10:00A 1100 AM

Faciitadora: Alfgyma Sanchez Tones
Profesiona
Ofcina para la Transparencia de[a Gestion Pdblica an

La contratista participo el 6 de abril de 2026, a la capacitacion “El Estatuto Anticorrupcion- Ley
1474 de 2011, orientada por la facilitadora Alfayma Sanchez Torres, profesional Oficina para

la Transparencia de la Ge

Setasitarn T ahi Gibreid ol IO 30

Desde o Programa &8 induccidn y Roinduccion,
jos Inviibmos a paricipar &n ka copacinoion sobre
e Ley 2450 de 2027 Frevencion, Alencson,
Fvachus O y Satucitins w bn Violencns cofilre e

D Lire Nathalla Rodriguer Galdvia - Secretaria

Dra. Dians Lorena YVancgas Cajiao ~ Directama
Dopartamonito Admimsstratvo de Jundica

Fiorm 00 a.m.a 1100 am.

Tema: a Transparenicia y ef Aceesoa [a Informcion - Ley 1712 de 2014
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La contratista asistio el 6 de abril de 2026 a la Oficina Territorial Centro Tulua, para realizar

las encuestas de atencién al ciudadano, caracterizacion y brindar orientacion y atencién al
ciudadano

La contratista asistio el 6 de abril de 2026 a la Oficina Territorial Centro Tulud, para realizar
las encuestas de atencion al ciudadano
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Se cargo en la plataforma SECOP I, el informe de la cuota No. 5 informes que se encuentran con las

respectivas firmas
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Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.
e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con el
Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de gestion documental.
e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas que
conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere

necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

¢ Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

s Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

e Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
s Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
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« Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO
APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervisora va dirigido a:

1.Velar por el cumplimiento del contrato seguin los documentos, procedimientos y plazos establecidos

y supervigilar el avance de los trabajos que se desarrollen segun las normas legales vigentes, el
- contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo aprobado.

2.Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y |
legales se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y con
el cronograma de trabajo, correspondiente a la QUINTA (5) CUOTA DEL MES MAYO DE 2026, se
adjunta PLANILLA 36953790 Y COMPROBANTE DE PAGO 266837196 Del mes de ABRIL DE
2026, También se anexaron copias de los documentos necesarios de soporte con los informes de
acuerdo con el objeto contrato 3

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del contrato $30.000.000 CUOTA 1 ENERO | $5.000.000 PAGADA
Valor Adiciones $0 CUQTA 2 FEBRERQO | $5.000.000 PAGADA
Reajustes $0 CUOTA 3 MARZO $5.000.000 PAGADA
Actualizacion de
precios $0 CUQTA 4 ABRIL $5.000.000 PAGADA
Valor Total del Contrato $30.000.000
Valor pagado $20.000.000
Va"o;: ?,‘;f:;agge & $5.000.000
Valor total ejecutado $25.000.000
Valor saldo por ejecutar $5.000.000
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO
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: Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de los pagos
previstos y la disponibilidad de caja: el contrato se ejecuta financieramente como se perfeccions, cuenta con el
registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o
servicios objeto del contrato: el presente informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que,
se da plena constancia de las actividades ejecutadas por el contratista segun el objeto y sus especificaciones.
pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacion del mismo:
no aplica

entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos de la ley y
del contrato: no aplica

actividades adicionales que impliguen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuentan con
autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: no aplica

tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para efectuarla: no
aplica

‘costo de actividades por entregables: no aplica porque el contrato no tiene entregables

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato y

la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto de
Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las

normas técnicas de calidad y gestion documental

| INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL ENLA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha del préximo informe Dia: 10 De Mes: JUNIO De 2026

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los

11 ~ diasdelmesde MAYO de 2026

/| U

FERNANDO DE JESUS URREA TEGUE
ASESOR OFICINA TERRITORIAL CENTRO
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