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OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ESTRUCTURACION Y REVISION DE ACTOS Y
DOCUMENTOS DE ASUNTOS JURIDICOS EN MATERIA CONTRACTUAL Y ADMINISTRATIVA, PARA EL|

FORTALECIMIENTO Y EFECTIVIDAD INSTITUCIONAL DE LA GESTION PUBLICA DEL IDU.

FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO | 16 | ENERO | 2026 \
FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO 15 DICIEMBRE 2026
iTEM OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ACTIVIDADES / PRODUCTOS
DESARROLLADAS EN EL PERIODO
1 - Realizar el estudio, analisis, elaboracion y Se apoyo en la elaboracion del acto
revision de actos administrativos y directrices administrativo que resolvia el recurso de
juridicas en materia de derecho contractual y reposicion contra la Resolucion 838 de 2026 y se
administrativo. reviso el proyecto de respuesta de la solicitud de
revocatoria de Belzcon SAS.
2 - Estructurar y/o revisar las respuestas a los Se revisaron y ajustaron proyectos de respuestas
derechos de peticién, requerimientos de entes a entes de control.
de control y/o consultas internas y externas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato.
3 - Apoyar y brindar insumos para la elaboracion Se apoyo en la revision de conceptos y se
de conceptos en materia de derecho contractual remitieron insumos para la elaboracion de
y administrativo. conceptos.
4 - Realizar acompafiamiento en la estructuracion, Se participé en mesas de seguimiento y
analisis, orientacion y atencion de consultas de reuniones realizando acompafiamiento en el
caracter juridico para los procesos de analisis de consultas.
contratacion del IDU.
5 - Asistir a las reuniones y realizar los informes y

presentaciones que le sean asignados por el
supervisor del contrato en articulaciéon con sus

Se participd en reuniones y se rindieron informes
de las fichas de comité de conciliacion.




Direcciones Técnicas.

6 - Asistir legalmente el desarrollo y seguimiento | Se particip6é en reuniones de seguimiento con las
de las actividades que adelanta la Subdireccién areas técnicas y las Direcciones de la SGJ.
General Juridica, en articulacion con sus
Direcciones Técnicas en temas de caracter
contractual y administrativo, o demas areas de la
Entidad en materia contractual.

7 - Estructurar y/o revisar los convenios y contratos Se particip6 en la revision de los términos de
interadministrativos celebrados por el Instituto de | referencia del convenio CAF y de una resolucién
Desarrollo Urbano- IDU, en sus diferentes de adjudicacion.
etapas, precontractual, contractual y
postcontractual.
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