DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS et
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ey gl
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO -

Instituto
Desarrollo Urbano

CONTRATO DE SERVICIOS: IDU-634-2026

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION TECNICA DE CONSERVACION DEL SUBSISTEMA DE TRANSPORTE
CONTRATISTA: SOBIRA TERESA SOJO RODRIGUEZ

IDENTIFICACION: 22462980 EXPEDIDA EN: BARRANQUILLA
PERIODO CERTIFICADO DESDE: 1/04/2026 HASTA: 30/04/2026

Valor de los honorarios y/o servicios: $10.330.000

Con el presente certifico que el contratista arriba mencionado, cumplié con las obligaciones contempladas en la correspondiente
Contrato de Prestacion de Servicios, por lo cual es procedente el pago de los honorarios para el periodo sefialado.

Igualmente, el suscrito supervisor del contrato certifica que ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto
al pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral, de acuerdo con la normatividad vigente; encontrando que existe una
correcta relacion entre el monto cancelado y la suma que debi6 haber sido cancelada.

DANIELA LENIS LOPERA 2026527 1037586889 ef6c0a7a-8996-41a5-a8e0-0c59502fd4bd
SUBDIRECTOR TECNICO FIRMA




FORMATO
INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS S,
CODIGO PROCESO VERSION ea6otsbe.
FO-TH-34 GESTION DEL TALENTO HUMANO 2 Desarrollo Urbano
PERIODO DE EJECUCION DEL INFORME
Fecha Fecha
Desde: ‘ 1 ‘ 4 ‘ 2026 ‘ Hasta: 30 4 2026 ‘

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION TECNICA DE CONSERVACION DEL SUBSISTEMA DE TRANSPORTE

CONTRATO

No.:

IDU-634-2026

CONSECUTIVO

220922671
No:

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS PARA REALIZAR LA GESTION INTEGRAL DE LOS
PROYECTOS DE LA SUBDIRECCION TECNICA DE CONSERVACION DEL SUBSISTEMA DE TRANSPORTE,
CON EL FIN DE MANTENER UN OPTIMO CONTROL LEGAL DE LAS OBRAS QUE SE EJECUTAN EN LA

CIUDAD DE BOGOTAD.C.

FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO | 15 | ENERO | 2026 |
FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO 14 DICIEMBRE 2026
iITEM OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ACTIVIDADES / PRODUCTOS
DESARROLLADAS EN EL PERIODO
1 - Analizar y revisar las modificaciones * Revision en tramite de modificacién — Contrato
contractuales que le sean asignadas, en el marco Interadministrativo 1498/2025 « Revision en
de su objeto y periodo respectivo. 2 tramite de modificacién - CONTRATO 2435-
2024
2 - Revisar y analizar las Actas de Recibo Final de | - Revision desde el componente legal acta recibo
Obra en aquellos eventos que contengan Contrato 2411-2024
componentes juridicos.
3 - Apoyo Juridico en los tramites que deban * Proyeccion de solicitud de plazo adicional para
adelantarse dentro de los procedimientos elaboracién de informe en proceso
sancionatorios y de efectividad de garantias de administrativo sancionatorio al Contrato 2420-
los contratos. 2024 - Proyeccién de solicitud de cierre de
proceso administrativo sancionatorio al Contrato
1625-2024 - Revision de informe técnico de
incumplimiento Contrato 2409-2024 y solicitud
de ajustes ¢ Revision de informe técnico de
incumplimiento Contrato 1568-2025 y solicitud
de ajustes ¢ Revision de informe técnico de
incumplimiento Contrato 1510-2025 y solicitud
de ajustes
4 - Realizar el andlisis y apoyo para la - Apoyo desde el componente legal en




implementacion de estrategias y alternativas de
solucion a las controversias contractuales que
deba resolver de los contratos a cargos del area.

proyeccion de demanda ejecutiva (Obligacion de
hacer) en virtud de glosa sobre liquidacion de
Contrato 1626-2020

respuestas a los requerimientos internos y
externos que le sean asignados al personal de la
Subdireccion Técni

5 - Acompafiar y apoyar juridicamente las Apoyo juridico en: - Respuesta Veeduria Contrato
respuestas a los requerimientos formulados por 1589-2025 - RESPUESTA Radicado
los entes de control y derechos de peticion que le 202652600574012 - Concejo de Bogota -
sean asignado durante el desarrollo del contrato. Respuesta RADICADO 202652600565092
Concejal Marco Acosta - Respuesta Concejo rad
202652600555242 - Respuesta a Radicado
202652600578992 — Personeria Bogota -
Respuesta Personeria Contrato 1589-2025
6 - Asistir a los comités, audiencias, reuniones Asistencia a reuniones internas y externas
internas y externas a las que sea delegado, conforme a la asignacion y convocatoria
presentando los informes sobre el resultado de la
gestion juridica, que sirvan para la toma de
decisiones del Subdirector Técnico.
7 - Realizar el analisis, revision y/o proyeccion de Apoyo legal en tramite de cesiones
los actos administrativos y conceptos que se contractuales: - Contrato IDU-1589-2025 -
requieren en desarrollo de los diferentes Contrato IDU-1571-2025
contratos suscritos por la Direccion y de sus
Subdirecciones Adscritas durante el periodo
respectivo.
8 - Apoyar juridicamente la revision y estructuracion - Apoyo desde el componente legal para
de las liquidaciones de los contratos y/o ampliacion de glosas en los siguientes contratos:
convenios a cargo de la Subdireccion Técnica. * 1718-2021 « 1773-2021 » 1702-2020 * 1695-
2020 - Apoyo desde el componente legal en el
tramite de liquidacion de Contrato 1746-2021
9 - Brindar apoyo para proyectar y analizar las - Apoyo juridico — respuesta Derecho de Peticion

Radicado 202618500095002 - Apoyo juridico
respuesta Derecho de Peticion Radicado
202618500523242 - Apoyo juridico respuesta
Derecho de Peticion Radicado
202618500454862

SUPERVISOR

CONTRATISTA

2026527 1

Documento Firmado Electronicamente
037586889 d00c6d49-bc7a-4902-9aeb-660904d6d107

NOMBRH:

DANIELA LENIS LOPERA
C.C 1037586889

Documento Firmado Electronicamente

2026527 22462980 03f7460a-c8b9-40ff-886c-a9a46fde5189
NOMBRE:

SOBIRA TERESA SOJO RODRIGUEZ
C.C 22462980

CARGO:

SUBDIRECTOR TECNICO

CARGO:

CATEGORIA 12

Original: Subdireccién Técnica de Recursos Humanos
1ra copia : Dependencia responsable del seguimiento al contrato.
2da copia: Contratista.




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL 8 DNAvVIvVIENDA
SG;S.“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 22462980 || NUMERO PLANILLA: 6013185220  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SOBIRA TERESA SOJO RODRIGUEZ || peRi0pO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || DiaS DE MORA. 7

DIRECCION: AVENIDA CARRERA 359-49  TELEFONO: 7777777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/28 NUMERO AUTORIZACION: 258819731
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - ORDINARIO CONTRATO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 661.300 $0 $0 $0 $0 $3.200 $0 $ 661.300 $3.200 $ 664.500
[SUBTOTALES: $ 661.300 $3.200 $ 664.500

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $0 $0 $0 $516.700 $0 $2.500 $0 $516.700 $2.500 $0 $519.200
SUBTOTALES: $516.700 $2.500 $0 $519.200

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $21.600 $ 21.600 $ 200 $0 $21.800
SUBTOTALES: $21.600 $ 200 $0 $21.800

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 0| @ %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ggJD% UEr :\II\ITDEEPENDIE $ 4.570.490 NO 01-30 25-14 30 $ $661.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 661.300EPS005- 30 $ $516.700 $0 $516.70014-23- 30 $ 22462980 | $ 21.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
22462980 SOBIRA — CONTRATO COLPENSI| | 4.133.000 SANITAS 4.133.000 POSITIVA 4.133.000
TERESA PRESTACION ONES S.A COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
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