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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 844 DEL ARO 2026 SUSCRITO ENTRE EMPRESA
SQOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO, IDENTIFICADA CON NIT No. 860.023.878-9, Y AURA
ANDREA DE LOS ANGELES RAMIREZ GIL IDENTIFICADO {A) CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.010.184.154 DE
BOGOTAD.C.

: E.S.E HOSMTAL

ity

No. DE CONTRATO 844

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATISTA AURA ANDREA DE LOS ANGELES RAMIREZ GIL

IDENTIFICACION 1.010.184.154 DE BOGOTA D.C.

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA LOS

SERVICIOS DE URGENCIAS Y HOSPITALIZACION PARA LA E.S.E HOSPITAL DIVINO
SALVADOR DE SOPO Y CENTRO DE SALUD LA CALERA

VALOR CUARENTA Y TRES MILLONES DE PESOS {$43.000.000) M/CTE
PLAZO DE EJECUCION SEIS {06) MESES
FECHA PRIMERO (01) DE MAYO DE 2026

Entre los suscritos a saber, Entre los suscritos a saber DIEGO ANTONIO RUBIO BOHORQUEZ, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania nimero 80.280.719 expedida en Villeta, en su calidad de Gerente y Representante lLegal de la
EMFRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO CUNDINAMARCA, con NIT No. 860.023.878-9,
nombrado mediante Decreto Departamental No. 0025 del primera {01) del mes de abril del afio dos mil veinticuatro (2024) y
acta de posesion No. 067 del dia dos (02) del mes de abril del afio dos mil veinticuatro (2024), obrando conforme al Estatuto
de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO CUNDINAMARCA, adoptado mediante el Acuerdo de
Junta Directiva niimera 008 del 03 de junio de 2014, quien para efectos del presente contrato se denominard el HOSPITAL,
por una parte; y por la otra AURA ANDREA DE LOS ANGELES RAMIREZ GIL, identificado (a) con cedula de ciudadania No.
1.010.184.154 DE BOGOTA D.C. , quien para los efectos del presente contrato se denominard CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previas fas siguientes
CONSIDERACIONES: 1) Que la Empresa Social del Estada Hospital Divino Salvader De Sopé Cundinamarea creada mediante
Ordenanza 251 del 15 de octubre de 2008, se define como Empresa Prestadora de Salud del Primer Nivel de atencién,
constituida como categaria especial de entidad pablica descentraliza del orden Departamental, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, integrante del sistema de seguridad social en salud y sometida al régimen
juridico existente previsto en el capitulo II, arliculo 194, 195 y 197 de la ley 100 de 1993, que presta servicios de salud en el
territorio de influencia en los Municipios de Sopé y La Calera Cundinamarca. 2) La Constitucién Politica de Colambia prevé
en su articulo 2" coma fines esenciales del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion (...)". 3) Acorde con lo
establecido en el articula 48 de la Constitucién Palitica, la seguridad social es un servicio publica de caricter obligatorio que
debe prestarse bajo la diraccion, coardinacion y control del Estado, con sujecidn a los principios de eficiencia, universalidad
y solidaridad, en los términos que establezca de la Ley. 4) La ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistemna de seguridad
social integral y se dictan otras disposicionas” determing en su articulo 194 que "la prestacién de servicios de salud en forma
directa por la Nacién o por las entidades territoriales, se hara a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen
una calegoria especial de entidad piblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonoria
administrativa, creadas por la Ley o por las asambleas o cancejos, segln el caso”, En desarrallo de lo anterior la Ley Ibidem,
prescribe en el numeral 6 del articulo 195, que las Empresas Sociales de Salud, "en materia contractual se regird por el derecho
privado, pero podré discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de
la administracion publica”. 5) Es decir, las Empresas Sociales del Estado conslituyen una categoria especial de entidad pablica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas porla Ley a por las Asambleas
o Concejos, segin el caso, semetidas al régimen juridico previsto en la Ley 100 de 1993, 8) A su vez, téngase como referencia
que ¢l Ministerio de Salud y Prolaccién Social mediante la Resolucion 5185 del 14 de diciembre de 2013 “Por medio de la
cual se fijan los lincamientas para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatute de contratacidn que regira su
actividad cantractual” establecié los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten sus respectivas
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Estatutos de Contratacion. Se sefiala de forma concreta en el articulo 17 que las Ernpresas Sociales del Estado “expediran el
manual de contratacion mediante el cual se determinan los temas adrninistrativos del manejo de la contratacion, los procesos
y procedimientos, asi como las reas o personas que intervienen en las distintas fases de la contratacidn y en la vigilancia y
ejecucion del negocio juridico, asi como los responsables de atender las dudas sobre la aplicacidn del estatuto y el manual
de contratacion de la entidad”. 7) Adicionalmente, destagquese que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece que las
Entidades Estatales que por disposicién legal cuenten con régimen contraclual excepcional al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal
especial, el principio de la funcién administrativa de gue tratan el articulo 209 {La funcidn administrativa esta af servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamenta en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econornia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante l2 descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones) de la
Conslitucion Politica, y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsios legalmente para la
contratacién estatal. 8) La E.S.E. Hospital Divine Salvador de Sopd es la entidad prestadora de los servicios de salud en los
municipios de Sopé y la Calera en Cundinamarca, prestando servicios correspondientes al primer nivel de atencién en salud.
9) Se debe resaltar que actualmente, el recurso humano de planta no es suficiente o no se encuentra formado para desarrollar
las actividades auxiliares, lécnicas, profesionales y especializadas, asistenciales o administrativas requerides en los diferentes
servicios, tanto de la sede central, como en los puestos de salud, razén por la cual se hace evidente y necesario adelantar el
actual proceso de contratacién con el objetivo de salvaguardar los intereses de la entidad durante la nueva vigencia y de esta
forma cumplir con los requerimientos como Empresa Social del Estado de primer nivel de atencion, desarrollando los fines
previstos y dando cumplimiento a las metas e indicadores dispuestos en el plan de gestion institucional. Lo anterior, hasta
tanto no se tenga el estudio que justifique la ampliacién de la planta de personal de conformidad con los requisitos gue para
el efecto exige la normatividad legal vigente y en especial los lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica — DAFP y la Junta Directiva. 10) Que la Subgerente Administrativa y Financiera certificé que dentro de la planta de
personal no existe el personal con el perfil requerido para el desarrollo de las actividades especificas del contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA LOS SERVICIOS DE URGENCIAS Y
HOSPITALIZACION PARA LA E.S.E HOSPITAL DIVING SALVADOR DE SOPC Y CENTRO DE SALUD LA CALERA y debido o
la importancia de la prestacién de este servicio y para el cumplimiento de los fines misionales de la institucion, se hace
necesario contratar la prestacion del misme, 11) Debido a la importancia de la prestacion de este servicio y para el
cumplimienta de los fines misionales de la institucidn, y dar cumplimiento al estandar de talento humano de la Resolucion
3100 de 2019 por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los prestadores de servicios de salud
y de habilitacién de los servicios de salud y se adepta el Manual de Inscripeion de Prestadores y Habilitacién de Servicios de
Salud, se hace necesario adelantar el actual proceso de contratacién con el objetivo de salvaguardar los intereses de la
entidad durante la nueva vigencia y de esta forma cumplir con los requerimientos como empresa social del estade de primer
nivel de atencidn, desarrollando los fines previstos y dando cumplimiente a las metas ¢ indicadores dispuestos en el plan de
gestion institucional. 12) Que para la celebracién del presente contrato se da aplicacién a lo establecide en el Estatuto General
de Contratacién, Acuerdo No. 008 de 2014 y sus modificatorios Acuerdo 026 de 2024 y Acuerdo 035 de 2025 13) De
conformidad con la Sentencia de la Corte Constitucional C-614 de 2009 “...El contrato de prestacidn de servicios es un
contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades relacionadas con su administracién o funcionamiento,
y 56lo podran celebrarse con personas naturales cuande dichas actividades no puedan ser prestada por el personal existente
de planta. 14) En atencién a la entrada en vigencia de las restricciones previstas en el articulo 38 de lo Ley 996 de 2005, la
E.S.E. Hospital Divino Salvadar de Sopd deja constancia que |a contratacion que se pretende adelantar se enmarca dentro de
las excepciones legalmente previstas, toda vez que corresponde a la provision de personal asistencial y administrativo
indispensable para garantizar la continuidad, eficiencia y calidad en la prestacién del servicio plblico esencial de salud, el cual
no puede suspenderse ni verse afectado por el calendario electoral. La naturaleza juridica de las Empresas Sociales del Estado,
su autonomia administrativa y presupuestal, y la necesidad permanente de asegurar la operacian hospitalaria, permiten
adelantar contratacion directa cuando esta se orienta a satisfacer necesidades misianales permanentes y evitar la interrupcidn
del servicio, la ESE debe garantizar la prestacion continua del servicio publico de salud, conforme a los principios de
continuidad, eficiencia y responsabilidad que rigen la funcian administrativa. 15) En atencian a la entrada en vigencia de las
restricciones previstas en el articulo 38 de la Ley 996 de 2005, la E.S.E. Hospital Divino Salvador de Sopé deja constancia que
la contratacién que se pretende adelontar se enmarca dentro de las excepciones legalmente previstas, toda vez que
corresponde a la provision de personal asistencial y administrativo indispensable para garantizar la continuidad, eficiencia y
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calidad en la prestacién del servicio piblico esencial de salud, el cual no puede suspenderse ni verse afectado por el
calendario electoral. La naturaleza juridica de las Empresas Sociales del Estado, su autonomia administrativa y presupuestal,
y la necesidad permanente de asegurar la aperacién hospitalaria, permiten adelantar contratacion directa cuando esta se
orienta a satisfacer necesidades misionales permanentes y evitar la interrupcién del servicio, la ESE debe garantizar la
prestacién continua del servicio publico de salud, conforme a los principios de continuidad, efliciencia y responsabilidad que
rigen la funcion administrativa. 16) Que la SUBGERENCIA CIENTIFICA de la E.S.E. HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO,
presentd la respectiva solicitud e insumos necesarios para la elaboracién del correspondiente estudia de conveniencia y
oportunidad, para la contratacion de los servicios requeridos. 17) Que de conformidad con el literal anterior se adelantd el
tramite de verilicacién y evaluacién de la hoja de vida del Contratista, teniendo como resultadao que el Contratista redne las
Calidades de estudios y experiencia requeridos por ¢l Hospital, para la ejecucidn del objeto contractual. 18) Que para
establecer el valar del contrato se considerd el tipo de servicio requerido, las actividades que EL CONTRATISTA debe
desarrollar, el plazo, las responsahilidades que debe asumir, el perfil, entre otras caracleristicas del servicio. 19) Que existe
dispenibilidad presupuestal, segin el CDP Na. 740 de 2076, expedido por el encargado de las funciones de presupuesto de
la Subgerencia Administrativa y Financiera de la E.S.E. HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO. PARAGRAFO. La E.S.E. se
cempromete a efectuar las apropiaciones presupuestales correspondientes a cada vigencia, con el fin de amparar el pago de
las obligaciones a su cargo, para celebrar el presente contrato. 20) Que el contrate de prestacién de servicios sa regira por
las siguientes cldusulas y en lo no previsto par ellas, le sardn aplicables las disposiciones Civiles y Comerciales. 21) Que de
conformidad con el numeral 4.2.2. Del Manual de Contratacion, se realizara contratacion directa con la persona juridica o
natural que esté en condiciones de realizar el contrato, de acuerdo a su idoneidad y experiencia, y cuando el monto del
contrato no supere los 140 SMLMV o se encuentre dentro de las causales por naturaleza. 22) Que el contratista manifiesta
bajo juramento que se entiende prestado can la firma de este cantralo, que no se encuentra incurso en las inhabilidades,
incompatibilidades, prohibiciones y canflictos de interés, establecidas en la Constitucion y en la ley para la celebracién y
ejecucién del mismo y de ser ello asi, respondera por los dafias y perjuicios que se causen y que, si llegare a sobrevenir,
actuard conforme lo prevé el articulo 9 de la ley 80 de 1993. 23) Vistas las consideraciones anteriores las partes acuerdan
suscribir el presente contrato de prestaciones de servicios, que se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: PRESTACION DE SERYICIOS PROFESIONA LES COMO MEDRICO GENERAL PARA LOS S ERVICIOS DE URGENCIAS
Y HOSPITALIZACION PARA LA E.S.E_HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO.Y CENTRO DE SALUD LA CALERA:
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus servicios, de acuerdo a fas disposiciones legales vigentes sobre
la materia durante la totalidad de ejecucién del mismo. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A. DEL
CONTRATISTA: Son obligaciones espacificas del Contratista, las siguientes: 1. Realizar atencién a los pacientes en los
diferentes servicios urgencias y/u hospitalizacion de manera oportuna, excelente y cientifica, dejando debidamente registrado
en la historia clinica de manera oportuna, amplia y clara el respaldo de la practica prefesional, conforme la ley 23 de 1981,
resolucidn 3280 de 2018 resolucian 1995 de 1999 y demds normas concordantes, en donde quede soportada la consulta inicial

y sus respectivas evoluciones hasta finalizar el tratamiento y manejo propuesto hasta el egreso de la institucién. 2. Diligenciar
de acuerdo al plan médico de los pacientes Interconsultas, ayudas diagnésticas y remisiones a los pacientes que asi lo
requieran , a los profesionales de otras especialidades cuando la condicién médica lo amerite con la pertinencia médica,
aplicando las guias de practica clinica y de acuerdo a las normas del sisterna de relerencia y contra referencia, diligenciando
correctamente los formatos institucionales para tales fines. 3. Diligenciar el Consentimients Informado acorde al
procedimients a realizar al paciente e informar y dejar en la Historia clinica consignando lo anterior. 4. Asumir la
responsabilidad con las soportes en la historia clinica que garanticen la pertinencia de todo lo facturado durante la atencién
del paciente, y asumir econdmicamente los descuentos que por concepto de glosas se generen producto de su
responsabilidad. 5. Velar par el uso racional de los recursos disponibles y demas bienes a su cargo los cuales son actives fijos
institucionales que se le entregan para su uso responsable y garantizar su cuidado y custodia ,los cuales al terminar el turno
deben ser entregados de medico a medico , medicamentos e insumos prescritos a los pacientes de acuerdo a los protacolos,
manuales, lineamientos y Guias de practica clinicas vigenles. 6. Brindar una atencién oportuna con calidad, respetando los
derechos y deberes de los usuarios que solicitan algin servicio o informacién fomentando la politica de humanizacin
institucional, asi como brindar a los pacientes y compaferos de trabajo un trato digno, respetuosc y con estandar de calidad.
7. Cuidar la salud del individuo en forma personalizada, integral y continua, respetanda sus valores, costumbres y creencias,
aplicanda siempre el protocolo de atencién con enfoque preferencial y diferencial, dar la informacién que requieran acerca
de su candicién de salud, plan de tratamiento, recomendaciones, signos de alarma y educacién. 8. Asistir a las actividades de
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induccién y reinduccidn programadas por la institucion, asi como participar en las capacitaciones y socializaciones
programadas. 9. Aplicar las medidas de bioseguridad de acugrde lo establecido en el manual de la institucién, y hacer uso
estricto de los elementos de proteccion personal, asi como portar debidamente el uniforme, usar bata blanca. 10. |dentificar
y natificar oportunamente los riesgos durante la atencion, aplicar la politica y el programa de seguridad del paciente evitando
los incidentes y eventos adversos, Realizar el lavado de manos de acuerdo al protocolo institucional, contribuir a la promocién
del autocuidade de pacientes, a mitigar el riesge de caidas, asegurar la correcta identificacion de pacientes, realizac acciones
para mitigar las ulceras por presién y flebitis, y aplicar cada paquete instruccional de seguridad del paciente que les aplique
por cada servicio. 11. Dar cumplimiento a cada una de las actividades establecidas en la estrategia IAMIly la ruta materno
perinatal. 12, Realizar la respectiva entrega y recibo de turno aplicando el protocelo de entregay recibo de turno institucional.
16. Diligenciar para todos los procedimientos gue se requiera el respectivo consentimiento informado de manera clara y
completa, y explicar al paciente antes de proceder a firmar en que consiste el procedimiento, los riesgos y beneficios del
mismo. 13. Identificar y diligenciar de manera oportuna los procedimientos interncs para la entrega aportuna de los reportes
de las enfermedades de notificacién obligatoria del sisterna SIVIGILA, de acuerdo a la resolucion 3518 de 2006 y el Registro
Unico de Afiliados RUAF. 14. Acoger todas las politicas instauradas por el Hospital tendientes al mejoramiento continuo de
los procesos asistenciales, seguridad del paciente, proceso de Adopcion e implernentacion de las guias y protocolas de
manejo de su especialidad en los diferentes servicios, medidas, andlisis y parlicipacion de los diferentes comités institucionales
a los cuales sea convocado y apoye en la actualizacién de documentos. 15, Asumir las responsabilidades como medico en
medicina legal en la ESE cuando lo amerite en desarrollo de sus funciones. 16. Brindar informacion completa al paciente y su
tarmilia sobre la clasificacion de triage y los tiempos de espera para su atencién en el servicio de urgencias dando cumplimiento
a los criterios en la institucion, y la normatividad vigente. 17. Respondera con su pecunic por la glosa definitiva y/o mala praxis
que se genera que sea de sus responsabilidades autorizacién que se entiende prestada con la firma el presente contrato de
prestacidn de servicios. 18. Cuando el paciente amerite traslado medicalizado el medica debe asumir la responsabilidad del
traslado del pacientre y entregar el paciente personalmente en la institucion receptora 19, Ejercer las derés actividodes que
le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del servicio contratado. B. GENERALES 1. Cumplir con objeto contractual
dentro de las especificaciones 1écnicas y condiciones pactadas, prestando el servicio de manera personal y colocando toda
su idoneidad y experiencia al servicio de la ESE Hospital Divine Salvador de Sopé. 2. Informar al superviser del contrato
cualquier novedoad que afecte la ejecucién del contrato. 3. £l Contratista se cbliga a mantener bajo absoluta confidencialidad
y reserva toda la informacion y decumentacion que intercambie en desarrollo de este contrato, la infarmacion y documentos
entregados por la Entidad, son de cardcter estrictamente confidencial y reservado, por le tanto, no puede ser divulgada 2
terceros, ni usada para ningtn proposite diferente para el uso Institucional. 4. Participar en el disefio y aplicacion de la
documentacion, actualizacién y socializacién de las guias, protocolos, proceses, procedimientos y manuales relacionados con
el area de trabajo. 5. Cumplir con las cbligaciones frente al sisterna de Seguridad Social integral y afiliacién a riesgos laborales,
presentando copia del pago mensual de seguridad social (salud, pensién y ARL). En los términos la ley 789 de 2002 articulo
50.y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, 6. Entregar los informes solicitados por el supervisor, demastrando el desarrollo de
la ejecucién del objeta contractual, de manera periddica y en los términos establecidos, al igual que la planilla de pago que
acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral y ARL. 7. Aplicar las
politicas, planes, programas, procesos, procedimientos, guias, manuales, protocolos y demas directrices establecidas por la
Entidad. 8. Cumplimiento de las politicas dispuestas por la Entidad, para garantizar la excelencia en la prestacion de los
servicios. 9. Responder por el cuidado, proteccidn y vigilancia de los equipos u cbjetos de propiedad de la institucién que
sean puestos al servicio de! contratista para la ejecucion de su objeto, aclarandose que ante la pérdida, deterioro o dofio de
los mismos deberan ser reemplazados por otros iguales o de superiores caracteristicas técnicas. 10. Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamiento en la prestacion del servicio de acuerdo alas normas
que rigen su actividad. 11. Desarrollar el contrato bajo las dispesiciones de integridad, cumpliendo la ley y las buenas
costumbras gue exige el estado y la institucién. 12. Excluir a LA EMPRESA de cualquier responsabilidad por los dafios que
puedan ser acasionados al cumplimiento del presente contrato. 13. Suscribir acta de inventarios de equipos y materiales de
trabajo actualizando el mismo, segin el uso de estos e informando al 4rea de activos fijos y Devalver en buen estado de
conservacién al finalizar el plazo de ejecucion del presente contrato; los bienes, elementos e insumcs que le hayan sido
entregados por la EMPRESA como apoyo legistico. 14. Mantener buenas relaciones profesionales donde se genere una buena
armonia y respeto hacia los demas. 15. Informar por escrito al supervisor del contrato, al menos con siete {7) dias de
anticipacion, en caso de darse la terminacion anticipada del contrato. 16. Velar por la adecuada y racional utilizacion de los
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recurses de la institucidn, equipos y elementos del hospital. 17. Hacer entrega documentos y demas de manera fisica y digital
que elaboré y que sirvieron de apoya para la ejecucion del contrate. 18. Dar respuesta dentra de los plazos establecidas a los
requerimientos solicitados por la Gerencia del Hospital, del supervisor del contrato, de las arcas del Hospital y de las
diferentes autoridades. 19. Respander con su propio pecunio por los dafios, pérdidas o cualquier cobro generado al Haspital
donde tenga respansabilidad el contratista por lo cual no seréd objete de pago del contrato hasta que se encuentre a pazy
salvo con el Haspital. 20. Ef contratista debe asistir al programa de induccion y capacitaciones establecido por la ESE,
asegurando registro de asistencia en la planilla de la capacitacién, 21. El contratista es responsable de verificar que se
encuentra afiliade y activo en las diferentes entidades de seguridad social a las cuales esta realizando los pagos. 22. Asistir y
participar en todos los camités y reuniones que convoque la Gerencia, Subgerencia Administrativa y Financiera, Subgerencia
Comunitaria y Subgerencia Cientifica. 23. Portar el carnet de identificacian al interior de las sedes del Hospital Divino Salvador
de Sopé y en las diferentes entidades donde requicra la prestacién del servicio. 24. Comprameterse a farmar parte del
proceso de habilitacién y acreditacion dando cumplimiento a los estiandares requeridas para tal fin. 25. El contratista
desarrallara las acciones de mejoramiento dispuestas para el cumplimiento de los estandares de acreditacién y habilitacién,
asi como Participar en el disefio de los Sistemas Integrados de Gestién de Calidad. 24. El contratista sera responsable ante
las autaridades de los actos u omisiones que se desarrollen en virtud del contrato, cuando con eflos cause perjuicio a la
Administracian o a terceros. 27. Desarrollar el contrato con idoneidad, conforme a los principios éticos de puleritud y
oportunidad, la ley y las buenas costumbres que exige el Estada. 28. El incumplimiento de cualquier obligacion dara por
terminado inmediatamente el contrate de manera unilateral. C. OBLIGACIONES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y
HUMANIZACION DE LA ATENCION: 1. Participar activamente en el proceso de Gestidén de Calidad y contribuir al disefo,
ejecucion, seguimiento y evaluacién de los planes de mejoramienta. 2. Realizar la atencién can calidez humana y respeto,
preservando la privacidad y dignidad al usuario, dando cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad. 3.
Habilitacién: Aplicar las guias, procedimientos, manuales y protacolos institucionales. 4. Identificar y minimizar los riesgos
inherentes a la atencién que puedan causar dafo al usuario. 5. Aplicar las medidas de bioseguridad acorde con los protocolos
institucionales. 6. Correcta clasificacion y manejo de residuos. 7. Aplicacién del plan de emergencias institucional. 8. Aplicacion
del Pragrama Institucional de Seguridad del Paciente.9. Brindar una atencién y trate humanizado al cliente externa y/o usuario
y establecer relaciones de respeto y cordialidad con el cliente interno de la institucién, proporcionando asi un ambiente digno
al paciente, familia y a los comparicros. 10. Diligenciar en forma complata, correcta y veraz los formatos establecidos de la
histaria clinica y demas formatos establecidos por la institucién. 11. Permitir y atender las auditorias externas de verificacién
que sean realizadas a la institucién por parte de la Secretaria de Salud municipal y/o Departamental, las EPS'S, y los auditores
internos de la ESE, Mostrar la adherencia y la aplicacion de lo contenido en las guias, procedimientas, protocolas y manuales
que como centratista responsable de la atencién desarrolla y tiene evidencias verilicables. 12. Participar activamente en el
proceso de Gestion de Calidad y contribuir al disefio, ejecucion, sequimiento y evaluacion de los planes de mejoramienta.
13. Realizar la atencién integral al usuario y su familia, bajo los criterios de calidad, oportunidad, eficacia, eficiencia, ética,
profesionalismo, calidez humana y compromiso sacial. 14. Conocer, acatar y poner en practica las directrices del cddigo de
ética de la E.5.E. HOSPITAL DIVINO SALVADOR. 15. Dar cumplimiente y participar activamente en la Estrategia IAMII, a [in
de contribuir y garantizar la permanencia de la institucion como Entidad Certificada, 16. Acatar las directrices y politicas
trazadas por la Gerencia, con el fin de propender por el cumplimiento del desarralio de Planes y Pragramas inherentes al
logro de la Misién y Visién de la institucién. 17. Apoyar en el desarrollo del modelo integrado de planeacian y gestién - MIPG
de la E.SE. HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO. D. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL se obliga para con
el contratista a lo siguiente: 1. Expedir el Registro Presupuestal.2. Aprobar las garantias o las modificaciones a fas mismas que

el contralista constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el
contrato, 3. Suscribir el acta de inicio a través del Supervisor designado. 4.Cancelar el valor pactado en el contrato que se
suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la presentacién y aprobacién previa de las informes, actas y
demds documentos que soporten el cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte del
CONTRATISTA, 5. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacién que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato 6. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos
legales. 7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en ¢l contrato y en los documentos que de él forman parte. 8.
Verificar el curnplimiente a lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 d 2007, que trata sobre el page de salud, pension y
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indirectos en que se incurra para la prestacién del servicio contratado. CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGQ: EL HOSPITAL
pagara al conlratista el valor del presente contrato mediante PAGOS PARCIALES, propaercionales a las horas de prestacién
del servicio efectivamente realizadas de confermidad con la disponibilidad y cronograma de actividades dispuestos por el
contratista, la hora se encuentra valorizada en la suma de TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS QCHENTA PESQS ($36,680)
M/CTE de lunes a viernes y TREINTAY NUEVE MIL PESQS ($39.000) M/CTE, los sabados, domingos y festivos. El pago se
realizara por las horas efectivamente ejecutadas., previa presentacién del informe respectivo de las actividades gjecutadas
por el contratista, la acreditacién del pago de los aportes al Sisterna General de Seguridad Social en Salud, Pensidn y ARL, el
cual debe rellejar la base de cotizacion sobre el cuarenta por ciento (40%) del valor mensual ejecutado, y la constancia de
cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato; con lo presentacion de la respectiva cuenta de cobro del contralista.
PARAGRAFO 1: Todos los pagos quedan sujetos al flujo de caja de la Entidad. El anterior pago se realizard previa presentacion
de los siguientes documentos: a) Informe de actividades mensual debidamente firmado por el supervisor del contrato, el
apoyo a la supervision (si aplica) y el contratiste, b) Certificado de Cumplimiento expedido por el supervisor del contrato de
las actividades designadas en ejecucién de su contrato incluyendo la presentacién de informes. ¢} Copia de la planilla de pago
de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el periodo cobrada, en proporcian al valor mensual del contrato.
d) Cuenta de cobro debidamente presentada. PARAGRAFO 2: Para efectos del iltimo pago, se deberd allegar el respectivo
"Formato de pazy salve”, debidamente diligenciado y firmado por quienes corresponda, entiéndase para terminacién normal
o anormal del contrato. PARAGRAFO 3: (Sélo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 1, paragrafo del
articulo 499 del Estatuto Tributario, *Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacién de servicios gravados
por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régirmen Simplificada debera inscribirse previamente en el
Régimen Comun". Por lo anterior los contratistas que para el presente afio superen el monte establecido o quienes ya
estuvieren inscritos en el Régimen Comdn, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto
Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. PARAGRAFO 4: La cancelacién dal valar del
contrato, por parte de la ES.E. HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO al contratista se hard mediante el Sisterna
Automatico de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con
lz infarmacién suministrada por ésta, en el mamento de suscripcion del presente documento, PARAGRAFO 5: Los pages que
efectué la E.S.E. HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO, en virtud del contrato estardn sujetos a la Programacion de
Recursos del Programa Anual de Cajz - PAC y les recursos disponibles en Tesoreria, sin que esto constituya maora en el pago.
Para efectos del ultimo page, deberd entregar certificacion de gestion documental, constancia de entrega de elementos a
cargo, certificacién de tramites documental (cuando aplique). PARAGRAFO 6: El presente contrato no otorga al contratista,
facultades de representante legal para ningin efecto, que comprometa los intereses patrimoniales de la E.S.E. HOSPITAL
DIVING SALVADOR DE SOPO. PARAGRAFO 7: £n caso de suspensiones del contrato, se pagard lo efectivamente ejecutada
en el periodo a cobrar, sin perjuicio que se puedan llegar a tramitar mas pagos de los aqui previstos de acuerdo a la ejecucién
contractual. PARAGRAFO B: El {a) CONTRATISTA se compromete a entregar certificacion bancaria de la cuenta en la cual se
le debera hacer efective el pago por los servicios prestados, dicha certificacion deberé contener la siguiente informacion: a)
Nombre o razdn social del titular. b) Numero de documento de identificacion. ¢ Nombre de la entidad financiera. d) Ndmero
de la cuenta; cualquier cambio en la informacidn bancaria debera reportarla, adjuntando copia de la nueva certificacion,
CLAUSULA QUM&A&QM@_&BESUPUE&AL; El gasto que ocasione el presente contrato se hara con cargo al rubro
No. 2.4.5.02.09.01.01 denominado SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES REMUNERACION POR
SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIAL - VIGENCIA ACTUAL, segin certificado de disponibilidad presupuestal No. 740 de 2026,
expedido por el funcionario encargado del drea de presupuesto de la Subgerencia Administrativa y Financiera de la £.5.E,
CLAUSULA SEXTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo del contrato serd de SEIS (06) MESLES, contado a partir de
la suscripcién de la correspondiente Acta de inicio. La vigencia contemplara el plazo de gjecucion y cuatro (4) meses mas.
CLAUSULA SEPTIMA. PENAL PECUNIARIA: En el caso en que el contratista se constituya en mora o incumplimiento
injustificado y parcialmente las obligaciones que asume en virtud del contrato, LA E.S.E. HOSPITAL DIVING SALVADOR DE
SOPO podra impanerle, previo el procedimiento que corresponda, a titula de pena y sin necesidad de requerimianto alguno,

una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. El valor de la clausula penal que llegare a hacerse
efectiva s considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causades, PARAGRAFO: La E.S.E. podra hacer
efectivo el valor de la cldusula penal deduciéndola de las sumas que adeude a EL CONTRATISTA por razén del contrate, si
las hubiere, lo cual autoriza EL CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato. CLAUSULA OCTAVA — MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, LA ESE HOSPITAL
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DIVINO SALVADOR DE SOPQ, sin perjuicio de la sancién penal pecuniaria y de la declaratoria de caducidad, podra imponer
multas diarias sucesivas equivalentes a 1% del valor del cantrato sin que en total se supere el 10% del valor del contrato, por
el incumplimiento parcial o total de las obligaciones establecidas en todas y cada una de las cliusulas del contrato, suma que
podré ser tomada de las cuentas que por cualquier concepto le adeude la entidad contratante. Los montos y supuestos sobre
incumplimiento deben tener correspansabilidad con los aspectos técnicos y obligaciones contempladas en el alcance
contractual. La multa se aplicard a partir del dia siguiente a aquel en que tenga conecimienta de la ocurrencia del
incumplimiento, de acuerdo con el informe que al respecta presente el supervisor del contrato y sin perjuicio de la aplicacién
de la cldusula penal pecuniaria en caso de incumplimiento total. De igual manera, seré causal para la imposicién de multas
hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacién efectuada por la ESE parte del
contratista de sus obligaciones frente al cumplimiento por parte del contratista del pago de Sistema de Sequridad Social
Integral y aportes parafiscales (cajas de compensacién [amiliar, SENA, ICBF) de conformidad con lo establecida en la Ley 828
de 2003. De las multas impuestas al CONTRATISTA se informaré a la Camara de Comercio respectiva. PARAGRAFO PRIMERO:
El pracedimiento para la impasician de multas y demas sanciones a que haya lugar durante la ejecucién contractual sera el
sefalado en el Capitulo VI del Manual de Contratacion. CLAUSULA NOVENA CESION_Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podra a ceder ni subcontratar, en tado o en parte la ejecucién del presente contrato, a ninguna persona
natural o juridica, nacional o extranjera, sin la autorizacién previa, expresa y escrita de la E.S.E., pudiendo esta reservarse las
razanes para negar la autorizacion de la cesién o el subcantrato. CLAUSULA DECIMA. RELACION LABORAL: El presente
contrata serd ejecutado por EL. CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia administrativa, téenica y financiera,
en desarrollo del mismo, na se ganerari vinculo laboral con el CONTRATISTA sus dependientes o contratistas, con arreglo a
la Ley, entre LA ES.E y el CONTRATISTA, en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales ni ningin tipo de
emolumento diferente al valor acordado en las clausulas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA_PRIMERA.
DOCUMENTOQS DEL CONTRATQ: Los documentos que a continuacion se relacianan, se consideran para todaos los efectos

parte integral del contrato y en consecuencia producen sus mismos cfectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) Estudio
de conveniencia, oportunidad y necesidad. b) El certificado de disponibilidad presupuestal. ¢) La propuesta presentada por
el contratista y los documentos adjuntes presentados con la misma. d) Las garantias y su respectiva aprabacién (si aplica).
PARAGRAFO: El contratista con la firma del presente documento manifiesta expresamente que acepta los términos y
condiciones del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: La E.S.E. controlard, supervisara y velara
el cabal cumplimiento de las abligaciones por parte del CONTRATISTA a través del funcionario que designe la gerencia,
quien ejercera |a funcidn de supervision del presente contrato con el fin de verificar el cumplimiento del mismo, de los servicios
y la calidad, dentro del marco de la Ley 1474 de 2011, o por la persona que para tal efecto designe la Gerencia de la E.S.E.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADRES: Con fa firma del presente contrato, el contratista
manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad,

prohibicién o conllicto de interés previstos en la Constitucién y en la Ley. Igualmente, se obliga a dar aviso inmediato y por

escrito a la ES.E. y solicitar la terminacién del contrato, en el evento que ocurra una causal sobreviniente de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibicién o canflicto de interés que impida la continuacién de la ejecucién del contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. VEEDURIAS, CONTROL CIUDADANO Y PUBLICACION: El presente Cantrato esta sujeto a las Veedurias
y Control ciudadano y a su vez serd publicado en el SECOP de conformidad con lo establecido en la Resolucién 5185 del 2013,
que fija los lineamientos para la adopcién del Estatuto de Contratacién. CLAUSULA DECIMA QUINTA. TERMINACION: E
presente contrato terminara por la ocurrencia de alguno de los siguientes hechas: a) La finalizacién de la duracién del mismo.

B} Terminacién anticipada: cualquiera de las partes podra darlo por terminado unilateralmente en cualquier tiempo can el
simple aviso por escrito con una antelacién no menar a siete (7) dias calendario. Esta forma de terminacién no genera pago
de perjuicios ni indemnizaciones, ni de hanorarios a favor o en contra de alguna de las partes, derechos a los cuales renuncian
los firmantes del presente contrato, ¢) En larma unilateral, por el incumplimients de las obligaciones derivadas de misma.
Asimisma, cuando el contratista, entrega documentacién falsa, engaiiosa o contraria a la realidad que acredite su experiencia,
idoneidad profesicnal, o titulos de caricter educativo. ¢) En el caso de aparecer en una de las listas restrictivas del sistema de
informacién SARLAFT, la decisién de terminacion del contrata estara en cabeza del comité de Compras y Contratos de la ESE.
Asi mismo, el Comité podra solicitar justificacion al CONTRATISTA scbre tal hecho. CLAUSULA DECIMA SEXTA. DE
INDEMNIDAD DE LA ENTIDAD: El contratisla mantendrd indemne a la E.S.E. HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO,

conlra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o, por dafios o lesiones a personas o propiedades

de terceros, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion del cantrato y hasta la
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liquidacion definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su
personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualguiera de ellos; y, en general, cualqguier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CONMUTACION DE LA SUSPENSION
DEL CONTRATO: En caso de que se requiera la suspensién del contrato por circunstancias externas al normal cumplimiento
de este, la entidad no aplicara la conmutacidn en tiempo, por consiguiente, el contratista acepta la modificacion que se

realizara en la respectiva acta de suspension la cual incluye modificacion al plazo y al valor del contrato. Que segin sentencia
del Consejo de Estado, Radicacién numero: 11001-03-06-000-2016-00001-00(2278) la suspension produce los siguientes
efectos: (i) en funcian del momento en el que se produce {durante el Oproceso de seleccidn del contratista, o bien durante la
ejecucion del contrato); o (i) por las causas que la criginen (fuerza mayor, caso fortuito o en procura del interés piblico), o (iii)
en funcién de ser imputable a los incumplimientos de las partes, o necesaria ante una medificacian del contrato, o (iv) per la
forma en que ocurre, se acuerde o consigne su ocurrencia (mediante clausula contractual, por acta acordada entre las portes
por razones de interés publico, o de facto, ante situaciones de fuerza mayor o caso fortuito), o (v) por sus efectos en el tiermnpo
(transitoria o “indefinida”) y, (vi) por la magnitud de la afectacion en el cumplimiento de las obligaciones del centrato (parcial
o total). Que, al no existir un referente legal vigente sobre la suspension de la gjecucion del contrato, conforme a la
jurisprudencia y a juicio de la Sala, las clausulas pactadas al respecto en los contratos y las actas de suspensién suscritas de
comun acuerdo par las partes ante la ocurrencia de una suspension de facto son expresion, por una parte, de la autonomia
de la voluntad de los contratantes, y por otra, del principio de la primacia del interés general y de conservacian del contrato.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el evento e¢n que se
presenten diferencias entre las partes contratantes, que puedan surgir por razon de la celebracién del contrato, de su

ejecucion, desarrollo, terminacién o liquidacion, se podra someter a la solucion de controversias directas, las partes en aras
de solucionar en forma 4gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas acudiran a los mecanismos de solucién
de conflictos expresades en la Ley, tales como, el arreglo directo, la conciliacién, amigable composicién o transaccion de
conformidad con lo establecido en |z nermatividad vigente, CLAUSULA DECIMA NOVENA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
Las partes acuerdan que al presente contrato le son aplicables las cldusulas de interpretacidn modificacidn, terminacion
unilateral y caducidad segdn lo estipulado en el articulo 14 inciso 2°, articulo 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, CLAUSULA
VIGESIMA. GARANTIA UNICA: De conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 08 de 2014 del Estatuto de Contratacion
de la E.S.E Hospital Divino Salvador de Sopd, en su articulo 43, literal g, le es aplicable al presente contrato la siguiente
garantia: RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Sera de recibo la Péliza de responsabilidad civil profesicnal, con
la que cuente el CONTRATISTA, para el ejercicio de su profesion, la cual debe permanecer vigente durante el término de

ejecucion del contrato. En caso que el profesional de la salud no cuente con la pdliza indicada anteriormente debera constituir
una a favor de la ESE por un valor minime correspondiente al treinta (30%) por cienlo del valor del contrate, con una vigencia
igual 2l término de ejecucién del contrato y seis {6) meses mas, centados a partir de la fecha de expedicidn de la garentia,
PARAGRAFQO 1: La garantia estipulada en esta clausula requerira la aprobacion por parte de la ES.E., para lo cual deberd
presentar el recibo de pago, la poliza no expirara por revocatoria de una de las partes que en este acto intervienen.
PARAGRAFO 2. La constitucién de estas garantias no exonera a EL CONTRATISTA de sus responsabilidades legales ante
todos los riesgos aseguradeos. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato se
ejecutard en la E.5.E Hospital Divine Salvador de Sopé. O por la necesidad del servicio debera prestarlo en el Centro de Salud
La Calera. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - POLITICA DE CONTROL Y PREVENCION DE LAYADO DE ACTIVOS: Mediante
la suscripcion del presente contrato las partes declaran: 1) Que cumplen con las nermas generales y particulares sobre control

y prevencion de Lavado de Activos. 2) Que adoptaron medidas, cédigos de conducta y demas requerimientos para la
prevencién de Lavado de Activos y Financiacién de Terrorismo. 3} Que en el desarrolle de la actividad objete del presente
contrato, desplegaran todos sus esfuerzos para cumplir estrictamente con todas las normas de precaucién y prevencion de
Lavado de Activos y Financiacién de Terrorismo. 4) Que mantendran soportes documentales de todas las normas,
procedimientos y manuales que a su interior desarrolle para la prevencién y control de lavade de actives, en desarrollo de lo
mencionado en puntos anteriores. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - MODIFICACIONES, ADICIONES Y PRORROGAS: Las
partes convienen que cualguier modificacion, suspension, adicién y/o prérroga a lo pactado en el presente contrato y/o a

cualguier documento que haga parte integral del mismo, solo podran realizarse mediante acuerdo escrito entre las partes.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - LIQUIDACION: De confarmidad con lo establecido en el Estatute de Contratacion, Art. 49
- FASE DE LIQUIDACION Y OBLIGACIONES POSTERIORES, el presente contrato sera objeto de liquidacion de comin
acuerdo entre las partes al vencimiento del plazo de ejecucién, o a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a tal
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hecho ¢ a la fecha de ejecutoria del acto administrativa que ordene su terminacién.. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
NOTIEICACIONES: Para efectos de notificacion de cualquier comunicacién, acto administrativo, acto contractual o decision
entre las partes del presente contrato, las partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Sopé Cundinamarca,
No obstante, se disponen las siguientes direcciones de notificacion: la ESE HOSPITAL DIVINO SALVADOR: Carrera 4° No.5-
89 sede central de Sopd, Tel (601) 8571313, correo electrdnico haspitalzopo@hosoitalsopo.cam. POR EL CONTRATISTA:
Direccion: VEREDA CANAVITA CASA 53, TOCANCIPA, Teléfono: 3057127879, Correo electrénico: auramirezg@unal.edu.co.
Cualquiera de las partes que realice un cambio de notificacién tendra la obligacién de informar inmediatamente a la otra el
traslado o cambia que se produzca, so pena de quedar notificados o informados en la direccién aqui registrada validamente.
EL. CONTRATISTA autariza a la Entidad a enviar las notilicaciones a través del correa electrénico registrado en la presente
clausula. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO: Para clectos fiscales y legales atinentes al contrato, las partes acuerdan
como domicilio contractual en el municipio de Sopd. CLAUSULA_VIGESIMA _SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. Fl presente contrato requiere para su perfeccionamiento de |a lirma de las partes y 1a expedicion del Certificado

de Registro Presupuestal y para su ejecucion requiere aprobacian de las garantias y la suscripcién del acta de inicio..

En sefial de aceptacion las parles suscriben ¢l presente documento en la ciudad de $opd - Cundinamarca, al primer (01) dia
del mes de mayo del ano dos mil veintiseis (2026)

Por la ESE:

Gerente
E.S.E. Hospital Divino Salvador de Sopé

Vo/Bo: Andrea Paola Castro Rodriguez — Asesora Juridica Contratacid

Carrera 4 N° 5-89

Teléfono 8571313 Ext. 126

E-mail hospital

@hospitalsopo.com

Sitin Web: www . esehospitalsopo-cundinamarca.gov.co







