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	PúblicaX

	Pública Clasificada

	Pública Reservada




PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL
FORMATO INFORME DE SUPERVISIÓN
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR 76214 78.  año 2025

ASPECTOS GENERALES

	CONTRATANTE
	Regional Antioquia
Centro de Formación Minero Ambiental

	CONTRATO NRO.
	CO1.PCCNTR76214 78 año 2025.

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	10 de marzo de 2025

	OBJETO
	5_9127_719_Prestar servicios profesionales en la planeación y ejecución de la formación titulada y/o complementaria, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la población campesina, aportando al fortalecimiento de la economía campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía Campesina – Campe SENA y la Red de conocimiento de Gestión administrativa y financiera en el Centro de Formación Minero Ambiental.

	CONTRATISTA
	Josué Elevi Martínez Pérez

	CC o NIT
	15.307.086

	LUGAR DE EJECUCIÓN
	El Bagre - Antioquia

	FECHA DE INICIO
	10 de marzo de 2025

	PLAZO INICIAL DEL CONTRATO	
	6 meses y 21 días

	VALOR INICIAL DEL CONTRATO
	 30.816.724

	PRÓRROGA NRO. N/A
	N/A

	FECHA DE TERMINACIÓN
	30 de septiembre del 2025

	ADICIÓN NRO. N/A
	N/A

	VALOR ACTUAL DEL CONTRATO
	30.816.724

	FORMA DE PAGO
	Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS DIECISÉIS MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE. ($30.816.724). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente a veintiún (21) días del mes de marzo del 2025 por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.219.658). b) seis (6) pagos iguales por los meses de abril a septiembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511), cada uno.

	INFORME DE SUPERVISIÓN NRO.
	2

	PERIODO DEL INFORME
	01/04/2025 a 30/04/2025



EJECUCIÓN CONTRACTUAL

	OBLIGACIONES

	ACTIVIDADES REALIZADAS

	PRODUCTO O EVIDENCIA


	Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área temática objeto del contrato según asignación de grupos.
	Teniendo en cuenta las evidencias aportadas por el contratista, se evidenció la orientación de formación complementaria en el programa de Emprendimiento de unidades productivas, fichas: 3203868, 3203174 y la ficha, 2910225 Contabilización de operaciones comerciales y financieras, en la competencia: Estructurar la propuesta de solución de negocio según el tipo de proceso y procedimientos técnicos.
Competencia: Fomentar la cultura emprendedora, según habilidades y competencias personales.
Asimismo, se abordaron los resultados de aprendizaje: 
Establecer características y competencias emprendedoras personales de acuerdo con sus potencialidades, objetivos y el entorno.
Emplear capacidades creativas e innovadora, según estrategias emprendedoras.
	Compartido a través OneDrive.

	Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.


	Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular - Campe SENA
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que, si se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación, se crearon las siguientes fichas: 3203868, 3203174 y la ficha 3201080, emprendimiento de unidades productivas, igualmente se asociaron aprendices a las fichas.
También se gestionó ante el supervisor agenda de desplazamiento.
	Compartido a través del drive.
.  

	Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y herramientas tecnológicas que la entidad defina, en un plazo máximo de tres (3) días después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Reportar la información para la creación de unidades productivas, bajo criterios de calidad, oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado formaciones complementarias en la ruta creación de unidades productivas.

	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Participar y apoyar en el proceso de inducción de las estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodología, procedimientos e impacto.
	Con base en las evidencias presentadas por el contratista, se desarrolló la inducción de la formación profesional integral en Centro de Formación Minero Ambiental. Temas tratados: estructura curricular, guía de aprendizaje, evidencias de desempeño y producto
	Evidencias fotográficas.



	Informar a la subdirección de centro las oportunidades de relacionamiento con el sector productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran ser gestionadas.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Participar mensualmente en la reunión de seguimiento operativo del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con observancia del esquema operativo establecido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular –CampeSENA para tal fin y generar las respectivas evidencias.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Participar en eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de evento al que sea convocado por la dirección general, regional o centro de formación, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Presentar informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, así como el respectivo análisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminación del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestión de centro en los términos solicitados
	Según las evidencias aportadas por el contratista, se presentó el informe de ejecución contractual al supervisor del contrato a través del correo electrónico.
	Compartido a través OneDrive

Enlace:  

	Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberán sujetarse a las guías y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados en la plataforma Compromiso; adicionalmente deberá estar atento a los mantenimientos preventivos y correctivos de los elementos, así como la hoja de vida de los bienes en la cual se date la información actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluación de la etapa productiva del aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al reglamento del aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones; conforme lo establece el reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, y hallazgos en el registro de la información, cuando aplique
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que no se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación.
	No se generaron evidencias.

	Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del sistema Integrado de gestión dispuestos en la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la guía de procesos formativos, presentado mínimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, según guía para desarrollar los procesos formativos. b. Guía de aprendizaje. c. Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeación, seguimiento evaluación de etapa productiva (si aplica).e. Bitácora del Aprendiz en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje.
	Al revisar las evidencias aportadas por el contratista se evidenció que si se desarrollaron acciones relacionadas con la obligación: Se retro alimento el portafolio del instructor.
	No se generaron evidencias.

	Participar en la formulación y ejecución de los proyectos cuando sea requerido según el área de
su especialidad y de conformidad con la programación académica establecida
	Se está revisando y haciendo ajustes de los proyectos productivo, presentados por aprendices del programa CampeSena, en la etapa productiva.
	Compartido a través OneDrive

Enlace:  



1.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA
[bookmark: _Hlk181359335]
[Relacione en este espacio el cumplimiento de todas las obligaciones referentes al cumplimiento de las políticas de la entidad: ambientales, seguridad y salud en el trabajo, energéticas y demás. Para tal efecto, tenga en cuenta el formato “GCCON-AN-001 Anexo de verificación criterios de contratación”. En caso de que no haya obligaciones de este tipo, digite “No aplica”].

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

	FECHA DEL INFORME
	NRO. DE FACTURA
	VALOR FACTURADO
	VALOR EJECUTADO
	SALDO DEL CONTRATO
	PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FINANCIERA

	
	
	
	
	
	

	30/03/2015
	1
	$ 3.219.658
	$ 3.219.658
	$ 27.597.066
	10.45%

	30/04/2025
	2
	$ 4.599.511
	$ 7.819.169
	$ 22.997.555
	20.90%



Porcentaje de ejecución física: 
No aplica

RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

	SALUD, PENSIÓN Y ARL
	Periodo reportado NUEVA AFILIACION
	Planilla nro. NO APLICA

	
	Periodo reportado. MARZO
	Planilla nro. 4597850641



JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN

[Este numeral contiene toda la información relativa a la solicitud de modificación. Si no es el caso, se digita “No aplica” y se eliminan los subnumerales]

Garantías contractuales

	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

	ASEGURADORA
	SEGURO DEL ESTADO S.A

	NRO. DE PÓLIZA
	65-46-101056867

	CERTIFICADO O ANEXO
	0

	FECHA EXPEDICIÓN
	07/03/2025

	FECHA APROBACIÓN
	10/03/2025

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	10/03/2025
	05/02/2026
	$ 3.081.672,40

	Devolución del pago anticipado
	No aplica
	No aplica
	No aplica

	Salarios y prestaciones sociales
	No aplica
	No aplica
	No aplica

	Calidad del servicio
	No aplica
	No aplica
	No aplica



	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

	ASEGURADORA
	No aplica	

	NRO. DE PÓLIZA
	No aplica

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	No aplica

	FECHA EXPEDICIÓN
	No aplica

	FECHA APROBACIÓN
	No aplica

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	No aplica
	No aplica
	No aplica



En atención a lo señalado en el modificatorio nro. [Señalar el número del modificatorio], se efectuó la ampliación de las garantías en el siguiente sentido:

	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

	ASEGURADORA
	

	NRO. DE PÓLIZA
	No aplica

	CERTIFICADO O ANEXO
	No aplica

	FECHA EXPEDICIÓN
	No aplica

	FECHA APROBACIÓN
	No aplica

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	No aplica
	No aplica
	No aplica

	Devolución del pago anticipado
	No aplica
	No aplica
	No aplica

	Salarios y prestaciones sociales
	No aplica
	No aplica
	No aplica

	Calidad del servicio
	No aplica
	No aplica
	No aplica



	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

	ASEGURADORA
	No aplica

	NRO. DE PÓLIZA
	No aplica

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	No aplica

	FECHA EXPEDICIÓN
	No aplica

	FECHA APROBACIÓN
	No aplica

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	No aplica
	No aplica
	No aplica



Multas y sanciones

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo con la información reportada por la interventoría del contrato [si aplica], que no se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

N/A

Solicitud de modificación

N/A

En caso de ser adición, señale de forma expresa los datos del respaldo presupuestal con el que se contaría para ello.

En caso de ser suspensión o terminación anticipada se debe señalar de manera expresa la información de la solicitud presentada por el contratista (fecha de recibido de la solicitud del contratista, motivo expuesto por él, plazo de la suspensión, fecha de reinicio del contrato/convenio, fecha de la terminación anticipada, etc.). Ante este evento, se debe señalar de forma expresa que el supervisor no tiene objeción sobre la suspensión o terminación anticipada solicitada y que la misma no causará perjuicio en el desarrollo de las actividades de la Entidad. Si existen saldos a favor del contratista o del SENA se debe indicar que estos serán pagados y liberados respectivamente contra acta de liquidación debidamente perfeccionada]


Terminar anticipadamente y de mutuo acuerdo el contrato nro. [incluir el número y año del contrato], a partir del [incluya la fecha en la cual finalizará la ejecución del contrato], es decir, su ejecución será hasta el [incluya la fecha en la cual finalizará la ejecución del contrato].

CERTIFICACIÓN

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisión de los documentos en la plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista y la plena autonomía en desarrollo de sus actividades durante el respectivo periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.


OBSERVACIONES

Para constancia se firma en el Bagre, 30 de abril 2025



[image: ]

	EDWIN DAVID RANGEL MANCHEGO                 
  Supervisor del contrato                                        
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