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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

San José de Cucuta, 29 mayo de 2026

Sefiora

ALBA GISELA ARAQUE OROZCO

Supervisora contrato nro. CO1.PCCNTR.8948573
Coordinadora Académica Programas Especiales
Centro CIES

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8948573 de 2026

CHRIS YOLEIMA BAUTISTA CARRILLO, identificada con la Cédula de Ciudadania nro. 60.441.169, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE. (547.217.053). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente al mes de febrero por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
(54.579.580), b). Ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026, que suman un valor
de TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS M/CTE. ($37.899.976) cada uno. c). un udltimo pago correspondiente al mes de noviembre por
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE VALOR PESOS
M/CTE ($4.737.497).

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.
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Objeto: 54 9537 465 Prestar servicios de caracter temporal para impartir formacién titulada o
complementaria en los diferentes niveles y modalidades de los programas del Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios (CIES) Regional Norte de Santander.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Participar en la planeacién de | Realizar la planeacién de la|Link especifico del portafolio
los procesos formativos de |formacion profesional integral a su

acuerdo con los lineamientos | cargo: Ficha No. 3487951
institucionales. https://acortar.link/F6iLnG
Preparacion de salsas basicas para
la cocina caliente Ficha No. 3503304
Ficha No. 3487951 Ficha No. 3503294

Ficha No. 3503296
Preparacion de postres nacionales | Ficha No. 3503311

1 Ficha No. 3503304 https://acortar.link/OLkmrl
Cocina basica nivel 1
Ficha No. 3503294
Elaboracién de preparaciones
calientes: Pastas
Ficha No. 3503296
Cocina internacional
Ficha No. 3503311
Mantener actualizado el |Registrar la actualizacion del| Link especifico del portafolio
Portafolio del Instructor, | portafolio del instructor.
adjuntando los formatos Ficha No. 3487951
actualizados del  sistema https://acortar.link/F6iLnG
Integrado de gestién
dispuestos en la plataforma Ficha No. 3503304
COMPROMISO, Ficha No. 3503294
2 | pertenecientes a la guia de Ficha No. 3503296
procesos formativos, Ficha No. 3503311
presentado minimo  los https://acortar.link/OLkmrl

siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de
la ruta de aprendizaje, segun
guia para desarrollar los

GCCON-F-087-V2


https://acortar.link/F6iLnG
https://acortar.link/0Lkmrl
https://acortar.link/F6iLnG
https://acortar.link/0Lkmrl

SENA

N

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

procesos formativos. b. Guia
de aprendizaje. c. Actas con
los planes de mejoramiento
académicos para aprendices
que lo requieran.  d.
Planeacion, seguimiento
evaluacion de etapa
productiva (si aplica). e.
Bitdcora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica) f.
Formato de asistencia y
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.
Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada
para cada resultado de
aprendizaje.

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefio, desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional
Integral y la divulgacidn de las
diferentes convocatorias del
centro, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para la red objeto
del contrato

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidon

No aplica

Contribuir en la formulacion y
aplicacion de los planes de
mejoramiento que resulten
de la auditorias internas vy
externas aplicadas a |Ia
formacién profesional
integral.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

No aplica

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon

No aplica
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar la formacién | Desarrollar la Formacion | Link especifico del portafolio
profesional integral de | Profesional Integral de |la
acuerdo con el disefio|formacion complementaria | Ficha No. 3487951
curricular y proyecto | asignada. https://acortar.link/F6iLnG

formativo de los programas
en los diferentes municipios
del departamento de Norte de
Santander.

Ficha No. 3487951 Preparacién de
salsas basicas para la cocina
caliente: 8 horas

Ficha No. 3503304 Preparacién de
postres nacionales: 40 horas

Ficha No. 3503304
Ficha No. 3503294
Ficha No. 3503296
Ficha No. 3503311
https://acortar.link/OLkmrl

6
Ficha No. 3503294 Cocina basica
nivel 1: 40 horas
Ficha No. 3503296 Elaboracién de
preparaciones calientes: Pastas: 40
horas
Ficha No. 3503311 Cocina
internacional: 32 horas
Total horas: 160
Aplicar segin la modalidad, | Durante el desarrollo de las|Link especifico del portafolio
estrategias de ensefianza, | formaciones.
7 aprendizaje, seguimiento vy
evaluacién de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad.
Participar cuando el centro de | Para el periodo del informe no se | No aplica
formacién lo requiera, en|ejecutaron acciones referentes al
proyectos de investigacion | cumplimiento de esta obligaciéon
8 |técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién de la red objeto del
contrato.
Emitir juicio valorativo sobre | Emitir el juicio evaluativo de las | Link especifico del portafolio
el nivel de cumplimiento de | competencias ejecutadas durante
los resultados de aprendizaje | el mes: Ficha No. 3487951
9 |de las competencias del https://acortar.link/F6iLnG

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los

Preparacion de salsas basicas para
la cocina caliente
Ficha No. 3487951

Ficha No. 3503304
Ficha No. 3503294
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

Preparacion de postres nacionales
Ficha No. 3503304

Cocina basica nivel 1
Ficha No. 3503294

Elaboracién de
calientes: Pastas
Ficha No. 3503296

preparaciones

Ficha No. 3503296
https://acortar.link/OLkmrl

10

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando
ejecute formacion
profesional.

Verificar el registro en SOFIA Plus
con cada uno de los aspirantes.

Confirmar los datos con los que ya
se encontraban inscritos vy
comunicarle al aspirante si se
encontraron novedades en sus
datos basicos.

Organizar el expediente de
matricula de las formaciones
complementarias iniciadas en el
presente mes, el cual se conforma
de portada, lista de matricula y
fotocopia del documento de
identidad de los aspirantes,
organizados alfabéticamente por
apellidos o nombres.

Expediente para matricula de
los grupos conformados en el
presente mes, enviado a
través del formulario
dispuesto por la Oficina de
Ingreso.

11

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en formacion. b).

Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los

Realizar el debido registro en el
aplicativo de Sofia Plus de las
siguientes acciones:

e Garantizar que la totalidad de
los aprendices seleccionados y
matriculados en la ficha a su
cargo para que queden en ese
estado en Formacion.

e Registrar los juicios evaluativos

del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los

Link especifico del portafolio

Ficha No. 3487951
https://acortar.link/F6iLnG

Ficha No. 3503304
Ficha No. 3503294
Ficha No. 3503296
Ficha No. 3503311
https://acortar.link/OLkmrl
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
juicios evaluativos, rutas de beneficiarios nuevos,
aprendizaje, para los| reintegrados o trasladados.
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c). | Comunicar al Coordinador
Comunicando al Coordinador | Académico oportunamente
Académico oportunamente | anomalias, inconsistencias,
anomalias, inconsistencias, | novedades de aprendices y
novedades de aprendices y|hallazgos en el registro de la
hallazgos en el registro de la|informacion.
informaciéon. d) Cuando el
instructor sea responsable de
ficha de formacién deberd al
final de la etapa lectiva
entregar definidas las
modalidades de etapa
productiva para el registro.

Participar cuando el centro lo | Para el periodo del informe no se | No aplica

requiera en el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

12 instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el|Durante el desarrollo de las|Link especifico del portafolio
reglamento del aprendiz, asi | formaciones.
como el manual de Ficha No. 3487951
convivencia del Centro de https://acortar.link/F6iLnG
13 Formacion.
Ficha No. 3503304
Ficha No. 3503294
Ficha No. 3503296
Ficha No. 3503311
https://acortar.link/OLkmrl
Apoyar procesos de Registro | Para el periodo del informe no se | No aplica
14 calificado para los programas | ejecutaron acciones referentes al
en nivel tecndlogo, cuando el | cumplimiento de esta obligacion
centro lo requiera.
Acatar los lineamientos del|Durante el desarrollo de las|Cursode Induccion al Sistema
Sistema Integrado de Gestidén | formaciones. de Gestion de Seguridad vy
15 |Y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo (SG-SST).

Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar al centro de formacién | Para el periodo del informe no se | No aplica
16 cuando este lo requiera, en la | ejecutaron acciones referentes al
promocién del portafolio de|cumplimiento de esta obligacién
servicios.
Realizar de manera oportuna | Para el periodo del informe no se | No aplica
el proceso de seguimiento y | ejecutaron acciones referentes al
evaluacion de la etapa|cumplimiento de esta obligacion
productiva del aprendiz,
implementando los formatos
17 vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las
diferentes alternativas de
desarrollo de etapa
productiva, cuando sea
asignado.
Responder por los bienes y|Para el periodo del informe no se | No aplica
elementos puestos a su|ejecutaron acciones referentes al
disposicion para el | cumplimiento de esta obligacién
18 | cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.
Acompaiar y realizar | Para el periodo del informe no se | No aplica
19 divulgacion de las diferentes | ejecutaron acciones referentes al
actividades planeadas desde | cumplimiento de esta obligacidon
bienestar al aprendiz.
Apoyar y acompanar los|Para el periodo del informe no se | No aplica
procesos de autoevaluacion | ejecutaron acciones referentes al
20 |de programas de formacion | cumplimiento de esta obligacion
en nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.
Elaborar 'y entregar en|Para el periodo del informe no se | No aplica
formato establecido por el|ejecutaron acciones referentes al
centro el listado de materiales | cumplimiento de esta obligacion
51 de formacion con base en el
proyecto formativo aprobado
y/o el listado de materiales y
equipos de los proyectos de
investigacion.
Utilizar la plataforma, Sofia|Durante el desarrollo de las|Link especifico del portafolio
22 | Plus, Zajuna LMS o la que |formaciones.

designe la Entidad como

Ficha No.

3487951
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

herramienta de la FPI, como
soporte de actividades de
Ensefianza, Aprendizaje,
Evaluacion de la formacién y
actualizacién del portafolio
del instructor segln
lineamientos institucionales.

https://acortar.link/F6iLnG

Ficha No. 3503304
Ficha No. 3503294
Ficha No. 3503296
Ficha No. 3503311
https://acortar.link/OLkmrl

23

Entregar de forma digital la
programacion mensual, el
cual debe coincidir con el
desarrollo curricular
planteado inicialmente.

Realizar la planeacién de la
Formacidn Profesional Integral.
Registro de reporte de horas en
SOFIA PLUS.

Link especifico del portafolio

Ficha No. 3487951
https://acortar.link/F6iLnG

Ficha No. 3503304
Ficha No. 3503294
Ficha No. 3503296
Ficha No. 3503311
https://acortar.link/OLkmrl

Reporte de horas de SOFIA
Plus.

24

Entregar mensualmente las
cuentas de cobro en las fechas
establecidas por la
coordinacion académica,
evidenciando el pago
oportuno de la seguridad
social, Aportes a pensién vy
ARL segun corresponda.

Realizar el cargue de la cuenta de
cobro en el SECOP Il en las fechas
establecidas.

Cuenta de cobro del mes
MAYO

25

Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestidon en
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

Durante el desarrollo de las

formaciones.

Curso de Induccion al Sistema
de Gestidon de Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SG-SST).

26

Se sugiere en la
eventualidad del
cumplimiento al contrato, el
contratista deba dirigirse a
otro municipio sea en
transporte publico
debidamente acreditado.

que,

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon

No aplica

27

Mantenerse actualizado con
la formacién complementaria
gue ayude a su cualificacion

Participar en el
certificacion.

proceso de

Certificado de competencia
laboral segin Numero de
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

como instructor, de acuerdo a
su ruta de formacidn
determinada por la Escuela
Nacional de Instructores vy al
Centro de formacion, asf
como certificarse en la
competencia laboral
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVQO" o en su defecto
entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
profesional.

Registro: 1711518 de fecha
12/10/2023

28

La formacién debe
desarrollarse dentro de la
programacion asignada desde
la Coordinacién Académica y
cualquier cambio debe estar
sujeta a la autorizacién del
supervisor del contrato.

Cumplir con la programacion
asignada por la Coordinacion
Académica de Comercio y Servicios
para el mes de MAYO.

Reporte de horas de SOFIA
Plus.

29

Actuar siempre sobre la base
de los valores de integridad
del servicio publico, respeto,
honestidad, compromiso,
diligencia, justicia,
solidaridad, lealtad, en
beneficio de la comunidad
SENA, para ello debe aplicar el
codigo de integridad del

Cumplir con la programacion
asignada por la Coordinacion
Académica de Comercio y Servicios
para el mes de MAYO.

Reporte de horas de SOFIA
Plus.
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Las demas que se estimen de | Para el periodo del informe no se | No aplica
30 |acuerdo con el objeto y|ejecutaron acciones referentes al
ejecucién del contrato. cumplimiento de esta obligacién

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A
2 N/A

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4654318324 del operador SOI, referente al mes de
ABRIL de 2026.

Cordialmente,

Firmado digitalmente
. por ALBA GISELA
@pf%ﬂuﬁ»—b ARAQUE OROZCO
Fecha: 2026.05.27
CHRIS’YOLERVIA BAUTISTA CARRILLO ALBA GISELA ARAQEY OROZCO

Contratista Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8948573
C.C. 60.441.169

10
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

5 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087-V2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CHRIS YOLEIMA BAUTISTA CARRILLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3503304 - PREPARACION DE POSTRES NACIONALES
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

DEFINIR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DE LOS PRODUCTOS CON BASE EN LOS RESULTADO DEL TRABAJO REALIZADO E
INFORMACION CONSULTADA EN DIFERENTES FUENTES DEL CONOCIMIENTO.

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR PASTAS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y TENIENDO EN CUENTA NORMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL VIGENTES.

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y PLATOS FRIOS INTERNACIONALES DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y A LA RECETA

ELABORAR POSTRES CALIENTES Y FRIOS DE LA COCINA INTERNACIONAL SIGUIENDO LOS PARAMETROS DE RENTABILIDAD
CALIDAD Y ESTANDARIZACION DE LA EMPRESA.

ELABORAR PREPARACIONES BASICAS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR, DE ACUERDO CON LOS REQUIRIMIENTOS DEL
SERVICIO, LOGRANDO AS| LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES PARTIENDO DE UN AMASIJO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DE ACUERDO
CON LAS DEMANDAS DEL CLIENTE.

ELABORAR RELLENOS CON SALSAS BASE DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

PREPARAR LA SALSA DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.

PREPARAR POSTRES NACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES E INTERNACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.

PREPARAR SALSAS CALIENTES Y SALSAS FRIAS INTERNACIONALES, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.
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REALIZAR EL MISE EN PLACE (ALISTAMIENTO) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y RECETAS ESTANDAR.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (PRE ALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3503296 - ELABORACION DE PREPARACIONES CALIENTES:
DE APRENDIZAJE: PASTAS

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

DEFINIR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DE LOS PRODUCTOS CON BASE EN LOS RESULTADO DEL TRABAJO REALIZADO E
INFORMACION CONSULTADA EN DIFERENTES FUENTES DEL CONOCIMIENTO.

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR PASTAS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y TENIENDO EN CUENTA NORMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL VIGENTES.

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y PLATOS FRIOS INTERNACIONALES DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y A LA RECETA

ELABORAR POSTRES CALIENTES Y FRIOS DE LA COCINA INTERNACIONAL SIGUIENDO LOS PARAMETROS DE RENTABILIDAD
CALIDAD Y ESTANDARIZACION DE LA EMPRESA.

ELABORAR PREPARACIONES BASICAS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR, DE ACUERDO CON LOS REQUIRIMIENTOS DEL
SERVICIO, LOGRANDO AS| LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES PARTIENDO DE UN AMASIJO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DE ACUERDO
CON LAS DEMANDAS DEL CLIENTE.

ELABORAR RELLENOS CON SALSAS BASE DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

PREPARAR LA SALSA DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.

PREPARAR POSTRES NACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES E INTERNACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.
PREPARAR SALSAS CALIENTES Y SALSAS FRIAS INTERNACIONALES, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (ALISTAMIENTO) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y RECETAS ESTANDAR.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (PRE ALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3487951 - PREPARACION DE SALSAS BASICAS PARA LA COCINA
DE APRENDIZAJE: CALIENTE

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

DEFINIR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DE LOS PRODUCTOS CON BASE EN LOS RESULTADO DEL TRABAJO REALIZADO E
INFORMACION CONSULTADA EN DIFERENTES FUENTES DEL CONOCIMIENTO.

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR PASTAS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y TENIENDO EN CUENTA NORMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL VIGENTES.

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y PLATOS FRIOS INTERNACIONALES DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y A LA RECETA

ELABORAR POSTRES CALIENTES Y FRIOS DE LA COCINA INTERNACIONAL SIGUIENDO LOS PARAMETROS DE RENTABILIDAD
CALIDAD Y ESTANDARIZACION DE LA EMPRESA.

ELABORAR PREPARACIONES BASICAS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR, DE ACUERDO CON LOS REQUIRIMIENTOS DEL
SERVICIO, LOGRANDO ASi LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES PARTIENDO DE UN AMASIJO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DE ACUERDO
CON LAS DEMANDAS DEL CLIENTE.

ELABORAR RELLENOS CON SALSAS BASE DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

PREPARAR LA SALSA DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.

PREPARAR POSTRES NACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES E INTERNACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.
PREPARAR SALSAS CALIENTES Y SALSAS FRIAS INTERNACIONALES, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (ALISTAMIENTO) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y RECETAS ESTANDAR.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (PRE ALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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FICHA 3503294 - COCINA BASICA NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A PARAMETROS DE CALIDAD Y RENTABILIDAD.
(EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 003

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALMACENAR MATERIAS PRIMAS TENIENDO EN CUENTA APLICAR CORRECTIVOS EN LOS METODOS DE CONSERVACION.

ELABORAR PREPARACIONES BASICAS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
SERVICIO, LOGRANDO ASi LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DE LOS PRODUCTOS CON BASE EN LOS RESULTADO DEL TRABAJO REALIZADO E
INFORMACION CONSULTADA EN DIFERENTES FUENTES DEL CONOCIMIENTO.

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR PASTAS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y TENIENDO EN CUENTA NORMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL VIGENTES.

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y PLATOS FRIOS INTERNACIONALES DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y A LA RECETA

ELABORAR POSTRES CALIENTES Y FRIOS DE LA COCINA INTERNACIONAL SIGUIENDO LOS PARAMETROS DE RENTABILIDAD
CALIDAD Y ESTANDARIZACION DE LA EMPRESA.

ELABORAR PREPARACIONES BASICAS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR, DE ACUERDO CON LOS REQUIRIMIENTOS DEL
SERVICIO, LOGRANDO ASi LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES PARTIENDO DE UN AMASIJO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DE ACUERDO
CON LAS DEMANDAS DEL CLIENTE.

ELABORAR RELLENOS CON SALSAS BASE DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

PREPARAR LA SALSA DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.

PREPARAR POSTRES NACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES E INTERNACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.
PREPARAR SALSAS CALIENTES Y SALSAS FRIAS INTERNACIONALES, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (ALISTAMIENTO) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y RECETAS ESTANDAR.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (PRE ALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 3503311 - COCINA INTERNACIONAL
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DE LOS PRODUCTOS CON BASE EN LOS RESULTADO DEL TRABAJO REALIZADO E
INFORMACION CONSULTADA EN DIFERENTES FUENTES DEL CONOCIMIENTO.

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR PASTAS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y TENIENDO EN CUENTA NORMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL VIGENTES.

ELABORAR PLATOS CALIENTES Y PLATOS FRIOS INTERNACIONALES DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y A LA RECETA

ELABORAR POSTRES CALIENTES Y FRIOS DE LA COCINA INTERNACIONAL SIGUIENDO LOS PARAMETROS DE RENTABILIDAD
CALIDAD Y ESTANDARIZACION DE LA EMPRESA.

ELABORAR PREPARACIONES BASICAS DE ACUERDO CON LA RECETA ESTANDAR, DE ACUERDO CON LOS REQUIRIMIENTOS DEL
SERVICIO, LOGRANDO ASIi LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR PREPARACIONES CALIENTES PARTIENDO DE UN AMASIJO APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DE ACUERDO
CON LAS DEMANDAS DEL CLIENTE.

ELABORAR RELLENOS CON SALSAS BASE DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

PREPARAR LA SALSA DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.

PREPARAR POSTRES NACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA Y LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES E INTERNACIONALES DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.
PREPARAR SALSAS CALIENTES Y SALSAS FRIAS INTERNACIONALES, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (ALISTAMIENTO) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y RECETAS ESTANDAR.

REALIZAR EL MISE EN PLACE (PRE ALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CHRIS YOLEIMA BAUTISTA CARRILLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS
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PROGRAMA DE FORMACION: PREPARACION DE SALSAS BASICAS PARA LA COCINA CALIENTE
FICHA No. 3487951

Lista de Asistencia
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PROGRAMA DE FORMACION: PREPARACION DE POSTRES NACIONALES
FICHA No. 3503304

Lista de Asistencia
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Consentimlento de prusba es la manifestacidn libre, voluntaria y expresa, que da por escrlo o via web, un aspirante a la formacidn en el SENA, autonzando que se le realice una prueba de sekeccion, cuyo resultado debera
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PROGRAMA DE FORMACION: COCINA BASICA NIVEL 1
FICHA No. 3503294
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA zelfzu
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA): MAYO 2026
REGIONAL: 54 Norte de Santander (CENTRO DE FORMACION: ’_gs;:r Centro de la Industria, la Empresa y los Sendcios CIUDAD/MUNICIFIO: CUCUTA
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: COCINA BASICA NIVEL 1 "T:::‘;?:;‘::u‘:ﬁm::g‘x" 75229/
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA AREALIZAR
CHARLAS (NFORMATIVAS | ] 1 | PRESENTACIGN PRUEBAS PRESENCIALES I =) 4 MATRICULA i X
DATOS DELOS PARTICIPANTES
TIPO DE
No Dﬁﬁrﬁ:‘}z“ IDmﬂm‘;am DEL PAATICIPANTE | APELLIDOS DELPARTICIPANTE | DIRECCION ;:Z':mm'“ CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
ASPIRANTE
1 1050457385 KIMBERLY DAYANA SANTACRUZ MONTES KDX-7 RECTA COROZAL meareosqEgmail eam 3187836585 K b 1975 ca sy
2 1007930205 JULIETH GABRIELA HERNANDEZ BOADA KDX-7 RECTA COROZAL 3143097946
3 1005038113 ERIKA LILIANA BOADA PARRA KDX-7 RECTA COROZAL 3246873831 EiKd Boadc.
& 4071446 ELYRETH GONZALEZ ROMERQ KDX-7 RECTA CORQZAL 3036352828 Ft-fi ll;ih 5 G l& ¢
5 1005030140 ANGIE CONSTANZA | QUIRONEZ ARCOS KDX:7 RECTA COROZAL 3187836985 A Cq_l
6 27697032 LUZ TERESA SUAREZ GUTIERREZ KDX-7 RECTA COROZAL q@gmaileom 3143097946 » -
7 27682248 MARIA JESUSA BOADA GOYENECHE KDX-7 RECTA COROZAL mearcosq@gmail 3143097946 G ik
8 1098641912 NERIS MICHEL RUEDA MOJICA KDX-7 RECTA COROZAL mearc il ¢ 3246878831 :M_)
9 1093771722 TATIANA MELISSA CARDENAS LOPEZ KDX-7 RECTA COROZAL mearcosq@gma 3245873831 Mcedimma. P ﬁ
|0 | 1090179438 DIEGO ANDRES TARAZONA CARIZARES KDX-7 RECTA COROZAL o 3026352828 Die= 90
1 60334924 MARIA CONSTANZA ARCOS QUEZADA KDX-7 RECTA COROZAL " 3026352828 o o
12 60253278 MARINA BOHADA GOVENECHE KDX.7 RECTA COROZAL mearcasg@gonail com 3026352824 A 7 N
13 1148454857 SANDRA LILIANA MENDOZA PARADA KDX-7 RECTA COROZAL wearcosg@gmail com 3187835985 gqu Z,;
TR R Cd
14 37278285 AMLE | MOIICA SUAREZ KDX-7 RECTA COROZAL I 1@y 1187836985 ,_Aqi i 5
= 103 BIOCY | Saniel SanlaqeHenanda.  Bacdy KD4A Recty c e AUy Aye  [Danied Usnandez
16
17 ST .
18
19
20 l
Amcaantimlanfo de prueba; es |a manifestacion libre, volunlaria y expresa, que da por escrita o via web, un aspirante a la ion en el SENA, al que se le realice una prueba de seleccidn, cuyo resultado deber? ‘

GCCON-F-087-V2
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Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha 3503294
2rograma de Formacién COCINA BASICA NIVEL 1
\dentificacién Nombre Estado

CC - 60394340 +  ALBA FUENTES FLOREZ L Preinscrilo

CC - 27897353 ALEXANDRA HERNANDEZ JEREZ Preinscrito

CC - 1094220556 ANA CAROLAYN PENALOZA DE LOS RIOS Preinscrilo
CC - 1090394754 ANGELICA MARIA GOMEZ PARADA - J41 - Preinscrito
CC - 1005030140 ANGIE CONSTANZA QUINONEZ ARCOS Preinscrito

CC - 27592423 BELKIS JOHANA HERRERA NIETO Preinscrito

CC - 1067602239 BRANDON LUIS MONTES LOZANO  — /4 . Preinscrito

CC - 1067961568 CARLOS EDUARDO ROA SALGADO Bl Preinscrito

CC - 1091358851 CARLOS SANTIAGO DIAZ MONCADA i1 - Preinscrito

CC - 60349010 CARMEN CECILIA VALENCIA DELGADO Preinscrito

CC - 1093735064 DANIEL SANTIAGO HERNANDEZ BOADA Preinscrito

Tl - 1093300916 DANNA VALENTINA BOTELLO PEDROZA P+ Preinscrito

CC - 1030389327 DIANA CAROLINA PEDROZA VERJEL == P - Preinscrito

CC - 1094279528 DIANA PAOLA PABON VERA AL Preinscrito

CC - 1090179438 DIEGO ANDRES TARAZONA CANIZARES .- Preinsciito
PPT - 4071445 ELYDETH GONZALEZ ROMERO Preinscrito

CC - 1005038113 ERIKA LILIANA BOADA PARRA & Prainscrito

CC - 1004924761

FRANK SEBASTIAN CONDE VERA

#40 h~#~ ¢ L Preinscrito

CC - 1031810070 JHOAN DANIEL SALAZAR SANDOVAL = 1, Prainscrito
CC - B8270608 JHON WILFRIDO RODRIGUEZ SILVA P Preinscrito
CC - 1005236188 JOSE ESTIVEN PEREZ CASTRO £l Preinscrito
CC - 1007930205 JULIETH GABRIELA HERNANDEZ BOADA . Preinscrito
CC - 1090524072 KAREN LISETH VILLAMIZAR RUEDAS ~< £ | Preinscrito
CC - 1090437985 KIMBERLY DAYANA SANTACRUZ MONTES —— Preinscrito
CC - 27697032 LUZ TERESA SUAREZ GUTIERREZ _~ ~_ Preinscrito
CC - 1092155909 MARIA ALEXANDRA QUINTERO GASTELLANOS /() Preinscrito
CC - 60334924 MARIA CONSTANZA ARCOS QUEZADA ~ - Preinscrito
CC - 60342685 MARIA DEL CARMEN CONTRERAS GUARIN uﬁ— Preinscrito
CC - 27682428 MARIA JESUSA BOADA GOYENECHE v (5] Preinscrito
CC - 60253278 MARINA BOHADA GOYENECHE L~ Preinscrito
CC - 60308722 MARTHA YANNETH SUAREZ GALAN - Preinscrito
CC - 1064713317 MAYANIS SUESCUN REAL Vv Preinscrito
CC - 60376063 MAYRA LEONOR ESCALANTE JIMENEZ ¥ . Preinscrito
CC - 60332391 NANCY LEONOR f:.u.HF_t_Eﬁu PINZON * P v Preinscrito
CC - 60412228 NAYLA MARITZA DIAZ URBINA |,_: . Preinscrito
CC - 1098641912 NERIS MICHEL RUEDA MOJICA - Preinscrito
TI - 1093600872 NICOLAS EDUARDO SERRANO RIVERA LA Preinscrito
CC - 91224747 NOE LOZANO PARADA L Preinscrito
CC - 1090460518 NORELA DI?*Q_UTF@M- Preinscrito
CC - 1098623113 PEDRO JESUS PATING OSPINA [T Preinscrito
CC - 1148454857 SANDRA LILIANA MENDOZA PARADA |- . Preinscritc
CC - 1093771722 TATIANA MELISSA CARDENAS LOPEZ - Preinscrit
CC - 1094271885 VIVIANA GARCIA FERNANDEZ v Preinscri!

GCCON-F-087-V2
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Evidencias fotograficas

Network: 12 may 2026 7:38:00 p. m. GMT-05:00

4a-21 Calle 2 Norte

Pescadero

Clicuta

Norte de Santander:

Remark: instructora Chris Bautista POSTRES NAYCIONAYES
_#GHRISBAUTISTA

Network: 12 may 2026 6:30:29 p. m. GMT-05:00
4a-21 Calle 2 Norte

PROGRAMA DE FORMACION: ELABORACION DE PREPARACIONES CALIENTES: PASTAS

GCCON-F-087-V2

Pescad

Cucuil

ortedeSanta
Balitista POSTRES NACIONA
“#CHRIS BAUTI

12



FICHA No. 3503296
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Lista de Asistencia
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION:3
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA P
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (DB/MM/AAAA): B o \.r’ Q" Z& \ i
REGIONAL: L rm —laarnc DE FORMACION: | u@s Jﬂum{uumamm La) ‘P 1
NUMERO DE FICHA DE T
NOMBRE DEL PROGRAMA DE Fonmmdh@cﬁ_l'dj . (J (I o N ) ﬂa?ﬂﬂ« 3503'2%
ﬁ\ﬁNTINUACCQN SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
charwasinFormativas | [ | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES | ] = | MATRICULA | o)
e DATOS DE LOS PARTICIPANTES
L2 i sy s MOMBRIS DEL PARTICIPANTE APELLIDOS DEL PARTICIPANTE DIRECCION / DEPENDENCIA / CARGO CORREO ELECTROMICO TELLrONO ARMA
E Cé 5 433901 HQUQZEMA Jtl.ﬂnm‘irt Tm C'di&, 12.9-59 Y 2103(8sd62 {{/ﬂ,y ﬁ
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: A b oo |
0 J_

GCCON-F-087-V2

Consentimiento de prueba: es la manifestacion libre, voluntaria y expresa, que da per escrito o via web, un aspirante a la formacion en el SENA, autarizando quae se e realice una prueba de seleccion, cuyo resultado
Anhark ~ancinnarsg on sU Tegistio.

13



SENA

N

L
il = :
¢ /iqa
PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
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cuanasinrormarivas | [ ] PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES L] MATRICULA | :&]
— DATOS DE LOS PARTICIPANTES = !
BocaenT | NOMING DOCMINTD ap L PARTICIPAN 5
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SENA

N

Evidencias fotograficas

Network: 18 abr 2026'7:23:59 p. m. GMT-05:00
328 Calle 2 Norte
Pescadero
Culcuta
Norte de Santander Norte de-Santander|
Remark: instructora Chris Bautista Remark: instructoraiChiris Bautista
| #CHRIS:BAUTISTA #C|

)

Network: 15 abr. 2026 4:25:37 p. m. GMI=05:00
4a-21 Calle 2 Norte
Pescadero
Clcuta T = I
Norte de Santander; ; | INORE de Santard!
aé:lréris Bautsista = R t0le GhirisBautiStal

15
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Network: 14 abr 2026 4:21:27 p. m. GMT-05:00
Remark: instructora Chris Bautista
#CHRIS BAUTISTA

16
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PROGRAMA DE FORMACION: COCINA INTERNACIONAL

FICHA No. 3503311

Lista de Asistencia

/1 'Nl\ :
7 L19Q
PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL VERSION: 3
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA ; Erctyrmee
FECHA DE DILGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA): Nlalp /0076 -25al30 =7a € prn
REGIONAL: ]czmnnnzrnmncmu: | CIUDAD/MUNICIPIO: CIUCC)L
FORMACION; MERO DE FICHA DE CARACTERIZACION
s d aOC?nq ]hlﬁﬂW[‘fﬂnd g [m o d 35?)3'-3 d
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
cunasinormatvas | [ | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES | [ o | MATRICULA | X
DATOS DE LOS PARTICIPANTES ;
Lo o jcanGo CORRED ELECTRONICD TELEFONO FIRMA
ASPRANTL n -
; E\ ol Puendot® pon [Py, IS 4 4- m. laxs Oymold. B2 51T W=
’ JAC TD RULZ HERYA ~ gl o et
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