. . CODIGO: E-GCCP-FR-033
Cobernacion « GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA VERSION: 06

Cundinamarea
Ichuramire RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE .
CONTRATOS/CONVENIOS FECHA: 04/09/2025
afs
1
L

P o
El suscrito secretario(a) de despacho, ordenador del gasto o director de unidad certifica queé toda ia informacion relacionada a continuacion :{'ﬁ'&ﬂ-@
se consultd directamente en los documentos def contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspondiente. El jg‘;.-_-v;u 5 5=
cumplimiento a satisfaccion de ias obligaciones del contratista las certifica el supervisor y/o interventor dei contrato, al igual que el 4?—:,: £
cumplimiento frente af Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesges Laborales, Pensiones y aportes parafiscaies, tal como lo establece| i "p-E‘:r i
el Manual de gestion contractual, sistema de compra publica, supervisién, control y procedirmiento sancienatorio del Departamento de E] ;-:-'h';ﬂ'-:.
Cundinamaica. P . AZIR R

) - . —
FECHA DI EXPEDICION DE LA O jf Mes el AR | recace i D - / tes nE sy’ FECHA DE TERMINACION Dia - ves /| o
PRESENTE CERTIFICACION 28, 2,4 5 2026 CONTRATO 19 4 2025 {incluidas adiciones) 18 - 2026
SECRETAR;ADEEN?&?%’R%G;Q UNIDAD SECRETARIA GIEJ;JUESAAEI’.A‘&%E CERCANIA AL SECCION FRESUPUESTAL 1103
CONTRATO N° /| ercem ADICION VIGENCIA SASVO. CONTRATISTA - BENEFIGIARIO S CEDULAONIT
$GCC-CD-PSP-029-2026 X WILMER YA{R MORENO RIVERA / 1073505716
DIRECCION j CORREQ  TELEFONO A
i — =
CRAG 18433 WILMER.MORENO@CUNDINAMARCA.GOV.CO /3123302430
. e et B T T L eNOMBRE TERCEROALTERNATIVO ¢ |5 iCEDULA © NIT.TERCERD
SOLO S| APLICA EL TERCERQ ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS DOS'SIGUIENTES CASILLAS: [ ' — " —

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL AVANGE Y GESTION DEL PLAN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL LIDERADO POR EL DEPARTAMENTC
opieTe  (ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA EJEGUCION Y ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y
ESTRATEGIAS CRIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA LABORAL Y LA INTEGRACION DE LOS SERVIDORES

EUBLICOS DE LA ENTIDAD.

CLAUSULA 6 — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. Ef valor del presente-Contrato corresponde a la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($%8.850.000) MCTE, incluidos los impuestos a que haya izgar. La Secretaria General pagard al Cantratista el valor del
presente Contrato con cargo ai certificade de disponibilidad presupuestai No COP 7100073869 del 2 de enero de 2025 expedido por el Director de Presupuesio de fa
Secretaria de' Hacienda del Deparlamenic de Cundinamarca. Ei presenie Contraio estd sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
cLAusULA |{presupuestales. La Secrelarfa General y de Cercania al Ciudadano pagara ai Conlratista el valor del contrato en DIEZ {10} pages asi: diez {16) pagos por la suma de
FORMADEEASO ICINCO MILLONES CCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESCS {S5.885.000) MCTE, incluido Ios impuestos a que haya lugar, cen carge al cerlificado de
ENEL dispanibitidad presupuestal expedido por la Direccion de Presupuesto de la Secretaria de Haclenda del Departamento de Cundinamarca, o a prorrata de los dias
CONTRATO | efectivamente ejecutades, incluido tos impuestes a que haya fugar. Los anteriores valores se pagaran previa entrega de [de los informes previstos por la Entidad
contratante, ia certificacion de recibe a satisfaccion por parie dei supervisor dei confrato y constancia de pago de los aportes corregpongientes a seguridad sociat, los
cuates debaran cumplirtas previsiones legales. Los pagos se realizaran dentro de los treinta {30) dias siguientes a fa fecha de presentacion del cerfificado de
cumplimiento firmado por el supervisor det Contrato. Ei oltimo pago del presente contrato estara sujelo a la presentacidn y aprobacion det formato de Evaluacion de
Proveedores del Depariamente de Cundinamarca.

FONDO DEL PAGO A 1-0500 HOMBRE DEL FONDO Ingrase Corriente de Libre Destinacin VALOR DEL PAGO ’ $5.885.000
REALIZAR / p e ‘
] i 7
PAGO M° 4 DE 10 BANCO 7 Banco Caja Social 7
CUENTA N° 24075425267 £ Ahorros
NOMBRE FUENTE DE
FINANCIAGION VALOR ANTICIPO VALOR
PORCENTAJE DEL ANTICIPO 0%
o VALOR ANTICIPADO 50
DEPARTAMENTO $58.850.000
. VALOR BEL ANTICIPO $0
AMORTIZAGION ANTICIPO %0
AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULARO S0
A
o SALDO AMORTIZACION $0
¢ DEPARTAMENTO S0
é : VALOR BRUTO A PAGAR $5.885.000
e VIR TOTAL PAGOS REALIZADOS $23.540.000
TOTAL $58.850.000 SALDO POR EJECUTAR $35.310.000
REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA ¢ gs‘érm;cﬁcmw'és PAGOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL o
DiA | MES AflD HUMERQ DERPC " via [Afes ARO KNUMERC DE PLANILLA / PERSONA QUE CERTIFICA
8| 1| zozs 4500033182 13] s | 202 5016639974 &
. FECHA DEL ULTIMO E i el F Al ra
EL CONTRATISTA CUMPLIGA | g | X REPQRTEDEL | Dla [Mes| . Afp o HREEHE
SATISFAGCION CON EL s 4 suPeRVSA | pemiopo A Y nd i ves | AR
OBJETO DEL CONTRATOENEL r 7 CERTIFICAR Dia ﬁes f‘ And’f Dia y Mas . Afo
CONTRATO/CONVENIO APLICATIVO ey 7 v
NO SUPERVISA 281 5 2028 4 19 4 2026 18 5 2026
NOVEDADES AL CONTRATO | Suspension I Cesion I ngt?l?;:édan I ! scua;;:'gi:%i ’ ‘ Embargo I l No aplica X
OBSERVACIONES (sl se :
requiera) ¢ Ninguna
SUPERVISOR/INTERVENTOR AREA JURIDICA Y/O CONTRATACION ORDENADOR DEL GASTO ks
' 7
HOMBRE: SONIA MILENA GONZALEZ RUSSI NOMBRE: Uriel Antonio Roncancio Vargas {jﬁ.‘ NOMBRE. NATALIA ANDREA FORERD MARIN
CARGO Y ASESOR CARGO Y SECRET ARG icing fleesera Jurldiea via CARGO Y Secrotaria de Despacho-SECRETARIA i
DEPENDENCIA DEPENDENCIA A U DADAND DEPENDENCIA | GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADAND

FIRMA: L FiRMA: FIRMA:
ﬂ@@@

L‘EMG\M Rulore
Moyo 2672
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-5 Caja Social

Su banco amigo.

¢- Banco

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
WILMER YAIR MORENO RIVERA ldentificado con  CC 1073505716

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina FUNZA, con
las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga )
Numero: 24075425267 v"’%
Fecha de apertura: 21 de Julio de 2017
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

o
Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Viernes, 22 de Mayo de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva




Gobernacion e

Bogota, mayo 26 de 2026 e

Doctor: e
URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS /
Jefe oficina asesora Juridica

SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C.

Asunto: Remisién de documentos para tramite de pago No 004 del Contrato No.
SGCC-CD-PSP-029-2026

fﬂm"'

-~

Respetado doctor:

Comedidamente remito de forma digital los soportes para pago del contrate mencionade
en el asunto a nombre de WILMER YAIR MORENO RIVERA identificado con cedula
1.073.505.716 por valor de $ 5.885.000 para el tramite del pago numero 4 de 10, asi:

&

e

Recibido a satisfaccion y certificado para pago de contratos/cgnvenios (A-GC-FRO33)
Certificacion bancaria

Informe de Supervisa.

Oficio remisorio

Cuenta de cobro No. 4

informe de actividades del contratista.

Planilla pago de seguridad social

Validacion de ia planilla.

Pantallazo SECOP

OO —

Cordialmente,

:
qﬁ - %QQ%S:.},
SONTA MICENA GONZALEZ RUSSI

Asesora
Departamento Administrativo de Funcion Piblica de Cundinamarca

Departamento Administrativo de E Calle 26 #51-33 Bogota DO
Fun{uén Pl}blica b(,d(. Admii] i};tru{i_\f_:‘i “ Tm"t-’i;': {L n!rz.ié _Piz:u 4 .

. Codige Postaly 11321 - Teldfons: 7490000
de Cundinamarca |
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(Gobernacion g

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Codige E-GCCP-FR-017

Versitn : 5

Cq_gggqamarca

informe de Supervision Electrénico

Fechza de Aprobacitn:

SUPERVISA 01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL

CONTRATO O CONVENIO N° SGCC-CD-PSP-029-2026

i

rd

Informe Parcial ___ X____ / No. Del Informe 4

7 Informe Final .~

Periodo del informe: Del 19.

04.2026 hasta el 18.05.2026

Fecha en la que se rinde el informe :

26.05.2026 <

1, INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

P
Contratista: WILMER YAIR MORENO RIVERA |
NIT/C.C.: 1073505716 ~
Supervisor: SONIA MILENA GONZALEZ RUSSH

Cargo; ASESOR

Objeto del Contrato ¢ Convenio:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ELL AVANCE Y
GESTION DEL PLAN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL LIDERADO
POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA
DE GUNDINAMARCA, MEDIANTE LA EJECUCION Y
ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y
ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL
BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA LABORAL Y LA INTEGRACION
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD.

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio; [07.01.2026 P
Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 19.01.2026 «
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100073869 é‘”ﬂ
Registro Presupuestal 4600033182 e fw
Valor Inicial del Contrato o Canvenio- $58,850,000 »°
Adicidn 30

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible 30 L
Valor Total del Contrato $58,850,00_0

Plazo de Ejecucién Inicial DIEZ {(10) MESES
Prorroga Nc. o

Plazo de Ejecucion Final DIEZ (10) MESES |
Fecha De Terminacion del Contrate 0 Convenio {18.11.2026 <
Suspension { segln aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevd a cabo)

Fecha De reinicio (si se llev a cabo) |

Cesidn / Terminacion Anticipada NC

Aseguradora NO APLICA

Garantia de Cumplimienio NO APLICA

Péliza de Responsabilidad Civil INO APLICA

Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 40%

2.1. Contribuir a la planeacidn, organizacién, ejecucion y seguimiento de las actividades, programas y estrategias del Plan

de Bienestar Institucional del Departamento Adm
Apoyo en la planeacién y ejecucion del desarrollo

inistrativo de Funcién Plblica de Cundinamarca:
de reunion y logistica de la inauguracion de la copa Gobernacién el dia 8
Paginz 1 de 3




. Cadigo E-GCCP-FR-017
GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Gobernacion.e

h Versién : §
Cundinamarea

Informe de Supervision Electrdnico Fecha de Aprobacion:
SUPERVISA 01/08/2025

de mayo, siendo un programa que esta dentro del plan de bienestar de los contratistas y funcionarios.

2.2. Implementar iniciativas orientadas al fortalecimiento del bienestar, la calidad de vida laboral y ia integracion de los
servidores publicos de la entidad.:

Apoyd en la planeacion 'y ejecucidn dei programa de bienestar en pausas activas, talleres para funcionarios de la
gebernacién de Cundinamarca, apoyando los dos dltimos talleres del programa de bienestar en e} curso de gastronomia.

2.3. Ejecuiar acciones orientadas al desarrolio logistico y operative en |a realizacion-de eventos, jornadas; capacitaciones,
campafas y demas actividades del Plan de Bienestar (nstitucional. :

Ejecutd y acompaid el evento inauguracién de la copa gobernacidn ef dia 8 de mayo en la plazoleta de la paz con
funcionarios y contratistas, realizando la. apertura, Publicidad del evento.

2.4, Elaborar y entregar informes periodicos sabre las actividades ejecutadas, resultados obtenidos y recomendaciones de
mejora;

Realizd y entregd el informe correspondiente de las actividades ejecutadas durante el mes de mayo, tales comao:

apoyo logistico, pausas activas y en ofras actividades de bienestar dadas a funcionarios y contratistas de la gobernacion.

2.5. Atender las directrices y orientaciones impartidas por el supervisor del contrato y por el Despacho del Director del
DAFPC. :

Acatd las directrices por parte del profesional William Tovar en apoyos logisticos de actividades realizadas por parte del
DAFPC como también de la directora luz marina Sanchez en actividades con disposicion para el desarroilo de las mismas,

tales como apoyo logistico en el dia de ta mujer, pausas activas, apoyo curso gastronomia, calentamientos de la copa
entre otros.

2.6, Contribuir a la organizacion y acompafamiento de programas, jornadas y

campafias deportivas y de actividad fisica, como estrategia para fomentar habitos de vida saludables entre los servidores
pubticos de la entidad. :

Acompanié al eguipo de hienestar y apoyd en actividades de la copa gobernacion en calentamientos y deportes como billar
y billar pool, también acompafio y apoy6 la reunién con proveedores para la logistica de la inauguracion de la copa
gobernacion 2026.

Realizé pausas aclivas de funcionarios.y contratistas de las secretarfas de hacienda y secretaria de educacion.

2.7. Las demas actividades conexas o complementarias que resulten necesarias para el adecuado cumplimiento del
objeto contractual:

Acompafié actividades propuestas gue se dieron por parte del DAFPC como apoyo logistico y demds actividades
propuestas por paste del equipo de bienestar,

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300137251 11.03.2026 $5,885,000
3300140719 07.04.2026 $5,885.000
3300146427 07.05.2026 $5,885,000

Ninguna

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATC O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

No Aplica
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Ninguna

Pagina 2 de 3



Gobernacion.

Cédigo E-GCCP-FR-017

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Version : 5

Cundinamarca

Informe de Supervision Electrénico
SUPERVISA

Fecha de Aprobacién:

01/09/2025

SONIA MILENA GONZALEZ RUSSI
ASESOR

Pagina3 de 3
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Bogotd D, C. 26 de mayo de 2026 ¢
e

CUENTA DE COBRO No. 04— 2026 ~ N
CONTRATO No. SGCC-CD-PSP-029-2026 .~

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO

NIT: 899.999.114-0
DEBE A: <
WILMER YAIR MORENO RIVERA
C.C1.073.505.716

LA SUMA DE:

CINCO MILIL.ONES OCHOQCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESO
(5$5.885.000)

POR CONCEPTO DE: '

Ejecucion del contrato SGCC-CD-PSP-029-2026: “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL AVANCE Y GESTION DEL PLAN DE BIENESTAR
INSTITUCIONAL LIDERADO POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA EJECUCION Y
ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA
LABORAL Y LA INTEGRACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD"
del periodo del 19 de abril al 18 de mayo de 2026.

f“

Fd

Cordialmente,

Ui/mqﬁy roveno
WILMER YAIR MORENO RIVERA
C.C 1.073.505.716
Cel. 3123302430

Dir. Calle 13 # 2 - 42 Funza Cund




CONTRATISTA:

WILMER YAIR MORENO RIVERA €

NIT/C.C. 1.073.506.716
SUPERVISOR SONIA MILENA GONZALEZ RUSSI
CARGO ASESORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA DE
CUNDINAMARCA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL AVANCE Y GESTION DEL PLAN DE
OBJETO DEL CONTRATO [BIENESTAR INSTITUCIONAL LIDERADO POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
O CONVENIO FUNCION PUBLICA DE CUNDINAMARCA, MEDIANTE LA EJECUCION Y

ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA LABORAL
Y LA INTEGRACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD

FECHA DE INICIO DEL

18 DE ENERO DE 2026

CONTRATO | /
PERIODO DEL INFORME | 10 1\ aoril AL 18 DE MAYO DE 2028 <
OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA

1. Contribuir a la planeacion, erganizacion, ejecucion y
seguimiento de fas actividades, programas y estrategias
del Plan de Bienestar Institucional del Departamento
Administrativo de Funcién Piblica de Cundinamarca.

Apoye en la planeacion y ejecucion del desarrollo de reunion
y logistica de la inauguracion de la copa Gobemacion el dia
8 de maye, siendo un programa que esta dentro del plan de
bienestar de los contratistas y funcionarios.

2. Implementar iniciativas orientadas al fortalecimiento
del bienestar, la calidad de vida laboral y la integracion
de los servidores piblicos de la entidad.

Apoyé en la planeacion y ejecucién del programa de
bienestar en pausas activas, talleres para funcionarios de
ia gobernacion de Cundinamarca, apoyando los dos Ultimos
talleres del programa de bienestar en el curso de
gastronomia.

3. Ejecutar acciones orientadas al desarrollo logistico y
operativo en la realizacion de eventos, jornadas,
capacitaciones, camparias y demés actividades del Plan
de Bienestar Institucional.

Ejecute y acompafié el -evento. inauguracion de la copa

gobernacion el dia 8 de mayo en la plazoleta de la paz con

funcionarios y contratistas, realizando la apertura,

Fublicidad del evento.

4. Elaborar y entregar informes peridicos sobre las
actividades ejecutadas, resultados obtenides vy
recomendaciones de mejora.

Realice y entregué el informe correspondiente de las
aclividades ejecutadas durante el mes de mayo, tales
como:

apoyo logistico, pausas activas y en ofras actividades de
bienestar dadas a funcionarios y coniratistas de Ia
gobernacion.

2. Atender las directrices y orientaciones impartidas por
el supervisor del contrato y por el Despacho del Director
del DAFPC.

Acaté las directrices por parte del profesional Witliam Tovar
en apoyos logisticos de actividades realizadas por parte del
DAFPC como también de la directora luz marina Sanchez
en actividades con disposicion para e desarrollo de las
mismas, tales como apoyo logistico en el dia de la mujer,
pausas activas, apoyo curso gastronomia, calentamientos
de la copa entre otros.

6. Contribuir a la organizacién y acompafiamiento de
programas, jornadas y campafiias deportivas y de
actividad fisica, como estrategia para fomentar habitos
de vida saludables entre los servidores piblicos de la
entidad.

Acompafié al equipo de bienestar y apoyé en actividades de
la copa gobernacion en calentamientos y deportes como
billar y billar poot, también acompafio y apoy6 la reunién con
proveedores para |a logistica de la inauguracion de la copa
gobernacion 2026.

realizacion de pausas activas de funcionarios y contratistas
de |as secrefarias de hacienda y secretaria de educacion.

7.Las demas aclividades conexas o complementarias
que resulten necesarias para el adecuado cumplimiento
del.objeto contractual,

Acompafé actividades propuestas que se dieron por parte
del DAFPC como apoyo logistico y demas actividades
propuestas por parte del equipo de bienestar.




OBSERVACIONES:
No aplica.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
Se han cumplido con las obligaciones confraciuales.

DECLARACION No. 1: Manifiesto gue he cumpiido con las obligacicnes derivadas
del confraic y gue las cctlividaodes mencionadas en ef presente informe
corresponden a las labores efectivamente desarrcliados en el pericdo indicado,
declarando que seré responsable por las ofirmaciones contenidas en el presente

documento, gue sirve como soporte para ceriificar el cumplimienio del obieto del
contrato.

DECLARACION No. 2: Manifissto que he cumplido con mi obligacién de cofizar a
salud y pensién de acuerdo con lo establecido en el conifrato, y que no he recibido
ingresos adicionales durante el presente mes que aumenten la base de cotizacion,

FIRMA CONTRATISTA

’l,/f/i’{ o4 /;{&?@fd
@]

NOMBRE: WILMER YAIR MORENO RIVERA.
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.073.505.716
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE

e,
R

Banco Caia Social

Certificamos que WILMER YAIR con documento CEDULA DE CIUDADANIA 1073505716, realizd el pago de aportes a la sequridad social del
Sefior {8) WILMER YAIR MORENC RIVERA con documenta CC 1073505718, como se detalla a sontinuacidn:

DATOS GENERALES,DE LA PLANILUA;

Nlmero de Planilla 6016639974 Tipo'de Planiila -INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros MAYO/20268  Periodo Cotizacion Satud MAYD/2026
|Fecha Pago 2026/0513 Numera de Autorizacion 305400524

.. APORTES REALZADOS A'SEGURIDAD SOCIAL . |

PENSION Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador larifa especial Nermal

SALUD Administradora EPS008 - COMPENSAR]

Dias 30 Tarifa 12,500 %)

RIESGOS PROFESIONALES T o A'dhwihis_tra,daga 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias ' 30 Tarifa 2,436 %
Clase de Riesge 3

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e |CBF {Reforma Tributariay: NO
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