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NÚMERO DE CONTRATO CMC-008-LD-2026 

FECHA DE PRESENTACIÓN DEL 

INFORME 
25/05/2026 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA DORADA CALDAS 

 

 

OBJETO CONTRACTUAL 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN EL ÁREA DE SALUD OCUPACIONAL Y APOYO AL SISTEMA DE GESTIÓN DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y 

MÉDICAS, INCLUYENDO LA REALIZACIÓN DE EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, 

PERIÓDICOS Y DE EGRESO, ORIENTADAS A LA PROMOCIÓN, PREVENCIÓN Y CONTROL DE LOS RIESGOS 

LABORALES. 

PERÍODO DE EJECUCIÓN 2026-03-11 HASTA 2026-05-11 

 

De conformidad con el contrato suscrito con el Municipio de la Dorada, reporto las siguientes actividades realizadas a la 

fecha. 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 

 

ITEM 

 

ACTIVIDAD (Las obligaciones 

contempladas en el contrato, 

texto igual al documento físico) 

 

 

PRODUCTO-AVANCE (Las actividades realizadas a la fecha) 

E V I D E N C I A   

(Cómo se puede 

verificar la 

r e a l i z a c i ó n ,  

señalar anexo 

correspondiente) 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

El cont rat i s ta  dará es tr ic to 

cumplimiento a las especificaciones 
técnicas, procedimientos, obligaciones 

y todos los demás requisitos y 

condiciones establecidas en el 
contrato, acatando las normas 

técnicas, éticas y de control de 

garantía de calidad vigentes para la 
prestación de servicios de Salud 

Ocupacional, emitidas por la autoridad 

competente 

En atención a la obligación contractual relacionada con el 

cumplimiento estricto de las especificaciones técnicas, 

procedimientos y demás requisitos establecidos en el contrato, 

como contratista informamos que, conforme al avance en el 

presente informe, se ha dado cumplimiento a las disposiciones 

contractuales bajo los lineamientos normativos vigentes en 

materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Las actividades 

ejecutadas —incluyendo la realización de exámenes médicos 

ocupacionales (ingreso y egreso), así como la aplicación de la 

batería de riesgo psicosocial y acciones de promoción y 

prevención— han sido desarrolladas conforme a protocolos 

técnicos, científicos y éticos aplicables, garantizando la calidad 

en la prestación de los servicios de Salud Ocupacional. De igual 

manera, se ha asegurado la aplicación de procedimientos 

estandarizados y el uso de metodologías validadas, en 

concordancia con las disposiciones emitidas por las autoridades 

competentes, contribuyendo al cumplimiento del objeto 

contractual y al fortalecimiento del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). El avance reportado 

evidencia una ejecución organizada, bajo criterios de calidad, 

oportunidad y pertinencia, permitiendo dar cumplimiento 

progresivo a las obligaciones contractuales, sin perjuicio de las 

acciones de mejora continua que se implementarán para 

optimizar los resultados en el tiempo restante del contrato. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Anexo 1 informe de 
ejecución 

 

 

 

 

2 

El contratista deberá prestar el servicio 
acorde con lo establecido a la 

propuesta presentada, garantizando el 

cumplimiento de las fechas y 
cronogramas establecidos por la 

entidad para la realización de los 

exámenes médicos ocupacionales. 

Se han prestado los servicios conforme a la propuesta 

presentada, garantizando la ejecución de los exámenes médicos 

ocupacionales de acuerdo con los cronogramas y fechas 

establecidos por la entidad. Las actividades han sido 

coordinadas oportunamente, asegurando su desarrollo bajo 

criterios de calidad, oportunidad y cumplimiento progresivo de 

las metas contractuales. 

 

 

 

Anexo 2 Correos 

citaciones 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

El contratista deberá guardar la debida 

reserva sobre el diagnóstico y las 
historias clínicas que maneje, dando 

cumplimiento a las Resoluciones 2346 

de 2007 y 1918 de 2009. 

Cumplimiento de la reserva y confidencialidad de la información 

clínica Durante el período reportado, FISIOHEALTH IPS S.A.S. 

garantizó la debida reserva y confidencialidad de los 

diagnósticos y de las historias clínicas bajo su custodia, dando 

estricto cumplimiento a lo dispuesto en las Resoluciones 2346 de 

2007 y 1918 de 2009, así como a los principios éticos, legales y 

de confidencialidad que rigen la prestación de los servicios de 

salud ocupacional. Para tal efecto, la información clínica fue 

manejada exclusivamente por personal autorizado, bajo 

protocolos de seguridad y custodia de la información, 

asegurando el uso adecuado de los datos y la protección de la 

privacidad de los usuarios. 

 

 

 

 

 

 

Anexo 3 Formato 
manejo de datos 
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El contratista deberá prestar los 

servicios de manera oportuna y 
adecuada, garantizando que el 

personal, las instalaciones y los 

equipos destinados a la ejecución del 
contrato sean idóneos acreditando la 

especialidad ,que se encuentren en 

óptimas condiciones y cumplan con las 

normas legales, técnicas, éticas y de 

calidad exigidas por la autoridad 

competente, contando con las licencias 
y habilitaciones vigentes durante toda 

la ejecución contractual. 

 

 

FISIOHEALTH IPS S.A.S. ha prestado de manera oportuna y 

adecuada los servicios solicitados, contando con profesionales 

idóneos, calificados y legalmente habilitados para la prestación 

delos servicios médicos requeridos, incluyendo la licencia en 

Salud Ocupacional del personal médico y de la persona jurídica, 

así como con equipos médicos idóneos y en óptimas condiciones 

de funcionamiento durante toda la ejecución del contrato. 

 

 

 
 

 

Anexo 4 Retus y 

calibraciones 

 

 

 

5 

El contratista deberá permitir visitas de 

inspección a sus instalaciones por 

parte del supervisor o quien el designe 
en cualquier momento, con el fin de 

verificar las condiciones de recurso 

humano, infraestructura y vigencia de 
los permisos y licencias durante la 

ejecución del contrato. 

Durante el período reportado, FISIOHEALTH IPS S.A.S. ha 

mantenido la disposición para permitir las visitas de inspección a 

sus instalaciones por parte del supervisor del contrato o de quien 

este designe, con el fin de verificar las condiciones del recurso 

humano, la infraestructura y la vigencia de los permisos y 

licencias durante la ejecución contractual. 

 

 

 

anexo 5 visita de 

inspección SST 

 

 

6 

 

El contratista deberá cumplir con las 
normas de bioseguridad en el servicio, 

así como las normas de higiene y 

seguridad industrial. 

FISIOHEALTH IPS S.A.S. ha cumplido con las normas de 

bioseguridad en la prestación del servicio, así como con las 

disposiciones de higiene y seguridad industrial, garantizando 

condiciones seguras para los usuarios y el personal involucrado 

en la ejecución de las actividades. 

 

 

N/A 

 

 

 

 

7 

El contratista deberá acreditar durante 

la ejecución del objeto contractual, el 

pago de los aportes frente al régimen 
de seguridad social integral, en los 

términos y condiciones establecidas en 

las leyes y normas sobre la materia en 
especial de lo contenido en el artículo 

50 de la Ley 789 de 2002 y demás 

normas complementarias. 

FISIOHEALTH IPS S.A.S. acredita el pago de los aportes al 

Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecución del 

objeto contractual, en los términos y condiciones establecidos en 

la normatividad vigente, dando cumplimiento a lo dispuesto en 

el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas 

complementarias, lo cual se soporta con las planillas de pago de 

seguridad social correspondientes. 

 

 

 

Anexo 6 planillas de 
seguridad social 

 

 

 
 

 

 

 

 

8 

 

 

 
 

 

 

El contratista se compromete a 

ejecutar el contrato dentro de los 

parámetros legales establecidos para 

el desarrollo del objeto contractual. 

En atención a la obligación contractual relacionada con la 

ejecución del contrato dentro de los parámetros legales 

establecidos para el desarrollo del objeto contractual, se permite 

informar que FISIOHEALTH IPS S.A.S, viene ejecutando las 

actividades de manera cumplida, progresiva y conforme a las 

necesidades requeridas por la entidad contratante, garantizando 

el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable. En 

desarrollo de lo anterior, se ha dado inicio a la ejecución de 

actividades correspondientes a evaluaciones médicas 

ocupacionales de ingreso y retiro, aplicación de batería de riesgo 

psicosocial y evaluaciones de puestos de trabajo, efectuadas de 

manera parcial y organizada de acuerdo con los requerimientos 

y cronogramas establecidos por la entidad, dando cumplimiento 

a las condiciones técnicas, legales y contractuales pactadas. 

 

 

 
 

 

 

 

 

N/A 

 

 

9 

 

Remitir la relación de los exámenes 

practicados a la División Administrativa 
de Personal y/o Profesional en 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 

La contratista FISIOHEALTH IPS S.A.S. remitió la relación de los 

exámenes practicados a la División Administrativa de Personal 

y/o al Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, a través 

del correo electrónico asignado para tal fin, dando cumplimiento 

a lo establecido contractualmente 

 

 

Anexo 7 Conceptos 

médicos 
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10 

 

 

El contratista deberá realizar los 

exámenes médicos ocupacionales 
conforme a la normatividad vigente y a 

la programación definida por la 

entidad, garantizando que permitan la 
identificación del estado de salud del 

trabajador, la emisión del concepto de 

aptitud correspondiente y las 
recomendaciones derivadas de su 

capacidad funcional. 

En cumplimiento de la obligación contractual, se realizaron los 

exámenes médicos ocupacionales conforme a la normatividad 

vigente y de acuerdo con la programación establecida por la 

entidad contratante, garantizando la adecuada valoración del 

estado de salud de los trabajadores. De igual manera, las 

evaluaciones efectuadas permiten la emisión del respectivo 

concepto de aptitud ocupacional, así como la formulación de 

recomendaciones médicas y ocupacionales derivadas de la 

capacidad funcional de cada trabajador, contribuyendo al 

fortalecimiento de las condiciones de seguridad y salud en el 

trabajo y al cumplimiento de los lineamientos técnicos y legales 

aplicables. 

 

 

 
 

 

 

Anexo 7 Conceptos 
médicos 

 

 

 

 

 

 

 

11 

 

 

 

 

El profesional de la salud deberá 

informar al trabajador los resultados de 

la evaluación practicada, remitirlos a 
los  s e r v i c i o s  de sa l ud  que 

correspondan cuando se identifiquen 

patologías comunes o laborales, y 
entregar copia del concepto de salud 

cuando este lo solicite. 

En cumplimiento de la obligación contractual, el profesional de la 

salud encargado viene informando oportunamente a los 

trabajadores los resultados derivados de las evaluaciones 

médicas ocupacionales practicadas, garantizando el debido 

acompañamiento y orientación frente a su estado de salud. Así 

mismo, en los casos en que se identifican posibles patologías de 

origen común o laboral, se realiza la respectiva remisión a los 

servicios de salud correspondientes para el seguimiento 

pertinente, conforme a la normatividad vigente. De igual 

manera, se garantiza la entrega de copia del concepto de salud 

ocupacional a los trabajadores que así lo soliciten, preservando 

en todo momento la confidencialidad y reserva de la información 

clínica. 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

12 

Cada evaluación médica ocupacional 

deberá quedar debidamente registrada 
y firmada por el trabajador y el médico 

evaluador, incluyendo los números de 

registro médico y licencia en salud 
ocupacional vigentes. 

En cumplimiento de la obligación contractual, cada evaluación 

médica ocupacional realizada queda debidamente registrada y 

suscrita por el trabajador y el médico evaluador, incluyendo los 

respectivos números de registro profesional y licencia vigente en 

seguridad y salud en el trabajo, conforme a la normatividad 

aplicable. 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

13 

El contratista deberá custodiar las 

historias clínicas y los soportes de los 

exámenes practicados durante el 
término  lega l  es t ab l ec ido ,  

garantizando su confidencialidad, y 

remitir a la entidad el certificado de 

custodia cuando sea requerido. 

En cumplimiento de la obligación contractual, garantizamos la 

adecuada custodia y conservación de las historias clínicas 

ocupacionales y demás soportes derivados de los exámenes 

practicados, durante el término legal establecido, asegurando en 

todo momento la confidencialidad y reserva de la información. 

Así mismo, se realizará la remisión del respectivo certificado de 

custodia a la entidad cuando este sea requerido. 

 

 

 

Anexo 8 Certificado 
de custodias HC 

 

 

 

14 

 

Emitir informe estadístico acorde con 

el artículo 18 de la Resolución 2346 de 

2007, cada vez que la entidad lo 
solicite 

En cumplimiento de la obligación contractual, se elaboraron y 

remit ieron a la entidad los informes estadíst icos 

correspondientes, conforme a lo establecido en el artículo 18 de 

la Resolución 2346 de 2007, cada vez que sean requeridos, 

garantizando la veracidad, confidencialidad y oportunidad de la 

información suministrada. 

 

 

Anexo 1 informe de 

ejecución 

 

 

 
 

 

15 

 

 

Entregar la información mínima que 

debe quedar registrada en las 

diferentes evaluaciones médicas 
ocupacionales acorde al artículo 8 del 

Decreto 2346 de 2007, que incluya la 

identificación de las condiciones 

sociodemográficas de cada trabajador. 

En atención a la obligación contractual establecida, se permite 

informar que venimos dando cumplimiento a lo dispuesto en el 

artículo 8 de la Resolución 2346 de 2007, garantizando el 

adecuado registro, recopilación y entrega de la información 

mínima requerida en las evaluaciones médicas ocupacionales 

realizadas. Así mismo, dentro de los registros efectuados se 

incluyen las condiciones sociodemográficas de cada trabajador 

evaluado, conforme a los lineamientos técnicos, legales y de 

confidencialidad aplicables, asegurando la trazabilidad y calidad 

de la información suministrada a la entidad contratante. 

A n e x o  9 

Certificacion 
compromiso 
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16 

Entregar informe parcial sobre las 
condiciones de salud de la población 

valorada, de acuerdo con el objeto 

contractual. Dicho informe debe 
presentarse en una base de datos, en 

Excel con la relación individual por 

trabajador y recomendaciones 

específicas a seguir. Es responsabilidad 
del proveedor digitalizar la información 

generada y mantenerla actualizada y a 

d i s po s i c i ón  de la D i v i s i ón  
Administrat iva de Personal .   

En atención a la obligación contractual, nos encontramos en el 

proceso de evaluación de la batería psicosocial aplicada para la 

entrega del reporte correspondiente, cuya entrega se encuentra 

pactada para el día 27 de mayo del presente año. Una vez 

recibido dicho reporte, se realizará la consolidación y entrega del 

informe parcial sobre las condiciones de salud de la población 

valorada, incluyendo la base de datos en formato Excel con la 

relación individual de trabajadores y las respectivas 

recomendaciones específicas, garantizando igualmente la 

digitalización, actualización y disponibilidad de la información 

para la División Administrativa de Personal. 

 

 
 

 

 

 

N/A 

 

 

 

17 

 

 

Garantizar la confidencialidad y 
privacidad de la informaciÓn que por 

razÓn del contrato deba manejar 

En cumplimiento de la obligación contractual, se garantizó la 

confidencialidad, reserva y protección de toda la información 

que fue conocida, recopilada o administrada con ocasión de la 

ejecución del contrato, dando estricto cumplimiento a la 

normatividad vigente en materia de protección de datos 

personales, historias clínicas y manejo de información sensible. 

A n e x o  10  

Certificado de 
confidencialidad 

 

ANEXOS 

 

ITEM 

 

Descripción (Redacte brevemente el 

contenido y temática del anexo) 

Nombre del Archivo o Documento 

(Defina el nombre con el cual se 
identifica el documento cuando es 

físico ó el nombre del archivo digital) 

P r e s e n t a c i ó n  

( I nd ique si el 
anexo es FISICO o 

DIGITAL) 

Ubicación (Si es físico se entiende que 

se anexa al presente informe de 
actividades. Si es digital indique el 

directorio dentro del medio CD, USB) 

1 informe de ejecución o avance del contrato Anexo 1 informe de ejecución.pdf DIGITAL CD/Anexo 1 informe de ejecución.pdf 

2 
Correos electronicos con citaciones y 

respuestas de exámenes 
Anexo 2 Correos citaciones.pdf DIGITAL CD/Anexo 2 Correos citaciones.pdf 

3 formato 
Anexo 3 

datos.pdf 

Formato  manejo  de  
DIGITAL Anexo 3 Formato manejo de datos.pfd 

4 
retus calibraciones de los equipos 

biomedicos 
Anexo 4 Retus y calibraciones.pdf DIGITAL CD/Anexo 4 Retus y calibraciones 

5 Informe de la visita de inspeccion SST anexo 5 visita de inspección SST.PDF DIGITAL 
CD/anexo 5 visita de inspección 

SST.PDF 

6 N/A N/A DIGITAL N/A 

7 
Planillas de pagos a los aportes de 

seguridad social 

Anexo 6 planillas de seguridad 

social.pdf 
DIGITAL 

CD/Anexo 6 planillas de seguridad 

social.PDF 

8 N/A N/A DIGITAL N/A 

9 conceptos médicos remitidos Anexo 7 Conceptos médicos.pdf DIGITAL CD/Anexo 7 Conceptos médicos.PDF 

10 conceptos médicos ocupacionales Anexo 7 Conceptos médicos.pdf DIGITAL Anexo 7 Conceptos médicos.pdf 

11 N/A N/A DIGITAL N/A 

12 N/A N/A DIGITAL N/A 

13 Certificado 
Anexo 8 Certificado de custodias 

HC.pdf 
DIGITAL 

CD/Anexo 8 Certificado de custodias 

HC.pdf 

14 informe de avance ejecución Anexo 1 informe de ejecución.pdf DIGITAL CD/Anexo 1 informe de ejecución.pdf 

15 
Certificado de compromiso de entrega de 

información 

Anexo 9 Certificación 

compromiso.pdf 
DIGITAL 

CD/Anexo 9 

compromiso.pdf 

Certificación 

16 N/A N/A DIGITAL N/A 

17 certificado de confidencialidad 
Anexo 10 Certificado de 

confidencialidad.pdf 
DIGITAL 

CD/Anexo 10 

confidencialidad.pdf 

Certificado de 
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