s fiQa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro 31 de julio 2020.

Sefor (a)

Luis Ubeimar Valencia Agudelo
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1050258
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Gestién y Desarrollo Empresarial
Rionegro - Antioquia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
julio del aifo 2020

Referencia: No 1050258 del afio 2020

John alexander Vivas, identificado con la cédula de ciudadania No. 10305450 de Popayan, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Gestion y Desarrollo Empresarial, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y
OCHO MILLONES DOCIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS QUINCE PESOS (38.280.515),
COP sin IVA, El SENA pagara al contratista los honorarios por mensualidades de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS (3.790.150) COP, sin IVA, o
porcentual a la ejecucién de la correspondiente mensualidad ejecutada. Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuardo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No. 2418114706 de
Bancolombia, cuyo titular es el contratista.

Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de 10 meses y 3 dias, sin exceder presente
vigencia presupuestal.

OBIJETO:

Prestar Servicios Profesionales de caracter temporal para impartir formacion en el area de
Gestion Administrativa, Servicios financieros y areas a fines en formacion titulada y
complementaria en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacién.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
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Obligacién Contractual Actividad Evidencias
ejecutada
Planear las actividades | Realizar el = Programa de formacion

de aprendizaje a
orientar tomando como

alistamiento para
orientar formacioén

= Proyecto formativo
= GFPI-F-018 Formato Planeacion Pedagdgica del
Proyecto Formativo

referencia lo i

establecido  en el mees'f”a' - GFPI-F-019 Formato Guia de Aprendizaje
procedimiento de integra = Lista de aprendices matriculados

Desarrollo  Curricular

GFPI-G-012

Participar en la | Implementacion = Juicios Evaluativos registradas en Sofia plus y en
programacion y | de la Guia de el LMS, plataforma Blackboard — Resultados
ejecucion del proceso | Induccion Induccion

de induccion de = Portafolio de evidencias LMS

aprendices de = Plantilla Novedad del Aprendiz

formacién titulada, en el

reconocimiento de | Creacién del

aprendizajes previos y | portafolio del

el reporte de desercion | aprendiz

de los aprendices que
no se presentan en la
fase de Induccién y que
hayan manifestado su
deseo de no continuar
en el proceso de
formacién

Reporte Novedad
del Aprendiz -
Desercion

Orientar el desarrollo de
las actividades de
aprendizaje de acuerdo
con lo establecido en la
Guia de aprendizaje, y
en la Guia para
desarrollar los procesos
formativos GFPI-G-013

Orientar, asesorar
y acompafar de
forma permanente
a los aprendices
en el desarrollo de
las actividades de
aprendizaje
(presenciales,
virtuales y a
distancia )

= Guia de aprendizaje
= Portafolio de Evidencias del instructor y del
aprendiz en LMS

Emitir juicios
evaluativos para
establecer el logro de
los resultados de los

Valoracién de las
evidencias de
aprendizaje

= Reporte generado en SOFIA PLUS “ Reporte de
juicios de Evaluacion”
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aprendices, se realiza

con base en la
valoracion de las
evidencias de

aprendizaje.

Registro emision
de juicios en el
aplicativo Sofia
Plus

Realizar Seguimiento a
etapa productiva de
acuerdo con cada una
de las alternativas
establecidas en el
reglamento del
aprendiz SENA

No se ejecutan
actividades,
debido que el
proceso de
formacién no lo
requirio este mes.

= No aplica.

Verificar al inicio y fin de
las acciones de
formacion, el estado de
los ambientes de
aprendizaje y velar por
el buen uso de los
equipos que alli se
encuentren

NO se ejecutan
actividades
porgue el proceso
de formaciénno lo
requiri6 en este
mes

Solo
verificaron
ambientes  para
iniciar formacidén
este mes redactar:
Verificacion de

quienes

ambientes de
formacién

NO APLICA
Solo quienes verificaron ambientes para iniciar
formacion este mes redactar:
e Lista de chequeo para la verificacidn y evaluacion
de ambientes. GFPI-F-
021 _Formato_notificacion_novedades_ambiente
(2020)

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas

institucionales de
apoyo académico y
administrativo

relacionado con su rol,

Registrar en la
plataforma
Actividades y
Material de Apoyo
para la Formacién

* Material de Apoyo
e Actividades de Aprendizaje
* Pruebas de Conocimiento

actualizando Y | profesional
registrando de manera Integral

veraz y oportuna cada

una de las acciones que

integran el proceso

formativo

Seleccionar y | Realizar ¢ Agenda del Instructor:
programar actividades | programacion de
de: ensefanza, grupos y agendas
aprendizaje, del Instructor
evaluacién, segun el

programa de
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Formacion profesional,
calendario Académico y
el enfoque
metodoldgico
adoptado, ser participe
de las jornadas
pedagogicas que la
coordinacion
académica programe.

Participar en las
Jornadas
pedagdgicas
programadas por
el Centro

LUNES:
TGO Gestién Contable
Rionegro ficha:2069629

Competencia: Comprender y producir textos en
Inglés de forma escrita y auditiva.

Resultado de aprendizaje: Identificar formas
gramaticales basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés.

MARTES:
En espera de programacion.

MIERCOLES:
TGO Gestion Documental
Rionegro Ficha: 2066104

Competencia: Comprender y producir textos en
Inglés de forma escrita y auditiva.

Resultado de aprendizaje: Identificar formas
gramaticales basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés.

JUEVES:
TGO Gestién Contable
Rionegro ficha:2119695

Competencia: Comprender y producir textos en
Inglés de forma escrita y auditiva.

Resultado de aprendizaje: Identificar formas
gramaticales basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés.

TGO Gestion Documental
Rionegro Ficha: 2005435

Competencia: Comprender y producir textos en
Inglés de forma escrita y auditiva.
Resultado de aprendizaje: Identificar formas
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gramaticales basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés.

VIERNES:

TGO Gestion Administrativa
Marinilla Ficha: 2111504

Competencia: Comprender y producir textos en
Inglés de forma escrita y auditiva.

Resultado de aprendizaje: Identificar formas
gramaticales basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés.

9. Brindar apoyo técnico a | No se ejecutan * No aplica.
los procesos de | actividades,
compras de bienes y | debido que el
servicios, acorde a su | proceso de
especialidad  técnica, | tormacién no lo
segun la necesidad del requirio este mes.
Centro de Formacioén,
elaborar solicitudes de
materiales de
formacién necesarias
para la ejecucion de la
formacion
10. Ser participe activo de | No se ejecutan * No aplica.
los grupos y/o | actividades,
semilleros de | debido que el
investigacion del | proceso de
Centro. formacion no lo
requirio este mes.
11. La Subdireccion de | No se ejecutan * No aplica.

Centro del Centro de
Formacion debera en la
vigencia promover los
procesos  necesarios
para la certificaciéon de
instructores en la norma
de competencia
“ORIETAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

actividades,
debido que el
proceso de
formacién no lo

requirio este mes.
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NORMATIVO” en
coordinacion con el
Sistema Nacional de
Formacion para el
trabajo, con el objeto de
garantizar la idoneidad
del instructor, de
acuerdo a lineamientos
de la Direccioén General.

12. Usar los elementos de | Utilizar elementos | « Elementos de proteccion personal
proteccioén personal | de proteccion
cuando ello  fuere | personal y/o

necesario segun la | prendas de vestir
actividad desarrollada

I . acordes a la

por el contratista y actividad a

prendas de  vestir .
realizar

adecuadas acorde a la
formacién objeto del
contrato de acuerdo
a los lineamientos
institucionales.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 45367913 de la
planilla, operado por Enlace Operativo (ARUS) mes junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)
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Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

John Alexander Vivas
Contratista

C.C. No. 10305450

Recibi a satisfaccion:

Firma
Luis Ubeimar Valencia Agudelo
Supervisor(a) Contrato 1050258 de 2020

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Evidencias aportadas al informe de ejecucién contractual del mes de julio.

Presentado por: John Alexander Vivas
Fecha de elaboracién; 26 de julio 2020

Evidencia 1 Agenda de Google Drive.

v LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
3
TGO Gesaen de
Contable
Ficha: 2119695
TGO Gesaen 7am1om o
At 5
Decumenis Munkioe e Rionogre. | Ho arneay T A
Ficha: 2066104 8am 1p.m: TOTAL
% pm & p.m TGO Gesaen de HORAS
Munkine de Rionogro. [ Ducumenial Mankipio da Madolis. SEMANA
Ficha: 200435
% pm & p.m
Municino ce Rionegro.
HORAS AL DA HORAS AL DA HORAS AL DA HORAS AL DA HORAS AL DA
2 JORNADA DE ALISTAMIENTO SEGUNDO SEMESTRE ;g:(‘:‘;
SEMANA
2
TGO Gesen 06 ;
Finacera Decumenia Hode e plimbglerer
Ficha 2009€2% Ficha 2006104 DESARROLLO CURRIULAR |8 am 1 p.m: TOTAL
7am1am 5pm 8 om proet R HORAS
Munkino ce Rionogre. Munkiao ce Rionogre. SEMANA
13 | HORAS AL DIA 5 HORAS AL DA ofnorAs AL DA ofnoRrAS AL DA o
B
TGO Gosaen de
Certable
Ficha: 2119685
TGO Gosien 7am.1am 160 Ges —
Decamenal Munkciao de Rionogro. [ srineon
- Ficha: 2006104 Fipessirdian TOTAL
o & par: TGO Gesténda Munkcino ce Mannila HORAS
Munciae ce Rionegro. [ Ducamentst RN
Ficha: 2005435
5pm 8o
Munkine ce Rionogr
HORAS AL DA HORAS AL DA HORAS ALDA HORAS AL DI
TGO Gesaen de
Contable
Ficna: 2119695
TGO Gesien Centatle y TGO Gosien :
Finacera Decameniy Municino ce Rionegro.
1 |Ficha: 2085625 Ficha: 2006104 TOTAL
7am1pm: % pm 8§ p.m: TGO Gessen de HORAS

Evidencias FICHA 2069629

® ® ® SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-062 V.06



3 Mariana Jurado
¢ y 1mas

URA CAMILA HENAO CARDONA x LUZ DARY ALVAREZ ROLDAN
o)
£
= »

Paula Andrea Marin Marin

ESTEFANIA GARCIA DUQUE X MARIA ALEJANDRA ESCOBAR BUITR..

N 2 S

NANYELLY HERNANDEZ GIRALDO LUISA FERNANDA FRANCO SANCHEZ X SOFIA GOMEZ VALLEJO

J \Y

Juana loaiza Rueda 2 Marcela Pérez Alejandra Cantor

\Y y Y

YURIANA LOPEZ ALZATE

manuela ramirez vargas Mariana Martinez 2 yuli botero

Detalles de la reunion ~ 9 tad :
Presentar ahora

Q32T o) 00%B) Lun916am. Q @

@ Word Archivo Edicin Ver Insertar Formato Herramientas Tabla Ventana Ayuda

M LINK - javivasO5@misena.edu. X | [F§ PRESENT SIMPLE WORKSHOF X @ Meet: uuf-gdbg-ygc @ X M Recibidos (1 Estas presentando tu pantalla a los d...
b d & WH PRESENT SIMPLE RULES EXPLAIN [Modo de co... Q- L EIEDCHE DD EIRES T DT
Inicio Insertar Disefio Disefio de pagina Referencias Correo Revisar Ver sobre lo... @ www.youtube.com »
F~ - ¥ Cambria (Cuer.. * |18 v A~ A~ g4+ Ap SIMFEIUERUR - TN |
pegar NN [ x. [ 2 |[Aa- ]2 - [A] | BN = S0 | Estios Panelde Detalles de la reunion X
& s - == estilos
&), Personas (22) E] Chat
2 Agregar personas
SIMPLE PRESENT: . —
1r John Alexander Vivas (Td)
AFFIRMATIVE:
SUBJECT + PRINCIPAL VERB IN PRESENT + COMPLEMENT. N John Alexander Vivas (tu prese...
1 IPLAY SOCCER.
YOU YOU PAY MY BILLS. Alejandra Cantor
THEY THEY BUY A CAR.
WE: WE RUN IN THE PARK - WE RUN THIS COMPANY.
ESTEFANIA GARCIA DUQUE
|
| IN PRESENT SIMPLE THERE IS A RULE:
STEPS. juan diego montes toribio
1. STEP: See if the sentence has the three conditions together.
Juana loaiza Rueda
+ 129%

Pigina1de3 2de544palabras [X  Espaiol

s

EQEEN 1.1 /8

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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‘ Word Archivo Edicion Ver Insertar Formato Herramientas Tabla Ventana Ayuda

M LINK - javivasO5@miser X Ky PRESENT SIMPLE WOR

oee MEH W~ Documento’

Inicio Insertar Disefio Disefio de pagina Referencias

B, X [Caibri (Cuerpo) -|[12 +|| A~ Av|[ g4+ Ap
Pogar N K S |vebe X x2||A~ & + A
Yes, | was.

Yes, | was, | was Reading a book.

No, | was not. // No, | wasn’t.
No, | was not reading a book, | was listening to m

She WISHES (Wish) a new job. 1.2.3
She IS (BE) in a new job. 1.2.3

She BUYS (Buy) a new apartment. 1.2.3

She HAS (Have) a new apartment. 1.2.3

RESENT SIMPLEWORL X O Moot
M@ & v~ G @ PRESENT SIM
Inicio Insertar Disefio Disefio de pagina Referencias

U‘%l_ . % Cambria (Cuer... v/ 11+ A~ Av g4+ Ap
ik | =

& N K S vabe X x2 A~ &£ + A~ = v & - Estilos  Panel de

NEG / QUST

Pegar

DO - DOES DO == YOU - ]
DOES /Z/ ==T

- BUT THERE IS AN EXCEPTION

She lives in Rionegro. ---- She does not liv:
She is in Rionegro ----- She is not in Rio

Pagina2de 3 1de 546 palabras [X  Espafiol E 3 = —— et 330%

Pégina2de3 229 palabras [X  Espaiiol

4 €A

Evidencias FICHA 2066104

M 2066104 GD TRIMEST! X ‘ & Comprender Textos en X ‘ & ENGLISH TGO CONTA = X ‘ & JOHN ALEXANDER VIV X ‘ M Recibidos - vivasjohn3' X [ ENGLISH DOCUMENT/ X 4

& C @& classroom.google.com/u/1/c/MTM3NTE4MDA20DI3 Y b B (+]
2 Aplicaciones E Calaméo - WORK... u English listening s.. @ Banco AV Villas -... @ Conditional exerci... EE Listening sobre lo... @ www.youtube.com €< Anything, Nothing... »
= ENGLISH DOCUMENTARY MANAGEME... Novedades Trabajo en clase Personas Calificaciones @ ] Q

SENA

ENGLISH DOCUMENTARY MANAGEMENT 2066104

SENA

Cédigo de la clase 7kn3w7r [ ]

Préximas

No tienes tareas para
entregar préximamente

Ver todo .

Seleccionar un tema
Subir una foto

1l

Comparte algo con tu clase...

John Vivas publicé una nueva tarea: GENERAL BASIC APPLICATION WORKSHOP
22jul

John Vivas publicé una nueva tarea: VERB TO BE WORKSHOP
15 jul. (Editado: 15 jul.)

John Vivas publicé nuevo material: SUPPORT MATERIAL FOR WORKING ON TODAY'S ACTI... .

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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M 2066104 GD TRIMEST! X | & Comprender Textosen X | & ENGLISHTGOCONTA X | & JOHN ALEXANDERVIV X | M Recibidos - vivasjohn3: X

« > c

it Aplicaciones ] Calaméo - WORK...

@ classroom.google.com/u/1/c/MTM3NTE4MDA20DI3/m/MTM3NzE2MjUzOTAy/details

88 Engiish listening s.. € Banco AV Villas -...

— ENGLISH DOCUMENTARY MANAGEMENT 2066104
T SENA

@ Conditional exerci...

5 Listening sobre lo...

Y SUPPORT MATERIAL F X +

ENY - e

© www.youtube.com € Anything, Nothing... »

@ SUPPORT MATERIAL FOR WORKING ON TODAY'S

ACTIVITY - JULY 15th. 2020

John Vivas + 15 jul.

Hey there.

I hope you are doing great. Here you can find support material that will make possible to solve the document proposed.

Verb To Be workshop.

Ejemplos con el verbo TO BE...
Video de YouTube 2 minutos

Apronde
INGLES
Té‘éE '

El verbo to be en tiempo pas...
Video de YouTube 2 minutos

1comentario de la clase

maricela gonzalez 15 jul.
@ Excellent!!

® 0

Coémo responder usando el ...
Video de YouTube 5 minutos

™M 2066104 GD TRIMEST/ X | & Comprender Textos en X | & ENGLISH TGO CONTA = X ‘ & JOHN ALEXANDER VIV X I M Recibidos - vivasjohn3' X

¢« > c

Aplicaciones [ Calaméo - WORK...

u English listening s... €/ Banco AV Villas -... @ Conditional

ENGLISH DOCUMENTARY MANAGEMENT 2066104 instrucclones

exerci...

Trabajo del alumno

SENA
Devolver 2 100 puntos
D Entregadas Todas e 0O
valentina campillo @ Carmenza Castro
O . valentina campillo __/100 . «
° 1100
D b3 Carmenza Castro Entrega tardia 4 4
TALLER INGLES soluc... _VERB TOBE WORKS...
Marcela Garcia Entregadas Entrega fuera de plazo
O ” N __1100
Profe buenas noches lo estaba
O e GLENNIS MILENAGIRALDOS..  __/100
a maricela gonzalez ®  Angelica
Guillermo
® maricela gonzalez __/100
4
O 8 Angelica Guillermo __1oo _VERB TOBE WORKS... 4
Entregadas TALLER INGLES. docx
Entregadas
@  william gutierrez tobon __/100
0O e 9
@ ; valentina mejia Estefany Mejia
D Q Marcela Hernandez —1100 bedoya Ramkez
www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica

§& Listening sobre lo...

@ classroom.google.com/u/1/c/MTM3NTE4MDA20DI3/a/MTM3NzE2MjUOMDQO/submissions/by-status/and-sort-last-name/all

m Marcela Garcia

4

TRABAJO DE INGLES ...

Entregadas

®  William gutierrez
>
tobon

4

TALLER INGLES. WILL...

Entregadas

¥ VERB TO BE WORKSH( X +

& % % @amm) 0

© www.youtube.com €5 Anything, Nothing... »

e GLENNIS MILENA
GIRALDO
SALAZAR

4

TALLER INGLES 2.docx
Entregadas

Marcela
Hernandez

4
TALLER INGLES.docx
Entregadas

GTH-F-062 V.06
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Evidencias FICHA 2119695

M SENALINK - javivasO5@miser X Q@ Meet: izg-xbwb-cit @® x M Recibidos (4) - vivasjohn30@: X | [ Trabajo en clase de ENGLISH [ X +
Cc & meet.google.com/izg-xbwb-cit Q@ % & B En pausa )
: Aplicaciones [ Calaméo - WORK...  $@ English listenings.. @ Banco AV Villas-.. @ Conditional exerci.. 5f& Listening sobrelo.. @8 www.youtube.com € Anything, Nothing... »

2 B 0823 g

V. c L

X Luisa Zuluaga Suarez Doris Cristina Pulido Quintero (X' camila alzate Laura Alzate X Luis manuel Patifio

W sandra Liliana Duque Duque X' Jeferson Cardona Giraldo X leidy paola an pablo zuluaga lopez

]
P

N Diana Gonzalez X Ana Melchor

Detalles de la reunion A~ el :
Presentar ahora

Ventana B Q32T W) 62%@) Jue 8:24a.m.

@ Excel Archivo Edicién Formato Herramientas

Ver

Insertar

Datos

b 4d G B GRADES2.. Q-
Inicio Insertar Disefio de pagina Férmulas

Datos Recibidos (4) - vivasjohn30@: X | [BJ Trabajo en clase de ENGLISH ™ X | +

— J=| Formato condicional * 141 S
(5 AT = %' m | Q' " Q % & N ‘o En pausa )

#/ Dar formato como tabla v L=
Portapapeles  Fuente  Alineacién  Nimero Celdas  Edicién
# Estilos de celda

@ Conditional exerci... Listening sobre lo... @ www.youtube.com »

fi

A B Detalles de la reunion X
Cédigo Ficha [ 2119695 | 2, Personas (14) /B chat
Programa de Formacién [

Ana Melchor 08:10
Si

Nombre
ANA CRISTINA MELCHOR GARCIA

[ ANDRIGINETH LUNA RIOLA

9 BRAYAN ORLANDO ROA LOPEZ

10 _CARLOS ALBERTO PASCUAS PARRA

11 _DIANA CRISTINA DEL RIO CARMONA

12 DIANA GONZALEZ YANEZ

13 DINA LUZ MURILLO IBARGUEN

14 DORIS CRISTINA PULIDO QUINTERO
JEFERSON DANIEL CARDONA

Luisa Zuluaga Suéarez 08:10
Si

Diana Gonzalez 08:10
no sabemos

entonces que sea juan pablo

15 GIRALDO
16 ___JUAN PABLO ZULUAGA LOPEZ Laura Alzate 0516
17 KARFN MARIANA TORN I NPF7

I'm present

Inscritos Primera Opcién | Inscritos Segunda Opcion | +

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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@ VistaPrevia Archivo Edicién izacién Ir  Her Ventana Ayuda Q3T W) 94%Fr Jue9d9a.m. Q Q =
[ NN } || PRESENT SIMPLE RULES EXPLAIN (pagina 1de 3) -

m-jalals

r453 §=9 B~

Q Buscar

n clase de ENGLISH | X } +

SIMPLE PRESENT:
AFFIRMATIVE:

| I PLAY SOCCER.
YOU YOU PAY MY BILLS
THEY THEY BUY A CAR

STEPS.

hiectm h dperson g

Evidencias FICHA 2005543

SUBJECT + PRINCIPAL VERB IN PRESENT + COMPLEMENT.

WE: WERUN IN THE PARK - WE RUN THIS COMPANY.
IN PRESENT SIMPLE THERE IS A RULE:

1. STEP: See if the sentence has the three conditions together.

A. The sentence must be in Simple Present.
B. The sentence must be affirmative.

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica

@ x v % @am)

© www.youtube.com »
es de la reunion X
rsonas (11) @ Chat (1)

¥ ©
juan pablo zuluaga lopez
Laura Alzate
leidy paola
Luis manuel Patifio

Luisa Zuluaga Suérez

andra Liliana Dugue Dyaye
ESTRATEGIA CONTRATA 2020
joc  UNDER-...VID 2020

GTH-F-062 V.06
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M Producir textos en Inglc X ‘ & 12Semana Julio 6-10 - X | & ESTRATEGIA UNDER-C X ‘ & JOHN ALEXANDER VIV X | M Recibidos - vivasiohn3' X  [F§ ENGLISH DOCUMENT/ X +
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