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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E INFORME
DE ACTIVIDADES

FECHA DE PRESENTACION: 04 de mayo de 2026

NUMERO INFORME: 3

FERTODO: ABRIL 01-30 DE 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

164 - 2026, 28 de enerc de 2026

NOMBEE DEL CONTRATISTA

LINA MARIA MARTN DUQUE

TIPO (C.C - NIT) Y No. DE
IDENTIFICACION

1033807167

PLAZO DE EJECUCTION INICIAL

CINCO (5) MESES CERO (D) DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO §27.250.000
NUMERO RECGISTRO PRESUPUESTAL|| 900
VALOR DEL PERIODO DE COBRO 55.450.000

FECHAACTADE INICIO

(4 de fabrero da 2026

PRORROGA

ADICION

-
=

SUSPENSION

e
W=

REINICIO

VALOR TOTAL (INCLUYENDO
ADICIONES)

527 250.000

PLAZO TOTAL (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

CINCO (5) MESES Y CERO () DIAS

FECHA PREVISTA DE TERMINACION

(INCLUYENDO PRORROGAS Y (15 de julic d= 2026
SUSPENSIONES)
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DESDE EL COMPONENTE TECNICO PARA LA
OBJETO DEL CONTRATOD IMPLEMENTACION DEL PROGR AMA DE ABORDATE DE CONFLICTIVIDAD ESCOLAR PARATA
COMNVIVENCIA CON ENFOQUE FEESTAURATTVO EN TURIUELITO
APORTES DE SEGURIDAD SOCTAL
EPS ARL PENSION
EPS5. SANITAS SEGUROS POSITIVA PORVENIR S.A.
NUMERO DE PLANILLA || PERIODO COTIZADO

9502262820

2026-03




DESARROLLOQ DEL INFORME

OBLIGACTON ESPECIFICA 1

Elaborar v estructurar =] programa de resolucion de conflictos escolares con enfoque restaurativo en las instrtuciones educatrvas de 1a localhidzd de Tunuelito

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION ¥ SU UBICACION FISICA Y/0 VIRTUAL

1.1 En cumplinmients de la campatia preventiva “Mas lideres, menos violencia”,
durante el mes de abril za levarom a cabo jornadas formativas em las
mstalzriones del Colegic San Banito Abad dirigidas a estudiantes de los curscs
601, 602, 701, 801 v BO2.

Laz mtervenciones se desarrollaron en las sigmentes fechas: 6 de abnl, con el
curso 601; B de abril, con al curso 602; 9 da abril, con al curso 701; 17 de abnl,
con el curse 301; v 22 de abnl, con el curse 802

Durants cada jornada ze maplamentaron los tallerss “En los zapatos del ofra™ e
“Influye sin hacer dafio™, espacios padasdgicos onentades al fortalecimiente de
competencias socloemocionales, sspecialments en el reconocimisnto v mansjo
adecuado da las emociones, el desarrollo de la empatia, |2 sana comavencia v la
resplucion pacifica de conflictos cotidiamos que pueden presemfarze en el
contexto ascolar.

1.1 Actas de asistencia firmadas

OBLIGACTON ESPECIFICA 2

Bealizar las accionas raqueridas en el marco de los proceses derrcados del provecto de irvarzion 2880 "Sepumdad v comervencia an Tumjuelito”

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

2.1 Se diserio la metodologia del tallar “En los zapatos dal |:|tr»:| el cuzl zara
ejecutado en el Colezio San Benito Abad, sads A jornada mafiana, dirizido 2
loz grados 67 2 9°. Este espacio busca fortalecer 1a empatia, el respeto por laz
diferencizs ¥ la sana comvivencia, promoniendo la reflenon sobre el mpacto de
las acciones propias en los demas.

22 Be disetic la metedologia del taller “Influye sin hacer dafia™, cm&lnhjeﬁva
de ser ejerufade en el Colegic San Benito Abad, sede A Jc-mada mafana,
dirigido a los grados 107 v 117, Este taller asti orientado a zenerar mn.c:en.cla
sobre la imfluencia entre pares, el liderargo positve v la prevencién de
conductas que afecten 2] bisnestar emocional v social de otros estudiantes.

2.1 Decumento PDF denominado “tzller an los zapatos del otra

2.2 Documento PDF denominado “mfluye sm hacer datio”.
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OBLIGACTON ESPECIFICA 3

Fealizar laz acciones territoriales necesarias para garantizar el cumphimiento del programa de abordaje de conflictividad escolar para la comavencia con enfoque

restaurative del Plan de Desarrollo Local.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MFDIO DE VERIFICACION Y 5U UBICACION FISICA Y/0 VIRTUAL

3.1 Los dias 6, &, 9, 17 v 22 de abml se realizaron tzlleres en los cursos 601,
602, T01, 801 v 807 en la-s. msmla.c:lcm&. del Colezio San Benito Abad, dando
cumplimiento 2 la campatia preventiva “Mas lideres, menos violaneia™.

Se desarrollaron los tallerss denominades En los zapatos del otro & Influye sin
hacer dafio, onientados al fortalecimiento del manejo emocional 1a empatia v la
resolucion pacifica da conflictos cotidiancs.

La actividad contd con una cobertura de 34 participantes, quienes demostraron
dizposicion & interés durante las actridades hdarad=s por 2l aquipo psicosocial.

3.1-32 Actas de asistencia firmadas.
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OBLIGACTON ESPECIFICA 4

Atender 13z solieitudes requeridaz para dar respuesta v tramute a los derechos da peticion, solicitud de informacion v demas requermmiento: de cualqmer tipo
mberpuestzs por la comumidad, entes de comtrol, demds autoridades v los requenidos per el Fondo Loeal de Desarrolle Tumjuelito.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y 5U UBICACION FISICA Y/0 VIRTUAL

41 Se reahzc el avance del mforme comespondients a las actmadadss
gjecutadas durants los meses de febrero, marzo v abnl, con 2] ohetive de
consohdar la imfoormacion en el documents que sera prezentads en ol maree de
lz citzcion de 12 JAT.

4.1 Informe JAL.
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OBLIGACTON ESPECIFICA £

Azmistir 2 las reumiones a las cuales sea dasiznade por el Alealds Local v a las reumionss de segmimiento de gjecucion de comfratos, encuentros ciudadames,
mvitacionss 3 sesiones de la hmta Admimistradora Local, escenarios de concertacion v las demas que se requiera participacion técmica, administrativa v financiera.

ACTIVNIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTON ¥ SU UBICACTON FISICA ¥/O VIRTUAL




3.1 El dia 14 de abnl de 2026 za realizd reumon de equpo con el oljetive de
socializar los avances en la ejecucion del contrato v el cumplmmento de
oblizaciones establecidas. Asimu=mo, el espacic permitid despejar dudas e
mquietudes, fortalecar la articulacion mferma v defimir orientacionss para el
a2decuado desarrelle ds las actividadss programadas.

5.1 Acta mesa de frabajo 14 de abnl.
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OBLIGACTON ESPECIFICA 6

Bealizar las acciones termitoriales, tales come encueniros ciudadanos, presupuestos participativos v actoalizacion de la imformzcion en el marce da los proyectos del

Plan de Dezarrollo Local.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

6.1 El dia 21 de abril de 2026 se asistic al DILE, donde se llevd a cabo una
mesa de trabape onentada a la soctalizacion del Comtrato 693-2023 v del
Proyecte 2880, asi como a la articulacion de acciomes conjuntas para el
fortalecinmento de estrategias psicosociales en lz= mstituciones educativas
prionzadas. Durante el encuentro sze revisarom  avances, necesidades
identificadas ¥ compromusos relaciomades con la ejecucidm de actmidades
enfocadas en comvivencia escolar, prevencion de conflictos v acompatianuento
2 |z cormimdad educativa.

6.1 Acta mesa de trabajo prezentacion cto 693-2023 aquipe abordaje conflictnn
dades FDLT v DILE 21-4-2026
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OBLIGACTON ESPECIFICA 7

Las demas que sunjan de la naturaleza dal contrato.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MFDIO DE VERIFICACION Y 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

7.1 Se realizaron los cursos virtuales de Segumdad de la Informacion, La
Cm.da.dama Muestra Razén de Ser e Induccidn al Sistema de Sesuridad v Sahud
el Trabajo, los cuales fieron solicitados por la Alealdesa.

7.2 El dia 16 de abril se asiste a capacitacion de 38T en lzs instalaciones de la
Alealdia Loral de Tumjualite, cuye objetrve fiie fortalecer los conoeimisntos del
equipo frente 2 las normas, protocoles ¥ medidas de prevencidn en Sesuridad v
Szlud en el Trabajo, promoniendo ambientss lzborales sesuros v 2l bisnsstar de
los colaboradores.

Anaxo 7.1 Certificades da los cursos.

Anexo 7.2 Acta de asistencia
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FIRMAAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiasto que be cumplido con
lzs oblizaciones darrvadas del confrate v que las actividadss mencionadas an
gl prezente mforme corresponden a las lzbores efectivaments desarrolladas
en el periodo mmdicado, declarands que serd respomzable por las afirmaciones
contenidas en el presente documeanto, que sirve como soporte para certificar
el cumplimiento del objseto dal contrato

Adicionalmente, conforme a lo establecido en la mimita del Confrato de
Prastacion ds Servicics, presento la plamlla dal mes anterior al Sisterna de
Zeguridad Social de periedo cotizado comespondients para los fines
pertinentes del presente pazo.

Por lo anterior, mamiflesto que, canﬁ::-rme al Decrato 1273 de 2015 del
Gobierno Marional el cuzl establece que “.. los trabajzdores indepandisntes
podran realizar el raze de sus aportss al Sistema de Serundad Social
Intesral mes vencido..”, no me acoje a los beneficios tributarios dervados
de dicha dizposicidn

CONTEATISTA

04052026 14:45:03 Firmado electronicamante

A4

NOMBEE: LINA MARTA MARIN DUQUE
CEDULA: 1033807167

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/0 INTERVENTOR:Una vez
verificado loz soportes allapades por el contratista mamifiesto que ellz
confratista ha cumplide a la facha con las oblizacionss sstablecidas an el
contrato.

Al misme, certified el cumpliriento de los aportes al Sistema de Seguridad
Socizl Intarral (sahid, pensidn v resgos laborales) por parte dal contratista,

SUPERVISOR

04052026 20:35:4% Firmado electrinicameante

=

NOMBEE: CLAUDIAVERONICA COLLANTE DUSSAN
CARGO: ALCALDE LOCAL

en los términos establecidos en &l Pardzrafi 1 del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 v el arficulo 244 de la Lay 1953 de 2019, Cabe sefialar que,
tratandose de persomas naturales, no es chligatorio el pase de los aportes
parafiscales relativos al SEMA, ICEF v Cajas de Compensacicn Familiar,
por lo gue dicha venifieacién se limita al cumplimiento de los apa:rhes al
sisterma de seguridad socizl mehudos los comespondientss 2 la ARL
(Administradora de Riesgos Laborales), cuando aplique.

APOYO ALA SUPERVISION

04052026 15:29:13 Firmado elecironicamante

A — 4

NOMBEE: ALEJANDEO PERDOMO HERRERA
CARGO: CONTRATISTA




‘ﬁ RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
BOGOT SECRETARIADE  \|GENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES APLICACION DEL
GOBIERNO  anT 17 DEL DECRETO 189 DE 2020

Bogota D.C., 30 de abril de 2026

Sefiores:
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Asunto: Declaracion juramentada - Relacion de contratos de prestacion de servicios vigentes con otras entidades estatales. Articulo 17
Decreto 189 de 2020

Yo, LINAMARIA MARIN DUQUE | idenfificado(a) con cédula de ciudadania ndmero 1033807167, me permito informar que actualments
Sl __ MO X, me encuentro ejecutando contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, con ofras entidades

esiatales
ENTIDAD MUMERO DE PLAZO DE VALOR TOTAL FECHA INICIO FECHA
PUBLICA CONTRATO EJECUCION CONTRATO CONTRATO TERMINACION

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 30 de abril de 2026

4

Y sipAGO
28/04/2026 15:20:16 Firmado electronicamente

=7

Lina Maria Marin Duque

C.C. 1033807167

Celular: 3144138434

Direccion: Calle 55 sur # 24 b 55

Correo electronico: lina.marin@gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-CGI-F156

Viersion: 01

Vigencia desde: 01 de febrero de 2021
CASO HOLA: 152085

Pagina 1 de 1




ok SECRETARA DF CERTIFICACION CALIDAD TRIBUTARIA DEL CONTRATISTA
BOGOT/\ | cosicrno y
Declaracion Juramentada

Numero de Contrato 164 de 2026

Yo Lina Maria Marin Duque | identificado con cédula de civdadania No. 1033807167.

INFORMACION PERSONAL SIINO
Sov Penzionado MO
Devolucion de saldos {No estoy obligado a cotizar pension) MO
Soy Declarante de Renta afio 2023 Sl

Para efectos de la aplicacidn de la tabla de retencion en la foente de qué trata el articulo 383 Paragrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del
Decreto 1625 de 2016.

Haré uso de costos vy deducciones asociadas a los pagos o abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS; o por compensaciones
por SERVICIOS PERSONALES.

NO

Aszi mismo, en cumplimiento del Decreto Nacional No. 1070 del 28 de Mayo de 2013, Articulo 2 "Depuracién de la base del cdleulo de la
retencion en la foente™ y el Decreto 099 de enero 235 de 2013, mediante el cual ze reglamentd lo ordenado en el articulo 383 del Estatuto
Tributario, estableciendo que l1a tabla de retencion establecida en la mencicnada norma se podra aplicar a toda persona natural, segin lo estipulado
en el articulo 329 del Estatuto Tributario, modificado por la Ley 1810 de 2016.

De acuerdo con lo anterior, CERTIFICO QUE: (Seleccione con X para cada concepto que le aplique v anexe el soporte segin corresponda):

DEPURACION CALCULO DE RENTA SIINO
S0y responsable del Impuesto a las ventas - TVA? NO
Anexar But y certificacion de antorizacion de numeracion de facturacion electronica.
;(Hago aportes a cuenta AFC - Ahorro fomento para la construceion? NO
Anexar soporte de pago de aporte mensual
;A la fecha del prezente efectio aportes VOLUNTARIOS a pension? NO
Anexar soporte de pago de aporte mensnal
i Aporto certificacion de pago de interezes en préstamos de vivienda del afic inmediatamente anterior? NO
Anexar certificacion en la primera cuenta
Certificacion pagos a medicina prepagada y/o Planes Adicionales de Salud valor pagado afio: 2024 NO
Anexar certificacion en la primera coenta
Certifico que tengo dependientes, de acuerdo con los requisitos exigidos en el pardgrafo 2 del articulo 387 del E.T. v lo reglamentado
en el paragrafo 3 del articulo 2 del Decreto 099 de 2013, base retencion (10%) de los ingresos brutos v hasta maximos de 32 UVT MO
Anexar formato geo-gei-f137 v sus soportes

Se expide v firma a 30 de abril de 2026

28M04/2026 15:20:21 Firmado electronicamente
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Lina Maria Marin Dugue

C.C. 1033307167

Celular: 3144155434

Direccion: Calle 55 sur # 24 h 55

M neran alarteanisn: lina marmin@aonhicernnhamnta oner sn




