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ANALISIS DEL SECTOR

1. Objeto a contratar: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS ORIENTADOS AL
FORTALECIMIENTO DEL TURISMO COMUNITARIO, PROMOCION Y DESARROLLO DE
CIRCUITOS TURISTICOS, ENMARCADOS EN LOS PROGRAMAS “UNIDOS POR LA
PROMOCION Y MERCADEO TURISTICO DE LETICIA” Y “UNIDOS POR LA PLANIFICACION
TURISTICA DE LETICIA”, ADSCRITOS A LA DIRECCION DE TURISMO MUNICIPAL.

El estudio del sector tiene como propésito apoyar la evaluacion y la toma de decisiones en la fase
precontractual. Consiste en un andlisis objetivo e imparcial que ofrece una descripcion detallada
tanto de su funcionamiento como del objeto de contratacién.

Este analisis se enmarca en las reglas, principios, lineamientos y conceptos de la contratacion
publica y sus entidades asociadas. Normativamente, se sustenta en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, el Decreto 4170 de 2011 (Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente), el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018.

1.1 Clasificador de bienes y servicios

La clasificacion del objeto a contratar de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas (UNSPSC) es:

Codigo - Codigo - Cédigo - Cédigo -
Segmgnm Fam!i,lia CIalge Producto Nombre - Producto

80000000 80140000 80141600 80141607 Gestién de eventos

80000000 80110000 80111600 80111623 Servicios temporales de compras y logistica
90000000 90100000 90101800 90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio
90000000 90100000 90101600 90101600 Servicios de banquetes y catering

2. Aspectos generales

Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su
division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de
cada uno de ellos.

De acuerdo con el Banco de la Republica la actividad econémica se divide en tres sectores
relevantes, los cuales hacen referencia a que la actividad econdmica de dichos elementos
tenga caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
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agrupaciones; a su vez la division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

En ese orden de ideas los sectores son:
- Sector primario o sector agropecuario ?
- Sector secundario o sector industrial ‘
- Sector terciario o sector de servicios

De acuerdo con lo anterior, el sector terciario o sector de servicios corresponde al sector
econdmico del presente objeto a contratar, el cual abarca todas las actividades econémicas que no
producen bienes materiales, sino que prestan un servicio que logra satisfacer las necesidades que
requiera la entidad contratante.

En este caso, la prestacion de servicios logisticos orientados al fortalecimiento del turismo
comunitario, la promocidn y posicionamiento de la marca ciudad y el desarrollo de circuitos turisticos
se inscribe claramente en el sector de servicios turisticos, dentro del sector terciario.

Seguidamente y teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente es importante conocer cual al sido
la participacién de los tres sectores en el producto interno bruto (PIB) en los ultimos tiempos en el
pais.

3. Modalidad de seleccién

Seleccione con una “x” la modalidad de contratacién segun coresponda
. i Seleccién Abreviada por
Licitacién Plblica: SelecclfSnAbrewada por Subasta Acuerdo Marco
Inversa: de Precios:
Seleccion Abreviada por toes
Bolsa de P Seleccién Abreviada por Menor X Concurso de Méritos:
Productos: Cuantia:
Minima Cuantia Convocatoria Pablica ESAL (DECRETO 92 DE 2017):

4. Aspectos Generales Del Mercado

Las variables macroecondmicas de la economia colombiana que se destacan en este gnalisis son
aquellas que inciden directamente en la necesidad de contratar, como el crecimiento econémico, la
inflacion y la fluctuacién del délar. De igual manera, se efectuara una revision de la informacion
estadistica publicada por el DANE y otras fuentes oficiales, con el fin de elaborar un estudio de sector
ajustado a la normatividad vigente en materia de contratacion publica. Este andlisis permitira
promover la participacion de diversas organizaciones en los procesos de seleccion, en concordancia
con las disposiciones emitidas por el Gobierno nacional orientadas al fortalecimiento del desarrolio
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econdmico y a la inclusién de las MiPymes en las compras publicas. Asimismo, se busca aplicar
criterios diferenciales para fomentar la participacion de emprendimientos y empresas de mujeres,
conforme a lo establecido en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 y el Decreto 0142 de
2023, que introducen lineamientos sobre la incorporacion de criterios sociales y ambientales en los
procesos de contratacion estatal y el acceso preferente al sistema de compras publicas por parte de
las MiPymes, cooperativas y demas entidades de la economia solidaria

4.1 Variables econémicas

Para la elaboracion del presente documento se consideran diversas variables econémicas, con el
proposito de realizar un estudio de sector ajustado a la realidad y a las necesidades del area
solicitante. En este andlisis general se toman en cuenta aquellas variables de la economia
colombiana que inciden directamente en el objeto a contratar, especificamente: el Producto Interno
Bruto (PIB), la inflacion y la Tasa Representativa del Mercado (TRM).

4.1.1 Producto Interno Bruto (PIB)

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025 respecto al afio 2024°.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen?®
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Fuente: DANE, PIB_T

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).
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o Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual). i

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y semvicios para
uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anuat).

En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto
al mismo periodo de 2024°. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece

3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades d&a servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas:

i

|

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos autdmotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de cofnida crece
1,6%.

o Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica Tasas de crecimiento en volument Cuarto trimestre 2025pr
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Ao total Anual Trimestral

2025/ 2025™ v/ 20257 -tv /

2024% 2024°-V 2025 -1
Aqrautureg, ganadend, cazg, sivicuitura y pesca 31 04 26
Explotacon de minasy y cantecas 6.2 <9 12
Industras manufactureras 19 1.0 1.0
Surministro de vlectnudad. gas vepor y awe acondiconade” 1.7 2.9 ca
Construcaion 28 2.6 15
Lomerao ol por mayor y al por menor 4.6 3.4 1.¢
Informacion y comunicatones 10 k4 20
Actenidades Gnanceras y de seqguros 28 0.7 24
Actvchades inmobibanas 2.0 19 04
Actradages profesicnales, Gemidas y tecncas’® 15 ) 04
Adirusustracion pubhca, defensa. educacion y sabud 4.5 4.8 02
Actvidades wrtisticas, de entretemnuento y 1ereauiorn ¥y Olias .
actv dades de serviias” 29 s 4o
Valor agregado brutc 2.7 2.3 -0.1
Impuestos menos subvenaones sobre 'os preductos 2.5 2.5 (84 6)
Producto Interno Bruto 2.6 2.3 0.1

Fuente: Tomado de boletin técnico DANE

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios 12 Para el
afo 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 9,9%, respecto al afio 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 13):

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 11,5%.

+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,6%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento
y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores,; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 11,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):
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+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios crece
14,0%.

- Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio dectece 1,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece en 4,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades acondmicas
relacionadas:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 5,5%.

» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,2%.

4.1.2 Inflacién

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Marzo 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Marzo 20285 - 2026
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Variacion mensual, aiio corrido y anual Total nacional 2025 - 2026 (marzo)

IPC Variacion mensual Variacién afio corrido Variacion anual

IPC total 0,52 0,78 2,62 3,07 5,09 5,56

Fuente DANE, IPC

En marzo de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,07% vy la
anual 5,56%.

En marzo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,56%, es decir, 0,47 puntos porcentuales mayor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,09%.

El comportamiento mensual del IPC total en marzo de 2026 (0,78%) se explic principalmente por
la variacién mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y

Alimentos y bebidas no alcohélicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones
Informacion y comunicacion (2,96%) y Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,27%).

Variacién y contribucion mensual segin divisiones gasto

En el mes de marzo de 2026, el IPC registré una variacion de 0,78% en comparacién con febrero
de 2026, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Informacién y
comunicacion (2,96%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,27%), Salud (1,06%), Bienes y
servicios diversos (0,95%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,90%), Recreacién y cultura (0,88%), Restaurantes y hoteles (0,86%) y por ltimo,
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,85%). Por debajo se ubicaron: Prendas
de vestir y calzado (0,19%), Educacién (0,17%), Transporte (-0,22%) y por ultimo, Bebidas
alcohdlicas y tabaco (-0,37%).

.
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Marzo 2025 - 2026
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Fuente: DANE, iPC

4.1.3 Tasa representativa del mercado (TRM)

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado~TRM- es el promedio ponderado por monto de las
operaciones de compra y venta de délares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda
legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacién,
efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezea el Banco
de la Republica mediante reglamentacién general. Para el calculo de la TRM se deberan excluir las
operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado
Cambiario con entidades diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera
de Colombia y de la Nacién - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada
diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacion
disponible y la reglamentacion expedida por el Banco de la Republica.
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Tasa de Cambio Representativa del Mercado ~-TRM
Promedio ponderado pot monto de las operaciones de compra y venta de délares de los Estados Unidos de Ameérica a cambio de moneda
legal colombiana. pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por ios Intermediarios del
mercado cambiario segun reglamentacion expedida por el Banco de la Republica.

Informacion certificada el 06/04./2026
L3 .664.41

[§elexisie]

07/04/2026 07/04/2026

TRM (COPjUSTY

Proceso ¥
estadistico

Fuente: Tomado de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Se evidencia que la tasa representativa del mercado en Colombia para el ltimo afio ha presentado
una variacion constante ubicandose por debajo de los $4.000 pesos colombianos, y el indicador para
el 07/04/2026 se ubica en $3.664,41, que corresponde una variacién significativa la cual se ha
buscado estabilizar en los ultimos meses tal y como lo demuestra la tabla anterior.

4.1.4 Mercado laboral segiin sexo

Para el total nacional en el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, la diferencia entre
hombres y mujeres en la tasa global de participacién (TGP) se ubicd en 23,9 puntos porcentuales
(p.p.) vy para la tasa de ocupacién (TO) en 24,5 p.p. Por su parte, la brecha de la tasa de
desocupacion (TD) fue 4,1 p.p.

La mayor brecha en ia tasa de desocupacion entre mujeres y hombres por dominio geogréfico en
el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, se presentd en Centros poblados y rural disperso
con 6,4 p.p., seguido de Otras cabeceras con 5,6 p.p. y 10 ciudades con 3,4 p.p.

Tasa de desocupacion (TD) segun sexo Total nacional Trimestre mévil noviembre - enero (2018-2026).
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Para el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, la tasa de desocupacién para las mujeres
fue 11,0% y para los hombres 6,8%.

Indicadores de mercado laboral segun sexo, Trimestre movil noviembre 2025 - enero X026

( POBLACION E iINDICADORES

TGP honibrez T6,T% - TGP mujere: 52.7%
TO hombre: 714% - TO mujere: 46.9%
TO hombres 6,8% - "D nvuperes 11.0%

Poblacion total 52.297
Hombre: 25419 (48,6%)
\_ Murere: 26878 (51,45)

Vs
POBLACION EN EDAD DE TRABAIAR (PET)
Toral 40.926
Hombras 19.625 (48 0%)
Museres 21.301 [52,0%)

POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO
i

FUERZA DE TRABAJO (FT)
PFFT) Yotal 26.279
Total 14.647 Hombres 15.048 (573%)
Hombre: 4577 (313%) Muere: 11.231(42,7%)
Mgerez 10.070 (68.72%)
!
POBLACION OCUPADA (0) POBLACION DESOCUPADA (D)
Total 24016 Total 2.263
Hombres 14.018 (58.4%) Hombres 1.030 (45,5%)
Mujeres 9.998 (41,6%) Mujeres 1233 (54 5%)

Fuente: Tomado de boletin técnico DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
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En el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026, las ramas de actividad con mayor nimero de
mujeres ocupadas fueron Comercio y reparacion de vehiculos (1.899 miles), seguido de
Administracion puablica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1.762 miles),
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (1.405 miles) y
Alojamiento y servicios de comida (1.232 miles).

Distribucion de mujeres y hombres ocupados segiin rama de actividad Total nacional Trimestre
mévil noviembre 2025 - enero 2026.

Comercio y reparacion de vehiculos iR 2238 _
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana - SEH0 —
Aquidades artisticas. entretenimiento. recreaciony otras actividades de sevcios - * 668../ | NS ERENNEEN
Alojamiento y sevioos de comida 591 —
Industrias manufaciureras S 1,488 —

Actimdades profesonales. centifcas, tecrucas y senscios adminstrativos 813 -
Agricultura ganaderia caza, sivulturay pesca : 2.741 -
Activdades financieras y de seguros 10. 265
S ] s

informacion y comunicaciones 306. 145
Actvdades inmobitaras 21} 124
Construccion 1.538 ' %4
Suministro de electncidad gas. agua y gestion de desechos Dﬂ 70

Transporte y almacenamiento

Expiotacion de minas y canteras 266' S5

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500
Poblacion ocupada imies)

Hombres B Myjeres

Fuente: Tomado de boletin técnico DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GETH).

La participacion femenina en el sector de servicios, particularmente en comercio, alojamiento,
gastronomia, actividades culturales y gestion comunitaria, es significativa y constituye un eje
estratégico para el desarrollo del turismo comunitario en Leticia. No obstante, los indicadores del
DANE evidencian una brecha en la tasa de ocupacién y desocupacién frente a los hombres, lo
que convierte la prestacién de servicios logisticos orientados al fortalecimiento del turismo
comunitario y la promocién de la marca ciudad en una oportunidad para fomentar la inclusion
laboral de las mujeres, potenciar su liderazgo en la planificacion turistica y contribuir a la
reduccion de desigualdades territoriales.

4.1.5 Criterios sociales
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Es una perspectiva de andlisis que permite obtener y difundir informacién sobre grupos

poblacionales con caracteristicas particulares debido a su edad o etapa del ciclo vital, género,
orientacién sexual, identidad de género, pertenencia étnica, y discapacidad, entre otras
caracteristicas Articulo 13 de la Ley 1448 de 2011, Ley de Victimas. El enfoque de género esta
orientado a observar, estudiar y transformar las diferencias culturales, econémicas y politicas en
la construccion de la condicion y posicion de hombres y mujeres, que generan desiguaidades y
se expresan en situaciones de discriminacion y exclusién social. La progresiva incorpbracion de
este enfoque en el ambito de planificacién y gestiéon publica emerge de la necesidad de apreciar
y valorar la realidad desde una perspectiva de justicia e igualdad. Por un lado, intenta controlar
los posibles efectos e impactos adversos que dejan a unas u otros en situacion de desventaja y
por otro, promueve la promocion de la igualdad de oportunidades con especial énfasis en el
fortalecimiento de las capacidades y competencias de las mujeres a través de su
empoderamiento como titulares de derechos.

4.1.5.1 Victimas del conflicto armado

Por medio de la Ley 1448 de 2011 se cre6 en Colombia un completo sistema para proteger,
asistir, atender y reparar integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la
historia del pais, todas las instituciones del pais se han puesto en marcha para ayudarles a sanar
las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

Asi las cosas, la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas tiene registradas
con corte a enero de 2026 (10.230.330) victimas inscritas en el registro Gnico de victimas — RUV.

Victimas de conflicto armado con corte a enero de 2026

Victimas que curdpten los requsitos pva clicias do Atencon 3 Ieparacion
estabiec

Parsonas reconocidas como victimas e incluidas en el n.,gwo Unico de Victimas RUV, dentificadas
de manera Unica ya sea por su ndmero de identificacion, por su nombre completo o por una.
combinacion rde ellos.

L

Fuente: Tomado de Unidad para las Victimas, Boletin datos para la Paz.
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Victimas de conflicto armado pertenencia étnica, ciclo vital y con discapacidad con corte a enero
de 2026

Fuente: Tomado de Unidad para las Victimas, Boletin datos para la Paz.

4.2 Normatividad
Algunas normas, leyes y decretos que aplican para el presente proceso son:

e Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica. Modificada por la Ley 1150 de 2007.
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e Ley 93 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente ylos
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA,
y se dictan otras disposiciones. '

¢ Ley 142 de 1994, por la cual se establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y se dictan otras disposiciones.

o Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos. :

e Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacién publica.

e Decreto 19 de 2012, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracién Puablica.

e Ley 489 de 1998, por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones,
principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan ofras
disposiciones.

o Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través
de la contratacién publica.

e Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancidn de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica.

e Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

e Ley 1816 de 2016, por medio de la cual se adopta una reforma tributaria
estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasién y la
elusién fiscal, y se dictan otras disposiciones. '

El objeto contractual se inscribe en el sector terciario de la economia, regulado por'el Decreto

Unico Reglamentario 1074 de 2015 y la Ley General de Turismo (Ley 300 de 1996), que

establecen lineamientos para la prestacion de servicios turisticos y comunitarios bajo principios

de sostenibilidad, calidad y participacién ciudadana. En este marco, la ejecucion del contrato no

solo fortalece la promocién y posicionamiento de la marca ciudad de Leticia, sino que también
P
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contribuye a la inclusién laboral de las mujeres en el sector servicios, en coherencia con las
politicas nacionales de equidad y desarrollo territorial. Regulado por las siguientes disposiciones:

1.

Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 (Sector Comercio, Industria y Turismo)

a. Compila la normatividad aplicable al comercio, industria y servicios.

b. Regula la prestaciéon de servicios turisticos, la formalizaciéon empresarial y la
proteccién al consumidor.

c. Pertinencia: establece el marco general para la ejecucién de servicios logisticos y
turisticos bajo principios de calidad, sostenibilidad y transparencia.

Ley 300 de 1996 — Ley General de Turismo
a. Define la organizacién, promocion y desarrolio del turismo en Colombia.
b. Establece principios de sostenibilidad, competitividad y participacién comunitaria.
c. Pertinencia: fundamenta la prestacion de servicios turisticos comunitarios y la
promocién de la marca ciudad, alineando el contrato con las politicas nacionales
de turismo.

Decreto 1412 de 2018
a. Adiciona disposiciones al Decreto 1074 de 2015.
b. Refuerza la regulacion sobre actividades de comercio y servicios, garantizando
calidad y proteccién al usuario.
c. Pertinencia: asegura estandares de calidad en la prestacion de servicios logisticos
y turisticos.

Decreto 1154 de 2020
a. Regula la circulacién de la factura electrénica como titulo valor.
b. Pertinencia: garantiza trazabilidad y transparencia en la facturacion de servicios
contratados.

Ley 489 de 1998 ~ Organizacion y funcionamiento de la administracién publica
a. Establece principios de eficiencia, transparencia y control en la gestion publica.
b. Pertinencia: asegura que la ejecucion del contrato se realice bajo parametros de
legalidad y eficiencia institucional.

Ley 155 de 1959 — Normas de competencia
a. Regula practicas comerciales y de competencia en el sector servicios.
b. Pertinencia: garantiza que la prestacion de servicios turisticos y logisticos se
realice en condiciones de libre competencia.

Elaboré
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5. Criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compra publica ;
|

Las Entidades Estatales, de acuerdo con lo previsto en ia Ley 2069 de 2020 y el De¢reto 1860
de 2021, pueden incluir en los documentos del proceso requisitos diferenciales y puntajes
adicionales en funcién del tamano empresarial, con el fin de promover el acceso de las Mipymes
al mercado de compras publicas.

Del estudio de la oferta se observa una amplia participacién de empresas clasificadas como
Mipymes, con capacidad para prestar los servicios objeto de la contrataciéon. Por lo anterior, en
el presente proceso de seleccion se aplicaran los criterios diferenciales en los estudios previos,
siempre que haya lugar a ello.

De conformidad con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, los criterios diferenciales
para Mipymes son aplicables en los procesos de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, en la
medida en que el objeto contractual corresponde a la PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DEL TURISMO COMUNITARIO,
PROMOCION Y DESARROLLO DE CIRCUITOS TURISTICOS, ENMARCADOS EN LOS
PROGRAMAS “UNIDOS POR LA PROMpCION Y MERCADEO TURISTICO DE LETICIA” Y
“UNIDOS POR LA PLANIFICACION TURISTICA DE LETICIA”.

Estos criterios resultan pertinentes porque permiten la participacién de Mipymes locales del sector
servicios, favoreciendo la inclusién territorial, la equidad de género y el fortalecimiento de la
economia comunitaria.

Para el efecto, los documentos del proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para acreditar experiencia.
3) Indices de capacidad financiera.

4) Indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

6. Estudio de la demanda

Para el presente andlisis se consultd ia informacion publicada en el MODELO DE
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO (MAE) de Colombia Compra Eficiente, con los siguientes
filtros:

-~
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Afo: 2025

Plataforma: Secop |i

Caodigo: 801116;8014160;901016:901018

Modalidad de seleccion: Seleccién Abreviada Menor Cuantia.
El resultado se muestra a continuacion:

Figura 1

Gasto anual y mensual de los Servicios de: Servicio de personal Temporal, Actividades de ventas
y promocion de negocios, Servicios de banquetes y catering, Servicios de comida para llevary a
domicilio, afio 2025

Vaior Total |
Gasto Mensual $ 1.102.793 925 i Gasto Anual

L T A T R R R

Valor Total

Ano @ 0 - T L@l @ . buente @2 17
Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

ANALISIS:

Se evidencia una marcada concentracién del gasto en los afios 2024 y 2025, con valores anuales
cercanos a los $0,5 mil M, mientras que en 2023 y 2026 los niveles fueron considerablemente
bajos, inferiores a $0,1 mil M. En la evolucién mensual se observa que durante 2024 y 2025 hubo
picos de ejecucion que alcanzaron hasta $0,2 mil M en determinados meses, reflejando una
dinamica de inversion mas activa y sostenida. Por el contrario, los afios 2023 y 2026 muestran
un comportamiento estable y reducido, sin superar los $0,05 mil M, lo que sugiere menor
actividad presupuestal. Ei valor total acumulado de los cuatro afios asciende a $1.102.793.925,
confirmando que la mayor parte de la ejecucién se concentré en el bienio 2024-2025. En
conclusion, la tendencia refleja un ciclo de inversién fuerte en esos dos afios, seguido de una
caida significativa en 2026; sin embargo, dado que el afio apenas avanza hasta mayo, los
resultados aun podrian variar conforme se desarrollen nuevos procesos.
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Figura 2

Cantidad de contratos adjudicados de los Servicios de: Servicio de personal Temporal,
Actividades de ventas y promocién de negocios, Servicios de banquetes y catering, Servicios de
comida para llevar y a domicilio, afio 2025.

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 28 Cantidad de contratos - Antal

) iz P 2% 8

Cantidad de contratos

Ao
Ano @0 Ll @l @l Fupnte @ 20070

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

ANALISIS:

Se muestra un total de 28 contratos entre 2023 y mayo de 2026, con una distribucién desigual
en el tiempo. En 2023 la actividad fue minima, con solo 1 contrato registrado. En 2024 se
evidencié un repunte importante con 11 contratos, distribuidos en varios meses, dastacando
mayo, septiembre y diciembre. El afio 2025 marcé el pico de la gestidn contractual con 14
contratos, sobresaliendo octubre y diciembre como los meses de mayor ejecucion. En 2026,
hasta marzo, se han reportado tGnicamente 2 contratos, o que refleja un inicio iento en la
vigencia actual, aunque no puede considerarse definitivo dado que aun restan mas de siete
meses de ejecucion. En conclusion, la tendencia evidencia un ciclo de expansién dn 2024 y
2025, seguido de una reduccion en 2026, que por ahora refleja baja dinamica inicial, pgro podria
variar conforme avance el afio y se materialicen nuevos procesos de contratacién.

Figura 3
Valor total estimado por Proveedores, Numero de contratos por Proveedores y Origen de
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proveedores de los Servicios de: Servicio de personal Temporal, Actividades de ventas y
promocion de negocios, Servicios de banquetes y catering, Servicios de comida para llevar y a
domicilio, afio 2025.

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

Proveedores
Proveedore:

¥ator Tstal Estmazo Numere de Jontrates

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento witandar
L R

Qepartamentc mtandar
PR

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

ANALISIS:

El analisis de los datos de proveedores y contratos evidencia que, hasta mayo de 2026, Ia
contratacion se ha concentrado en un grupo reducido de oferentes del Departamento
Amazonas, que representan el 100% tanto en ndmero de proveedores como en el valor
estimado. El total asciende a $987,82 millones, con mayor participacion de INVERSIONES Y
REPRESENTACIONES NUMAE SAS ($0,22 mil M) y SERVICIOS Y REPRESENTACIONES
KEYTA SAS ($0,19 mil M), seguidos por otros proveedores con montos menores. En cuanto al
numero de contratos, se observa que varias empresas como NUMAE SAS, YAWARAPANA
SAS y CARLOS ARIEL HENAO GONZALEZ registran 2 contratos cada una, mientras que el
resto de proveedores solo cuentan con 1 contrato, lo que refleja una distribucion relativamente
concentrada.

Elaboro Revisé Aprobé Fecha de Vi .
ERIKA YANIXA FEN AMBILA | DIANA MARC LANCO AYALA | CRISTIAN CAMILO ALDANA SALAZAR | Aprobacion | ¥'9encia

Profesional de Apoyo DTM Directora de Turismo Municipal Jefe oficina Asesora Juridica 2026

Direccién: Caile 11 # 10-70
Pagina Web www . leticia-amazonas.gov.co
Correo electrénico: turi eticia-amazonas.gov.co




Cadigo: AP-GC-FO-07

FORMATO ANALISIS DEL | orens
Version: 001 SECTOR JURIDICA

Pagina 20 de 42

En conclusion, la estadistica muestra que la contratacion en lo corrido de 2026 mantiene una
dindmica inicial moderada y altamente localizada en el Amazonas, con predominic de pocos
proveedores que concentran tanto el valor como el nimero de contratos. Dado que el aiio apenas
avanza hasta mayo, esta tendencia podria variar conforme se desarrollen nuevos procesos de
contratacion en los meses restantes.

Figura 4 )

Origen de proveedores y valor estimado por modalidad de seleccién de los Servicios de: Servicio de
personal Temporal, Actividades de ventas y promocién de negocios, Servicios de banquetes y
catering, Servicios de comida para llevar y a domicilio, afio 2025.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Sel
5. ®

Modelidad de Selecain

Valor

Contratos

Valor Total £stimado

Cngen tMaodalidad general

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

3

ANALISIS:

La contratacion refleja un perfil claramente competitivo, con un valor total estimado de $1,1
mil millones. La mayor parte corresponde a la modalidad de minima cuantia, mientras que Ia
selecciéon abreviada por subasta inversa representa una fraccién menor pero significativa.
Esta distribucién evidencia que la entidad ha privilegiado procedimientos agiles y simplificados,
garantizando pluralidad de oferentes y ajustandose a los limites legales de contratacion.
Asimismo, todos los contratos se han realizado con proveedores de origen nacional, sin
participacién internacional, lo que muestra una dinamica localizada y concentrada.

En conclusion, los datos revelan que la gestién contractual se ha apoyado principaiménte en la
minima cuantia y en procesos competitivos nacionales. Sin embargo, dado que el afib apenas
avanza hasta mayo de 2026, los resultados son parciales y podrian variar en los meses
restantes conforme se materialicen nuevos procesos de mayor envergadura.
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7. Estudio de la oferta

Para el presente andlisis se consultd la informaciéon publicada en el MODELO DE
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO (MAE) de Colombia Compra Eficiente, con los siguientes
filtros:

Afo: 2025

Plataforma: Secop Il
C6digo:801116;801416;901016;901018
Modalidad de seleccion: Competitivo

El resultado se muestra a continuacioén:

Figura 1

Gasto y cantidad de contratos anuales y mensuales de los Servicios de: Servicio de personal
Temporal, Actividades de ventas y promocién de negocios, Servicios de banquetes y catering,
Servicios de comida para llevar y a domicilio, afio 2025,

Valor Total
Gasto Mensual $41 864 393 483 Gasto Anual

TETSIie MSIi e WSIEIaMIias I e

Vator Total

B o
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Contratos Total ]

Cantidad de contratos - Mensual ! 106 Cantidad de contratos . Anual

Locmcm e e seansmmi) o it <& z i 24

I8

Cantidad de contratos

Ano B @ @ @ 1 8 I @ 1l 2 [l I8 Fuente .0 _° @iill¢

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

ANALISIS:

El andlisis de la estadistica contractual entre 2018 y 2026 muestra un total de 406 contratos, con
variaciones significativas en la distribucién anual y mensual. En los primeros aflos se observa un
crecimiento progresivo: 2018 registr6 79 contratos, 2019 alcanzé 110 y 2020 legé a 97,
destacando la transicién hacia una mayor participaciéon de SECOP Il. En 2021 y 2022 la actividad
se mantuvo estable con 110 y 82 contratos respectivamente, mientras que en 2023 se reportaron
89, reflejando continuidad en la gestion. El afio 2024 evidencia una disminucién con 54 contratos,
y en 2025 la cifra baj6é aln mas a 45, lo que sugiere una reduccién en la dinamica contractual.
Para 2026, hasta mayo, no se registran datos consolidados, por lo que la informacién es parcial
y no refleja el comportamiento definitivo del afio. En conclusién, la tendencia muestra un ciclo de
expansién hasta 2021, estabilidad en 2022-2023 y una caida en 2024-2025, mientras que 2026
atin esta en desarrollo y podria modificar la trayectoria observada

Figura 2 :

Valor total estimado por Proveedores, Numero de contratos por Proveedores yiOrigen de
proveedores de los Servicios de: Servicio de personal Temporal, Actividades dg ventas y
promocién de negocios, Servicios de banquetes y catering, Servicios de comida para llevary a
domicilio, afio 2025

-
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Vaior Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

Froveedut
Proveeda:

R S TR S MY

asr 1ol katimage Numery ge Deetrglss

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP i}

Medabatad de Setenian

Voot fotal fsimadae

Tipa # c. 0L Tipo., &t \sda cag gerera

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

ANALISIS:

El analisis de la informacion contractual en SECOP Il evidencia un total estimado de $41,86 mil
millones, con una marcada concentracién en la modalidad competitiva, principalmente bajo
procesos de minima cuantia y en menor medida mediante seleccién abreviada. En cuanto a
proveedores, destaca Representaciones Amazonas SAS como el de mayor valor contratado,
mientras que Inversiones y Representaciones NUMAE SAS lidera en nimero de contratos,
reflejando una participacion recurrente en la gestién. Otros proveedores como Transporte Fluvial
del Amazonas SAS y Alisha SAS aparecen con valores y contratos menores, lo que muestra
cierta diversidad, pero con predominio de unos pocos actores.

La estadistica también revela que el 100% de los contratos y valores corresponden a
proveedores no plurales, lo que indica ausencia de uniones temporales o consorcios en los
procesos registrados. En conclusién, la contratacion se ha caracterizado por una alta
concentracioén en pocos proveedores locales y en modalidades competitivas de menor cuantia,
lo que refleja una estrategia de ejecucion agil y simplificada. Dado que estamos apenas en mayo
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de 2026, los resultados son parciales y podrian variar con la incorporacion de nuevos procesos
en lo que resta del afio.

Figura 3
Valor total estimado por entidad.

Valor Total Estimado por Entidad 1 Departamento de Entdad

Nombre de Entidad fagregadol

Vater Total Estmade

Nurrera de Tentratos
SR

" Nombre de Entidad (pataforma)

Ent zad

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

ANALISIS:

El valor total estimado por entidad evidencia una fuerte concentracién en la Alcaldia de
Leticia, que alcanza montos cercanos a los 30 mil millones, posicionédndose como la-institucién
con mayor peso en la contratacién del departamento. Otras entidades, como la Asamblea
Departamental y dependencias menores, muestran cifras significativamente mas bajas, lo que
refleja una distnbucion desigual de los recursos. La relacion entre numero de contratos y valor
total indica que algunas entidades manejan un alto volumen de procesos con valores moderados,
mientras que otras concentran grandes montos en pocos contratos, generando un cdntraste en
la gestién.

En conjunto, el valor total estimado asciende a $41,86 mil millones, lo que confirma layelevancia
de la Alcaldia de Leticia como principal ejecutora de recursos en la regién. En conkclusion, la
estadistica revela que la contratacién esta dominada por una entidad especifica, mientras que el
resto tiene participacion marginal. Dado que estamos apenas en mayo de 2026, los resultados
son parciales y podrian variar conforme avance la vigencia y se materialicen nuevos procesos de
contratacion.
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7.1 Analisis histérico de adquisiciones previas de la entidad en afios anteriores:

Nombre | Referencia del o Modalidad de Fecha de Valor del
Entidad Contrato Descripcion del Proceso Contratacién Firma Contrato
CONTRATACION DE BIENES Y
ALCALDI SERVICIOS PARA DESARROLLAR
A ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES Seleccion
PARA LA PROMOCION, MARKETING .
loﬂlg\é!CIPl SASI-012-2025 Y PUBLICIDAD DEL DESTINO EN ianl.")lreervsl;xda subasta 29/10/2025 | 116.000.000 COP
LETICIA EVENTOS Y FERIAS TURISTICAS A )
NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL
URL https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?curre

Proceso | ntlanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CONTRATO DE SUMINISTRO DE
BIENES Y SERVICIOS PARA EL
ﬁLCALD' OTORGAMIENTO DE AYUDAS Selecsion
TECNICAS O DiSPOSITIVOS DE ;
I\g%hélClPl SASI-10-2024 | yoi oy CiA PERSONAL. PARA LAS ;:’r:r\::da subasta 10/12/2024 | 100.000.000 COP
LETICIA PERSONAS CON DISCAPACIDAD :
RESIDENTES EN EL. MUNICIPIO DE
LETICIA
URL https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/index?curre

Proceso | Ntlanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCF

7.2 Analisis histérico de adquisiciones previas de otras entidades

Nombre Referencia del I Modalidad de Fechade Valor del
Entidad Contrato Descripcién del Proceso Contratacion Firma Contrato

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
BIENES Y SERVICIOS PARA

LLEVAR A CABO LA ACTIVIDAD .
DE FIN DE ANO "DENOMINADA LA | (Manifestacion de

" interés (Menor
MUNICIPIO | MSIL-SAMC 18 | NOCHE DE LOS MEJORES" E S
DE SILVANIA | DE 2025 INCENTIVOS PARA LOS ga“raeggﬁgci on do 26/12/2025 | 70.110.000 COP
FUNCIONARIOS DE LAS

DIFERENTES DEPENDENCIAS DE oferta)

LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE SILVANIA CUNDINAMARCA

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?c
urrentlanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

URL Proceso
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INSTITUTO PRESTACION DE SERVICIOS
MUNICIPAL PARA LA ORGANIZACION Y
DEL DESARROLLO DE UNA JORNADA | (Manifestacion de
DEPORTEY |IMDERA- DE ACTIVIDADES RECREATIVAS | interés (Menor '
LA SAMC-004 DE | Y DE BIENESTAR, PARA LOS Cuantia)) 2011212024 | 50.000.000 COP
RECREACION | 2024 FUNCIONARIOS Y SUS (Presentaci6n de
DE ARMENIA FAMILIARES, DEL INSTITUTO oferta)
- SITIO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA
OFICIAL RECREACION DE ARMENIA.

https://community.secon.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?c
URL Proceso | yrrentlanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CONTRATO DE BIENES Y
CORPORAC! ?5’3‘4'&333’.‘?&% EJECUCION | (Manifestacion de
ON SOCIAL interés (Menor
PSA-MC-CSC- | DE ACTIVIDADES RELACIONADAS >
DE Cuantia)) 2211212023 | 98.878.577 COP
CUNDINAMA | 004-2023 CON EL DESARROLLO DE (Presentacion de
RCA AGENDA DE LOS PROGRAMAS oferta)
SOCIALES DE LA ALCALDIA DE
LETICIA «
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?c
URL Proceso |\ rontl anguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
8 ANALISIS FINANCIERO

De acuerdo a lo establecido en la guia para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacién, emitido por Colombia Compra Eficiente: “Los indicadores de capacidad
financiera busca establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los
proponentes a través de su liquidez, endeudamiento, razén de cobertura de interés”; es por elio que
los indicadores de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional del Proponente Nacional y
Extranjero parten de un analisis para el Sector, en donde se verificé la variacién a nivel Nacional.

Para obtener informacién de referencia para establecer los indicadores financieros se realizaron
busquedas de las empresas del sector en las siguientes bases de datos publicas que contienen la
informacion de los estados financieros de las empresas que han actualizado su iaformacién
financiera con corte 30 de octubre de 2025:

|
Base de datos Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio de Amazonas, actualizado
al 12 de marzo de 2026:

- Se realiz6 la busqueda utilizando los siguientes criterios para filtrar las empresas: a) Cédigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)
- Esta busqueda arrojé como resultado la informacién de 38 proponentes.

Elaboré . Reviso Aprobd Fecha de Vi .
ERIKA YANIXA FELI MBILA | DIANA M LA BLANCO AYALA | CRISTIAN CAMILO ALDANA SALAZAR | Aprobacion | ¥'980%1@

Profesional de Apoyo DTM Directora de Turismo Municipal Jefe oficina Asesora Juridica 2026

Direccién: Calle 11 # 10-70
Pagina Web www.leticia-amazonas.gov.co
Correo electrénico: turismo@leticia-amazonas.qov.co




Caodigo: AP-GC-FO-07

i
§
FORMATO ANALISIS DEL | otere
Version: 001 SECTOR § JURIDICA
Pagina 27 de 42
SR b s| 88| 8
. . -] o 0 0
ITEM| PROPONENTE _ NIT . - EMAIL S =8| &
E . - - - -
8,8 8|83
1 | FERNANDO ARDILA PAREDES 176275741 | fearpa123@hotmail.com XXX} X
2 |HIPERKOSTO SAS. 9001891123 | hiperkosto@hiperkosto.com X X| X
3 | HENIO GONZALEZ CARLOS 943712174 | carlosarielhenaog@gmail.com XX |x! X
4 | AMAZON CONSTRUCTORA SAS | 9001387251 | amazonconstructorasas@gmail.com X X X
INVERSIONES Y
5 | REPRESENTACIONESD &M 9005989542 | inversionesdym@hotmail.com X X X| X
SAS
PLANETOUR SAS 9006163430 | info@planetour.com.co X X
INVERSIONES AITSHA SAS 9007151201 | agenciaaitshatours@gmail.com X| X
8 g?\NSS ULTORIAS M&M GROUP 9007948268 | consultoriammgroupsas@gmail.com X X
AGENCIA DE VIAJES Y . . .
9 TURISMO NAIYU J Y J SAS 9006993260 | viajesnaiyu@gmail.com X! X X
SERVICIOS Y
10 | REPRESENTACIONES KEYTA 9007463832 | keyta7@hotmail.com X X | X X
S.AS
1 g%NsTRUCTORA ARBECH 9009418402 | o.1.arbech@hotmail.com X! X
12 ‘Q{'J'ASR%"; EMANUEL TELLEZ 173430430 | wulisontellezsuares@gmail.com X X
13 iﬁi‘;gﬁi‘gg 2IgNES 9012106600 | representacionesamazonas@gmail.com X X
14 | BaD INVERSIONES SAS 9012244241 | ja200771@hotmail.com X X
15 | SONIALEZ DIAZ JESUS 796613316 | constructoraargon01@outiook.com XXX X
16 gLSST RIBUIDORA AMAZONAS 9013517176 | distribuidoramazonas@hotmail.com X! X
17 ngiggé%rzip‘g 2? 9013721270 | comercializadoras2a@gmail.com X| X
TRANSPORTE FLUVIAL DEL . .
18 AMAZONAS SAS 9010832895 | transfluviam@gmail.com X| X
19 | ALISHA S.AS. 9015737992 | alishasas2022@hotmail.com X X| X
20 | AMAZONXPLORER & TRAVELS | 9010775319 | lana-eli@hotmail.com X! x
INVERSIONES Y
21 | REPRESENTACIONES NUMAE 9015065414 | iyrnumaesas@gmail.com X! X | X! X
SAS
22 giggng?\F;LEss Y LOGISTICA 9016140511 | transportesylogisticacabrera@gmail.com X! X
23 | AMAZON LOGISTICS SAS. 9016368217 | amalogi2022@gmail.com XiXiX| X
24 | QIVESTIGACIM Y LOGISTICA 9014674307 | investigacionylogistica@gmail.com X! X x| x
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25 | WENDY YUCELY DELGADILLO | 11009700202 | agenciadeviajesrio@gmail com X X
26 ghf\ASZONAS DUTTY FREE.COM 9017918171 | amazonasduttyfree@gmail.com OUX1 X
27 | AMAZON FROZEN FOOD SAS 9014575721 | amazonfrozenfood@gmail.com Xi X X
GLOBAL MS SUMINISTROS Y - . .
28 LOGISTICA SAS. 9019210706 | globalmssuministrosylogistica@gmail.com | X | X | X | X
29 &%%?gggggﬁé%?: s 9019462083 | arquitectura.costruccioneslacs@gmail.com | X | X
COMERCIALIZADORA RIO & - . .
30 SELVASAS. 9019080250 | comercializadorarioselvasas79@gmailcom | X | X | X | X
31 | TSRO VA S As, | 9019590401 | jackui2901 @gmail.com X! x
SUMINISTRO TRANSPORTE
32 | MULTIMODAL Y OBRAS 9018620891 | logisticacabreraobrainversion@gmail.com X X
CABRERA S.AS.
33 |VERDESAS 9015700493 | asabogadosasociadossas@gmail.com XX |X| X
34 | OROZCO MARCIA DORITA 410608531 | marciadoritaorozco84@hotmail.com X X
35 | R s 9017282903 | comercializadorashedasas@hotmail.com | X | X | X | X
36 | AMAZONAS SAFETY S.AS. 9019965257 | gerencia@amazonassafety.com XI XX X
37 | OHS INGENIERIA SAS 8001281756 | jairocabal@gmail.com X X iIXi X
38 gﬁeﬁngUARDo ANDRADE 795077518 | edgarandradet@hotmail.com X X! X

Toda la informacién obtenida, se consolida en el cuadro “Informacién Financiera de Referencia’, mas
adelante. Adicionalmente. “Informacion para calcular los indicadores financieros de refarencia’, se
detallan las cuentas del Balance y del Flujo de Caja utilizadas para calcular los indicadores financieros
de las empresas.

A continuacién, se presentan las definiciones de los indicadores financieros requeridos por el Decreto
1082 de:

Capacidad Financiera: los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

vindice de Liquidez: E! indice de liquidez (IDL, activo corriente/pasivo corriente), pretende
determinar si los recursos de la empresa, a corto plazo, son suficientes para afrontar sus
obligaciones, también a corto plazo. “Refleja la capacidad de la empresa para‘ cubrir sus
obligaciones corrientes, guardando cierto margen de seguridad en prevision de alguna reduccion
o pérdida en el valor de los activos corientes”.

' Ortiz Anaya, Héctor. Andlisis Financiero Aplicado, 2000, pag. 147
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v'Nivel de endeudamiento: El nivel de endeudamiento (NDE, Pasivo total/Activo total) indica el
grado de apalancamiento de la compaiiia o la participacién de los acreedores sobre los activos
de la compaiiia.

v'Razon de Cobertura de Intereses: Este indicador establece una relacion entre las utilidades
operacionales de la empresa y los gastos por intereses, los cuales estan, a su vez, directamente
relacionados con el NDE. Se verifica la capacidad de la empresa para realizar los pagos de
intereses. La razon de cobertura de intereses se calcula mediante ia formula RCl = Utilidad
Operacional/Gastos de intereses.

Capacidad Organizacional: los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de activos del interesado:

vRentabilidad del Patrimonio: La rentabilidad del patimonio (ROE = Utilidad
Operacional/Patrimonio), ‘permite identificar la rentabilidad que le ofrece a los socios 0
accionistas el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta Ja diferencia que existe
entre este indicador y la rentabilidad financiera, para conocer cuél es el impacto de los gastos
financieros e impuestos de la rentabilidad de los accionistas.”

v'Rentabilidad del activo: La rentabilidad del activo (ROA = Utilidad Operacional/Activo Total), “se
considera como una medida de la capacidad de los activos de una empresa para generar valor
con independencia, es un indicador para juzgar la eficiencia en la Gestion Empresarial, pues es
precisamente el comportamiento de los activos con independencia de su financiacion, el que
determina con caréacter general que una empresa sea o no rentable en términos econémicos.’®

INFORMACION FINANCIERA DE REFERENCIAS
Estados financieros de fin de ejercicio - a 31 de diciembre de 2025

RENTABIIDAD { RENTABILIDAD
TEM PROPONENTE INDICE DE NVELDE | RAZONDE | “orppr e ™ | coppe
y - ! LIQGUIDEZ | EMDEUDAMIENTO m PATRIMONIO ACTIVOS
1| FERNANDO ARDILA PAREDES 176275741 3.71 012 570 0.14 0.12
2 | HIPER KOSTO SA.S. 9001891123 111 0.45 1247 | 011 0.06
3 | HENAO GONZALEZ CARLOS ARIEL 943712174 | 110,49 0,00 0,00 022 022
4| AMAZON CONSTRUCTORA SAS 9001387251 | 579 011 1717 1 018 0.15
5 m\éigsmNes Y REPRESENTACIONES D & | g505089547 | 843 0.08 3912 | 045 0,41
6 | PLANETOUR SAS 9006163430 | 9.27 PXE 15056 | 032 028
7 | INVERSIONES AITSHA SAS 9007151201 | 4300,00 ] 0,00 34413 | 048 0.48
8 T CONSULTORIAS M&M GROUP SAS 9007948268 | 29,07 060 103 0.00 0.00 ]

? Disponible en intemnet: htip:/www.slideshare.net/Solfin/tablas-frmulas-v-conceptos-financieros
? Disponible en internet: hitp:/descuadrando.com/Rentabilidad econ%e(3Y eB3mica
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o | AGENCIADE VIAJES Y TURISMO NAIYUJ Y | goocasaso | 156 052 000 02 -
SERVICIOS Y REPRESENTACIONES !
10 | sERVICIOS ] 9007463832 | 39,49 0,01 70,11 045 | 044
11 CONSTRUCTORA ARBECH SA.S. 5009418402 | 19,09 604 | 298224 | 032 1| 031
12 | WILSON EMANUEL TELLEZ SUAREZ 173430430 | 62.04 0.00 4118 | 023, | 023
13 TREPRESENTACIONES AMAZONAS SAS. | 9012106600 36.35 002 |517512| 228 | 222
14 | B&D INVERSIONES SAS 9012244241 0,00 0.00 0.00 0.22 0.22
15 | GONZALEZ DIAZ JESUS FRANCISCO 796613316 | 0.75 0.33 1494 | 0.09 0.06
16 | DISTRIBUIDORA AMAZONAS SAS 5013517176 | 13.23 007 86306 | 086 0.80
17 ga""sERC'AL'ZADORA YAWARAPANA 9013721270 | 9.03 0,08 0,00 0.50 0,46
18 | LAaNSPORTE FLUVIAL DEL AMAZONAS | 510832805 | 60,39 0,05 5373 | 020 0,19
19 [ALISHASAS. 9015737992 | 69,00 0,01 8604 | 023 022
20 | AMAZON XPLORER & TRAVELS SAS. 9010775319 | 28.33 0.07 7507 | 023 0.21
INVERSIONES Y REPRESENTACIONES
21 | VERSIONE 9015065414 | 40,36 0,02 0,00 0,37 0,36
22 ;’:’;NSPORTES Y LOGISTICA CABRERA 9016140511 | 1,58 0.57 0,00 0,53 0.22
23 | AMAZON LOGISTICS SAS. 9016369217 | 0.00 0.00 0.00 0,85 0.85
24 | INVESTIGACIM Y LOGISTICA SAS 9014674307 5.50 0.19 55582 | 0,00 0.07
25 |WENDY YUCELY DELGADILLO BLANCO | 11009700202 | 53,69 0.31 0.00 0.46 0.31
26 | AMAZONAS DUTTY FREE.COM SAS. 9017918171 | 149,88 0.00 191 | 033 033
27 | AMAZON FROZEN FOOD SAS 9014575721 | 1,44 0.51 0,00 022 0.11
28 S;OSAL MS SUMINISTROS Y LOGISTICA | 449210706 | 0,00 0,00 998,00 | 0,00 0,00
LAOS ARQUITECTURA Y
20 | LAOS ARQUITECTURA Y. 9019462083 | 85,86 0,01 0,00 0,30 0.29
30 | COMERCIALIZADORA RIO & SELVASAS. | 9019080250 | 0,00 0.00 998,00 | 0,00 0.00
MULTISERVICIOS Y SUMINISTROS
a1 |MOLTISERVICH 9019590401 | 0,00 0,00 90800 | 0,00 0,00
SUMINISTRO TRANSPORTE MULTIMODAL
RN 9018620891 | 14,94 0,06 0,00 0,21 0.20
33 [VERDE SAS 9015700493 | 10,14 0.09 0.00 012 XK
34 | OROZCO MARCIA DORITA 410608531 | 6512 0.01 0.00 058 0.57
35 g‘;""SERC'A”ZADORA Y SERVICIOS SHEDA | 9517582903 | 24,03 0,03 0,00 0,50 0.48
36 | AMAZONAS SAFETY SAS. 9019965257 | 0,00 0.00 99800 | 0.00 0.00
37 | OHS INGENIERIA SAS 9001281756 | 9.85 0.06 1131 | 024 0.23
38 | EDGAR EDUARDO ANDRADE SILVARA 795077518 | 5.98 0.04 0,00 0.82 0.79
PROMEDIO 138,83 0,12 ‘ 383,50 0,35 0,32
MEDIANA | 10,00 0,06 | 12,19 0,231 |- 0,22

Fuente RUP actualizado 12.03.2028; Informacion remitida por Ja Camara de Cbmetcio del Amazonas.

Teniendo en cuenta que en la muestra de empresas establecida para realizar el andlisis de los
indicadores financieros del sector se identificaron empresas con indicadores atipicos, se procedié a
“‘normalizar’ la muestra, excluyendo dichos indicadores superiores a 1000, con el fin de evitar
distorsiones al calcular las medidas de tendencia central.
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+} INDICE | RENTABIIDAD | RENTABILIDAD
frEm ' PROPONENTE " b NIVELDE RAZONOE | c o SOBRE
1| FERNANDO ARDILA PAREDES 176275741 | 3.71 0,12 5.70 0,14 0,12
2 |HIPER KOSTO SAS. 9001891123 | 1,11 0,45 12,47 0,11 0,06
3| HENAO GONZALEZ CARLOS ARIEL 943712174 | 110,49 0,00 0,00 0,22 0,22
4 | AMAZON CONSTRUCTORA SAS 9001387251 | 5.79 0,11 1747 0,18 0,15
5 L;“éi';s'o'“ss Y REPRESENTACIONES D& | o50c080542 | 543 0,08 39,12 0,45 0.41
6 | PLANETOUR SAS 9006163430 | 9,27 0,11 150,56 0,32 0,28
7 | CONSULTORIAS M&M GROUP SAS 9007948268 | 29,07 0,60 1,03 0,00 0,00
8 ?gigc:A DEVIAJES Y TURISMO NAIYUSY | 006993060 | 1,58 052 0,00 023 0,11
° giRg/lmos Y REPRESENTACIONES KEYTA | go7acacao | 39 4 0.01 7611 0.45 0.44
10_| WILSON EMANUEL TELLEZ SUAREZ 173430430 | 62,04 0,00 411,86 023 0,23
11_| REPRESENTACIONES AMAZONAS S A S. 9012106600 | 36,35 0,02 0,00 228 2,22
12| B&D INVERSIONES SAS 9012244241 | 0,00 0,00 0,00 0,22 0,22
13| GONZALEZ DIAZ JESUS FRANCISCO 796613316 | 0,75 0,33 14.94 0,09 0,06
14_| DISTRIBUIDORA AMAZONAS SAS 9013517176 | 13,23 0,07 0,00 0,86 0,80
15 | COMERCIALIZADORA YAWARAPANA SAS. | 9013721270 903 0,08 0,00 0,50 0,46
16 gi‘s"NSPORTE FLUVIAL DEL AMAZONAS 9010832895 | 60,39 0,05 53,73 0,20 0,19
17 | ALISHASAS. 9015737992 | 69,00 0.01 86.94 023 022
18 | AMAZON XPLORER & TRAVELS SAS, | 9010775319 | 28,33 0.07 75,77 0,23 0,21
INVERSIONES Y REPRESENTACIONES
19 | NUMAE SAS 9015065414 | 40,36 0,02 0,00 0,37 0,36
20 ;x‘NSPORTES Y LOGISTICA CABRERA 9016140511 | 158 057 0,00 053 0,22
21 | AMAZON LOGISTICS SAS. 9016369217 | 0,00 0,00 0,00 0,85 0,85
22 | INVESTIGACIm Y LOGISTICA SAS 9014674307 | 550 0,19 255,82 0,09 0,07
23 | WENDY YUCELY DELGADILLO BLANCO 11009700202 | 53,69 0,31 0,00 0,46 0,31
24 | AMAZONAS DUTTY FREE.COM SAS. 9017918171 | 149,88 0,00 11,91 0.33 033
25 | AMAZON FROZEN FOOD SAS 9014575721 | 144 0,51 0,00 0,22 0,11
LAOS ARQUITECTURA Y
26 | CONSTRUCCIONES S AS. 9019462083 | 85,86 0,01 0,00 0,30 0,29
27 | COMERCIALIZADORA RIO & SELVA SAS, 9019080250 | ©0.00 0,00 998,00 0,00 0,00
SUMINISTRO TRANSPORTE MULTIMODAL
28 | OBRAS CABRERA S A S, 9018620891 | 14,94 0,06 0,00 0,21 0,20
29 |VERDESAS 9015700493 | 10,14 0,09 0,00 0,12 0,11
39 | OROZCO MARCIA DORITA 410808531 | 65,12 0,01 0,00 0,58 0,57
31 gah’éERC'AL'ZADORA Y SERVICIOS SHEDA | 9417282903 | 24,03 0,03 0,00 0,50 0,48
32 | OHS INGENIERIASAS 9001281756 | 9,85 0,06 11,31 0,24 023
33| EDGAR EDUARDO ANDRADE SILVARA 795077518 | 598 0,04 0,00 0,82 0,79
PROMEDIO | 28,98 0,14 67,10 0,38 0,34
MEDIANA 10,14 0,06 0,00 0,23 0,22
A}
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Una vez exciuidos los indicadores no pertinentes, se recalculan las medidas de tendericia central
sobre la muestra normalizada. Como referencia se toma el PROMEDIO de la muestra, elicual arroja
los siguientes resultados:

iNDICE DE RAZON DE ]
‘ND'C':\:’(E?;SU'DEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DE R:mm’ng: &TL :g‘;ggt'g?%
(%) INTERESES (Veces) '
4
PROMEDIO 28,98 0,14 67,10 0,38 i 0,34

8.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL A
EXIGIR

A) Capacidad Financiera

Los oferentes deben acreditar los siguientes indicadores en el formato contenido en el Anexo el cual
debe estar suscrito por el representante legal y el revisor fiscal del oferente, y si el oferente no esta
obligado a tener revisor fiscal, por su contador, y estar acompafiado de los estados financieros
auditados a 31 de diciembre de 2025.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su capacidad
financiera se calculara afectada por el porcentaje de participaciéon de cada uno de los miembros,
factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las formulas establecidas en el pliego de
condiciones. La informacién financiera se tomara del RUP con corte a 31 de diciembre de 2025, de
la siguiente manera:

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
(ndice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o iguala 28,98
{ndice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) Menor oiguata 0,14
Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) Mayor o iguala 67,10

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente no tiene
obligaciones financieras, ocasionando que la razén de cobertura de intereses resuite en indefinido
o indeterminado, se considera que el proponente cumple con el indicador de Razén de Cobertura
de Intereses.
Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de
liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de
Liquidez.
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Interpretacién

v Indicador de liquidez: Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir las
obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversién en efectivo de sus bienes o
derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

v Nivel de endeudamiento: Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
proponente.

v' Razon de Cobertura de Intereses: Es el niumero de veces que el proponente cuenta para
cumplir con los gastos intereses.

B) Capacidad Organizacional

El proponente debera acreditar una capacidad organizacional con el cumplimiento de los siguientes
indicadores, los cuales miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos
del interesado, acorde al numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015:

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador Indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonioc) Mayor o igual 2 0,38
Rentabilidad sobre activos (Utilidad Operacional / Activo Total) Mayor o igual a 0,34

Interpretacion

e Rentabilidad del patrimonio: Es la capacidad de generacion de utilidad por cada peso
invertido en el patrimonio

e Rentabilidad del Activo: Es la capacidad de generacion de utilidad por cada peso invertido
en el activo.

En el pliego de condiciones del respectivo proceso de seleccion se establecera la forma como
deberan acreditar los proponentes los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

Nota: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad
financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros,
factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las férmulas establecidas en el pliego de
condiciones.

INFORMACION FINANCIERA DE LOS PROPONENTES EXTRANJEROS
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Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).
NOTA: El anélisis, financiero, técnico, econémico se encuentra en el anexo del analisis del sector.

9. ESTIMACION DEL PRESUPUESTO

Para la estimacién del valor objeto de la presente contratacion, se tuvo en cuenta el andlisis del
sector realizado, la comparacién con el valor que pagan otras entidades estatales por la compra
similares al requerido, asi como el histérico pagado por la entidad en afios anteriores, considerando
los precios de las ofertas actuales solicitados a entidades que adquieren los insumos como el aca
requerido, analizando la que se considerd mas adecuada para satisfacer los fines que pretende la
entidad, no solamente por el valor ofertado, si no por las ventajas y beneficios técnicos, de soporte
técnico y demas ofrecido, que permite la prestacién de servicio que se requiere en unas ocondiciones
mas favorables para la entidad; precio sobre el cual influye los multiples estampillas e impuestos de
orden territorial, retencion en la fuente, gravamenes:

IMPUESTOS Porcentaje

Ica 0.80%
Adulto mayor 4.0%

Pro cultura 2.0%

Pro deporte 2.5%

Pro justicia familiar 2%

4.0% Declarante
f
Rete fuente 6.0% No Declarante

Conforme lo anterior, se verifico en la base de datos de la cAmara de comercio de comerciantes del
Amazonas con corte 31 de diciembre de 2025, donde se realiz6 la busqueda de las empresas y/o
comerciantes que tuvieran registrados: a) Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC).

En este orden, con el fin de determinar los precios promedio del mercado para el servicio o bien
requerido por la Entidad, se solicitd cotizacion a 21 empresas por via correo electrénico, las cuales
se listan a continuacion:
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S|kis3|8

ITEM PROPONENTE NIT EMAIL SIEE|E
! _| FERNANDO ARDILA PAREDES 176275741 | fearpat23@hotmail com X|XIX|X
2 |HIPERKOSTOSAS. 9001891123 | hiperkosto@hiperkosto.com X XX
3 g\?/SERSIONES Y REPRESENTACIONES D &M 9005989542 | inversionesdym@hotmail.com X XX | X
4 | INVERSIONES AITSHA SAS 9007151201 | agenciaaitshatours@gmail.com XiX
5 CONSULTORIAS M&M GROUP SAS 90079848268 | consultoriammgroupsas@gmail.com X X
6 Sisg/lClOS Y REPRESENTACIONES KEYTA 9007463832 | keyta7@hotrmail.com XX x| x
7 | WILSON EMANUEL TELLEZ SUAREZ 173430430 | wulisontellezsuares@gmail.com XI XXX
8 | REPRESENTACIONES AMAZONAS SAS. 9012106600 | representacionesamazonas@gmail.com X X X
9 B&D INVERSIONES SAS 9012244241 | ja200771@hotmail.com X X
10 GONZALEZ DIAZ JESUS FRANCISCO 796613316 | constructoraargon01 @outiook.com XIXIXiX
11 | DISTRIBUIDORA AMAZONAS SAS 8013517176 | distribuidoramazonas@hotmail.com XX
12 | COMERCIALIZADORA YAWARAPANA SAS. 9013721270 | comercializadoras2a@gmail.com XiIXiIXiX
13 | ALISHA SAS. 9015737992 | alishasas2022@hotmail.com X XX
14 | e oA ¥ REPRESENTACIONES 9015065414 | iymumaesas@gmail.com XIXIx|x
15 | TRANSPORTES Y LOGISTICA CABRERA SAS 9016140511 | transportesylogisticacabrera@gmail.com X X
16 | AMAZON LOGISTICS SAS. 9016369217 | amalogi2022@gmail.com XIX|XIX
17 INVESTIGACIM Y LOGISTICA SAS 9014674307 | investigacionylogistica@gmail.com XIXiXI|X
18 | WENDY YUCELY DELG ADILLO BLANCO | 11009700202 | agenciadeviajesrio@gmail.com X X
19 SLAOSB AL MS SUMINISTROS Y LOGISTICA 9019210706 | giobalmssuministrosylogistica@gmailcom | X | X | X | X
20 | cOMERCIALIZADORA RIO & SELVA SAS. 8019080250 | comercializadorarioselvasas79@gmailcom | X | X | X | X
21 |VERDESAS 9015700493 | asabogadosasociadossas@gmail.com XIXIX|X

Que, de las solicitudes de cotizaciones enviadas, allegaron a la Direccién de Turismo Municipal
cotizaciones, asi: Cotizacién No 1 FERNANDO ARDILA PAREDES, Cotizacién No 2 SERVICIOS
Y ~REPRESENTACIONES KEYTA S.AS., Cotizacion No 3 INVERSIONES Y
REPRESENTACIONES NUMAE SAS, con las cuales se toma la cotizacién de menor valor para
presupuesto oficial, de acuerdo al siguiente cuadro de sondeo de mercado incluyendo los gastos
Indirectos, hay que tener en cuenta que Leticia Amazonas esta disperso Geograficamente, por lo
general tiene mayor costo los insumos o bienes debido a que la carga llega por transporte aéreo.
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RUBROS PRESUPUESTALES
PRESUPUESTO CODIGO BPIN RUBRO NOMBRE VALOR
Tarifa
Turistica del
. 2.3.2.02.02.008.3502036. | destino
Inversion | 202500000045047 | 5oes 0808123200 | Leticia  ~| $5-823:696,00
Promocion
Turistica
Tarifa
Turistica del
., 2.3.2.02.02.008.3502036. | destino
Inversion | 202500000044776 | grean 08.09.1.2.3.2.09 | Leticia - | $59-000.000,00
Planificacién
Turistica

9.1 LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

La Alcaldia de Leticia en cumplimiento establecido en el decreto 1082 de 2015 y siguiendo los
lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, procede a verificar la existencia de
Acuerdos Comerciales, aplicables al presente proceso de contratacion asi:

Acuerdo | SR | Presupussto sperr | ppicabieal | convataion
Comercial Incluida acuerdo comercial proceso f"e cubierto por .
contratacién acuerdo comercial

Canada No — Si No
Chile Si No Si No
Tstados si No si No
Salvador Si - - S|
Guatemala Si — — Si
Honduras No — Si No
Liechtenstein Si No Si No
Suiza Si No Si No
México No e Si No
E‘:rrggga si No No No

Co\

\
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Bajo este panorama, nos encontramos frente a la regla 3 establecida por el manual de acuerdos
comerciales, de Colombia Compra Eficiente esto es que, la Entidad Estatal esta incluida en dos
Acuerdos Comerciales y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién es superior al vaior a
partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, por esta razén la entidad procedié a verificar las
excepciones aplicables al proceso como se sefala en el cuadro anterior. El Acuerdo Comercial
con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son aplicables a todos los
Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales de nivel Departamental,
independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

Al presente proceso le son aplicables los acuerdos comerciales que se sefialan en los siguientes
términos:

A.Trato Nacional y Plazos

La Alcaldia de Leticia debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha
suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos
cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion. Los Acuerdos
Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la
fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para
presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion.
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o .8 - S8 3 e y
B 85 SuEEE £33
[ a & g @ S 5 8 c 8
3 E =~ & 2cba -0 ®
<8 ) &858~ g TeE

[ B B [ ]

© (S 2

; S|

Guatemala No No hay Plazo Minimo

B.Trato Nacional por reciprocidad

La Alcaldia de Leticia también debe conceder el mismo trato que da a los bienes y servicios
colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un

* Se debe deba otorgar a los bienes y servicios extranjeras el misme frate que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder
a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el Decreto 1082 de
2015.

Elaboro Revisd Aprobd Fecha de Vi .
ERIKA YANI ARAMBILA | DIANA MARCELA BLANCO AYALA | CRISTIAN CAMILO ALDANA SALAZAR | Aprobacion | ¥'9°M°3

Profesional de Apoyo DTM Directora de Turismo Municipat Jefe oficina Asesora Juridica 2026

Direccién: Calle 11 # 10-70 R .
Pagina Web www.leticia-amazonas.gov.co SR
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Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Es decir, cuando el
Gobierno Nacional con base en la revisidén y comparacion de la normativa en materia de gompras
y contratacién publica de dicho Estado, ha certificado que en ese Estado los bienes y servicios
colombianos gozan de trato Nacional.

Pals Trato Nacional por reciprocidad
Argentina Si
Australia S
Bolivia Sl
Brasil Sl
China Si
Corea Sl
Costa Rica Si
Ecuador Si
India sl
Israel Sl
Japén St
Malasia sl
Noruega Sl
Paraguay Sl
Turquia St
Uruguay Si
Venezuela Sl
9.2 ANEXOS:
Solicitud de cotizaciones.
Cotizaciones.
Concepto Nombre y apellidos Cargo - Dependencia
Elaboré ERIKA YANIXA FELIX ARAMBILA Profesional de Apoyo OPS - E@:ﬂ .
Reviso DIANA MARCELA BLANCO AYALA Directora de TurismM_

-—
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