
1.    ASPECTOS CENERALES DEL CONTRATO
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APLICACION DE MEDIDAS ENCAMINADAS A LOGRAR LA EQUIDAD EN SALUD,
EN       FAVOR      DE      LAS       POBLACIONES      QUE       PRESENTAN       MAYOR
VULNERABILIDAD      EN      LOS      MUNICIPIOS      DEL     DEPARTAMENTO      DEL
ATLANTICO
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Valor dol Contrato
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Contnto llilchal $ 42.700.000
Adlcl6n 1 S
Adlcl6n 2 S
Adlcl6n 3 S
Total $ 42.700.000

F®cha d® lnlclo d®I contrato Foclta do t®rrrilnacl6i. d®l contrato F®cha doSu®Don816ndelcontrato
Foclia d® rolnlclo

16/01/2026 12/08/2026

1,1    MODIFICACIONES DEL CONTRATO

2.    CARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (8ogan 8® o8tablozc®n orl ®1 Contmto)

AS®9uradora No d® F.6Jbra
Actuallzack}n d®P6llza(Enca8oquaal,'lqu®)

Ampero8

Vlg® ncla

ILe®d®(yyyy-mm-dd' rfa®dtw-mmrdd)

11
Calidad dol 8ervlcio

Cumi]limiento

AnticiDo

Paqo antlclDado

C8Ijdad y correcto funclonamiento do lo8biene8yequlpos8uministrados

Salanos y pre8tacfonee

Respon8abilidad Civil ExtraconnctualI iiii= Chos
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--= `=-SECRETARIAGENERAL lNFORME DE SUPERVISION  DE VERSION 001
CONTRATOS PARA PRESTACION

DE SERVIclos -BIENES Y FECHA DE 2024®1€1
SUMINISTROS APROBAC16N

3.     ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO (')

DE8CFtlpc[6N VALOR

Valor del Contrato lnlclal $ 42.700.000
Adicl6n  No.  1 S
Adlcl6n No. 2 S
Adlcl6n No. 3 S
VatoT Total dot contrato $ 4Z.700.000
PorcendJ® dol An«clDo                                                                                           I             % S
Porc®ntalo dol paqo anticlmdo                                                                       I            % S
Valor Alitortlzado dot AntJclDo S
Valor Elocutado dol Contoto $   12.20o.0oo
Valor Dor ®lceutar $ 30.6co.000
Valor a pegar on ol prosento [nforme S  a.loo.000
No. Factura o Cu®rta do Cobra 002-2e

4.     INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

4.1  SERVICIOS Y/O PRODuCTOS RECIBIDOS A SATISFACCION CORRESPONDIENTES AL PERioDO DEL 10 DE ENERO
AL 15 DE FEBRERO DE 2026

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,  relacionadas con
cada  una  de  las  obligaciones  especificas  establecidas  en  los  estudios  previos  de  la  contrataci6n  se
desagregan a continuaci6n y asimismo se detallan las evidencias o soportes, con  lo cual se verifica el
cumplimiento a satisfacci6n de la obligaci6n establecida:

`   ,  in y~/ i ':;:                                .y:.rmuede4ife=£
(                a     ~      ,      -'`         .      --              ,-¢            .

Obllgaci6ri     +
`-`'£X-^Z`    ^m  ,A;RErfs:Av~

1.Apoyar la realizaci6n de visltas a secretar[as

Se  realie6  una visita  a  la  Secretarla de  Salud  del  Municipio
de  Malambo,  con  la  finalidad  de  hacer  seguimiento  a  la
implementaci6n  de  la  Ciroular 022-2024  ,  donde  se  realiz6do       salud       part       seguJml®nto       en       la
una  reunj6n  con  el  equipo  de  trabajo  de  la  Secretarla  delmplementaci6n   do   la   clrcu[ar  022  de  2024,
Salud municipal y se levant6 una lista de chequeo,  lograndotonlendo      en      cuenta      la      Sltuacl6n      de

morblmortal[dad   lntegrada  en  menores  do  5 alcanzar un porcentaie de cumplimlento del 67%; es decir,  Ia
implementaci6n    esta     en     proceso.     Se     acuerdan     losafros.
compromisos y un  plan de mejoramiento.

2.Realizar  asl8tencia  tecnica  a  las  secrefarla8
Se logr6 realizar la Asistencia tecnica   conjunta   presencialyvirtual(24-02-2026y3ro3-2026)respectivamentealas

de salud de loo 22 municipios del deparfemento secretarias de salud de:   Repel6n, Manat| Sabanagrande,
en la formulacl6n e implementac[6n dol plan de Malambo,  Luruaco,  Usiacurf,  Piojo,  Galapa,  Sabanalarga,
Reduccl6n   de   moifalidad  en   nmas  y  nlfros Tubara,  Santo Tomas,  Ponedera Palmar de Varela, Santa
menores  de  5  aftos  del  departamento y  de  la Luda, Campo de la Cruz, Soledad,  Ponedera, Polonuevo.
Clrcular   022   de   2024   con   el   prop6slto   d® Puerto Colombia, Baranoa, Candelan.a, Juan de Acosta,
m®jorar log indicadores de moi.bjmoilalldad de Ponedera,  Piojo,  Usiacuri,  Suan.  Se logfo realizar la
e8ta poblacl6n. asistencia tecnica en el 100°/a de las secretarTas de salud

municioales

3.  Apoyar  la  coordinaci6n,  lmplementaci6n  y Se realiz6 una reunion con el equipo responsable del Plan
de reducci6n de la mortalidad infantil con la finalidad deseguimiento de las acc[ones necesaria8 pare el
revlsar acciones y avances de compromisos en el primertrimestrede2026conlafinalidaddeapoyarenaccionescumplimiento   metas   del   Plan   territorial   on

Salud,   Planes  de   Mejora  y  demas  acciones
relacionadas con la pnmera infanda y mejorar Icerolacionadas con la primora lnfancla
indicadores de salud en la I)oblaci6n matemo-infantil
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4.  Reallzar vis]fa8 de segulmlento a la gesti6ndelassecretarla8desaludmunicipelesparala Se   realiz6   seguimiento   en   la   Secretaria   de   Salud   de
Malambo, donde se realiza una reunion con la secretaria de
salud   y   su   equipo   de   trabajo.   Se   levanta   una   lisfa   deimplementaci6n y monl(oreo d® Ias atenciones
chequeo,  arrojando un porcentaje de cumplimiento del 64%.prlorizadas,     programae    y    estrategias    deatenci6namenor®sdecincoaftosSegonlaLey
Se    logra    desarrollar    la    actividad.    evidendando    varias
debilidades.  Se dan las recomendaciones y deben hacer un1804-2016,  tenlendo  en  cuenta  el  onfoque  de
plan de mejoramiento.derechco y reallzaciones

5.  Apoyar  en  las  22  secretariae  de  salud  el

Se  realie6  reunion  con  las  Secretarias de  Salud,  donde  se
8eguim[ento  a   la   lmplemontac]6n   de   la  Ley
1804-2016  Polrtica  de  Desarrollo  Integral  a  la
Primera   lnfancla,   atenciones   priorizada8   en les  brind6  asistencia  tecnica  sobre  el  seguimiento  de  las
primera [nfancla y gesti6n reallzada frente a lee atenciones pnorizadas y el seguimiento de las alertas por la
aleilas  dei'ivadas  SIDJ  y/a  del  seguimiento  de no oferta de  las atenclones en  menores de cinco anos.  Se
Ia8   coberturas   de   atencl6n   con   el   fln   de impartieron respectivas recomendactones.
asegurar     la     garantia     del     derechce     y
real[zaciones  en  calud  do  lee  nihos  y  n[ftae
menore8 de 5 afio8

6. Apoyar la coordinacl6n y acciones de la Mcea
Se asiste a reunion de Submesa con la finalidad de coordinar
actividades y revisar Plan de acci6n de la MIAFFJ del 2026

de      lnfancia,      adoleseencla,     Joventud     y
Se asiste y participa en la MIAFFJ Departamental donde sesocia[izanIIneasestrategicasdelplandereducci6ndefortaleclmjento         fami I lar         departamonfal,

8ubmesa de  primora  infancla  dopartamental y
Mortalidad  en  nif`as  y  niflos  menores  de  cinco  af`os  y  seIas jomadas de fortalecimiento de capacidades
socializa el Plan de acci6n del 2026.para    la    atenci6n    intersectorial    a    la    RED

departamontal      de      proteccl6n      do      n[ftez
departamontal
7. Rea[lzar acompaftamlento a fas unldades do Las actMdades referentes a este punto no fueron objeto de
anali8i8 par mortalldad on menore8 de 5 aflos y desarrollo en el presente periodo. EI contratista se enouentra
apoyar el soguimiento al cumplimiento del plan atento  a  realizar cualquier requerimiento  a  apoyo  solicltado
de mejoramlento generados (MORTALIDAD) en el proximo meg.

8.    Apoyar    la    realizac[6n    de   jomadas    de Las actividades referentes a este pLlnto no fueron objeto de
Capacitacl6n a loo equipos bislcce de Salud en desarrollo en el presente periodo. EI contratista se encuentra
generalldades    en    la    atenc!6n    en    primora atento a  realizar cualquier  requerimiento a apoyo  solicitado
[nfancia y RIA segt]n Icy 1804 de 2016 y polftica en el proximo mes.
Departamontal de Nlftoz y adoloscencia
9.    Apoyar   la    proyeccl6n    de    respucefa   a Las activldades referentes a este punto no fueron objeto de
pet]ciones,      consultas      y      requerlmientos desarrollo en el presente periodo. El contratista se encuentra
formuladce  par  organlsmos  de  control  o  por atento a  realizar ciialquier requerimiento o  apoyo  soljcitado
ciudadanos        de       conform idad       a        log en el proximo mes.
procedlmlentos y normativas vigento8.
10.Brlndar apoyo profesional en la fonnulacl6n, Se realiz6 una reuni6n con RSNBF del departamento con la
monltoroo   de   po[ft]cas   pi]blica3,   programas, finalidad  fortalecer la  articulaci6n  intersectorial  de coordinar
planes y  proyectos, on 8u  ,  lmplemontacl6n y y  articular  actividades  del  PAS  con  equipo  del  lcBF  y  dar
sogulmlento  de  lee  ejes  del  Plan  Nac[onal  de alcance actividades del PAS-2026
Salud Pdbllca 2022 -2031  que s® d®finan come

Se  realiz6  una  reunion con el  equipo del  Plan de reducci6nprioritarias    en    PTS    2024-2027   y   PAS    del
Depaifamonto del at]antlco. de   mortalidad  en   nif`os  y   nihas   menores   en   la   primera

infancia con la finalidad de hacer seguimiento a las acciones
programadas en el primer trimestre.

11.    Rcalizar    presentaclones    ejecut]vas    deavance,informesmensua[es,trlme8tralesy

Se apoy6 en  la organizaci6n de las actividades del  PAS deflrra[es de lag act]vidades rcallzadas, a cuando
primera infancta del primer trimestre.asf  se  requiera,  con  los  aspectes  relevante8,

logros alcanzados, estrateglas y metodoloala8
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Implementadas que se utilizaron para alcanzar
los   resultado8,   a8i   como   recomendaclones
para  ol  mejoramiento  del  programa  en  cada
municlpio    con    base    en    las    estadl8ticas
eneradas Or VSP ias del se ulmlento.

12.  Realizar todas  aquellas actlvidades  que  le
sean  aslgnadas  por parto  del  suporvlsor,  con
rolacl6n a su objeto contractual.

•       Se asiste a la reunion organizada porcapital social
con  la finalidad de dar los  lineamientos nuevos del
CODPOS Y MIAFF

•       ACTIVIDAD PAS   se realiz6 visitas de seguimiento
a   la   operatividad   de   espacios   de   Gobemanza
municipales   (MIAIFF,   comite   infantll,   Etc),   a   la
implementaci6n   de   la   polltlca   Deparfamental   de
ninez y adole8cencia y sus     indicadores     pare el
cumplimiento  de   las  acciones  del   sector     salud
contempladas       en       la       misma       y       aquellos
determinantes que Vayan a garantizar el derecho a
la salud en la primera infancia en los 22 municipios
del Departamento Secretaria de Salud de Malambo
3-10-2026 se anexa acta y lista de cheqileo.

•       ACTIVIDAD  PAS   Se  realiz6   seguimiento a  las 22
secretarlas      de      salud      municipales      en      la
identificaci6n,   caracterizact6n   (mapeo)   de   redes
sociales y comunitarias de  la  poblaci6n en  general
y  de  grupos  etnicos,  asl  como  a  las  acciones  de
fortalecimiento      y      al      plan      de      capacitaci6n
implementados,      con      la      finalidad      de      darle
cumplimiento al plan de reduccion de mortalidad en
niflos   y   niflas   menores   de   5   aftos.   Se   realiz6
seguimiento a  la Secretaria de Salud de Malambo
3-10-2026  en  cuanto  a confomaci6n  de  redes  de
apoyo   y   educaci6n   sobre   ouidados   en   primera
infancia ( se anexa acta y IIsta de chequeo)
Reunion  equipo  de  trabajo  para  revisar  listas  de
chequeo  de  redes  de  apoyo  comunitaria,  social  y
fain iliar,  segujmieiito atenciones priorizada
: Se asiste a reunion virtual coordinada por el equipo
curso de vida del Ministerio de Salud con la finalidad
de  socializar  los  planes  de  RMl  a  nivel  nacional
donde se informa sobre elaboraci6n y VB del Plan
del Departamento del AIlantico 2026

•       Se realiza una reunion con equipo de secretarfa de
Educacl6n    con    la    finalidad    de    artloulamos    y
coordinar actividades a trabajar desde salud mental
y  primera  infancta.  acordando  dar  cumplimiento  a
compromisos

•       Reuni6n con equipo de trabajo de vulnerable con la
finali.dad de conocer actividades del PAS DEL 2026
de cada area de trabajo

•       Se  realiza  segunda  submesa  de  primera  lnfanc]a
revision de indicadores de educaci6n,  lcBF,  salud  ,
revision      del      Plan      acci6n      de      la      MIAFFJ
Deparfemental 2026

•       Seapoya    Elaboraci6n oficio invitaci6n a la MIAFFJ
artamental-O anizaci6n arden del dla
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Parucipaci6n  en   reunion  del  comite  de
matema   donde   se   presentan   la   evaluaci6n   del
PRMI  DEL 2025 y los avances del 2026
Se realiza reunion con el tecnico del programa con
la finalldad de revisar ouatro ljstas de chequeo para
el    seguimiento    de    actividades    del     PAS    en
Secretarlas de Salud Munictpales
Se realiza reunion con  la Referente de SAN con la
finalidad   de   revisar   Plan   Decenal   de   Lactancia
matema con la finalidad de ingresar actividades de
Primera lnfanda
:  Se asiste a la reunion organLzada por la gerencia
de    Capital    Social    con    la    finalidad    de    hacer
socializaci6n del nuevo decreto de actualizaci6n del
CODPOS Y MIAFF Decreto 000037 de 2026:"POR
MEDIO  DEL CUAL  SE ACTUALIZA EL CONSEJO
DEPARTAMENTAL  DE  POLITICA  SOCIAL  Y  SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"
Se asiste a la reunion organizada con la Referente

de  Gesti6n  y  RPMS  con  la  finalidad  de  socializar
objetivo PAS,  plan decenal,  plan territorial de salud,
seguimiento actividades, asistencias t6cnicas

•      Se   realiza   reuni6n   con   Referentes   del   Sistema
Nactonal  de  Bienestar  Familiar  con  la  finalidad  de
fortalecer     artioulaci6n     en     el     §eguimiento     al
funcionamiento   de   MIAFFJ   Municipales   y   otras
actividades a desarrollar con lcBF

5.    NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORIWALES PRESENTADAS DIJRANTE EL DEBARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se nan presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato.

6.    RESulvIEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIsloN.

a)   Seguimiento financtero y presupuestal del contrato.
b)   Conformad6n, actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentact6n relacionada con la ejecuCi.6n

del contrato.
c)   Verificaci6n del pago de estampillas
d)   Verificaci6n de la vigencia de la garantla exigida en el contrato.
e)   Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.
f)    Expedici6n  de  la  certificaci6n  del  recibo  a  satisfacci6n  correspondiente  al  penodo descrito,  de conformidad

con el servicjo recibido.

g)   Tramite   de  reconocimiento  y  pago  de   honorarios  ante  la  Oficina  de  Contabilidad  Y  todas  las  demas
obligaciones del contrato establecidas en los Estudios Prevlos. Anexos, y el Manual de Contrataci6n.

7.     CuMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON  EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES  PARAFISCALES (lay 100 do 1993 y sus d®¢roto8 r®glamontarlce, ®n ®18rticulo sO d® Ia L®y
789 do 2002, Loyce 828 do 2003,1122 do 2007,llsO do 2007 y 1562 d® 2012, Deeretce 1072 de 2015 y 1273 do 2018 y
d®ma8 norma8 concordanto8).
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Integral  en  salud,  pensiones y riesgos  laborales,  informaci6n  que se puede constatar en  la  planilla  ,  certificaci6n  de
pago correspondiente al periodo aqul relacionado.

7.1    ANExO CONTROL DE ApORTES A SEGURiDAD sociAL r)

Ndmoro do la Cuouta d® Cobra Ntin®ro d® le  Planlll& F®cha d® Paao Planllla
Valor Total do la Planllla /elm

lntoro8col
001-26 1079431625 06/02/2026 $754.900

002-26 1079431843 05/03#026 $754.goo
8LiMATORiA TorAL DELABPLANILLA8 $1.509.COO

N_OTA:.  Apli_ca  pera  persona  natural.   Para  persona  juridica,   anexar  cerfifieaci6n  del  pago  de  planillas  de
Seguridad Social par parfe del Representante Legal y/a Revisor Fiscal con los soportes as6ciados.

Se firma en Barranquilla, a los  17 dfas del mes de marzo de 2026
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SECRETAfilA GENERAL

lNFORME DE SUPERVISION DE
VERSION 001

CONTRATOS PARA PRESTACION
DE SERVICIOS - BIENES Y FECHA DE 2024J)1®1

SUMINISTROS APROBAC16N

vALiDAcloN pLANiLLA MARiBEL MUFeoz

Bogiva oC. 16 de meizo del 2026

si«pif sA OPERADOR DE iNFomAAcrooi

cEmacAouE:

En   la   fecha   202ou305  tl   aponante   MAflBEL   «ufroz   HENRIOuEZ   ceri   doctlmamo   de

ideneecactn CC 32689253 caneel6 Ios aportes de segLBid@d social conesi)ondienses a MARIBEL

Mufroz  I+ENRIQUEZ  con  CC  326892S3, baio fa caffla AEL de 2.436% dngife  a  las  s!givemes

entidades:

;  , FiiT'iTE=W?!i I, I . i

rm lca, - per,Odo Nurliefo d,,ml.

un -ca 230301 pqERVEve 20RE ia7943iae

ARP - 1+,1,_ ARLstRA zD2ae   A, 'drco
Ccf - y   REwce. -CEF 2Erm - io7enee

EPS - Epano EPSS" 282eo2 i07rm8cO

gEL#ffi Sffmple
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CERTIFICACIÓN 
 
 
Yo, MARIA ELENA MENCO POLANCO, identificada con cedula de ciudadanía N° 
32.657.182 de Barranquilla, bajo el cargo de líder de programa de la subsecretaría de salud 
pública del departamento del Atlántico, certifico: que el contratista, MARIBEL MUÑOZ 
HENRIQUEZ, identificada con cedula de ciudadanía N° 32689253; cumplió con las 
actividades suscritas en el contrato N°202600012; de fecha 16 de enero de 2.026, en el 
periodo comprendido del 16  de Febrero al 15 de marzo de 2026. 

 
A continuación, se relacionan las actividades realizadas por el contratista durante el plazo 
de ejecución del contrato. 
 

Detalle de las Actividades Realizadas- 

Obligación  Producto 

1.Apoyar la realización de visitas a secretarias de salud 

para seguimiento en la implementación de la circular 022 

de 2024 teniendo en cuenta situación de 

morbimortalidad integrada en menores de 5 años. 

• Se realizó visita a secretaria de Salud del 
Municipio de Malambo donde con la 
finalidad de hacer seguimiento a la 
implementación de la Circular 022-2024  
,donde se realizó reunión con equipo de 
trabajo de la secretaria de salud Municipal y 
se levantó lista de chequeo logrando 
alcanzar un porcentaje de cumplimiento del 
67% es decir la implementación está en 
proceso ,se acuerdan compromisos y Plan de 
mejoramiento.   

• Link: 

2.Realizar asistencia técnica a las secretarias de salud de 

los 22 municipios del departamento en la formulación e 

implementación del Plan de Reducción de mortalidad en 

niñas y niños menores de 5 años del departamento y 

circular 022 de 2024 con el propósito de mejorar los 

indicadores de morbimortalidad de esta población. 

• Se logró realizar la Asistencia técnica   

conjunta   presencial y virtual (24-02-2026 y 

3-03-2026) respectivamente a las 

secretarias de salud de:  Repelón, 

manati,sabanagrande,Malambo,Luruaco,Usi

acuri,Piojo,Galapa,Sabanalarga,Tubara,Sant

o Tomas ,Ponedera Palmar de Varela ,Santa 

Lucia, Campo de la Cruz, Soledad, Ponedera, 

Polonuevo, Puerto Colombia,  Baranoa , 

Candelaria, Juan de Acosta, Ponedera, 

Piojo, Usiacuri , Suan. Logrando realizar la 

asistencia técnica en el 100% de las 

Secretarias de salud Municipales 

• Link: 

3. Apoyar la coordinación, implementación y 

seguimiento de las acciones necesarias para el 
• Se realizó reunión con equipo responsable 

del Plan de reducción de la mortalidad 
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cumplimiento Metas del Plan territorial en salud, Planes 

de Mejora y demás acciones relacionadas con la primera 

infancia 

infantil con la finalidad de revisar acciones y 
avances de compromisos en el primer 
trimestre del 2026 con la finalidad de apoyar 
en acciones relacionadas con primera 
infancia y mejorar indicadores de salud en 
población materno infantil. 

• Link: 

4. Realizar visitas de seguimiento a la gestión de las 

secretarías de salud municipales para la implementación 

y monitoreo de las atenciones priorizadas, programas y 

estrategias de atención a menores de cinco años según la 

Ley 1804-2016, teniendo en cuenta el enfoque de 

derechos y realizaciones 

• Se realizó seguimiento en la Secretaria de Salud 

de Malambo donde se realiza reunión con 

secretaria de salud y su equipo de trabajo, se 

levanta una lista de chequeo arrojando un 

porcentaje de cumplimiento del 64% Se logra 

desarrollar la actividad evidenciando varias 

debilidades se dan las recomendaciones y deben 

hacer un Plan de mejoramiento. 

• Link: 

5. Apoyar en las 22 secretarias de salud el seguimiento a 

la implementación de la Ley 1804-2016 Política de 

Desarrollo Integral a la Primera Infancia, atenciones 

priorizadas en primera infancia y gestión realizada frente 

a las alertas derivadas SIDI y/o del seguimiento de las 

coberturas de atención con el fin de asegurar la garantía 

del derechos y realizaciones en salud de los niños y niñas 

menores de 5 años 

• Se realizó reunión con Secretarias de Salud 
donde se les brindo asistencia técnica sobre el 
seguimiento atenciones priorizadas y 
seguimiento de las alertas por no oferta las 
atenciones en menores de cinco años se 
imparten respectivas recomendaciones  

• Link: 

6. Apoyar la coordinación y acciones de la Mesa de 

Infancia, adolescencia, Juventud y fortalecimiento 

familiar Departamental, submesa de primera infancia 

Departamental y las jornadas de fortalecimiento de 

capacidades para la atención intersectorial a la RED 

Departamental de protección de niñez departamental 

• Se asiste a reunión de Sub mesa con la finalidad 
de coordinar actividades y revisar Plan de acción 
de la MIAFFJ del 2026 

• Se asiste y participa en la MIAFFJ Departamental 
donde se socializan lineas estratégicas del Plan 
de reducción de Mortalidad en niñas y niños 
menores de cinco años y se socializa el Plan de 
acción del 2026. 

• Link: 

7. Realizar acompañamiento a las unidades de análisis 

por mortalidad en menores de 5 años y apoyar el 

seguimiento al cumplimiento del plan de mejoramiento 

generados (MORTALIDAD) 

• Las actividades referentes a este punto no 
fueron objeto de desarrollo en el presente 
periodo. El contratista se encuentra atento a 
realizar cualquier requerimiento o apoyo 
solicitado en el próximo mes. 
 

8. Apoyar la realización de jornadas de Capacitación a los 

equipos básicos de Salud en generalidades en la atención 

en primera infancia y RIA según ley 1804 de 2016 y 

política Departamental de Niñez y adolescencia 

• Las actividades referentes a este punto 
no fueron objeto de desarrollo en el presente 
periodo. El contratista se encuentra atento a 
realizar cualquier requerimiento o apoyo 
solicitado en el próximo mes. 
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9. Apoyar la proyección de respuesta a peticiones, 

consultas y requerimientos formulados por organismos 

de control o por ciudadanos de conformidad a los 

procedimientos y normativas vigentes. 

• Las actividades referentes a este punto no 
fueron objeto de desarrollo en el presente 
periodo. El contratista se encuentra atento a 
realizar cualquier requerimiento o apoyo 
solicitado en el próximo mes. 

•  

10.Brindar apoyo profesional en la formulación, 

monitoreo de políticas públicas, programas, planes y 

proyectos, en su , implementación y seguimiento de los 

ejes del Plan Nacional de Salud Pública 2022 -2031 que 

se definan como prioritarias en PTS 2024-2027 y PAS del 

Departamento del atlántico. 

• Se realizó una reunión con RSNBF del 
departamento con la finalidad Fortalecer la 
articulación Intersectorial de coordinar y 
articular actividades del PAS con equipo del ICBF 
y dar alcance actividades del PAS-2026  

• Link: 

• Se realizó reunión con equipo de Plan de 
reducción de mortalidad en niños y niñas 
menores en primera infancia con la finalidad de 
hacer seguimiento acciones programadas en el 
primer trimestre. 

• Link: 

11. Realizar presentaciones ejecutivas de avance, 

informes mensual, trimestral y final de las actividades 

realizadas, o cuando así se requiera con los aspectos 

relevantes, logros alcanzados, estrategias y 

metodologías implementadas que se utilizaron para 

alcanzar los resultados así como recomendaciones para 

el mejoramiento del programa en cada municipio con 

base en las estadísticas generadas por VSP y propias del 

seguimiento. 

• Se apoyó en la organización de las actividades del 
PAS de primera infancia del Primer trimestre. 

• Link 

12. Realizar todas aquellas actividades que le sean 

asignadas por parte del supervisor, con relación a su 

objeto contractual. 

• Se asiste a la Reunión organizada por Capital 
Social con la finalidad de dar los lineamientos 
nuevos del CODPOS Y MIAFF 

• ACTIVIDAD PAS   se realizó visitas de seguimiento 
a la operatividad de espacios de Gobernanza 
municipales (MIAJFF, comité infantil, Etc), a la 
implementación de la política Departamental de 
niñez y adolescencia y sus   indicadores   para el 
cumplimiento de las acciones del sector  salud  
contempladas en la misma y aquellos 
determinantes que Vayan a garantizar el derecho 
a la salud en la primera infancia en los 22 
municipios del Departamento Secretaria de 
Salud de Malambo 3-10-2026 se anexa acta y lista 
de chequeo. 

• ACTIVIDAD PAS   Se Realizó seguimiento a las 22 
secretarías de salud municipales en la 
identificación, caracterización (mapeo) de redes 
sociales y comunitarias de la población en 
general y grupos étnicos, así como a las acciones 
de fortalecimiento y plan de capacitación 
implementados, con la finalidad de darle 
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cumplimiento al plan de reducción de mortalidad 
en niños y niñas en menores de 5 años. Se realizó 
seguimiento a la Secretaria de Salud de Malambo 
3-10-2026 en cuanto a conformación de redes de 
apoyo y educación sobre cuidados en primera 
infancia (se anexa acta y lista de chequeo) 

• Reunión equipo de trabajo para revisar listas de 
chequeo de redes de apoyo comunitaria, social y 
familiar, Seguimiento atenciones priorizada 

• : Se asiste a reunión virtual coordinada por el 
equipo curso de vida del Ministerio de Salud con 
la finalidad de socializar los planes de RMI a nivel 
nacional donde se informa sobre elaboración y 
VB del Plan del Departamento del atlántico 2026 

• Se realiza una reunión con equipo de secretaria 
de educación con la finalidad de articularnos y 
coordinar actividades a trabajar desde salud 
mental y primera infancia, acordando dar 
cumplimiento a compromisos 

• Reunión con equipo de trabajo de vulnerable con 
la finalidad de conocer actividades del PAS DEL 
2026 de cada área de trabajo 

• Se realiza segunda sub mesa de primera infancia 
revisión de indicadores de educación, ICBF, salud 
, revisión del Plan acción de la MIAFFJ 
Departamental 2026 

• Se apoya   Elaboración oficio invitación a la 
MIAFFJ Departamental-Organización orden del 
día 

• Participación en reunión del comité de lactancia 
materna donde se presentan la evaluación del 
PRMI DEL 2025 y los avances del 2026 

• Se realiza reunión con el técnico del programa 
con la finalidad de revisar cuatro listas de 
chequeo para el seguimiento de actividades del 
PAS en Secretarías de Salud Municipales 

• Se realiza reunión con la Referente de SAN con la 
finalidad de revisar Plan Decenal de Lactancia 
materna con la finalidad de ingresar actividades 
de Primera Infancia 

• : Se asiste a la reunión organizada por la gerencia 
de capital Social con la finalidad de hacer 
socialización del nuevo decreto de actualización 
del CODPOS Y MIAFF Decreto 000037 de 
2026:"POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL 
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE POLÍTICA SOCIAL 
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" 

•  se asiste a la reunión organizada con la 
Referente de Gestión y RPMS con la finalidad de 
Socializar Objetivo PAS, Plan decenal  ,Plan 
Territorial de Salud, Seguimiento actividades, 



                         
 

  
 

Página 5 de 5 

Asistencias técnicas 

• Se realiza reunión con Referentes del Sistema 
Nacional de Bienestar Familiar con la finalidad de 
fortalecer articulación en el seguimiento al 
funcionamiento de MIAFFJ Municipales y otras 
actividades a desarrollar con ICBF 

 
 
 
La presente certificación se expide a petición del supervisor del contrato, con la finalidad 
de que la contratista pueda gestionar la cuenta de cobro del contrato mencionado. 

En constancia de lo anterior, firmo el presente documento a los dieciséis (17), días del 
mes de marzo de 2026. 

 

 
NOMBRE DEL REFERENTE DEL PROGRAMA 

Líder de Programa Salud Mental 

Subsecretaría de Salud Pública 

Secretaría de Salud del Atlántico 

 


