
®en"RE%"'-r:.,;',.,,',:i,i=.,..,....;;.-..;...*

SISTEMA INTEGRADO DE GEST16N

C6digo: R-GJ.014

Fecha Aprobaci6n:1'8-07-2011

DOCUMENTO DE ACEPTACION DE LA OFERTA - Versi6n: 0

CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
NIVEL CENTRAL Pagina 1  de 3

SENORES:
JOSE MIGUEL HERNANDEZ GOMEZ
NIT 1053586096-5

C.C.  No.1053586096 expedida en Nobsa
CARRERA 9 N '5 76
3105604060

Aceptaci6n de oferta lnvitaci6n: CMl-2026040

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011  y por lo reglamentado en el Decreto 1082
de 2015,  me permito  manifestarle que la oferta que  Usted  ha presentado con  relaci6n  a la  invitaci6n  pdblica de la
referencia ha sido aceptada de manera incondicional.

Para todos los efectos a que haya lugar, se entiende que esta carta de aceptaci6n implica que con Usted ha quedado
celebrado el contrato de Minima Cuantia que a partir de la fecha queda codificado de la siguiente manera:

No. del 'Proceso: CMI-2026040
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Objeto: SERVICIO     DE     LIMPIEZA    Y     DESINFECCION     DE     LOS     TANQUES     DE  i
ALMACENAMIENTO      DE     AGUA     POTABLE     DE      LAS      INSTALACIONES  i
ADMINISTRATIVAS   DEL   NIVEL   CENTRAL   E   INSTITUCIONES   EDUCATIVAS
OFICIALES, ASI COMO EL PROGRAMA DE CONTROL DE ROEDORES DE LAS  ,
lNSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES .DEL MUNICIPIO DE DUITAMA
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C\E;f;  (No.   C6aigo  Nombre  del •      2026000685    de   fecha   26   de   abril   de   2026,    rubro    presupuestal
Rubro presupuestal:) 2.3.1,22.01.0700.2.1.8Saneamieno ambiental de instituciones educativas

•      20260000735   de   fecha   04   de   mayo   de   2026,   rubro   presupuestal  I

2,1,2.02.02.005.01   Servicios  de  mantenimiento  edificio  e  instalaciones Imunicipales

•.
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Forma de Pago: EI Municipio pagara conforme al avance de ejecuci6n el valor del contrato mediante
actas  parciales,  formato  GC-006,  presentaci6n  de  factura,  con  sus  respectivos  I
soportes,  informe del contratista,  informe de interventores y/o supervisor(Formato
GC-007),   ademas   del   pago   de  seguridad   social,   (Salud,   Pensi6n   y   Riesgos  ;
Laborales).                                                                                                                                                         i

Para  el  tlltimo  pago  se  requiere  de ,la  presentaci6n  del formato  GC-011  Acta  de
recibo  final,  formato   GC-012  Acta  de  Liquidaci6n,  firmada  por  las  partes  y  el  I
supervisor y pagos a seguridad social  (Salud,  Pension y Riesgos  Laborales)                    irI-.-.`_^,.~,€,.«.REi#'BM
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• `-     `  I-  +\          `Nombredel Supervisor:

Para realizar se-guimiento al cumplimiento del objeto contractual, no se requiere
de conocimientos especializados,  por lo cual,  no se requiere contratar apoyo a
la supervisi6n, sino que el seguimiento se efectuara a trav6s de Supervisi6n, la
tcual sera ejercida por OSCAR JAVIER OJEDA SILVA Profesional Universitario

de  la  Secretaria  de  Salud  del  Municipio  de  Duitama,  JOEL  IVAN  ANGARITA
CASTRO  Secretaria  de  Educaci6n  o  quien  haga  sus  veces,  para  lo  cual  se
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darcumplimiento a lo contemplado en los articulos 82, 83 y84 de la Ley         idebefa
1474  de  2011   y  demas  normas  complementarias  y  reglamentarias  sobre  la         ii

materia

Usted debefa cumplir con la ejecuci6n del contrato de conformidad con las condiciones de la invitaci6n publicada y con
los ofrecimientos formulados en su propuesta.

Como contratista del municipio debefa tener en cuenta los siguiente5 aspectos:

1.,            Normas aplicables, responsabilidad y ausencia de relaci6n laboral:

>     La presente contrataci6n, se regifa por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2.007, Articulo 94 de
la Ley 1474 de 2.011,, Decreto  1082 de 2.015 y demas normas reglamentarias y complementarias aplicables de
conformidad con el Estatuto General de Contrataci6n Estatal de la Reptlblica de Colombia.

>     Como contratista estara sujeto al fegimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y penales
sefialadas por la Ley.

>     Ni la celebraci6n, ni la ejecuci6n de este contrato generan relaci6n laboral ni derecho a prestaciones sociales.

2.   Juramento y Cesi6n.IEl contratista declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de
las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en el derecho vigente, especialmente en los articulos 8, 9 y 10
de la Ley 80 de 1.993.

Las obligaciones adquiridas en virtud de la presente contrataci6n no pod fan ser cedidas a titulo alguno mientras no
medie autorizaci6n expresa y escrita por parfe del Municipio de Duitama.

3. Cumplimiento de obligaciones parafiscales: El contratista debefa dar estricto cumplimiento a las obligaciones de

que trata el  Art.  23  de  la  Ley  1150  de 2.007 y  demas  normas  vigentes  en  la  materia.  Lo  cual  se verificafa  por el
supervisor designado al momento de suscribir el acta de iniciaci6n y para tramitar ]os desembolsos pactados.

4.      Multas  y  C]ausula  Penal:  Con  la  presente  contrataci6n,  se  entendefan  pactadas  las  siguientes  clausulas
sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2.007 y 86 de la Ley 1474 de
2.011 :

4.1. Multas:  En caso de mora o incumplimiento paroial de las obligaciones que en virtud de este contrato contrae el
CONTRATISTA, el CONTRATANTE, pod fa imponerie mediante resoluci6n motivada, en calidad de multas, sanciones

pecuniarias equivalentes al uno por ciento (1 %) del valor del contrato, las cuales sumadas entre si, no pod fan exceder
del diez por ciento (10%) de dicho valor, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

4.2. Clausula penal pecuniaria: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte del Contratista, este

pagafa al CONTRATANTE a titulo de pena una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato

:ncsuemap,:|j::'t::fxeRAS8irE3t:arLaasaL::a:njdmepmunej:taac:6on,adec,i°uSsui:npu::I:,Ss:ruaen:eecsj::nt:'dacs°dNeT,¥t£#::qpu%r#
CONTRATANTE adeude a LA CONTRATISTA, a titulo de compensaci6n conforme a la regla del Art.17 de la ley 1150
de 2'007.

5. Garantias: GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cua]quier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debefa presentar la garantia de cump[imiento

en original a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma de[ contrato y requerifa

la aprobaci6n de la entidad. Esta garantia tend fa las siguientes caracteristicas:

COBERTURA EXIGIBLE Sl NO CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento X Diez (10%) por ciento del valor total del contrato
Duraci6n  del  contrato  y sels(6)mesesmas

Calidad del servicio X
veinte   (20%)   por   ciento   del   valor   total   del Duraci6n     del     contrato     y

contrato cuatro (4) meses mas
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Salarios,       Prestaciones       Sociales
X Cinco por veinte (5%) del valor total del contrato

Duraci6n  del  contrato  y  tres

Legales e lndemnizaciones Laborales (3) afios mas

Responsabilidad civil extracontractual X

Minimo de 200 SMLMV o hasta el 5% del valor

Duraci6n del contrato
del contrato cuando este sea superior a 10.000
SMLMV, cas en el cual el valor asegurado debe
ser maximo hasta 75.000 SMLMV, al momento
de la expedici6n de la p6liza

6.   Indemnidad.-El   contratista,   mantendfa   indemne   al   Municipio   de   cualquier  dafio   o   pen.uicio   originado   en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes durante

.  Ia ejecuci6n del objeto contractual.

7. Perfeccionamiento y requisitos de ejecuci6n del contrato: El contrato se entendefa celebrado y perfeccionado
desde el momento de la publicaci6n del presente documento de Aceptaci6n en el SECOP.   Para iniciar su ejecuci6n,
se requiere: a) Que exista el Registro Presupuestal; b) Certificaci6n de aporfes a seguridad social integral. c) Que este
acreditado el pago de la ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR:  EI CONTRATISTA cancelafa
el valor correspondiente a Estampilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR segdn Acuerdo N°. 012 de 2014,
es decir el equivalente al 3% del valor total del contrato. d) Suscripci6n del acta de inicio.

Los documentos de los literales b, c y d del presente numeral debefan remitirse a la oficina de Secretaria General del
Municipio dentro de los 3 dias siguientes a la publicaci6n y aprobaci6n del Presente documento en el SECOP 11.

•      ESTAMPILLA  PROCULTURA:  La  tesoreria  municipal  realizafa  el  recaudo  del  2  %  correspondiente  a  la

Estampil]a Procultura,  de manera proporcional  al valor de] contrato de cada uno de los  pagos anticipados,

pagos  de  actas  parciales,  anticipos,  abonos,  o  el  primer  pago  que  se  efecttlen,  segtln  corresponda,  en
cumplimiento al Acuerdo 010 del 13 de mayo de 2025.

•      ESTAMPILLA PRO DEPORTE: La tesoreria municipal realizara el recaudo del l% correspondiente a la tasa

pro deporte y recreaci6n creada mediante Acuerdo 008 de 04 de junio de 2021, en cumplimiento de la Ley
2023 de 2020.

•      ESTAMPILLA PARA LA JUST]CIA FAM[L]AR: La tesoreria municipal realizafa el recaudo del 2% de cada

cuenta que se le pague al contratista,  por concepto de la ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR, en
cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del 05 de diciembre de 2024.

7.3  La  Secretarla  de  Hacienda  a  trav6s  de  la  oficina  de  Contabilidad  sera  la  responsable  de  tramitar el  registro

presupuestal correspondiente, para lo cual se remitifa copia del presente documento.

7.4  A  mas  tardar  al  dia  siguiente  a  recibir  los  anteriores  documentos,  el  contratista  debera  presentarse  ante  el
supervisor designado, con el fin de suscribir el acta de inicio del contrato.

8.[ncump[imientoderequisitosdeejecuci6n:Elincump]imientodelasobligacionesquecorrespondenalcontratista
referente a los requisitos de ejecuci6n sera causal de incumplimiento del contrato, el cual sera declarado por medio de
acto administrativo que se expedifa dentro de las reglas del debido proceso,

Los datos de los servidores con quienes debe entrar en contacto de manera inmediata son los siguientes:

Secretaria General Despacho-Edificio Administrativo Tel: 7 626240

Supervisor Secretaria de salud Tel: 7626236 Ext 207 -208

Supervisor Secretaria de educaci6n Tel: 7605237Tel:7621952

royectd:  Diana Julieth Zambrano / Oficina de Contrataci6n
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