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INFORME DE SUPERVISIÓN – PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

CONTRATO NRO. 8954340 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

 

1.1 Garantías contractuales 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

NRO. DE PÓLIZA 65-44-10126777 

CERTIFICADO O ANEXO Ver doc. Anexo en SECOP II. 

FECHA EXPEDICIÓN 28/01/26 

FECHA APROBACIÓN 02/02/26 

AMPARO VIGENCIA VALOR 

DESDE HASTA 

Cumplimiento 02/02/26 30/06/27 $5.053.330 

Devolución del pago 

anticipado 

N/A N/A N/A 

Salarios y prestaciones 

sociales 

N/A N/A N/A 

Calidad del servicio N/A N/A N/A 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

CONTRATANTE IVAN ALEJANDRO ARIAS GOMEZ 

CONTRATO NRO. 8954340 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 23/01/26 

OBJETO INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER 

TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL 

INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTIÓN 

EMPRESARIAL EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES, 

ATENDIENDO LAS POLÍTICAS. 

CONTRATISTA IVAN ALEJANDRO ARIAS GOMEZ 

FECHA DE INICIO 02/02/26 

FECHA DE TERMINACIÓN 15/12/26 

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $4.737.497 



 

2 

GCCON-F-031 V04 

 

 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL  

ASEGURADORA N/A 

NRO. DE PÓLIZA N/A 

CERTIFICADO O DE ANEXO N/A 

FECHA EXPEDICIÓN N/A 

FECHA APROBACIÓN N/A 

AMPARO VIGENCIA VALOR 

DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 

N/A N/A N/A 

 

En atención a lo señalado en el modificatorio nro. NO APLICÓ se efectuó la ampliación de las garantías en el siguiente 

sentido: 

 

 

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

 

VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

$4.579.580.433 $4.579.580.433 $45.953.720.57 9.06% 

    

    

 

 

3. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

 

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra al día en los pagos de seguridad social con ocasión 

de la ejecución del contrato. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. MULTAS Y SANCIONES 
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A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a la 

información reportada por la interventoría del contrato, que no se han presentado multas, indemnizaciones, 

reintegros ni sanciones. 

 

5. OBSERVACIONES 

 

− Sin observaciones 

 

 

 

 

Para constancia se firma 

 

 Medellín, 05 de Marzo 2026 

 

 

 

LILIANA MARIA GALEANO ZEA 

Supervisor del contrato nro. 8954340 - 2026 

 

Elaboró: Nicolas Poveda Castro –  

Apoyo Profesional a la supervisión 
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3 Ejecutar la 

formación 

profesional integral 

de acuerdo con el 

diseño y desarrollo 

curricular conforme 

a la programación 

(emisión de juicios 

evaluativos en los 

plazos establecidos 

por el reglamento 

del aprendiz, 

registro de 

inasistencias en la 

plataforma Sofia 

Plus, concertar el 

plan de evaluación 

con los aprendices 

acorde con el 

desarrollo de la 

guía de 

aprendizaje, 

reportar 

mensualmente las 

novedades para el 

comité de 

evaluación y 

seguimiento), 

cumpliendo una 

ejecución mensual 

de 160 horas de 

formación 

conforme con los 

procedimientos y 

• Para el mes de 

febrero aun no 

se emiten 

juicios 

evaluativos 

• El control de 

asistencia se 

realiza a 

través de la 

plataforma 

SARA. 

• El plan de 

evaluación se 

concerta con 

los aprendices 

durante las 

sesiones 

iniciales de 

clase y todos 

lo firman. 

• Para el mes 

de febrero 

no se 

reportan 

novedades 

que deban 

ser 

reportadas a 

comité. 

• Se cumple con 

la cantidad de 

horas 

programadas 

durante el mes, 

Las evidencias se encuentran, 

temporalmente, en el drive 

que he dispuesto parar ello: 

https://drive.google.com/driv 

e/folders/15N_RsGq91BnELM 

fPziQNpOQAkZn_Zs_Q?usp=s 

haring  

https://drive.google.com/driv
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formatos vigentes 

en la plataforma 

CompromISO. 

equivalente a 

160 horas. 

• Se usan los 

formatos 

destinados 

para 

cada situación 
en particular. 

Evidencias 

 

 

 

N 

o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
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1 Planear 

mensualmente 

los procesos 

formativos de 

acuerdo con los 

lineamientos 

institucionales 

(guía de 

aprendizaje 

actualizada en 

compromISO, 

proyecto 

formativo, 

planeación 

pedagógica, 

instrumentos de 

evaluación), para 

el 

cumplimiento 
del objeto 
contractual 

Se realiza actualización 

de guía de aprendizaje 

usando como 

referencia el proyecto 

formativo y la 

planeación 

pedagógica. Se 

actualizan las 

actividades de 

aprendizaje e 

instrumentos de 

evaluación. 

Las evidencias se 

encuentran, 

temporalmente, en el drive 

que he dispuesto parar ello: 

https://drive.google.com/dr 

ive/folders/15N_RsGq91Bn 

ELMfPziQNpOQAkZn_Zs_Q? 

usp=sharing 

2 Participar en las 

jornadas de diseño y 

desarrollo curricular 

de programas de 

Formación 

Profesional Integral, 

conforme a las 

necesidades 

nacionales y del 

Centro de 

formación según los 

lineamientos 

institucionales. 

Durante el mes de 

febrero de 2026 no se 

han realizado 

jornadas de diseño 

curricular. 

N/A 

 
 

 

https://drive.google.com/dr

